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2. ANTECEDENTES NORMATIVOS, MODALIDAD DE SELECCION Y PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION

Ei Articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombla de 1991, modificado por el Articulo 1 del Acto Leglslativo 2 de 2008, consagra
que ‘LA ATENCION DE LA SALUD Y EL SANEAMIENTO AM! TAL SON SERVICIOS PUBLICOS A CARGO DEL 'ESTADO.
SE GARANTIZA A TODAS [AS PERSONAS EL ACCESQ. 4 7LOS SERVICIOS DE PROMOCION, PROTECCION Y
RECUPERACION DE LA SALUD. CORRESPONDE AL ESTADQ.ORGANIZAR, DIRIGIR Y REGLAMENTAR LA PRESTACION

DE 4 ABITANTI , MIENTO AMBIENTAL CONFORME A LOS'ERINCIP[OS DE
EFICIENCIA, UNIVERSALIDAD Y SOLIDARIDAD. TAMBIEN," ESTABLECER LAS POLITICAS PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES PRIVADAS, Y EJERCER SU VIGILANCIA Y CONTROL. AS/ MISMO, ESTABLECER
LAS COMPETENCIAS DE LA NACION, LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y LOS PARTICULARES Y DETERMINAR LOS

APORTES A SU CARGO EN LOS TERMINOS. Y CONDICIONES SENALADOS EN LA LEY"

De acuerdo a o establecido en el Preémbulo de la Organizacion Mirdial de la Salud, "LA SALUD ES UN ESTADO DE COMPLETO
BIENESTAR FISICO, MENTAL Y SOCIAL, Y NO SOLAMENTE LA AUSENCIA DE AFECCIONES O ENFERMEDADES”.

Por lo cual dentro del ordenamiento juridico colombiano, a través de la Ley 100 de 1993 en su articulo 195 contempla el régimen
juridico de las Empresas Sociales del Estado, en su numeral § establece que en materia contractual se regiré por el derecho
privado, en tal sentido, el articulo 132 de la Ley 1150 de 2007, establece qus las Entidades que por disposicién legal cusnten con
un régimen contractual distinto al General de Contratacion de la Administracién Pdblica, aplicaran, en desarrolio de su actividad
contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan
los articulos 209 y 267 de la Constitucion Polltica, segun ssa ‘6l caso y estaran sometidos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal. - -, :

De conformidad con la Ley 1474 de 2011, "Por.la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de pravencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestin piiblica”, la actividad contractual de la E.S.E
Hospital Emiro Quintero Cafiizares, dentro de lo que sea de su competencia, deberd contemplar lo contenido en el capitulo Vi de
la mencionada ley. L S I T

El articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 *Por medio de Ia cual se refdnma el Sistema General de Sequridad Sosial en Salud y se

dictan otras disposiciones” dispuso en relacién cor la eficiencia ¥ transparencia en la contratacion, adquisiciones y compras de las

Empresas Sociales del Estado, que *(...) la Junta Directiva debera adoptar un estatuto de contratacién de acuerdo con los
lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion Sccial_ (o)

En desarrollo de lo dispuesto en el precapto legal descrits, ol Minis_gerio de Saiud y Proteccion Social expidié la Resolucién 5185

de 2013 "Por medio de la cual se fijan los lineamientos para-que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de

contratacion que regira su actividad contractual”, la cual establecié que: - -

"Articulo 17. Manuales de Contratacion. Las Empresas Sociales del Estado expedirén ef manual de contratacion mediante el cual

se determinan los temas administrativos del manejo de Ja contratacidn, los procesos y procedimientos, as! como las &reas o
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personas que infervienen en las distintas fases de la contratacaén y en la vigitancia y ejecucion del negocio juridico, asf como los
responsables de atender las dudas sobre la aplicacion del estatuto y e manual de contratacion de la entidad”

E} articulo 5 ibidem dlspona que las Empresas Sociales del Estado "(...) deben definir en su estatuto de contratacion las
modalidades y mecanismos de seleccién que estimen pertinentes, pudiendo tener en cuenta, entre otras, las siguientes cémo
modalidades y mecanismos (...)".

Que, atendlendo al mandato, la Junta Directiva de la E. S E ﬂospltal Em!ro Quintero Cafiizares; expidié el Acuerdo Nro. 004 “POR
EL CUAL DE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRACCION DE LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES DE
OCARA® de fecha 23 de abril de 2014. Acuerdo que ha tenido moduﬁcaciones parciales a través de los acuerdos Nro. 007 de 2022
y 022 de 2024.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social modificé parcigimente los articulos 9, 10, y 16 de la Resolucion 5185 de 2013 a
través de la Resolucién No. 1440 del 14 de agosto da 2024 *Po ¥ medio de la cual se modifica la Resolucién 5185 de 2013, por la
Ies_de! Estado adopten o estatuto de contratacion que regira su actividad

que se fijan los lineamientos para que las Empresas Socia
contractual"

Por lo anterior, se expidié el Acuerdo Nro. 022 de 2024, “Por medlo del cual se modlﬁca ¢l Estatuto de Contratacién de la Empresa
Social de! Estado Hospital Emiro Quintero Cafiizares, para adaptarlo a los lineamientos establecidos en la Resolucién Nro. 1440
de 2024, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social”, se expidié en cumplimiento del mandato impartido por dicha
resolucion, la cual establece que las Empresas Sociales del Estado deben ejustar sus Estatutos de Contratacién. Asimismo, la
resolucién concede un plazo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de expedicién de la modificacion del estatuto, para realizar
la correspondiente adecuacion de los manuales de contratacién

Para dar cumplimiento a los términos establecidos en el Acuerdo Nro. 022 de 2024, en concordancia con lo dis cg)uesto en la
Resolucién Nro. 1440 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se expidié la Resolucion Nro. RESOLUCION Nro. 0050
del 21 enero 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUClON 096 DE 2021 Y SE ADOPTA EL MANUAL DE
CONTRATACION DE LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CARIZARES *. alineado con las disposiciones contenidas en el
Estatuto de Contratacion recientemente modlficado, con el propbsno de garantizar un procedimiento adecuado, que responda a
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Analisis del riesgo y forma de mitigarios; Se deberd tipificar.y estimar los riesgos que puedan afectar Ia ejscucion del contrato a
celebrar, con el fin de asignarlos en los pliegos de condicions ;igggu;rpentp que haga las mismas veces, de manera previa al
proceso de seleccién, a efectos de que los intaresados conozean anticipadaments las obligaciones y cargas a asumir durante el
mismo.

Las garantias exigidas en ef proceso de contratacién: Se deberd indicar, conforme a lo establecido en el Estatuto de Contratacién,
las garantias exigidas en sede precontractual (péliza de seriedad de la oferta) y las demas necesarias para su ejecucion.

De conformidad al articulo 30 de la Resolucién 050 del ?025- Manualde contratacion-, se realizard la escogencia del contratista
bajo la modalidad de contratacién directa de minima cuantia, por régimen especial, la cual es procedente en los casos que se
cumplan las condiciones del Articulo 20 del Acuerdo 004 mod cado-por e Acuerdo Nro. 007 de 2022 y el Acuerdo No. 022 de

2024 '

La relacion contractual a suscribirse se regiré bajo los principios de Eficlencia, Universalidad, Solidaﬁdad,:lptegrglidgg,' Umdad y
Participacién, ademés de Eficacia y Calidad; asl como Ja aulo-sostenibilidad econémica y financiera de.Jas instituciones que
participan en el sector, con el objetivo de garantizar prgstaciﬁn;def'los servicios de salud a los usuarios, de conformidad con lo

establecido en la Ley 100 de 1993,

1\;} K. ,. :-. B . ;..._.?H:j‘ ?‘l'. I r, .
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Con el presente estudio quédé evidenciada la existencia da un ;,r_eqqenmiéntc:: para satisfacer la necesidad planiteada, po lo que
resulta procedente adelantar el proceso de contratacién tendiente & cumplir con los propésitos establecidos por la constitugién yla
ley, para la buena marcha y efective cumplimiento de la Misién da I_a entidad.

1. Tener la capacidad para contratar con entidades pblicas” - ! -
2. Presentar la propuesta econémica més favorable para la entidad.
3. Garantizar tener disponibilidad para la prestacion del servicio..

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
La E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES, es una entidad plblica, cuya misién es prestar servicios de salud de baja
y mediana complejidad en la Provincia de Ocafia y su drea de influencia, con altos estandares de calidad, servicio humanizado,
mejoramiento continuo y talento humano idéneo y comprometido, para impactar las condiciones de salud del usuario, la familia y
su entorno. Promovemos la generacién de conocimiento e innovacién a través de alianzas estratégicas tendientes a fortalecer las

relaciones docencia-servicio & investigacion, siendo socialmenta responsables con el medio ambiente.

Los factores que se tendrén en cuenta para selecbionar 3! oontratista §éran:
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El Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucion 1397 del 06 de agosto del 2024 asign6 recursos financieros a
Empresas Sociales del Estado para la financiacion, conformacién y operacién del Programa de Equipos Bésicos de Salud dentro

de |as cuales se encuentra beneficiada la ESE Hospital Emire Quintero Cafiizares

En el articulo 5 Las Empresas Sociales del Estado sefialadas en el articulo 4 de la presente resolucién tendran a su cargo el
cumplimiento de las siguientes obligaciones: 5.1, Velar por la adecuada ejecucion de los recursos. 5.2. Gonfirmar la transferencia
de los recursos a la cuenta reportada, 5.3. Presentar los informés de ejecucién técnica y financiera a la Direccién de Promocién y
Prevencién de aste Ministerio. 5.4. Garantizar |a ejecucién téchica y financiera de los proyectos aprobados por la Direccion de

Promocién y Pravencién de esta cartera ministerial, segin corrasponda. 5.5. Remitir a la Direccién de Promocion y Prevencién de

este Ministerio, en medio fisico 0 magnético los soportes de incorporacion y ejecucion idénea de estos recursos.5.6. Realizar el
cargue y reporte de informacion de la ejecucion de los recursos aqul asignados, en el aplicativo dispuesto por este Ministerio, de
conformidad con la Resolucién 2361 de 2016 modificada por /a Resolucion 737 de 2024, o aquella que la adicione, modifique o
sustituya.5.7. Suministrar informacion oportunamente a los organismos de control y dema4s autoridades nacionales.5.8. Definir los
territorios y microterritorios en salud a intervenir, priorizando los- asentamientos indigenas en zonas rurales y periurbanas. 5.9,
Tanto el talento humano como los vehiculos que transportan ‘al pérsonal, segln sea el caso, deberan estar adecuadamente
identificados con el fogotipo del Ministerio de Salud y Proteccién Social, el cual sera suministrado por el érea responsable del
seguimiento de esta cartera ministerial, Asf mismo, debaran portar 'a Insignia de la Mision Médica de acuerdo a lo estipulado en la
Resolucién 4481 de 2012. En todo caso la Empresa Social del Estado deberé remitir la respeciiva evidencia del cumplimiento de

esta obligacién, a través de medio fotogréfico o filmico.” .. i

Los equipos bisicos en salud son estructurds funcionelgs  brganizativas del talento humano en salud en el marco de la prestacion
de los servicios de salud en todos fos entomos de desarmolld que permiten facilitar el acceso y la continuidad de la atencion integral
on salud en el marco de Ia estrategia de Atencion Primaria én Salud que tendrén entre sus funciones las definides en el articulo 16
de la Ley 1438 de 2011 y deberén estar conformado por4 auxiliares de enfermeria , 1 profesional en psicologia, 1 Profesional en

Medicina, 1 Profesional en enfermerfa y 1 profesional de- odontologla/ nitricionista.

Segiin 1o descrito en la resolucion 1397 de 2024 la ESE-Hbsﬁita] Emiro Quintero Cafiizares fue beneficiada con 3 equipos bésicos
de salud para [a ejecucién de actividedes en el municipio ,de Hacari en el afio 2025. Para dar continuidad a la ejecucién, se requiere
i6n de 12 auxiliares de enfermera 4 pqrgadﬁaﬂ"’ quipo, ﬁgggun lo slacion, para dar cumplimiento a

stablecidos para la ejeclicién de los 8 o 6n primaria en salud a salud y los
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El Auxiliar de enfermeria ejecutor debera entregar de form

. or deberd entregar de forma mensUaf un informe da las actividades ejecutadas en el proyacto, asi
como el plan de intervenciones ejecutado, entregaré como | cumplimiento de actividades Ia carpeta de historia familiar
y debera alimentar en la plantilla sistematizada el total de famil clerizadas durante un 1 mes de ejecucién del proyecto, dicha
carpeta deberd contener la ficha de caracterizacion, el plan de intervenciones realizados, listas de asistencias a la capacitaciqnes
y talleres realizados, lista de canalizacion a los servicios de salud, y acciones individuales ejecutadas a las familias y todas las

demés funciones delegadas durante al tismpo de elecucién del contrato. -

- Contrato de
EL CONT

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Consfituy'ctma principales obligaciones: 1. Cumpir con el plazo estipulado
para el cumplimiento de requisitos de legalizaclon del contrato, de'confommidad al cronograma del proceso. 2, Ejecutar el objeto
del contrato en los plazos establacidos, haciendo entrega réal rial y en condiciones de calidad de los servicios contratados
bajo las condiciones técnicas y econémicas de acuerdo con su propuesta. 3. Enmarcar sus actuaciones dentro del ordenamiento
juridico vigente y obrar con diligencia en la ejecucién de los procesos encomendados por EL HOSPITAL. 4. Acatar las instrucclones
que durante el desarrolio del contrato imparta.EL HOSPIT. AL por.conducto del funcionario que ejerceré la Supérvisién, 5,
Suministrar al Supervisor toda la informaci6n requerida para. ¢] jercicio, oportuno de su gestién, 6, Atender las sugerencias y/o
recomendaciones hechas por EL HOSPITAL, en cabeza Eit_al Supervisorencargado. 7. Presentar ants el supervisor del contrato
informe téenico escrito mensual da los servicios prestados o de a,t:u'erdp a lo requerido. 8, Suscribir oportunamente el acta de inicio
y 6l acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con elfla supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 9, Utilizar de manera
racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones de EL HOSPITAL en el caso que requiera de estos para la
ejecucion de sus actividades. Queda entendido que no habré: vinculo laboral alguno entre el parsonal utilizado por EL
CONTRATISTA y EL HOSPITAL. 10. Cumplir con ef pago oportuno de todos los conceptos asociados a prestaciones sociales,
seguridad social y parafiscal de todo el personal que ponga a disposicién de EL HOSPITAL, para el desarrollo del objeto contractual,
11. Presentar la facturacion en forma oportuna con todos los §opories requeridos por las instancias de EL HOSPITAL, para el
respectivo trdmite del pago. Y : _
OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA. El contratista debera cumplir con la sjecucion de las actividades descritas
a continuacién: 1). Informar a ia comunidad las acciones que desarroliaran los equipos a través de medios y herramientas
comunicativas. 2). |dentificar las prioridades de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-gsnero, etnia, entre otras
caracteristicas pertinentes y por micro temitorios asignados.3). Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de salud y de
otros sectores de acuerdo con sus necesidades. 4). Valoracién dé primer contacto de acusrdo con los siguientes instrumentos: a)
Familiograma b) APGAR familiar, c) Escala :de sobrecargs:ide idador de ZARIT y d) Ecomapa. .6). Caracterizacion
socioambiental, individual y familiar del micro territorio.5.). [dentificar las ¢ : i
hogares, haciendo uso de los dispositivos médicos aslgnadgs;,lgﬁgggﬂqglar la prestacién de los servicios de salud (promocidn de

s condiciones de salud de los miembros de la familia y los
la_salud, educacion, prevencién de la enfermedad, ttéiémiénfo;—éjrbﬁabilitaciéh‘ y cuidados paliativos), de acuerdo con las
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necasidades identificadas, realizando la canalizacién a las diferentes modalidades (extramural, intramural en prestador primario 0
complementario y telemedicina, 7). Canalizar la oferta de servicios brindada por otros sectores en el temitorio conforme a las
prioridades y nacesidades sociales de la salud identificadas::6). Reallzar seguimiento a acceso efectivo a los servicios de salud y
servicios brindados por los otros sectores, 9). Inducir |a demanda de servicios para la captacién a cada uno de los ciclos de vida
de la poblacién a intervenir segln resolucion 3260, captacién dé los eventos relacionados con las prioridades en salud publica,
diligenciamiento notificacién del evento y seguimiento .10} Brindar aducacién para la salud e informacién orientada a la promocién
de la salud, pravencion de la enfermedad, identificacién dé signos de elarmay adopcidn de précticas de cuidado de si mismo de
los demés y de su entorno.11) apoyo en la atencién, asesorfa y realizacion de tamizajes de Infecciones de Transmision Sexual.
12) Apoyo a la lactancia matema. 13). Toma de muestras de laboratorio seglin indicacion médica. 14) Gestién, remisién en

esquema de vacunacion.

A su vez el contratista deberé: 1). Contar con disponibilidad de tiémpo en relacién con las funciones o actividades designadas para
a atencién de la poblacion, cumplimiento de funciones designadas las cuales estén sujetas a cambios por el Ministerio de salud y

] .

la ESE HEQC 2). Cumplir con las acciones, las cuales estan can icionadas a los cronogramas de trabajo que se coordinen con la

ESE Hospital Emiro Quintero Cafiizares y las demas relacionadas con el objeto del contrato y los lineamientos emitidos por el

Ministerio De Salud y Proteccién Social. 3). Los viemes de cada sémana se debe entregar los informes requeridos por la institucion,
los cuales soportaran el cumplimiento de la ejecucion de las actividades. La no entrega de los mismos incurriré en el no pago de
honorarios, quedando como dias no laborados.4). La inasistencia a las actividades programadas se deber4 justificar via correo con
soportes (cita médica o calamidad familiar). 5). Cumpfir con las normas y procedimientos en materia de Bioseguridad, establecidos
por la normativa vigente e institucién. 6). Entrega oportuna'de'la informacién solicitada por la Coordinacion. (Diaria, semanal,
mensual).7). Los informes mensuales, no se recibiran después de los 4 primeros dias del mes. 8). Deberén responder por equipos,
materiales, dispositivos asignados para la ejecucién de las ‘4ctividades; garantizando el cuidado y los devolverén buen estado y
funcionamiento.09) Adherencia a los protocolos emitidos por el Ministerio de Saiud y Proteccitn Social adoptados por la institucion.
10) Fomentar en el equipo asignado la comunicacion asertiva el trabajo en equipo y las buenas relaciones interpersonales, siendo
gestores de buenas y sanas précticas de atencién en salud y foria! imiento de |a calidad. 11) Digitalizar los instrumentos que sean
diigenciados de forma manual de fa herramienta que défing irio dé'Saluid y Proteccién Social y de la ESE.12) Apoyo
durante [a atenicion de las personas {peso, tafla), apoyo 8 14 entréga de fmlila, gestiones con las EAPB y proceso de referencia
y contrarreferencia,13) Diligenciar diariaments el formato &stablécidd para la caracterizacién de la poblacién ya sea en la versién
|d EY 0 e Excel que por contingencia emita o 1’ril§fé’de‘§'alud con una meta diaria de 15 encuestas.

<<<<<

b contratista la informacion y documentacién necesaria para
4 el valor del:contrato segun lo previsto en el

ones pecunianias y garantias
la E.S.E HOSPITAL

u-cumplimiento; verificando que se cumpla
ospital Emiro Quintero Caflizares 5) Exigir al
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CONTRATISTA
necesarios para el
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| Instalaciones de la E;S.E. para.el cumplimiento del ¢
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0. PERFIL DEL CONTRATISTA
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Valor del Contrato: NUEVE MILLONES DEPE%O}S(SQ(%O&%O% |

Rubro: :°°°'2-4-5~°2-°.-5-°4;Q-WTOS.PE!?{\:F;SIQQ}QN; ) 7 o T

e |5

Justificacién del presupuesto estimado: Para determinar el valor de
Lineamientos para la organizacién y operacion de los Equipos Basicos
Para el municipio de Hacarl se contratard con 12 Auxili _ @f@ﬂpg’[[g.
($9.000.000) o

cada contrato por valor de NUEVE MILLONES DE PESOS

14 FORMA DE PAGO
Forma de Pago y Reconocimiento Proporcional del Valor del Contrato -

El valor total del presente contrato es de nueve millones de pesos ($9.000.000 M/CTE), los cuales serén ejecutados en un plazo
de tres meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, los cuales serén ejecutados en tres (03) pagos rne"nsqales de
TRES MILLONES DE PESOS (3.000000) = 'V ° A

Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a ld fecha de presentacion correcta de la siguiente documentacién:
1. Factura presentada en debida forma y cumpliendo los requisitos pravistos para el efecto por el Estatuto. Tributario. 2, Informe
mensual, presentado por el contratista, donde se detalle las actividades realizadas, elementos, insumos y materiales, y demés que
$e consideren en la prestacion del servicio, al igual que personal emplgado. 3. Informe de supervisin parcial o final presentado
por el Supervisor del contrato a cargo de la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES, certificanda el pleno cumplimiento
de las obligaciones pactadas durants el periodo contractual respactivo. 4. Certificacién de cumplimiento de obiigaciones con dicho
sistema, conforme con lo normado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 acompafiado por las respectivas planillas de pago de
aportes al Sistema de Sequridad Social del personal dispuesto para el desarrollo del objeto del contrato. 5. Las demas que [a E.S.E.
HOSPITAL EMIRO QUINTERO CARIZARES establezca para el raspeciivo tramite de la factura la cual debe ser radicada a través

del correo electrénico facturaslectronica@hospitaleqe.gov. o |
PARAGRAFO 1: El célculo de Impuestos y Ia respectiva ratanciaf sabfa los pagos, se hard de conformidad con fas disposiciones
legales que regulan la materia. - B .

PARAGRAFO 2: £l (ltimo pago del contratista estara preoedidb 'del\acta de liquidacién del contrato suscrita por las partes, en la
cual deberdn estar anexas todas las constancias d ejecucion ajcabglida_d de las actividades contractuales y sera requisito para el

15. ESTIMACION. TJPIFICI Y SGNACION DEL RIESGO
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ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES

Como condiciones finales sobre estos estudios previos en términos generales debe tenerse en cuenta que estos se realizan dentro
del principio de la autonomfa de fa entidad, con criterios relativos a la eficiencia para suplir su necesidad intema, haciendo su propia
evaluacion y fijlando sus criterios y directrices. Lo : : :

Por riesgo ée entiende 1o siguiente, de conformidad cdn i.os" lihréami'entos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacién

Colombia Compra Eficiente; (Documento CONPES 3714 de diciémbre 14 de 2011.) *Riesgo: £l riesgo contractual es una medida

de a variabilidad de los posibles resulfados que se pusden esperar de un evento”. (2 Oscar Bravo Mendoza, Gestién Integral del
riesgo Tomo 1 2006). . Sk .’

o

| s Girciihstanicias que pueden presentarse durante el desarrolio o
efacucién de Lin contrato y que pueden alterar el equilib 1ciero del mismo y ha fenido una regulacién desde cinco pticas
asocladas con el proceso de gestién que se fequiere er choa eas0" - . - o

Riesgos Previsibles: Son todas aquellas tircunstancias gue; de presentarse e'el desarrollo de ejecucion dei contrato, tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo siempre qud sean cuantificables e identificables en condiciones normales.
Riesgo imprevisible: Para una mejor comprensién vale citar los sigulentes apartes jurisprudenciales: regula los efectos de tres
situaciones que se pueden presentar al efecutar un contrato: un sticeso que se produce después de celebrado el contrato cuya
ocurencia no era previsible al momento de suscribirlo, una situacion preexistente al contrato pero que se desconocia por las partes
sin culpa de ninguna de ellas, y un suceso previsto, cuyos:efactos daflinos para el confrato resutan ser tan diferentes de los
planeados, que se vuelve Imesistible”. Sala de Consulta § Servicio Civil. Concepto del 13 de agosto de 2003, expediente 1952,
*Por lo tanto ef equilibrio puede verse alterado por fa ejecucién del conirato de las siquientes causas: Actos o hechos de fa
administracién contratants, actos de la administracion comio estaban, factores exégenos a las partes del Negocio Juridico (teoria
de la Imprevision) - Enfendido que los -actos de Ja Administracion como estaban, se reflere fundamenteimente al denominado
hecho del principe, entendido como fa potestad normativa, constitucional y fegal que se traduce en la expedicion de leyes y actos
administrativos de carécter general, los cuales pueden provenir de la misma autoridad contratante o cualquier ofra autoridad del
estado..” Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccién Tercera. Sentencia del 7 de marzo de 2002,
expediente 21588, Riesgo imprevisible, es el que no es factible [dentificar de acuerdo a las circunstancias especificas del hospital,
os dacir 6l acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastrés natiirales, actos teroristas, guerra o éventos que alteren el arden
plblico. RS PR ' .

“E{ riesgo contractual en general es entendido como todg??’éﬁé

N ot .

un riesgo previsible durante

de Labores, Fueigas o pa
: itistad'y suis degend!
Huelgas o paros generales
I8 PPl AR AP et i gﬁ
. guerra.o ataque terorista

S TR

100% -
100%

100% - -
100% -

.| Contratista s
sbio.| Contratista

“Incremento en impuiestos, tasas, gravémenes ¢ cont

“T"Otras contribuciones que afectan la actividad del co1
Variaciones en el costo de [os materiales o insumos

DR, -ttt i hn

e

25~ [ Moraen el pago d;vlaslébllgﬁcionés contractusied's




| Sobracoslos" aq I"H ajecudén_ ‘del
| adminisirativo oﬁnancierodel

b ips
Para ‘mitigar. el
| S e
e EVENTOS LEGALES 0 DE REGULAGIONS“‘ﬁ
“Modificaciones oin taci
del mismo. me P S : :
Incumplimianto 0 retardo enla presentactbn de raqmsitos legalss para celabrar o ejecutar ef o
33| contrato. E |
34 Por la naturaleza del objeto a contratar se requiere que s Conlratista 100%
' ocurrencia de accidenles o sucesos derivados dal gervicio. .
4, RIESGOS TECNOLOGICOS -~ ~m ifr s s R
44 | Fellas en las plataformas mnolbgicas eomunimdopes iQn gla servicios plblicos | Contratista ~ | 100% -
) del proponente, B
42 Ca;?a o falla en las plataformas y servicios de comunicacion ¥ suspensién de servicios | Contratante 100%
piblicos
5. RIESGOS AMBIENTALES B PA R
§1 | Incumplimiento de obligaciones smanadas da Ieguslacnén en materla amblental Confratista 100%
52 Suspensiones por licencias ambcentales permlsos pIanes de mane]o ylo autorizacionss de | Contratista 100% .
autoridades ambientales N i et : e
53 Pago de tasas y compensaciones amblanlales y o ] qijpeg p mihgauén monitoreo, | Contratista [ 100% -
' conirol, entre otras. - i
6. RIESGOS DE LA NATURALEZA X . o
6.1 | Eventos naturales; verbigracia, temblores, inundacioms liuvias, sequias. entre otros | Contratista ] 100% -
7. RIESGOS OPERACIONALES G e T L e
74 | Pérdida de los bienes hasta antes de la entrega y del recibo a sat{sfaeclén T | Contratista © - | 100% ¢ o
72| Pérdida de fos bienes posterior al recibidos & SaUSIACGION rek-t . . - Contratante . | 100% -

1.
2.
3.

4,

o N;o

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION CON PERSONA NATURAL.

Dafio durante el plazo de ejecucion coplmctual y al término’ de-vige Contratista -
Salvo el daterioro natural del bien. L ; Sl

o . 4 ¥ 7
17. DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR

Hoja de vida formato funcién piblica SIGEP . .
Hoja de vida personal, fa cual debe contener: 1) soportes acedémlcos Z)soporte de experiencia.

Tarjeta profesional (en los casos que aplique) 1) cerhﬁcado de antecedentes profesionales, expedida por la autoridad
competente. 2) certificado RETHUS para el personal de la Salud (obligatorio).

Certificado de seguridad social: 1) certificado afiliacién en salud régimen contributivo. 2) certificado de afiliacién a
pension.

Propuesta integral.

Declaracién de bienes y rentas (formato funclén publlca)
Copia de la cédula de ciudadania
Registro dnico tributario RUT
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9. Formulario SARLAFT y formato de declaracion de conogimiento y compromiso (totalmente diligenciado)

10, Antecedentes: 1) disciplinarios (procuraduria); 2 fiscales (contralor(a); 3) judiciales {policla nacional); 4) medidas
correctivas {policfa nacional); 5) consuita de inhabil_iqadés delitos sexuales cometidos conira menores de 18 afios
(policfa nacional); 6) registro de deudores alimeniarios morosos (redam). S

11. Declaracién de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y confiicto de interés.

12. Certificado de definicién de situacién militar (hombres) -

13. Certificado de cuenta bancaria (no se permiten cooperativas o cuentas de bajo monto)

14, Examen médico ocupacional. s

18. SUPERVISION

La Supervision estaré a cargo de la PROFESIONAL UNIVERSITARIA SIAU , apoyada por la COORDINACION DE PRIMER
NIVEL Y COORDINACION DE EQUIPOS EN SALUD, quiénés debertin certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Dabera cumplir con los parémetros establecidos en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2.011 que dice "Articulo 84. Facultades y
deberes de los supervisores y los interventores. La supervision e interventorfa contractual implica el sequimiento al sjercicio

del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estén facultados pai%, It Infdities, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de fa
gjecucion contractual, y serén responsables por manteHéF Iriformada a la entidad contratante d los hechios 0 circunstancias que

puedan consttulr actos de cormupcion tipificados como conduiclas punibles, o que puedan poner 6 pongan en rlasgo ef cumplimiento
def contrato, 0 cuando tal incumplimiento se presente”. | *.i=i- -
Vale precisar que los consultores y asesores externos responderan clvil, fiscal, penaly disciplinariamente, tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato de consultorta o asesorfa; como por los hechos u omisiones que les fueren imputables
y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celébracién y ejecucién de los contratos respecto de los cuales
hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultoria o esorla. .. . -

La supervision tiene su fundamento legal en el articulo 83'd@ la'Ley 1474 de 2.011 que dice "Articulo 83. Supervisidn e
Inferventoria contractual, Con ol fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir a ocurrencia de actos de corrupcion y
de futsfar Ia transparencia de la actividad contractual, fas entidades publicas estén obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion.def objeto contratado a traves de un,SUPOM.SPIQS#  interventor, segdn coresponda, La supervision consistirs en el
seguimlento técnico, administrativo, financlero, ‘cbhtabféf?ﬂ' o qie, sobre el curiplimlento dei objeto dal Contréta, es ejercida
por la misma entidad esfatal cuando no requieran conocimi ‘especializados” -~ - v o

El supervisor tendrd entre otras las sigulentes obli g_&;..;il“é's’ ot

E]grqéﬁ:el control sobre el estricto cimplimiento dela

4. Emir concepto.técnico y fecomendaciér oportura
“de: terminacién unflatersl, anexande

riscto | formlat las obsérvaciones

en tal:Solictid; - mpartir las érdenes y
dakatrollo de| objeto dél 'cb:gt‘rato-._; :

' ._oogjv_emenma de |as’ prérrogas, adiciones,

TR
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nes 'y sdivicios que Hayan sido
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El contrato a suscribir es de naturaleza civil, de tal mariera’ NTRATISTA prestaré los servicios contratados con plena
autonomia e independencia técnica, administrativa y financiera, contiene una obligacién clara, expresa exigible para todos los
efectos juridicos conducentes y procedentes y se rige por el esta to intemo de contratacion acuerdo 04/2014, acuerdo que ha
tenido modificaciones parciales a través de los acuerdos N 7.de 2022 y 022 de 2024, y demés disposiciones lagales y
pertinentes, entendiéndose incluidas las cléusulas excepcio ritas en la ley 80 de 1993. El presente contrato de prestacién
de servicios se realiza en forma directa y por lo tarito no'ss |a realizacién de invitacién publica de acuerdo a lo previsto
en el numeral 2 de la clausula 20.2 del estatuto;: de confra de la E.S.E. acuerdo 004 de 2014, acuerdo que ha tenido
modificaciones parciales a través de los acuerdos Nro.,007 022 de 2024, en consecusncia, es legalmente viable Ja
presente contratacion, haciendo constar que el contratista he reditade con base en los documentos que reposan en la oficina
de contratacion, que cusnta con la idoneidad y capacidades: necesarias. para cumplir con el objeto del contrato,” asf mismo las
certificaciones y requisitos de ley para celebrar el mism TR B R R

ACION DEL CONTRATO
Son causales ds terminacion del contrato las siguientes;’1) pot:inclmplimiento de cualquiera de las obfigacionesdel presents
contrato, por cualquiera de LAS PARTES. 2) Por mutu L@s PARTES, lo cual deberé constar por escrito que serd
suscrito por LAS PARTES. 3} Unilateralment® por | rante la.vi 5

_‘ ncia inicial del présente confrato. o de 'siis
prérrogas. Para ello le anunciara a EL CONTRAT]ST. ta con una antelacién no meror.de diez (10)
dias calendario a la fecha de ferminacion. - deseada.  la contratacion no genera indemnizacion a
favor o a cango de HOSPITAL. 4)  Unilateralments por como consacuencia de una investigacion administrativa
intema, judicial o adelantada por un ente de vigilancia y cont
Cédigo de Buen Gobiemo, la transparencia, la buena fe yia lealt
este evento EL HOSPITAL, le nofificara a EL. CONTRATISTA [g: . . vez.el
explicaciones pertinentes, dentro de los quince (15) dlas siguisnte recibo de la comunicacién, transcurrida los cuales HOSPITAL,
le notificara su decisién final. En el evento que Ia decisién tomada sea de determinacion unilateral def contrato la comunicacion
escrita se efectuaré con una antelacién no menor de diez (10) dfas calendario a la fecha de terminacién definida por HOSPITAL,
la notificacion de la terminacién unilateral del contrato en este evento no podré exceder los diez (10) dias habiles siguientes a la
comunicacioén de los hallazgos ¢ de la respuesta a los mismos, segln sea el caso, Esta forma de terminacién del contrato no
genera obligacion de indemnizacién a cargo de HOSPITAL y a favor de EL CONTRATISTA. 5) Por sentencia judicial o acto juridico
de igual efecto que asi o determine.6) Por decision o disposicion gubemamental y/o de autoridad competente. 7) por muerte del
contratista o por incapacidad fisica permanente 8) Por las demas que establezca la ley 0 el presente contrato. Como consecusncia
de la terminacién del contrato se procederd a su liquidacién, - o i - '

21, SUSPENSION DEL CONTRATO

Solo en los casos de fuerza mayor o caso fortuito, las partes de gom( acuerdo, podran suspender temporaiments 2 jecucion del
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde constard dicho

are implicado EL CONTRATISTA en actos que afecten el
niractual o la confianza legitima de EL CONTRATISTA, En
Zones para terminar el contrato, para que a su vez, efectie

; 0 evento y sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo da esta suspension. En este caso el CONTRATISTA prorrogard la vigencia de la garantia dnica por un término
igual al de ia suspensién. En el acta de suspensién se exp ndrén los motivos que hayan dado lugar a la misma, la obligacién
reciproca a las que se comprometen las partes del contrato len 0. del término de suspensién y se fijard Ia facha en la cual se
reiniciaré el contrato, T aeeEng ‘ AL
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EL CONTRATISTA debe abstenerse de ceder e contrato o los derechos acondmicos que de este e generen, a menos que cuente
~ara ello con la autorizacion previa y por medio escrito de EL HOSPITAL. ..

23 INDEPENDENCIA E INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. -
La prestacion del servicio por ejecutar se desamollara con autonomfa e independencia del contratista, la celebracién del presente
contrato no constituye relacion laboral alguna entre el hospital y & contratista, por consiguiente, no genera derechos o prestaciones
de ley distintos de los pactados en la clausula objeto del.contratd. ... .. ‘ .
24. MARCAS, PATENTES Y PROPIEDAD INDUSTRIAL.

bosquejo, modelo, muestré; hemrarienta, dato, documentacin, programa informético e informacion

técnica o civil, que sea propiedad de cualquiera de LAS PARTES y que sea comunicado, revelado o entregado entre sl en forma
unilateral o reciproca por motivo o con ocasion del CONTRATO, se considerara propiedad exclusiva de cada una de ellas,
incluyando a titularidad correspondiente a los derechos. de autor, las marcas, lemas, smblemas, denominaciones y patentes
asociados con el products, fos equipos y todo material susceptible de tales derechos, que hayan sido aportados por LAS PARTES.
La eventual autorizacién que cusalquiera de LAS PARTES otorgue para el uso de nombres, signos distintivos, marcas, lemas,
emblemas, denominaciones yfo patentes, no otorga a LA PARTE autorizada derechos diferentes a los que sean inherentes a la
correspondiente autorizacion, la cual en todo caso debera ser previa, escrita y expresa, entendiéridose limitada a LA PARTE a
quien haya sido otorgada sin hacerse extensiva a terceros; y Unicameénte para el cumplimiento de las actividades necesarias para
la ejecucién del CONTRATO. Todos los anuncios, comunicaciones, material sobre venta, notas de prensa u otro material para ser
distribuido intemamente, o a los medios de comunicacién y ptblico en general, en cuya emision se utilice el nombre de alguna de
LAS PARTES, debera contar con la aprobacién expresa y éscritd de su titular, con antelacién a su divulgacién o distribucion. Las
marcas, signos distintivos y propledad industrial de cad runad astaran sujetas en todo a las normas que las regulan
. / protagen en ia legislacién colombiana. ... L ablBEgE R
; 25. CONFIDENCIALIDAD
i EL CONTRATISTA reconoce la naturaleza confidencial:dé Cu: guilet informacién gue no sea del dominio piblico, que conozca o a
H

Toda especificacion; dibujo,

la que lleguia & tener acceso én el procesd de celebrac
beneficio propio o ajeno, ni a divulgar a ningln tercer
CONTRATISTA tomaré las mismas medidas de seguridad

f ylo liquidacién del contrato, y se obliga a no utiizarla en

riso previo escrito de EL HOSPITAL. Por esta razén, EL

 normaimente ¢lerce respecto de sus propias informaciones, datos,

i |ete.,y que tengan el carécter de reservado. Los datos 6 i no publica que en desarrollo de las actividades objeto del
B gt ey e L N 1 R S it P DR ey J g S [ A C e e L .
: ; ‘confrato 16 haye EL i1; B nirato, en forma oral, escrite, mediante

xclusiva de EL HOSPITAL
, 08U civillzacion en cualquier

s al desarrollo del objeto del
a | ér medio y/o en

i | i, tangible o Intanigible, F EL ompromete a
taliddd dé la informacién glie ho sed posible deval ariera : flsicos ni magnéticos.
rioden y aceptan gue el incumplimier '
resentd contrato, la Indemnizacién de perjuicios corre
5 ; A d ‘
: 8N B 1 1 exfende it (24) meses
b .+ | daspués:da $xpirado &l téring de duracion:c B 148 homias a4 &  tin:término superior.

1581:de 2
a il




EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad dej juramento
de los recursos utilizados para el cumplimiento de las
actividades licitas, que los recursos que oomponan sU

narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en genaral de ¢
recibidos en desarrollo de éste contrato, no serén destma
obliga a responder frente a EL HOPSITAL .por todos
desconocimiento de esa afimacién. Conforme a lo-ant
Contratista, o de sus acclomsms 0 socios en los I|stados d

ttiende prestado con la firma del contrato, que Ja totalidad
! u;ndas con fundamento en este contrato provienen de
twiynemen de lavado de activos, ﬁnancaaclén del terronsmo
dad ilicita; de igual manera manifiesta que Jos recursos

,_"_'de las actividades antes descntas, en consecuenma ‘88

sla’ causa’ de terminacién del oontrato la’ Inc!usidn del
} cualquier traautondad Iocal extranjera 0 emacconal
ol terrorist

orgamzaclones dedicadas g actlwdades
ten realizacion de conductas al margen deld

_realtza en cumplimiento de su objeto soctal como
‘gjustan al ordenamiento juridico colombiano y que todos
rigen y destinacion lfcitas. EL CONTRATISTA autoriza de
¢ confronte la informacién contenida en sus bases de datos
qs como narcotraﬁcantes, terrorista, sujetas ¢ a extmclbn de
Ja! evento y cuando quiera qus la mveshgacaén de dichas

0

De igual forma, EL CONTRATISTA declara
delictivas y que tampoco contribuye en modo L
ley. Finalmente, EL CONTRATISTA declara que'fs
persona juridica, o de su actividad econdmica qomo pers
los activos que utiliza para la realizacion de dichas achvldade
manera amplia & imevocable a EL HOSPITAL para que oru
con las listas plblicas nacionales o intemacionales de perso
dominio, mveshgadas por lavado de activos .0 responsab fisca
bases de datos amoje resultados positivos, la empre: stado podré dar por terminado con justa causa el presents
contrato sin que ellos genere o dé lugar a indemnizacion & guna para EL CONTRATISTA. Asf mismo, EL CONTRATISTA autoriza
de manera expresa, absoluta & imevocablemente a EL HOSPITAL, para bloguear inmediataments los pagos si sus proveedorss,
clientes, accionistas o administradores son inciuidos en las: listas publlcas nacionales o intemacionales de personas sefialadas
como narcotraficantes, terrorista, sujetas a extincién de domlnlo“, nvestigadas por lavado de activos o responsablas fiscales. EL
CONTRATISTA reconoce que la smpresa social del estado estden obligacién de cumplir con los requerimientos realizados por
la Superintendencia Nacional de Salud con respacto a la Pnevencaén del Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo, y por
tanto deberd realizar reportes a la Unidad de Informacién y Anéllsls Financiero de operaciones inusuales o sospechas, las cuales
pueden incluir 0 no a EL HOSPITAL, En tal virtud, EL CONTRATISTA fibera a EL HOSPITAL de cualquier responsabilidad por
dafos o perjuicios que pueda ocasionar EL CONTRATISTA con ocaslén de dichos raportes dado que se realizan en cumpllmlanto
de un requerimiento legal. :
EL HOSPITAL podré dar por terminado unllateralmente oon }usta causa el presente contrato sin mdemmzaclbn compensacién o
contraprestacion alguna, en cualquier momento que se tenga pruebas que demuastren que las dsclaraciones hechas por EL
CONTRATISTA no corresponden a la verdad. - : .

29, VER!FICAC N DE INFORMACION
Sin perjuicio de la obligacion de confidencialidad” ‘
HOSPITAL para consultar, suministrar o mtercambla [qne
ocasi6n de su vinculacién civil con EL HOSPITAL b cualqu

actividades, para que analice, evallie y concluya sobre su

s En SF B T RV T R
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EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios y/o perjuicios que le Sean imputables, y que tengan origen o de cualquier forma
estén relaclonados con el presente contrato, y reparara todos los dafios & indemnizaré cuando comesponda. En caso de que se
formule reclamo, demanda o accién legal contra EL HOSPITAL por responsabilidad atribuible a EL CONTRATISTA, éste asumira
tal motivo. Con la mera suscripcion del presente contrato, EL
r«de tales erogaciones de cualquier suma que ésta le adeude por
gal, EL CONTRATISTA asurhe igualmente la responsabilidad
contra 8t da fas obligaciones derivadas del contrato, ast como por fos hechos
i omisionas que le fueren imputables y que causen daffo.8 ‘& EL HOSPITAL 0 a terceros.

ol pago de los gastos en que EL HOSPITAL incurra por
CONTRATISTA autoriza a EL HOSPITAL & descontar-e] v
razén de la jecizcion del mismo, o a utiizar cualqlier ol
civl, pénal y contrachial a que haya lugar por &l incur i6

i

31. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento o mora en la ejecucién de las obligaciones de EL CONTRATISTA, éste debera pagar a favor de EL
}' del valor del Contrato, a titulo de sancién, sin necesidad de
ia E. CONTRATISTA. Lo anterior sin perjuicio que se pueda hacer
SPITAL informar a EL CONTRATISTA que se haré efectiva la

HOSPITAL una suima equivalente al veinte por cientd (20%
requerimiénto o constitucién en mora, derachos a los que rentn
exigible la Indemnizacién de perjuicios; para tal efecto, El
cléusula penal, indicando de manera clara y precisa los moti

m
L

HOSPITAL, en la cuenta bancaria que para tal efecto se le informe

Cualquier incumplimianto o demora en el cumplimiento de las obliga
generara responsabilidades para ellas si dicho incumplimier

como tales todas las eventualidades establecidas en ei
s prevsE e b

" [ Cuialdtiaf 8vah!
hormks daimt

caclon o
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fnotivos de la misma. EL CONTRATISTA tendrd tres (3) dias hébiles
contados a partir de 1a fecha de notificacién de efectividad de:la clausula penal que realice EL HOSPITAL, para demostrar la
inexistencia del incumplimiento que origina la imposicién de la‘pena. De no hacerlo, tendr4 tres (3) dias hébiles siguientes a la
fecha de vencimiento del término con el que cuenta para demostrar a falta de causa para imponer la pena, para pagar el valor aqul
estipulado, el cual podré ser compensado por EL HOSPITAL de las sumas gue por cualquier concepto llegare a adeudar a EL
CONTRATISTA. Esta facultad no impide e! ejercicio de las acclones judiciales previstas en la Ley, para obtener la recuperacion de
los demas valores que se generen a favor de EL HOSPITAL. De no existi sumas contra las cuales sea posible realizar la
compensacion aqui prevista, EL CONTRATISTA tendra tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha en la que EL HOSPITAL
le notifique a EL CONTRATISTA la configuracion del incum limignto, para efectuar el pago del valor de la pena a nombre de EL

en razon del presente contrato, incluyendo
r EL CONTRATISTA en virtud del presente
Eg' 50 del co ,tfatO‘y,_Et%CONTRATisTA,

dérivados del contrato.



slgulentes

CONTRATISTAT :

esta clausula;

obligaciones & cargo del CONTRATISTA. _
conducir a su p aralizacién,

Dependencia; SIAU

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIA SIAU

o e
Fecha de radicacién en contratacién: 25/06/2025 -
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