Datos del Vendedor o

. CUENTA DE
de q'm.en presta el COBRO 001
servicio
Razon Social /Nombre y Codigo
Apellido SANDRA MILENA DIAZ LOMBO Actividad: 6920
.C. 35.262.006
gl'TdOdC C,:: ha d Documento equivalente a factura, (Ley
E;:I_s‘;’.'on{’ echa de Villavicencio, 14 DE JULIO DE 2025 1231/08, Art.617 ET y Art.3 dec.522 de 2003)
Di i6n v Ciudad: CONDOMINIO RINCON LAS MARGARITAS 1 MZ 8 E de Pado:
ireccién y Ciudad: CASA 12 orma de Pago:
Telefono 3163981622
Fecha de
Fecha de Vencimiento: Recibido de la
Factura
Datos del Comprador o
contratante
Razon Social /Nombre y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL NIT: 822.006.595-1
Apellido DEPARTAMENTO DEL META E.S.E. SOLUCION SALUD ' s
Direccion y Ciudad: Calle 37 No. 41-80 Barrio Barzal alto - Villavicencio-Meta  Teléfono: 6610200
Cant. Descripcion Vir unitario Vir Total
Honorarios como: "Prestacién de servicios profesional de
apoyo contable y financiero a la Subdireccion
Administrativa y logiticas de la empresa social del estado
1 1 3.733.000,00
del departamento del Meta E.S.E "solucién salud ", segun $
CPS No. 0645 de CONTRATO , del periodo comprendido
MES DE 3 ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2025
TOTAL| $ 3.733.000,00

Son:

TRES MILLONES SETENCIENTOS TREINTAY TRES MIL PESOS MONEDA CORRIENTE

Observaciones:

Cordialmente:

g2

SANDRA MILENA bfAz TOMBO
C.C. 35.262.006 de VILLAVICENCIO
Anexo soportes, RUT y Pago de Seguridad Social
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Villavicencio 14 de julio de 2025

CONTRATO No. 0645 del 03 de ABRIL 2025

T PERIODO 1

N\ DEL MES Del 03 de abril al 30 de abril de 2025

OBJETIVO DEL INFORME: Mantener informada a la Ese Departamental “Solucion Salud” sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe, presentar
evidencias de su ejecucion y verificar que las actividades realizadas se realizaron con calidad y en los términos adecuados.

1. INFORMAGION DEL CONTRATO

N

CONTRATO No: T~ 645
CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
CONTRATISTA: . |SANDRA MILENA DIAZ LOMBO
CEDULA CONTRATISTA N 35,262,006

CONTRATO 0645 2025 Prestacion de servicios profesionales de apoyo contable y financiero a la Subdireccion
OBJETO: Administrativa y logisticas de la empresa social del estado del departamento del meta E.S.E "solucién salud del

meta"”.

CONDICIONES INICIALES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION:

28 DIAS Y 2 MESES

TELEFONO DEL CONTRATISTA:

FECHA DESIGNACION SUPERVISION. ™ 3.abr
FECHA DE INICIACION: ~  3.abr
MODIFICACIONES

CESION:
ADICIONAL EN VALORES: N/A FECHA N/A
ADICIONAL EN VALORES: N/a FECHA N/A
PRORROGAS: N/A FECHA N/A
PRORROGAS: NIA FECHA N/A
FECHA DE TERMINACION: R 30 DE JUNIO

3163981622

DIRECCION DEL CONTRATISTA:

CONDOMINIO RINCON LAS MARGARITAS 1 MZ 8 CASA 12

FORMA DE PAGO: (Transcribir
clausula)

LA ESE “SOLUCION SALUD" del Departamento del Meta, pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato
asi: Pago parcial por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS (3,733.000) Dos
(2) pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS (4,000,000) el cual estara sujeto a la entrega
del informe de la ejecucion de actividades contractuales, por parte del contratista, previo informe y certificacion de
cumplimiento , expedido por el supervisor y acreditacion de que se encuentra a paz y salvo el contratista con los|
aportes al sistema integral de seguridad social (EPS, Fondo de pensiones y ARL) y demas requisitos que le sean

aplicables.

2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Mediante Contrato N° 0645 de 2025 en la Clausula DECIMA: Supervision, se me designoe como supervisor del contrato objeto de este informe, para lo cual me
permito informar el desarrollo correspondiente al Periodo No.1 MES DE ABRIL en los siguientes aspectos:
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AVANCES DE LA EJECUCION.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDADES
Acciones realizadas durante el presente periodo

CUMPLE / NO
CUMPLE

|La contratista deberd hacer el monitoreo, seguimiento y entrega de los seguimientos y requerimientos a la
Subgerencia Administrativa y Logistica del cumplimiento de cada uno de los indicadores adoptados en las areas que
hacen parte de la Subdireccién Administrativa y Logistica y actividades descritas en las acciones de mejora y por
indicador del Plan de accion que respalda los indicadores.

La contratistas cumplié con esta actividad toda vez que inicio con la revision de la Resolucion No. 275 del 11 de abril del 2025,
donde se acogid a los indicadores entregados en el Programa de Mejoramiento Institucional PMI el cual fue aprobado por la
Junta directiva de la E.S.E “solucién Salud” del Meta a través del acto administrativo No 006 del 12 de octubre de 2023,
posteriormente requind esta subdireccion para realizar los seguimientos y monitoreos con respecto a la adopcion de los
indicadores aprobados en la resolucion en mencion, para los procesos financiero en los componentes Presupuestal, Gestion,
Liquidez, Solvencia, y Rentabilidad, se reunién con cada uno de los lideres de las éreas responsables de acciones a
desarrollar dentro del plan de accién elaborado por esta Subdireccion Administrativa y logistica, entre ellas el dreas de
Contabilidad, Cartera, Costo, presupuesto, recursos humanos, almacén y tesoreria

Si

La contratista debera solicitar al Subgerente Administrativo y Logistico, para garantizar el reporte de informacién con
calidad, cobertura, oportunidad, pertinencia, fluidez y transparencia; dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes de haber terminado el mes, los entregables que se describen en el plan de accién para cada actividad y por
indicador.

La contratista cumplié con la solicitud a esta Subdireccién Administrativa y logistica, recuerda la validacion de la fuente de
informacion, la cual para que sea con calidad, cobertura , oportuna, pertinente , con fluidez y transparente, debera ser
allegada por cada uno de los responsables de la fuente de informacién a esta subdireccion, quien posteriormente validara la
informacion y la remitiré a la evaluadora del plan de accion para los fines pertinente, lo anterior hasta socializar el Plan de
Accion de fos Indicadores adoptados en la Resolucion No. 275 de 2025, en aras de mantener y mejorar los resultados
obtenidos con el Programa de Mejoramiento Institucional PMI def 2024.

Si

La contratista dentro de los 20 dias calendarios siguientes de haber terminado el mes debera presentar un informe a
Gerencia con todas y cada una de las evidencias (soportes) que ha entregado el Subgerente Administrativo y
Logistico de cada indicador descrito en la resolucién de adopcion de los estos y de las acciones propuestas en el
Plan de Accién.

La contratista deberé entregar esta actividad en el siguiente mes como lo indica la actividad, siendo consecuente con el
resultado de la actividad No. Dos (2).Sin embargo, algunas éreas responsables allegaron informacién para conacer la situacion
financiera de la ESE. como es el érea de Contabilidad quien allego la informacion financiera a 31 diciembre del 2024,
colocéndome en contexto del trabajo financiero que se realizé en Plan de Mejoramiento Institucional 2624, con respecto a los
indicadores contenidos en el archivo Excel Herramienta PMI en la hoja uno (1) *Descripcion Indicadores” aprobadoe y radicado
por la SUPERSALUD., igualmente el drea de presupuesto que entrego la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos de
marzo.

Sl

La contratista debera hacer un informe ejecutivo de avance del Plan de Accién y de resultado de los indicadores
establecidos en la Resolucién de periodicidad trimestral, tomando como base las evidencias (soportes) que ha
entregado el Subgerente Administrativo y Logistico, para cada indicador y por cada actividad propuesta en el plan de
accién. Este informe lo socializara en una mesa técnica que convocara la gerencia con los lideres de procesos de las
areas que presenta la informacién junto con el Subgerente administrativo y logistico.

La conlratista deberé entregar esta actividad en el siguiente trimestre como lo indica ia actividad, siendo consecuente con el
resultado de la actividad No. Dos (2).

Sl

La contratista para dar cumplimento a las actividades propuestas en los numerales del 1 al 4 debe requerir al
subgerente administrativo y logistico la informacién reportada al Sistema de Informacion Hospitalaria'nSIHOI (de
periodicidad trimestral), las ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos al maximo nivel, los estaf!os financieros
a nivel 8, detallando su clase, grupo, cuenta y subcuenta, soportes pagos mensuales de seguridad social, soportes de
pagos mensuales de salarios a los empleados en formato PDF del banco usado para giro, soporte de pago mensual
de prestaciones sociales pagadas por la ESE en formato PDF del banco, s

acuerdos de Junta Directiva y las resoluciones expedidas por el CONFIS que aprueben ylo mc!d!flquen el DTESL!poeSlO
de ingresos y gastos de la ESE, en cumplimiento del articulo 128 de la Ley 2008 de 2019, mfgrme de seguimiento
mensual al gasto comprometido, en caso de presentar déficit debe presentar el plan de accién a desarrollar para

mejorar el déficit. Entre otros en atencién al Plan de Accion.

La contratista cumplio con esta actividad, requiriendo mediante correo electronico subgerencia.financiera@esemeta.gov el dia
25 de abril de 2025 dando alcance a esta actividad.

sl
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Realizar los acompafiamientos en las reuniones programadas por la gerencia en cumplimiento de los indicadores
adoptados mediante resolucion y del Plan de Accion.
6 La contratista realizé los acompafiamientos en cada una de las reuniones programadas por la gerencia en cumplimiento de los s
; indicadores adoptados mediante Resolucion 275 de abril 2025. y def Plan de Accidn, adicionalmente brindo acompafiamiento
en ofras reuniones de tipo contable y financiero requeridas por la gerencia y de apoyo para la subdireccién administrativa y
logistica.
7. Guardar secreto profesional. Si
No comunicar, divulgar, aportar ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado la informacion que haya si
g conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
Q. Dar cumplimiente a las normas de seguridad industrial. sl
10. Atender las normas disciplinarias y reglamentos establecidos por la Empresa Sl
Usar la red interna, Internet, correo electronico, recursos compartidos, servicios de mensajeria otros aplicativos, sI
i exclusivamente para trabajos de la E.S.E. “Solucién Salud”.
2 Al finalizar la contratacion se debe hacer entrega de los archivos que estén bajo su responsabilidad, recopilados durante el N/A
hes ejercicio de su s funciones al jefe inmediato en cumplimiento de la ley 594 de 2000.

Soporte de evidencias / evidencias fotograficas/NA

Se adjunta al informe

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que verifiqgue el cumplimiento del pago de aportes a la
(salud, pension y ARL) correspondiente al periodo del presente informe como se relaciona a continuacion:

seguridad social

CONCEPTO COTIZACION
PERIODO COTIZADO: ABRIL
|IBC (Ingreso Base de Cotizacién): = 1.494.000
NUMERO DE PLANILLA: ™ 9487403953

S

Fecha de Pago

N, 24/06/2025

VALOR PAGADO EN SALUD: Gt $ 186.900
VALOR PAGADO EN PENSION: . $ 239.100
VALOR PAGADO EN ARL: $ 7.800

. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR CONTRATO: s 11.733.000,00

Valor girado Informe N° 1: $ 3.733.000,00
Valor a girar informe N°2

Valor a girar informe N3

Saldo pendiente de Ejecutar $ 8.000.000,00

SUMAS IGUALES:

$N 11.733.000,00 | $

11.733.000,00

5. INFORMACION PRESUPUESTAL A LA FECHA

NUMERO DE CDP: 510 [vALOR DEL coP: | $ 70.500.000
FECHA CDP: 25/03/2025
NUMERO DE RP: 1488 [VALOR DEL RP: | $ 11.733.000
FECHA DEL RP: 3/04/2025
NUMERO CDP ADICION: N/A VALOR CDP ADICION: | § .
NUMERO RP ADICION: N/A VALOR RP ADICION: | § -
NOMBRE DEL RUBRO CODIGO VALOR INICIAL +
PRESUPUESTAL SRECURIESTAL A VALOR EJECUTADO SALDO PRESUPUESTAL
Servicios Profesionales
_administrativos 1,2.02.02.008.01 $ 11.733.000 | § 3.733.000 | § 8.000.000

NUEVA FECHA DE TERMINACION

30-jun-25
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
1De acuerdo a la informacién anteriormente suministrada, como supervisar certifico que durante el periodo No. 1 camprendido
de ls fecha 03 DE ABRIL A 30 DE ABRIL DE 2025 ¢l contratista cumplié a satisfaccion las actividades objeto del

del Contrato No. 0645 del 03 de ABRIL de 2025, ademés todas las obligaciones pactadas y cumplié con el pago del sistema de seguridad social, Por lo
|antaricr se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE (3.733.000)

Cerlifico que toda la informacién contenida en el presente informe fue verificada fisica y documentalmente por la suscrita,

ANEXOS:

Soportes de pago de seguridad social correspondientes al penodo de este informe

Cuenta de cobro

Planilla de seguridad

|Formato centro de costos

Informe de actividades

Declaracion juramentada Dian en la primera cuenta, si cambia de respensabilidad informar
Paz y saivo de la cuenia

Para constancia se firma en 14/07/2025

FIRMA:

NOMBRE COMPLETO GERMAN JARA FIGUEREDO

CARGO O DEPENDENCIA UBGERENTE ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO

SUPERVISOR



Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 23 Jun 2025 21:47:43
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1574176302

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 181.51.34.49
Fecha Referencia 2
23 Jun 2025 21:47:43 cC

Numero de factura Referencia 3
9487403953 35262006
Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de la Planilla de aportes con

clave: 9487403953 $447,900
Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR2146086302 $0

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
*%kk%k 6955

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



‘. aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 35262006 DIAZ LOMBO SANDRA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 19 N 10-48 BARRIO VILLAVICENCIO-META 3981622 Si

LAS CAMELIAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1574176302 9487403953 | 2025/05/05 2025/06/24 | BANCOLOMBIA $447,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |lma|vac|avp|vct | irl | vip SE“r:lBAFe

d - jee 35262006 [DIAZ SANDRA X 25-14 30 $1,494,000} $239,100| EPS005( 30 $1,494,000| $186,800| 0 SO} S0 14-23] 30 $1,494,000| $7,800( 0 $0) SO| No $433,700)

Total Afiliados( 1) $1,494,000} $239,100] $1,494,000| $186,800| SO| 0| $1,494,000| $7,800f SO| $0 $433,700

Pagina 1 de 2 2025/06/25 08:53 AM



aportes

o

Planilla Resumen

f3
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 35262006 DIAZ LOMBO SANDRA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 19 N 10-48 BARRIO VILLAVICENCIO-META 3981622 Si
LAS CAMELIAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1574176302 9487403953 | 2025/05/05 2025/06/24 | BANCOLOMBIA $447,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

Pagina 2 de 2

25-14

14-23

EPS005

900,336,004 7

860,011,153 6

800,251,440 6

S0
S0
$0
$0
$0
$0

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E
INCAPACIDADES

1 $239,100

1 $239,100

1 $7,800

1 $7,800

1 $186,800

1 $186,800

1 $433,700

$0

2025/06/25 08:53 AM

$246,900
$246,900
$8,100
$8,100
$192,900
$192,900
$447,900
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2021/04/19
|NOMBRE CONTRATISTA SANDRA MILENA DIAZ LOMBO
[PERIODO —_ MES DE 03/04/2025 AL 30/04/2025
[No. CONTRATO 645 del 2025
111 GERENCIA
01 |SEDE CENTRAL 2 CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
02 |SAN JUAN ARAMA %] [201113 OFICINA ASESORA JURIDICA
03 |LEJANIAS %| 1201114 OFICINA ASESORA DE PLANEACION
%} 1201115 OF. ASESORA DE CONTROL INTERNO
%] [201116____ ISISTEMAS DE INFORMACION
%l 1201217 VEHICULOS ADMINISTRATIVOS
%] (201218 CENTRO DE DOCUMENTACION
%] [201.20 RECURSO HUMANO
Z 'SEGURIDAD SOCIAL Y SALUD EN EL
09 |PUERTO LLERAS %l 201221 TRABAO
10 |VISTA HERMOSA %{ 1201222 IMANTENIMIENTO
11 |EL CASTILLO %| [201223 VIGILANCIA
12 |EL CALVARIO %| [201224 SERVICIOS GENERALES
13 [SAN JUANITO %] (201313 FARMACIA.
14__|PUERTO GAITAN %| [201316 'MEDIO AMBIENTE
15 |CABUYARO %| [201321 'SERVICIO AL CIUDADANO
16 |BARRANCA DE UPIA %] (201324 IMERCADEQ
17___|CUMARAL %| [201325 'AUDITORIA MEDICA
18 |RESTREPO %] [201326 'CALIDAD
100 %] 1201327 AREA CUENTAS -PROVEEDORES
e e e 201330 INFRAESTRUCTURA
§ * FEIORO OF costos s 201332 RECEPCION
T3 1 ASISTENGIAL VALOR 201334 COORDINADOR ASISTENCIAL
101314 |HOSPITALIZACION 201335 ARCHIVO ADMINISTRATIVO
102311 JCONSULTA EXTERNA 202211 {SUBG. Administrativa y Financiera $3.733.000
103323 JURGENCIAS 202212 [CONTABILIDAD-PROVEEDPRES
104317 _|P.Y P. ODONTOLOGIA 200215 IFRESUPUESTO
104318 |PROMOCION Y 202214 FACTURACION
104319 ARCHIVO C A 202218 CARTERA
106320 |EPIDEMIOLOGIA 202216 TESORERIA
108315 |LABORATORIO CLINICO 202217 COMPRAS
108319 |RAYOS X (APOYO 202218 'COSTOS
109328 |REFERENCIA Y 202219 ALMACEN
110001 JATENCION DEL PARTO TOTAL $3.733.000
111001 JARCHIVO HISTORIAS
111002 ISUBGERENCIA
111004 |TAMIZAJE O ENCUESTAS
112000 |AMBULANCIA
113000 JODONTOLOGIA GENERAL
114001 |ACTIVIDADES PLANES DE
114002 ICOVtD -19
TOTAL 0,00
14 JULIO DE 2025
=] /

Calle 37 No: 41-30 Barzal Alto Villavicen

W SSemet] Qov.co
gerencnfRechmety gov o

GERMAN JARA FIGUET
SUBGERENTE MINISTRATIVC
SUPERVISOR

(EDO
Y LOGISTICO
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T 1Contable
Tributaria

Primer informe: INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Periodo 03 de abril al 30 de abril de 2025

CONTRATO No: 645
CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
CONTRATISTA: SANDRA MILENA DIAZ LOMBO
CEDULA CONTRATISTA 35,262,006
CONTRATO 0645 2025 Prestacion de servicios profesionales de apoyo contable y financiero a la Subdireccion
OBJETO: Administrativa y logiticas de la empresa social del estado del departamento del meta E.S.E "solucion salud del
meta".

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDADES
Acciones realizadas durante el Periodo 03 de abril al 30 de abril de 2025

1. La contratista debera hacer el monitoreo, seguimiento y entrega de los
seguimientos y requerimientos a la Subgerencia Administrativa y Logistica
del cumplimiento de cada uno de los indicadores adoptados en las areas que
hacen parte de la Subdireccion Administrativa y Logistica y actividades
descritas en las acciones de mejora y por indicador del Plan de accion que
respalda los indicadores.

Se inicio con la revision de la Resolucion No. 275 del 11 de abril del 2025, donde se
acogié a los indicadores entregados en el Programa de Mejoramiento Institucional
PMI el cual fue aprobado por la Junta directiva de la E.S.E “solucion Salud” del Meta
a través del acto administrativo No 006 del 12 de octubre de 2023, posteriormente
se requirié la subdireccién para realizar los seguimientos y monitoreos con respecto
a la adopcién de los indicadores aprobados en la resolucién en mencién, para los
procesos financiero en los componentes Presupuestal, Gestién, Liquidez, Solvencia,
Yy Rentabilidad, se realizé reuniones con cada uno de los lideres de las dreas
responsables de acciones a desarrollar dentro del plan de accion previamente
revisado por la Subdireccion Administrativa y logistica, entre ellas el areas de
Contabilidad, Cartera, Costo, presupuesto, recursos humanos, almacén, y tesoreria.

2. La contratista debera solicitar al Subgerente Administrativo y Logistico, para
garantizar el reporte de informacion con calidad, cobertura, oportunidad,
pertinencia, fluidez y transparencia; dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes de haber terminado el mes, los entregables que se
describen en el plan de accién para cada actividad y por indicador.

Correo: gestiondiazlombo@outlook.es — Cel. 316-3981622



Gestion
T 1Contable
Tributaria

Se realizo la solicitud a la Subdirecciéon Administrativa y logistica, recordando la
validacién de la fuente de informacion, la cual para que sea con calidad, cobertura,
oportuna, pertinente, con fluidez y transparente, debera ser allegada por cada uno
de los responsables de la fuente de informacién a la subdireccién administrativa y
logistica, quien posteriormente validara la informacion y la remitira a la evaluadora
del plan de accién para los fines pertinente, lo anterior hasta socializar el Plan de
Accion de los Indicadores adoptados en la Resolucion No. 275 de 2025, en aras de
mantener y mejorar los resultados obtenidos en el Programa de Mejoramiento
Institucional PMI del 2024.

3. La contratista dentro de los 20 dias calendarios siguientes de haber
terminado el mes debera presentar un informe a Gerencia con todas y cada
una de las evidencias (soportes) que ha entregado el Subgerente
Administrativo y Logistico de cada indicador descrito en la resolucion de
adopcion de los estos y de las acciones propuestas en el Plan de Accion.

Esta actividad serd entregada en los términos que indica la actividad, siendo
consecuente con el resultado de la actividad No. Dos (2). Sin embargo, algunas areas
responsables han allegado informacién para conocer la situacion financiera de la
ESE, como es el area de Contabilidad quien allego la informacién financiera a 31
diciembre del 2024, colocandome en contexto del trabajo financiero que se realizé en
Plan de Mejoramiento Institucional 2024, con respecto a los indicadores contenidos en
el archivo Excel Herramienta PMI en la hoja uno (1) “Descripcién Indicadores” aprobado y
radicado por la SUPERSALUD., igualmente la subdireccién administrativa y logistica entrego
la ejecucién presupuestal de ingresos y gastos de marzo.

4. La contratista debera hacer un informe ejecutivo de avance del Plan de
Accion y de resultado de los indicadores establecidos en la Resoluciéon de
periodicidad trimestral, tomando como base las evidencias (soportes) que ha
entregado el Subgerente Administrativo y Logistico, para cada indicador y
por cada actividad propuesta en el plan de accion. Este informe lo socializara
en una mesa técnica que convocara la gerencia con los lideres de procesos
de las areas que presenta la informacién junto con el Subgerente
administrativo y logistico.

Esta actividad sera entregada en el siguiente trimestre como lo indica la actividad,
siendo consecuente con el resultado de la actividad No. Dos (2).

5. "La contratista para dar cumplimento a las actividades propuestas en los
numerales del 1 al 4 debe requerir al subgerente administrativo y logistico
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la informacion reportada al Sistema de Informacién Hospitalaria-SIHO (de
periodicidad trimestral), las ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos
al maximo nivel, los estados financieros a nivel 8, detallando su clase, grupo,
cuenta y subcuenta, soportes pagos mensuales de seguridad social, soportes
de pagos mensuales de salarios a los empleados en formato PDF del banco
usado para giro, soporte de pago mensual de prestaciones sociales pagadas
por la ESE en formato PDF del banco, acuerdos de Junta Directiva y las
resoluciones expedidas por el CONFIS que aprueben y/o modifiquen el
presupuesto de ingresos y gastos de la ESE, en cumplimiento del articulo
128 de la Ley 2008 de 2019, informe de seguimiento mensual al gasto
comprometido, en caso de presentar déficit debe presentar el plan de accion
a desarrollar para mejorar el déficit. Entre otros en atencion al Plan de
Accion."

Se requiri6 mediante correo electrénico subgerencia.financiera@esemeta.gov el dia
25 de abril de 2025 dando alcance a esta actividad, quedando a la espera que se
allegue la informacion correspondiente al primer trimestre 2025.

6. Realizar los acompanamientos en las reuniones programadas por la gerencia
en cumplimiento de los indicadores adoptados mediante resolucion y del
Plan de Accion.

Se realizo los acompanamientos en cada una de las reuniones programadas por la

gerencia en cumplimiento de los indicadores adoptados mediante Resolucion 275 de

abril 2025. y del Plan de Accién, adicionalmente brinde el acompanamiento en otras
reuniones de tipo contable y financiero, requeridas por la gerencia y de apoyo para
la subdirecciéon administrativa y logistica.

7. Guardar secreto profesional.

Se dio cumplimiento.

8. No comunicar, divulgar, aportar ni utilizar indebidamente los secretos que
se le hayan confiado la informacién que haya conocido en virtud de los
asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho
propio.

Se dio cumplimiento.

9. Dar cumplimiento a las normas de seguridad industrial.
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Se dio cumplimiento.

10. Atender las normas disciplinarias y reglamentos establecidos por la
Empresa.

Se dio cumplimiento.

11. Usar la red interna, Internet, correo electréonico, recursos compartidos,
servicios de mensajeria y otros aplicativos, exclusivamente para trabajos de
la E.S.E. “Solucion Salud”.

Se dio cumplimiento.

12. Al finalizar la contratacion se debe hacer entrega de los archivos que estén
bajo su responsabilidad, recopilados durante el ejercicio de sus funciones al
jefe inmediato en cumplimiento de la ley 594 de 2000.

Se encuentre vigente la contratacion.

2umior

andra Milena Diaz Lombo
Profesional CPS
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RV: INFORMACION PARA MONITOREO Y SEGUIMIENTO.

Desde Subgerencia Financiera <subgerencia.financiera@esemeta.gov.co>
Fecha Mar 29/04/2025 3:04PM
Para SANDRA MILENA <gestiondiazlombo@outlook.es>

Cordial Saludo,

Milena, por favor dirigirse el dia de mafana 29 de abril, a la E.S.E Solucidén Salud, Nivel Central, con el
proposito de subsanar y entregar las solicitudes, frente a que, estamos en la Asamblea
Departamental, y la informacién es oportuna de manera presencial.

Cordialmente,

[ GERMAN JARA FIGUEREDO

Subgerente Administrativa y Logistica

Tel. 608-6627302

Direccion: Calle 37 No. 41 — 80 Barzal Alto, Villavicencio
del Departamento del Meta Web: https://new.esemeta.gov.co/

De: SANDRA MILENA <gestiondiazlombo@outlook.es>

Enviado: viernes, 25 de abril de 2025 18:23

Para: Subgerencia Financiera <subgerencia.financiera@esemeta.gov.co>
Asunto: INFORMACION PARA MONITOREQ Y SEGUIMIENTO.

Gracias Doc., se requiere completar la siguiente informacion:

1. Los soportes entregados por cada una de las dreas donde se evidencia la calidad y cobertura
de la informacion cargada al SIHO.
. Actas de conciliaciones de las areas.
. Informe de seguimiento presupuestal realizados por el primer trimestre 2025
. Acuerdos de Junta Directiva y las resoluciones expedidas por el CONFIS que aprueben y/o
modifiquen el presupuesto de ingresos y gastos de la ESE, en cumplimiento del articulo 128
de la Ley 2008 de 2019.
5. Informe de seguimiento mensual al gasto comprometido, en caso de presentar déficit debe
presentar el plan de accién a desarrollar para mejorar el déficit.
6. Ejecucion Presupuestal de Ingresos por mes y trimestre a 31 de marzo de 2025 al maximo
nivel
. Ejecucién Presupuestal de Gastos por mes y trimestre a 31 de marzo de 2025 al maximo nivel
. Estados financieros al nivel 8 detallando su clase, grupo, cuenta y subcuenta con sus
respectivas notas por mes y trimestre a 31 de marzo de 2025.
9. soportes de pagos mensuales de salarios a los empleados en formato PDF del banco usado
para giro.
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10. soporte de pago mensual de prestaciones sociales pagadas por la ESE en formato PDF del
banco.

11. Herramienta utilizada para el calculo de deterioro de cartera y su base.

12. Las demds que consideren pertinentes para dar alcance al monitoreo y seguimiento..

Asi mismo solicito se me facilite un usuario de consulta al SIHO. Recuerda enviarme el informe del
revisor fiscal del periodo 2024.

Agradezco la atencién prestada.

Cordial saludo.

De: Subgerencia Financiera <subgerencia.financiera@esemeta.gov.co>
Enviado: viernes, 25 de abril de 2025 5:14 p. m.

Para: gestiondiazlombo@outlook.es <gestiondiazlombo@outlook.es>
Asunto: ejecucion de ingresos y gastos a 31 de marzo de 2025

buenas tardes doc

me permito enviar la ejecucién de ingreso y gastosa corte marzo 2025
informale que el SIHO YA SE CARGO

CORDIAL SALUDO

0 GERMAN JARA FIGUEREDO
Subgerente Administrativa y Logistica
Tel. 608-6627302

Direccion: Calle 37 No. 41 — 80 Barzal Alto, Villavicencio
del DepartamentodeiMets | VWeED: https://new.esemeta.gov.co/

E.S.E “Solucién Salud

2 of 2 7/7/2025, 8:06 AM



» EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META E.S.E. "SOLUCION VERSION 2 Codigo
; SALUD" FR-CON-05
P FECHA VIGENCIA | DOCUMENTO
ES.E “Solcion Sakid" DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS PERSONAL CPS 2024/03/04 CONTROLADO

GOBERNACION
DEL META

Articulos 206, 336, 383 y 387 del ET, los cuales terminaron siendo reglamentados con el Decreto 2231de diciembre 22 de 2023 sistema de determinacion del

impuesto de renta de las personas naturales, clasificadas en la categoria DE RENTAS DE TRABAJO

Vigencia 2025

Sefiores:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL METAE.S.E. "SOLUCION SALUD".
Ciudad.

Yo, Juana Valentina Vera Campos, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.122.626.173 de Puerto Gaitan - Meta, dando cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario, manifiesto expresamente y solo para fines tributarios bajo gravedad de juramento la siguiente informacion:

1 [Soy persona natural, residente en Colombia. SI
Los ingresos percibidos como contraprestacion al servicio prestado objeto del contrato de prestacion de servicios, relacionado
2 |en esta certificacion, corresponden a rentas de trabajo que no provienen de una relacion laboral o legal reglamentaria Sl
(Paragrafo 2 Art 383 E.T)
3 |Soy declarante del Impuesto sobre la renta. Sl
4 [Mis ingresos totales anuales superan los 1.400 UVT (Verificar el valor de la UVT al inicio de cada afio). NO
5 Durante el afio anterior realice pagos por concepto de intereses financieros por  la adquisicién de vivienda o leasing NO
habitacional (Adjuntar certificado anual Articulo 387 E.T).
6 |Durante el afio anterior realice pagos por concepto de medicina prepagada (Adjuntar certificado anual Articulo 387 E.T) NO
7 |Actualmente tengo dependientes econdémicos (Articulo 387 E.T) Sl
8 Los pagos de los aportes obligatorios al sistema de seguridad social en salud, pension y arl, corresponden a la base minima del S|
40% de los ingresos.
9 | ¢El contribuyente imputa costos en su declaracién de renta correspondiente al afio 20247? NO

Registro Unico tributario (RUT). Actividad 6920

En constancia de lo anterior se firma a los 14 dias del mes de Julio de 2025.
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Nombre completo: SANDRA MILENA DIAZ LOMBO

Numero de Cédula: 35.262.006

Correo electrénico: gestiondiazlombo@outlook.es

Numero de celular: 3163981622
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