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CUENTA DE COBRO

EL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN
NIT 891180056-6

DEBE A LA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ASESORIAS Y
CONSULTORIAS COLOMBIA “COOPASCOL”
NIT 901499561-0

LA SUMA DE
DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000) MCTE

POR CONCEPTO DE ANTICIPO POR VALOR DEL 50% DEL VALOR DE LA
CONSULTORIA 211 DE 2025 PARA “CONSULTORIA PARA LA
ACTUALIZACION DE MANUALES Y PLANES INSTITUCIONALES DE LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN — HUILA.”

Atentamente,

M R BAENA
Gerente

Calle 41 Nro. 1C — 39 Villa Natalia — Florencia, Caqueta
CELULAR. 320 33917132 — 301 2637083

e-mail coopascolZ7@gmail.com
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Plan de Anticipo - Contrato de Consultoria No. 211 de 2025

Contratista: Cooperativa de trabajo asociado asesorias y consultorias Colombia
“COOPASCOL”,

Contratante: Alcaldia Municipal de San Agustin

Objeto del Contrato: “CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE MANUALES Y
PLANES INSTITUCIONALES DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN —
HUILA.”

Valor Total del Contrato: $20.000.000,00 COP

Valor del Anticipo (50%): $10.000.000,00 COP

1. Justificacion del Anticipo

El anticipo del 50% del valor total del contrato es fundamental para asegurar el inicio
oportuno y fa correcta ejecucién de las actividades de consultoria. Este anticipo permitira
cubrir los costos iniciales necesarios para la movilizacién, pago a profesionales para

diseiio conceptual, personal y otros gastos operativos, tal como se detalla a continuacion.

2. Uso Detallado del Anticipo

Rubro Descripcion Subtotal
2.1. Pago al director | Considera los honorarios del profesional
del Proyecto encargado de la direccion de la consultoria $4.000.000,00
2.2. Personal Cubre los honorarios iniciales del personal clave
Profesional de (abogado - Administrador) que participara en la | $4.500.000,00
apoyo ejecucioén del contrato.
Incluye gastos de gestion del proyecio,
Adz.?:.‘(iast?os comunicaciones, papeleria, copias y otros costos $1.500.000 00
rglnlesr;tail\:;gs y operativos necesarios para el desarrollo de las i e
P actividades contractuales.
TOTAL $10.000.000,00

3. Compromiso del Contratista

La Cooperativa de trabajo asociado asesorias y consultorias Colombia “COOPASCOL’,
se compromete a utilizar el anticipo de manera eficiente y transparente, destinandolo
exclusivamente a los rubros detallados en este plan, con el fin de garantizar la correcta
ejecucion de la Consultoria No. 211 de 2025 y el cumplimiento de los entregables
acordados.

Calle 41 Nro. 1C — 39 Villa Natalia — Florencia, Caqueta
CELULAR. 320 3391713 — 301 2637083

e-mail coopascol77@gmail.com
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En constancia de aprobacion se firma a los 24 dias de julio de 2025

Atentamente,

RCE AENA
erenteé
M:?ﬁé UJA“?ﬁ Q

S NE\>
YANETH CECgLIA MENESES HOYOS

Firma aprobado supervisora

Calle 41 Nro. 1C — 39 Villa Natalia — Florencia, Caqueta
CELULAR. 320 3391713 — 301 2637083

e-mail coopascol77 @amail.com
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CERTIFICACION DE APORTE PARAFISCALES PERSONA JURIDICA

MARCELA SALAZAR BAENA, identificado con cedula de ciudadania nimero 26.420.640
de Neiva, en mi condicién de representante legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO ASESORIAS Y CONSULTORIAS COLOMBIA “COOPASCOL” identificada
con el NIT 901.499.561-0, bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes
realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente
proceso de seleccion, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007..

La presente se expide a los 23 dias del mes de julio det afio 2025, en Neiva.

Nombre y cargo del oferente: = MARCELA SALAZAR BAENA — Gerente

C.C. 26.420.640 de Neiva

NIT. 901.499.561-0

Direccién. Calle 41A No 1C-39
Correo electrénico coopascol77@gmail.com
Teléfono: 3203391713 - 3012637083

ELA SR YRR ERENA
nte

G

Calle 41 Nro. 1C — 39 Villa Natalia — Florencia, Caqueta
CELULAR. 320 3391713 — 301 2637083
e-mail coopascolZ7Z@gmail.com
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el Su baff_c_a amigo. GRUPD SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

COOPERATIVA DE TRABAJO Identificado con NI 9014995610
ASOCIADO ASESORIAS Y C

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Corriente, radicado(a) en la oficina NEIVA, con
las siguientes caracteristicas:

Cuenta Corriente

Nimero: 21004360600
Fecha de apertura: 12 de Noviembre de 2024
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a , realizada en el Canal Digital de la ciudad de
Bogota, el dia Martes, 08 de Julio de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



