MUNICIPIO DE VERGARA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES No 6

}

NUMERODE | No037DE| VALOR $19.800.000 | PLAZO | Hasta 23 de diciembre de|
CONTRATO 2025 INICIAL e INICIAL | 2025
|PRESTAR SERVICIOS PARA APOYAR LA GESTION EN ACTIVIDADES
P E10 RELACIONADAS CON LA DIGITACION DE INFORMACION CORRESPONDIENTE A
SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA. -
Karen Yelipza Benavides
'PERIODO DE : 2 Cérdenas
EJECUCION 2hes jﬁ]?olo di?:zzg;fl ke SHPERVISOR Secretaria de Desarrollo
3 Econémico y Social.
NOMBRE DEL Ana Maria Ortiz Mahecha No.DE : :
CONTRATISTA IDENTIFICACION - 1.074.929.358
* TELEFONO DE DIRECCION
CONTACTO 3194967230 . Vereda el Guarcal
FECHAACTADE | 24 de enero del 2025 PRORROGA
INICIO N/A
VALOR DEL “ FECHA DE
PERIODO $ 1.800.000 TERMINACION 23 de diciembre del 2025
EJECUTADO

Descripcién de Ia obligacién:

1. - Apoyar en la digitacion

Yy consolidacion de informes mensuales entregados por los Gestores
de Bienestar. '

Durante la ejecucion del periodo apoye en la digitacion y consolidacion de informes mensuales entregados por

los gestores de bienestar los cuales demuestran el desarrollo y cumplimiento de las diferentes acciones
correspondientes a salud publica:

Revisé, consolidé Yy cargué la informacion recolectada en la Ficha AIEP! de la poblacion infancia y primera

infancia del Municipio de Vergara, mediante el aplicativo SURVEY 123 cumpliendo con Ia canalizacién de
riesgos prevalentes correspondiente al mes de Julio.




{
MUNICIPIO DE VERGARA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES No 6

Ak

STRIEPL o

proainnes e titania

Y TR T e 1

EVALUACION
~ VALORACICIN DEL MENOR
+ IBENTIFICACKON DE SIGNOS GENERALES DE PELIGRO, (1§
4 SALUD BUCAL TS 501
+ INFECCION RESPIRATORIA - TUBERCULOSIS.COVID 19
+ FIERRE (TEMPERATURA MAYOR A 38°C),

Padthoyla

* | INFORMACION DELGESTOR

1026712281 e
NOMORE DEL RESPONEABLE DELAVALORADON *
& b sadenton 604y acasicn

CAMEACOUMAA

CORRED BLECTRONICT) i, GESTOR

Toerb Ut ascalio dh e nabity

EVALLADO PR, «
L7t

Descripcién de la obligacién:

2. Reportar informacién segiin los tiempos establecidos
Secretaria de Salud, en base a los ¢
los Gestores de Bienestar.

7 IR EERE T

por las diferentes dimensiones de Ia
onsolidados obtenidos de la informacién recolectada por

Realice los siguientes reportes teniendo en cuenta los tie

la secretaria de salud y en base a los consolidados obte
de Bienestar: '

mpos establecidos por las diferentes dimensiones de
nidos de la informacion recolectada por los Gestores

s -

Realicé reporte de las acciones correspondiente a la resolucién 202 (
en el tiempo establecido comprendido entre los primeros 10 dias de
~ julio al correo resolucion4505@cundinamarca.gov.co
- Realice la consolidacién semanalmente de datos de busqueda activa comunitaria BAC entregados por
las gestoras de Bienestar familiar durante el periodo comprendido de julio. :
- Reporté la informacién de la estrategia BAC correspondiente al periodo de julio con los registros de las

acciones establecidas en la circular 030 a los prestadores de servicio de Salud de manera magnética
al correo deteccionbusquedaactivaive@cundinamarca.gov.co.

PoblaciéniPobre no ASegurada),
cada mes realizado el dia 05 de
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Descripcién dela l:gaclon:
3.. Apoyar en la digitacién Yy consolidacion de informe

s entregados de manera semanal, mensual y
trimestral por los profesionales Y por la E.S.E Hospital Santa Barbara de Vergara cumpliendo
con los tiempos y calidad de datos. . ' '

5

s+ 1. Reporté informe de Blsqueda activa institucional “BAI” correspondiente al Municipio de Vergara
Cundinamarca para el mes de julio, entregando el resultado de las acciones realizadas por la E.S.E
Hospital Santa Barbara para el servicio de Urgencias y Consulta Externa.

2. De acuerdo a cada una de las Seémanas epidemiologicas, reporte la informacion de manera semanal
sobre los eventos reportados de interés de salud publica, la cual es relacionada y entregada por la
UPGD local mediante el aplicativo SIVIGILA web y notificada al correo del PIC, correspondiente a Julio.

3. Sereportd las acciones de consulta y atencion para Infeccion Respiratoria Aguda “IRA” menores de 15
anos correspondientes al mes de julio. 3

4. De acuerdo a periodo del mes Julio, envié el reporte de los Registros Individuales de Prestacion de

Servicios de Salud “RIPS” mediante el aplicativo SIVIGILA en el item SIANIEPS RIPS y posterior envié
por correo electrénico. . ' : :

<, *

Sog
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Descripcion de la obligacibn: 25
4. " Reportar la informacién en relacién a salud publica,
Departamental, en los diferentes modelos de report

solicitada por la Secretaria de Salud
es (matrices, informes, consolidados,
correos y plataformas). :

: -TIVIDADES DESARROL "
Envié la matriz DTS para el periodo comprendido al mes de julio dando cumplimiento a los tiempos

establecidos desde la gobernacion, relacién entregada al correo cementerios@cundinamarca.gov.co.
Realicé la entrega de informacion a través del correo electronico sobre los informes de acciones en

prevencion en el programa IRA - ERA al correo aiepi.ira@cundinamarca.gov.co.
3. Se realizo registro de los eventos de interés de Salud publica Mediante el aplicativo SIVIGILA 4.0 web,

permitiendo la actualizacién de informacién en linea con el Ministerio de Salud como medio de consulta
masivo y en tiempo real.

Se realizd el reporte correspondiente de la informacion (reportes, informes y notiﬂcacidnes-, teniendo
en cuenta el periodo inmediatamente anterior con periodicidad de 5 a 10 dias, informacién que ademas
se encuentra en custodia del area, en las bases de datos y documentos requeridos.

9. Los reportes e informacion enviada reposa en la car
la vigencia del mes de Julio.

peta PIC, correspondiente a la vigencia 2025 hasta
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Dcrlp_de a obligacion ;
5. Elaboracion, Proyeccion, or
diferentes entidades y area

ganizacion y distribucién de oficios e informes requeridos desde las

S |

n con el area de la salud.

2 i ALY it
Elaboré y envié los oficios correspondientes al periodo, teniendo en cuenta lo
para cada uno de los mismos, garanti

Ry

S tié:nipos es_tabié'cidos'
zando oportunidad y entrega de acuerdo al periodo de julio.

* Se cuenta con la consolidacion de res
cual permite la consulta de acuerdo a |

puestas tanto fisicas como digitales en la oficina de Plan de Ia
0 requerido hasta la vigencia del mes de julio.
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Descripcién de la obligacion:
6. Organizacién y entrega de formatos
diferentes actividades de focalizacié

las Gestoras de Bienestar en campo.

(fisicos y digitales) necesarios para el desarrollo de las
n, caracterizacién, canalizacién y remision, realizadas por

Realicé etrega de los formatos estamoy de acuerdo a la necesidad para el trabajo'en campo de
los Gestores de Bienestar, garantizando la oportunidad y consolidacién oportuna de la informacion,

permitiendo la identificacién y acciones conjuntas e individuales para la salud de la poblacién en materia
de Salud Publica correspondiente de Julio. :

Se organiza las bases de datos digitales marcadas de manera correcta
de pertenencia hasta la vigencia de julio.

Se tiene una organizacién de archivo de acuerdo a reportes, formatos y actas de eventos captados en
los diferentes periodos correspondientes a Salud Pblica hasta el mes de julio.

con su utilidad y a la dimensién
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Descripcion de la obhigacién:

7. Participar y apoyar la organizacion y el desarrollo de las actividades p'rogramadas 'por la
Coordinacién del PIC, que se establezcan en cumplimiento con los' lineamientos de las
diferentes dimensiones de Ia secretaria de Salud. ' ]

* Apoye en la participacion socializacién en ese es de fortalecimiento técnico sobre seguimiento a los
reportes de sivigila, la cual se llevé a cabo el dia 09 de julio de 9:00 am a 12:00m de manera virtual
para explicar los procesos de como realizar los reportes que se debe tener para obtener una buena

Fortalecimiento
| tecnico

Base de fa Gestin |
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8. Apoyo logistico en cada una de las brigadas de salud y jornadas de vacunacion en articulacién
con las EAPB y la UPGD del Municipio.,

e
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1. Apoyé en la organizacion de la jornada nacional de vacunacién “
tiene lugar el dia sabado 26 de Julio del 2025 a partir de las 8:0
E.S.E hospital Santa Barbara de Vergara.

2. -Apoyé en la organizacion de la jornada de vacunacion de

~ 2025a partir de las 9:00 am en el parque principal.

Prevenir es vivir vactnate ya” la cual
0 am en el parque principal junto a la

perros y gatos el dia miércoles 23 de julio del

FLE N
St b i Sergara

SABADO 26 JULIO 2025 N
8:00 AM A 4:00 PM

Pargue Principal
Hospital Santa Bérbara de Vergara

POBLACION Y BIOLOGICO

+ Esquema Regular; Pablacion infantl menor da 6 afics.
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Descripcion de la obligacion:

incorporarlas al mismo. .

participaron en el evento.
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9. Las demas que por ley o por la naturaleza del contrato

) ) ' 1 ;
Colabore en el proceso de autorizaciones a los usuarios de Compensar, nueva eps, Famisanar y salud

total las cuales se realizaron por medio de llamada Y por la pagina salud total, la Nueva EPS se realiza
por medio del chat de whatsApp y con la EPS com

_ del PIC, se atendieron aproximadamente 99, pers
proceso de solicitud de cita medicas en los Hos
aproximadamente de 7 personas. :
Apoye en la organizacion del festival Cafetero que se llevaron acabo en
domingo 29 de Junio donde se realiza el acompariamiento y
correspondiente a la a vereda de Llanogrande.

* Apoye .en la organizacion del dia de Campesino

sébado 12 de Julio donde se hicieron entrega d

5

, se identifiquen como relevantes para

pensar por medio del médulo ubicado en la oficina
onas para hacer el proceso de autorizacion y el
pital de la vega, Villeta y Facatativa fueron

la vereda de Cerinza el pasado
la decoracién de Ia carroza

que se llevaron a cabo en el parque principal pasado
e detalles y almuerzo a cada una de las veredas que
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Apoye en la organizacién de las festividades de las fiesta
cabo en el parque principal los dias 18

Se anexa planilla de aportes del pago a segurid

Observaciones:

de la virgen del Carmen que se llevaron a
, 19y 20 de Julio donde se participe en las diferentes actividades
~ programas durante estos dias. : ‘

sal correspondiente al mes de junio con planilia No.
87506086 por un valor de $ 416.100 < i

ANA : ' ELIP. ARDENAS
+ ©C 1.074.929.358 de Vergara Secretaria de ollo Econémico y Social
Contratista Supervisora
Control Tramite Documento _
Accién Funcionario z /7 Firma., ; 77
Proyecto | Ana Maria Ortiz Mahecha / Digitadora PIC Hee Moo LIRS KF,
Reviso Pilar Ramirez / Coordinadora PIC - S
Aprobé Karen Ye;lipza Benavidez Cardenas / secretaria de Desarrollo Econémico y
Social | -
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7 . e : CERTIFICADO DE APORTES AL
Ogcompenscﬂ miplanilla.com ; - SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa ANA MARIA ORTIZ MAHECHA, identificada con CC niimero 1074929358, aporté por ANA MARIA ORTIZ

MAHECHA identificado(a) con CC nimero 1074929358 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de aportes
obligatorios al sistema General de Seguridad Social media

nte la Planilla Integrada de Liquidacion de aportes, el periodo de
pension de 06 - 2025 de la siguiente forma.

(EPS037 NuevaPromotorade ' 5. | | ¢ ! B | 30 $14235 012500, $178,000/ $0 $0  Junio- 87506086  24/07/2025 NO
{ |Salud-NuevaEPS 7. @ o e e I ! 00, | ; _ 2026 ¢ ;
[14-23  POSITIVA VT O * i o B SR TS { 0 | 30 814235 o.ouszzj . §$7.500. $0 $0  Junjo- 87506086 |, 24/07/2025 NO
i e AT T SR £ R S O O O S 6 I O O i oo ! | 2025 :
| SEGUROS elab L) {1 ! gl | : |
4230201  Proteccion (ING+ . 5 | PP E T L T U 1 30 Tsiazsal oaeeo0]  seoreeel $0 $0 Junio-  B7S06086  24/07/2025 NO
Protecion) 40 8 0 L B R %, | 1P 3 2025 ) %/
(] b 0
&

El presente cerlificado se expide a los 24 dias del mes Juliotie 2025

Este documento esl4 clasificado como privado por paste de Compensar Operador de Informacian,







