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ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
PRESUPUESTO INTERVENTORIA

JUNIO - 2025

INTERVENTOR!A TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y LEGAL PARA EL MEJORAMIENTO
‘ DE LA VIA RURAL DE LA VEREDA NUEVA GRANADA - ZUMBADOR, ENEL

MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, DEPARTAMENTO DEL CESAR

CANT.

DESCRIPCION

F.M. |DEDICAC VALOR SALARIO MESES VALOR TOTAL
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Director de Interventoria 1,99 0,5 $ 6.500.000,00 4 25.870.000,00
1 Ingeniero Residente de Interventoria| 1,99 1 $ 3.600.000,00 4 28.656.000,00
PERSONAL TECNICO
1 Técnico SISOMA 1,99 1 $ 1.900.000,00 4 15.124.000,00
1 Secretaria 1,99 1 $ 1.600.000,00 12.736.000,00
(A)SUB TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL 82.386.000,00
OTROS COSTOS DIRECTOS
CANT. DESCRIPCION | UNIDAD DEDICA{ COSTO MENSUAL | mEses | vALORTOTAL
1 Cormsmn Topogréfica (Incluye personal y Mes 0.5 $ 4.500.000,00 4 9.000.000,00
equipo)
Camioneta o Campero de mas de 2000 c.c.
(1): 4x4 (Incluye conductor, peajes y
’ combustible) el modelo del vehiculo debera es $ ARSI 4 421960.00000
corresponder a modelos 2015 o superior.
1 Ensayos de laboratorio Mes $ 500.000,00 4 2.000.000,00
(B)SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS 33.000.000,00
(C)=(A+B) TOTAL COSTOS DIRECTOS [ 115.386.000,00
CANT. | DESCRIPCION | uniDAD | F.M. | cosTOMENSUAL | TIEMPO [ cOSTO TOTAL
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
g  |Amsedo deicinaiSenicos Piblieos, MES $ 1.200.000,00 4 4.800.000,00
Dotacion, servicios de oficina, etc)
(D) TOTAL COSTOS INDIRECTOS 4.800.000,00

VALOR PARCIAL (Cant*((F.M*Costo Mensual)+ Costo Mensual)*Mes)

TOTAL COSTOS DIRECTOS, COSTOS INDIRECTOS Y ADMINISTRACION (C) + (D)

120.186.000,00

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA)

19,00%( $

22.835.340,00

VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA APROXIMADA AL PESO

143.021.340,00
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ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR
1 HONORARIOS MENSUAL BASICO | 100,00%
2 PRESTACIONES SOCIALES
2,1 Prima 8,33%
2.2 Cesantias 8,33%
2,3 Intereses de cesantias 1,00%
2,4 Salud 8,50%

2,5 Pension 12,00%

2,6 Subsidio Familiar 4,00%

2,7 Vacaciones 5,00%

2.8 Dotacion 1,65%

2,9 Arl 6,96%

2,10 Sena 2,00%

2,11 ICBF 3,00%

SUBTOTAL 2 - PRESTACIONES SOCIALES 60,77 %
3 |COSTOS INDIRECTOS
GASTOS LEGALES, ADMINISTRACION E IMPUESTOS
3,1 Gastos directos no reembolsables 1,5000%
3,2 Arriendos oficinas 3,0000%

3,3 Servcios publicos 1,0000%

3,4 Mantenimiento y operacién de oficinas 1,0000%

3,5 Utiles y papeleria 1,0000%

3,6 Gastos legales y bancarios 1,0000%
3,7 Sistematizaciéon y Administracion 0,5000%

3,8 Preparacion de propuesta 0,5000%

39 Seguros 0,2500%

3.10 Asesoria legal permanente (responsabilidad civil, penal, laboral, 1,5000%

etc.)

3,11 Impuestos 12,0000%
3,11.1 Estampilla pro dotacién (Anciano) 4,0000%
3,11.2 Estampilla Pro Cultura 2,0000%
3,11.3 Estampilla Pro desarrollo fronterizo 1,5000%
3,114 Estampill Pro Universidad 0,5000%
3,11.5 Tasa Pro Deporte y Recreacion 2,0000%
3,11.6 Estampilla pro justicia familiar 2,0000%

SUBTOTAL 3 - COSTOS INDIRECTOS 23,2500%
4 CARGO POR HONORARIOS
HONORARIOS 15,0000%
PORCENTAJE FACTOR MULTIPLICADOR ] 1,99
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