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Consecutivo 953010 - 096 :A:

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES

AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO
CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL (E)

CONSIDERANDO

Que el ordenador del gasto, Subdirector de Centro con funciones de Director Regional del SENA,
segln Estudios Previos, tramita la autorizacién para contratar los servicios personales para la
contratacidon de instructores con el siguiente objeto igual: “Prestar servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de
habilidades y competencias técnicas de la poblacion campesina, aportando al fortalecimiento de la
economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos
por la Direccidn del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA”.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia
con la Resolucion No. 751 de 2014, la Resolucion No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-
000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022.

Que teniendo en cuenta la justificacién expuesta por el ordenador del gasto, Subdirector de Centro
con funciones de Director Regional del SENA en los estudios previos, la asignacién presupuestal
realizada para ese fin por la Direccidn de Planeacion y el aval de la Direccidn de Empleo y Trabajo
que lidera el proceso o programa en la Direccion General del SENA; es procedente tramitar la
autorizacidn solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP No. 425 de 2025.

En consecuencia, el subdirector de Centro con funciones de Director Regional del SENA,

GTH-F-259 V05



SENA

Consecutivo 953010 - 096 :A:

AUTORIZA

A contratar los servicios personales para la contratacidn de instructores con el siguiente objeto igual:
“Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucion de la
formacion, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria,
en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de Formacion
para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia Campesina - CampeSENA” .

Dada en Arauca, a los dieciocho (18) dias del mes de julio de 2025.
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Version: 01

Cadigo:
GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA
PERIODO : ANO 2025
TOPE GLOBAL PROGRAMADO $ 1.058.420.829,00
ELABORADO POR:
SALDO $ 1.058.420.829,00 Nombre: JENNY ANDREA SANCHEZ MENDOZA
% UTILIZADO: 99,9% Teléfono: 3.138.138.171
FEURAOS FREVIOTAO FARA LA
No. DE MESES Y DIAS A CONTRATACIAN COSTO HONORARIO COSTO TOTAL COSTO HONORARIO
A RS L EREE A N CONTRATAR MES HONORARIOS MES
o.
LUGAR NIVEL NTRAT ici i i6 DP
uG (TE-TP-TGO) co o CONTRATOS (::r)ulsllc;\) Te:glhr;la:;on c OBSERVACIONES
e o TECNICOS Y/O
PROFESIONALES
MESES DIAS TECNOLOGOS
COMPLEMENTARIA . Perfil requerido: Requisitos Académicos: Técnico profesional en cocina, Tecndlogo en cocina, tecndlogo en gastronomia, profesional en cocina y afines Experiencia
TAME CAMPESENA COCINA BASICA PRESTACION DE SERVICIOS 1 101 25/07/2025 23/12/2025 45.638 $ 18.437.752,00 425 Laboral: Docencia en el 4rea de 12 meses
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA, EN EL AREA OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA,
ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO
C.N.O)
ALTERNATIVA 1
CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 52:0CUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y
DEPORTE. GRUPO 524: DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS
DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO C.N.O)
ALTERNATIVA 2 TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO
N.B.C)
ALTERNATIVA 3
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO(VER ANEXO N.B.C)
ALTERNATIVA 4
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA Y SEIS (36) MESES
TITULADA Y PROCESOS TEXTILES Y ELABORACION DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
TAME MPLEMENTARIA DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE PRESTACION DE SERVICIOS 1 5 25/07/2025 23/12/2025 5.333.824 $ 26.669.120,00 11025 MESES EN DOCENCIA.
co MEDIDAS ALTERNATIVA 1
CUARENTA'Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 3
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 4
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES
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NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA
Subdirector del Centro de Gestiéon y Desarrollo Agraindustrial de Arauca (E )
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