Barranquilla, julio del 2025.

Doctora:
CARMEN ISABEL LOPEZ DE URDANETA
Jefe Oficina Salud Publica

ASUNTO: Informe de Gestién de las actividades realizadas de acuerdo con el contrato de prestacion de servicios N° CD-

11-2025-4148.

Me permito presentar a usted informe de gestion en virtud del
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

contrato No. CD-11-2025-4148 con objeto contractual
PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE

PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LA SALUD EN EL TRABAJO EN EL DISTRITO DE

BARRANQUILLA.

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

1-Apoyar en la caracterizacion de los trabajadores informales.

IApoye caracterizando 8 colaboradores informales en
el barrio recreo 22/07/2025.

2-Apoyar las capacitaciones a poblaciénformal e informal en los
riesgos laborales.

/Apoye en capacitacion con el programa ENTORNO

SALUDABLE en tema de SST en riesgos en actividad
reciclaje en la estacion de clasificacion |
aprovechamiento E.C.A a 36 recicladores el dia
08/07/2025

3- Apoyar al programa de riesgos laborales en la socializacion
de las normas del sistema general de seguridad social en salud.

Apoye en la socializacion de riesgos laborales en la

actividad de reciclaje y resolucién 1562/2012
logrando captar a 36 colaboradores en la intendencia
fluvial dia 15/07/2025.

4- Apoyar la construccién de Redes sociales de apoyo a nivel
comunitario enlo que respecta a el trabajo informal.

Apoye verificando datos de caracterizaciones en el
Adress para hacer trazabilidad de afiliaciones al
sistema de salud 15/07/2025.

5- Apoyar y acompafiarla gestion de la Secretaria Distrital de
Salud para la articulacion de las entidades del sector publico,
privado, organizaciones sociales, para el cumplimiento de las
politicas y planes propias del programa de seguridad y salud en
el trabajo.

Se asigna visita a recicladora el dia 28 de Julio del
2025.

6- Llevar la base de datos de las solicitudes a realizar en la
certificacion de las IPS de medicina laboral.

Apoye en la revision de documentos juridicos de las
solicitudes realizadas por usuarios.

7- Apoyar el proceso de tramite de solicitud de expedicion,
renovacion y cambios de las licencias de seguridad y salud en el
trabajo.

Apoye en atencién a los usuarios informandole del
aplicativo web del ministerio de salud y la resolucién
754/2021.

8- Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Salud en la
elaboracién de informes, diligenciamiento de bases de datos,
formularios y en general, en el manejo de informacion y la
gestiébn documental, en el marco de las distintas estrategias y
programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Salud.

Apoye en el archivo de documentos del programa
DSAL y entrega de carpetas al area asighada.

9- Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a reuniones,
eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

Se asigna actividad de vacunacién masiva el dia 26
de julio 2025

10- Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de salud

Apoye en la revisién de documentos de los usuarios
para la gestion de licencias de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Cordialmente,
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LIZZETH ESTELLA BENAVIDES MORENO.
CC. 33203277 de Magangué.
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HAROLD FLOREZ *
Referente DSAL



