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Alcaldia de Anori

CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION DE LOS SERVICIOS DE APOYO A

LA GESTION
/
Informe Nimero 002 /
Fecha Mayo-Junio 2025

Dependencia o proceso: |Secretariade Salud y Bienestar Social

ESE HOSPITAL SAN Documento de
JUAN DE DIOS identidad:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION
DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA, SEGUN LAS
PRIORIDADES DEFINIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD,
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1122 DE 2007,
Objeto del contrato: LEY 1438 DE 2011, LA RESOLUCION 518 DE 2015, LA
RESOLUCION 3280 DE 2018 Y LA RESOLUCION 295 DE 2023,
RESOLUCION 100 DE 2024, BAJO LAESTRATEGIA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD Y DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC.

Nombre Contratista: 890.982.138-1

Numero del convenio y/o | 5055 675 _{Periodo reportado: | MES Mayo-Junic™ |
contrato: ¢

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO:

El suscrito supervisor del presente contrato, actuando segun designacion del Alcalde
Municipal, certifica que el contratista me ha entregado el correspondiente informe de
actividades PARCIAL. el cual ha sido analizado y por tanto hago constar que he recibido a
satisfaccién las actividades ejecutadas por él, las cuales se realizaron durante el periodo
mencionado y dan cumplimiento al objeto del Contrato.

VALOR COBRADO: Cincuenta y Dgmeﬁhes Trescientos Cuarenta y Dos Mil Treinta y
Seis Pesos ($ 52.342.036) M/CTE.

AUTORIZACION DEL PAGO:
Declaro que, una vez verificado el valor cobrado en la cuenta de cobro, estos son correctos.

En consecuencia, se autoriza la cancelaciéon de la cuenta de cobro presentada la cual se
relaciona a continuaciéon, por el siguiente valor soportado mediante los siguientes
documentos presupuestales.

2 Numero de Numero de
06("9;:, :e;::gbro " Disponibilidad Registro Valor
y Presupuestal Presupuestal
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Alcaldia de Anori

VERIFICACION DEL PAGO Y VALOR A LA SEGURIDAD SOCIAL:

De conformidad con el artic o. 50 dg la ley 789 de 2002, una vez analizados los soportes,
certifico que el contratista s encueniya al dia en el pago de los aportes a salud, pension y
riesgos laborales en el pprcentaje @stablecido por ley conforme al valor del presente
Contrato.

N

7

p
CLAUDIA PATRICIA VELEZ BARR
Secretaria de Salud y Bienestar Social_

Supervisora

2Q
LABORO REVISO 7=

( Emilce Velasquez Claudia Patricia Vélez Barrera
/ Auxiliar Administrativa Secretaria de Salud y Bienestar Social
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Alcaldia de Anori

INFORME DE SUPERVISION No. 002 /

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD No. C12025-075 CELEBRADO ENTRE EL
MUNICIPIO DE ANORI Y LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ANORI

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ANORI

NIT: 890.982.489-1

CONTRATISTA: ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ANORI

NIT: 890.982.138-1

OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES DE SALUD PUBLICA, SEGUN LAS PRIORIDADES
DEFINIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD, CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1122 DE 2007, LEY 1438 DE 2011, LA
RESOLUCION 518 DE 2015, LA RESOLUCION 3280 DE 2018 Y LA
RESOLUCION 295 DE 2023, RESOLUCION 100 DE 2024, BAJO LA
ESTRATEGIA ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC.

VALOR INICIAL: DOSCIENTOS _ VEINTICINCO  MILLONES  NOVECIENTOS
VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
($225.924.491) MICTE __—

PLAZO INICIAL: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, UNA VEZ FIRMADA EL ACTA DE
INICIO.

FECHA INICIO: CINCO (05) DE MARZO DE 2025

FECHA TERMINACION: TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025

CDP QUE RESPALDA EL | CDP 00114 DEL 13/02/2025, CODIGO PRESUPUESTAL NRO 2.3.4.02.04

OTROSI 001: (ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL)

VIGILANCIA Y CONTROL: | A CARGO DE CLAUDIA PATRICIA VELEZ BARRERA, SECRETARIA DE
SALUD Y SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

REGIMEN SIMPLIFICADO.

>

En Anori Antioquia, en el bimestre Mayo-Junio de 2025, en cumplimiento de las funciones de supervision
asignadas para la vigilancia en la ejecucion del contrato de la referencia y de conformidad con los articulos

83 y 84 de la ley 1474 del 2011, me permito enunciar de manera general las actividades realizadas por el
contratista hasta la fecha:

1. PERIODO DE EJECUCION FINAL

EJECUCION DE COMPONENTES TOTAL VIGENCIA 2025

DESCRIPCION Y TOTAL, EJECUCION EJECUCION PORCENTAJE
ACTIVIDADES DEL RECURSOS MARZO - MAYO - JUNIO DE RECURSO

PROYECTO (APROPIACION) ABRIL 2025 2025
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TOTAL, VIDA $6.627.392
SALUDABLE Y
ENFERMEDADES NO $ 30.000.000 $5.034.240
TRASMISIBLES
(ENT)

TOTAL, DERECHOS
SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

——

$25.102.721 $6.782.650 $ 8.887.840

TOTAL,
FORTALECIMIENTO
A LA GESTION

38.87%

65.28%

RESUMEN DE LA EJECUCION FiSICA

POR PARTE DEL CONTRATISTA: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

% 47.78% JUSTIFICACION /
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EJECUCION OBSERVACION
INFORME DE INTERVENTORIA MAYO - JUNIO 2025
DESCRIPCION Y ACTIVIDADES DEL | NUMERO DE | EYECUCION | EJECUCION | PORCENTAJE
PROYECTO ACTIVIDADES | ,MARZO - MAYQ < WE
ABRIL 2025 | JUNIO 2025 | EJECUCION
Jornadas del cuidado de medio
ambiente sobre el manejo adecuado de
los residuos solidos generados a nivel
de las viviendas, establecimientos 8 4 1 100%
comerciales y conservacion de las
fuentes hidricas.
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Alcaldia de Anori

Jornadas Nacionales de Vacunacion

segun los lineamientos establecidos

por el Ministerio de salud del PAl y
COVID

25%

Jornada de atencioén en salud para la
poblacién de vigilancia epidemioldgica
para las comunidades en riesgo de
salud por la inadecuada utilizacion de
mercurio.

40%

Taller educativo sobre la tenencia
responsable de mascotas y promocion
para montaje y funcionamiento de
jornadas de vacunacién antirrabica

60%

Acciones pedagobgicas orientadas a la
prevencién y manejo de las Infecciones
Respiratorias Agudas tales como:
COVID-19, influenza, neumonia,
Tuberculosis.

100%

Realizar talleres educativos enfocados
en la conservacion y mantenimiento de
areas libres de depésitos de agua, asi
como la correcta gestion de los
recipientes que puedan acumular agua.
con el objetivo es prevenir la
proliferacién del vector del dengue
tanto en zonas urbana como rural.

10

10

100%

Jornadas enfocadas en la prevencion
de enfermedades transmitidas por
vectores tales como: leishmaniasis,
malaria, dengue, Chagas, leptospira

15

Talleres educativos para la prevencion

del dengue

Carrusel Saludable: Identificacién de
los factores de riesgo consumo de:
alimentos insaturados, cigarrillo que
conllevan a padecer enfermedades
crénicas como Hipertension Arterial,

Diabetes Mellitus tipo Il y Enfermedad

Renal Crénica

10

20

10

70%

Semana de habitos de vida saludable
para la prevencién de los factores de
riesgo modificables en todas las etapas
del transcurso de vida.

0%

OO

www.anori-antioquia.gov.co

Alcaldia de Anori -

NIT: 890. 982.489-1

Carrera 30 N ° 30-09, Parque Principal
Email; alcaldia@anori-antioquia.gov.co

Conmutador: 604 835 0842 - Anori. Antioquia




Jornada de atencién en salud para la
valoracion clinica de Seno, realizada en
el marco del dia nacional de cancer de

mama

N
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Alcaldia de Anori

0%

Taller de fortalecimiento de los habitos
de higiene en salud oral y valoracién
para los nifios, nifias, adolescentes y

demas ciclos de vida

30

10

60%

Realizar actividades pedagdgicas con
la comunidad sobre los derechos y
deberes en salud y la importancia de la
actualizacion de los documentos de la
poblacion migrante regular e irregular,
comunidades étnicas, campesinas,
mujeres y otros.

10

70%

TOTAL VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES NO
TRASMISIBLES (ENT)

69

19

20

56,52%

Jornada en el marco de la
conmemoracion del dia de la salud
mental y la prevencién de
enfermedades mentales

0%

Talleres de sensibilizacion del NO
consumo de Sustancias Psicoactivas
con enfoque en poblacion escolar

20

50%

Socializacion de la ruta de atencién de

salud mental y prevencién de consumo

de sustancias psicoactivas a través de

la conformacion de centros escucha y
zonas de orientacion

10

60%

Actividades Educativas de prevencion

de ideacion e intencionalidad suicida y

cutting en la poblacién del Municipio de
Anori.

12

66,66%

Talleres sobre el buen trato y la sana
convivencia para la prevencién de
violencia intrafamiliar

12

100%

Talleres sobre el fortalecimiento de
habilidades y proyecto de vida

15

33,33%

Taller sobre responsabilidad del
modelo de habilidades parental

15

40%

Jornada de sensibilizacion en
Conmemoracién del dia internacional
de la eliminacion de la violencia contra
la mujer

0%
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Alcaldia de Anori

Jornada de sensibilizacion de los
derechos de la mujer en el marco del 1 1 0 100%
dia internacional de la mujer

Taller sobre el manejo adecuado de las
emociones para la prevencion de

ansiedad, depresion e irritabilidad en L 6 - 83,35%
los diferentes ciclos de vida
Taller sobre efectos del bullying en la 15 5 3 53,33%

etapa escolar

Actividades sobre trato digno y cuidado
a la poblacién infantil con enfoque 10 0 5 50%
étnico y diferencial

Actividades de educacion y
acompafiamiento a familias con 12 8 2 83,33%
personas con discapacidad

Jornadas de atencion en salud para las

personas con discapacidad 3 0 1 33,33%

Actividades educativas enfocadas a
provenir el reclutamiento forzado y 10 0 1 10%
habitantes de calle

Taller de sensibilizacion para la

0,
prevencion del trabajo infantil 10 4 4 80%

Taller en de promocién sobre derechos
y reduccion de estigma en la poblacion 12 0 2 16,66%
LGTBIQ+

Talleres para la promocion del
envejecimiento activo y conciencia 10 6 2 80%
social.

Talleres de promocion de la estrategia
de servicios amigables con atencion 10 3 3 60%
diferencial

Actividades para la prevencion de
violencias basadas en la inclusién y 12 1 0 8,33%
autoestima en la Poblacion LGTBIQ+

Elaboracién de foro educativo sobre la
diversidad sexual y de género como
principio de proceso de convivencia

pacifica

1 0 1 100%

UAIC operando en el corregimiento de
Liberia para la atencion integral de
enfermedades prevalentes en la
infancia

Alcaldia de Anori - NIT: 890. 982.489-1

0 ® G Carrera 30 N ° 30-09, Parque Principal
Email: alcaldia@anori-antioquia.gov.co

www.anori-antioquia.gov.co Conmutador: 604 835 0842 - Anori. Antioquia



Talleres sobre las 18 practicas clave de
AIEPI comunitario

o

Alcaldia de Anori

15

40%

talleres de atencién para la deteccion y
prevencion temprana de la desnutricién
en la primera infancia

15

20%

Taller de promocién de la alimentacion
adecuada y Prevencion de la
malnutricién por déficit y por exceso
caldrico en infancia, gestantes y
adultos mayores enfocados en el buen
aprovechamiento de la canasta familiar

15

80%

Jornadas de conmemoracién semana
de la lactancia materna

33,33%

Jornadas de desparasitacion y
educacion de nifios nifias escolares de
5 al 14 afo

10

80%

Taller de educacioén para la
identificacion de signos y sintomas de
malnutricién en mujeres gestantes,
lactantes y en nifios menores de 5 afios
bajo la estrategia AIEPI comunitaria

15

0%

talleres de Diarrea Cero para la
prevencion de enfermedades diarreicas
agudas en menores de 5 afios

10

20%

Talleres tedrico practicos para
promover el uso adecuado del agua
para el consumo humano, saneamiento
basico y lavado de manos, con el fin de

prevenir enfermedades

Talleres de sensibilizacién en el marco
de la semana de prevencion de
embarazos no deseados en los

adolescentes

10

10

70%

70%

Actividades en promocién y prevencién
en la deteccion temprana de las
diferentes formas de cancer, a través
de citologia, examen de prostata y
autoexamen de seno

10

60%

Actividades de prevencion de las
infecciones de transmision sexual:
Sifilis, VIH, gonorrea, herpes genital,
virus de papiloma humano, entrega de
preservativos y toma de pruebas
rapidas de tamizaje para VIH y Sifilis

100%
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Jornadas educativas sobre
planificacion familiar y el uso correcto 5 2 3 100%
de métodos anticonceptivos

Talleres didacticos "Tu cuerpo tu
decisién, rompamos los mitos de la 10 3 4 70%
sexualidad"

Jornadas de educacion sobre la
importancia del ingreso temprano a

control prenatal para la prevencion de 8 0 1 12,5%
complicaciones en el embarazo y el
parto
Actividades enfocadas en la prevencién
de la violencia intrafamiliar y derechos 20 0 4 20%

sexuales reproductivos con enfoque
étnico y diferencial

Jornadas educativas sobre la
importancia de la vacunacion para la
prevencion VPH y la administracién del 6 4 2 100%
biolégico en la poblacién de 9 a 17
afios

Realizar capacitaciones a la comunidad

sobre derechos sexuales y -

reproductivos y la ruta de atencion o b f 10%
integral en violencia sexual

TOTAL DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS i " e i
Capacitaciones en la comunidad para
detectar y responder de manera 10 1 0 10%

oportuna a emergencias y desastres
para la prestacion de primeros auxilios.

Realizar capacitaciones para mejorar la

capacidad de respuesta frente a 10 0 0 0%

eventos catastroficos ocasionados por &
cambio climatico.

Apoyo en las actividades relacionadas

con el simulacro nacional de o

evacuacion, de acuerdo a las normas 2 1 0 50%
de Seguridad y Salud en el Trabajo

Jornadas de movilizacién social para la
prevencion del uso de la polvora en el 4 0
municipio de Anori

= Al

0 0%
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Alcaldia }de Anori

CCF Junio 2025 08/07/2025 7.979.700

SENA Junio 2025 08/07/2025 3.990.700

ICBF Junio 2025 08/07/2025 5.985.300

TOTAL et
3. GARANTIAS

De conformidad con el inciso 5 del articulo 7° de la Ley 1150 de 2017, las garantias no son
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia a

que se refiere esa ley.

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

#

1. Cumplimiento de las | 10% del valor del | Vigencia del CONTRATO y 4
obligaciones surgidas del | CONTRATO. meses mas (término estimado
CONTRATO. L L para la liquidacién)

En ningun caso sea inferior al
valor de la clausula penal
pecuniaria

4. ANEXOS

a) Pago de Seguridad Social (Salud, pension y ARL)
b) Informe de actividades
c) Informede Supervision

CLAUDIA PATRICIA VELEZ BARRERA
ecretaria de Salud y Bienestar Social
Supervisora.

72 (0
Elaboré: Reviso: A
Enf Ice Velasquez Claudia Patricia Vélez Barrera
X|I|ar Administrativa Secretaria de Salud y Bienestar
Social
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