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ANEXO CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

MUNICIPIO DE

No. 10.12.00-22.01- 0 1 6 -2025

RIONEGRO — COOPERATIVA MULTIACTIVA ALIANZA PARA EL AGRO -
“COOP ALAGRO”

AUNAR ESFUERZOS PARA IMPLEMENTAR ENCADENAMIENTO
PRODUCTIVO CON LA CREACION DE UNA RUTA AGRICOLA PARA LA
RECOLECCION Y TRANSPORTE DE PRODUCTOS E INSUMOS

QEJETO AGROPECUARIOS QUE BENEFICIE LOS PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES UBICADOS EN LOS CORREGIMIENTOS OCCIDENTE,
SUR, CENTRO Y NORTE DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO.

PLAZO CINCO (5) MESES contados a partir de la suscripcién del acta de inicio sin

superar el 31 de diciembre de 2025.

VALOR DEL
CONVENIO

NOVENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y SIETE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L ($ 95.787.267)
discriminados asi:

Aporte Municipio: SESENTA Y SIETE MILLONES CINCUENTA Y UN MIL
OCHENTA Y SIETE PESOS M/L ($67.051.087) EN DINERO, Aporte
respaldado en el CDP No. 502 del 22 de mayo de 2025.

Aporte COOPERATIVA MULTIACTIVA ALIANZA PARA EL AGRO -
“COOP ALAGRO’, aportara VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL CIENTO OCHENTA PESOS M/L (28.736.180) EN
DINERO.

Entre los suscritos,

por una parte, YISED BAENA ARISTIZABAL mayor de edad, identificada con

la cédula de ciudadania 39.452.221, en su calidad de Secretaria de Desarrollo Econémico del
Municipio de Rionegro —Antioquia, delegada para contratar por el Decreto 016 de 2024, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, quien para todos los efectos legales y

convencionales en

adelante se denominara EL MUNICIPIO DE RIONEGRO, identificado con NIT

890.907.317-2, por una parte; y por la otra, TATIANA GALVEZ QUINTERO, identificada con cédula

de ciudadania No.

1.036.930.200, actuando como Representante Legal de la COOPERATIVA

MULTIACTIVA ALIANZA PARA EL AGRO - “COOP ALAGRO’, entidad sin @nimo de lucro,
identificada con NIT. 901.078.799-1, quien para los efectos de este documento se denominara EL
CONVENIENTE; han decidido celebrar el presente convenio, precedido de las siguientes:

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Constitucién
Politica de Colombia, los fines esenciales del Estado son: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la

CONSIDERACIONES efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en

la Constitucion. Ademas, debe facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan, asi como en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.
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Asimismo, el Estado tiene la responsabilidad de defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica, promoviendo un orden justo.
Las autoridades de la Republica estan encargadas de proteger a
todas las personas residentes en Colombia, asegurando su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos vy libertades, asi
como el cumplimiento de los deberes sociales tanto del Estado
como de los particulares.

La Ley 1876 de 2017, mediante la cual se crea el Sistema
Nacional de Innovacién Agropecuaria (SNIA) y se dictan otras
disposiciones, fue reglamentada por la Resolucién 407 del 30 de
octubre de 2018, emitida por el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural. Esta ley tiene como objetivo promover vy
dinamizar los procesos de innovacioén, asi como mejorar la
productividad y la sostenibilidad del agro colombiano. EI SNIA
estd compuesto por tres subsistemas: 1) Investigacion y
desarrollo agropecuario; 2) Formacion y capacitacién para la
innovacion agropecuaria; 3) Extension agropecuaria. Este
sistema forma parte del Sistema Nacional de Competitividad,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y establece nuevas funciones,
competencias y mecanismos de articulacion entre las entidades
y organismos nacionales y territoriales.

El articulo 2 de la Ley 1876 de 2017 define la Extensién
Agropecuaria como el proceso de acompafiamiento a los
productores agropecuarios, a través del cual se gestionan el
desarrollo de sus capacidades, su integracién con el entorno y el
acceso al conocimiento, tecnologias, productos y servicios de
apoyo. El objetivo es hacer mas competitiva y sostenible su
produccion, mientras se contribuye a mejorar la calidad de vida
de las familias productoras.

El articulo 38 del Capitulo Il de la Ley 1876 de 2019 establece
que los municipios y distritos podran crear Unidades Municipales
de Asistencia Técnica Agropecuaria (UMATA) dentro de su
estructura administrativa. Estas unidades participaran en la
planificacién y/o prestacion del servicio de extension
agropecuaria, el acompafiamiento a los productores, la ejecucion
de proyectos agropecuarios y de desarrollo rural, la articulacién
institucional, el apoyo logistico al sector, la recoleccién de
informacién y otras actividades relacionadas con su naturaleza.
Las UMATA podran ofrecer el servicio de extensién agropecuaria
conforme a lo dispuesto en este capitulo, sin perjuicio de otros
servicios a su cargo. Los municipios deben garantizar la
asignacion de recursos para el funcionamiento y fortalecimiento
progresivo de las UMATA, tanto en términos de equipo técnico,
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capacitacion del personal, infraestructura y medios tecnolégicos,
como en transporte y logistica. Esto tiene como objetivo asegurar
la calidad, oportunidad y ejecucion adecuada de los servicios. En
el caso de Rionegro, dicha unidad se denomina Subsecretaria de
Desarrollo Agropecuario, la cual esta adscrita a la Secretaria de
Desarrollo Econémico, conforme al Decreto 068 de 2021 "Por
medio del cual se adopta la estructura de la administracién
municipal de Rionegro, se definen las funciones de sus
organismos y dependencias" y al "Manual de Funciones vy
Competencias Laborales" vigente para 2025.

En el marco del Plan de Desarrollo “Rionegro, Ciudad del
Bienestar” en su Linea estratégica 4 “Crecimiento, Innovacion y
Equidad”, Componente 2 “Desarrollo Agropecuario y bienestar
rural’ contempla en el Programa 2 “implementacion del programa
Promotores del Desarrollo Rural’ la actividad numero 3 “Creacion
de rutas para la recoleccién de produccion agricola en las zonas
de mayor produccion” con el objetivo de establecer mecanismos
para fortalecer la red de abastecimiento afin, y mejorar de esta
manera las condiciones para la comercializacién de productos
agropecuarios locales y regionales, promoviendo la produccion y
consumo sostenible bajo un marco de cumplimiento con el
objetivo del componente, el cual busca Implementar estrategias
de desarrollo rural que promuevan el mejoramiento de la calidad
de vida de los pequefios productores agropecuarios, con
acompanamiento integral y fomento en la gestién agroindustrial,
atendiendo necesidades reales del sector en el presente y
perfilando acciones estratégicas que fomenten la sostenibilidad
de las unidades productivas correspondientes, mediante la
ejecucion de técnicas de desarrollo productivo, que fortalezcan
los esquemas logisticos de las cadenas de suministro de los
actores del sector participantes en ellas.

De la misma manera, el presente proceso se da a partir del
desarrollo de estrategias afines a la consecucion de los
resultados esperados, en el marco de relacion con el eje
estratégico del “CREAR” del Plan de desarrollo, el cual enfoca su
atencion en la innovacién y la gobernanza como pilares clave
para el desarrollo sostenible y equitativo de Rionegro; promueve
el crecimiento econdmico a través de la implementacién de
tecnologias y practicas economicas conscientes, alineadas con
las capacidades locales y globales; asigna un valor importante a
la cooperacion e integracion regional. con miras a la
internacionalizacién del municipio y del oriente antioquefio, en el
cual sus lineas estratégicas refuerzan el entorno econémico y
tecnologico de Rionegro mientras promueven una gobernanza
inclusiva y participativa.
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Para la Secretaria de Desarrollo Econémico se hace necesario
continuar generando alianzas que permitan la consolidacion y la
continuidad a multiples procesos ejecutados en la busqueda de
los objetivos de sus funciones, viabilizando a través de la
Subsecretaria de Desarrollo Agropecuario parte del apoyo que la
administracién municipal brinda a los actores del sector,
buscando fortalecer la identificacion de los principales rubros
productivos agropecuarios, sus areas de produccion y los
sistemas productivos implementados, para asi, promover
practicas sustentables que permitan apuntar al desarrollo de
estrategias para potenciar la diversificacion de cultivos, la
produccién agropecuaria sostenible, la tecnificacion, la
certificacion de los sistemas productivos, la promocién de
productos locales, la cooperacion entre agricultores, entre otras.

En el anterior sentido se resalta entonces los programas afines
al servicio publico de extension agropecuaria que corresponde
entre otros, a procesos técnicos integrales que permiten la
transferencia de nuevos conocimientos, el acceso a sistemas de
tecnificacion y a sistemas integrados de gestién de calidad, asi
como la promocién y el desarrollo de estrategias para la
participacién en diferentes encadenamientos productivos. Con
relacion al presente proceso contractual, se destaca la creacién
por parte del Municipio de las rutas agropecuarias que vienen
siendo ejecutadas desde los tres afos anteriores, las cuales se
dan como alternativa de fortalecimiento a los procesos logisticos
en la cadena de suministros de los sistemas productivos
agropecuarios locales, asi como de fomento a la participacion en
diferentes canales de comercializacion emergentes, bajo un
marco de promocién a los modelos productivos sostenibles que
permita elevar las condiciones y capacidades de los pequefios
productores.

Por medio del presente proceso de contratacion se pretende
realizar un CONVENIO DE ASOCIACION con una Entidad Sin
Animo de Lucro - ESAL de reconocida idoneidad para el
cumplimiento de las funciones que la ley le asigna a la entidad
estatal. Por este motivo se aplicara lo dispuesto en el articulo 5
del Decreto 092 de 2017, que textualmente manifiesta:

Articulo 5, decreto 092 de 2017: “ASOCIACION CON
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA
CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto
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10.

¥

12.

de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total
del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin
animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional”.

A su turno el ARTICULO 96 de la Ley 489 de 1998, manifiesta:
Constitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento
de las actividades propias de las entidades publicas con
participacién de particulares. Las entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la
Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracion de convenios de Asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades
en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a
aquellas la ley.

El articulo 355 de la Constitucion determina que el instrumento
que contiene el mecanismo de cooperacion del Gobierno y las
entidades sin animo de lucro es el convenio, sin especificar una
tipologia especifica para el negocio juridico. Las Entidades
Estatales cuentan con la autonomia para estructurar su relacion
contractual con las entidades sin animo de lucro, teniendo como
limite, que su relacion con la entidad sin animo de lucro no sea
para adquirir bienes, obras o servicios, es decir que no sea una
relaciéon conmutativa. Respetando ese limite, las Entidades
Estatales pueden disefiar todo tipo de mecanismos contractuales
que incentiven a la entidad sin animo de lucro a participar y
ejecutar programas y proyectos de interés publico.

La contrataciéon que desarrolla el articulo 355 de la Constitucién
Politica esta enfocada a la colaboracion entre el Estado y las
entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. En este
caso, teniendo en cuenta que en la etapa de planeacion se ha
identificado que el programa o actividad de interés publico que
requiere desarrollar por parte del Municipio de Rionegro es
ofrecido por mas de una ESAL, se tendra en cuenta la regulacién
determinada en el articulo 4 del decreto 092 de 2017 que estipula
lo siguiente:

“Proceso competitivo de seleccidén cuando existe mas de una
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Entidad Estatal del Gobierno Nacional, departamental,
distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo
para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista,
cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa
o actividad de interés publico que requiere desarrollar es
ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro. En el
proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las
siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de
ponderacién para comparar las ofertas: (i) definicién de un
plazo razonable para que las entidades privadas sin animo
de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad
Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluaciéon de las ofertas por parte de la
Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para
el efecto.

13. De conformidad con el histérico de contratacion del Municipio de
Rionegro, en relacién con el objeto del convenio que se realizara,
y también de acuerdo a la naturaleza del mismo, se puede inferir
que el conveniente sera una entidad sin animo de lucro y dado
que hay varias instituciones con la potencialidad de cumplir con
dicho objeto, es pertinente acudir al articulo 4 del Decreto 092 de
2017 que establece un proceso competitivo entre entidades sin
animo de lucro, a través del cual se escogera la entidad con
mayor experiencia, idoneidad y reconocimiento, con el fin de
brindar calidad al proceso de atencién que pretende realizar la
administracién Municipal.

14. En términos de lo anterior, la ESAL debera acreditar |la respectiva
idoneidad y experiencia asociada con el objeto del convenio al
que aplica, en relacion con los criterios de seleccién establecidos
en el Decreto 092 de 2017.

15. Que, el analisis detallado que justifica la presente contratacion
se encuentra descrita en los estudios previos y estudios del
sector, documentos que forman parte integral del presente
convenio.

16. Que en el Comité de Contratacién No.032 del 04 de julio de 2025,
aprob6 la solicitud realizada por la Secretaria de Desarrollo
Econémico.

17.Que, el presente proceso cuenta con certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP No. 802 del 22 de mayo de
2025.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Que, el 11 de julio de 2025, se publicé convocatoria publica ESAL
018 2025, en la cual se establecieron las condiciones para que
las entidades sin animo de lucro interesadas en participar en el
proceso la consultaran.

Que, hasta el 17 de julio de 2025 a las 09:00 a.m, se establecio
plazo para que las entidades sin animo de lucro interesadas en
el proceso presentaran su propuesta.

Que, agotado el plazo para presentacion de ofertas, se recibio
una unica propuesta

Que el informe preliminar de evaluacion, dando cumplimiento al
cronograma del proceso se publicé el dia 18 de julio de 2025,
respectivamente en SECORP |l.

Que, dicho lo anterior mediante Informe de Evaluacion Definitivo
el comité evaluador recomienda al ordenador del gasto
ADJUDICAR el presente proceso ESAL 018 2025 al proponente
COOPERATIVA MULTIACTIVA ALIANZA PARA EL AGRO -
“COOP ALAGRO” identificada con NIT. 901.078.799-1. por
cumplir con todos los requisitos solicitados y obtener una
calificacién de 650 puntos en total y una propuesta de aportes
acorde a lo solicitado por la entidad.

Que por medio de la Resolucion 0612 del 23 de julio de 2025, la
entidad adjudica al proponente COOPERATIVA MULTIACTIVA
ALIANZA PARA EL AGRO - “COOP ALAGROQ” identificada con
NIT. 901.078.799-1, representada legalmente por TATIANA
GALVEZ QUINTERO, identificada con C.C.1.036.930.200, por
cumplir con los requisitos técnicos, juridicos, organizacionales y
financieros.

Que en el expediente contractual reposan los estudios y
documentos previos que permiten sefialar que este corresponde
a una contratacién directa con régimen especial, documentos
que podran ser consultados en el Centro de Administracion
Documental de la Alcaldia de Rionegro; asi mismo podra
consultarse este acto administrativo y lo pertinente a través del
Portal Unico de Contratacion, pagina Web
www.colombiacompra.gov.co.

Que no existiendo Inhabilidades o incompatibilidades que
puedan viciar el presente convenio de asociacion, es viable la
celebracion de este entre el Municipio de Rionegro y TATIANA
GALVEZ QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania No.

1.036.930.200, actuando como Representante Legal de la

1 150900
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COOPERATIVA MULTIACTIVA ALIANZA PARA EL AGRO -
“COOP ALAGROQ” identificada con NIT. 901.078.799-1.

26. Que, de acuerdo con las anteriores consideraciones, el presente
convenio se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO

AUNAR ESFUERZOS PARA IMPLEMENTAR ENCADENAMIENTO
PRODUCTIVO CON LA CREACION DE UNA RUTA AGRICOLA
PARA LA RECOLECCION Y TRANSPORTE DE PRODUCTOS E
INSUMOS AGROPECUARIOS QUE BENEFICIE LOS PEQUENOS
Y MEDIANOS PRODUCTORES UBICADOS EN LOS
CORREGIMIENTOS OCCIDENTE, SUR, CENTRO Y NORTE DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO.

CLAUSULA SEGUNDA:
ALCANCE

Implementar un servicio de transporte para el fortalecimiento
logistico de la cadena de suministros utilizado por los pequefios y
medianos productores agropecuarios de los corregimientos
occidente, sur, centro y norte del municipio de Rionegro, disponiendo
de mecanismos que faciliten el traslado hacia los predios y la
recoleccion de productos de origen agropecuario para la entrega en
centros de abastecimiento, empresas de alimentos publicas y
privadas, fomentando su participacibn en encadenamientos
productivos interinstitucionales.

Para el ejecutor se entienden incluidos en su totalidad de la
propuesta, los costos directos e indirectos que genere la ejecucion
contractual, como salarios del personal, transporte, pélizas,
certificaciones, mantenimientos, adecuaciones, vigilancia, vehiculo,
entre otros; dando cumplimiento con las normas laborales, tributos,
operacion y demas costos y gastos que origine el mismo; los cuales
estaran a cargo del conveniente ejecutor.

CLAUSULA TERCERA:
ESPECIFICACIONES
TECNICAS

El Conveniente debera cumplir con las especificaciones técnicas, las
cuales deben garantizar en calidad y descripcién; Que se encuentran
descritas en el numeral 2.3 de los estudios previos del proceso el
cual forma parte integral del convenio.

CLAUSULA CUARTA:
VALOR DEL CONVENIO

NOVENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y
SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L ($
95.787.267). Los aportes del convenio se discriminan en las
siguientes sumas:

e Municipio de Rionegro, aportara SESENTA Y SIETE
MILLONES CINCUENTA Y UN MIL OCHENTA Y SIETE
PESOS M/L ($67.051.087) EN DINERO.

e COOPERATIVA MULTIACTIVA ALIANZA PARA EL AGRO -
“COOP ALAGRO", aportara VEINTIOCHO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL CIENTO OCHENTA
PESOS M/L (28.736.180) EN DINERO.
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CLAUSULA  QUINTA: | CINCO (5) MESES, contados a partir de la suscripciéon del acta de
PLAZO inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2025.

El Municipio de Rionegro realizara un primer desembolso
equivalente al 20% del valor del convenio, para la puesta en marcha
de las actividades objeto de este, previa suscripcion del acta de
inicio, presentacion y entrega por parte del asociado del cronograma
de actividades, y aprobacién por parte del area supervisora en
informe de supervision.

Se realizaran pagos parciales de avance de acuerdo con el
cumplimiento parcial de las actividades y la verificacion de los |
resultados esperados en cumplimiento de los componentes,
objetivos y actividades establecidas en las especificaciones técnicas,
previa aprobacion por parte del area supervisora en informe de
supervision.

Los desembolsos se haran mediante transferencia electrénica a la
cuenta que el asociado determine para el manejo de los recursos del
convenio, donde se consignaran los aportes del municipio y del
asociado, previa presentacion de la certificacion expedida por su
revisor fiscal, contador o representante legal, en la que certifique que
se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al sistema de
CLAUSULA SEXTA: segurldad social |n'§egral en pensién, salud y riesgos profesmnalg’s,
FORMA DE | @i como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion
DESEMBOLSO familiar, cuando a ello hubiere lugar.

La transferencia electrénica o consignacion para la cancelacion de
cuentas, la hara la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia Municipal
de Rionegro. El Conveniente se obliga a informar a la entidad una
cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le
seran consignados o transferidos electronicamente los pagos que el
municipio efectue.

En todo caso, el desembolso estara sujeto a la planeacion financiera
de la Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro, y sélo se
aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que en consecuencia hayan sido
debidamente ejecutadas por el conveniente las cuales seran
consignadas en el informe de supervisién y seran parte integrante
del acta de desembolso.

PARAGRAFO 1: Si las facturas y/o cuenta de cobro no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto empezara a
contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los
documentos.

W
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PARAGRAFO 2: Se entienden incluidos como parte del precio todos
los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y
contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del
presente convenio, los cuales corren a cargo del conveniente.

PARAGRAFO 3: Los desembolsos quedan sujetos igualmente al
cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la
expedicion de la obligacion y orden de pago por parte de la
Secretaria de Hacienda del municipio. Los documentos soporte para
el pago deberan ser avalados por el supervisor del convenio.

PARAGRAFO 4: Si la entidad recibe los documentos para el pago
dentro de los CINCO (5) ultimos dias habiles del mes, se tramitaran
para efectos de desembolso, el primer dia habil del mes siguiente.

1. Aportar experiencia y conocimiento en beneficio del
cumplimiento oportuno y eficiente del convenio.

2. Cumplir cabalmente con el cronograma de acciones vy
actividades que se disefien para la ejecucién del convenio.

3. Hacer seguimiento y supervisar al cumplimiento de los resultados
esperados.

4. Designar los representantes a los comités definidos para la
operacion del convenio.

5. Disponer y hacer uso eficiente de Ios recursos humanos,
técnicos, materiales y presupuestales para la ejecucion del

CLAUSULA SEPTIMA: | . ‘F’,bje.t‘?- . .

COMPROMISOS DE | & articipar en reuniones convo_cada.s' previamente y _apordadas

LAS PARTES que 'tengan relacion con la ejecucién de las especificaciones
tecnicas.

7. Conformar un comité en coordinacién con la Secretaria de
Desarrollo Econémico y su grupo de trabajo, con el fin de dar
trazabilidad al convenio.

8. Respetar el manual de imagen de cada una de las partes, dando
los créditos correspondientes al Municipio de RIONEGRO vy el
CONVENIENTE, en los espacios comunicacionales, campafias
informativas, papeleria y produccién académicas y demas
procesos en los que se participe conjuntamente y que tengan
relacién con el convenio.

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio, que
garanticen su oportuna ejecucion.

COMPROMISOS DEL CONVENIENTE:
ClaauLl: QUL 1. Cumplir con el objeto del convenio y las especificaciones
COMPROMISOS DEL Sl g : . e .
CONVENIENTE te?cn!cas minimas descritas en los pliegos de condiciones, fichas
técnicas y en la propuesta presentada, la cual para todos los
efectos forma parte integral del convenio.

@ ; .
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10.
11.

12.

13.

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del
convenio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios.

Suscribir el acta de inicio, acta de recibo, acta de liquidacion del
convenio y las modificaciones a las que hubiera lugar.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes
para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales y la ejecucion del convenio.

El conveniente asumira el pago los impuestos, gravamenes,
aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

El conveniente debera aportar certificacion expedida por el
revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
(sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes
a la Cajas de Compensacion Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacién que
debera adjuntarse al informe del supervisor y/o interventor y
debera ser verificada por éste.

Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del
convenio las variaciones que se presenten al régimen de
imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencién a los
bienes o servicios contratados o al régimen tributario del
conveniente, cuando aplique.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
gue conozca por causa 0 con ocasion del convenio.

Suscribir acuerdo de confidencialidad, cuando aplique.
Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud
en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean
aplicables.

Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva,
segun normativa vigente.

Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE- del
Municipio de Rionegro, los empleos nuevos generados con
ocasion al cumplimiento del objeto del convenio. Para esto, el
conveniente debera inscribirse e inscribir las vacantes de los
cargos que va a proveer, y asi mismo, quien vaya a ser
contratado por la empresa, debera inscribir su hoja de vida ante
la Agencia Publica de Empleo — APE del municipio de Rionegro.
La suscripcién del convenio de trabajo no se encuentra dentro

CO-8C5052-1
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14.

del alcance que poseera la Agencia Publica de Empleo del
Municipio de Rionegro.

PARAGRAFO 1: Para el cumplimiento de lo sefialado, el
conveniente debera solicitar ante la APE la certificacion de los
registros hechos durante la ejecucién del convenio.
PARAGRAFO 2: La Agencia Publica de Empleo del Municipio de
Rionegro, desarrolla los procedimientos de registro de empresas,
vacantes y oferentes, bajo los lineamientos brindados por el
Servicio Publico de Empleo.

Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto
contractual (tratamiento de datos, derechos de autor, marcas y
patentes cuando aplique.

COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL CONVENIENTE:

Realizar los aportes establecidos en la oferta econémica para la
ejecucion del convenio.

Ejecutar el objeto del convenio, de acuerdo con lo establecido en
las especificaciones técnicas, en la propuesta y demas
documentos que hacen parte de éste.

Destinar los recursos aprobados por el municipio exclusivamente
para el desarrollo del objeto del convenio.

Realizar la entrega del plan de trabajo dentro de las dos (02)
semanas siguientes a la suscripcion del acta de inicio del
convenio.

Destinar una cuenta bancaria donde se manejaran los recursos
aportados por el Municipio en el desarrollo de este convenio. Asi
mismo los rendimientos financieros producidos por dicha cuenta
perteneceran al Municipio de Rionegro, los cuales el conveniente
seleccionado debera reintegrarlos al municipio de Rionegro.

El conveniente informara inmediatamente apertura la cuenta a la
supervision del convenio y a la secretaria de hacienda del
municipio, quien expedira la certificacién de que los recursos a
invertir son publicos, para solicitar a la entidad donde se apertura
dicha cuenta, la exoneracién de gravamen financiero y retencién
en la fuente.

Conformar y disponer en forma permanente de un equipo
profesional y técnico ideo y suficiente, que atienda el
cumplimiento de los compromisos del convenio.

Hacer entrega de los informes mensuales parciales e informe final
en los cuales se dé cuenta de las acciones, actividades vy
gestiones realizadas con sus respectivas evidencias y anexos,
tales como: listados de asistencia, registro fotografico, actas de
reuniones, material de divulgacién y los demas insumos que
hagan parte de los entregables del convenio. En efecto, dichos
informes deberan ser entregados dentro de los primeros diez (10)
dias de casa mes.

C0O-8C5052-1
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

Entregar de manera oportuna los informes, facturas y demas
documentos requeridos para tramitar los desembolsos.

El Conveniente asumira el pago de los impuestos, gravamenes,
aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

Entregar informes de actividades, entregables y facturas para el
cobro de manera oportuna para efectuar los tramites
correspondientes.

En caso de requerir una redistribucion de recursos, estos seran
revisados y aprobados mediante informe de ejecucion y/o acta
suscrita tanto, por el ordenador del gasto como el supervisor,
siempre y cuando no implique adicién presupuestal ni
modificacion del valor del convenio.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social Integral (Sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales) conforme a la normatividad vigente y aplicable.
Poner en conocimiento del municipio, con la debida anticipacion,
la necesidad de prérroga o el vencimiento del convenio, la cual
debera estar debidamente sustentada y presentada con por lo
menos UN (1) mes de anticipacion a la expiracion del plazo
contractual, si aplica.

Asumir el pago de las obligaciones laborales surgidas con los
trabajadores contratados para cumplir el objeto del convenio.
Acatar las oérdenes que la supervision imparta durante el
desarrollo del convenio.

Suscribir las garantias (pdlizas), de manera inmediata, una vez
firmado el convenio.

La imagen institucional debe seguir las directrices y ser
aprobadas de la Oficina Central de Comunicaciones de la entidad
estatal y de la supervisidén del convenio.

Los derechos de autor de los documentos y/o piezas publicitarias
y/o demas entregables que se elaboren con ocasién de la
ejecucion del objeto contractual, perteneceran, en su defecto a
las entidades convenientes, de conformidad con la Ley 23 de
1982 y el Decreto No. 1474 de 2002.

Los datos personales e informacion recopilada o a que tenga
acceso el conveniente seleccionado con ocasion del objeto
contractual se sujetaran a la politica de tratamiento de datos
personales de la entidad estatal, y a la Ley Estatutaria N° 1581 de
2012.

INDEMNIDAD: EIl conveniente seleccionado mantendra indemne
y defendera a su propio costo a la entidad territorial de cualquier
pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y
omisiones del conveniente en el desarrollo del futuro convenio.
Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud
en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,

contec
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bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean
aplicables.

23. Dar cumplimiento a la evaluacién de SG-SST emitida por la ARL
respectiva. De conformidad con la resoluciéon 0312 de 2019.

1. Verificar que la documentacién presentada por el conveniente sea

oportuna y cumpla con los requisitos legales.

Expedir el Registro Presupuestal.

Designar un Supervisor del convenio.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del

convenio, a través del supervisor del convenio.

5. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y
de calidad exigidas.

6. Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo
logistico y operativo que requiera el conveniente para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

7. Comunicar al conveniente por escrito con la debida oportunidad
las observaciones sobre la ejecucion del convenio.

8. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Convenio a
las peticiones del conveniente.

9. Pagar al conveniente oportunamente el valor del convenio en la
forma, plazos y condiciones que se indican en el mismo, previa

CLAUSULA NOVENA: verificacién del cumplimiento del objeto contractual.

COMPROMISOS DEL |{10. Apoyar en forma permanente al conveniente, en los aspectos que

MUNICIPIO sean de competencia de la administracién.

11. Realizar seguimiento técnico, administrativo y financiero
necesaria para el desarrollo de los proyectos y programas objeto
del convenio.

12. Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar la
ejecucion 'y desarrollo de los lineamientos técnicos
administrativos del programa en todos sus componentes.

13. Hacer seguimiento a los informes mensuales e informe final con
sus respectivas evidencias y anexos, tales como: listados de
asistencia, registro fotografico, actas de reuniones, material de
divulgacion y los demas insumos que hagan parte de los
entregables del convenio. En efecto, dichos informes deberan ser
entregados dentro de los primeros diez (10) dias de casa mes.

14. Entregar informes, facturas para el cobro de manera oportuna
para efectuar los tramites correspondientes.

15. Todas las demas que se encuentren en el convenio y aquellas
que se desprendan de la naturaleza de este y su correcto
desarrollo.

La supervisién del convenio sera ejercida por la Subsecretaria de

CLAUSULA  DECIMA. Desarrollo Agropecuario 0 quign haga sus veces. En t_odo caso el

COMPROMISOS DE LA ordenador del gastp podra variar u_r)llateralmer_lte la demgnacnon del

Supervisor, comunicando su decisién por escrito al conveniente y a

SUPERVISION , > L

la Subsecretaria de Planeacion y Supervision.
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En el ejercicio de sus funciones el Supervisor del convenio debera
dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se
encuentran establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria
de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefialadas en
la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos
del Municipio de Rionegro y tendra las siguientes obligaciones:

1. Aplicar las normas y procedimientos que en materia contractual
se encuentren definidos en la Ley y sus decretos reglamentarios
y aquellos que tenga implementados el Municipio de Rionegro.

2. Apoyar el logro de los objetivos contractuales, y tener en cuenta
dichos objetivos en todas sus actuaciones.

3. Ejercer control del cumplimiento de todas las obligaciones del
conveniente en los aspectos técnicos, administrativos, contables,
financieros, presupuestales y juridicos e informar al ordenador del
gasto cuando se presente presunto incumplimiento contractual,
entregando los soportes correspondientes y recomendando las
medidas que se deben adoptar.

4. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
tendientes a la debida ejecucion del convenio y realizar los
informes de supervision parciales y final.

5. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion
del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente.

6. Verificar el cumplimiento por parte del conveniente de sus
obligaciones con los sistemas de salud y pension, y los pagos de
parafiscales en caso de ser procedente.

7. Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pélizas por parte del
conveniente que se designe para la ejecucion y desarrollo del
objeto contractual.

8. Impulsar el tramite del pago a favor del conveniente en los
términos establecidos para tales efectos.

9. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del convenio.

10. Elaborar y presentar periddicamente informes sobre la ejecucion
del convenio, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y
proceder a la liquidacién del convenio acorde con lo sefialado en
el mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en
Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y demas normas que
modifiquen o complementen la materia.

11. Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion,
tipificados como conductas punibles 0 que pongan en riesgo el
cumplimiento del convenio o cuando efectivamente tal
incumplimiento se presente.

12. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
convenio cuando sea procedente.

p .
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13. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad,
uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.
Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP Il de todos los
documentos inherentes al convenio y la rendicion de estos, dentro
de la plataforma SIA Observa en los plazos y términos descritos
en la normatividad vigente aplicable.

Revisar la evaluacién del SG-SST emitida por la ARL respectiva,
segun la normatividad vigente aplicable.

Realizar los informes de que trata el articulo 72 de la Ley 1757 de
2015, conforme las indicaciones establecidas en la circular 003
de 2025 expedida por la Secretaria General, remitir los informes
y realizar las publicaciones pertinentes.

Vigilar que el conveniente cumpla con la obligacién del registro
ante la Agencia Publica de Empleo APE- del Municipio de
Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasion al
cumplimiento del objeto del convenio

Realizar el Acta de Liquidacion del convenio, con todas sus
especificaciones y requerimientos

14.

15.

16.

17.

18.

CLAUSULA  DECIMA
PRIMERA: AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y
AUSENCIA DE
RELACION LABORAL

Si para la ejecucion del objeto del convenio fuera necesario celebrar
algun tipo de vinculaciéon laboral de personal por parte del
CONVENIENTE las personas contratadas no se entenderan
vinculadas laboralmente con el municipio de Rionegro.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: CESION
DEL CONVENIO

EL CONVENIENTE no podra ceder a terceros el presente
CONVENIO, ni los derechos y obligaciones que del mismo se
derivan, sin previa y expresa autorizacién por parte del municipio de
Rionegro. En el evento de que el Municipio autorice la cesién,
respondera solidariamente con el cesionario de los compromisos
derivados del presente. EL MUNICIPIO por su parte se reserva la
facultad de ceder los derechos y obligaciones derivados del
CONVENIO, sin que tenga que mediar autorizacién de EL
CONVENIENTE.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA:
INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, EL
CONVENIENTE teniendo conocimiento de ias inhabilidades e
incompatibilidades para contratar de que tratan las obligaciones
legales citadas y de las responsabilidades de que tratan los articulos
26, numeral 7, 44 y 52 de la misma norma, declaran por el presente
documento, bajo gravedad de juramento no encontrarse incursos en
ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA CONTROL A
LA EVASION DE LOS

Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento que han
cumplido y continuaran cumpliendo con sus obligaciones a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones, parafiscales y

RECURSOS :

PARAFISCALES _ riesgos laborales.

CLAUSULA DECIMA | Sera por cuenta de EL CONVENIENTE el cumplimiento de todas las
QUINTA. obligaciones por concepto de prestaciones sociales que se causen
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PRESTACIONES
SOCIALES

con el persona que el mismo designe para el desarrollo de las
actividades objeto del convenio con fundamento en las normas
legales vigentes en el momento de celebracién del convenio y de las
que expidan durante su vigencia, ademas debera certificar el pago
de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de
conformidad con lo establecido en la Ley 828 de 2003

CLAUSULA  DECIMA
SEXTA INDEMNIDAD

EL CONVENIENTE sera responsable por todos los dafios que
ocasione al Municipio o terceros por motivo de la ejecucion del objeto
del presente, asi las cosas, EL CONVENIENTE mantendra indemne
al Municipio de cualquier tipo de reclamo o demanda y en general de
cualquier accion legal a que pueda verse sometida, incluyendo
reclamaciones o demandas por incumplimiento de obligaciones
laborales en los términos establecidos en el presente convenio. En
consecuencia cualquier costo en que incurra el Municipio para la
defensa de sus intereses o que deba cancelar como consecuencia
de la situaciones derivadas del presente acuerdo o por cualquier otra
derivada del incumplimiento de las obligaciones de EL
CONVENIENTE por las sumas que tenga que pagar en virtud de
dicha condena y cobrar ademas cualquier perjuicio adicional que les
sea causado, incluidas las costas judiciales o extra judiciales que
demanden la solucién de la controversia, reclamaciéon o demanda;
las anteriores obligaciones estaran vigentes mas alla del término de
ejecucion y vigencia del CONVENIO, es decir durante todo el tiempo
en que el Municipio pueda ser requerido, demandado o reclamado,
con ocasion de la ejecucién del objeto, hasta los limites de los
términos prescriptivos o de caducidad de la accion.

CLAUSULA  DECIMA
SEPTIMA.

CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informaciéon. Para ello,
la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA  DECIMA
OCTAVA:  SOLUCION
DE CONTROVERSIAS

Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del presente
convenio, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley,
tales como la conciliacién amigable, composicién y transaccion.

CLAUSULA DECIMA
NOVENA:

SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados, se podra suspender temporalmente la ejecucion del
presente CONVENIO de comun acuerdo entre las partes, mediante
la suscripcion de un acta en la que conste la causa de esta.

El término de la suspensién no sera computable para efectos del
plazo ni dara derechos a exigir indemnizacion alguna ni a reclamar
gastos diferentes a los causados a la fecha de la suspension.

CLAUSULA VIGESIMA.
LIQUIDACION

De conformidad con el Articulo 11 de la Ley 1150, las partes
dispondran de cuatro (4) meses para liquidar el presente CONVENIO
de mutuo acuerdo, contados a partir de la fecha de terminacion del
plazo previsto para la ejecucion. En el evento de no llegar a un
acuerdo, el Municipio tendra la facultad de liquidar unilateralmente el

| icontec S.,
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CONVENIO dentro de los dos (2) meses siguientes a la fecha de
vencimiento del plazo establecido para la liquidacién bilateral.

CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.
TERMINACION
CONVENIO

DEL

El convenio podra darse por terminado por la ocurrencia de alguna

de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo pactado.

2. Por ejecucién del objeto del convenio y que se defina que no se
requiere continuidad.

3. Por el incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes que intervienen.

4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucion del
convenio

5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA:
ENTENDIMIENTOS
MUTUOS

Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:

1. El presente convenio no origina una nueva persona juridica;

2. La suscripcién del presente convenio no genera solidaridad y las
responsabilidades seran individuales de cada una de las partes;

3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este
convenio. '

4. En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion.
Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que
la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial

CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.
INCUMPLIMIENTOS
CONTRACTUALES

MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones
parcial de las obligaciones adquiridas por el conveniente, el
MUNICIPIO DE RIONEGRO, podra cobrar multas diarias vy
sucesivas equivalente al uno por mil (1 x 1.000) del valor del
incumplimiento de este convenio, por cada dia de retraso o
incumplimiento sin que el valor total de la multa exceda el diez por
ciento (10%) del valor del incumplimiento; y sin perjuicio de que el
MUNICIPIO DE RIONEGRO pueda declarar la caducidad
administrativa o el incumplimiento total del convenio.

Paragrafo Primero: Las multas seran descontadas directamente de
las sumas que se le adeuden o de los saldos a favor del conveniente
y en su defecto se tomaran con cargo a la garantia unica. Estas
multas tendran un tope del diez por ciento (10%) del valor total del
convenio sin perjuicio de la aplicacion de la clausula penal y de la
declaratoria de caducidad conforme a lo establecido por la Ley 80 de
1993. :

Paragrafo Segundo: Esta clausula se aplicara respetando el debido
proceso, con observancia de lo establecido en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 concordado con el articulo 77 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una clausula penal
equivalente al 10% del total del incumplimiento, la cual se hara
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efectiva de manera unilateral sin necesidad de declaratoria judicial,
esta procedera en caso de que el conveniente incurra en un
incumplimiento grave y severo del convenio.
Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONVENIENTE que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del convenio y evidencie que puede
conducir a su paralizacion, el MUNICIPIO, previo concepto no
vinculante del supervisor, requerira al CONVENIENTE para que cese
el incumplimiento y le sefialara un plazo perentorio. Expirado el
mismo sin que el CONVENIENTE haya cesado el incumplimiento o
lo haya justificado debidamente, el MUNICIPIO podra declarar la
caducidad mediante resolucion motivada y ordenara su liquidacion
en el estado en que se encuentre. La caducidad se regira por lo
dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. EI MUNICIPIO también declarara la caducidad en
presencia de cualquiera de las causales establecidas en el art. 90 de
la Ley 418 de 1997, en las circunstancias previstas en el tltimo inciso
del art. 5° de la Ley 80 de 1993, en el art. 61 de la Ley 610 de 2000,
i . en el art. 1° de la Ley 828 de 2003, o en los casos de incumplimiento
gbﬁ%ﬁ%ﬁ%ﬁ&i%ﬁ de la obligacion de prorrogar la garantﬁa congtituida, y en tocjo otro
DE OBLIGACIONES evento en que la ley lo disponga. Ejecutoriada la resolumén d'e
LABORALES caducidad conforme a la Ley, el MUNICIPIO hara efectiva la garantia
unica de cumplimiento, las multas impuestas pendientes de pago y
la clausula penal pecuniaria estipulada. La declaratoria de caducidad
no impedira que el MUNICIPIO continde inmediatamente la
ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de
otro conveniente, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad,
cuando a ello hubiere lugar. La declaracién de la caducidad no dara
lugar a laindemnizacién del CONVENIENTE, quien se hara acreedor
a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de
Contratacion y sélo tendra derecho a que se le reconozcan y paguen
las labores ejecutadas a satisfaccion del MUNICIPIO. La declaratoria
de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

PARAGRAFO: En caso de que el MUNICIPIO decida abstenerse de
declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e
intervencién necesarias para garantizar la ejecucién del objeto
contratado, las cuales el CONVENIENTE se obliga a aceptar.
Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015y una
vez realizado el analisis del riesgo se definen las siguientes garantias
CLAUSULA VIGESIMA por el valor, amparos y vigencia establecidos en la siguiente tabla:

QUINTA.
GARANTIAS AMPAROS EXIGIBLES MONTO Y VIGENCIA

Por el 20% del presupuesto del convenio y
vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas.

Cumplimiento de las obligaciones
surgidas del convenio estatal

(
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Por el 10% por ciento del presupuesto del
convenio y vigencia igual al plazo de
ejecucion contractual, y TRES (3) afios mas
contados a partir de su terminacion.

Pago de salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones y
aportes parafiscales

Por el 10% del valor oficial del convenio y

Calidad del Servicio vigencia igual al plazo.

Por 200 SMMLV de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y
una vigencia igual al plazo, incluyendo como
beneficiario / asegurado al Municipio de

RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL

CIVIL

Rionegro.

CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. CASO
FORTUITO Y FUERZA
MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente Convenio, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA. LUGAR DE
EJECUCION

El objeto del presente convenio se ejecutara en el municipio de
Rionegro para efectos juridicos y legales.

CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION

El presente CONVENIO se perfecciona con la suscripcién de las
partes.

La ejecucién se dara desde el momento en que se expida el
Certificado de Registro Presupuestal por la Secretaria de Hacienda,
la aprobacién de las garantias y la suscripcién del acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA.
PUBLICACION

El presente CONVENIO y los actos previos seran publicados en el
SECORP II, segun regla el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de
2015

CLAUSULA
TRIGESIMA.
DOCUMENTOS

O O

® QO O

~— S

Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente
convenio de Asociacion:

Estudios previos y sus anexos.

Estudios del sector

Convocatoria publica

Matriz de riesgos.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades.

Constancia de No multas y sanciones.

~

INTEGRANTES

Certificado de Contraloria, Procuraduria.

Certificado de medidas correctivas.

Certificado de antecedentes judiciales.

Certificado de existencia y representacion legal.
Certificado de aportes a parafiscales.

Propuesta de aportes presentada por el conveniente

S3°zTT3Ies

ejecucion convenio.

CO-5C5052-1
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CLAUSULA TRIGESIMA
PRIMERA
NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente Convenio, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si
son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Correo electronico conveniente: gerencia@alagro.co,
alagrocoop@gmail.com

CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA. FIRMA
ELECTRONICA

EI SECOP Il se rige por las normas del Sistema de Compra Publica
y por aquellas que rigen el comercio electrénico, de esta manera
dentro de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma
electrénica con su usuario y contrasefia, el cual es personal e
intransferible, y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el
convenio, o a la persona a la que el firmante representa. La firma
electrénica que manejan los usuarios del SECOP Il cumple con los
requisitos de confiabilidad de las firmas electrénicas exigidos por el
Decreto 2364 de 2012 articulo 4, como que los datos de creacion de
la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible
detectar cualquier alteracién no autorizada del mensaje de datos,
hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo
de la plataforma, asi mismo cumple con lo establecido en La ley 527
de 1999 regula el comercio electrénico.

Nota: el presente convenio

se encuentra suscrito mediante la plataforma del SECOP |l donde

puede ser consultado y este documento hace parte integral del mismo.

Aprueba: Yised Baena Aristizabal / Secretaria de Desarrollo Econémico. ...

Revis¢: Juliana Sofia Henao Holguin / Subsecretaria de Contratacion ... (.30 ...

Proyecté: Yaned Andrea Rivera Garcia — P.U. Subsecretaria de Contratacion
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