SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Publica Clasificada . Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacion Académica.

Wilson Bastos Delgado — Subdirector (E) del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
(CIDM) de la Regional Santander del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA); segun
Resoluciéon de Encargo No. 1-02241 de 2025 y Acta de Posesidén 391 del 21 de julio de
2025, se realizd6 encargo como Subdirector (E) del Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura a Wilson Bastos Delgado hasta el veinte (20) de octubre de 2025, por lo cual
actualmente se cuenta con la competencia para celebrar y ejecutar contratos

ORDENADOR DEL GASTO

CONTRATAR EL SERVICIO DE VACUNACION PARA LOS APRENDICES DE LOS
OBJETO PROGRAMAS PRIORIZADOS POR DIRECCION GENERAL QUE SE ENCUENTRAN EN
FORMACION EN EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, tiene la responsabilidad, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2° de la Ley 119 de 1994, de “cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para la
incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnoldgico del Pais”, en concordancia con los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

La misma norma contempla como uno de los principales objetivos del SENA: “dar formacién profesional integral a los
trabajadores de todas las actividades econémicas, y a quienes sin serio, requieran dicha formacién, para aumentar por ese
medio la productividad nacional y promover la expansion y el desarrollo econdmico y social arménico del pais, como también
fortalecer los procesos de formacion profesional Integral que contribuyan al desarrollo comunitario a nivel urbano y rural, para su
vinculacion o promocion en actividades productivas de interés social y econémica’

De acuerdo con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, corresponde a los Centros de Formacion del SENA prestar los
servicios de formacién profesional integral, los servicios tecnolégicos, asi como promover y desarrollar el empresarismo,
normalizar y evaluar competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas
productivas y sectores econdmicos.

Asi mismo, el numeral 28 del articulo 27 del Decreto 249 de 2004 establece que las Subdirecciones de Centro deben planear,
programar y ejecutar los procesos anteriormente mencionados, y les asigna la funcién de administrar y ejecutar los procesos de
contratacion, provision, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, asi como de los recursos fisicos,
tecnoldgicos, pedagdgicos, financieros y de informacion del Centro.

En el marco de la Resolucion 3202 de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, en relacién con los programas de
proteccion especifica frente a enfermedades de interés en salud publica y como estrategia de prevencion de riesgos laborales,
se establece que la vacunacion constituye una medida efectiva y eficiente de prevencion primaria frente a enfermedades
infecciosas asociadas a determinadas actividades laborales. Segun el articulo 6 de dicha norma, las Rutas Integrales de
Atencion en Salud (RIAS) comprenden tres enfoques:
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e Ruta parala promocién y mantenimiento de la salud,
e Ruta para grupos de riesgo, y

e Ruta para eventos especificos.

En atencion a lo anterior, la Direccién de Formacion Profesional del SENA ha establecido lineamientos especificos para
gestionar el proceso de vacunacion de aprendices en programas con mayor nivel de exposicion a riesgos biolégicos, segin lo
sefialado en la Circular No. 3-2022-000025 del 9 de febrero de 2022.

De igual forma, la Circular No. 21 del 27 de enero de 2025, con asunto “Lineamientos vacunacién aprendices vigencia 2025”,
establecio los esquemas de vacunacion requeridos para aprendices en formacion, seguin los grupos priorizados. En este
contexto, el Centro Industrial del Disefio y la Manufactura - CIDM, que cuenta con redes de conocimiento como
Construccion e Infraestructura, Cuero Calzado y Marroquineria, Textil Confeccion Disefio y Moda, entre otras, debe
garantizar el cumplimiento de dicha directriz conforme a su planeacion formativa para la vigencia.

En particular, se requiere garantizar la vacunacion con el inmunobiolégico Toxoide Tetanico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td) a los
aprendices de sexo masculino de programas priorizados, dado que estos inmunobiolégicos no se encuentran incluidos en el
Plan de Beneficios en Salud (PBS) ni en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI).

El esquema de vacunacion establecido contempla tres (3) dosis, distribuidas de la siguiente manera:
e Primera dosis: al iniciar la formacion

e Segunda dosis: cuatro (4) semanas después de la primera

e Terceradosis: seis (6) meses después de la segunda

Mediante la Resolucion No. 1-00001 de 2025, por la cual se efectud la desagregacion inicial del presupuesto para la presente
vigencia, se asignaron recursos al Centro Industrial del Disefio y la Manufactura para garantizar la vacunacién de los aprendices
de los programas priorizados, especificamente a los de sexo masculino.

En consecuencia, el Centro Industrial del Disefio y la Manufactura requiere contratar el servicio de vacunacion con el
inmunobiolégico Toxoide Tetanico (Tt), como medida de prevencién frente a enfermedades virales y bacterianas a las que
pueden estar expuestos los aprendices durante su proceso formativo. Esta vacunacién se constituye en una herramienta clave
para la proteccion de la salud de los aprendices, dentro de un enfoque de corresponsabilidad, garantizando el cumplimiento de
las condiciones de bioseguridad, oportunidad y eficiencia exigidas por la normatividad vigente.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El objeto se encuentra identificado en la fila 1582, Linea 68-9225-009 de la actualizacion No. 16 del Plan Anual de Adquisiciones

actualizado ‘ ﬁublicado ﬁor la Direccion Regional del SENA Santander:
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
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ITEM SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
1 85 11 15 10 Servicios de vacunacion
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
N/A
2. OBJETO

CONTRATAR EL SERVICIO DE VACUNACION PARA LOS APRENDICES DE LOS PROGRAMAS PRIORIZADOS POR
DIRECCION GENERAL QUE SE ENCUENTRAN EN FORMACION EN EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA

21 ALCANCE DEL OBJETO

El presente proceso tiene por finalidad garantizar, mediante la contratacién de un proveedor especializado, la prestacion del
servicio de vacunaciéon con el inmunobioldgico Toxoide Tetanico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td), en los términos
establecidos por la Direccion General del SENA y conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

El servicio esta orientado a proteger la salud de los aprendices de sexo masculino que se encuentran en formacion activa
en programas priorizados por riesgo biolégico, adscritos al Centro Industrial del Disefio y la Manufactura (CIDM) del SENA
Regional Santander. Esta intervencion tiene un enfoque preventivo, conforme a los esquemas establecidos en la normatividad
vigente, con el propésito de mitigar los riesgos a los que pueden estar expuestos durante el desarrollo de sus practicas
formativas.

El servicio debera ejecutarse en condiciones que garanticen la calidad, bioseguridad, oportunidad y trazabilidad del proceso de
vacunacion, contribuyendo asi al bienestar integral de la poblacién objeto y al cumplimiento de los lineamientos institucionales.

22  TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica

Otro: | N/A

23 IMPACTO SOCIAL, ECO[‘IOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El presente contrato si genera impactos sociales y ambientales identificables, derivados de la naturaleza del servicio a
contratar, segun se indica a continuacién:

Impacto social:

La contratacion del servicio de vacunacion tiene un impacto social positivo, al contribuir directamente a la proteccion de la salud
de los aprendices de los programas priorizados del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura — CIDM, conforme a los
lineamientos de la Direccion General del SENA. Esta medida preventiva promueve condiciones de bioseguridad adecuadas y
reduce el riesgo de enfermedades infecciosas, en coherencia con la politica de formacion integral.

Impacto econdmico:
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El impacto econdmico es favorable, en tanto se optimizan los recursos institucionales mediante la contratacién de un servicio
especializado, alineado con las necesidades formativas y de salud publica, evitando costos asociados a ausentismos,
incapacidades o atencion médica curativa.

Impacto ambiental:
El servicio implicara la generacion de residuos peligrosos biosanitarios (RBB), tales como jeringas, agujas e insumos utilizados
para la aplicacién de los biologicos. Aunque el impacto ambiental es moderado, requiere control especifico.

Forma de mitigacion:

El contratista debera implementar un manejo adecuado de residuos conforme al Decreto 351 de 2014 y la Resolucion 1164 de
2002, y contar con protocolos de gestion interna para residuos biosanitarios, garantizando su recoleccién, transporte vy
disposicion final por un gestor autorizado.

Licencias, permisos y autorizaciones:

El contratista debera contar con habilitacion vigente para la prestacion de servicios de vacunacion expedida por la
autoridad sanitaria competente, de acuerdo con lo dispuesto en la Resoluciéon 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social. Esta habilitacion es un requisito habilitante obligatorio.

Disefos:

No aplica, por cuanto el objeto contractual no involucra el desarrollo de disefios técnicos, planos 0 modelos de ingenieria o
arquitectura.

24  CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica.

El objeto contractual no contempla la adquisicién, desarrollo, mantenimiento ni implementacion de software, hardware, licencias
informaticas, ni componentes tecnolégicos que requieran validacion por parte de la Oficina de Sistemas e Informatica, de
conformidad con lo previsto en los lineamientos institucionales y la normatividad vigente.

25 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica.

El objeto contractual no contempla actividades relacionadas con construccion, adecuaciones locativas, mantenimiento,
arrendamiento, ni proyectos de infraestructura fisica que requieran concepto técnico o financiero por parte de la Direccion

Administrativa y Financiera, segun lo establecido en los lineamientos institucionales del SENA.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

- cODIGO DESCRIPCION UNIDAD DE
ITEM | ynspsc | NOMBRE DETALLADA CANTIDAD | = \eniDA

Prestacion del servicio de vacunacién con
inmunobioldgicos Toxoide Tetanico (Tt) o Toxoide
Diftérico (Td), para aprendices de sexo masculino,
. en los programas priorizados por la Direccion
Servicio  de | General, que se encuentran en formacion en el 238 UNIDAD X
vacunacion Centro Industrial del Disefio y la Manufactura - 0,5ml
CIDM. EI servicio comprende la aplicacion de tres
dosis conforme al esquema establecido: primera
dosis al iniciar la formacién; segunda dosis a las 4
semanas; tercera dosis a los 6 meses de la

1 85111510
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ITEM | ynspsc | NOMBRE DETALLADA CANTIDAD | = yepiDA

segunda. El proveedor debe garantizar la calidad,
conservacion, transporte adecuado de la vacuna y la
aplicacién conforme a protocolos bioéticos y de
bioseguridad.

Requisitos técnicos adicionales:
e Elcontratista debe contar con habilitacion vigente para la prestacion de servicios de vacunacion, expedida por la
autoridad sanitaria competente, conforme a la Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
e La aplicacién de la vacuna debe realizarse por personal profesional o técnico en salud debidamente calificado y
autorizado.
e  Se debe garantizar el manejo adecuado de los residuos biosanitarios generados durante la prestacién del servicio,
conforme a la normatividad ambiental vigente (Resolucién 1164 de 2002, Decreto 351 de 2014).
e Se debe entregar un reporte de las vacunas aplicadas, incluyendo datos individuales de los aprendices vacunados,
fechas de aplicacion y esquema completo.
e Elservicio debe ajustarse a los protocolos establecidos por la Circular No. 3-2022-000025 y la Circular No. 21 de 2025
de la Direccién de Formacion Profesional del SENA.
e El proveedor debe contar con los equipos, insumos y logistica necesaria para garantizar la conservacién de la cadena
de frio durante todo el proceso.
Licencias, autorizaciones o permisos:
e Habilitacion sanitaria vigente para prestacion de servicios de vacunacion.
e Permisos de importacion o distribucion de inmunobiolégicos (si aplica).
e  Certificacion de calidad de los bioldgicos suministrados.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Para participar en el proceso, los proponentes deberan cumplir y presentar en la etapa precontractual los siguientes requisitos
técnicos minimos:

1. Registro sanitario INVIMA vigente por cada uno de los inmunobiolégicos ofertados, que garantice la calidad,
seguridad y eficacia del producto.

2. Certificacion de habilitacion para administracion de inmunobioldgicos, expedida por la Secretaria de Salud o
autoridad competente, acompafiada de la correspondiente autoevaluacion.

3. Presentar ficha técnica o catalogo del inmunobiolégico ofertado, incluyendo composicion, dosis, conservacion,
contraindicaciones y condiciones de almacenamiento.

4. Garantizar el mantenimiento de la cadena de frio durante el almacenamiento, transporte y aplicacion del
inmunobiolégico, conforme a los lineamientos vigentes del Ministerio de Salud.

5. El servicio debe ser prestado por personal idéneo y autorizado, garantizando el cumplimiento de protocolos de
bioseguridad, uso de insumos en empaque individual y adecuado manejo de residuos biosanitarios.

6. Entregar al aprendiz un carné de vacunacién, con opcion a duplicado gratuito en caso de pérdida o dafio.

7. Garantizar la aplicacion del esquema de vacunacion con tres (3) dosis en las fechas establecidas, segun cronograma
acordado con el supervisor del contrato.

8. Presentar y cumplir con el programa de gestion y disposicion final de residuos generados durante la vacunacion,
conforme a la Ley 1672 de 2013 y demas normativa ambiental aplicable.

9. Presentar certificacion del proveedor que indique la fecha de adquisicion y vencimiento de las vacunas ofertadas,
siendo esta Ultima no inferior a un (1) afio contado a partir de la presentacién de la oferta.

10. Cumplir con los protocolos de seguridad y bioseguridad definidos por el SENA y las autoridades sanitarias, incluyendo
el uso adecuado de equipos de proteccion personal y medidas de prevencion.

Anexo 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS (Documento aparte)
o Descripcién precisa del servicio de vacunacion (lugar, fechas, personal encargado, atencién en jornadas, efc.)
e  Procedimientos de aplicacion y educacion sobre cuidados y posibles efectos secundarios
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e Manejo, almacenamiento y conservacion de vacunas
e  Procedimiento para el manejo y disposicion de residuos biosanitarios
¢ Rolesyresponsabilidades del contratista durante la ejecucion del servicio

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Obligaciones generales del contratista

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el proceso de
contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s) garantia(s) exigida en los
estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electronica, previamente validada por
la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones legales
vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.
Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que le sean formulados.
Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o contratacion
de aprendices, el contratista aportard certificacion suscrita por el Representante legal o la persona natural. El
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligacién acarreara consecuencias de
indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un
tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier eventualidad de fuerza mayor
o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia,
y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

2.8.21 Obligaciones especificas del contratista
1. El esquema de vacunacion debera aplicarse en el Centro de Formacién o en el lugar que disponga el operador,
cumpliendo con las condiciones bioseguras establecidas para garantizar el correcto desarrollo del proceso y evitar
contratiempos en la ejecucion. En caso de que el operador disponga de un sitio para la aplicacion de la vacunacion,
este debera estar ubicado dentro del area metropolitana de Bucaramanga, facilitando el acceso a los aprendices.
Asimismo, el operador debera aportar la ubicacién exacta del sitio ofertado, horarios de atencién y evidencias
fotogréficas del lugar.
2. Laaplicacién de las vacunas se realizara segun el siguiente esquema:
o Primera dosis al iniciar la formacion.
o  Segunda dosis a las 4 semanas de la primera dosis.
o Tercera dosis a los 6 meses de la segunda dosis.
3. El operador debera estar habilitado por la entidad competente en materia de vacunacion, garantizando la correcta
administracion de los inmunobioldgicos y el cumplimiento del esquema de vacunacién establecido.
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El contratista sera responsable de la recoleccion y disposicién final adecuada de los residuos generados durante la
vacunacion (biolégicos y peligrosos), cumpliendo con la normativa vigente.

El contratista debera reponer a su costa todas las vacunas que resulten defectuosas, de mala calidad o que no
cumplan con las especificaciones técnicas requeridas por el SENA.

Asumira todos los gastos relacionados con el transporte y entrega de las vacunas requeridas, asi como el riesgo y la
propiedad de las mismas, hasta que se realice la recepcion total a satisfaccion por parte del SENA en el lugar indicado
para la entrega y aplicacion.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera contar con un plan de gestién de residuos en atencién en salud
conforme al Decreto 351 de 2014, para la correcta gestion de residuos biosanitarios y punzocortantes generados.

Al momento de la entrega, las vacunas deberan contar con una fecha de vencimiento no inferior a un (1) afio desde la
presentacion de la oferta.

El contratista debera presentar y mantener vigentes todos los permisos, licencias y habilitaciones exigidos por la ley o
autoridades administrativas, civiles o sanitarias para la prestacion del servicio.

La prestacion del servicio de vacunacién se realizara bajo estricto cumplimiento de las normas técnicas y de
bioseguridad vigentes, garantizando la proteccidn tanto de los aprendices como del personal vacunador.

El contratista expedira el carnet de vacunacion correspondiente, el cual debe contener el registro de la dosis aplicada,
numero de lote y firma del personal vacunador responsable. Ademas, debera permitir la expediciéon de un duplicado
gratuito en caso de pérdida o dafio.

La aplicacion de las vacunas sera realizada por personal idoneo y calificado en enfermeria. El contratista debera
contar, como minimo, con un aukxiliar o profesional de enfermeria con curso vigente de soporte béasico vital (SVB/BLS)
con actualizacién no superior a dos afios, para desplazarse a los centros de formacion.

El personal encargado de la vacunacion debera autorizar al supervisor del contrato la consulta de antecedentes
judiciales en la Comisién de Delitos Sexuales antes de iniciar labores.

El contratista garantizara la cadena de frio para el transporte, almacenamiento y manipulacion de las vacunas,
conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Contar con los equipos especializados y materiales necesarios para la correcta aplicacién de las vacunas.

Cumplir con las certificaciones vigentes en gestion de calidad, gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo.

El proveedor debera presentar en su propuesta técnica la experiencia minima de un afio del personal de enfermeria
asignado, asi como los certificados de formacién requeridos para la ejecucion del servicio.

Adoptar y cumplir todos los protocolos de seguridad establecidos por la entidad contratante para el desarrollo de las
actividades relacionadas con la vacunacién.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto y ejecucion del contrato, o que la entidad estime pertinentes para el
correcto cumplimiento del mismo.

2.8.2.2 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo (SST) durante la
ejecucion del contrato:

1.

Garantizar que todo el personal asignado al proceso de vacunacién cuente con formacion y certificacion vigente en
seguridad y salud en el trabajo, incluyendo protocolos de bioseguridad y manejo de residuos biosanitarios.
Implementar y cumplir estrictamente los protocolos de bioseguridad para prevenir riesgos biologicos, incluyendo el uso
adecuado de elementos de proteccidn personal (EPP) como guantes, mascarillas, batas y otros, durante la aplicacién
de vacunas.

Asegurar la correcta manipulacién, transporte y almacenamiento de los inmunobiolégicos, manteniendo la cadena de
frio y minimizando riesgos de contaminacion o deterioro.

Disponer de un plan de emergencia y primeros auxilios que incluya la atencion inmediata ante eventos adversos o
reacciones alérgicas presentadas por los vacunados.

Reportar de forma oportuna cualquier incidente o accidente laboral relacionado con la prestacion del servicio a la
entidad contratante, y cumplir con las normativas vigentes de notificacién de accidentes y enfermedades laborales.
Cumplir con la normatividad vigente sobre manejo y disposicion de residuos biosanitarios y cortopunzantes,
garantizando la proteccion de la salud de los trabajadores y el medio ambiente.

Promover y garantizar condiciones laborales seguras y saludables para el personal que realiza la vacunacién, evitando
la exposicion a riesgos fisicos, quimicos, biologicos y ergondmicos.
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8. Facilitar al supervisor del contrato el acceso a los protocolos, registros y evidencias relacionadas con seguridad y salud
en el trabajo durante la ejecucion del contrato.

9. Cumplir con las demas obligaciones legales y normativas en materia de seguridad y salud en el trabajo aplicables a la
actividad contratada.

2.8.2.3 Obligaciones ambientales del contratista

El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones ambientales durante la ejecucion del contrato:

1. Garantizar la correcta recoleccion, manejo, transporte, tratamiento y disposicién final de los residuos generados
durante el proceso de vacunacion, incluyendo residuos biosanitarios, cortopunzantes y demas materiales
contaminados, conforme a la normatividad ambiental vigente y los protocolos especificos para residuos de atencién en
salud.

2. Mantener un programa de gestién ambiental que contemple la minimizacion, segregacion y manejo adecuado de los
residuos generados, evitando impactos negativos al medio ambiente.

3. Cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley 1672 de 2013, Decreto 1076 de 2015 y demas normas aplicables
en materia de gestién ambiental de residuos peligrosos generados en servicios de salud.

4. Implementar y mantener la cadena de frio de los inmunobiolégicos, evitando la generacién innecesaria de residuos
producto de vacunas dafiadas o desechadas por mala conservacion.

5. Evitar la contaminacion del agua, suelo y aire en las instalaciones donde se realice la vacunacion y en las rutas de
transporte de los residuos, garantizando el cumplimiento de los limites permisibles establecidos por la autoridad
ambiental competente.

6. Presentar a la entidad contratante, cuando sea requerido, evidencias del manejo ambiental realizado, incluyendo los
registros de recoleccion y disposicion final de residuos.

7. Promover practicas ambientales responsables entre el personal asignado al contrato, incluyendo la reduccién del uso
de materiales desechables cuando sea posible y seguro.

8. Cumplir con las demas obligaciones ambientales que imponga la legislacion aplicable y las condiciones establecidas
en el contrato.

2.8.3 Obligaciones del SENA

2.9

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucién del negocio juridico
suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos necesarios para la
ejecucion y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere
lugar. Para tal efecto, el Supervisor daré aviso oportuno al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de
hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera hasta el 30 de noviembre de 2025 o hasta que se cumpla el objeto contractual,
contados a partir del inicio dispuesto en Secop I, es decir, desde la expedicion y aprobacion de las garantias exigidas y la
expedicion del registro presupuestal, sin exceder del 30 de noviembre de 2025

210

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd en Kilémetro 6, Autopista Floridablanca No. 50 — 33, Municipio de Floridablanca,
Departamento de Santander, o0 en el sitio que determine el supervisor del contrato dentro del mismo Centro de Formacion, previa
comunicacion formal.
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211 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales y contractuales, se establece como domicilio contractual la ciudad de Floridablanca,
Departamento de Santander, especificamente en el Centro Industrial del Disefio y la Manufactura del SENA Regional Santander,
ubicado en el Kilémetro 6, Autopista Floridablanca No. 50 — 33.

212 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el

contrato

Determine el porcentaje que cada
pago representa frente al valor total
del contrato

Requisito para el pago

N/A

N/A N/A

Otra forma de Pago

El contrato se pagara al CONTRATISTA en tres (3) pagos, correspondientes a cada dosis
aplicada segun el esquema de vacunacion, asi:
e  Primer pago: Por la primera dosis aplicada a la cantidad de aprendices estimada
por la Entidad.
e Segundo pago: Por la segunda dosis aplicada a la cantidad de aprendices
estimada por la Entidad.
o Tercer pago: Por la tercera dosis aplicada a la cantidad de aprendices estimada
por la Entidad.
Cada pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la presentacion
de la factura o cuenta de cobro, debidamente soportada con:
1. Certificacion de recibido a satisfaccion: emitida por el Supervisor del Contrato,
que indique que la dosis correspondiente fue aplicada conforme a lo pactado.
2. Documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA con el Sistema Integral de Seguridad Social, conforme al
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
3. Relacion detallada de los montos adeudados y las sumas que debieron ser
cotizadas.
El CONTRATISTA debera allegar todos los documentos y soportes requeridos por la
Supervision para la aprobacién del pago. En caso de no cumplir con los requisitos o entregar
documentacion incompleta, el pago se postergara sin generacion de intereses por la demora.
Los pagos estan sujetos a la disponibilidad presupuestal del PAC (Plan Anual de Caja).

213 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos que Determine el porcentaje que Amortizacion Requisito parael
se realizaran durante el cada desembolso representa desembolso
contrato frente al valor total del
contrato
N/A N/A N/A N/A

214 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | La supervisiéon de la ejecucién del presente contrato
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), indique | estara a cargo del funcionario que designe el
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las condiciones de idoneidad que debe cumplir quién realizaria | Subdirector del Centro Industrial del Disefio y Ila
la supervision: Manufactura del SENA Regional Santander, en SECOP
I, siendo su responsabilidad cualquier accion u omision
en el ejercicio de sus funciones que causen perjuicios a
la Entidad, debiendo informar al Subdirector del Centro
de Formaciéon oportunamente cualquier irregularidad,
con el fin de que se hagan efectivas las clausulas
respectivas.

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion un profesional del Centro como supervisor del
contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por
el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

34 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Atendiendo al objeto y a la cuantia del procedimiento contractual, la cual no supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la Entidad para contratar, se empleara la MODALIDAD DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA, conforme a lo estipulado
en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Numeral 5° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo
2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

La presente modalidad de seleccién se aplica debido a que la cuantia y el objeto de la contratacion, no corresponden a ningin
otro procedimiento contractual establecido en la Ley 1150 de 2007, garantizando la seleccién objetiva de la oferta mas favorable
a la Entidad Contratante con la observancia estricta de los parametros legales definidos para el efecto.

De ofra parte, se tendra en cuenta lo establecido en la Circular N°3-2025-000005 del catorce (14) de enero de 2025, expedida
por la Directora Juridica de la Direccion General del SENA, en la que se establecen las cuantias de contratacion para la presente
vigencia 2025, en la que se estim¢ sobre la minima cuantia lo siguiente:

Puede hacerse la

Adquisicidn en adquisicion por la tienda
grandes superficies virtual, a través de
: Proceso cuyo valor
) N ) o tienda virtual Colombia Compra
Minima Cuantia no supere los

Eficiente. Contrataciones
_— $142.350.000
Procedimiento de cuyo valor no excede del

minima cuantia 10% de la menor cuantia

de la entidad.

En el mismo orden, la Circular 01-3-2022-000133 del siete (7) de julio de 2022, sefial:
«3.2. Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA debera hacer uso de los acuerdos marco de precios para adquisicion de
bienes y servicios con caracteristicas técnicas uniformes que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, siempre que la cuantia del proceso no sea superior del 10% del valor de la menor cuantia establecida para
la entidad en los términos de la ley 1150 de 2007.

En el evento en que la cuantia no supere el 10% del valor de la menor cuantia establecida para la entidad, se debera
acudir a la modalidad de minima cuantia, lo anterior, atendiendo lo sefialado en el Concepto C- 105 de 2022 emitido por
Colombia Compra Eficiente que establece lo siguiente:

10
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

“De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida por el articulo
30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de
la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se
pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe
adelantar el procedimiento de contratacién con base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en este caso
no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato».

Igualmente, mediante Circular 01-3-2022-000133 del siete (7) de julio de 2022, expedida la Direccién General del SENA
sefialo:

“En atencidn al articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia
entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando
el valor del objeto que se pretende contratar no exceda el 10% de la menor cuantia de la Entidad, independientemente
de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccion de minima
cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino sélo el valor del Contrato {(...).”

Conforme a lo anteriormente referido, debe adelantarse el proceso de contratacion estatal mediante la modalidad de
contratacion de minima cuantia, segun lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Articulo 2, Numeral 5, modificado por el
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

“ARTICULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

5) Contratacién minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas...”

A su vez, el Decreto 1860 de 2021, en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. relaciona:

1. “La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siquientes reglas son aplicables a
la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que
se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta Uultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como haré la
verificacién correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del
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plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad
Estatal responderé las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas
para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la
presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se
dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econoémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las
Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de
que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este
término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la
aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en
la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme
se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se
indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar
cualquier Mipyme nacional.”

Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para el presente proceso de contratacion no excede el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la Entidad Contratante, corresponde fijar el presente proceso de seleccién con fundamento en las
disposiciones para “Minima cuantia”.

Asi mismo, se verificd en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) que el servicio especifico requerido —vacunacion con
esquema completo y bajo condiciones técnicas y de bioseguridad para poblacion aprendiz— no se encuentra disponible como
un paquete integral en los catalogos vigentes de los Acuerdos Marco de Precios. Por tanto, se concluye que no es posible
adelantar la contratacion mediante dichos instrumentos y se hace necesario acudir a un proceso individual que asegure el
cumplimiento de los requerimientos técnicos, normativos y de habilitacion exigidos por la normatividad en salud publica.
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Conforme a lo anterior, se estructura el presente proceso de contratacion mediante la modalidad de minima cuantia,
garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable para la Entidad, con estricto cumplimiento de los principios de
transparencia, eficiencia, responsabilidad y economia, previstos en el Estatuto General de Contrataciéon de la Administracién
Publica.

32  LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MIPYMES en virtud del numeral 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, solo
sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (USD
$125.000), equivalentes de acuerdo al documento expedido por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia
Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en el cual se establece el umbral MIPYME para la vigencia
2025 en: QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS ($533.287.768).

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil

dolares de los Estados Unidos de América (USD 125.000) S| NO

El presente proceso de seleccion puede ser limitado a MIPYMES nacionales o territoriales, conforme lo dispone la Ley 2069 de
2020, que reza en su Articulo 30, lo siguiente:

“ARTICULO 30. MIPYMES Y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual
quedara asi:

5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a)  Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b)  Eltérmino previsto en la invitacidn para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d)  Lacomunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base
en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO fo. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de
realizar estas adquisiciones a Mlpymes o establecimientos que correspondan a la definicién de "gran almacén" sefialada por
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno
Nacional.

PARAGRAFO 20. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en él
contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.

(...)
Teniendo en cuenta lo anterior, el Decreto 1860 de 2021 reglamentd y estableci6 lo siguiente:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
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recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siquientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con
la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

RARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."
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Para acreditar esta condicion, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015.

La convocatoria sera limitada a MIPYME cuando se dé cumplimiento a lo establecido en el Paragrafo del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 y
el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

Asi las cosas, de presentarse las solicitudes de limitacion a MIPYMES que cumplan las condiciones relacionadas anteriormente,
la Entidad mediante aviso informara si en el proceso solo podran participar empresas MIPYMES nacionales o territoriales, segun
el caso.

Para acreditar esta condicion, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electronico, para informar si el proceso no
limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS TRES MIL PESOS
M/CTE ($4.403.000), IVA incluido si a ello hubiere lugar, asi como los demas tributos, tasas, contribuciones de caracter
nacional, departamental y/o municipal, y cualquier otro costo directo o indirecto que se derive del cumplimiento del objeto
contractual.

Este valor incluye todos los costos asociados a la prestacion del servicio de vacunacion, el suministro del bioldgico requerido,
asi como los insumos, materiales y gastos logisticos necesarios para su adecuada ejecucion.

41  ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la Entidad para el presente proceso, remitase al anexo titulado “Analisis y
estudio del sector”, el cual forma parte integral del presente documento.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el Centro Industrial del Disefio y la Manufactura del
SENA Regional Santander adelanté un estudio de mercado, mediante el cual se identificaron proveedores que ofrecen el
servicio de vacunacion con los respectivos bioldgicos, personal capacitado y demés condiciones logisticas requeridas.

Como resultado del analisis, se establecié que el valor para “CONTRATAR EL SERVICIO DE VACUNACION PARA LOS
APRENDICES DE LOS PROGRAMAS PRIORIZADOS POR DIRECCION GENERAL QUE SE ENCUENTRAN EN FORMACION
EN EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA” es de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS TRES
MIL PESOS M/CTE ($4.403.000), tal como se evidencia en el documento anexo “Analisis y estudio del sector”, el cual forma
parte integral del presente documento.

42  ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversion X (C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $4.407.000 M/CTE

Funcionamiento
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
51  FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién del contrato se realizara al proponente habilitado que presente la oferta de menor valor total, siempre que dicha
propuesta cumpla con todos los requisitos técnicos, juridicos y administrativos exigidos por la Entidad, no supere el valor oficial
del proceso, ni incurran en precios artificialmente bajos.

Dado que el objeto del presente proceso corresponde a un servicio integral de vacunacion (que incluye la aplicaciéon de
biologicos, personal capacitado, logistica, cumplimiento de normas sanitarias y entrega de certificados o carné de vacunacion),
no es posible ni recomendable su adjudicacion parcial o por items. Por tanto, la contratacién se realizar4 de manera global e
indivisible.

El precio ofertado debera incluir todos los costos directos e indirectos, tributos, tasas y contribuciones legales, asi como
cualquier otra erogacién derivada de la legalizacién, ejecucion y liquidacién del contrato.

Se rechazara cualquier oferta que incurra en precios artificialmente bajos sin justificacion valida, conforme a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y las directrices contenidas en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en procesos de contrataciéon” expedida por Colombia Compra Eficiente.

Esta forma de adjudicacién garantiza transparencia y seleccion objetiva, cumpliendo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015 y las politicas de Colombia Compra Eficiente.

5.2  REQUISITOS HABILITANTES
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes aplicables al presente proceso
contractual, son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica.
c) Oferta Econdmica.

5.21 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras, individualmente o
en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado
con el objeto a contratar en el proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio,
que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la
Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio 0 Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos en el proceso
de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los servicios que
conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptara la
presentacién de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio 0 union temporal esté conformada por una
o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacién legal de conformidad con lo
establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras de derecho privado y
las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios
permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en
el lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y representacion de dichas
personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribira en el registro de la
respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento
que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o integrantes de
consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden
las camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica
extranjera, con una fecha de expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones
legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado
Unico para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Union Temporal y, en tal caso, bastara para todos los
efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos
sefialados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio de
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Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace entrega de una
propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en
el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas, persona
designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal 0 apoderado debidamente constituido, evento en el cual se
debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso
de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del
consorcio o union temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la
oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad, el Acuerdo de
confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia,
la autorizacion de notificacion electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato
establecido por la entidad.

5.21.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un proponente extranjero debera
cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus integrantes y del
representante del mismo.

5213 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad asociativa, deberé
anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacion militar definida.

5214 Certificado de existencia y representacion legal

5.21.4.1 Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccidn, con
una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion. En el certificado
debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades
afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio
mas, tamario de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision a los estatutos de la
sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de
dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente
debera anexar la correspondiente autorizacién, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se
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otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera allegar con la
oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de la propuesta por la junta de socios o el
érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la ley para este
tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién personal, en el cual cuente con amplias facultades
para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la certificacién bancaria
donde se consignaran los valores del contrato.

52142 Si la propuesta es presentada por persona natural
Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, debera allegar el
certificado de inscripcion con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso
de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

5.21.4.3 Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por una o varias personas
juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el
Cadigo Civil, el Cadigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion Publica.

5.21.5 Documento de constitucion del consorcio o la unioén temporal

En caso de consorcio 0 unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la participacion, la
designacion de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacidn entre ellos y su responsabilidad,
conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La omisién de este
documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una union temporal debera presentar el acta de constitucién en donde conste, como
minimo, lo siguiente:

a)  El'nombre del consorcio o union temporal.

b)  Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicarla participacidn porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e)  Designar la persona que para todos los efectos representard al consorcio o la unién temporal, asi como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y sus

respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Union temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la participacion de cada
uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h)  Sefialar la duracion del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no deberd ser inferior al término de validez de
la oferta més el término de ejecucion del contrato y un (1) afio més.

19
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

i) Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesion del contrato entre quienes
integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de la entidad.

i) Eldocumento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k)  Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO - CONFORMACION DEL PROPONENTE
PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o consorcio, el
representante legal tendré la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la
ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Autorizacién para contratar

Cuando se desprenda del Certificado de existencia y representacion legal emitido por la Camara de Comercio, que el
representante legal de la persona juridica proponente o integrante de consorcio o unién temporal, requiere de autorizacion para
presentar oferta y suscribir contratos y demas documentos ocasionados con la ejecucidn contractual, debera anexarse el
documento por medio del cual se otorgue la facultad para presentar la oferta y firmar el contrato. En el caso de uniones
temporales o consorcios, los representantes legales deben tener autorizacion para celebrar contratos por una suma igual al valor
resultante de aplicar el porcentaje de participacion al presupuesto oficial. La autorizacién debera haber sido expedida antes de la
fecha de cierre de la presente Contratacion.

5.21.7  Reqistro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe allegar con su oferta
copia del Registro Unico Tributario - RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la
presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito
se acreditara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de
existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de
la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto de renta y que se
encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en
los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de
presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

5.21.8.1 Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el FORMATO - PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por
la ley, o por el representante legal.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en
el FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

5.21.8.2 Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y pensiones, aportando los
certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago del mes
anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o anticipadamente,
presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las
personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado.

5.21.9 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa de
sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre incluido en el boletin y/o
inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo
con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente debera
presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10  Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa de
sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre incluido en el boletin y/o
inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente debera
presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11  Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa de
sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente debera
presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.12  Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa de
sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente debera
presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13  Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa de
sociedad futura), con la presentacion de su oferta, autoriza a la Entidad a consultar o generar el certificado correspondiente,
referido a inhabilidades por delitos sexuales.

Para la generacion del certificado en el portal web del Sistema de Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 afios, en el
campo “Empresa o entidad consultante” se debera escribir SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE. El nimero de NIT de la
Entidad consultante debe ingresarse como: 899999034-1.

Este certificado debera ser presentado por el proponente cuando sea persona natural; en caso de persona juridica, por el
representante legal. Si se trata de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberd presentar el certificado
correspondiente: las personas naturales integrantes y/o los representantes legales de las personas juridicas integrantes. No
obstante, con la presentacion de la oferta, el proponente (persona natural, representante legal, integrante de figura asociativa o
promesa de sociedad futura) autoriza a la Entidad a consultar o generar el certificado referido.

Durante el proceso de verificacion, la Entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, y el proponente debera
presentarlas dentro del término establecido para tal efecto.

5.2.1.14  Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa de
sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente deberd
presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificacion Bancaria

El proponente ya sea persona natural o juridica, debera adjuntar certificacién bancaria de la cuenta en la que la Entidad
Contratante pagara el valor del contrato. La certificacion debe corresponder con el nombre exacto de la persona natural o
juridica que presenta la propuesta.

5.2.1.16 Cumplimiento cuota de aprendices:

Previo a la suscripcion del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE verificara el cumplimiento por
parte del futuro contratista de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la Cuota de
Aprendizaje. Si tiene mas de 15 trabajadores debe aportar cuota de aprendiz.

El proponente debe presentar carta mediante la cual certifique que cumple con la cuota de aprendizaje y la cantidad de
trabajadores que tiene la empresa, o certificar las razones por las que se encuentra exento del cumplimiento de este requisito.
En caso que no tenga mas de 15 trabajadores, manifestara por escrito dicha situacién e identificara la cantidad de trabajadores
con los que cuenta el proveedor.
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5.21.17 Certificacion de Aplicacion de Normas de Prevencién y Control del lavado de Activos y Financiacién del
Terrorismo

El proponente persona natural, o el representante legal del proponente persona juridica, o el representante del proponente plural
(Segun el caso), debera diligenciar y anexar el formato de “CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION
Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO”.

5.2.1.18. Autorizacidn para notificacion electronica de actos administrativos

El proponente persona natural, o el representante legal del proponente persona juridica, o el representante del proponente plural
(Segun el caso), debera diligenciar y anexar el FORMATO DE “AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE
ACTOS ADMINISTRATIVOS”™.

5.2.1.19. Manifestacion expresa de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades:

Aportar certificacion expedida por el proponente o su representante, en el cual conste que no se encuentra incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes.

5.2.1.20. Pacto de Transparencia

El proponente persona natural, o el representante legal del proponente persona juridica, o el representante del proponente
plural (Segun el caso), debera diligenciar y anexar el FORMATO “PACTO DE TRANSPARENCIA”.

5.2.2 De caracter técnico

1.1.1.1 De sequridad y salud en el trabajo y De gestion ambiental

DESCRIPCION DEL CRITERIO APOYO TECNICO REQUERIDO

Criterios para contratar el servicio de vacunacion

Presentar certificacion de que el prestador del servicio

implementa el “Manual para la Gestion Integral de los
Residuos Generados en la Atencion en Salud y otras
Actividades”

Precontractual Sistema de Gestidn Ambiental
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"Entregar los certificados de disposicion final de los
residuos hospitalarios y similares generados en la
atencion prestada al SENA, en un plazo no mayor a los
noventa (90) dias después de recogidos los residuos,
indicando como minimo:
1. identificacién del certificado con consetivo Unico,
2. fecha de expedicion,
3. Identificacion de la empresa que emite el certificado,
4, Identificacion del generador,
5. ldentificacion de las autorizaciones ambientales
vigentes para el manejo de RESPEL (Licencia
Ambiental),

6. Identificacion de la persona natural que entrega los
residuos,

7. Identificacién de la empresa transportadora que

entrega los RESPEL,
8. Fecha de recibo en la instalacion y fecha(s) de
gestion de los residuos,
9. Descripcion del residuo o subcorriente de RESPEL
correspondiente,

10. Cantidades recibidas y gestionadas en peso (kg) y
tipo(s)

11. Indicar el tipo de aprovechamiento, tratamiento o
disposicion final realizado. "

Requisitos transvers
Opcidn 1:
1. Certificado de implementaciéon del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de
SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de 20
Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional  del  Responsable del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacion de estandares
minimos emitido por ARL.

Opcidn 2:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada
por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de
SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de 20
Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del Responsable del  SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacion emitida por Ministerio

de Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan

SENA

N

Contractual

ales para el prestador de los

Precontractual

de mejora de acuerdo a la autoevaluaciéon de

GCCON-F-046 V.03

Sistema de Gestion Ambiental

servicios

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo
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estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido
es menor al 85%

SENA

N

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el
representante legal donde indique que es persona
natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta
obligada a implementar el Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en Precontractual .
, . X ; en el trabajo
el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los
Estandares Minimos los trabajadores independientes
con afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.
Examen medico ocupacional del personal, vigente, no Contractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
mayor a un afio en el trabajo
Induccion por parte de la empresa con los riesgos Contractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
asociados a la actividad en el frabajo
. g Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Matriz de Elementos de Proteccion Personal Contractual en el trabajo
Entrega de dotacion y EPP Contractual
Matriz de Identificacion de peligros y valoracion de c Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
. ontractual .
riesgos en el trabajo
Certificacion de profesional o técnico en salud Contractual Sistema de Gestion de Segundad y Salud
en el trabajo
Certificados de curso oficial de vacunacién avalado por Contractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
la autoridad competente. en el trabajo
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Contar con actualizacion anual en bioseguridad, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
. T Contractual .
inmunizacion segura y eventos adversos en el trabajo
Curso de primeros auxilios Contractual Sistema de Gestion de ngurldad y Salud
en el trabajo
certificado de funcionamiento correspondiente emitido Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
. . . Precontractual .
por superintendencia Nacional de Salud en el trabajo
Protocolo de prevencion, preparacion y respuesta a
emergencias, puntualmente con lo relacionado al Contractual Sistema de Gestién de Seguridad y Salud

protocolo de atencion de accidentes de trabajo del en el trabajo
personal vacunador.

Socializacion del Protocolo de prevencion, preparacion
y respuesta a emergencias, puntualmente con lo Contractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
relacionado al protocolo de atencién de accidentes de en el trabajo

trabajo del personal vacunador.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo

Normatividad Relacionada:

Decreto 1843 de 1991 - Sobre el uso y manejo de plaguicidas

Contractual

Resolucién 1675 de 2013 - Planes de gestion de devolucién de productos posconsumo de plaguicidas.
Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestidn en seguridad y salud en el trabajo.
Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Resolucion 773 de 2021 - Acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado

5.2.21 Especificaciones Técnicas

El proponente deberd manifestar por escrito, bajo la gravedad del juramento, que durante la ejecucién de las actividades propias
del contrato cumplira con todas las especificaciones técnicas requeridas por el SENA, las cuales se encuentran detalladas en los
requerimientos técnicos y en las especificaciones del servicio contenidas en el presente documento.

Adicionalmente, el proponente debera declarar que cuenta con la capacidad y esta en condiciones de ejecutar el contrato
durante el término establecido, contado a partir de la suscripcidn del acta de inicio.

Para acreditar lo anterior, el proponente deberd diligenciar y anexar a su propuesta el formato de compromiso de
cumplimiento de especificaciones técnicas, el cual se encuentra incluido como anexo en los documentos del proceso.

El oferente debe realizar su ofrecimiento utilizando el formato de Propuesta Economica, ajustandose a las especificaciones
técnicas solicitadas en la Invitacion Publica y Estudios Previos, y atendiendo las necesidades de la Entidad.

Se establece que las ofertas que cumplan con los requerimientos minimos exigidos seran ADMITIDAS, mientras que aquellas
que no cumplan con las especificaciones técnicas seran RECHAZADAS.

5.2.2.2 De Experiencia

En cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, el cual dispone la aplicacion de criterios diferenciales en
los procesos de contratacion publicados por las Entidades Estatales, una vez analizado el objeto y las obligaciones del proceso,
se establecera condiciones mas exigentes respecto del requisito habilitante de experiencia, que debera acreditar las empresas
que no reune las calidades de MIPYMES frente a las que si lo son.

5.2.2.2.1 Requisitos para proponentes que NO acrediten la calidad de MIPYME
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Las empresas o proponentes que no ostente la calidad de MIPYMES y quieran participar en el presente proceso de seleccion,
deberan acreditar dos contratos (2), minimo uno (1), que cumplan con las condiciones del numeral 22.1.2.1 de este documento,
esto es:

1)  El objeto de los contratos o su alcance deben estar relacionados con la prestacién de servicios de vacunacion,
jornadas de salud o actividades relacionadas con la aplicacion de bioldgicos en instituciones publicas o
privadas.

2)  Se encuentren ejecutados en un cien por ciento (100%) por el proponente, antes de la fecha de vencimiento del plazo
de presentacion de propuestas.

3) La sumatoria de los contratos o un contrato debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
definido para la presente convocatoria.

Para acreditar la experiencia, debera aportar la certificacion de cumplimiento o en su defecto acta de liquidacion del contrato y
minuta de contrato, expedidas por la Entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa Contratante (Direccidn y Teléfono).

b) N.L.T.

c) Nombre del Contratista.

d) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

) Numero del contrato (si tiene)

f) Objeto del contrato.

g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucion el valor ejecutado).

h) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio) y/o plazo.
i) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

j) Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Cuando la experiencia se acredite con contratos celebrados con el sector privado, el proponente debera anexar las
certificaciones de cumplimiento correspondientes, junto con facturas debidamente diligenciadas que respalden la
comercializacion de los bienes o servicios objeto de esta convocatoria. EI incumplimiento de este requisito impedira
tener en cuenta dicha experiencia para la evaluacion.

5.22.2.2 Requisitos para proponentes que acrediten la calidad de MIPYME

Los proponentes que acrediten la calidad de MIPYMES, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860
de 2021, podrén acreditar su experiencia mediante hasta cuatro (4) contratos, minimo uno (1), debidamente ejecutados y
terminados, cumpliendo con los siguientes requisitos:
1) Los objetos de los contratos o su alcance deben estar relacionados con la prestacion de servicios de vacunacion,
jornadas de salud o actividades relacionadas con la aplicaciéon de biolégicos en instituciones publicas o
privadas.

2) Se encuentres ejecutados en un cien por ciento (100%) por el proponente, antes de la fecha de vencimiento del plazo
de presentacion de propuestas.

3) Como minimo uno o la sumatoria de los cuatro contratos debe ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del
presupuesto oficial definido para la presente convocatoria.

Para acreditar la experiencia, debera aportar la certificacion de cumplimiento o en su defecto acta de liquidacion del contrato y
minuta de contrato, expedidas por la Entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono).

b) N.L.T

¢) Nombre del Contratista.

d) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se
debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros.
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e) Numero del contrato (si tiene)
f) Objeto del contrato.
g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucion el valor ejecutado).
h) Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio) y/o plazo.
i) Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).
i) Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Cuando se pretenda acreditar experiencia con el sector privado, debera allegar certificaciones de cumplimiento junto con las
facturas debidamente diligenciadas, que soporten la comercializacién del bien o servicio exigido por la Entidad, so pena de no
ser tenida en cuenta para el calculo de la experiencia.

Criterios diferenciales para Mipymes en el Sistema De Compras Publicas:

Lo anterior, en cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, que ordena:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segtn los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

SIS

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de
beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean
Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion
empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun caso, estos podran superar el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el

Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

5.2.3 De caracter financiero
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De acuerdo con el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (version 2023),
expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, los requisitos de capacidad financiera
son de caracter facultativo en los procesos de minima cuantia. En dicho documento se establece:

“Es de destacar que, en el procedimiento de minima cuantia, la entidad podra exigir una capacidad financiera minima cuando
no hace el pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. En estos casos, la entidad debera indicar la
forma en la que haré la verificacion correspondiente en la invitacion”.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de contratacion corresponde a la modalidad de minima cuantia, y que el pago se
realizara contra entrega y con recibido a satisfaccion del servicio objeto del contrato, no se exigiran requisitos habilitantes
de caracter financiero.

Esta decisién obedece a la naturaleza del contrato, su cuantia y el mecanismo de pago pactado, lo cual permite prescindir de
estos requisitos sin afectar la evaluacion objetiva ni la adecuada ejecucion contractual. Ademas, el andlisis de habilitacién se
enfocara en la verificacion de los requisitos de capacidad juridica, técnica y experiencia, conforme a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, numerales 5y 7, y en concordancia con el principio de proporcionalidad.

5.2.4 Oferta economica

El proponente debera presentar su oferta economica a través de la plataforma SECOP II, asi como diligenciar y adjuntar el
formato anexo de "PROPUESTA ECONOMICA", en el cual se desglosen los precios unitarios y el valor total del servicio integral
de vacunacion requerido por la Entidad.

La adjudicacién del contrato se realizara al proponente habilitado que ofrezca el menor valor, siempre que su propuesta cumpla
con los requisitos técnicos, juridicos y administrativos exigidos, sin superar el valor del presupuesto oficial.

La omision del anexo de propuesta econdémica o su incorrecto diligenciamiento impedira que la oferta sea evaluada. Igualmente,
en caso de que alguno de los valores ofertados, exceda los precios de referencia definidos por la Entidad, la oferta sera
rechazada.

La oferta debera incluir todos los costos directos e indirectos, tributos, tasas, contribuciones, y demas conceptos asociados a la
legalizacion, ejecucion y liquidacién del contrato. El proponente no podra hacer salvedades frente al IVA ni a otros tributos
distintos a los previstos por la ley; si no los menciona, se entenderé que estan incluidos en los valores ofertados.

Los valores presentados deberan expresarse en pesos colombianos (COP), preferiblemente en valores enteros, y coincidir
con la informacién registrada en SECOP Il y en el anexo econdmico. La inconsistencia entre estos valores podra dar lugar al
rechazo de la oferta.

a) Pregunta econémica en SECOP II:

La Entidad estructurard una unica pregunta en SECOP II, tipo “Valor de la propuesta”, que debe ser diligenciada por todos los
proponentes. Para este proceso, se debe registrar el valor global de la propuesta econdmica, correspondiente al monto total del
servicio de vacunacion requerido, incluido el IVA (cuando aplique), y demas tributos y costos, por un valor maximo de CUATRO
MILLONES CUATROSCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE ($4.403.000), IVA incluido.

b) Anexo propuesta econémica:

Adicionalmente, el proponente debera adjuntar el anexo de propuesta econdmica, debidamente diligenciado y firmado por la
persona natural proponente o el representante legal de la persona juridica. Este anexo debera reflejar el valor total de la

propuesta y la descripcion del servicio ofertado.

Este documento sera la base para la evaluacién de la propuesta econdmica, asi como para la ejecucion contractual. El
incumplimiento de este requisito dara lugar al rechazo de la propuesta.

Notas importantes:
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e NOTA 1: En caso de que el proponente no relacione todos los costos necesarios para la ejecucion del contrato, se
entendera que estos estan incorporados dentro de los valores unitarios ofertados.

e NOTA 2: En cuanto a impuestos y tributos, el SENA no aceptara salvedades distintas a las establecidas por la ley. Las
ofertas deben considerar todos los tributos como incluidos, salvo mencién expresa de exencion.

e NOTA 3: EI SENA efectuaré las retenciones de ley que correspondan al momento de los pagos contractuales. Las
solicitudes de devolucion o exencidn tributaria deberan ser gestionadas directamente por el contratista ante la DIAN.

e NOTA 4: Las ofertas deberdn mantenerse vigentes por un término no inferior a noventa (90) dias calendario
contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

5.24.1 Correcciones Aritméticas

Es importante resaltar la definicion de correcciones aritméticas y la definicion de incoherencias, para el presente proceso de
seleccion contractual, para esta definicion se trae a colacion la Sentencia T-875/2000 de la Corte Constitucional, que al respecto
sefiala:

“ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL-Definicion/ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL-
Correccion. El error aritmético es aquel que surge de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erréneamente realizada. En consecuencia, su correccion debe contraerse a efectuar adecuadamente la operacion aritmética
erréneamente realizada, sin llegar a modificar o alterar los factores o elementos que la componen.”

En igual sentido se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia, verbigracia, Auto de la Sala de Casacion Civil del 25 de
septiembre de 1973, Auto del 14 de julio de 1983 y la Sentencia del 26 de abril de 1995, afirmando sobre el tema, lo siguiente:

“La correccién es un remedio que toca exclusivamente con el error aritmético cometido por el fallador, como cuando se
equivoca en los resultados de una operacién numérica. Es, pues, una cuestion que tiene que ver eminentemente con
numeros. Sobre el particular, la Corte ha enunciado, con bastante claridad, lo que debe entenderse por ‘error puramente
aritmético’, Al efecto, ha dicho: ‘el error numérico al que se refiere la ley es el que resulta de la operacion aritmética que se
haya practicado, sin variar o alterar los elementos numéricos de que se ha compuesto o que han servido para practicarla; es
decir, que sin alterar los elementos numéricos el resultado sea otro diferente, 'habra error numérico en la suma de 5,
formada por los sumandos 3, 2 y 4." Entiende pues la Sala que tal error aritmético deriva de un simple lapsus calami, esto
es, del error cometido al correr la pluma, y como tal facilmente corregible porque solamente se ha alterado el resultado sin
alterar los elementos de donde surge la operacion.”

Igualmente, en sentencia del tres (3) de mayo de dos mil uno (2001), emitida por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Tercera, Consejera Ponente: Maria Elena Giraldo Gomez, radicacion nimero: 12083, sefiala que:

“La jurisprudencia se ha pronunciado en distintas oportunidades sobre la evaluacion de las ofertas y ha destacado la
exigencia legal de que las evaluaciones deben hacerse con base en la ley y en el pliego de condiciones - ley de la licitacion
-, 8in negarle a la Administracion la posibilidad de corregir errores de las ofertas, susceptibles de dicho procedimiento.”

De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa error aritmético y por ende, el alcance del procedimiento de correccion
aritmética, el SENA determina que el presente proceso de seleccion contractual contempla la facultad de esta Entidad de
corregir los errores simplemente aritméticos, que se evidencien en los documentos que integran las propuestas, a su vez, que
este procedimiento debe realizarse en la etapa de verificacidn y evaluacién de las propuestas, y en caso de ser necesario puede
realizarse incluso hasta antes de la adjudicacién del proceso.

La Entidad Contratante podra efectuar correcciones aritméticas asi:

a) Realizar las correcciones aritméticas siempre que estas versen sobre la aplicacion de férmulas matematicas o
financieras que arrojen un resultado que no corresponde a la operacion matematica planteada, es decir, que se trate de
operaciones exactas y ciertas en las cuales no haya interpretaciones sobre el ofrecimiento del proponente. EI SENA no
podra adicionar o modificar la informacion que el proponente presenté en su propuesta econémica.
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b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econémica y del
valor del IVA, asi: Cuando la fraccidn decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

5.24.2 Incoherencias en la Oferta Econdmica
Para esta definicidn se trae a colacion la siguiente jurisprudencia:

En Sentencia de noviembre doce (12) de dos mil catorce (2014), proferida por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Tercera, Subseccion C, del consejero ponente Enrique Gil Botero, se sefiala:

“Los problemas hermenéuticos mas comunes que se presentan durante la etapa de evaluacién de las ofertas son: la
incoherencia, es decir, cuando sobre un mismo aspecto, asunto o requisito la oferta cuenta con dos datos diferentes:
Conforme a uno dice algo concreto, y conforme al otro el contenido cambia —mucho o poco-, y de alli se derivan
consecuencias diversas, entre ellas que la oferta se ajuste o no a lo pedido, e infinidad de efectos disimiles.”

En congruencia con el extracto citado, teniendo claro lo que significa incoherencia, el SENA determina procedimientos a seguir
por parte de la Entidad Contratante, en caso de que se evidencien incoherencias especificas o contradicciones en los
ofrecimientos contenidos en los diferentes documentos que integran las propuestas, procedimientos que se solventaran a través
de la solicitud de aclaratoria que efectué el Evaluador requiriendo en el Informe de Evaluacién al proponente para que aclare
dichas inconsistencias en el término que alli se sefiale, so pena del rechazo de la propuesta. En caso de ser necesario, el
evaluador puede realizar el requerimiento de aclaratoria al proponente incluso hasta antes de la adjudicacion del proceso.

En conclusion, el SENA a través del Comité Evaluador podra efectuar el procedimiento de correccién de la oferta, cuando se
tenga certeza de los valores unitarios ofrecidos en la propuesta econdmica, y el proponente cometa errores al realizar las
respectivas operaciones matematicas producto de las cuales se consignen erradamente los valores totales, la Entidad
Contratante podra efectuar las correcciones a que haya lugar y que serén plasmadas y se daran a conocer en el Informe de
Evaluacion, dichas correcciones seran de forzosa aceptacion por parte del proponente y sus resultados se tendran como los
valores definitivos para el proceso de seleccidn contractual. De igual forma, el Evaluador podra requerir al proponente en el
Informe de Evaluacion, para que aclare las inconsistencias en el término que alli se sefiale.

5.3  OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de la Entidad o S| NO X
no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Incluya la informacion adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracion: N/A

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacion de muestra) Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una visita para S| NO X
verificacion de informacion a las sedes o instalaciones del proponente.]

5.3.1 Otras consideraciones sobre incentivos y criterios de fomento en el sistema de contratacion publica:

5.3.1.1 Criterios de Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional:

Respecto de lo mencionado en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021, en el marco del fomento a la ejecucién de
contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, una vez revisada la normatividad se realizé un
analisis en el que se pudo concluir que para el presente proceso no se hace necesaria la aplicabilidad de este incentivo, toda vez
que de hacerlo, podria suponer cargas adicionales al contratista quien tendria que destinar para la ejecucion del objeto
contractual la vinculacién de dicho personal.
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5.31.2 Fomento a los emprendimientos y empresas de mujeres:

Se aclara que, por el tipo del proceso de contrataciéon que corresponde a la modalidad de seleccion por minima cuantia, no
resultan aplicables los criterios diferenciales del Sistema de Compras Publicas, de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del
Decreto 1082 de 2015 para emprendimientos y empresas de mujeres, por no corresponder a un proceso de licitacién publica, ni
de seleccion abreviada de menor cuantia, ni concurso de méritos, para los que el legislador establece tal requisito.

5.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas evaluadas, la Entidad aplicara las reglas establecidas en el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes.

En ese sentido, corresponde al proponente acreditar la documentacién, junto con la oferta, tendiente a demostrar cada uno de
los criterios para asi dirimir el desempate.

5.4.1 Método Aleatorio

En caso que, una vez aplicados los criterios de desempate no se haya podido dirimir el mismo, El SENA establece como criterio
aleatorio el siguiente:

a) LaEntidad conformara un listado con los proponentes empatados.

b) Posteriormente los ordenara de manera alfabética teniendo como base el nombre del proponente en la plataforma
SECOP II. A efectos de ordenar alfabéticamente a los proponentes, se excluird del nombre las denominaciones
“Consorcio” y “Unién Temporal”.

c) Luego asignara un numero entero consecutivo a cada uno de ellos de forma ascendente.; de tal manera que al
primero de la lista le correspondera el nimero 1, al segundo el nimero 2 y asi sucesivamente.

d) Seguidamente, la Entidad tomard la parte entera (Numeros a la izquierda de la coma decimal) de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) del dia siguiente al cierre del proceso. La Entidad dividira esta parte entera entre
el nimero total de proponentes en empate para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

e) La Entidad seleccionara el proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado.
En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad seleccionara al proponente con el mayor nimero asignado.

= RESIDUO(TRM; nimero de proponentes empatados)
54.2  MULTAS:

En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla total o parcialmente las obligaciones que asume en virtud del
Contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, éste pagara al SENA, multas sucesivas y diarias, equivalentes cada una al cero
punto dos por ciento (0.2%) valor del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor total del
mismo. Si persiste el incumplimiento se hara efectiva la Clausula Penal. Las multas se causaran por cada hecho constitutivo de
incumplimiento y se haran efectivas de acuerdo con lo establecido en las normas legales vigentes sobre la materia. Una vez se
encuentre ejecutoriado el acto administrativo, mediante el cual se declara el incumplimiento y se impone una multa o se ordena
hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, segin sea el caso, el valor de la sancidn sera compensado, en primer término, de los
valores que por cualquier concepto el SENA adeude al contratista; de no ser posible lo anterior o cuando el valor de la multa o
de la clausula penal sea superior a los saldos adeudados por el SENA al contratista, se procedera al cobro de la parte no
satisfecha a través de la jurisdiccién competente.

54.3  Clausula penal pecuniaria:

Las partes acuerdan como clausula penal pecuniaria, a titulo de estimacién anticipada de perjuicios, un valor equivalente al diez
(10%) por ciento de valor total del contrato, en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Una vez se
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encuentre ejecutoriado el acto administrativo, mediante el cual se declara el incumplimiento y se ordena hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria, el valor de la sancién serd compensado, en primer término, de los valores que por cualquier concepto
el SENA adeude al contratista; de no ser posible lo anterior o cuando el valor de la multa o de la clausula penal sea superior a
los saldos adeudados al Contratista, se procedera al cobro de parte no satisfecha a través de la jurisdiccién competente.

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado con base en lo
establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el diez por ciento (10%) del valor de la oferta, vigente desde la presentacion de la
oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato .

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el plazo del
contrato y seis (6) meses mas, hasta la liquidacién del contrato.

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y seis meses
mas.

Cumplimiento: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6)
X meses mas. No podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato, debera cubrir las multas y la
clausula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( %) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas.

Calidad del servicio: por el diez por ciento (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del
X contrato y seis (06) meses mas. cumplimiento de estandares técnicos y de bioseguridad.

Proteccion de los bienes: porel % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucién del contrato.

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 50 SMLMV, con una vigencia igual al
plazo de ejecucion del contrato.

En aras de garantizar los posibles riesgos que se puedan generar y el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del
contrato, el contratista debera comprometerse a constituir a su costa dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del contrato
a favor del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), por conducto de una
Compafiia de Seguros o Banco legalmente establecido en Colombia o entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de
Colombia, GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO con los siguientes amparos, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la
cual podra ser:

a) Pdliza de seguros
b) Patrimonio Auténomo
¢) Garantia Bancaria.

Para garantizar las obligaciones derivadas del contrato, el contratista debera suscribir las garantias descritas en este Estudio
Previo.

Estas garantias serén otorgadas a favor del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura del Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) Regional Santander, con N.I.T.899999034-1, y como tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de
la persona juridica, debera figurar su razon social completa, segun el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no so6lo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, la
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.
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La poliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es por el proponente, persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal, la cual debera ser presentada junto
con la propuesta.

El contratista debera hacer entrega del original de estas garantias a la Entidad dentro del término estipulado en el cronograma
de la Invitacién Publica y/o minuta contractual, las cuales seran aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso
segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El contratista se comprometera a ampliar, modificar o prorrogar la garantia tnica de cumplimiento, en el evento que se aumente
el valor contractual, se adicione, modifique, prorrogue, suspenda o reinicie el Contrato, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del
Decreto 1082 de 2015.

EL contratista se obliga a mantener indemne al SENA frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones del Contratista, sus subcontratistas o dependientes.

PARAGRAFO PRIMERO: INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA. En aplicacién del articulo 2.2.1.2.3.1.3. del Decreto 1082 de
2015, la garantia de cobertura del Riesgo es indivisible. De manera que, antes del vencimiento de cada etapa del contrato o
cada periodo contractual, el Contratista esta obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus
obligaciones para la etapa del contrato o periodo contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas previstas para
el restablecimiento de la garantia. Si el garante de una etapa del contrato o un periodo contractual decide no continuar
garantizando la etapa del contrato o periodo contractual subsiguiente, debe informar su decisioén por escrito a la Entidad Estatal
Contratante garantizada, seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de la
etapa contractual o periodo contractual en ejecucion. Si el garante no da el aviso con la anticipacién mencionada y el contratista
no obtiene una nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. Conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.18. del
Decreto 1082 de 2015, cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Contratante, el valor de la garantia
se reduce, la Entidad Contratante solicitara al Contratista restablecer el valor inicial de la garantia. Cuando el contrato es
modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Contratante exigira al Contratista ampliar el valor de la
garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. La Entidad Contratante determind como mecanismo para restablecer la
garantia, cuando el Contratista incumpla su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla; proceder a la retencién de los pagos
al Contratista y abstencion por parte del (los) supervisor(es) de contrato de emitir el acta de inicio o cualquier constancia de
cumplimiento del contrato, hasta tanto no constituya o actualice las garantias respectivas bajo las condiciones solicitadas por el
Contratante, en el supuesto de presentarse tal renuencia después de haberse realizado los pagos, se requerira al Contratista y
se presentara la inconformidad, dejando constancia de tal situacién con miras a constituir el incumplimiento del Contratista y
tomar las medidas o acciones pertinentes para exigir el cumplimiento.

PARAGRAFO TERCERO: INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD. En virtud del articulo

2.2.1.2.3.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en el contrato de seguro que ampara el cumplimiento, la compafiia de seguros no
puede incluir la clausula de proporcionalidad y tampoco otra clausula similar en el sentido de que el valor asegurado ampara los
perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado, pero frente a un incumplimiento parcial, la compafiia de
seguros solamente paga los perjuicios causados en proporcion al incumplimiento parcial de la obligacién garantizada. La
inclusién de una clausula en ese sentido no producira efecto alguno.

PARAGRAFO CUARTO: IMPROCEDENCIA DE LA TERMINACION AUTOMATICA Y DE LA FACULTAD DE REVOCACION
DEL SEGURO. Segun el articulo 2.2.1.2.3.2.5. del Decreto 1082 de 2015, la garantia unica de cumplimiento expedida a favor de
Entidades Estatales no expirara por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO QUINTO: INOPONIBILIDAD DE EXCEPCIONES DE LA COMPANIA DE SEGUROS. Bajo lo consagrado en el
articulo 2.2.1.1.3.2.6. del Decreto 1082 de 2015, la compaiiia de seguros no puede oponerse o defenderse de las reclamaciones
que presente la Entidad Estatal alegando la conducta del tomador del seguro, en especial las inexactitudes o reticencias en que
este hubiere incurrido con ocasién de la contratacién del seguro o cualquier otra excepcion que tenga el asegurador en contra
del contratista.
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8. ACUERDOS COMERCIALES

Conforme a lo establecido en el marco normativo vigente y los conceptos emitidos por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente, las entidades estatales tienen la obligacion de identificar y evaluar la aplicabilidad de los
Acuerdos Comerciales vigentes en los procesos de contratacion, incluyendo aquellos bajo la modalidad de minima cuantia.

En atencién al Concepto N° C-203 de 2022, referente a la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales en procesos de minima
cuantia, se reitera que, en general, los umbrales previstos en dichos Acuerdos para su aplicacion son superiores al valor maximo
establecido para la minima cuantia, por lo cual estos procesos usualmente no estan sujetos a las obligaciones y compromisos
derivados de los Acuerdos Comerciales.

No obstante, la entidad ha realizado la verificacion respectiva en el marco del proceso de contratacion para la adquisicién o
prestacion de servicios relacionados con la vacunacién, y ha determinado que este proceso no supera los umbrales establecidos
para la aplicacion de los Acuerdos Comerciales vigentes entre Colombia y sus socios comerciales.

Por lo tanto, en cumplimiento de la normatividad y buenas préacticas de contratacidn publica, se declara que el presente proceso
de minima cuantia no se encuentra cobijado por los Acuerdos Comerciales y, en consecuencia, las obligaciones y compromisos
previstos en dichos instrumentos internacionales no seran de aplicacién en este procedimiento.

Acuerdo Entidad Valor del Proceso de|Excepcion Aplicable al |Proceso de Contratacion
Comercial Estatal Contratacion superior al umbral|Proceso de|cubierto por el Acuerdo
cubierta del Acuerdo Comercial Contratacion Comercial

Alianza Pacifico | . Si (valor inferior al

- Chile S No umbral) No

Allap;a Pacifico Si No Si. (valor inferior al No

- México umbral)

Alian’za Pacifico Si No Si. (valor inferior al No

- Peru umbral)

Canada Si No Si (valor inferior al No
umbral)

Chile Si No Si (valor inferior al No
umbral)

Corea Si No Si (valor inferior al No
umbral)

Costa Rica Si No Si (valor inferior al No
umbral)

. . Si (valor inferior al

Estados Unidos | Si No No
umbral)

Estados AELC  |Si No Si (valor inferior al No
umbral)

México si No Si (valor inferior al No
umbral)

Triangulo Norte - || o Si (valor inferior al

El Salvador S No umbral) No

Triangulo Norte - Si No Si (valor inferior al No

Guatemala umbral)

Triangulo Norte -| Si No Si. (valor inferior  al|No
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Acuerdo Entidad Valor del Proceso de|Excepcion Aplicable al |[Proceso de Contratacion
Comercial Estatal Contratacion superior al umbral|Proceso de|cubierto por el Acuerdo
cubierta del Acuerdo Comercial Contratacion Comercial

Honduras umbral)
Uni6n Europea | Si No Si_ (valor inferior No

umbral)
Comunldad Si No Np (Aplica trato nacional si
Andina sin umbral)
Notas:

En todos los Acuerdos Comerciales, salvo en la Comunidad Andina, el valor del proceso de minima cuantia es inferior
al umbral requerido para que aplique el Acuerdo, por lo tanto, existe excepcidn por valor inferior al umbral y el proceso
no esta cubierto.

Para la Comunidad Andina (CAN), el articulo 8 de la Decision 439 establece la obligacién de trato nacional sin
condicion de umbral, por eso si se considera cubierto.

9. ANEXOS

8.1. Necesidad.

8.2. Andlisis del sector.

8.3. Andlisis del riesgo.

8.4. Matriz de riesgos.

8.5. Anexos que deberan diligenciar los proveedores.

8.6. CDP.

8.7. Cotizaciones.

Dado en Floridablanca, el veinticuatro (24) de julio de 2025,

Elaboré componente juridico: Maria Fernanda Palacio — Abogada CPS, CIDM 'g
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Wilson Bastos Delgado
Subdirector (E),

Centro Industrial del Disefio y
la Manufactura - SENA.
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Cynthia Viviana Martinez Cornejo — Abogada CPS, CIDM —

Elaboré componente financiero: Silvana Castro Barrera — Apoyo financiero CPS, CIDM. o
Elabord componente Seguridad y Salud en el Trabajo (SST): Elkin Leonardo Rueda Patifio - CPS, CIDM. (/,.,(/‘_‘}ﬂ_/
Elaboré componente ambiental: Yeminson Dario Cristancho Jaimes - CPS, CIDM.  jyeee ¢y

Revis6 componente técnico: Orlando Colmenares Rojas - Coordinador Académico CIDM i
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SENA
Control de Cambios
VERSION | FECHADEENTRADAEN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENTE
3 10/05/2024 Se realizé la inclusion y actualizacion conforme a los lineamientos

establecidos en la actualizacién del manual de contratacion.

Adicionalmente, el formato incluye el campo para la clasificacién de la

informacién, segun las instrucciones definidas en los lineamientos.
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