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DE: KEVIN FERNANDO HENAO MARTINEZ
Director de Ciencia

ASUNTO: SOLICITUD ELABORACION DE CONTRATO DE PRESTACIé,N DE
SERVICIOS PROFESIONALES LAURA MARCELA ASTUDILLO SANJUAN

Solicitamos la elaboracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales una vez verificados los requisitos de experiencia e idoneidad del
contratista de conformidad con lo establecido en el Decreto 2209 de 1998, segun
los términos descritos a continuacién:

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

Contratista: LAURA MARCELA ASTUDILLO SANJUAN

C.C. del contratista: 1061787886

Para estos efectos se adjuntan los siguientes documentos:
I. OBJETO DEL CONTRATO:

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA ENTIDAD, con plena autonomia,
sus servicios profesionales juridicos a la Direccion de Ciencia, orientados al
apoyo juridico en la estructuracién, ejecucion, seguimiento y liquidacién de
instrumentos, contratos y convenios relacionados con las funciones
misionales de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel).

II. DOCUMENTOS ETAPA PRECONTRACTUAL

ITEM DOCUMENTOS CHEQUEO
AREA CHEQUE

Cédigo: A206PRO5F02
Versién: 02
Fecha: 2023/12/21
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SOLICIT o
ANTE

Memorando solicitud elaboracién del contrato de

01 |prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la X
gestiéon (A206PR0O5F02)
Justificacion para la contratacion del personal

02 |altamente calificado (Si aplica, segun el PARAGRAFO N.A
39 del articulo 2.8.4.4.6. del Decreto 1068 de 2015)

03 |Consulta al Plan Anual de Adquisiciones (pantallazo) X

04 |Memorando Solicitud Insuficiencia de Personal X

05 Certificado de no existencia o insuficiencia de personal X
(A206PRO8BMO2)
Copia del memorando o correo mediante el cual se

06 |solicitd el CDP a la Direccidn Administrativa y X
Financiera

07 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) X
Estudios previos para la contratacion directa de

08 |prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la X
gestion (A206PR0O5F01)

09 |Matriz de riesgos A206PROSANO1 X

10 Autorizacion Objetos Iguales (si aplica) N.A
(A206PRO8MO2) )
Verificacidn de requisitos contratacién directa de

11 |prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la X
gestion (A206PR0O5F04)
Validacién de cumplimiento de requisitos conforme al

12 |formato de "Verificacién Hoja de Vida perfil X
Seleccionado” (A206PRO5F05)

CHEQUEO
DOCUMENTOS PRESENTADOS POR EL FUTURO AREA CHEQUE
CONTRATISTA SOLICIT (o)
ANTE

01 |Fotocopia de documento de identidad X

02 |Situacion militar definida (cuando aplique) N.A

03 Formato Unico de hoja de vida persona natural X
(descargada del SIGEP, Actualizada y Firmada)
Soportes o certificados de estudios (Diploma y/o Acta

04 |de Grado; en caso de ser extranjeros su respectiva X
homologacién)
Certificaciones laborales donde se especifique las

05 |funciones u obligaciones desempefiadas (en orden X
cronoldgico)

06 Fotocopia de la tarjeta profesional o documento X
equivalente (si aplica)

07 |Certificado de antecedentes profesionales y vigencia de X

la Tarjeta Profesional o Matricula Profesional (vigente

Cédigo: A206PRO5F02
Versién: 02
Fecha: 2023/12/21
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si aplica) vigencia no mas de 2 meses

Reporte de antecedentes disciplinarios Procuraduria

General de la Nacion (Maximo 1 mes de vigencia X
contado a partir de la radicacion)

—
o
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Reporte de antecedentes fiscales ante la Contraloria
General de la Republica (Maximo 1 mes de vigencia X
contado a partir de la radicacion)

08 Reporte de antecedentes judiciales Policia Nacional

(Maximo 1 mes de vigencia contado a partir de la X
radicacion)

Reporte del sistema de registro nacional de medidas
correctivas -RNMC policia Nacional (Maximo 1 mes de X
vigencia contado a partir de la radicacion)
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Certificacidn de afiliacidén al sistema de seguridad social
integral Salud (EPS como independiente) y Pensién
(AFP) (Maximo 1 mes de vigencia contado a partir de
la radicacién)

09

Fotocopia del RUT (Actualizado y que indique si es 6 no

10 Responsable de IVA)

Certificacién bancaria (Documento con vigencia no

11 superior a tres 3 meses)

Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos
12 |contra menores de 18 afos Ley 1918 de 2018 (Maximo X
1 mes de vigencia contado a partir de la radicacion)

Certificacidon Registro Nacional de Morosos y Deudores
13 |Alimentarios (REDAM) (Maximo 1 mes de vigencia X
contado a partir de la radicacion)

Formato "RELACION BENEFICIARIO CUENTA SIIF

14 Nacién" (A202PR0O1F06) diligenciado y firmado X
Publicacion y soporte de la declaracién proactiva de

15 ) . . . . X
bienes y rentas y registro de conflictos de interés

16 |Pantallazo inscripcién SECOP II X
Autorizacion para cargue de documentos en la

17 |Plataforma de Secop II, suscrita por el futuro X

contratista (A206PRO8M0O2)

Garantia - Constitucion Pdliza (este documento deberd
18 |[ser aportado y cargado por el contratista en SECOP, en N.A
la etapa contractual)

CHEQUEO
DOCUMENTOS ADICIONALES PARA AREA CHEQUE
CONTRATISTAS EXTRANIJIEROS SOLICIT o
ANTE
01. |Cédula de extranjeria N.A
02. |Visa de trabajo (vigente) N.A
03. |Permiso temporal (vigente) N.A

Cédigo: A206PRO5F02
Versién: 02
Fecha: 2023/12/21
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04. |Tarjeta profesional (si aplica) N.A

0 Convalidacion u homologacion del titulo (segun sea el
5. N.A

caso)
o 06 Apostilla de  documentos o  consularizacion N.A
" | (dependiendo del caso) )

Atentamente,
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i o

Kevin Fernando Henao

1152202917

kfhenao@minciencias.gov.co

Director de Ciencia

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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Firma

Kevin Fernando Henao
kfhenao@minciencias.gov.co

Director de Ciencia

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Aprobado

Env.: 2025-07-24 09:52:48
Lec.: 2025-07-24 09:54:47
Res.: 2025-07-24 09:54:51
IP Res.: 45.189.119.65
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Plan anual de adquisiciones (PAA)
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Procesos Contratos | Proveedores Otras herramienta: | Menu | Ira I Buscar...
Escritorio = Ment — Gestion de PAA — Ver plan anual de adquisiciones
PUBLICADO Volver Modificar Exportar todos
oo 2028 AREA DE APROBACION

Usuario creador: RICARDO ANDR

ES OVIEDO LEON

Equipo: EQUIPO PAA / 3/01/2025 1
2:42 PM (UTC -5 horas)((UTC-05:0

0) Bogota, Lima, Quito) Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Informacion general | Adquisiciones planeadas | Necesidades adicionales

Informacién general

Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores
@condiciones de competencia a través de la participacion de un mayor nimero de operadores econdmicos interesados en los procesos de
seleccion que se van a adelantar durante el afio fiscal, y que el Estado cuente con informacion suficiente para realizar compras

coordinadas.

Informacién general

Mision y vision:

Perspectiva estratégica:

Informacién de contacto

2025

Mision El Ministerio como rector del sector y del SNCTI formula
y articula la politica publica para la generacion de
conocimiento, la innovacion, la apropiacion social y la
competitividad. Potencia las capacidades regionales y
sectoriales de investigacion e innovacion para la consolidacion
de la sociedad del conocimiento. Igualmente, promueve el
bienestar social, el desarrollo econémico, productivo, sostenible
y cultural del territorio y de sus pobladores. Visién a 2030 El
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién sera reconocido
como el propulsor de la transformacion de Colombia hacia una
Sociedad del Conocimiento y por enfrentar los retos y desafios
de la cuarta revolucion industrial. Igualmente, sera identificado
por su liderazgo e impacto en las regiones y por promover su
Desarrollo Sostenible desde la investigacion y la innovacion, a
través de la articulacién Universidad, Empresa, Estado y
Sociedad.

El Plan Estratégico Institucional del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, esta constituido por 4 pilares, 5
transformaciones, 2 ejes transversales y 5 objetivos
estratégicos, a través de los cuales se definen y articulan el
despacho, viceministerios y direcciones, con el fin de cumplir
las metas institucionales para el cuatrienio. El Plan Estratégico
Institucional PEI, es una herramienta esencial que posibilita la
implantacién de un enfoque de gestion por resultados, toda vez
que el PEI define los objetivos e indicadores estratégicos en los
cuales se enmarcan las metas institucionales programadas
para el cuatrienio; seguidamente cada area responsable
debera estructurar su respectivo programa e iniciativa
estratégica como un subproducto denominado Plan de Accién
Institucional PAI.

Nombre
Teléfono:

Correo electroénico:

Informacién relacionada

Ricardo Andrés Oviedo Le6n
(601) 6258480

raoviedo@minciencias.gov.co

Valor total del PAA:

33.368.334.937 COP

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?1d=606716
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PUBLICADO
Volver
Aﬁo:_ ?025 . . EQUIPO PAA/ 3/01/2025 12:42 PM (UTC -5 horas)((UTC-
Version: 1 Seleccione el equipo

05:00) Bogota, Lima, Quito)

Usuario creador: RICARDO ANDR . L
ES OVIEDO LEON Flujo de aprobacién

Equipo: EQUIPO PAA / 3/01/2025 1 .. L
232 F:,M (UTC -5 horas)((UTC-05:0 Aprobacion del plan anual de adquisiciones

0) Bogota, Lima, Quito)
Paso 1 - Sequential

ORDENACION
DEL GASTO
SEGEL ::
FLUJO DE
ORDENACION
DEL GASTO
SEGEL
ORDENACION
DEL GASTO
SEGEL ::
ORDENACION FLUJO DE
DEL GASTO ORDENACION
DEL GASTO
SEGEL

REVISION
PAA

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser
canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacién no representa compromiso u obligacién alguna por parte de la entidad estatal ni la
compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él sefialados.
Adquisiciones planeadas Volver al principio
Busqueda de adquisiciones

Buscar: ( )

Cédigo UNSPSC: Agregar codigos UNSPSC

Modalidad de seleccién: Agregar

Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (3)

Fecha estimada Fecha estimada

Codigo Descripcién de inicio de de presentacién Duracién del Modalidar
UNSPSC P proceso de p contrato seleccion
L. de ofertas
seleccion
80111600 Contratos de prestacién de servicios profesionales o de Enero Enero 12 Mes (s) Contrataci
80101506 apoyo a la gestién financiados por el proyecto de inversion: directa.
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA (..)
80111600 Contratos de prestacion de servicios profesionales o de Enero Enero 12 Mes (s) Contrataci
80101506 apoyo a la gestion financiados por el proyecto de inversion: directa.
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADE (...)
80111600 Contratos de prestacion de servicios profesionales o de Enero Enero 12 Mes (s) Contrataci
80101506 apoyo a la gestion de las areas de apoyo directa.
»
Exportar excel Descargar Excel (CSV)
Necesidades adicionales Volver al principio

Busqueda de necesidades adicionales

Buscar: ( )

Codigo UNSPSC: Agregar codigos UNSPSC
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|+ Homepage

Contratos

Menu |

Escritorio = Ment — Gestion de PAA — Ver plan anual de adquisiciones

PUBLICADO

Volver

posibles responsable
Afo: 2025
Version: 1

Usuario creador: RICARDO ANDR No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

ES OVIEDO LEON

Equipo: EQUIPO PAA / 3/01/2025 1
2:42 PM (UTC -5 horas)((UTC-05:0

UTC -5 14:46:08
MINCIENCIAS
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© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espariol (Colombia) vV 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?1d=606716

3/3


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
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Julieth Fernanda Canelo Torres <jfcanelo@minciencias.gov.co>

SOLICITUD CDP / DIRECCION DE CIENCIA 14.7.2025

2 mensajes

Kevin Fernando Henao Martinez <kfhenao@minciencias.gov.co> 14 de julio de 2025, 15:03
Para: Luz Adriana Figueroa Gomez <lafigueroa@minciencias.gov.co>

Cc: José Narcizo Guavita Huerfano <jnguavita@minciencias.gov.co>, Julieth Fernanda Canelo Torres
<jfcanelo@minciencias.gov.co>

Cordial saludo

Respetada Adriana

Amablemente me permito solicitar su valiosa colaboracion para la expedicion de los CDP que se relacionan en la
tabla adjunta, estos se utilizaran para la suscripcion de contratos de prestacion de servicios profesionales en la
Direccion de Ciencia.

Agradezco el tramite correspondiente.

Kevin Fernando Henao Martinez
Asesor
Despacho del Ministro
kfhenao@minciencias.gov.co
- . Teléfono: 601 6258480 Ext.
Ciencias Av. Calle 26 No. 57 - 83

— Torre 8, pisos 2 al 6
Bogota, Colombia
www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

@ TABLA SOLICITUD CDP . 14.07.2025.xlIsx
12K

Luz Adriana Figueroa Gomez <lafigueroa@minciencias.gov.co> 16 de julio de 2025, 9:00
Para: Kevin Fernando Henao Martinez <kfhenao@minciencias.gov.co>

Cc: Julieth Fernanda Canelo Torres <jfcanelo@minciencias.gov.co>, José Narcizo Guavita Huerfano
<jnguavita@minciencias.gov.co>

Director Kevin Fernando, atento saludo

Adjunto se remiten los CDPs de los procesos de apoyo a la gestion en la DC de acuerdo con lo solicitado, para
continuar con el tramite respectivo.

Cordialmente,

Luz Adriana Figueroa Gomez
Profesional Especializado

Direccion Administrativa y Financiera

'Qg}q lafigueroa@minciencias.gov.co
. . Teléfono: 601 6258480 Ext. 7200
Ciencias Av. Calle 26 No. 57 - 83
— Torre 8, pisos 2 al 6

Bogota, Colombia
www.minciencias.gov.co

[El texto citado est& oculto]
[El texto citado esta oculto]
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2 adjuntos

ﬂ CDP 54325 - 20250005509M DC - MARIA CRISTANCHO.pdf
190K

ﬂ CDP 54225 - 20250005509M DC - LAURA ASTUDILLO.pdf
191K
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L _J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHrarico RICARDO ANDRES RICO CHAVES
FAlF

Unidad 6 Subunidad 39-01-01-000 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
il Ejecutora Solicitante: INNOVACION GESTION GENERAL
Fecha y Hora Sistema: 15/07/2025 12:00:00 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 54225 Fecha Registro: 2025-07-15 6l}er';l(;:iua;(;i)r/:ubunldad 39-01-01-000 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 48.300.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 48.300.000,00 Saldo x 48.300.000,00 vr. 0,00
’ e ’ ! . U Comprometer: YT Bloqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 55225 Fecha Registro: 2025-07-15 Namero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.
C-3999-1000-1-53105B-3999067-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
BYS - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA - OPERACION COMPROMETER
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
000 GESTION GENERAL | ADMINISTRATIVAS, TECNOLOGICAS Y DE Nacién 10 CSF
GESTION INSTITUCIONAL PARA IMPLEMENTAR
LAS POLITICAS DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION NACIONAL
Total: 48.300.000,00 0,00 48.300.000,00 48.300.000,00 0,00

MEMORANDO 20250005509M - EL CONTRATISTA SE OBLIGA A PRESTAR A LA ENTIDAD, CON PLENA AUTONOMIA, SUS SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS A LA DIRECCION DE CIENCIA, ORIENTADOS AL

Objeto: APOYO JURIDICO EN LA ESTRUCTURACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y LIQUIDACION DE

L4f Lt 17

Firma Responsable
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Acuerdo: 20250710-163931-4378e4-50562982

2025-07-10T17:58:08-05:00

Radicado:20250005417M
1.

Bogotd D.C., 2025-07-10 16:38:25

PARA: Maria Patricia Ledén Alarcén

Director de Talento Humano

Ciencias

MEMORANDO

DE: Kevin Fernando Henao Martinez

Director de Ciencia

ASUNTO: Solicitud certificado de no existencia de personal en planta

De conformidad con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas solo procederan cuando no exista personal en la planta con capacidad para realizar las actividades que

seran contratadas.

Por lo anterior, se solicita revisar la planta de personal junto con el Manual de Funciones y certificar que no existe personal que
pueda desarrollar las actividades que se relacionan a continuaciéon y para la cual se requiere contratar la prestacion del

servicio o que aun existiendo personal en la planta, éste no es suficiente.

AREA

OBJETO A CONTRATAR

Direccion de ciencia

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA
ENTIDAD, con plena autonomia sus
servicios profesionales a la Direccion
de Ciencia, orientados a apoyar la
estructuracién, gestidén y seguimiento
de las actividades misionales en
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(CTel), en especial en lo relacionado
con procesos de planeacion
estratégica y fortalecimiento
institucional, para el cumplimiento de
los objetivos de la Direccion

Direccién de ciencia

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA
ENTIDAD, con plena autonomia, sus
servicios profesionales juridicos a la
Direccion de Ciencia, orientados al
apoyo juridico en la estructuracion,
ejecucion, seguimiento y liquidacion
de instrumentos, contratos vy
convenios relacionados con las
funciones misionales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CTel).

Cordialmente,

Pagina 1de 1
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Director de Ciencia

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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Radicado:202500055

MEMORANDDO

Bogota D.C., 2025-07-14 10:37:00

PARA: KEVIN FERNANDO HENAO MARTINEZ
Director de Ciencia

AZGp>

Firmado Electronicamente con AZSign

DE: MARIA PATRICIA LEON ALARCON

Acuerdo: 20250714-103807-6f6989-20810408

2025-07-14T11:01:57-05:00 - Pagina 1 de 4

Directora de Talento Humano

ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD INEXISTENCIA RAD 20250005417M

De conformidad con el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el cual
establece las condiciones para contratar la prestacion de servicios, asi: “Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, soélo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar
las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo,
entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacién que implica la contratacion del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo (...)"

En este sentido, la Direccién de Talento Humano realizd la verificacién de la
planta de personal, junto con el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, con el fin de dar
respuesta a su solicitud de certificado de no existencia de personal, en virtud de
ello, relacionamos la informacion asi:

Caddigo: A204PR0O1MO1
Version: 01

Fecha: 2020-02-07 Pagina 1 de 2
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AREA/
DEPENDENCIA

No.
MEMORANDO
DE SOLICITUD

NOMBRE
DEL
CONTRATISTA

OBJETO
DEL CONTRATO

OBSERVACIONES

DIRECCION
DE CIENCIA

20250005417M

MARIA
ALEJ ANDRA

CRISTANCHO

MORA

EL CONTRATISTA se obliga
a prestar a LA ENTIDAD,
con plena autonomia sus
servicios profesionales a
la Direccién de Ciencia,
orientados a apoyar la
estructuracion,
de
actividades misionales en

seguimiento las

Ciencia, Tecnologia e
(CTel),
especial en lo relacionado

Innovacién en

con procesos de
planeacion estratégica vy
fortalecimiento
institucional, para el
de

objetivos de la Direccion.

cumplimiento los

gestion |

La Direccion de Ciencia cuenta con los siguientes
empleos dos (2) cargos en el empleo Gestor en
ciencia y tecnologia 0153-13 con el propdésito
principal de Disefiar y proponer politicas, planes,
programas y proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién - CTel y coordinar su ejecucion, un (1)
Asesor 1020-10 con el propésito principal de
Asesorar al Ministerio en la formulacién, ejecucioén,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
en CTel y realizar seguimiento a los planes,
programas, proyectos, actividades y estrategias de|
CTel que se desarrollen desde las Direcciones del
Viceministerio, tres (3) Asesor 1020-06 con el
propésito principal de Asesorar politicas que
impulsen e incentiven la generacion de
conocimiento, asi como la promociéon de su
implementacion, un (1) Profesionales
Universitarios 2044-11 con el propésito principal de
Realizar actividades que impulsen e incentiven la
generacion de conocimiento

DIRECCION
DE CIENCIA

20250005417M

LAURA
MARCELA
ASTUDLLO
SAN UAN

EL CONTRATISTA se obliga
a prestar a LA ENTIDAD,
con plena autonomia, sus
servicios profesionales
juridicos a la Direccién de
Ciencia, orientados al

apoyo juridico en la
estructuracion, ejecucion,
seguimiento y liquidacion
de instrumentos, contratos

y convenios relacionados

con las funciones
misionales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién

(CTel).

La Direccion de Ciencia cuenta con los siguientes
empleos dos (2) cargos en el empleo Gestor en
ciencia y tecnologia 0153-13 con el propdsito
principal de Disefiar y proponer politicas, planes,
programas y proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién - CTel y coordinar su ejecucion, un (1)
Asesor 1020-10 con el propoésito principal de
Asesorar al Ministerio en la formulacién, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
en CTel y realizar seguimiento a los planes,
programas, proyectos, actividades y estrategias de
CTel que se desarrollen desde las Direcciones del
Viceministerio, tres (3) Asesor 1020-06 con el
propdsito principal de Asesorar politicas que|

impulsen e incentiven la generacién de
conocimiento, asi como la promocién de su
implementacion, un (1) Profesionales

Universitarios 2044-11 con el propdsito principal de|
Realizar actividades que impulsen e incentiven la
generacion de conocimiento

Conforme a lo anterior, se informa que no existe personal de planta suficiente
gue pueda atender la totalidad de las actividades requeridas por la Direccién de
Ciencia por la cual, las actividades u obligaciones que se asignaran para el
desarrollo de los perfiles requeridos permiten la contratacién de prestaciéon de

servicios.

Cordialmente,

Anexo: un (1) folio digital

Codigo: A204PRO1MO1

Version: 01
Fecha:

2020-02-07
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mpleon
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Directora de Talento Humano

Revisién: Contratista

s

Esberanza Chavarro Perez

Dlrecuon de Talento Humano

dechavarro@minciencias.gov.co

Contratista

Ministerio de Ciencia , Tecnologia e Innovacion

Elaboracion: contratista

Ana‘fe \quaqs QOJ%.

Angie Vargas Rojas
1026281813

agvargas@minciencias.gov.co

Contratista
Direccién Talento Humano
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CERTIFICACION SOBRE LA INEXISTENCIA DE PERSONAL PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

La directora de la Direccién de Talento Humano del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Minciencias,
en cumplimiento de la delegacion conferida mediante la Resolucion N° 2372 de 2021

TENIENDO EN CUENTA

Que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn como organismo para la gestiéon de la administracién
publica, rector del sector y del Sistema Nacional Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI), encargado de
formular, orientar, dirigir, coordinar, ejecutar, implementar y controlar la politica del Estado en esta materia,
teniendo concordancia con los planes y programas de desarrollo, requiere contratar personal que permita a
las dreas misionales, de ejecucién y de apoyo, contribuir al logro de los objetivos planteados en la Ley 2162
de 2021.

Que de conformidad con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas solo procederdn cuando no exista personal en la planta con capacidad para realizar las actividades que
seran contratadas.

Que de acuerdo con el mencionado articulo del Decreto 1068 de 2015, "Se entiende que no existe personal de planta en el
respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal
suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo”.

CERTIFICA

Que, a la fecha, de acuerdo con la solicitud con nimero de radicado No. 20250005417M de fecha el 10 de
julio de 2025, no existe personal de planta suficiente para el desarrollo de las actividades y obligaciones
descritas en la solicitud, de acuerdo con la revision de los perfiles consultados para ejecutarlos, en aplicacion
de los escenarios contemplados por el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1 del
Decreto 2209 de 1998.

Se expide a los once (11) dias del mes de julio de dos mil veinticinco (2025).

Elabord: Angie Vargas Rojas Contratista — DTH - Ao o
Revisd: Luz Dary Laso Monsalve - Contratista - DTH - [ ||

i
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Dependencia que requiere el servicio: DIRECCION DE CIENCIA
Fecha: 18 DE JULIO DE 2025

De conformidad con lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y en especial lo establecido por los articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, se realiza
el presente estudio previo para adelantar el presente proceso, cuyo objeto es “EL CONTRATISTA se obliga a
prestar a LA ENTIDAD, con plena autonomia, sus servicios profesionales juridicos a la Direccion de Ciencia,
orientados al apoyo juridico en la estructuracion, ejecucion, seguimiento y liquidacién de instrumentos, contratos
y convenios relacionados con las funciones misionales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel)”

1. De la descripcion de la necesidad que se busca satisfacer con la contratacion:

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacién...”

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993, dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados.

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Mediante la Ley 1951 de 2019, se cre6 el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion, como ente rector de
la politica de ciencia, tecnologia e innovacion del pais, con el cual se busca generar capacidades, promover el
conocimiento cientifico y tecnoldgico, asi como contribuir al desarrollo y crecimiento del pais.

La honorable Corte Constitucional en estudio de inexequibilidad, afirm6 la inconstitucionalidad de la misma, por
atentar contra el articulo 150 de orden superior, estableciendo ademas que el Congreso de la Republica, tiene
la funcién de determinar la estructura de los organismos que componen la administracion funcional, ademas de
crear, suprimir y fusionar ministerios y departamentos administrativos.

Asi, para la Corte, el fallo con relacién a la creacién del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, se dio
cuando se incumplio la ley 1951 de 2019, pues la regulacion no podria darse por medio del Plan Nacional de
Desarrollo, ya que esta normatividad no tiene el permiso para determinar la estructura de la administracion
publica. A pesar de la decision, esta tendra efectos diferidos, razon por la cual, el MINCIENCIAS podria seguir
operando hasta junio del afio 2023.

Sin embargo, el Gobierno Nacional encabezado por el Ejecutivo, acompafado del ministro de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, presentaron ante el érgano legislativo, el proyecto de ley de creacion del ministerio,
fusionando con el anterior COLCIENCIAS, cumpliendo el procedimiento legislativo, y mediante la Ley 2162 de
06 de diciembre de 2021, se crea el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion, con el objeto de contar con
el ente rector de la politica de ciencia, tecnologia e innovacion que genere capacidades, promueva el
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conocimiento cientifico y tecnoldgico, contribuya al desarrollo y crecimiento del pais y se anticipe a los retos
tecnolégicos futuros, siempre buscando el bienestar de los colombianos y consolidar una economia méas
productiva y competitiva y una sociedad mas equitativa.

Asi las cosas, a la Direccion de Ciencia en cumplimiento de lo sefialado en la mencionada Ley, el Gobierno
Nacional expidio el Decreto 1449 de 2022 mediante el cual se adopta la estructura del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, indicando en su articulo 6° que, para el desarrollo de sus funciones, tendra dentro de
su estructura a la Direccion de Ciencia, la que de acuerdo con el articulo 15, tiene las siguientes funciones:

“ARTICULO 15. Direccion de Ciencia. Son funciones de la Direccion de Ciencia, las siguientes:

1. Formular la politica de CTel en materia de generacién de conocimiento, a través de articulos cientificos,
patentes y otros productos de investigacion.

2. Disefiar y promover, en coordinacién con la Direccidon de Gestiéon de Recursos para la CTel, planes,
programas, proyectos o estrategias de CTel que impulsen e incentiven la generacion de conocimiento en
la Universidad, Empresa, Estado y Sociedad.

3. Formular instrumentos y mecanismos orientados al fomento de la investigacién basica a largo plazo y la
investigacidn aplicada, en todas las areas del conocimiento.

4. Disefiar e implementar los modelos de medicién de capacidades y resultados del SNCTI, que permitan
analizar, evaluar y orientar la toma de decisiones en materia de generacion de conocimiento.

5. Articular y fomentar, con el Ministerio de Cultura, estrategias, planes, programas y proyectos en tematicas
relacionadas con la investigacidn-creacion como proceso de generacién de conocimiento, para el avance
y el desarrollo, entre otros, de las industrias creativas y culturales y la apropiacion del conocimiento.

6. Formulary evaluar la politica en las tematicas de competencia de la Direccién de Ciencia y los instrumentos
y mecanismos definidos para su ejecucion.

7. Emitir conceptos técnicos de CTel relacionados con las tematicas de competencia de la Direccién de
Ciencia.

8. Gestionar y promover, en coordinacion con la Direccion de Gestion de Recursos para la CTel, la utilizacion
de instrumentos y mecanismos de financiacion para el desarrollo de actividades de CTel, relacionados con
la generacion de conocimiento.

9. Adelantar los procesos de reconocimiento y/o acreditacién de investigadores, centros, institutos u
organizaciones que ejecuten actividades de CTel y reconocer y categorizar sus publicaciones e
investigaciones.

10. Gestionar y apoyar técnicamente el desarrollo de los consejos y/o comités del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, en funcién de las diferentes areas del conocimiento.

11. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.”

Asi las cosas, la Direccion de Ciencia lidera y gestiona el proceso de articulacién de las diferentes instancias
del SNCTI con el SNCI, impulsando programas, proyectos y actividades en asuntos relacionados con
innovacion, que promuevan la competitividad en el pais. Asi mismo, imparte los lineamientos para impulsar el
desarrollo de actividades orientadas a la generacion de conocimiento en las diferentes areas del saber, asi
como para la Investigacion, Desarrollo e innovacion (I+D+i), que faciliten la identificacién de oportunidades y la
solucion de problemas nacionales y regionales del sector productivo y social; da lineamientos para fomentar la
investigacion y la creacién como proceso de generacion de conocimiento, desarrollo tecnolégico e innovacién
para el sector productivo y social, y lidera el disefio e implementacién de los instrumentos y mecanismos para
la ejecucidén de planes, programas, proyectos y actividades para la generacion y uso del conocimiento,
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desarrollo tecnoldgico, innovacion y productividad, de manera articulada entre la Universidad, Empresa, Estado
y Sociedad.

Por lo anterior, desde la Direccion de ciencia, se requiere disponer de profesionales suficientemente cualificados
y competentes para el cumplimiento de los objetivos que han sido encargados a MINCIENCIAS, Como lider de
la definicién de estrategias para la conformacién consolidaciones de alianzas y redes entre la Universidad,
Empresa, Estado y Sociedad.

Para satisfacer esta necesidad, se requiere una persona con Titulo profesional de derecho y Titulo de postgrado
en la modalidad de especializacién en las areas de Derecho Administrativo, Contratacién Estatal con
conocimientos basicos esenciales en ejecucion, seguimiento, estructuracién y liquidacién de convenios y
contratos de entidades publicas que aporte desde estos conocimientos el desarrollo de las acciones de
acompafiamiento profesional, en aras de apoyar estratégicamente las funciones y demas actividades a cargo
de la Direccion de Ciencia. De igual manera, que cuente con experiencia de 22 meses de experiencia
profesional a 32 meses de experiencia profesional.

En cumplimiento del deber de planeacion el requerimiento objeto de este estudio previo, se encuentra incluido
dentro del PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES de bienes y servicios 2025 del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

Ahora bien, la Direccion de Ciencia en su planta de personal, cuenta con los siguientes cargos:

1 Director Técnico

1 Secretario ejecutivo

1 Conductor mecénico

4 Asesores

7 Gestores en Ciencia y Tecnologia

Como se observa, es insuficiente el personal con que cuenta esta dependencia para atender la gran cantidad
de actividades que, valga la pena aclarar, implican la ejecucién de otro sin nimero de tareas. Por lo anotado, y
para cumplir cabalmente con las funciones asignadas a la Direccién de Ciencia, es necesario contar con un
numero mayor de profesionales y/o de personal de apoyo para el cumplimiento de estas actividades.

En Consideracion a todo lo anterior, es conveniente y necesario para atender los multiples tramites y funciones
a cargo de la Direccion de Ciencia se requiere contar con un profesional idoneo y competente, que contribuya
a las actividades relacionadas al seguimiento de las actividades de CTel para la gestion de la direccion, el
acompafamiento y soporte al apoyo a la supervision de los contratos y convenios que son de competencia de
la dependencia para el fomento de la generacion de conocimiento.

1.1 Justificacion de que no existe personal de planta disponible que pueda asumir el servicio que se
requiere

De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 2209 del 29 de octubre de 1998, el Decreto 1082
de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9 y, con base en la informacién suministrada por la Direccién de Talento Humano
de la entidad, se deja constancia que no existe personal de planta que pueda atender la labor a contratar,
debido a la especialidad técnico-cientifica de algunos temas especificos de la Direccién Técnica para que se
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pueda cumplir adecuadamente con las actividades relacionadas con los procesos de Generacion de
Conocimiento, teniendo en cuenta:

() No Existe personal de planta idéneo que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio.

(i) Existiendo personal en la planta adscrito a la Direccién de Ciencia éste no es suficiente para el
cumplimiento de las metas, y la prestacién del servicio eficiente y oportuno.

2. Del objeto a contratar, con sus especificaciones y la identificacion del contrato a celebrar:

2.1 Objeto: EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA ENTIDAD, con plena autonomia, sus servicios
profesionales juridicos a la Direccion de Ciencia, orientados al apoyo juridico en la estructuracion, ejecucion,
seguimiento y liquidacién de instrumentos, contratos y convenios relacionados con las funciones misionales de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel).

CLASIFICACION UNSPSC
El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del clasificador de bienes y servicios:

Clasificacién UNSPSC : 80111600 — Servicio de Personal Temporal.

Segmento: 80000000 Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos

Familia: 80110000 Servicios de Recursos Humanos

Clase: 80111600 Servicios de personal temporal

Producto: 80111617 Servicios temporales

2.2 Obligaciones:
2.2.1  Obligaciones Generales:

2.2.1.1. Presentar los informes necesarios y de acuerdo con los requerimientos del supervisor del
contrato.

2.2.1.2.  Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los
respectivos comprobantes de pago periddico al supervisor, conforme lo establecido por el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos
1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012, la Ley
1955 de 2019 y las demés normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

2.2.1.3.  Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningdn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno entre EL/LA CONTRATISTA y el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

2.2.14. Constituir y allegar la garantia requerida, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

2.2.1.5.  Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato y el acta de liquidacion (si a ello hubiere
lugar).

2.2.1.6. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion a través de la supervisién
del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.

Codigo: A206PRO5F01
Version:05
Fecha: 2021-12-29




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA | Codigo: A206PRO5F01

CONTRATACION DIRECTA DE Version:05

PRESTACION DE SERVICIOS Fecha: 2021-12-29

Ciencias
— PROFESIONALES Y DE APOYO A | Pagina 5 de 11
LA GESTION
2.2.1.7. Entregar a la supervision del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o

2.2.1.8.

2.2.1.9.

2.2.1.10.

2.2.1.11.

2.2.1.12.

2.2.1.13.

2.2.1.14.

2.2.1.15.

2.2.1.16.

22117,

2.2.1.18.

2.2.1.19.

resultados obtenidos cuando asi se requiera.

Presentar para cada pago la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en
el contrato, junto con el informe de ejecucion de las obligaciones estipuladas en el contrato.
Gestionar y mantener actualizado diariamente los tramites asignados por el supervisor del
contrato mediante el Sistema de Gestion Documental (ORFEOQ o el que haga sus veces). De igual
forma mantener actualizado y organizado todo el acervo documental o archivos fisicos o
electronicos o digitales que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones, de
conformidad con las normas y politicas archivisticas de la entidad.

El contratista manifiesta que, en el evento de recibir ingresos en forma simultanea provenientes
de la ejecucidén de varias actividades o contratos, las cotizaciones correspondientes seran
efectuadas por cada uno de los ingresos percibidos de conformidad con la normatividad aplicable.
Cumplir con las directrices y con la politica de gestion documental adoptadas por la Entidad para
el control de los registros de informacién y en consecuencia debera garantizar la implementacién
permanente de los instrumentos archivisticos, buenas practicas, estandares nacionales e
internacionales, normativa en materia de administracién de archivos y gestion documental y
acceso a la informacion publica para la creacion y control de registros durante el ciclo de vida de
la informacién puesta a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Cumplir con las directrices establecidas en el sistema de gestion de calidad y en consecuencia
garantizar la implementacién permanente de los requisitos de optimizacion, documentos,
indicadores, riesgos, acciones correctivas y preventivas, etc., segun corresponda.

Manifestar, bajo la gravedad del juramento que no esta incurso en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad.

Se deja constancia que para la fecha de firma del presente contrato se consulté el “Boletin de
Responsables Fiscales” vigente, sin que aparezca alli registrado la CONTRATISTA.

Presentar un informe mensual al supervisor con la descripcion detallada de las actividades
realizadas con los respectivos soportes, en el formato definido por la entidad.

Entregar un informe al supervisor del contrato una vez finalice el plazo de la ejecucion, el cual
debe contener un reporte sobre el Sistema de Gestién Documental asignado (ORFEO o el que
haga sus veces), las actividades pendientes de resolver, asi como la relacion y entrega de los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del contrato.

No divulgar, sin la previa autorizacion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la
informacién conocida en razén del desarrollo y ejecucion del presente contrato, la cual tendra el
caracter de confidencial, durante y después de su vigencia. Esta informacion podré ser usada
Unica y exclusivamente en el desarrollo y ejecucién del presente contrato, por lo tanto, no podra
ser destinada a un propésito diferente.

Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga
caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacién
o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en
desarrollo de su actividad.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion vy el
Manual de Politicas de Seguridad de la Informacién adoptadas por la Entidad, propendiendo por
la proteccion de la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion.
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2.2.1.20. Devolver al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, una vez finalizado la ejecucion del

contrato el carnet de identificacion y acceso a las instalaciones del Ministerio como contratista y
los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los
archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

2.2.1.21. Utilizar la imagen del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de acuerdo con los

lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningin
funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole.

2.2.1.22. Lainformacién obtenida y generada, no podra cederse, transmitirse o divulgarse a terceros sin el

consentimiento previo del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, salvo que tales
acciones se requieran para el cumplimiento exclusivo de las obligaciones surgidas con ocasion
del presente contrato.

2.2.1.23. En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites

impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato.

2.2.1.24. Cumplir con las politicas, protocolos y demas normatividad interna adoptada por el Ministerio de

Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para los siguientes temas: bioseguridad, convivencia laboral,
uso de los recursos ambientales y publicos, racionamiento de el agua y la energia, racionamiento
de papel, normas sobre parqueaderos, manejo de desechos residuales, politicas de reciclaje,
entre otros.

2.2.1.25. Dar buen y correcto uso a los bienes muebles tangibles e intangibles que hayan sido utilizados

para el reporte de informacién y desarrollo de las obligaciones contratadas.

2.2.1.26. Devolver en perfecto estado, todos y cada uno de los bienes muebles que hayan sido entregados

222

por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para el desarrollo del contrato, la
constancia de entrega se tendra en cuenta para efecto del Gltimo pago del contrato.

Obligaciones Especificas:

2.2.2.1 Apoyar el seguimiento a los convenios y contratos asignados a la Direccién de Ciencia,
asegurando su correcta ejecucion, cumplimiento de metas y plazos, asi como la articulacion con los
equipos responsables.

2.2.2.2 Apoyar la estructuracion y formulacion de instrumentos pre contractuales y contractuales, en
el marco de los procesos de contratacién de la Direccion.

2.2.2.3 Participar en comités técnicos, espacios evaluadores y procesos de seleccion relacionados con
los mecanismos liderados por la Direccién, brindando soporte juridico que garantice el cumplimiento
normativo.

2.2.2.4 Consolidar y entregar la informacién técnica y juridica solicitada por el supervisor del contrato,
entes de control, ciudadania u otros actores, conforme a los canales institucionales.

2.2.2.5 Apoyar en la elaboracion de informes juridicos, reportes técnicos y demas documentos
requeridos para el seguimiento, control y liquidacién de contratos y convenios.

2.2.2.6 Apoyar las actividades de planeacion estratégica, seguimiento, cierre y liquidacion de
convenios y contratos, en coordinacion con las areas técnicas, juridicas y financieras de la Direccion
de Ciencia.

2.2.2.7 Brindar apoyo en la supervisién de los contratos solicitados.

2.2.2.8 Organizar el archivo documental, fisico o digital, de los tramites bajo su responsabilidad y
entregarlo al supervisor al finalizar el contrato.

2.2.3 Identifique el contrato que se va a celebrar: Prestacion de servicios profesionales
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2.2.4 Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato es de CINCO (5) MESES Y OCHO (8) DIAS y/o
hasta el 31 de diciembre de 2025 contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio por las partes,
previa aprobacién de la garantia unica y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

2.2.5 Supervisor: De conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive
del presente proceso de seleccién sera vigilado a través de un supervisor.

La supervisién del contrato estara a cargo del Director/a Técnico Cédigo 0100 Grado 22, de la Direccion de
Ciencia. En todo caso el/la ordenador/a del gasto podra variar unilateralmente la designacion del/a supervisor/a,
comunicando por escrito al/a designado/a

2.2.6 Certificacion de idoneidad: El supervisor(a) seleccionado(a) es idéneo para cumplir la funcién, dado
que el funcionario tiene un titulo profesional que corresponda a uno de los siguientes Nucleos Basicos del
Conocimiento: ciencias administrativas y/o ingenieria industrial y/o ciencia politica y/o relaciones internacionales
ylo estudios politicos y/o afines y con mas de 60 meses de experiencia profesional. Adicionalmente, cuenta con
los conocimientos esenciales en los cuales se enmarcan las funciones de la Direccion de Ciencia y en este
mismo sentido, las obligaciones de los contratistas que se vinculen a su oficina

Por lo anterior la persona que se sugiere es competente e idénea para garantizar la vigilancia y debida ejecucion
del contrato.

El supervisor sugerido asistio a las capacitaciones que en contratacion ha realizado la Secretaria General del
Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién o promovidas por la Direccion Administrativa y Financiera.

3. De la modalidad de seleccion del contratista, incluyendo justificacion de contratacion y los
fundamentos juridicos que soportan su eleccion

Atendiendo los pardmetros legales, establecidos en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, numeral 4 literal h,
concordante con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082
de 2015, la modalidad de seleccién corresponde a Contratacion Directa, toda vez que se requiere del apoyo
profesional de una persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trata; entendiendo como tales los
servicios de naturaleza intelectual y no de consultoria, pues se trata de apoyar el cumplimiento de las funciones
de la Entidad.

Se deja constancia adjunta en donde se acredita la idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del
contrato, de acuerdo con el perfil requerido.

De igual forma, se deja constancia adjunta que no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual obra la constancia expedida por el ordenador del gasto.

4. Del valor estimado del contrato, indicando las variables utilizadas para calcular el presupuesto de la
contratacién y los rubros que lo componen.
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4.1 Valor estimado del contrato

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que ha dispuesto el MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION para los efectos, y conforme al perfil requerido para esta contratacion, se cuenta con un
presupuesto de CUARENTA'Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($47.400.000) [VA
INCLUIDO a razén de unos honorarios mensuales por la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE
($9.000.000) IVA INCLUIDO conforme a la Tabla de Honorarios adoptada mediante Resolucion 1026 de 2024
modificada por la Resolucién 0017 de 2025 o instrumento pertinente.

Forma de pago:

e Un primer pago proporcional por el primer mes de ejecucion del contrato sobre la base de NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000) IVA incluido, los dias ejecutados contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio del contrato. Para el calculo de los dias a cobrar se considerara mes de
30 dias.

e Pagos mensuales iguales por un valor de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000) IVA
incluido, para el calculo de los dias a cobrar se considerara mes de 30 dias.

e Un pago final proporcional sobre la base de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000) VA
incluido, por los dias ejecutados durante el ultimo mes del contrato, si a ello hubiere lugar. Para el
calculo de los dias a cobrar se considerara mes de 30 dias.

NOTA 1: Los pagos se realizaran previa presentacion del: Informe de actividades, autorizacién de pago firmada
por el supervisor, comprobante de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y Riesgos
Laborales en el porcentaje establecido en el marco normativo vigente, factura o documento equivalente
debidamente aceptada por el supervisor, documentos que seran presentados en los formatos vigentes del
Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio segun lineamientos de la Direccion Administrativa y Financiera.

Realizar la presentacion de la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto
358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de
2020 cuando a ello este obligado.

De acuerdo con el articulo 244 de la ley 1955 de 2019 no es pertinente exigir a los contratistas el pago de
seguridad social de manera anticipada. Por lo anterior es obligacién del supervisor hacer seguimiento al
cumplimiento del aporte del Ultimo mes de ejecucion con posterioridad al pago de los honorarios. En caso de
evidenciar que algun contratista no ha realizado dicho pago, informar a la UNIDAD DE GESTION PENSIONAL
Y PARAFISCALES -UGPP para que adelante la respectiva investigacion en el marco de sus competencias.

NOTA 2: Una vez realizado el primer pago del presente contrato, y si existieren saldos sin ejecutar que hubieren
sido asignados para el mismo, seran liberados por la Direccion Administrativa y Financiera del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con el fin de garantizar la adecuada gestion de los recursos durante la
presente vigencia. Para el efecto, si el saldo de la liquidacién del primer pago va a ser ejecutado en un periodo
posterior, el supervisor debera indicarlo en el memorando de solicitud del segundo pago o en su defecto, la
Direccion Administrativa y Financiera procedera con su reduccion automatica.

Analisis que soporta el valor estimado del contrato.

Codigo: A206PRO5F01
Version:05
Fecha: 2021-12-29




ESTUDIOS PREVIOS PARA LA | Codigo: A206PRO5F01

CONTRATACION DIRECTA DE Version:05

PRESTACION DE SERVICIOS Fecha: 2021-12-29

&
ienci
Cie \Clas PROFESIONALES Y DE APOYO A [Pagina 9 de 11

LA GESTION

Para el mejoramiento de la actividad contractual, la materializacién de los principios de contratacion y el
cumplimiento de los fines y objetivos misionales asignados al MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, se definieron parametros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn requeridos, por lo que la Entidad adelanto los
andlisis técnico-administrativos correspondientes, a partir de los requisitos legales establecidos: capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad demostrada y la experiencia directamente relacionada y adopto la
Tabla de Honorarios mediante la Resolucion 1026 de 2024 modificada por la Resolucién 0017 de 2025 o
instrumento que se encuentre vigente.

ANALISIS DEL SECTOR:
Perspectiva Legal

La regulacion del ejercicio de la disciplina profesional al que pertenece el perfil requerido para la ejecucién del
presente proceso contractual tiene fundamento juridico en la Constitucion Politica de 1991 articulo 26.
Igualmente esta debidamente regulada por la legislacion colombiana, especificamente por el Ministerio de
Educacion Nacional, en atencion a la Ley 30 de 1992 que organiza el servicio publico de la Educacién Superior.

La inspeccion, vigilancia y regularizacion de la misma esta en cabeza de la autoridad competente, quienes
expiden las normas especificas que reconocen y reglamenta el ejercicio de las diferentes profesiones.

Perspectiva Comercial y Organizacional
Para el presente anélisis, se tuvo en cuenta los siguientes aspectos y consideraciones:

El objeto de la contratacién pretendida, le apunta directamente al PMR (Productos, Metas y Resultados) fijados
por el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién, segun lo sefialado en los Estudios Previos.

Conforme a los lineamientos del Gobierno Nacional, para el cumplimiento de los compromisos especificos a
MINCIENCIAS descritos en los estudios previos, se requiere del apoyo de profesionales que cuenten con la
experiencia e idoneidad necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

El Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo, analizé
las condiciones que las demas entidades utilizan para este tipo de vinculacion contractual, encontrando ajustado
a las necesidades y a la normatividad el presente requerimiento.

Perspectiva Financiera

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, el objeto y la idoneidad del profesional
requerido, se tomd como base en el Anexo a la Tabla de Honorarios, informacién que se encuentra consignada
en el numeral valor de la contratacién del presente estudio previo.

Para determinar la forma de pago, se analizé el historico de contratacion de MINCIENCIAS y se evidenci6 que,
para la contratacion directa, se obtienen mejores resultados respecto al control, oportunidad y calidad de la
informacién al pactar la remuneracién de manera mensual, toda vez que el seguimiento por parte del supervisor
se realiza en la misma unidad de tiempo.
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Apropiacion presupuestal

la contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra respaldada por el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal: 54225 bajo el gasto ¢-3999-1000-1-53105b-3999067-02 adquis. De bys - servicio
de asistencia técnica - fortalecimiento de las capacidades administrativas, tecnolégicas y de gestion institucional
para implementar las politicas del modelo integrado de planeacién y gestion nacional.

5. De la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas favorable, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

Se deja constancia de que el contratista esta en capacidad para ejecutar el objeto del contrato y que ha
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area correspondiente.

EDUCACION
Titulo profesional en derecho.

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién en las areas de Derecho Administrativo, Contratacion Estatal.

Nota: En caso de requerirse se aplicaran las equivalencias establecidas en la Resolucién No.1026 de 2024 del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

FORMACION

Con conocimientos basicos esenciales en ejecucion, seguimiento, estructuracién y liquidacion de convenios y contratos
de entidades publicas que aporte desde estos conocimientos el desarrollo de las acciones de acompafiamiento
profesional.

EXPERIENCIA

De 22 meses de experiencia profesional a 32 meses de experiencia profesional

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario
de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se deja constancia que, verificada la hoja de vida, el profesional
cuenta con la idoneidad y experiencia requerida de acuerdo con el perfil sefialado en los estudios previos para
ejecutar el objeto.

6. Elanalisis del riesgo y la forma de mitigarlo

El Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion tipificé los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo
del contrato en la matriz de riesgo que se adjunta la cual contiene el analisis de los riesgos y su asignacion.

7. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion
Cédigo: A206PRO5F01
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En armonia con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1,,
el articulo 2.2.1.2.1.4.5. y la Seccién 3 del Capitulo 2, Titulo 1 Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, se requiere
que el contratista ampare los riesgos derivados de la presente contratacion en los siguientes términos:

GARANTIA UNICA: El contratista debera constituir a su costa y a favor del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, una garantia Unica que cubra el siguiente riesgo: a) El cumplimiento general del contrato de
prestacion de servicios, el pago de multas y clausula penal que se imponga en cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas. Esta
garantia unica debera constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del
contrato.

El contratista se compromete a ampliar, modificar o prorrogar la garantia tnica de cumplimiento en el evento
en que aumente el valor del contrato, se prorrogue o suspenda su vigencia. El contratista debera reestablecer
el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por valor de reclamaciones.

8. La indicacioén de si la contratacion respectiva esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un
Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano.

De acuerdo con el manual explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para las entidades estatales: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad
de contratacién directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos”.

9. Declaracion inclusion de la presente contratacion en el Plan Anual de Adquisiciones-PAA.

El director de Ciencia declara que la presente solicitud de contratacion se encuentra incluida en el PAA.

/ KEVIN FERNANDOMENAO MARTINEZ

Director de Ciencia
Elabord: Julieth Fernanda Canelo Torres / Contratista/ Direccién de ciencia
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VERIFICACION DE REQUISITOS/ CERTIFICACION
DE IDONEIDAD O EXPERIENCIA/ CONTRATACION
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Codigo: A206PRO5F04

Version:04

Fecha: 2021-12-30

Paginalde1l

Dependencia que requiere el servicio: DIRECCION DE CIENCIA
Fecha (dd-mm-aa): 18-07-2025 )
Nombre del evaluado: LAURA MARCELA ASTUDILLO SANJUAN

Objeto del Contrato: EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA ENTIDAD, con plena autonomia, sus servicios profesionales juridicos
a la Direccion de Ciencia, orientados al apoyo juridico en la estructuracion, ejecucién, seguimiento y liquidacion de instrumentos, contratos
y convenios relacionados con las funciones misionales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel).

1. VERIFICACION DE LA COMPETENCIA REQUERIDA:

EDUCACION
Titulo profesional en el &rea de derecho.

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién en las areas
de Derecho Administrativo, Contratacién Estatal.

Cumple: Si(X) No( )
Observaciones: La persona para contratar acredita titulo

profesional como Abogada y acredita titulo de Especialista en
Contratacion Estatal.

FORMACION
Conocimientos basicos esenciales en:

con conocimientos basicos esenciales en ejecucion, seguimiento,
estructuracion y liquidacion de convenios y contratos de entidades
publicas que aporte desde estos conocimientos el desarrollo de las
acciones de acompafiamiento profesional.

Cumple: Si(X) No( )
Observaciones: La persona por contratar cuenta con los

conocimientos basicos esenciales requeridos por el Ministerio de
Ciencia Tecnologia e Innovacion.

EXPERIENCIA

De 22 meses de experiencia profesional a 32 meses de experiencia
profesional.

Cumple: Si(X) No( )

Observaciones: La persona a contratar cuenta con la experiencia
profesional conforme al perfil requerido en el estudio previo, tal
como se registra en la verificacion del formato A206PRO5F05
(verificacién de hoja de vida), que hace parte integral de los
documentos previos

RESULTADOS DE LA VERIFICACION
Nombre y cargo de quien efectua la verificacidn:

KEVIN FERNANDO HENAO MARTINEZ
Director de Ciencia

Observaciones:No se presentan observaciones. Se concluye que
el profesional es competente para desarrollar el objeto del contrato
y las obligaciones derivadas del mismo y cumple con todos los
requisitos solicitados.

NOMBRE Y FIRMA

Y e

NOMBRE Y FIRMA

W@&P@W

KEVIN FERNANDO HENAO MARTINEZ
Director de Ciencia.

LUZ ADRIANA FIGUEROA GOMEZ
Ordenador de Gasto para Contratos de Prestacion de Servicios

Elabord: Julieth Fernanda Canelo Torres / Contratista /Direccion de Ciencia

Reviso: Jennifer Bravo/ Contratista/ SEGEL /&
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VERIFICACION HOJA DE VIDA PERFIL SELECCIONADO

Ver instrucciones

Version: 01

Codigo: A206PRO5F05

Fecha: 2020-06-03

Nombre del Contratista:

LAURA MARCELA ASTUDILLO SANJUAN

Formacion académica:  (Titulo

Institucion:LA UNIVERSIDAD DEL

obtenido) ABOGADA CAUCA Fecha de obtencién del titulo : 15/12/2017
Feha de terminacion de Materias: T . :

(Cuando aplique) 10/9/2020 Fecha de Expedicion de la Tarjeta o Matricula 14/02/2018
Posgrado: (Titulo de ESPECIALISTA EN CONTRATACION  |Institucién: UNIVERSIDAD

especializacion, maestria o : Fecha de obtencion de titulo : 1/6/2019

doctorado)

ESTATAL

EXTERNADO DE COLOMBIA

Posgrado: (Titulo de
especializacion, maestria o
doctorado)

Institucion:

Fecha de obtencién de titulo :

Experiencia acreditada (Relacione

anicamente la experiencia suficiente para que el contratista cumpla con el perfil requerido y que pueda acreditar a través de certificaciones contract:

uales o laborales):

Tiempo especifico de la
Firma o entidad Fecha de inicio Fec.ha de experlen_ma relacionada con el Perfil Obligaciones u Objeto Observaciones
terminacion objeto del contrato
Afos Meses Dias
Prestar servicios profesioales para apoyar juridicamente a la
Secretaria General de la UARILV, en la revision y aprobacién de
Unidad administrativa especial tramites de la competencia, asi como, los que se surtan para el
para la atencion y reparacion 26-ago-24 31-dic-24 0 4 5 Profesional fortalecimiento en la Atencidn y orientacién, medidas de
integral a las victimas reparacion e implementacion de programaas de retorno, asi como
medidas preventivas y asistencia a cargo de la UARIV en el Marco
de la Ley 1448 de 2011 y sus modificaciones.
Asesorar en planificacion e implementacion de politicas de
reformas lesgislativas, el desarrollo de los programas tendientes
en la generacion y promocion de politicas publicas integrales y
. . . . coordinadas en estado y en la interlocucion vélida entre las
Ministerio del Interior 18-jul-23 4-ago-24 L 0 i Asesor diferentes instituciones del Estado y la Sociedad civil y sus
organizaciones, garantizando la democracia y la proteccion de los
derechos fundamentales de los ciudadanos, en cumplimiento de la
mision, objeticos y funciones del Despacho.
Prestar servicios profesionales al despacho del secretario general
CONTRATO DE apoyando en todas aquellas actividades juridicas que se deban
- . . . PRESTACION DE |realizar y servir de enlace entre las diferentes dependencias del
Ministerio del Interior 19-may-23 17-jul-23 0 ! 28 SERVICIOS Ministerio del Interior que tengan relacién con los proyectos que
PROFESIONALES |se financien con recursos del Fondo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana - FONSECON
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
Contrato de ABOGADO ESPECIALISTA PARA BRINDAR APOYO JUREDICO EN EL
Personeria de Popayan 3-ene-22 30-dic-22 0 11 27 Prestacién de  |ppoCESO DE GESTION CONTRACTUAL A CARGO DE LA
Servicios PERSONERIA DELEGADA PARA ASUNTOS ADMNISTRATIVOS EN LA
Profesionales |pERSONERTA MUNICIPAL DE POPAYAN
Contrato de PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGA’DO
: : N Prestacion de ESPECIALIZADO CON EL FIN DE ADELANTAR LA EJECUCION DE
Personeria de Popayan 4-jun-21 31-dic-21 0 6 2 Servicios LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL DE LA PERSONER{A MUNICIPAL
Profesionales DE POPAYAN
Aios Meses Dias
TIEMPO TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA RELACIONADA
CON EL OBJETO DEL CONTRATO 1 14
OBSERVACIONES: No se p obser Se que la persona para
contratar es competente para desarrollar el ab]eto del contrato y las obligaciones derivadas Cumple el perfil requerido: NO l:l
del mismo y cumple con todos los r isif
Elaborado por: Julieth Fernanda Canelo Torres Tovade Qneke

Aprobado por:

Kevin Fernando Henao Martinez W
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