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1. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). El objeto 
contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:   

  
 UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)  

ÍTEM  GRUPO  CÓDIGO  DENOMINACIÓN  
(Clase o producto)  

1  Servicios de personal temporal  80111600  PRODUCTO  

2  Gestión de eventos  80141607  PRODUCTO  

3  Organizaciones de eventos culturales  93141701  PRODUCTO  

4  Servicios de banquetes y catering  90101600  PRODUCTO  

5 Servicio de entrenamiento (coaching) ejecutivo 86132001 PRODUCTO 

  
  

1.1 ASPECTOS GENERALES:  
  

2.1.1 Aspecto Económico:  
  
En este acápite del documento, se identificará el sector de economía al que pertenece el bien, obra o 
servicio con el que se pretende satisfacer la necesidad requerida.  
  
La actividad económica en general está dividida en sectores y cada uno de ellos referencia una parte de 
la actividad económica con elementos de características comunes, que guardan unicidad y se distinguen 
de otras agrupaciones; cuya división se hace conforme los procesos de producción que acontecen al 
interior de cada uno de ellos.  
  
Las actividades económicas de producción y distribución de bienes y servicios son muy diversas y las 
realizan las empresas o el sector público. Dada la gran variedad de estas tradicionalmente se han 
agrupado en tres categorías o sectores económicos.   
  
Según otros criterios, clasifican en cuatro los sectores de la producción también llamados sectores de 
ocupación que a su vez pueden subdividirse en sectores parciales por actividad. Estos sectores 
económicos están interrelacionados y se necesitan mutuamente. Un sector se divide en subsectores. Un 
subsector se divide en ramas de actividad. En una rama de actividad hay varias actividades.   
  
SECTOR PRIMARIO, que comprende aquellas actividades relacionadas directamente con los recursos 
naturales sin que éstos se transformen, dedicados solamente al desarrollo de los mismos. Incluye la 
Agricultura, la Ganadería, la Pesca, la Minería, etc.   
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SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL, que abarca todas las actividades que transforman físicamente las 
materias primas o bienes en otros más aptos para el consumo. Estas actividades fabriles son muy diversas: 
energía, textil, metal, maquinaria, química, electrónica, automóvil, etc.   
  
SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS, que engloba al resto de actividades no incluidas en las categorías 
anteriores, caracterizadas por proporcionar la prestación de servicios, ya que no produce bienes, sino 
servicios: comercio, sociales, culturales, enseñanza, sanidad, transporte, Información y comunicación, 
turismo, banca, servicios profesionales, el gobierno etc.   
  
SECTOR CUATERNARIO, produce servicios altamente intelectuales tales como investigación, desarrollo, 
innovación e información.   
  
Los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores 
productivos. El tercer y cuarto sector se consideran no productivo, puesto que no produce bienes 
tangibles, pero sin embargo contribuye a la formación de ingreso nacional y del producto nacional.  
  
Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como 
sectores de la economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más de su 
especialización.  
  
SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL:  
  

SECTOR ECONÓMICO  
Sector terciario o de servicios  

  
2.1.1 Conceptualización  
  
Qué es la logística en eventos  
La logística en eventos se refiere a la planificación, coordinación y ejecución de todos los elementos y 
recursos necesarios para la realización exitosa de un evento.   
  
Esta implica asegurarse de que todos los aspectos del evento, desde el transporte y el alojamiento de los 
participantes hasta la configuración del lugar, el catering, la seguridad, y la gestión de los tiempos, se 
lleven a cabo de manera eficiente y sin contratiempos.  También abarca el manejo de situaciones 
imprevistas y la creación de un plan de contingencia para hacer frente a cualquier eventualidad.  
  
Importancia de la logística en eventos  
Una logística bien planificada y ejecutada asegura que cada aspecto del evento se desarrolle sin 
problemas, mejorando la experiencia de los asistentes y reforzando la imagen y reputación del 
organizador. Además, una buena logística puede contribuir a la rentabilidad del evento, minimizando los 
costos innecesarios y maximizando el uso eficiente de los recursos en las diferentes tareas.  
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Desafíos de la logística en eventos  
  

• En cuanto a los desafíos comunes en la logística de eventos, estos pueden variar dependiendo 
del tipo y escala del evento.  

  
• Algunos de los más comunes incluyen la coordinación de proveedores y contratistas, la gestión 

de inventarios, la planificación de rutas de transporte del equipo y el personal, el manejo de 
situaciones imprevistas y la necesidad de cumplir con las regulaciones y normativas locales.   

  
• Cada uno de estos desafíos requiere una planificación cuidadosa y una ejecución meticulosa para 

evitar problemas y asegurar que el evento se desarrolle sin contratiempos.  
  
Factores para considerar en la logística en eventos  
Al planificar la logística de tu evento, hay varios factores que se deben tener en cuenta para garantizar un 
desarrollo sin contratiempos:  
  
Lugar del evento   
El lugar y su ubicación pueden afectar significativamente la logística de tu evento. Considera el tamaño, 
la capacidad, las instalaciones disponibles y la accesibilidad del lugar. Evalúa también si hay suficientes 
opciones de transporte y alojamiento cercano para los asistentes.  
  
Número de asistentes  
El número de personas que asistirán al evento tiene un impacto directo en la logística. Asegúrate de tener 
una estimación precisa para planificar adecuadamente el transporte, el alojamiento, el catering y otros 
servicios.  
  
Proveedores y contratistas  
La coordinación con los proveedores y contratistas es esencial para asegurar que todos los elementos del 
evento se entreguen a tiempo y según lo previsto. Esto incluye la decoración, el sonido, la iluminación, el 
catering y otros servicios.  
  
Programación y tiempo  
Un cronograma detallado y bien planificado es fundamental para asegurar un flujo suave de actividades 
durante el evento.  
  
Normativas y regulaciones locales  
Debes estar al tanto de todas las normativas y regulaciones locales que puedan afectar a tu evento, como 
permisos, seguridad, restricciones de ruido, etc.  
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Plan de contingencia  
Finalmente, pero no menos importante, siempre debes tener un plan de contingencia. Los imprevistos 
pueden suceder, y tener un plan B te ayudará a manejar la situación de manera eficiente y profesional.  
  
 Lo anterior, se hace importante en atención al fundamento emanado de los lineamientos para la 
conmemoración del Día del Campesino, emitidos por la Dirección Nacional, se ha programado una serie 
de actividades orientadas a exaltar las tradiciones culturales campesinas.   
  
Estas acciones buscan reconocer su importancia en la historia de nuestro departamento y su papel 
fundamental como proveedores de alimentos para la producción y el consumo. La jornada incluirá 
presentaciones culturales, juegos autóctonos y otras actividades que resaltan el valor y la identidad del 
campesinado, elementos que se enmarcan dentro de la necesidad de contar un tercero denominado 
operador logístico como se ha descrito anteriormente, su relevancia es imprescindible para el desarrollo 
del objeto contractual.  
  
2.1.2. Análisis ecónomico   
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➢ PIB desde el enfoque de la producción.1  
El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el año 2024pr respecto al año 2023p (ver tabla 1); Las actividades 
económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  
  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales 
a la variación anual).  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria;  

  
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% 
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas 
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 8,1% 
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación anual).  

  
En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al 
mismo periodo de 2023p (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica 
del valor agregado son:  

  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,4% (contribuye 1,0 
puntos porcentuales a la variación anual).  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 
puntos porcentuales a la variación anual).  

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales 
a la variación anual).  

  
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto 
estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas 
relacionadas:  
  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,2%.  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%.   

• Industrias manufactureras crece 1,1%  
  

 
1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf   

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2023.pdf
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Comercio al por mayor y al por menor  
  
Para el año 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos 
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 1,4%, 
respecto al año 2023p. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):  
  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 
3,1%.  

• Transporte y almacenamiento crece 2,0%.  
• Alojamiento y servicios de comida decrece 3,8%.  

  
En el cuarto trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación 
de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de 
comida crece 4,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023p. Esta dinámica se explica por 
los siguientes comportamientos (ver tabla 7): •   
  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 
5,9%.  

• Transporte y almacenamiento crece 5,6%.  
• Alojamiento y servicios de comida decrece 0,9%.   

  
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el 
valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos automotores y 
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motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 3,2%, cuando se 
observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 
2,3%.  

• Transporte y almacenamiento crece 3,3%.  
• Alojamiento y servicios de comida crece 1,8%.  
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➢ Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases2  

  
Variación y contribución mensual por divisiones de gasto.  

  
En el mes de diciembre de 2024, el IPC registró una variación de 5,20% en comparación con diciembre de 
2023. En el último año, las divisiones Educación (10,62%), Restaurantes y hoteles (7,87%), Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,96%), Bebidas alcohólicas y tabaco (5,57%) y por último, 
Salud (5,54%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%). Entre tanto, las divisiones 
Transporte (5,19%), Bienes y servicios diversos (3,33%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (3,31%), 
Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (2,18%), Prendas de vestir y 
calzado (2,06%), Recreación y cultura (-0,21%) y por último, Información y comunicación (-0,93%) se 
ubicaron por debajo del promedio nacional.  
  

 
2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2024/bol-IPC-dic2024.pdf   

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2024/bol-IPC-dic2024.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2024/bol-IPC-dic2024.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2024/bol-IPC-dic2024.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2024/bol-IPC-dic2024.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2024/bol-IPC-dic2024.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2024/bol-IPC-dic2024.pdf
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento agua, 
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alimentos y bebidas no 
alcohólicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,31 puntos porcentuales al acumulado anual de 
dicha variación.  

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el año  
  
En diciembre de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación anual de las subclases que más 
aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (7,30%), arriendo efectivo (7,55%), comidas en 
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (8,12%), transporte urbano (8,21%), combustibles 
para vehículos (6,77%), frutas frescas (17,40%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo 
inmediato (8,05%), educación preescolar y básica primaria (12,21%), suministro de agua (7,30%) y 
chocolate y productos a base de chocolate (61,58%). Las mayores contribuciones negativas se presentan 
en: huevos (-9,85%), vehículo particular nuevo o usado (-2,71%), equipos de telefonía móvil, similares y 
reparación (-23,46%), tomate (-14,96%) y aceites comestibles (-6,08%).  
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2.2 Aspecto Legal:   
  
La ley 1150 de 2007 establece en el artículo 2 que "MODALIDADES DE SELECCIÓN”. La escogencia del 
contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección 
abreviada, concurso de méritos y contratación directa", señalando como regla general que la selección se 
efectúe por licitación pública y excepcionalmente mediante selección abreviada, concurso de méritos, o 
contratación directa. (…) 2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de 
selección objetiva prevista para aquellos casos en que por las características del objeto a contratar, las 
circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse 
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…) (…) b) La contratación de 
menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se relacionan, 
determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios 
mínimos legales mensuales.  
  
Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos legales 
mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales.  
  
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales mensuales e 
inferiores a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios 
mínimos legales mensuales.  
  
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales mensuales e 
inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 650 salarios mínimos 
legales mensuales.  
  
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales mensuales e 
inferior a 400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 450 salarios mínimos 
legales mensuales.  
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Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor 
cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales; (…)  
  
Dada la naturaleza del objeto a contratar, el presente proceso de selección del contratista se realizará a 
través de la modalidad de Mínima Cuantía, con fundamento en lo establecido en el literal a del numeral 
2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 
2015:  
  
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas 
son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la 
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:  
  

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el 
interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el 
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del 
futuro contrato.  

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra 
entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad 
financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la invitación.  

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados 
por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el 
parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán 
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.  

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 
mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) 
el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral 
anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en 
todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación 
de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este 
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las 
adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 
2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente 
se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá 
un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de 
mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no 
a Mipyme.  

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple 
con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
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sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades 
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo 
cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, 
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los 
proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de 
evaluación.  

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para 
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas 
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada.  

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la 
oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del 
contrato.  

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17.  
del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.  

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal.  
  

PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, 
en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las 
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. 
Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 
limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme 
nacional. (Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021)  
  
La Ley 1474 de 2011 en su artículo 88 (modifica el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007) 
establece “La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y 
económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos 
de condiciones o sus equivalentes, resulte ser más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la 
constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (…)” Dicho esto, la escogencia del 
contratista se realizará a través de Selección Abreviada de Menor Cuantía, según lo dispone el literal b), 
numeral 2, artículo 2, de la ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto 1082 de 
2015, toda vez que los bienes objeto de adquisición en el presente proceso, corresponden a bienes de 
características técnicas uniformes.  
  
Aspecto Técnico:  

  
El objeto por contratar debe cumplir con las condiciones técnicas que a continuación se enuncian:   
   

2.3 Aspecto Regulatorio:  
  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187#2
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Igualmente, El proponente deberá cumplir en la etapa precontractual con los siguientes requisitos 
estipulados en el manual de contratación de la Entidad en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambientales:  
. 
 “De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación con código GCCON-M- 001 y el Anexo 
de Verificación de Criterios de Contratación con código GCCON-AN-001 del SENA, el contratista deberá dar 
cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el 
Trabajo aplicables, los cuales se identificarán de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales 
efectivamente generados, el desempeño energético y peligros y riesgos presentes en la actividad.”  
  

2.4.1 De Seguridad y Salud en el Trabajo  
  

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL  
TRABAJO  

OBSERVACIONES  

Opción 1:  

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada 
por el Representante Legal y responsable del SG-SST  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas 
y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional 
del responsable del SG-SST.   

3. Certificación de autoevaluación de estándares 
mínimos emitido por ARL.  

Opción 2:   

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada 
por el Representante Legal y responsable del SG-SST  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas 
y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional 
del responsable del SG-SST.   

3. Certificación de autoevaluación emitida por 
Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - 
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.   

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de 
mejora de acuerdo con la autoevaluación de  

PRECONTRACTUAL  
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estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85%     

 

Personas Independientes: Certificación Firmada por el 
representante legal donde indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a 
implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud 
en el trabajo.   

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el 
Parágrafo 2. No están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos los trabajadores independientes con 
afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 
de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del  
Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Trabajo.  

  

Certificación emitida por el oferente y firmada por el 
representante legal en donde se manifieste que la empresa 
cuenta con el Programa de prevención y protección contra 
caídas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la 
normatividad vigente. (SI APLICA)   

En caso de no aplicar debe realizar una justificación y firmarla 
el representante legal y el profesional de SST.  

  

PRECONTRACTUAL  
  

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal 
en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario 
vigente (no superior a un año) expedido por autoridad 
competente y equipo debidamente capacitado.  

PRECONTRACTUAL  
  

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas (SI APLICA)   

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia 
certificada mínima de un año relacionada con trabajo en 
alturas, certificación en la norma de competencia laboral 
vigente para trabajo seguro en alturas, capacitación en el 
nivel de coordinador de trabajo en alturas.   

CONTRACTUAL  
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En caso de no aplicar debe realizar una justificación y 
firmarla el representante legal y el profesional de SST.  

 

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de 
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente de 
trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a 
requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA)   

Los certificados deben estar a nombre del empleador como 
lo indica la resolución 4272 del 2021.  

En caso de no aplicar debe realizar una justificación firmarla 
el representante legal y el profesional de SST.  

  
  
  

CONTRACTUAL  
  

Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su 
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliación 
a EPS, AFP y ARL.  

  
CONTRACTUAL  

  

  
  

2.4.2 De Gestión Ambiental  
   

3. ESTUDIO DE LA OFERTA:  
  
Los bienes o servicios por contratar los prestan personas jurídicas o naturales que tienen como razón de 
ser la prestación del servicio impermeabilización.  
  
Una vez indagado el mercado y luego de consultar el historial de los archivos que posee la coordinación 
administrativa del centro de formación, así como, los proponentes que se han presentado en procesos 
similares de la Entidad en diferentes vigencias, y procesos adelantados por otras entidades públicas, se 
establece una muestra representativa de personas jurídicas que eventualmente pueden ofrecer los bienes 
o servicios requeridos.  
  
El presente proceso estará abierto a personas naturales o jurídicas, consorcios o uniones temporales que 
se encuentren en capacidad de cumplir con el objeto contractual; desarrollando a cabalidad las 
especificaciones técnicas requeridas por la entidad. De igual manera se deberá dar cumplimiento efectivo 
a la normativa técnica descrita. De conformidad con lo anterior se puede vislumbrar una concurrencia 
media de oferentes al proceso. Para el efecto se utilizó la base de datos e información del RUES nacional 
y el SECOP II.  
  
Por lo anterior, a efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Dirección 
Regional adelantó un estudio de mercado, en sustento de las cotizaciones recibidas que permitieron 
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obtener los valores unitarios estimados por cada elemento a suministrar y alquilar para el cumplimiento 
del objeto contractual.  
 
LISTADO DE PROPONENTES  
  
El SENA Servicio Nacional de Aprendizaje, ha establecido el presupuesto oficial teniendo en cuenta los 
precios del mercado, realizó la verificación de las condiciones del mercado en cuanto los precios, de lo 
que se pudo concluir que existe disponibilidad del suministro, toda vez que en el municipio y sus 
alrededores existen personas naturales y jurídicas, que cuentan con condiciones técnicas para garantizar 
la efectiva prestación del suministro relacionado con el objeto del presente contrato.  
  

ITEM  RAZÓN SOCIAL  
1  BON SANTE  
2  ANDRES HERNANDEZ MEJIA  
3  GLOBAL SUPPLY LOGISTIC S.A.S  
4  GARNICA INVERSIONES LOGISTICA Y SUMINISTROS S.A.S  
5  SOLUCIONES LOGISTICAS RB  
6  ELITE SERVICIOS ESPECIALES S.A.S  
7  CARLOS ALFREDO RANGEL SANDOVAL  
8  COMFANORTE  
9  COMFAORIENTE  

  
Certificado de Disponibilidad Presupuestal  

 
4. ESTUDIO DE LA DEMANDA:  

  
El SENA Regional Norte de Santander, para adelantar el respectivo estudio, efectuó las consultas 
pertinentes en la siguiente página web: Portal Colombia compra eficiente SECOP 
(www.colombiacompra.gov.co).  
  
Lo anterior, con el objetivo de tomar como referencia las personas naturales o empresas que participan 
activamente en procesos de contratación, con similar objeto, modalidad de selección, presupuesto 
asignado, plazo y lugar de ejecución. Con ocasión del proceso de selección que se requiere, se procedió a 
realizar un ANÁLISIS DE LA DEMANDA que se presenta sobre este tipo de servicios en otras entidades 
estatales del país, en especial en la ciudad de Cúcuta –Norte de Santander a través de la información que 
se puede extraer de los procesos contractuales publicados en el SECOP y que tienen relación directa con 
el objeto del proceso contractual que nos ocupa. De la búsqueda realizada se identificaron los procesos 
que se relacionan a continuación:  
  

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Por otra parte, utilizando el Modelo de Abastecimiento Estratégico a nivel nacional se logró evidenciar 
que existen diversos proveedores, y se ha realizado a través de la modalidad de mínima cuantía de 
acuerdo con el Código de las UNSPSC utilizado en el presente proceso contractual:  
  

VIGENCIA  PROCESO O 
CONTRATO  

MODALIDAD 
DE  

SELECCIÓN  

VALOR  
DEL  

CONTRATO  

OBJETO  

2024 
MC-NDS-0065-

2024 
Mínima 
cuantía 

$ 21.600.000 

54_241 CONTRATAR LAS ACTIVIDADES 
PARA FORTALECER EL CLIMA 

ORGANIZACIONAL EN LA REGIONAL 
NORTE DE SANTANDER. 

2023 
MC-NDS-

0053-2023
  

Mínima 
cuantía 

$11.591.340 

CONTRATAR LAS ACTIVIDADES PARA 
FORTALECER EL CLIMA 
ORGANIZACIONAL EN LA REGIONAL 
NORTE DE SANTANDER  

  
5. ANÁLISIS INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONAL.   

  
La información financiera del proponente se determinará de acuerdo con el análisis que el SENA realice 
en el certificado del Registro Único de Proponentes vigente de cada oferente, dentro de los parámetros 
que determina el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.1.1.5.1 relativo a la “Inscripción, renovación, 
actualización y cancelación del RUP” y el respectivo RUT, del cual cada oferente deberá anexar copia en 
su oferta.  
  
El Decreto No. 579 de 2021, particularmente, en su artículo tercero, estableció la sustitución del parágrafo 
transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional Respecto del parágrafo transitorio del referido artículo, dispuso lo 
siguiente:  
  
"PARÁGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parágrafos transitorios de los artículos 2.2.1.1.1.5.2. 
y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de análisis de las Entidades Estatales, de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales establecerán y 
evaluarán los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la 
información que conste en el Registro Único de Proponentes. En todo caso, se establecerán indicadores 
proporcionales al procedimiento de contratación.  
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Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relación con los indicadores de la capacidad financiera 
y organizacional, de los procesos de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se 
publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, 
por lo que las Entidades Estatales evaluarán estos”  
  
En ese sentido, la entidad, acogiéndose al referido Decreto, en aquellos procesos cuyo acto de apertura 
se de a partir del 1 de julio de 2021, tendrá en cuenta la información financiera y organizacional que 
conste en el RUP, que, para el caso, será de los últimos 3 años fiscales anteriores a la inscripción o 
renovación del RUP los cuales serán certificados por las Cámaras de Comercio (artículo 2 del decreto). 
Para ello y de acuerdo con los considerandos del decreto, “…para los procesos de selección cuyo acto 
administrativo de apertura o invitación se publique a partir del 1 de julio de 2021. las entidades estatales 
al estructurar sus procedimientos de selección tendrán en cuenta la información vigente y en firme en el 
RUP, por lo que al evaluar las ofertas verificarán el cumplimiento de los requisitos habilitantes de 
capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del mejor año que se refleje en el registro de 
cada proponente. De esta manera, los oferentes podrán acreditar el cumplimiento de estos requisitos 
habilitantes con los mejores indicadores de los últimos tres (3) años”  
  
Así pues, una vez la información contable esté debidamente acreditada en el RUP, ésta se entenderá válida 
para efectos de participación del interesado en procesos de contratación pública cuya fecha de cierre sea 
posterior a la entrada en vigor de la referida disposición normativa.  
  
Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente expuestas, para los eventos en que el proponente 
se encuentre exento de la obligación de estar inscrito en el RUP, haciendo extensivo este requerimiento 
a quien no esté obligado a estar inscrito en el RUP, este deberá presentar copia clara y legible del Balance 
General Clasificado y el Estado de Resultados correspondiente a las vigencias fiscales de los últimos tres 
años, firmado por a) El Representante Legal, y el Contador Público y b) el Revisor Fiscal si a ello hubiere 
lugar según lo dispuesto en el parágrafo 2° del artículo 13 de la Ley 43 de 1990 y será evaluado el mejor 
año, sin embargo, el proponente podrá agregar el balance financiero del año que considere cumple con 
las condiciones establecidas en el proceso, bajo la regla antes expuesta (vigencias fiscales de los últimos 
tres años). En caso de que, a la fecha de cierre del proceso, el proponente haya realizado su renovación 
del RUP y contenga la información del 2021, se tomará la información actualizada.  
  
No obstante, se debe señalar que por ser un proceso con modalidad de mínima cuantía la Ley 1150 del 
2007 ha señalado en su artículo 6 “De la Verificación de las Condiciones de los Proponentes”:  
  

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribirán en el Registro 
Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio con jurisdicción 
en su domicilio principal.  
   
No se requerirá de este registro, ni de clasificación, en los casos de contratación directa; contratos 
para la prestación de servicios de salud; contratos de mínima cuantía; enajenación de bienes del 
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Estado; contratos que tengan por objeto la adquisición de productos de origen o destinación 
agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente constituidas; los actos y contratos 
que tengan por objeto directo las actividades comerciales e industriales propias de las empresas 
industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economía mixta y los contratos de 
concesión de cualquier índole. En los casos anteriormente señalados, corresponderá a las 
entidades contratantes cumplir con la labor de verificación de las condiciones de los proponentes.  
   

Por consiguiente, no será objeto de revisión los indicadores financieros y organizacionales. Solamente se 
tendrá en cuenta la propuesta económica que deberá ajustarse a las reglas emanadas de la Ley 80 de 
1993 respecto de sus principios de escogencia objetiva, planeación y lo relacionado por la Ley 1150 del 
2007 y Decreto 1082 del 2015.  
  

6. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:  
  
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con 
la información obtenida por el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA en su deber de análisis de que 
trata el artículo 2.2.1.1.2.2.4 de la misma norma el valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe 
requerir al oferente para que explique las razones que sustenta el valor ofrecido. Analizada las 
explicaciones, el comité evaluador o quien haga la evolución de las ofertas, debe recomendar o rechazar 
la oferta o continuar con el análisis de esta en la evaluación. Cuando el valor de la oferta sobre el cual se 
tuvo dudas en su valor responde a circunstancias objetivas del oferente de su oferta que no ponen en 
riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad debe continuar con su 
análisis en el proceso de evolución de ofertas. La metodología por utilizar será la dispuesta por Colombia 
Compra Eficiente CCE, a través de su "Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos 
de Contratación."  
  
  
Dada en San José de Cúcuta, el 10 de jul. de 25 
  
  
Proyectó: Cristhian Josué Leal Contreras, Abogado Contratista, Dirección Regional.  
  
Revisó: Amilkar Contreras Carrascal, Contratista, Dirección Regional.  
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