Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL ATLANTICO
Grupo de Asistencia Tecnica ( Atlantico)

&

CLASIFICADA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO
O AR AR AT
Radicado No: 202533300000034223
Para: RICARDO ANTONIO PINEDO ATENCIA
Coordinador Financiero
Asunto: Solicitud tramite pago primer desembolso Convenio
Interadministrativo ESE Baranoa
Fecha: 2025-07-24

Me dirijo a usted con el fin de solicitar adelantar trdmite de pago primer desembolso
correspondiente al Convenio Interadministrativo con la ESE Hospital de Baranoa quienes
ejecucién del Servicio Integrado de Atencién y Prevencién de la Desnutricién en los
municipios que a continuacién se relacionan:

CENTRO ZONAL MUNICIPIOS USUARIOS
CZ BARANOA GALAPA 20
CZ BARANOA BARANOA 20
CZ BARANOA USIACURI 10
CZ SABANALARGA CANDELARIA 50
CZ SABANALARGA LURUACO 50
CZ SABANALARGA MANAT{ 50
CZ SABANALARGA REPELON 50
CZ SABANALARGA SABANALARGA 50
TOTAL 300

Se adjunta documentacién requerida, segun procedimiento establecido.

Cordialmente,

by Qo
L EMIR ASPRIFLA MORENO

Coordinadora Grupo Asistencia Técnica
Regional Atlantico ICBF

Anexo: __ documentos primer desembolso (convenio interadministrativo ESE Santo Tomas)
Aprobd: Luz Emir Asprilla Moreno - Coordinadora Grupo Asistencia Técnica
Revisé: Luz Emir Asprilla Moreno - Coordinadora Grupo Asistencia Técnica

Proyecté: Rosemary Mendoza Soto - Grupo Asistencia Técnicac Rewen

@icbfcolombiaoficial

WwWw.i
£ @icBrColombia

Sede DIRECCION REGIONAL ATLANTICO
Teléfono: 4377630 - Colombia

()
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@icbfcolombiaoficial
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Linea gratuita nacional ICBF
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PROCESO
(GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

Yo, CARLOS SALOMON NADER BENITEZ

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del relaci a certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las

igaci inanci i enel ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley
1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O ‘

ESE HOSPITAL DE BARANOA ‘
CONTRATISTA

TIPO DE DOCUMENTO
IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONVENIO NUMERO DOCUMENTO FUENTE FECHA SUSCRIPCION Jun 2025

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ 8901030027 ‘

PLAZ0 DE ExECUCON oo [ 1 | e | | s

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION

2._DATOS DELPAGO

PGOCONCARGOA, | C I PAGO No 1 o€
VALOR A PAGAR [ $144.541.356,00 | ovteress| ‘CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
PERIODO DE PAGO oesoe [ 1 | e | ams | owasta [ s | e | aos
m mes ) i mes )

2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL

DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR

DE
AFECTACION DEL GASTO
101 ATENCION Y.
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 124825 2 C-4602-1500-5-302058-4102016-02 PREVENCION ALA
DESNUTRICION

02:02:02009-003.05 OTROS SERVICIOS SOCIALES SIN | 14856135600
ALOJAMIENTO

ELTRAMITE DEL VIGENTE DEL FINANCIERA ]

2.2 INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCOLOMBIA S.A NUMERO DE CUENTA 59500001401 TIPO DE CUENTA AHORROS

3. OBSERVACIONES

2 ANTICIPOS

5. AP! PAGO

PAGO CORRIENTE

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VAR S 144.541.356,00
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VAR S 144.541.356,00
TOTAL A PAGAR (A+B) vaor: [5 144.541.356,00 |
onTATo
'NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREAO CZ. FIRMA
CARLOS SALOMION NADER BENITEZ TECNICO ADMINISTRATIVO ATANTICO GRUPO ASISTENCIA TECNICA
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO C2.
/
NOMBRE CARGO AREAO CZ. FIRMA
- /
FARID GARIZABALO ANAYA APOYO NUTRICION GAT ATLANTICO ‘GRUPO ASISTENCIA TECNICA ~ - -
[
RESPONSASLE DELVISAD0 DEPAC
Nowere T nen T T Trecom warmmeaas
3
CARLOS SALOMON NADER BENITEZ I GRUPO ASISTENCIA TECNICA I |
ONICAMENTE
RECEPCION
WIEN RECEPCIONA. | FECHA DE RECEPCION | HORA DE RECEPCION | FIRMA
Sevowgons
T [ _rowoemeeaon | P
RECEPCION DE DOCUMENTOS DE
'NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | ‘FECHA DE RECEPCION | 'HORA DE RECEPCION | FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

75.p17.GF
Version 17

1de1

21/01/2025

Clasificacion de a Informacién
publica



2 ESE HOSPITAL
DE BARANOA

NIT 890.103.002-7

CUENTA DE COBRO No 001

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
I.C.B.F.
NIT 899.999.239-2
Kra 46 No 61-15 Barranquilla

DEBE A:

LA E.S.E HOSPITAL DE BARANOA
NIT 890.103.002-7

LA SUMA DE
$144.541.356,45
(CIENTO CUARENTAY CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA'Y SEIS PESOS M/L, CON CUARENTA Y CINCO CENTESIMAS PESOS M/L)

POR CONCEPTO DE:
Primer desembolso correspondiente al CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 08004412025

Atentamente,

P fluctc &

RAMIRO RADA GOENAGA.
C.C. 1.048.204.734 DE BARANOA.
GERENTE ESE HOSPITAL DE BARANOA

S (5)3161192 Q Calle19 # 20 - 10 Baranoa/Atlantico
@Hospitaldebaranoa €) Hospital de baranoa (G gerencia@esehospitaldebaranoa.gov.co



2 ESE HOSPITAL
DE BARANOA

NIT 890.103.002-7
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO A PROVEEDORES
Baranoa, julio 23 de 2025

Senores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Atlantico

El suscrito RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA identificado como aparece al
pie de mi firma, en calidad de representante legal de la E.S.E. HOSPITAL DE
BARANOA, con Nit 890.103.002-7 y con convenio interadministrativo N°
08004412025

CERTIFICA QUE:

1. Para efectos de esta certificacion he obtenido de la administracion de la compania
informacion que he considerado necesaria.

2. He efectuado los procedimientos de revision pertinente y he verificado que la
entidad se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto con los proveedores de
bienes y servicios, asociados a los proyectos y convenios con el |.C.B.F de acuerdo
con las politicas internas de pago de la Institucién con corte al mes de junio de 2025

Se expide la presente certificacion a solicitud de la parte interesada en Baranoa a
los 23 dias del mes de julio de 2025

P fluctc &

RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA
CC 1.048.204.734
Representante Legal

& (5)3161192 @ Calle19 # 20 - 10 Baranoa/Atléntico
@Hospitaldebaranoa €) Hospital de baranoa (G gerencia@esehospitaldebaranoa.gov.co



2 ESE HOSPITAL
DE BARANOA

NIT 890.103.002-7

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, PENSION RIESGOS PROFESIONALES Y
PARAFISCALES

Baranoa, Julio 23 de 2025

Senores
INTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Atlantico

El suscrito RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA, identificado como aparece al
pie de firma, en calidad de representante legal de la E.S.E. HOSPITAL DE
BARANOA, con nit 890.103.002-7 y con CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°
08004412025.

CERTIFICA QUE:

5- He efectuado los procedimientos de revision que he considerado pertinente
de acuerdo con la norma de auditoria aceptadas en Colombia, con el
propésito de verificar el pago efectuado por la E.S.E, por concepto de aportes
a los sistemas de salud, pension, riesgos laborales y parafiscales a 30 de
junio del afo en curso.

El pago de dichos aportes es responsabilidad de la E.S.E. Hospital de
Baranoa como parte de su gestion, mi responsabilidad de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de Julio 27/2002, es emitir un
informe certificando el cumplimiento de la mencionada obligacion de pago.

6- Para efectos de esta certificacion he obtenido de la administracion de la
E.S.E. informacién que he considerado necesaria.

7- He verificado el pago de los aportes a todos los sistemas de los ultimos seis
(06) meses, anterior a la fecha de expedicion de la presente certificacion e

& (5)3161192 @ Calle19 # 20 - 10 Baranoa/Atléntico
@Hospitaldebaranoa €) Hospital de baranoa (G gerencia@esehospitaldebaranoa.gov.co



2 ESE HOSPITAL
DE BARANOA

NIT 890.103.002-7

informamos que la E.S.E. Hospital de Baranoa, ha cumplido con los pagos al
sistema de seguridad social y parafiscales, correspondiente a todos los
empleados vinculados.

8- Adicionalmente el personal vinculado por contrato de prestacion de servicio
ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social a junio 30 del
afo en curso.

Se expide la presente certificacion a los 23 dias del mes de julio de 2025.

Atentamente

Pucser [t €

RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA
CC 1.048.204.734
Representante Legal

& (5)3161192 @ Calle19 # 20 - 10 Baranoa/Atléntico
@Hospitaldebaranoa €) Hospital de baranoa (G gerencia@esehospitaldebaranoa.gov.co



2 ESE HOSPITAL
DE BARANOA

NIT 890.103.002-7

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL TALENTO HUMANO
Baranoa, 23 de julio 2025

Senores
INTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Atlantico

Yo, RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA, identificado como aparece al pie de
mi firma, en calidad de representante legal de la E.S.E. Hospital de Baranoa, con
Nit 890.103.002-7 y con convenio interadministrativo 08004412025.

CERTIFICA QUE:

3- Para efectos de esta certificacion he obtenido de la administracion de la
E.S.E. Hospital de Baranoa la informacién que he considerado necesaria.

4- He efectuado los procedimientos de revision pertinente y he verificado que la
E.S.E. se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de pago al Talento
Humano asociado Al proyecto y convenio con el I.C.B.F., de acuerdo con las
politicas internas de pago de la institucion correspondiente al mes de junio
de 2025.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la parte interesada en Baranoa a
los 23 dias del mes de junio de 2025.

P fluctc &

RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA
CC.1.048.204.734
Representante legal

& (5)3161192 @ Calle19 # 20 - 10 Baranoa/Atléntico
@Hospitaldebaranoa €) Hospital de baranoa (G gerencia@esehospitaldebaranoa.gov.co



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o
Cecilia De la Fuente de Lleras i"‘
Direccion Regional Atlantico

Grupo Asistencia Tecnica BIENESTAR

FAMILIAR

Persona Natural
Persona Juridica __ x

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

LA SUPERVISORA DEL CONVENIO No. 08004412025 SUSCRITO EL DIA 19 DE JUNIO DEL
2025

CERTIFICA:

Que, en el mes de JULIO del 2025, la ESE HOSPITAL DE BARANOA cumplié con los requisitos
establecidos para realizar el primer desembolso al presentar y fue aprobado el plan operativo
general de trabajo y el cronograma de actividades, correspondiente a la ejecucion en la etapa de
alistamiento de la MODALIDAD DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION, EN EL
SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION A LA DESNUTRICION en los municipios
que a continuacién se relacionan:

CENTRO ZONAL MUNICIPIOS USUARIOS
CZ BARANOA GALAPA 20
CZ BARANOA BARANOA 20
CZ BARANOA USIACURI 10
CZ SABANALARGA CANDELARIA 50
CZ SABANALARGA LURUACO 50
CZ SABANALARGA MANATI 50
CZ SABANALARGA REPELON 50
CZ SABANALARGA SABANALARGA 50
TOTAL 300

Dada en Barranquilla, a los veintitrés (23) dias del mes de julio del 2025.

L CLV\/

CARLOS S ON NADER BENITEZ
Supervisor del Contrato

www.ichf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Direccion Regional Atlantico
Teléfono: 3853084 - Colombia

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ii"

Direccion Regional Atlantico

Grupo Asistencia Tecnica BIENESTAR
FAMILIAR

Persona Natural
Persona Juridica __ x

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

LA SUPERVISORA DEL CONVENIO No. 08004412025 SUSCRITO EL DIA 19 DE JUNIO DEL
2025

CERTIFICA:

Que, en el mes de JULIO del 2025, |la ESE HOSPITAL DE BARANOA identificada con NIT
890103002-7 Representada por Ramiro Hernando Rada Goenaga identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.048.204.734 ha cumplido a satisfaccion con lo establecido en las
obligaciones contractuales relacionadas con la presentacion de documentos para el anticipo
del primer desembolso y se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de Seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda. Lo anterior dando cumplimiento al articulo No.
23 de laley 1150 de julio 16 de 2007. Mes de julio del 2024.

Periodo de pago primer desembolso: mes de julio/2025

Dada en Barranquilla, a los veintitrés (23) dias del mes de julio del 2025.

ST dw
CA ON NADER BENITEZ

Supe ontrato

www.ichf.gov.co

@icbfcolombiaoficial ¥ @/CBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Direccion Regional Atlantico Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 3853084 - Colombia 01 8000 91 8080



Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Nuamero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢Asociado a otro contrato?

Duracién del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias

Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacion

Fecha fin de liquidacion

CO1.PCCNTR.7995100

-

En ejecucion
13 dias de tiempo transcurrido (18/06/2025 2:54:54 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
08004412025

Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnolégicos, administrativos y financieros para la
implementacion del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion del ICBF,
en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de
la desnutricién aguda moderada y severa.

Otro

[~Si¥No

5 Meses

44 minutos de tiempo transcurrido (7/07/2025 4:10:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/12/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

W¥Si[No *

1/01/2026 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
30/06/2028 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Obligaciones Ambientales [~Si[¢No *
Obligaciones pos consumo [~Si[¢No *
Reversion [~Sif¢No *
Informacion de la Entidad Estatal contratante
* compraces ICBF REGIONAL ATLANTICO 0 Recomendacién
Compradres (es)
P~ COLOMBIA, Barranquilla
Q] ik
Informacion del Proveedor contratista
E S E HOSPITAL DE BARANOA
W~y COLOMBIA, Baranoa
ﬂ Numero de documento 890103002
Cuenta bancaria del proveedor
Proveedor Norrbre del banco Tipo de cuenta Niero de cuenta
E S E HOSPITAL DE BARANOA BANCOLOMBIA Ahorros 59500001401

Aprobacion del contrato

Aprobador - Proveedor

Aprobado RAMIRO HERNANDO Fecha de 18/06/2025 8:19:32 PM ((UTC-

por: RADA GOENAGA

Aprobador - Entidad Estatal
Aprobado Luz Elena Fecha de

aprobacién: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

19/06/2025 9:08:31 AM ((UTC-05:00)

por: Gonzélez Ortega  aprobacion:  Bogota, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

CO1_PCCNTR _7995100_Firmado

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
No 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?
¢El contrato incluye el
suministro de bienes y
servicios distintos a
alimentos?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos

publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores

agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria

locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados a
WSi["No la compra de alimentos

VSi["No

Contrato asociado a las

ordenes impartidas por la

Corte Constitucional en la
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relacion
[~Si@No con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado

Configuracion financiera - Configuraciones generales

[~Si["No

¢ Se requieren emisiones de
cédigos de autorizacion?

Configuracion financiera - Garantias

[~Si[¢¥No

¢Solicitud de


javascript:void(0);
javascript:void(0);

garantias? WSI["No
Garantias por
lotes, grupos o [~Si¥No
etapas
Cumplimiento [¥Si["No
W Cumplimiento del contrato
¥ % del valor del
contrato
[~Valor de la garantia
W Pago de salarios
V% del valor del
contrato
[~Valor de la garantia
W Calidad del servicio
V% del valor del
contrato
[ Valor de la garantia

20,00 Fecha de vigencia (desde) 12 dias de tiempo transcurrido (79/06/2025 8:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 30/06/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

5,00 Fecha de vigencia (desde) 12 dias de tiempo transcurrido (79/06/2025 8:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 31/12/2028 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

20,00 Fecha de vigencia (desde) 12 dias de tiempo transcurrido (79/06/2025 8:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 30/06/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Responsabilidad

civil extra [Si[”No

contractual
¥No. de SMMLV 200
Fecha limite
para entrega de 11 dias de tiempo transcurrido (79/06/2025 5:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: 3 horas de tiempo transcurrido (1/07/2025 1:08:43 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Erisor Fechafin Estado
731.332.791,75 COP SEGUROS MUNDIAL  31/12/2028 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

731.332.791,00 COP SEGUROS MUNDIAL  31/12/2028 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

CO1.WRT.17394296  Cumplimiento - Cumplimiento del contrato &b Aprobado  Detalle

CO1.WRT.17381962 Cumplimiento - Cumplimiento del contrato &b

Contrato de seguro

Contrato de seguro Pendiente Detalle

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si[¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.7995100
Proveedor E S E HOSPITAL DE BARANOA

Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato
Descripcion Norrbre
10 . CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.pdf 10 . CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE Descargar Detalle
LEGAL.pdf

18. RUT ESE BARANOA pdf

19. CERTIFICACION BANCARIA.pdf

20. FORMATO AUTORIZACION DELITOS S.pdf
21. CONSULTA DELITOS SEXUALES ICBF .pdf
6. DOCUMENTOS REQUISITOS MINIMOS.zip

ooooo o

18. RUT ESE BARANOA pdf

19. CERTIFICACION BANCARIA.pdf

20. FORMATO AUTORIZACION DELITOS S.pdf
21. CONSULTA DELITOS SEXUALES ICBF .pdf
6. DOCUMENTOS REQUISITOS MINIMOS.zip

Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle

Descargar Detalle

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones
Ubicacion

Pais

Departamento

Municipio

Direccion

Cra. 46 No. 61 - 15

CO-ATL-08001 - Barranquilla
COLOMBIA

Atlantico

Barranquilla

Cra. 46 No. 61 - 15

Codigo postal

Grados (°) Minutos (') Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucién del contrato

D Direccion Wbicacion
1 Municipio de Galapa COLOMBIA > Atlantico > Galapa
2 MUNICIPIO DE BARANOA COLOMBIA > Atlantico > Baranoa
3 Municipio de Usiacuri COLOMBIA > Atlantico > Usiacuri
4 MUNICIPIO DE CANDELARIA COLOMBIA > Atlantico > Candelaria
5) MUNICIPIO DE LURUACO COLOMBIA > Atlantico > Luruaco
6 Municipio de Sabanalarga COLOMBIA > Atlantico > Sabanalarga
7 MUNICIPIO DE REPELON COLOMBIA > Atlantico > Repelon
8 Municipio de Manati COLOMBIA > Atlantico > Manati

1 CO1.PCCNTR7995100
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Incluya el precio como lo

indique la %%m

Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripeion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Incluya el precio ”"‘;"::I’ d‘""“"“ la
1 85151603 APORTE ICBF ATENCION BENEFICIARIOS 1,00 VG 963.609.043,00 963.609.043,00 963.609.043,00
1 85151603 APORTE ESE HOSPITAL BARANOA 1,00 Vel 28.908.272,00 28.908.272,00 28.908.272,00
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Area solicitante: Grupo Asistencia Técnica - Regional Atlantico ICBF

Responsable del area solicitante: Luz Elena Gonzalez Ortega - Directora Regional ICBF Atlantico

Objeto: Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnolégicos, administrativos y financieros para la implementacion del Servicio
Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricidn del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud
colombiano para el manejo de la desnutricion aguda moderada y severa.

e JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

= Competencia

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968, reglamentada por el Decreto 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad mediante
Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armonico de la familia, proteger a los
nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

El ICBF es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencion y proteccion integral de la primera infancia y adolescencia,
el fortalecimiento de los jévenes y las familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracién de sus derechos, llegando a cerca de 3 millones de colombianos con sus programas, estrategias y
servicios de atencién con 33 sedes regionales y 218 centros zonales en todo el pais.

Como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene el compromiso de articular acciones con organismos de caracter
nacional e internacional para la proteccién de la infancia y la adolescencia, ya que la accién del Estado se hace mucho mas efectiva
a partir de alianzas en las que se fortalezcan las redes sociales de apoyo que hoy existen, con miras a asegurar una mayor
institucionalidad y sostenibilidad de las acciones desarrolladas para que los nifios, nifias y adolescentes tengan garantizados sus
derechos.

Lo anterior conforme al articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia que establece que: Son derechos fundamentales de los
nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una
familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresién de su opinion. Seran
protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica 0 moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral 0 econdémica
y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demés derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia” .

Ahora bien, de conformidad con el articulo 37 del Decreto 987 de 2012, son funciones de la Direccidén de Nutricion, entre otras las
siguientes:
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“(1) Liderar la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la nutricion, definidos por el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y por las demas Entidades y organismos competentes.

(4) Coordinar y controlar la ejecucion de los programas o proyectos transversales de nutricion que requiera el Instituto.

(8) Definir los lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de Nutricion, que deberan
aplicarse, de acuerdo con el tipo de atencién de su competencia, para cada una de las Direcciones de Primera
Infancia, Nifiez y Adolescencia y de Familia y Comunidades y, con la Direccién de Proteccion.

(19) Dirigir y coordinar el desarrollo y operacion de los programas y proyectos de Recuperacion Nutricional y Materno
Infantil, a nivel Nacional.

(20) Coordinar con las diferentes areas del Instituto y del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, las acciones
pertinentes al desarrollo y operacion de los programas y servicios.

(28) Revisar y actualizar periodicamente con la dependencia competente, los lineamientos técnicos y los insumos
para realizar los ejercicios de costeo de los programas a su cargo.

(38) Asegurar el ejercicio de la supervision de los convenios a cargo de la Dependencia.
(39) Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia”

En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Direccion de Nutricion, en especial, las relacionadas con definir los
lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de nutricion, y la de dirigir y coordinar el desarrollo y
operacion de los programas y proyectos de Recuperacion Nutricional y Materno Infantil, desde el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, se requiere la articulacién con las Empresas Sociales del Estado E.S.E, para implementar modelos integrales de accion
transectorial para incidir en los determinantes sociales de la situacién nutricional y contribuir a la garantia del derecho humano a la
alimentacién; esto, a través de la implementacién del Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la desnutricion del ICBF, en
concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricion aguda moderada y severa.

Con la suscripcion de convenios interadministrativos con Empresas Sociales del Estado — E.S.E. Hospitales Publicos, la entidad busca
alcanzar una atencion transectorial entre el sector de igualdad y equidad y el sector salud, para abordar servicios asociados a la
atencién de la desnutricién de manera conjunta, con activacion de rutas de manera oportuna y permitiendo una atencién integral que
responda a las realidades socio demogréficas y culturales de la poblacién, atacando los problemas de base de la desnutricion y
generando un des-escalamiento progresivo de la situacion.

Sin perjuicio de lo anterior, con el objetivo de materializar una atencion transectorial de atencién contra la desnutricién en el
departamento de Atlantico, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar estructurd el Servicio Integrado de Atencion y Prevencion
de la Desnutricion, con el objeto de que su implementacion se realice en concurrencia con los actores del sector salud, motivando la
generacidn de acciones transectoriales con integracion horizontal y vertical, que permitan el aprovechamiento de las capacidades
instaladas de las entidades enmarcando las atenciones en territorios priorizados, en procura de brindar atencion interdisciplinaria para
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el mejoramiento y mantenimiento del estado nutricional en nifias y nifios menores de cinco (5) afios, mujeres y personas en gestacion
y sus hijas e hijos.

Previas las anteriores consideraciones, resulta importante resaltar que la Empresa Social del Estado E.S.E. - Hospital de Baranoa
mediante acuerdo No. 005 de 1994 adquiere la categoria Especial de entidad publica descentralizada del orden municipal, como
hospital de 1 nivel ubicado dentro del perimetro urbano del municipio de Baranoa, dotado de personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa del nivel 1 de atencién y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo VII, Titulo II. Libro | del
Decreto 1298 de junio de 1994 y sus Decretos reglamentarios, creada Orden municipal.

Dentro de las competencias de la E.S.E. Hospital Baranoa, se encuentran:

o  Prestacion de Servicios de Salud eficientes y efectivos, como un servicio publico.

o Prestar los servicios correspondientes al Plan Obligatorio de Salud (POS), y los demas servicios incluidos en los planes
beneficiarios del Sistema de Seguridad Social.

e Adelantar acciones de Promocion, Prevencion, Tratamiento y Rehabilitacion en salud.

e Actuar como centro de investigacion, adiestramiento, y formacién de personal requerido para el sector salud.

Ahora bien, es importante sefialar que los Hospitales de | nivel se caracterizan por prestar una atencién basica, los cuales cuentan
con servicios de consulta externa, urgencias y hospitalizacion bajo la atencion de médicos generales, quienes, a partir de las acciones
de promocion y prevencion que realizan, resultan fundamentales en el accionar orientado a la prevencidn de la desnutricién, por lo
cual, se hace necesario la suscripcion del presente convenio con la E.S.E. Hospital Baranoa, considerando competencias funcionales
e idoneidad para esta atencion.

= Sijtuacién Nutricional en Colombia

En Colombia, el bajo peso para la edad gestacional ha presentado una leve disminucién segun la Encuesta Nacional de Situacion
Nutricional — ENSIN realizada en el afio 2015, en la cual, se habia identificado para el 2010, una prevalencia de 15,1%, frente al
14,2% reflejado para el 2015. De otra parte, segun esta misma encuesta, la desnutricion aguda pasé de 0,9% en el 2010 a 1,6% en
el 2015 y el riesgo de desnutricion aguda para el 2015 fue de 7,3%. En relacién con el indicador Talla para la Edad, la prevalencia de
retraso en talla en nifios menores de 5 afios es del 10,8% (2015), 2,6 puntos porcentuales menos que la reflejada en 2010 (13,2%),
si bien es inferior, aln representa un reto para el pais, que implica continuar implementando acciones orientadas al logro de su
disminucién progresiva. Asi mismo, el bajo peso al hacer ha mostrado un incremento gradual desde el afio 2020, al pasar del 9,4%
al 11,3% en 2024 (datos obtenidos por el DANE, Boletin Estadisticas vitales (Octubre 2024).

Adicionalmente, es importante considerar la situacién de grupos poblacionales especificos, como los grupos étnicos, quienes de
acuerdo con la ENSIN 2015, presentan altas prevalencias de inseguridad alimentaria en los hogares: la poblacién indigena registra
un 77% y la poblacion afro un 68.9%, en comparacion con el 52,3% registrado para la poblacién sin pertenencia étnica. De igual
forma, el 29,6% de las nifias y nifios menores de 5 afios de comunidades indigenas presentan retraso en talla, siendo la cifra mas
alta en comparacion con otras poblaciones. 1.1.2. Situacién Nutricional de Colombia.

Considerando lo anterior, es necesario mencionar que el estado nutricional de un individuo se encuentra directamente relacionado
con su condicién de salud y bienestar, por tanto, su alteracion influye en el funcionamiento fisiolégico integral, el rendimiento fisico,
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la capacidad intelectual y la resistencia a enfermedades. Durante el crecimiento y en el periodo que transcurre entre la gestacién, el
nacimiento y los primeros afios de vida, es considerado como el mas importante para el crecimiento fisico y desarrollo integral de los
nifios, durante este tiempo se establecen las bases sdlidas para lograr una vida sana, Util social y productiva en las etapas
subsiguientes del ciclo vital. Por lo tanto, la desnutricidn como una expresion ultima de la situacion de inseguridad alimentaria y
nutricional de una poblacion pueden llegar a contribuir al progreso de una comunidad y de su pais. Asi mismo, puede transformarse
en una condicién de desventaja e inequidad ante la sociedad, si se tiene en cuenta que la mayor prevalencia de desnutricion se
manifiesta en los estratos mas pobres de la poblacién. Es por ello que, con el fin de atender esta problematica, desde el ICBF se
implementa la Modalidad de Atencion y Prevencidn de la Desnutricidn la cual busca favorecer el mejoramiento del estado nutricional
de las nifias y los nifios menores de 5 afios con desnutricién aguda o riesgo de desnutricion aguda, asi como la prevencion del bajo
peso al nacer, a través de la promocion de la nutricién, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacién con el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar y enmarcados en el Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada, para la cual se ha
desarrollado el Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion.

= Atencién Primaria en Salud (APS) para atencion de la desnutricion

La ESE Hospital de Baranoa, implementa un programa orientado a adecuada identificacion, tratamiento y seguimiento de la
desnutricién aguda moderada y severa en nifios de cero (0) a 59 meses de edad, con un equipo multidisciplinario idéneo, cuya
finalidad es la busqueda en los territorios y miro territorios peri-urbano y rural disperso, articulandose con la atencion intrahospitalaria
especializada con la ESE Hospital del departamento. Para la ejecucion de las atenciones, se usaran las herramientas disefiadas por
el Minsalud, planteadas en la resolucién 723/2023 garantizando un abordaje integral dirigido tanto al establecimiento de su situacion
vital, como a la presencia y severidad de las condiciones del menor y su nucleo familiar, incluyendo un manejo terapéutico que
involucre escenarios de manejo y estabilizacion cautelosa, teniendo en cuenta la situacién actual del nicleo familiar.

Mediante el convenio se pretende realizar una colaboracion interinstitucional con la finalidad de reducir los indicadores de morbi-
mortalidad asociados a la desnutricion aguda, lo cual es un desafio social, moral y politico e institucional complejo, donde la
prevencion y las soluciones a largo plazo impliguen mejorar el acceso equitativo y oportuno a servicios de salud y a la seguridad
alimentaria, promoviendo la lactancia materna en las primera hora de vida y las practicas 6ptimas de alimentacion de lactantes y
nifios menores de 5 afios, mejorar la disponibilidad y el acceso al agua potable y el saneamiento basico, planificar la escasez ciclica
de alimentos y la respuesta a las emergencias recurrentes.

El Hospital de Baranoa, Empresa Social del Estado nivel 1, cuyo objeto es la prestacidn de servicios de salud, entendidos como un
servicio publico a cargo del estado como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud, en consecuencia presta los
servicios correspondientes al Plan Obligatorio de Salud (POS) y los demas servicios incluidos en los Planes de Beneficios del Sistema
General de la Seguridad Social, de acuerdo con su capacidad de resolucion, igualmente actuan como centro de investigacion,
adiestramiento, formacion del personal requerido por el sector salud, para lo cual coordina sus acciones con otras entidades publicas
0 privadas.

La ESE Hospital de Baranoa realizar las siguientes acciones:

Contribuye al desarrollo social del municipio y departamento mejorando la calidad de vida y reduciendo la mortalidad, la incapacidad,
el dolor y la angustia evitables en la poblacion usuaria, en la medida en que esté a su alcancé.
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Presta servicios de salud que satisfagan de manera Optima las necesidades y expectativas de la poblacién en relacion con la
promocion, el fomento y la conservacion de la salud y la prevencién y rehabilitacion de la enfermedad.

La ESE Hospital de Baranoa, implementa la Ruta Materno Perinatal con la atenciéon integral en salud que garantiza el bienestar de
la madre y el bebé durante el embarazo, parto y puerperio, a través de intervenciones de valoracion, deteccién temprana, proteccion,
diagnostico, tratamiento, rehabilitacion y educacion para la salud. Esta ruta se enfoca en la atencion integral, desde la prevencion de
complicaciones hasta la promocion de la salud materno-infantil. La Ruta de Atencion Integral en Salud de la Primera Infancia (RAIPI)
a través de un plan de atenciones planificadas y continuas que busca garantizar el bienestar integral de los nifios y nifias desde su
concepcidn hasta los 5 afios. Su objetivo es asegurar que los nifios y nifias tengan acceso a servicios de salud, nutricion, educacion
y proteccion, promoviendo su desarrollo integral. Los componentes de la RAIPI estan enfocados en salud a través de la atencion
médica, vacunacién, seguimiento del crecimiento y desarrollo, prevencion de enfermedades, promocién de la lactancia materna y
alimentacién complementaria; nutricion con la garantizar el acceso a alimentos saludables y la prevencion de la desnutricion,
educacion estimulacién temprana, educacion inicial, acceso a ambientes de aprendizaje seguros y estimulantes y proteccion a
través de la prevencion de violencia, abuso y negligencia, atencién a nifios con discapacidad, restitucion de derechos vulnerados.

= Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia de Vida”

El proposito del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026). Colombia, potencia mundial de la vida, es sentar las bases
para que el pais se convierta en un lider de la proteccién de la vida, a partir de la construccion de un nuevo convenio social que
propicie la superacién de injusticias y exclusiones histéricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos
con el ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza.

Para lograr estos fines, en el PND se establecié que las poblaciones mas pobres deben contar con las capacidades basicas, de
manera que superen las principales privaciones, y tengan garantias para el ejercicio de sus derechos en condiciones de igualdad.
Este propdsito se logra a través de una atencion integral e intersectorial, para lo cual, dentro de las bases del plan nacional de
desarrollo se establecio:

Salud para la vida: hacia un sistema garantista, universal; basado en un modelo de salud, predictivo y preventivo.

Desarrollar un modelo de salud promocional, preventivo y predictivo basado en la Atencion Primaria en Salud (APS) con gobernanza,
interculturalidad, participacién vinculante, descentralizaciéon que garantice servicios integrales de salud en promocién, prevencion,
atencion, rehabilitacion y paliacion sin ninguna discriminacion en todo el territorio nacional y en articulacion con el sistema de cuidado
y toda la intersectorialidad responsable de la garantia de derechos.

a. Colombia como territorio saludable con APS a partir de un modelo preventivo.

Se busca hacer efectiva la APS a través de la reorientacion de los servicios de salud, considerando: a) desarrollar equipos
interdisciplinarios territorializados permanentes y sistematicos, para garantizar en el territorio la promocion de la salud y
prevenciéon de la enfermedad; b) redes integrales o integradas territoriales de salud confirmadas por hospitales publicos,
prestadores privados y mixtos que garantizan servicios con calidad, oportunidad y pertinencia, cerca de donde viven las poblaciones,
recuperando y fortaleciendo el hospital publico en todo el territorio nacional; c) Se recuperarg, fortalecera y modernizara la red publica
hospitalaria en todo el pais en particular en las zonas rurales y urbanas con baja cobertura de servicios de salud, a través de la
definicién y ejecucién de un plan maestro de Infragstructura y dotacion que contribuya a mejorar las capacidades para recuperar la
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cobertura, la calidad y la resolutividad de los niveles primario y complementario; d) Se avanzara en una politica integral de trabajo
digno y decente para el personal de la salud en todos sus niveles y areas del conocimiento. Se ampliara la cobertura, se mejorara la
pertinencia y la distribucién equitativa en todo el territorio nacional en funcion de la garantia del derecho fundamental a la salud y del
modelo preventivo y predictivo, asi como el desarrollo de estrategias de financiamiento que aseguren el funcionamiento del modelo,
la laboralizacion del personal y la garantia de la calidad.

En igual sentido, el articulo 214 de la Ley 2294 de 2023 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia
potencia mundial de la vida”, sefiala que:

ARTICULO 214. ZONAS DE RECUPERACION NUTRICIONAL DENTRO DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA. EI Gobierno nacional, en direccionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social y el ICBF
estableceran las areas de recuperacion nutricional en los territorios con mayores niveles de bajo peso al nacer, de morbilidad y
mortalidad asociadas a desnutricion en la poblacién infantil, bajo peso en mujeres gestantes e inseguridad alimentaria. Dichas
areas tendran como fin implementar modelos integrales de accién transectorial, que sean pertinentes y oportunas para
incidir en los determinantes sociales de la situacion y contribuir a la garantia del derecho humano a la alimentacién. En
estas areas se podran tomar medidas especiales de articulacion con otros ministerios que permitan articular las cadenas de
abastecimiento alimentario, facilitar las compras locales en el marco de las normas de contratacion publica definidas para cada
entidad, promover soberania alimentaria e implementar un sistema de cuidado infantil comunitario. lgualmente han de contar con
tableros de monitoreo de indicadores para medir cambios estratégicos en la garantia del pleno desarrollo de la infancia desde la
gestacion.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Los nifios y nifias con desnutricion aguda estan en mayor riesgo de enfermar y morir por causas evitables, tener deficiencias de
micronutrientes y retraso en talla si los episodios de desnutricion aguda son recurrentes o prolongados. De acuerdo con las
estimaciones del Banco Mundial/OMS/ UNICEF en el 2015, cada afio cincuenta millones de nifios y nifias en el mundo sufren de
desnutricién aguda, de ellos, 16 millones tienen desnutricidn aguda severa y 34 millones, desnutricion aguda moderada. Las
emergencias recurrentes, el cambio climatico y los problemas sociales estructurales de los paises se relacionan con la mayor 0 menor
prevalencia de la desnutricion aguda, y las estrategias de prevencion y atencion varian de acuerdo con el contexto y las causas
inmediatas, subyacentes y estructurales identificadas en cada pais y regién. La desnutricion aguda severa puede ser una causa
directa de la muerte de un nifio, o puede convertirse en una causa indirecta por el incremento dramatico de la tasa de mortalidad en
los nifios que sufren enfermedades comunes en la infancia como la Enfermedad Respiratoria Aguda — ERA 'y la Enfermedad Diarreica
Aguda - EDA. Las estimaciones actuales sugieren que alrededor de 1 millén de nifios mueren cada afio por desnutricién aguda
severa.

La afectacion del estado nutricional tiene repercusién en el crecimiento y desarrollo, y puede constituir una condicién de desventaja
e inequidad ante la sociedad, teniendo en cuenta que la mayor prevalencia de desnutricién se manifiesta en los estratos mas pobres
de la poblacion; es por esto que el periodo que transcurre entre la gestacidn, el nacimiento y los primeros afios de vida, es el mas
importante para el crecimiento y desarrollo integral de nifios y nifias y en el mismo se establecen las bases solidas para lograr una
vida sana, Util social y productiva en la etapas subsiguientes del ciclo vital.
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Para los paises en via de desarrollo como Colombia, en los que prevalece la desnutricion (no solo proteico-calérica sino con carencias
nutricionales de micronutrientes), el enfoque de alimentacién saludable se centra en mejorar la ingesta de ciertos nutrientes como
energia, aminoacidos esenciales, hierro, calcio, zinc y vitamina A.

En este contexto, y de acuerdo al trabajo que a través de los afios ha desarrollado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—
ICBF, como entidad del Estado, y como garante de derechos de los nifios y las nifias, esta fortaleciendo en el marco de la Estrategia
de Cero a Siempre, sus modalidades y servicio para prevenir la problematica de la desnutricién propiciando su bienestar y el de sus
familias, en sus entornos, particularmente en el hogar; este enfoque incluye proyectos de atencién que beneficien a las familias
durante los primeros afios de vida de los nifios y nifias, pues este periodo seré decisivo el estado nutricional para su salud y desarrollo
y contribuira con la disminucién de las prevalencias del bajo peso al nacer y de la mortalidad materna.

En virtud de lo anterior, y en aras de contribuir a la atencién y prevencion de la desnutricion de nifios y nifias menores de cinco (5)
afios con el apoyo permanente y especifico de las entidades de salud y las instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
— SNBF, se requiere suscribir el presente convenio interadministrativo con el fin de poner en marcha el Servicio Integrado de Atencion
y Prevencion de la Desnutricion.

El Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricidn, alinea los esfuerzos sectoriales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF y el Sector Salud para la atencién y prevencion de la desnutricién aguda; tiene un enfoque preventivo de
atencién extramural en el entorno familiar y comunitario. Su operacién esta estructurada bajo la integraciéon de los siguientes
componentes: i) fortalecimiento familiar comunitario; ii) fortalecimientos familiares en el hogar; iii) seguimiento nutricional; iv)
complementacion alimentaria; y, v) acciones para la dinamizacién del Derecho Humano a la Alimentacion; componentes estos que
deben ser adaptados para realizar la atencién de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios menores de
5 afios, en el caso de los grupos de poblacidn étnica, reconociendo los sistemas de creencias, cultura y tradiciones alimentarias,
sistemas alimentarios, pautas de crianza, entre otros; asi como integrar los conocimientos médicos tradicionales con la medicina
alopatica.

Para la ejecucion de este servicio, se han priorizado zonas de intervencion a nivel nacional de acuerdo con el analisis de variables
sociales y en salud, identificando los territorios donde se presentan las mayores problematicas consideradas como determinantes del
estado nutricional de la poblacion sujeto de esta atencion: mujeres y personas en periodo de gestacion con malnutricion, nifios y
nifias menores de cinco (5) afios con riesgo de desnutricion aguda o desnutricion aguda.

Adicionalmente y de acuerdo con los andlisis de la mesa intersectorial de Zonas de Recuperacion Nutricional, liderada por el Ministerio
de lgualdad y Equidad desde el afio 2023, se acoge el ejercicio de priorizacién de algunas zonas del departamento del Atlantico
como son la zona 14: municipios de Luruaco, Repeldn y Manati, y la zona 14: municipios de Ponedera, Candelaria, Campo
de la Cruz y Santa Lucia, las cuales han sido delimitadas como Zonas de Recuperacién Nutricional-ZRN, donde los determinantes
del estado nutricional son alin mas incidentes; por lo que las acciones a desarrollar en el marco del modelo de atencidn para estos
territorios acogen acciones de atencion a la desnutricion desde un enfoque extramural e itinerante.

En ese contexto, desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el Hospital de Baranoa, se plantea la necesidad de
implementar acciones integradas que aporten en la recuperacion nutricional de los nifios y nifias con desnutricién aguda, asi como
en el mantenimiento de un estado nutricional adecuado, previniendo la recaida en desnutricion.
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Es importante tener en cuenta que segun informacién sociodemogréfica publicada por el DANE 2024 el departamento del Atléntico
cuenta con un total poblacional de 2.827.124 habitantes, siendo el 51.2% (1.446.376) mujeres, un 95% (2.685.141) se ubica en area
urbanay 5% (141.983) en area rural, el 75% (165.049) se autoreconocen con etnia negra, mulata o afrocolombiana, 23.3% (50.650)
como poblacion indigena, 0.5% (1.036) como palenquera de San Basilio y 0.3% (575) raizal del archipiélago. En lo relacionado con
Necesidades Bésicas Insatisfechas (NBI) el 11,37% presenta esta situacion (con mayor porcentaje en el area rural: 22,98%), 2,18%
vive en la miseria, 2,16% no tiene acceso a vivienda, 1,49% no tiene acceso a servicios, 4,07% vive en hacinamiento, 2,95% tiene
inasistencia y 3,39% tienen dependencia econdmica.

Los resultados de la prevalencia de inseguridad alimentaria moderada para el departamento del Atlantico en 2024 con su comparacién
frente a 2023 aumentd, aunque no fue estadisticamente significativo para el departamento, donde el indicador pasé de 35,8% en
2023 a 40,0% en 2024, oscilando un aumento de los 4,2 puntos porcentuales. La inseguridad alimentaria grave aumenté de 8,5% a
9,3% (0,3 puntos porcentuales).

En el departamento del Atlantico se presentan multiples factores que influyen en la prevalencia de desnutricién aguda moderada y/o
severa como son: recepcion de poblacién desplazada por el conflicto armado y poca capacidad de respuesta para restituirles sus
derechos, asi como poblacién migrante de Venezuela y su concentracion en el Area Metropolitana, altos indices de dependencia en
municipios del sur, sumando a los altos indices de pobreza concentrada en esta zona, altas tasas de analfabetismo en municipios
més pobres, bajos indicadores de calidad educativa, dificil acceso a la educacion superior, técnica y tecnoldgica, estratos 1y 2,
inadecuadas condiciones de la infraestructura en las viviendas, debilidades en las acciones que ejerce la Red de salud publica y
privada (congestion en su oferta de servicios, afectando el acceso oportuno a ello), mentalidad poco receptiva al emprendimiento de
la poblacion y pocas acciones generadoras de desarrollo que impacten en el estado nutricional de la poblacién infantil.

Es importante mencionar que “durante los primeros afios de vida, no solamente se crean las bases fisioldgicas para una buena salud,
sino que se transmiten de padres a hijos aquellos valores esenciales que tendran grandes compensaciones en el competitivo mercado
laboral”. Ademas, las intervenciones en la primera infancia ofrecen los mayores retornos sociales, al compararse con intervenciones
en etapas posteriores. Los dos primeros afios de vida son definitivos para el desarrollo, la alimentacion y la nutricion adecuada en la
primera infancia son, en union con el estimulo, un factor determinante de los mecanismos neurolégicos que favorecen el aprendizaje,
la salud y una conducta favorable a lo largo de la vida. En este periodo, la lactancia materna es el alimento ideal para un adecuado
desarrollo del cerebro; ademas de favorecer los vinculos entre el nifio o la nifia y la madre.

Segun los datos del Instituto Nacional de Salud (INS), en el afio 2024 se identifico un aumento en el nimero de casos de morbilidad
/ mortalidad por y asociada a la desnutricién notificados comparado con los afios anteriores, en donde ademas cita que esta situacion
puede deberse a los efectos de una mayor notificacion en el evento. Especificamente en el departamento del Atlantico se reportan
755 casos de nifios y nifias con desnutricion aguda, observando cambios significativos en el comportamiento con relacion a la vigencia
2023 en el departamento (se reportaron 577 casos), y la tasa de mortalidad por esta causa sufro leve mejoria de 7,60 casos en 2023
a 4,38 en el 2024 (Fuente: Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA)-Instituto Nacional de Salud (INS) datos a semana 52),
no obstante, sigue siendo una tasa considerablemente importante teniendo en cuenta que este fendmeno es una limitante para el
desarrollo fisico y cognitivo de las potencialidades del ser humano, comprometiendo no solo las reservas del organismo en el corto
plazo, sino sus funciones vitales en el largo plazo.
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Teniendo en cuenta todo el contexto de la situacion, el ICBF en articulacion con el Hospital de Baranoa, proponen el desarrollo del
Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricidn, con el propésito de favorecer el mejoramiento del estado nutricional
de las nifias y los nifios menores de cinco afios con desnutricion aguda o riesgo de desnutricidon aguda, asi como la prevencion del
bajo peso al nacer, a través de la promocion de la nutricion, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacion con el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar y enmarcados en el Derecho Humano a la Alimentacion.

Poblacion beneficiaria

La poblacion a atender en el marco del servicio integrado de atencién y prevencion de la desnutricion es:

e Mujeres gestantes con malnutricidn (exceso de peso y bajo peso para la edad gestacional?), con vulnerabilidad social y sus
hijos hasta que cumplan 6-9 meses de edad.?

o Nifas y nifios menores de 5 afios con diagnostico de riesgo de desnutricion aguda.

¢ Nifias y nifios menores de 5 afios con diagnéstico de desnutricion aguda?, que se encuentren en tratamiento ambulatorio
prestado por los servicios de salud*.

Con el presente convenio se espera la atencion de aproximadamente 300 usuarios entre nifias y nifios menores de 5 afios con riesgo
de desnutricion aguda, desnutricién aguda y mujeres gestantes con bajo peso de los municipios de Galapa, Baranoa, Usiacuri,
Candelaria, Luruaco, Manati, Repelén y Sabanalarga, en el departamento del Atlantico.

Tiempo de funcionamiento

El servicio integrado de atencién y prevencion de la desnutricion tiene como objetivo favorecer el mejoramiento del estado nutricional
de las nifias y los nifios menores de cinco afios con desnutricion aguda o riesgo de desnutricion aguda, asi como la prevencion del
bajo peso al nacer, a través de la promocion de la nutricion, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacion con el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar y enmarcados en el Derecho Humano a la Alimentacion.

Considerando lo anterior, se ha concebido su funcionamiento de manera ininterrumpida durante los doce meses del afio, en donde
el periodo de atencion para cada usuario es hasta por seis meses, tiempo necesario para el mejoramiento de sus condiciones
nutricionales.

Para efectos del presente convenio, el servicio integrado de atencion y prevencidn de la desnutricién se ejecutara de forma continua
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento de este y durante 5 meses, sin perjuicio de las prorrogas
0 NUEVOS convenios que se suscriban para garantizar la solucidn de continuidad de este modelo de atencion.

1 Las mujeres gestantes que tengan embarazo de alto riesgo requieren una mayor gestion y seguimiento por parte del equipo del ALIADO
para garantizar las acciones que deben recibir por parte del sector salud.

2 Las nifias y nifios hijos de mujeres gestantes atendidas en el marco del servicio integrado de atencion y prevencion de la desnutricion
continuaran recibiendo atencion hasta los 6-9 meses de edad. Podran ser atendidos nifias y nifios pretérmino sin complicaciones médicas,
hasta los 6-9 meses de edad, teniendo en cuenta la edad corregida.

3 Que se encuentren alertas, conserven apetito y no tengan complicaciones médicas.

4 De acuerdo con lo definido en el Lineamiento para el manejo integrado de la desnutriciéon aguda moderada y severa en nifios y nifias de 0
a 59 meses de edad. Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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Duracion de la atencion

A través del componente de busqueda activa, la poblacién se identifica en un Unico momento y se remite, de acuerdo con la
clasificacién del estado nutricional, al equipo que corresponda, ya sea, dentro del componente de prevencion de la desnutricion o de
atencion a la desnutricion.

Ahora bien, de manera especifica, en el componente de prevencién de la desnutricion, el tiempo de duracién promedio de la atencién
de las nifias y nifios menores de cinco afios es de 6 meses, periodo en el cual se espera el mejoramiento y mantenimiento del estado
nutricional. En los casos en que no se logre el mejoramiento del estado nutricional en este periodo. En el caso en que la focalizacién
sea a una mujer gestante, el tiempo de duracién de la atencién es desde el momento de ingreso (la atencién inicia durante la
gestacion) y contintia hasta que la nifia o nifio nacido cumpla 6-9 meses de edad (el tiempo de atencion dependera de que el nifio,
luego de cumplir 6 meses de edad, pueda ser vinculado a un servicio de educacion inicial). Durante el periodo de gestacion la usuaria
directa sera la mujer gestante hasta el momento del nacimiento, a partir de este momento, el usuario directo pasaré a ser la nifia o
nifio recién nacido.

Por su parte, en el componente de atencién a la desnutricion, el tiempo de duracidén promedio de la atencion de las nifias y nifios
menores de cinco afos es de 30 a 60 dias, periodo en el cual se espera el mejoramiento de sus condiciones nutricionales.

Generalidades

El Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la desnutricion, con el objeto de que su implementacion se realice en concurrencia
con los actores del sector salud, motivando la generacion de acciones transectoriales con integracion horizontal y vertical, que
permitan el aprovechamiento de las capacidades instaladas de las entidades enmarcando las atenciones en territorios priorizados,
en procura de:

a) Focalizar a las nifias y nifios menores de cinco (5) afios con desnutricion aguda y riesgo de desnutricién aguda, asi como
mujeres y personas en gestacién con malnutricion a través de acciones de priorizacién territorial, tamizaje nutricional y
movilizacion comunitaria e institucional.

b) Brindar atencion interdisciplinaria para el mejoramiento y mantenimiento del estado nutricional en nifias y nifios menores de
cinco (5) afos, mujeres y personas en gestacion y sus hijas e hijos.

c) Fomentar la practica de la lactancia humana como primer acto de Soberania Alimentaria y la alimentacién saludable, segura,
sostenible, culturalmente apropiada, acorde con el patrimonio gastronomico, la produccion y la disponibilidad de los
alimentos en los territorios, que favorezcan el crecimiento, desarrollo y el adecuado estado nutricional de las nifias, nifios y
sus familias.

d) Aportar al logro progresivo del Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada a través de la autonomia y la autogestion
familiar para el fomento de factores de generatividad y la transformacion de factores de vulnerabilidad asociados con la
malnutricion infantil y en mujeres y personas en gestacion.

e) Gestionar la atencion de las nifias y nifios, asi como de las mujeres y personas en gestacion identificadas, mediante la
articulacion con los actores intersectoriales involucrados, en especial con el sector salud, y la vinculacién a la oferta
institucional disponible en el territorio segun necesidad.
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Grafica 1. Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricion.

Conjunto de actividades para el abordaje comunitario
para la busqueda, captacion e identificacién de Intervenciones
potenciales usuarios, asi como las acciones para el de bisqueda
impulso y fomento, en articulacion permanente con el Ente activa y VBC
territonial, de vigilancia basada en comunidad.

Paquete de acciones realizadas cq
usuario al dia, incluye:
Intervenciones Intervenciones « Seguimiento nutricional (peso) y de
de prevencién de de atencion a la diario, y tratamiento por salud.
la desnutricion desnutricion en * Entrega de la  complement
(atencién el entorno alimentaria,

I] int 1 Alojamiento y
mensual Intramura Fortalecimiento familiar.

INTRAMURAL
| intervenciones al mes | ‘ intervenciones diarias
Paquete de acciones realizadas con un ntervenciones
usuario al mes, incluye: de atencion a la
+ Fortalecimiento familiar comunitario ' desnutricién en
+ Fortalecimientos familiares en el hogar el entorno

* Seguimiento nutricional
+ Entrega de la complementacidn alimentaria y
+ Acciones para la dinamizacion del DHAA

extramural

(atencién
semanal)

* El entorno intramural se establece para municipios priorizados y de acuerdo con las necesidades del territorio, algunos de estos, en el marco de las Zonas de Recuperad
Nutricional

Gréfica 1. Fuente: elaboracion propia

Acciones complementarias lideradas desde el Hospital de Baranoa, en el marco de laimplementacion del servicio integrado
de atencion y prevencion de la desnutricion.

o (Garantizar el aseguramiento en salud de los nifios, nifias, mujeres y personas en periodo de gestacion y sus familias identificadas
dentro de los procesos de busqueda activa sin aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en Salud — SGSSS.

o Adelantar las gestiones necesarias para garantizar que los nifios, nifias, mujeres y personas en periodo de gestacién y sus
familias, reciban las atenciones establecidas en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social: por la
cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencién para la Promocidn y Mantenimiento de la
Salud y la Ruta Integral de Atenciones en Salud para Poblacion Materno Perinatal; especialmente lo relacionado con lo siguiente:

Numeral II, Punto 1: Atenciones en salud por pediatria, medicina general o familiar, y enfermeria para la primera infancia.
Numeral Il, Punto 7: Atencion en salud bucal

Numeral Il, Punto 8: Atencion en salud para la Valoracidn, promocion y apoyo de la lactancia materna.

Numeral Ill, Punto 4. Intervenciones individuales.

O O O O
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o Realizar las gestiones pertinentes para garantizar la atencién médica de urgencias del sector salud, en caso de ser requeridas
dada la identificacidn de alertas que puedan indicar alteracién o deterioro grave de las condiciones de salud y nutricion de las
nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion y sus familias.

e Desarrollar jornadas de fortalecimiento técnico de capacidades del talento humano que conforma los diferentes Equipos
operativos del Servicio Integrado para la Atencion y Prevencion de la Desnutricion, en tematicas pertinente para su
implementacién como: Lineamiento integrado de la desnutricion aguda en nifios y nifias menores de 0 a 59 meses, Atencién
Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia — AIEPI, Lactancia materna, riesgos asociados a la alimentacién
artificial, toma de medidas antropométricas, saneamiento basico, potabilizacién del agua para consumo humano, entre otros.

o Desarrollar acciones y estrategias de intervencidén comunitarias en salud como las “brigadas de salud” que beneficien a las
comunidades en general.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado en
SECOP Il la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnoldgicos, administrativos y financieros para la implementacién del Servicio Integrado de
Atencién y Prevencion de la Desnutricion del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para
el manejo de la desnutricion aguda moderada y severa.

2.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del convenio sera de cinco (5) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales de
perfeccionamiento y legalizacién, sin superar el 31 de diciembre de 2025.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del convenio sera en los municipios de Galapa, Baranoa, Usiacuri, Candelaria, Luruaco, Manati, Repelén y
Sabanalarga, y transversalmente para complementacion alimentaria en el Departamento del Atlantico.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Barranquilla.
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3. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del convenio a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 489 de 1998, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, el convenio resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Convenio
Interadministrativo

Lo anterior en concordancia con:

Los Articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica de Colombia, que disponen:
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion politica 1991 pr003.html

ARTICULO 113. Son Ramas del Poder Publico, la legislativa, la ejecutiva, y la judicial.

Ademas de los drganos que las integran existen otros, autbnomos e independientes, para el cumplimiento de las demas
funciones del Estado. Los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus
fines.http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr006.html|

ARTICULO 209. La funcién administrativa estéa al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que
sefiale la ley.

En consonancia con el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, que contempla como obligacion de las autoridades administrativas, garantizar
la armonia en el ejercicio de sus funciones, en virtud del principio de coordinacion y colaboracién:

ARTICULO 60. PRINCIPIO DE COORDINACION. En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr
los fines y cometidos estatales.

En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y entidades titulares.
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PARAGRAFO. A través de los comités sectoriales de desarrollo administrativo de que trata el articulo 19 de esta ley y
en cumplimiento del inciso 20. del articulo 209 de la C.P. se procurard de manera prioritaria dar desarrollo a este
principio de la coordinacion entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Y el articulo 95 de la misma ley dispone:

ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. <Articulo CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Las
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

Las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de entidades publicas, se
Sujetan a las disposiciones previstas en el Codigo Civil y en las normas para las entidades de este género. Sus Juntas
o0 Consejos Directivos estaran integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los cuales
proveeran igualmente sobre la designacion de su representante legal.

Adicionalmente, en el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se contempla como causal para la modalidad de seleccién de

contratacion directa, la siguiente:

c¢) Convenios interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley 0 en sus reglamentos.

Se exceptuan los convenios de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de conformidad respecto de las
normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia pablica cuando las instituciones de educacion superior
publicas o las Sociedades de Economia Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin
animo de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de entidades territoriales sean
las ejecutoras. Estos convenios podran ser gjecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion
publica o contratacion abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo.

Pagina 14 de

Aspectos que quedaron plasmados en la justificacion del estudio previo, donde el objeto guarda correspondencia con los planes
desarrollo nacional y territorial, que responde a los fines y objetivos misionales propios de las entidades suscribientes.

3.2 Modalidad de seleccion:

En aras de desarrollar los principios de Coordinaciéon y Colaboracion, resulta pertinente la suscripcion de un Convenio
Interadministrativo, con la E.S.E Hospital de Baranoa en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 95 de la Ley 489
de 1998, en concordancia con lo establecido en el literal ¢ del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 95 de la

Ley 1474 de 2011.
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Por dltimo, y frente al procedimiento, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, determina de manera clara que la modalidad
de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa, y que, como consecuencia de esto, se debera
aplicar el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mismo Decreto.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para “Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnolégicos,
administrativos y financieros para la implementacion del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion
del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricion
aguda moderada y severa”, es:

a) Licitacién Publica
b) Seleccidn Abreviada:

l Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
Il. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la celebracion de
acuerdos marco de precios____
M. Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
Iv. Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia______
V. Prestacion de servicio de salud _____

VI. Declaratoria de desierta de la licitacién.
VII. Productos de origen o destinacién agropecuarios
VIII. Actos y convenios que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM

IX. Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a poblacion desplazada por la
violencia, proteccion de derechos humanos y poblacién en alto grado de exclusién
X. Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

¢) Concurso de méritos:

l Abierto
[Il.  Con precalificacion
M. Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

l. Urgencia manifiesta.
Il. Contratacién de empréstitos__
M. Convenios interadministrativos X
Iv. Convenios para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas ____
V. Encargo fiduciario _____

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII. Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VI, Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. ___

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




o20 F3.P5.ABS 05/04/2023

Q) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
. Pagina 16 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 48

Fecha: 11-06-2025

e) Minima cuantia

1.3. Cédigo (s) UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION

85151603 Sgrvicio | de rehalk?ilitacic’)n nutricional  (complementacién
alimentaria a poblacion vulnerable)

85000000 Servicios de salud

85100000 Servicios integrales de salud

93141501 Servicios de politica social

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor total del Convenio sera por la suma de NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL
TRESCIENTOS QUINCE PESOS ($992.517.315) discriminados de la siguiente forma:

4.1 Aporte en dinero del ICBF: NOVECIENTO SESENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL CUARENTA Y TRES
PESOS ($ 963.609.043) representados en los conceptos de gasto que se presentan en el anexo “Estructura de costos Servicio
Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion”, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

4.2 Aporte de la ESE Hospital de Baranoa: La suma de_VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTO OCHO MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS ($28.908.272), representados en los siguientes conceptos: Talento humano adicional: vinculacién de
talento humano adicional (contrapartida de personal técnico/misional adicional), para fortalecer los procesos de atencion en las
UDS, de acuerdo con las necesidades en el marco del convenio, con dedicacion y funciones exclusivas para el servicio. Dentro
de este talento humano se podran ofertar los siguientes perfiles (adicional al talento humano necesario para la prestacion del
servicio, segun se dispone en la guia operativa): pedagogo, fonoaudiotlogo, terapeuta, enfermero, médico, entre otros).

PARAGRAFO PRIMERO: El valor total de los aportes del ICBF incluye el valor de los costos directos y indirectos

PARAGRAFO SEGUNDO: Cualquier adicion o aclaracion en el valor del Convenio o prérroga del mismo, generara revision de los
costos directos e indirectos.

PARAGRAFO TERCERO: DEL REINTEGRO DE RECURSOS: Cualquier reintegro generado a causa de los rendimientos
financieros, seran reintegrados de manera proporcional segun la fuente de los recursos entregados al Hospital, a la Direccion del
Tesoro Nacional y los comprobantes deben ser remitidos a la Tesoreria del ICBF, o consignados a la cuenta bancaria destinada para
el efecto por el ICBF, segun corresponda.

PARAGRAFO CUARTO: Los aportes en especie por parte del Hospital seran verificados y legalizados por el ICBF en el marco del
ejercicio a la supervisién que se realice.

Los saldos no ejecutados, si los hubiere, correspondientes a los recursos ICBF, seran consignados en una cuenta establecida por el
ICBF para tal fin, acorde con los costos de apoyo directos e indirectos.
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5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del convenio se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la plataforma SECOP |I.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
6.1 Verificacion de requisitos del componente juridico:

o Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa
de trabajo).

o Autorizacion expresa por parte del érgano directivo competente, cuando exista limitacion del representante legal de la
persona juridica para contratar o firmar (en caso de que aplique).

e Para contratar con entidades publicas: resolucién de nombramiento y acta de posesién o documento que acredite la
delegacién.

o Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente no mayor a 30 dias.

o Certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segun corresponda), sobre cumplimiento de pagos en seguridad
social y aportes parafiscales en los Ultimos 6 meses 0 manifestacion de no tener esa obligacion. En caso de Revisor Fiscal,
copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de
Contadores.

e Copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién General de Impuestos y Aduanas Nacionales —
DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacién tributaria — NIT.

Nota: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en
la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo
555-1 y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la
inscripcion del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion
o adicion en los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacion y/o clasificacion);
dicha actualizacién debe hacerse a més tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

e Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de
la Republica.

o Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

o Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional de Colombia.

o Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional RNMC

e Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde
conste que a la fecha de presentacion el representante legal no ha sido reportado como deudor moroso de obligaciones
alimentarias: https://www.redam.gov.co/information-page

o Formato de autorizacion consulta de delitos sexuales El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de
Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario diligenciar el Formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE
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INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha

consulta teniendo en cuenta que se considera como dato sensible.

Copia Certificacion Bancaria para personas naturales y juridicas.

Compromiso anticorrupcion debidamente suscrito por el Representante Legal.

Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién debidamente suscrito por el Representante Legal.

Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales debidamente suscrito por el Representante Legal.

Declaracion escrita del representante legal y la entidad representada en el sentido de no encontrarse incurso en inhabilidades

e incompatibilidades segun lo sefialado en la normatividad vigente.

Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF (realizar registro en este link: https://proveedores.icbf.gov.co/).

o Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP II.

e Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberéan verificar que los futuros contratistas, cuenten
con cabal y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que
los contratistas deberan estar exentos de sanciones en firme, que limiten su capacidad juridica para contratar con las
entidades estatales, las cuales pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccién, Vigilancia y Control que
trata la Resolucion 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios contractuales
en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

6.2 Verificacion de Requisitos Componente financiero:

La VERIFICACION FINANCIERA, se realizara sobre los documentos de contenido financiero que se detallan mas adelante. Su
resultado sera de CUMPLE o NO CUMPLE frente a los indicadores financieros minimos.

Para la verificacién de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera
aportar copia del Registro Unico de Proponentes —RUP, en caso de que se encuentre inscrito en el mismo, en el cual debera constar
la informacién de indicadores financieros debidamente renovada y en firme.

En este caso, la verificacion financiera se realizara con base en la informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre
de 2024, inscrita y en firme que conste en el RUP, expedido conforme lo sefialado el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la entrega de la documentacion, cuando se renueve o actualice el RUP, la
informacién que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacién quede en firme.

En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes, debera presentar los estados financieros,
éstos deben estar de acuerdo con los principios y normas de contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de informacién
aceptados en Colombia para tal fin; compuestos de la siguiente manera:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea general y
firmados por el Representante Legal indicando el numero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y
el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 comparativo
afio 2023, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el numero de cédula, del
Contador indicando el nimero de cédula, el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de
cédula y el nimero de tarjeta profesional.
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¢) Notas a los estados financieros 2024 comparativas afio 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF (detalladas y
explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de
identidad y el Contador Publico con la indicacién del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompariado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado
de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicidn no superior a tres
(3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique*) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y nimero de tarjeta
profesional del contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no
superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la entrega de oferta.

f) Acta del maximo dérgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

Nota 1: Para los interesados inscritos en el Registro Unico de Proponentes es obligatorio presentar este documento, en el cual debera
constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme. En este caso, la verificacion financiera se realizara
con base en la informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2024, inscrita y en firme que conste en el RUP y
no se tendran en cuenta informacion financiera diferente a la consignada en el RUP.

Nota 2: Es necesario que el interesado verifique que la informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2024
sea la definitiva y coincida con la presentada y aprobada en la asamblea del maximo érgano administrativo.

Nota 3: EI ICBF podréa solicitar en cualquier momento del proceso, las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y
patrimonio relacionadas con los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024 y con los afios de experiencia que acredite
el interesado.

Nota 4: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las
variaciones de las cuentas méas representativas de los estados financieros. El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021y 1041 de julio
2022, solo aplica para la informacion registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros sélo se
evaluaran con la informacion de ultimo cierre contable.

Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el
componente financiero. Es necesario que el interesado verifique que la informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de
diciembre de 2024 comparativo afio 2023, segun los estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida
con la presentada y aprobada en la asamblea del maximo 6rgano administrativo.

Nota 5: La revision de los estados financieros se realiza con el objetivo de verificar que los indicadores financieros cumplan con lo
establecido en la tabla 1. Indicadores financieros. A continuacion, se describen los aspectos a revisar:

Directriz previa a la evaluacion de Estados Financieros:
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Antes de evaluar la informacion presentada en los Estados Financieros, se debera verificar que el interesado que presenta dichos
documentos Financieros, no se encuentre registrado en el RUP — Registro Unico de Proponentes, informacion que se encuentra en
el RUES-Registro Unico Empresarial- 0 en su defecto, validar con la Camara de Comercio de su Regién.

Recomendaciones para tener en cuenta al verificar los Estados Financieros

1. Que la ecuacion contable, es decir que el Activo sea igual a Pasivo mas el Patrimonio, se vea reflejado en el Estado de la
Situacién Financiera.

2. Que las utilidades presentadas en el estado de resultados se puedan verificar en la cuenta patrimonio del Estado de Situacién
Financiera.

3. Firmas de los estados financieros, certificacién del Contador y dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) por parte del
Representante Legal, el Contador y el Revisor Fiscal.

4. Numero de identificacion del Representante Legal, del Contador y el Revisor Fiscal (si aplica), con sus respectivas copias de

cédulas y tarjetas profesionales.

La expresion de sus cifras en pesos colombianos.

Fechas de las certificaciones y el dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) de la elaboracion de los estados financieros.

7. Lainformacién contenida en las Notas a los Estados Financieros (informacién de la entidad y |a realidad econémica de la misma),
la clase del grupo con las cuales aplican la Norma de Internacional de Informacion Financiera a la que pertenecen (por lo general
son del Grupo Il).

oo

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 3 del decreto 579 del 31 de mayo 2021 : %(...) en relacidn con los indicadores de la
capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique a
partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”.

6.2.1 Indicadores habilitantes de capacidad financiera
niendo en cuenta que el plazo de ejecucion estimado es de 5 meses y que, de acuerdo con la forma de pago se plantea un primer
desembolso del 15% del valor total aportado por el ICBF previo al inicio de la atencién a la poblacion objetivo, se establece que las

E.S.E deben contar con un capital de trabajo minimo del 15% del valor del contrato que se pretende suscribir.

Con base en los analisis como la forma de pago y plazo de ejecucion, se establecen los siguientes indicadores minimos de
capacidad financiera para las E.S.E, de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla 1 Indicadores financieros

Presupuestos para los que se contratara I:izlt(:iii:: Nivel de Capital de
Rango una E.S.E en SMMLV 2025 . Endeudamiento | Trabajo (pesos)
Desde Hasta Minimo Méaximo Minimo
1 Mayor a 0 SMMLV 1.000 SMMLV 1,0 0,80 15% del
2 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 1,2 0,75 presupuesto
3 Mayor a 2.000 SMMLV 3.000 SMMLV 1,3 0,70 oficial
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4 Mayor a 3.000 SMMLV 4.000 SMMLV 14 0,65
5 Mayor a 4.000 SMMLV 8.000 SMMLV 1,6 0,60
6 Mayor a 8.000 SMMLV 16.000 SMMLV 2,0 0,55
7 Mayor a 16.000 SMMLV 25 0,50

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se
estén evaluando.

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

> Indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para
cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto
plazo (Activo Corriente).

> Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
proponente.

» Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el
remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados
financieros que se estén evaluando.

Nota 1: En aquellos casos en que no se cumpla con los indicadores previstos en este documento, se podra acudir a la solicitud de
garantias con mayores coberturas, conforme al analisis que realice la Direccién Regional. Iguaimente se debera estructurar e
implementar un plan de supervision que responda al estricto seguimiento en la ejecucién del servicio, a las particularidades del
territorio donde se ejecute la estrategia del ICBF y la evaluacion de la ejecucion de la contratacion de afios anteriores.

Nota 2: De acuerdo con las conclusiones del estudio de sector se deberan solicitar garantias contractuales en la constitucion de cada
convenio interadministrativo.

6.3 Componente técnico:
La presentacion de la desnutricion es multifactorial, por tanto, su prevencion y manejo involucra a todas las entidades del Estado;
lograr disminuir la prevalencia de esta enfermedad requiere del apoyo de todos con acciones articuladas entre varias entidades que

permitan garantizar la disponibilidad de agua potable, saneamiento basico, acceso a los servicios de salud, entre otros.

Bajo este panorama, es fundamental la articulacion transectorial y trabajar por objetivos comunes en los territorios, en especial de
actores claves como el Sector Salud desde todas sus instancias y funciones en la atencién y seguimiento oportuno de los casos de
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nifios y nifias con desnutricion, asi como, desde el ICBF que tiene la mayor capacidad operativa en el pais, enfocada en la primera
infancia. Debe haber un relacionamiento de calidad (pertinente, oportuno) entre el nivel nacional y territorial; el acompafiamiento
constante que el Ministerio de Salud y Proteccién Social y el ICBF hacen a los territorios, permite seguir fortaleciendo los procesos
de atencidn con transparencia.

Es importante sefialar que la atencién nutricional intrahospitalaria para el manejo médico y nutricional de los nifios y nifias con
desnutricién aguda moderada y severa con complicaciones médicas debe realizarse en Hospitales de Il nivel o mayor complejidad;
motivo por el cual y teniendo en cuenta la importancia estratégica en brindar una atencién integral que contenga la capacidad
resolutiva del sector salud en temas relacionados con la desnutricion, se hace necesario y pertinente la suscripcion de convenios
interadministrativos con las E.S.E Hospitales en los diferentes territorios. Por su parte, los Hospitales de I nivel se caracterizan por
prestar una atencién basica, los cuales cuentan con servicios de consulta externa, urgencias y hospitalizacion bajo la atencién de
médicos generales, quienes, a partir de las acciones de promocion y prevencion que realizan, también resultan fundamentales en el
accionar orientado a la prevencién de la desnutricion.

7  OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones comunes de las partes

1. Cumplir con el objeto del Convenio con plena autonomia técnica, administrativa, financiera y bajo su propia responsabilidad.
. Conformar y designar los delegados que participaran en el Comité Técnico del convenio.

3. Contar con el talento humano requerido para acompafiar operativa y técnicamente la ejecucién e implementacion de las acciones
definidas en el Convenio.

4. Brindar la informacion y los insumos que se requieran y acuerden entre las partes, cumpliendo con oportunidad y calidad con la
informacion requerida.

5. Realizar la revision de los insumos necesarios para la elaboracion de documentos y realizacion de actividades descritas en este
convenio.

6. Adelantar el acompafiamiento técnico en los procesos especificos necesarios para la realizacién de las actividades.

7. Promover la focalizacion e ingreso de la poblacion que sea identificada en el marco de la ejecucion de las acciones, a las
diferentes modalidades y servicios de las entidades que hacen parte del SNBF.

8. Participar en las mesas de trabajo que se definan en el convenio.

9. Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion y del material en custodia.

10. Cumplir con las demés que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

7.2 Obligaciones del Aliado

7.21  Obligaciones Generales del ALIADO

1. Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguarda de la informacion conocida y del material en custodia en el desarrollo del
objeto del convenio que se llegaré a tener acceso.

2. Considerar los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Convenio sugiera el ICBF a través del
Supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones.
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10.

1.

Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por este. Salvo autorizacidn expresa y escrita de las
partes, ningun funcionario o tercero podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier ofra indole.

No utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucion de este convenio.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del Convenio y proponer alternativas de
solucién a las mismas.

Presentar la cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el convenio, junto con los informes de
gjecucion técnica, administrativa y financiera requeridas y los soportes fisicos y digitales de acuerdo con los términos y
especificaciones establecidos en el presente convenio y en el Guia Operativa.

Presentar mensualmente ante el supervisor del convenio, las certificaciones de pago a proveedores.

Mantener las facturas y demés soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacién comercial colombiana,
estos soportes podran ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del convenio.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién determinados por el ICBF en desarrollo de sus
obligaciones contractuales

Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los
rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que la Direccién del Tesoro
Nacional disponga.

Realizar dentro de los 7 dias calendario siguientes a la firma del presente convenio, todas las gestiones administrativas requeridas
para la incorporacion y/o adicién de recursos aprobados por el Consejo Departamental de Politica Econémica y Fiscal (CODFIS)
o por el Consejo Municipal de Politica Econémica y Fiscal (COMFIS), segln corresponda (si aplica).

12. Cumplir con las demés que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su ejecucién.

7.2.2 Obligaciones Especificas del ALIADO

1. Aportar en especie la suma de VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTO OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS ($28.908.272) representados en los siguientes conceptos: Talento humano adicional: vinculacion de talento humano
adicional (contrapartida de personal técnico/misional adicional), para fortalecer los procesos de atencion en las UDS, de
acuerdo con las necesidades en el marco del convenio, con dedicacion y funciones exclusivas para el servicio. Dentro de
este talento humano se podran ofertar los siguientes perfiles (adicional al talento humano necesario para la prestacion del
servicio, segun se dispone en la guia operativa): pedagogo, fonoaudi6logo, terapeuta, enfermero, médico, entre otros

2. Garantizar todos los recursos técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones
pactadas.

3. Realizar la identificacién de actores claves del territorio con el fin de articular acciones en el proceso de atencién de los
usuarios.

4. Disponer a su costa, de los fisicos que corresponden al drea administrativa y bodega para el almacenamiento de los AAVN
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucién y perfeccionamiento del
convenio, de conformidad con lo establecido los documentos técnicos del servicio y la Guia de Almacenamiento en Puntos
de Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional del ICBF, lo cual se verificara por la supervision del convenio, en la etapa
de alistamiento.

5. Presentar a la supervisién del convenio durante el primer mes a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
perfeccionamiento del contrato/convenio, las fichas técnicas de los alimentos empacados e incluidos en la Racion Familiar
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para Preparar - RFPP. Asi mismo, debera presentar la informacién de los proveedores de alimentos de acuerdo con los
documentos técnicos del ICBF.

Garantizar el cumplimiento de la Resolucién No. 2492 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y de Proteccion Social y
aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, referida a requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben
cumplir los alimentos empacados que hacen parte de la Racién Familiar para Preparar.

Brindar atencion a la poblacion sujeta de atencion del servicio, de conformidad con las orientaciones emitidas desde la
Direccién de Nutricién y que EL ALIADO declara conocer, durante el plazo del presente convenio, asi:

NUMERO DE UNIDAD DE|  €6dig° CODIGO POTENCIALES

AGRUPACION

Centro Centro Zonal MUNICIPIOS

SERVICIO ENTORNO Zonal MUNICIPIOS PARTICIPANTES

EXTRAMURAL

803 CZ BARANOA 8296 GALAPA 20
803 CZ BARANOA 8078 BARANOA 20
803 CZ BARANOA 8849 USIACURI 10
804 CZ SABANALARGA 8141 CANDELARIA 50
804 CZ SABANALARGA 8421 LURUACO 50
804 CZ SABANALARGA 8436 MANATI{ 50
804 CZ SABANALARGA 8606 REPELON 50
804 CZ SABANALARGA 8638 SABANALARGA 50

UDS 1

TOTAL 300

10.

1.

12.

13.

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con los ATRIBUTOS DE CALIDAD DEL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO de la operacién del servicio, de conformidad con lo establecido en los documentos técnicos operativos,
sus anexos técnicos, formatos y sus actualizaciones.

Realizar todas las actividades establecidas en los ATRIBUTOS DE CALIDAD DEL COMPONENTE TECNICO relacionadas
en los documentos técnicos del servicio, con estricto cumplimiento de sus anexos técnicos, formatos operativos y sus
actualizaciones, que incluyen las acciones desde los componentes (fortalecimiento familiar y comunitario; educacion para la
salud alimentaria; Valoracion y Seguimiento del Estado Nutricional; y Complementacion Alimentaria) como ejes de la
atencién para garantizar un adecuado estado de salud y nutricién de la poblacién usuaria.

Dejar registro documental que evidencie el proceso de mejoramiento del estado nutricional de los usuarios de acuerdo con
lo establecido en los documentos técnicos operativos, cumpliendo con la normatividad vigente relacionada con la reserva
de la identidad, el procedimiento de registro y actualizacion de bases de datos personales del ICBF.

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con el PROCESO DE ATENCION, de conformidad con lo
establecido en Guia Operativa del servicio, sus anexos técnicos, formatos operativos y sus actualizaciones.

Suministrar y distribuir la complementacion alimentaria del Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricion
en los municipios del Departamento conforme a las instrucciones del ICBF.

Coordinar con las modalidades y servicios de atencion a la Primera Infancia y/o Nutricién del ICBF u otra oferta social
disponible en el territorio, para la remision de las nifias y nifios una vez egresan del servicio.
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14. ldentificar y remitir a la Defensoria de Familia o a la Autoridad Administrativa que por jurisdiccion y competencia subsidiaria

15.

16.

17.

18.

19.

le corresponda (Comisario de Familia o Inspector de Policia), los casos de los nifios y nifias en quienes se determine que la
causa de la desnutricion obedece a situaciones de maltrato, abandono o por condiciones especiales de los padres o
cuidadores, para que se realice la respectiva verificacion de derechos y se dé inicio al Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos, si asi se requiere.

Articular y gestionar con el sector salud el desarrollo de las atenciones que correspondan a los usuarios y en cumplimiento
de lo establecido en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, especialmente en vacunacion,
valoracion integral del desarrollo en nifias y nifios y controles prenatales en el caso de mujeres y personas de gestacion.
Cumplir las orientaciones que sean definidas por el ICBF en relacion con estrategias de fortalecimiento interinstitucional y/o
intersectorial para el mejoramiento de las condiciones nutricionales de las nifias, nifios y mujeres y persona en gestacion
que son sujetos de atencion en el servicio.

En caso de presentarse el fallecimiento de un usuario por 0 asociada a la desnutricién, o por cualquier otra causa, durante
la ejecucidn del servicio, se debera comunicar al supervisor del convenio de manera inmediata y presentar un informe
detallado en el término maximo de 48 horas después de ocurrido el evento. Los informes deben ser presentados de manera
individual por cada caso y de acuerdo con el formato establecido por el ICBF.

Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacion del servicio, en el
caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos masivos y emergencias por desastres naturales y de
caracter excepcional.

SEGUIMIENTO, REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION: Realizar valoracion, seguimiento y vigilancia del
estado nutricional de los usuarios atendidos en el servicio, efectuando el registro de peso y talla, emitiendo la clasificacion
nutricional de cada usuario, segun la periodicidad y metodologia establecida por el ICBF y de acuerdo con lo estipulado en
el Manual Técnico y Guia Operativa. En aquellos casos en los que se detecte desnutricién aguda debera proceder de
conformidad con la Resolucién 2350 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. PARAGRAFO: Cuando por
razones ajenas al operado no sea posible realizar la toma de seguimiento nutricional a alguno de los usuarios atendidos
durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte de dicha situacion, previa
verificacion del supervisor del contrato/convenio. 19.1 Realizar el registro con oportunidad y calidad del 100% de la
informacién de usuarios atendidos, tomas de seguimiento nutricional y registro de novedades en el sistema de informacion
definido por el ICBF, que incluya las variables de las categorias de analisis del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos
(MEDD) del ICBF, en las condiciones y periodicidad que este defina para el servicio y de acuerdo con lo establecido en el
Manual Técnico y Guia Operativa. PARAGRAFO: En caso de identificar que el usuario esta siendo atendido en mas de un
servicio del ICBF, el operador debera reportar con los soportes requeridos la atencion del usuario al administrador regional
del Sistema de Informacién, con el fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la atenciéon, dentro de los
términos establecidos por el ICBF. 19.2 Registrar con calidad y realizar las actualizaciones y modificaciones a que haya
lugar, relacionadas con los datos geogréficos en el sistema de informacion, correspondientes al 100% de las ubicaciones de
las UDS y usuarios, asociando el punto georreferenciado expresado en Latitud N (Norte) S (Sur) y Longitud W (Oeste) E
(Este), y de acuerdo con los documentos y las orientaciones impartidas por el ICBF. 19.3 Realizar el registro y actualizacion
permanente de la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, oportuna y
comprobable de los usuarios atendidos y sus familias conforme a las disposiciones del ICBF. 19.4 Realizar al inicio del
contrato/convenio y cada vez que la operacion lo requiera, el registro y actualizacién de la informacion en las plataformas
tecnolégicas que el ICBF defina, de los datos relacionados con el operador e informacion de los contratos/convenios. 19.5
Realizar al inicio del contrato/convenio y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacién del ICBF y en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos actualizados de la unidad de servicio, conforme a las disposiciones
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20.

y estandares establecidos por el ICBF. 19.6 Registrar en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, la vinculacién e
informacién de los recién nacidos vivos hijos de las mujeres y personas en gestacidn usuarias, dentro los 30 dias calendario
siguientes a su nacimiento. 19.7 Registrar informacion de los usuarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF,
haciendo la vinculacién a la Unidad de Servicio (UDS) con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar
la autorizacién de los padres o responsables (menores de edad) o del usuario (mayores de edad) para el tratamiento de
datos personales, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, o la
georreferenciacion conforme a los estandares definidos por el ICBF. 19.8 Registrar y actualizar permanente en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacién del talento humano contratado para la atencién de los usuarios
conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. 19.9 Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas
tecnolégicas que el ICBF defina, las novedades de retiro o fallecimiento de usuarios y talento humano conforme se presenten
durante la prestacion del servicio. 19.10 Registrar y mantener actualizada la informacion de asistencia de usuarios atendidos
durante el periodo de corte, en los formatos y/o plataformas tecnologicas que el ICBF defina, garantizando la coherencia
entre la informacién reportada en el registro mensual en SIM - Metas Sociales y Financieras (atenciones e inversion) y el
sistema de informacion CUENTAME (Caracterizacion de usuarios). 19.11 Registrar y actualizar en las plataformas
tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion relacionada con datos geograficos de ubicacion de las Unidades de Servicio
y usuarios atendidos, en los términos establecidos en los documentos y las orientaciones impartidas por el ICBF.
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a los operadores del servicio, no sea posible registrar la informacion
requerida por el ICBF en el Sistema de Informacién o en las plataformas tecnolégicas que este disponga, deberéa aportar la
justificacién y los soportes que sustenten dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor y/o interventor del
contrato/convenio del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Se entiende por registro oportuno el cargue de la informacion antes
referida dentro de los 5 dias calendario posteriores al cierre de mes de prestacion del servicio misional.

SEGUIMIENTO Y SUPERVISION: Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervisién del ICBF,
facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion técnica, administrativa y financiera relacionada con la prestacion
del servicio en virtud del presente convenio, entregando los informes que le sean solicitados y adoptando las
recomendaciones y acciones que le sean requeridas para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
Responder al ICBF, ante las siguientes situaciones: 20.1 Presentar oportunamente la respuesta a los planes de mejora
solicitados por el ICBF, a partir de los resultados de la aplicacion de los instrumentos de supervision. 20.2 Dar cumplimiento
a los planes de mejora derivados de las auditorias de calidad, de las visitas de inspeccidn, vigilancia y control, de las visitas
de supervision contractual y de seguimiento a la implementacién del Manual Técnico y Guia Operativa, o de las otras
actividades de vigilancia y control del ICBF. 20.3 Cumplir con lo establecido en el Manual Técnico y la Guia Operativa del
Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion. 20.4 Ejecutar la contrapartida en el concepto y valor
estipulados y de acuerdo con los periodos acordados en el primer comité técnico operativo, presentando para ello los
soportes y evidencias solicitados por la supervision del convenio y cuya ejecucion debera iniciarse maximo durante los
primeros 60 dias de la prestacion del servicio. 20.5 Firmar las actas de visitas de auditorias de calidad, visitas de inspeccion,
vigilancia y control, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la implementacion de la Guia Operativa y deméas
que surjan de actividades de vigilancia y control del ICBF. 20.6 Permitir el ingreso y permanencia de los profesionales del
ICBF durante el tiempo que sea necesario para la realizacion de las visitas de auditoria de calidad, visitas de inspeccion,
vigilancia y control, visitas de supervisién contractual y de seguimiento a la implementacion de la Guia Operativa y las que
surjan de otras actividades de vigilancia y control del ICBF. 20.7 Responder el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor del convenio en el plazo indicado por este, suministrando para ello los soportes que demuestren el cumplimiento
de la obligacion contractual sobre la cual se hace el requerimiento. 20.8 Asistir a los comités técnicos operativos,
garantizando la participacion del Representante Legal de la E.S.E, o su delegado, (éste ultimo, mediante poder escrito que
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22,

indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones que se den en el marco del comité) para la implementacién,
el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucion del convenio. 20.9 Informar al supervisor y a las autoridades
competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacién
del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual o la vida y la integridad de los usuarios.
ADMINISTRACION DE RECURSOS: Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y la E.S.E Hospital, como
contrapartida, sean utilizados para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente
convenio, de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del ICBF. 21.1 Disponer de una cuenta bancaria, con la
cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente convenio. La E.S.E
se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de
la titularidad de la cuenta. Si la E.S.E presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO: En cualquier tiempo
de ejecucion del convenio, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la
cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en
cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo
con lo exigido en la Resolucion 8300 del 4 de noviembre de 2021. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF
a través del supervisor del convenio, comunicando al Aliado la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir
la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO
SEGUNDO: En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no
ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del aliado realizar los tramites pertinentes de apertura
ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO: Una vez sea comunicada al aliado
la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8)
dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del convenio so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 21.2 Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utilicen en gastos
diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para el servicio, de acuerdo con las
instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del convenio, dentro de los tres (3) dias siguientes a
la consignacion, copia del documento donde conste la operacion que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros,
multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razdn a la ejecucion del convenio. El aliado puede autorizar que
el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el
aliado no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de convenio puede descontar dicho recurso del saldo
a favor antes de la terminacion del convenio. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion
deben realizarse Gnicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del convenio. 21.3 Cumplir de manera
oportuna con la ejecucién de los conceptos de gasto establecidos en la estructura de costos, tanto para los aportes del
ALIADO como para los aportes del ICBF; destinando los recursos publicos que reciba con ocasion de la ejecucion del
convenio exclusivamente para los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este. 21.4 Garantizar que el concepto
de gasto asociado con los costos operativos de la Unidad de Servicio sea utilizado conforme a las disposiciones que
establezca la supervision del convenio.

TALENTO HUMANO: Contratar y garantizar, durante la ejecucion del contrato/convenio, los equipos interdisciplinarios para cada
Unidad de Servicio integrados de conformidad con lo establecido en los documentos técnicos operativos del servicio. El Aliado debera
tener en cuenta las consideraciones y orientaciones establecidas en los documentos técnicos operativos para la contratacién de talento
humano donde se atienda desde la diversidad con enfoque diferencial y la dedicacion para el cumplimiento las acciones y actividades
descritas en dichos documentos. El Aliado debera remitir a la supervision del convenio, previo al inicio de la atencion a los usuarios, es
decir en |a etapa de alistamiento, las hojas de vida del talento humano que se tenga dispuesto para la prestacién del servicio contratado,
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solicitando el aval de las mismas; protocolo que debera surtirse también cuando se realice cambio del talento humano. En caso de
requerir modificar el talento humano presentado inicialmente para la atencion del servicio contratado, el cambio debera ser aprobado
previa propuesta y anélisis del Comité Técnico Operativo. 22.1 Registrar en el sistema de informacion misional del ICBF la informacion
de los perfiles de talento humano contratado para la(s) unidad(es) de servicio, y actualizarla de acuerdo con las novedades que se
presenten, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que se realiza la vinculacién del perfil ala UDS. 22.2 Pagar
oportuna y adecuadamente, los salarios o los honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacion del personal que
vincule para la ejecucidn del presente convenio y presentar, mensualmente, los soportes al supervisor del convenio.

DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL ALIADO PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE CONVENIO:
Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos en el marco del presente convenio con
recursos del ICBF, con el fin de cumplir con el procedimiento para la gestién de bienes definido por el ICBF. Adicionalmente,
informar de manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador del gasto, una vez sean adquiridos bienes muebles con
recursos entregados por el ICBF, junto con las correspondientes facturas. 23.1 Utilizar los bienes entregados por el ICBF y
adquiridos durante la ejecucion del convenio conforme al uso legitimo autorizado. 23.2 Responder por cualquier deterioro
de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF;
es decir, velar por la conservacion de los bienes entregados y adquiridos durante la ejecucion del convenio y Restituir los
bienes muebles que sean adquiridos con recursos del ICBF para la ejecucion del convenio. 23.3 Vigilar y custodiar los bienes
muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del convenio, evitando que sean perturbados por terceros. En caso
de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo minimo de cinco (5) dias habiles siguientes a
la ocurrencia del hecho. 23.4 Elaborar, en coordinacion con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacién
disponibles. Estos bienes seran adquiridos por alguna de las siguientes dos maneras: i) bienes adquiridos con recursos del
ICBF; y ii) bienes recibidos provenientes del uso en otra modalidad o por otro ALIADO del ICBF (para ambos casos, seran
recibidos en comodato por EI ALIADO). En todo caso el supervisor del convenio debera realizar el respectivo procedimiento
de ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF, de conformidad con lo establecido en los documentos técnicos,
operativos y lineamientos emitidos por el ICBF.

COMPRAS LOCALES: EL ALIADO debera dar cumplimiento a la Ley 2046 de 2020 "por la cual se establecen mecanismos
para promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria en los mercados de compras publicas locales de alimentos”, a través de sus proveedores, de acuerdo con lo
contemplado en la ley y en su condicion de entidad publica.

RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR
NUTRICIONAL - AAVN: 25.1 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
ALIADO recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y
suplente, numero de identificacién, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros
15 dias calendario del mes. 25.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato/convenio, y suministro de la alimentacion a las nifias, nifios y adolescentes usuarios del servicio,
de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se
podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 25.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo
cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con
el fin de garantizar su conservacion. 25.4 Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las
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cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 25.5 Entregar oportunamente los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para
evitar su deterioro. 25.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57
de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio
0 usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucidn, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio
magnético o0 en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esté ubicado el punto de entrega. 25.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 25.8 Solicitar y aceptar el apoyo
y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional. 25.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas,
rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 25.10 Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del
Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 25.11 Cancelar al ICBF el valor
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF
en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 25.12 Atender con oportunidad las visitas que se
efectlien por parte del ICBF o la interventoria del contrato/convenio de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a
las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria. 25.13 Al finalizar el contrato/convenio, el operador deberé redistribuir por su cuenta (transportar
de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo
con las indicaciones que imparta el ICBF.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento o los lineamientos vigentes.

ADHESION AL CONVENIO: Las partes acuerdan que con base en el enfoque transectorial e interinstitucional que recae
en el presente convenio, podran adherirse al mismo de manera directa o a través de contratacién derivada, a través de
adiciones presupuestales o sustituciones presupuestales, otras entidades publicas cuya competencia funcional y misional
esté relacionada con el objeto convenido y que las partes consideren como necesarias para el cumplimiento de los objetivos
planteados.

Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

l.
1.

2.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el marco de
la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato/convenio.

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato/convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato/convenio los elementos de proteccion personal
requeridos para la realizacidn de sus actividades.
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Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucién del
contrato/convenio

Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del ALIADO, reportados a la
ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato/convenio.

GESTION DE CALIDAD:

Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato/convenio, la informacién basica del
ICBF (Misidn, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE)
asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, procedimientos, guias,
formatos, entre otros) necesarios para la operacién de los servicios contratados.

Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido.

Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio.

Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién del objeto del contrato/convenio.

Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del objeto del contrato/convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio, incluyendo de ser necesario, el control
de los cambios realizados

SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado
en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato/convenio.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el
contrato/convenio.

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la
ejecucion del contrato/convenio.

Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento
de la ejecucion de este.

OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL:

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF.

Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.

Formular e implementar Plan de Gestién Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos ambientales
asociados a la ejecucion del contrato/convenio.
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7.3 Obligaciones del ICBF
7.3.1  Obligaciones Generales del ICBF

hoob =

Suministrar la informacion que previamente requiera El Hospital en relacidn con el objeto del presente convenio.

Exigir a El Hospital la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente convenio.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente convenio.

Elaborar y gestionar el Acta de Cierre de la ejecucion del convenio de cooperacion internacional de acuerdo con el procedimiento
establecido en el ICBF.

Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

7.3.2  Obligaciones Especificas del ICBF

9.

10.

1.

Aportar la suma de NOVECIENTO SESENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL CUARENTA Y TRES PESOS ($
963.609.043) representados en los conceptos de gasto que se presentan en el anexo “Estructura de costos Servicio Integrado
de Atencion y Prevencion de la Desnutricion”, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

Establecer directrices y lineamientos para la orientacién y ejecucion de los disefios que en este convenio se proponen.

Apoyar el acompafiamiento técnico de los procesos relacionados con la construccion y revision de los documentos establecidos,
asi como participar de manera activa en los espacios definidos para los productos contemplados en este convenio.

Suministrar los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programaciéon mensual que se defina, segun el lineamiento del
ICBF, por los dias de atencion; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor y cantidad de lo entregado,
de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF. PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende como
Alimentos de Alto Valor Nutricional los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda
alos usuarios de los programas y modalidades de atencién. Estos son Bienestarina Mas®, Bienestarina® Liquida, alimento para
mujer gestante y madre en periodo de lactancia, u otros que el ICBF establezca.

Prestar asistencia técnica y orientacion al Hospital para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto valor Nutricional y
los procedimientos, formatos y estandares para su administracién.

Disponer de profesionales de apoyo para cualificar los equipos interdisciplinarios en cada una de las etapas de atencién y las
acciones de coordinacion y gestién social para atencion a la poblacidn objeto del convenio.

Realizar el desembolso de los recursos, verificando su consistencia respecto de los productos requeridos, y previa aprobacién
del plan operativo general de trabajo, cronograma de actividades e informes, segun corresponda al periodo de ejecucion.
Adoptar las medidas necesarias y cooperar plenamente con El Hospital, y otras partes involucradas en la implementacién del
convenio, para facilitar la eficiente y efectiva ejecucién de las actividades en el mismo.

Facilitar y apoyar la gestion territorial para el desarrollo de las actividades.

Asignar personal calificado del ICBF y los medios necesarios para la implementacion, coordinacién, asistencia técnica y
supervision de las actividades en el marco del convenio.

Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion

CLAUSULADOS TRANSVERSALES PARA LA MINUTA CONTRACTUAL

7.4. Cesion
Las partes no podréa ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente convenio, sin que
medie previa autorizacidn expresa y por escrito por parte del ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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7.5. Suspension

Las partes podran de mutuo acuerdo, por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del presente
Convenio, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera computable para efecto
del plazo de ejecucion del convenio, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes
a los pactados en el convenio. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor del Convenio.

7.6. Indemnidad.

Las partes, en el cumplimiento de sus obligaciones, mantendran indemne a la otra contra todo reclamo, demanda, accién legal, y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
ejecucion del presente convenio y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del mismo.

7.7. Terminacion del convenio:

El presente Convenio terminara por las siguientes causas:

e Por mutuo acuerdo entre las partes.

e Porimposibilidad de desarrollar el objeto del Convenio.

e Por expiracion del término inicial de duracion del Convenio o de sus prérrogas si las hubiere.
e Por las demas causales consagradas en la ley y en el presente Convenio.

7.8. Solucion de controversias

Las partes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias entre ellas, por razon o con ocasién del presente Convenio, las
mismas buscaran mecanismos de arreglo directo, tales como la negociacion directa, amigable composicién, conciliacién o cualquier
otro mecanismo alternativo de solucion de conflictos (MASC), de conformidad con la ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o
las adicionen.

7.9. Ausencia de relacion laboral

El presente convenio sera ejecutado por EL ALIADO con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre el ICBF y EL ALIADO o sus dependientes o subaliados o cualquier otro tipo de personal a su
cargo.

7.10.  Imagen corporativa y visibilidad

Cuando cualquiera de las PARTES deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que
implique disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en sus respectivos manuales de
imagen corporativa o su equivalente o las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccion
General.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.11.  Documentos que forman parte del convenio

Forman parte del presente convenio los siguientes documentos: 1. Estudios previos 2. Ficha de condiciones técnicas. 3. Estudio del
sector 4. Matriz de riesgos. 5. Documentacion aportada por el ALIADO 6. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 82625 del
10 de junio de 2025. 7. En general toda la normatividad que regule el objeto del convenio.

712. Propiedad intelectual

Los documentos legales, analisis e informe que surjan en desarrollo del presente convenio seran de propiedad del ICBF.

7.13. Derechos de autor

Por el hecho de la celebracion del convenio, el ICBF ostentara la titularidad de los derechos patrimoniales de autor y conexos, sin
limitacion alguna en cuanto territorio se refiere y por el termino establecido en el articulo 18 de la Decision Andina No. 351 de 1993
o las normas que la modifiquen o sustituyan, por lo cual, y de conformidad con el articulo 4 de la Ley 23 de 1982, podra explotarlos
por su medio o por terceras personas y por cualquier medio de difusidn. En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 20 de la mencionada Ley, EL ALIADO solo percibira los valores pactados en el presente convenio y por ese sélo acto, se
entiende que transfiere a favor del ICBF la totalidad de los derechos patrimoniales de autor y conexos sobre el material, conservado
las prerrogativas previstas en los literales a) y b) del articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Se entendera por material producido en
desarrollo del convenio, aquel que se genere en grabaciones, archivo, material editado y sin editar y en general todo material parcial
o final, encargado al ALIADO en virtud del presente convenio. PARAGRAFO: Se respetaran los derechos morales generados con
ocasién a las obras que llegasen a generarse durante la ejecucion del presente comodato, los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables y corresponderan a sus titulares originarios.

7.14. Proteccion de datos

Conforme a los Principios de Proteccién de Datos, EL ALIADO y el ICBF se comprometen a garantizar la confidencialidad de la
informacién a que se tenga acceso a través del desarrollo de este Convenio y/o que se encuentre registrada en los respectivos
sistemas de informacion de las PARTES. PARAGRAFO. Las bases de datos que se generen en el desarrollo de este Convenio solo
podran ser difundidas por el ICBF. La posterior utilizacion, una vez concluido el presente Convenio por parte de EL ALIADO debera
regirse de acuerdo con el protocolo de uso y confidencialidad de microdatos del Instituto.

7.15. Confidencialidad

La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso cada una de LAS PARTES en desarrollo y ejecucion del presente
Convenio, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del
Convenio. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucién del Convenio ni una vez
finalizado. No obstante, se dara aplicacién a las excepciones de ley.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Las PARTES desde ahora aceptan y declaran que toda la Informacién Confidencial de las PARTES es de propiedad exclusiva de
cada una, segun le corresponda, y que le ha sido o le sera revelada unicamente con el propésito de permitir el cabal cumplimiento
del objeto del presente Convenio.

7.16.  Control a la evasion al sistema de seguridad social y pagos - parafiscales

De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, EL ALIADO debera cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF). EI cumplimiento de esta
obligacién sera indispensable para que se efectle los desembolsos por parte del ICBF.

717. Liquidacién

Una vez expirado del término previsto para la ejecucidn del convenio o expedido el acto administrativo que ordene su terminacion,
las partes deberan adelantar la liquidacion del mismo. Para suscribir la liquidacion de mutuo acuerdo, las partes contaran con un
término de seis (6) meses contados a partir del dia siguiente a la terminacion del convenio, no obstante, si alguna de las partes no
se presenta para efecto de la liquidacion del Convenio o las partes no llegan a ningtn acuerdo, el ICBF tendré la facultad de liquidarlo
en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podré ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo
dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

7.18. Sanciones

El ICBF podra imponer multas y declarar el incumplimiento, asi: [) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al ALIADO al cumplimiento
de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle multas diarias y sucesivas hasta del cero punto
uno por ciento (0.1%) del valor del convenio por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal
efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el numeral lll. de la presente clausula. C. El valor acumulado de las multas
impuestas al ALIADO no podra superar el diez por ciento (10%) del valor del convenio. D. La imposicion de multas no impedira la
aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento ni impedira la reclamacion de perjuicios por parte del ICBF. E.
El pago o compensacién del valor de las multas impuestas no exonerara al ALIADO de la obligaciéon de cumplir con el objeto
contratado F. EL ALIADO autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren
a causar. Il) DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo de EL ALIADO, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal
pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, a titulo de pena, la cual se tendréa como
estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que lo anterior sea dbice para que se impongan las multas a
que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del convenio que no supere el porcentaje sefialado.
C. En concordancia con el articulo 1600 del Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite
al ALIADO la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. EL ALIADO
autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La
clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de
imposiciéon de multas, de conformidad con lo pactado en este convenio. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por
incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL ALIADO cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su
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cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podréa ser verificado por parte del ICBF una vez terminado
el convenio, aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no significaran, en ningn caso, la renuncia al ejercicio de la potestad
sancionatoria. G. El pago de la clausula penal pecuniaria no extingue las obligaciones emanadas del convenio y, por lo tanto, no
exime al ALIADO del cumplimiento de la obligacion principal. 1ll. PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO:
Para efectos de la declaracion de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, el ICBF observara el siguiente
procedimiento: a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL ALIADO, el ICBF lo citara a audiencia
para debatir lo ocurrido. En la citacion, hara mencién expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el informe
de supervisién en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias
que podrian derivarse para EL ALIADO en desarrollo de la actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la
realizacion de la audiencia, la que podré tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del convenio y la periodicidad
establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera
a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancion o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo procede
el recurso de reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se entendera
notificada en la misma audiencia; d) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado podra
suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas
que estime conducentes y pertinentes, 0 cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decisién, se sefialara fecha y hora para reanudar la
audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la
cesacion de situacion de incumplimiento. PARAGRAFO - PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara
del saldo a favor de EL ALIADO si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefale la ley. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las
obligaciones emanadas del convenio, ni exime al ALIADO de indemnizar los perjuicios causados.

7.19. Indemnidad

EL ALIADO mantendra indemne al ICBF de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
actuaciones o de sus ALIADOS o dependientes y realizadas durante la ejecucion del convenio

7.20. Veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convocan a las Veedurias Ciudadanas con el fin de garantizar la
participacion social en la ejecucion del presente convenio.

7.21.  Pacto frente a los derechos de los nifios — prevencion y erradicacion del trabajo infantil y proteccion al adolescente
trabajador:

Ademas de lo aqui dispuesto, EL ALIADO se compromete a no contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente
Convenio, de conformidad con los pactos, Convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segun lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los
derechos de los nifios.
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7.22. Requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

El presente Convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes en Secop Il. Para su legal ejecucién requiere de la
suscripcion del acta de inicio, posterior expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de las garantias por parte del ICBF en
Secop .

7.23. Aceptacion

LAS PARTES aceptan con la firma del presente documento que han leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados
a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del
Convenio.

7.24.  Publicacion

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto

1082 de 2015 y el manual de contratacion vigente, se procedera a la publicacion del presente convenio en la plataforma SECOP,
que administra la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

8 FORMA DE PAGO.

8.1. EIICBF desembolsara su aporte a nombre de la E.S.E Hospital de Baranoa, de la siguiente manera:

8.2. Un primer desembolso por el valor correspondiente al 15% del aporte total del ICBF, previa aprobacién del plan operativo general
de trabajo y cronograma de actividades. Este desembolso permitira contar con el flujo de caja necesario para el inicio de la prestacion
del servicio; motivo por el cual, previo a que se genere el segundo desembolso la E.S.E. debera legalizar las atenciones efectivamente
realizadas hasta por el valor maximo del primer desembolso, lo cual seré objeto de validacion por parte de la supervisidn del convenio.

8.3. Para el segundo desembolso y en adelante los valores se cancelardn en mensualidades vencidas, de acuerdo con el nimero de
usuarios realmente atendidos, previa entrega de todos los informes y soportes estipulados en la guia operativa, certificado de pago
de seguridad social y parafiscales, y la certificacion del supervisor del ICBF. El ultimo pago estara sujeto, ademas, a la presentacion
de una certificacion de entrega de los elementos de dotacién adquirida con recursos del ICBF, por parte del Aliado al supervisor del
convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: Cada uno de los informes técnicos debera incluir las acciones realizadas por parte de los equipos
interdisciplinarios para la implementacién de cada una de las etapas de atencién, asi como la relacion de las nifias y nifios menores
de cinco afios atendidos en cada etapa, indicando la informacion asociada con su estado nutricional de ingreso y egreso en cada una
de las etapas. Adicionalmente, en el segundo informe a presentar, se debera relacionar dentro de un anexo, cada uno de los
elementos de dotacion adquirida para la puesta en marcha del servicio de atencién.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PARAGRAFO SEGUNDO: Lo correspondiente al valor de la reposicion de dotacién (o dotacion inicial) se cancelara en el mes de
ejecucidn en que sean adquiridos los elementos, segun corresponda, de acuerdo con los gastos en que se incurran bajo este concepto
(mes vencido) y acorde con la presentacion de los respectivos soportes por parte del ALIADO.

8.4. Exigir al Aliado Estratégico que para cada desembolso se presente el listado completo de los usuarios que hayan sido atendidos
hasta la fecha de corte, garantizando la coherencia entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras y el sistema de informacién CUENTAME.

8.5. El certificado de coberturas que refleje el nimero de usuarios que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, debe guardar
unicidad entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el sistema
de informacion CUENTAME.

8.6. El informe de ejecucion financiera para cada desembolso debe reflejar coherencia entre la informacién de valores obligados
registrados mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al cumplimiento del reporte del 100% de la informacion en el Sistema de
Informacion establecido por el ICBF del mes inmediatamente anterior a la presentacion de la cuenta.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias calendario siguientes a la radicacion de la factura -la cual
debera presentarse por El Aliado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion del mes. Adicionalmente, El Aliado
deberéa presentar para cada pago: a) Soporte de focalizacién de beneficiarios; b) relacion de beneficiarios atendidos y registrados en
el sistema de informacién definido por el ICBF; ¢) Ficha de ingreso de beneficiarios; d) Soporte entrega de la complementacién
alimentaria: Racién Familiar para Preparar, Alimentos de Alto Valor Nutricional; e) Soportes de las remisiones efectuadas en el mes
a las modalidades de atencién del ICBF; f) Certificacion del pago de los honorarios o salario al talento humano contratado por El
Aliado para el servicio, del pago de su seguridad social en salud, pensiones, parafiscales y ARL, emitido por el Revisor Fiscal si a
ello hubiere lugar o por el Representante Legal; g) Informe que dé cuenta del cumplimiento de las actividades desarrolladas en el
mes por el talento humano desagregado por perfil; h) Certificacién del pago al equipo del servicio, emitido por el Revisor Fiscal si a
ello hubiere lugar o por el Representante Legal; i) Soportes que evidencien la inversién de los recursos de la contrapartida; j) Formatos
que dan cuenta de la prestacion del servicio que brindé El Aliado de acuerdo con lo establecido en la guia operativa del servicio; k)
Planilla de pago de retencion en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado
por el representante legal del Aliado y con constancia de pago en la Entidad Bancaria.

PARAGRAFO QUINTO: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde
que se haya aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del Aliado y no tendréa por ello, derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEXTO: Los gastos que demande la legalizaciéon del convenio, tales como constitucion de garantias, derechos,
impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razon del perfeccionamiento del convenio, durante su ejecucion y hasta la
liquidacién del mismo seran a cargo del aliado. Asi mismo, cualquier tasa, contribucion o impuesto de caracter nacional, distrital,
municipal y en general cualquier carga impositiva que se genere de la contratacion derivada que el Aliado realice con terceros para
la ejecucion del convenio, estara a cargo del Aliado.
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PARAGRAFO SEPTIMO: Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del ICBF.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1. Supervision.

La supervision del convenio estara a cargo del Director (a) Regional Atlantico del ICBF o a quien deleque, por parte de la E.S.E
Hospital de Baranoa o estara a cargo del Gerente de E.S.E Baranoa o a quien deleque. En todo caso, el ordenador del gasto
podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de
Contratacion.

9.2. Comité Técnico Operativo

Para el desarrollo y seguimiento del Convenio, se conformara el comité técnico para el seguimiento integrado de la siguiente
manera:
a. La ESE Hospital de Baranoa: Dos (2) profesionales para el comité del convenio con voz y voto.
b. EIICBF: Tres (3) designados de la Direccion Regional Atlantico del ICBF para el comité del convenio con voz y voto.
c. Invitados: Cada parte podré invitar a las sesiones del comité a los miembros que asi lo considere. Los invitados al comité
tendran voz para las sesiones que sea acordado, sin embargo, no tendran voto.

El comité se reunira de manera mensual o de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten o cuando alguno de sus
miembros lo convoque, ya sea de manera presencial 0 de manera virtual.
9.2.1. Funciones del Comité Técnico Operativo:

Este comité tendra las siguientes funciones:

1. Evaluar periédicamente el plan de trabajo de actividades y efectuar los ajustes que considere necesarios e impartir las
recomendaciones e instrucciones correspondientes.

2. Realizar seguimiento mensual a la ejecucion del convenio a través del informe mensual de ejecucion financiera, la cual hace
parte integral del presente convenio, identificando los aspectos que generan dificultades e implementando los correctivos
del caso. De presentarse saldos no ejecutados durante el periodo, el comité debera analizar la procedencia de realizar
liberacion de recursos previa validacién de la Direccion de Nutricién.

3. Reunirse mensualmente o cuando las circunstancias lo exijan.

Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones de Comité (actas).

5. Analizar, concertar y recomendar al supervisor del convenio, respecto de las decisiones que afecten el normal
funcionamiento del servicio.

6. Realizar reinversién de recursos por inejecuciones de acuerdo con las necesidades del convenio, soportando las mismas
en actas debidamente motivadas, siempre que ello no impliqgue modificacion a la estructura de costos del convenio, previo
aval de la Direccion de Nutricion.

>

9.3. Interventoria.
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10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

MATRIZ DE RIESGOS.

1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion serian: MATRIZ
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Probabilidad del Riesgo

Categoria Valoracion

o]
[v]
=}
o
o
o]
o
a

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (puede ocurrir
ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en
cualguier momento futuro)

Probable (probablemente
va a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en la
mayorfa de circunstancias)

1
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Tabla de Impacto

Valoracion del Riesgo

Categoria del riesgo

Raro (puede ocurrir
excepcionalmante]

Improbable (puede
Gourir ocasionalmentel)

Pasible [puede ocurrir
cualguier

momento o)

Probable
{probablemente va
i)

Casi cierto [ocurre e

Ja mayoria de
Gircunstancias)

Obstruye la ejecucion

del contrato de manera

intrascendente.

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera
baja. Aplicando
medidas minimas se
puede lograr el objeto
contractual.

pacto

Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para
las partes.

Obstruye la
gjecucion del contrato
sustancialmente
pero aun asi permite
la consecucian del
chjete contractual.

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibilitando la
consecucion del objeto

contractual,

Los sobrecostos

no representan mas del

una por ciento (1%)
del valor del contrato.

Los sobrecostos
no representan mas del
cinco por ciento (5%)
dal valor del contrato,

Genera un impacto
sobre el valor dal
contrato entra el cinco
(5%) y el quince por
ciento (15%).

Incrementa
el valor del contrato
entre el quince
(15%) v el treinta por
ciento {30%).

Impacto sobre
el valor del contrato en
més del treinta por
ciento (30%).

intrascendente.

Los sobrecostos

Obstruye la ejecucién
del contrato de manera

no representan més del
uno por ciento (19%)
del valor del contrato.

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera
baja, aplicando medidas
minimas se pueden
lograr el cbjeto
contractual.

Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para
las partes.

Los sobrecostos
no representan mas del
cinco por ciento (5%)
del valor del contrato.

Genera un impacto
sobre el valor deal
contrato entre el cinco
(5% y el quince por

ciento (15%).

Riesgo extrema
Riesgo alto
Riesgo medio

Riesgo bajo

Obstruye la
ejecucion del contrato
sustancialmenta
pero aun asi permite
la consecucion del
objeto contractual.

Incrementa
€l valor del contrate
entre el quince
(15%) y el treinta por
cento

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibilitando la
consecucion del objeto

contractual.

Impacto sobre
6l valor del contrato en
més del treinta por
clento (30%).
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Nota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectacién del contrato depende de la efectividad o no de las acciones
realizadas por el contratista para eliminar o mitigar, segun sea el caso, los riesgos que se presenten durante la ejecucién del Convenio.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El hospital se compromete a constituir a favor del ICBF la garantia Unica de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una péliza de seguros, patrimonio autdbnomo o garantia bancaria, la cual debera ser
constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a
continuacion:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio, con vigencia igual al
plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas, y su término seré contado a partir de la fecha de suscripcién del mismo.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo
de ejecucién del convenio y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del convenio.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del convenio y tres (3) afios mas, contados
a partir de la fecha de suscripcién del convenio.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del ALIADO con ocasién de la ejecucién del objeto
contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015 al
momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforme a la siguiente tabla
el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17
del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA
Doscientos (200) SMMLV | Convenios cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLV.

Trescientos (300) | Convenios cuyo valor sea superior a mil quinientos

SMMLV (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil
quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) | Convenios cuyo valor sea superior a dos mil

SMMLV quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco

mil (5.000) SMMLV.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Quinientos (500) SMMLV | Convenios cuyo valor sea superior a cinco mil
(5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000)
SMMLV.

Cuando este sea superior a diez mil (10.000)
SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe

ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

El cinco por ciento (5%)
del valor del convenio.

PARAGRAFO SEGUNDO: El hospital se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al Grupo Juridico
de la Regional ICBF Atlantico, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente Convenio.

PARAGRAFO TERCERO: El hospital debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta
clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del convenio, el hospital se compromete a
ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. EI hecho de la constitucidn de estos amparos no exonera al hospital
de las responsabilidades legales en relacidén con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El hospital debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el
pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucidn, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

PARAGRAFO QUINTO: En el evento que el HOSPITAL no de cumplimiento a las condiciones estipuladas el ICBF podra hacer
efectiva la garantia pactada en la presente clausula, presentando la respectiva reclamacion ante la compafiia de seguros de
conformidad con los articulos 1056 y 1077 del Codigo de Comercio, que establecen la ocurrencia del siniestro y la carga probatoria
a cargo del beneficiario. La jurisprudencia de la Seccién Tercera del Consejo de Estado ha ratificado que la garantia unica de
cumplimiento tiene como propdsito cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento contractual, sin requerir la existencia de clausula
penal (Consejo de Estado, Sent. 27 de septiembre de 2018, Rad. 11001-03 26-000-2014-00006-00). Para tal fin debera expedir el
respectivo acto administrativo declarativo del siniestro de la pdliza, para lo cual debera agotar las siguientes etapas:

Etapa

Descripcion de la Actividad

Responsable

1. Verificacion de la pdliza

a) Confirmar que el convenio exige péliza de
cumplimiento. b) Validar que la péliza esta
vigente y cubre la obligacién incumplida. c)

Confirmar que la péliza fue expedida a favor del
ICBF.

Supervisor del convenio / profesional Coordinacion
Grupo de Contratacion

2. Identificacion del siniestro

Verificar el hecho constitutivo del siniestro
(incumplimiento  contractual, perjuicio, etc.).
Identificar claramente la obligacion incumplida y su
conexion con la pdliza.

Supervisor del convenio en informe de

supervision.

3. Acto administrativo que declara el siniestro

Emision de acto administrativo motivado
declarando el siniestro. Debe estar sustentado con
los documentos del contrato, el informe de
supervision y documentos relacionados en el
informe.

Direccién Regional / Coordinacién Grupo Juridico.

4. Presentacion formal de la reclamacion

Comunicacién escrita a la  aseguradora
informando el siniestro, acompafiada de: Copia del
convenio, Pdliza, Informe de supervision
contentivo de los Hechos y cuantificacion de

Coordinacién Grupo Juridico.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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perjuicios y Acto administrativo declarando el
siniestro

5. Evaluacion de la reclamacion Estudio por parte de la aseguradora de los
soportes remitidos por la entidad estatal.

Aseguradora

6. Respuesta de la aseguradora El asegurador debera: Pagar la suma asegurada o
Formular objeciones o Rechazar la reclamacion. Si
no responde en 30 dias, se presume aceptacion.

Aseguradora

7. Pago de la indemnizacion Transferencia del valor reconocido a favor del
ICBF.

Aseguradora

8. Acciones legales en caso de negativa Si la aseguradora niega la reclamacién, se podran
ejercer:  Acciones judiciales, Mecanismos
alternativos (conciliacion, amigable composicion).

Oficina Juridica

9. Cierre y archivo Registro documental del proceso. Reporte a areas
de control interno y contratacién. Incorporar a
historia del convenio.

Supervisor/ Coordinacion Grupo Juridico

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 09 de junio de 2025 (acta # 014), el Comité de Contratacién de la Direccién Regional Atlantico se emitié concepto

favorable para adelantar el proceso de contratacién que aqui se relaciona.

13 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos
13.2 Estudio de Costos y Sector.

13.3 Estructura de costos Servicio Integrado de Atenciéon y Prevencion de la Desnutricion

14 APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma
Coordinadora Grupo Asistencia Luz Emir Asprilla Moreno o
Técnica i’ﬁg giw.w, W Cya

Reviso: Luz Elena Gonzalez Ortega — Directora (e) Regional Atlantico ICBF
Elaboré: Rosemary Mendoza Soto - Profesional Universitario GAT

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Cecilia De la Fuente de Lleras ""
Direccion General Q‘é
DIRECCION REGIONAL ATLANTICO

CLASIFICADA BIENESTAR
FAMILIAR

MEMORANDO

Radicado No: 202533000000029983

Para: Carlos Salomdén Nader Benitez
Técnico Administrativo Grupo Asistencia Técnica

Asunto: Memorando Supervision Convenios

Fecha: 2025-07-01

Mediante el presente memorando nos permitimos comunicar que la directora (e) de
la Regional Atlantico en su calidad de ordenadora del gasto, le ha asignado
mediante la cldusula séptima de la minuta complementaria de obligaciones
generales y en concordancia con los estudios previos, la supervision de los
convenios interadministrativos que se relacionan a continuacién:

Aprobacién de

No. Convenio | Nombre Objeto No. RP Garantias en
Contratista plataforma
SECORP I

“Aunar esfuerzos
humanos, técnicos,
tecnoldgicos,

administrativos y
financieros para la
0800441202 | ESE Hospital | implementacion del | 124825 del | 01/07/2025
5 de Baranoa Servicio  Integrado | 19/06/2025
de Atencién y
Prevencién de la
Desnutricién del
ICBF, en
concurrencia con los
servicios propios del
sistema de salud

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia (8 eicvicolombiaoficial 3 (cBrColombia

Sede DIRECCION REGIONAL ATLANTICO Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion General

DIRECCION REGIONAL ATLANTICO

CLASIFICADA

&

BIENESTAR
FAMILIAR

colombiano para el
manejo de la
desnutricién aguda
moderada y severa”
“Aunar esfuerzos
humanos, técnicos,
tecnolégicos,

administrativos y
0800442202 | ESE Hospital | financieros para la | 124725 del | 01/07/2025
5 de Santo | implementaciéon del | 19/06/2025
Tomas Servicio  Integrado
de Atencién y
Prevencién de |la
Desnutricién del
ICBF, en
concurrencia con los
servicios propios del
sistema de salud
colombiano para el
manejo de la
desnutricién aguda
moderada y severa”

Las condiciones de los convenios las puede verificar ingresando _con su usuario vy

contrasena en la plataforma SECOP |l.

En desarrollo del rol de supervisor, debera estudiar y apropiar las herramientas o
instrumentos de supervisiéon definidos por el ICBF necesarios para realizar el
seguimiento a la ejecuciéon contractual, tales como lineamientos, manuales,
memorandos, el convenio, anexos técnicos, etc., en concordancia con lo estipulado
en la Guia para el Ejercicio de Supervisiéon e interventoria de contratos y convenios
suscritos por el ICBF vigente.

De igual manera, debera elaborar el acta de inicio del convenio (si aplica) cuyo
original debe ser cargada en la plataforma SECOP Il, seccién 7, para archivarlo en la
carpeta contractual.

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia (8 eicvicolombiaoficial 3 (cBrColombia

Sede DIRECCION REGIONAL ATLANTICO Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ""
Direccion General Q‘é
DIRECCION REGIONAL ATLANTICO

CLASIFICADA BIENESTAR
FAMILIAR

En general, el ejercicio de la supervisién implica verificar el cumplimiento de las
obligaciones pactadas, de acuerdo con lo establecido en el convenio y los
documentos que hagan parte de este; revisar los resultados de las visitas y demas
acciones de seguimiento a la implementacion de lineamientos, realizadas por los
equipos de apoyo de las areas misionales, asi como de las auditorias y visitas de
inspeccién, vigilancia y control existentes.

Finalmente, el registro de la Supervisiéon se hara a través del Formato de Informe de
Supervision del Contrato o Convenio, el cual se generara con la misma periodicidad
en que se autoricen los desembolsos o pagos al contratista y debera ser publicado
en la plataforma SECOP II.

Atentamente,

Tll

LUZ EILENA NZALEZ ORTEGA
Directora (e) Regional Atlantico

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia (8 eicvicolombiaoficial 3 (cBrColombia

Sede DIRECCION REGIONAL ATLANTICO Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto |0 |2 | Actualizacion
4. Numero de formulario 141163073661
07212489984(80 01411630736
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4./Buzdn electrénico
89010300 2|7 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-Ciudad/Municipio
{
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0tios nombres
35. Razén social
E S E HOSPITAL DE BARANOA
36. Nombre comercial 37-Sigia
VNN
UBI *ACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Baranoa 078
41. Direccion principal
CL19 20 10
42. Correo electronico felectronica@esehospitaldebaranoa.gov.co
43. Coédigo postal 44. Teléforo-1 6 05316119 2|45 Teléfono2 6053161199
CLASIFICACION
Actividaed ev..oncmlca Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NUmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fechainicio detividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 61 0[[t99605086]|[8621]|19986,050 s |8 6 9 1/8 6 9 2] | |
A/ —L- 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. |
sscsl6 |7 |1af1elazlsel 4N | | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ |
06- Ingresos y patrimonio.
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ ‘ | | | | ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[ [ [ocre | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos |:| NO 60. No. de Folios: Ijl
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, seguin el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RADA GOENAGA RAMIRO HERNANDO
Firma del solicitante: "=
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2025 11:31:27AM



AN

FonnMaﬂodeIRe@onUnmoTHbMaﬂo

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

07212489984(80

Pagina 2 de 4 Hoja 2

141163073661

01411630736

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 9010 3

6. DV | 12. Direcci6n seccional

0027

Impuestos de Barranquilla

14.Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

il

63. Formas asociativas

-

64. Entidades o institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,

municipal y descentralizados

65. Fondos 66. Cooperativas gztrglo”ccllequades y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Benéficio 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase 02 82. Nacional 100 %
72. Numero W 5 Y4
73. Fecha 1994041 4 DS ZNZARNE 83. Nacional publico 100. 0 %
L L AAN_—/ [ L 7N
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 1 N 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 19940414 N4
L L | >4 SN\
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 0 8 ‘ e
79. Ciudad/Municipio 07 8 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
L LA\ -——
80. Desde 19940414 | . .
81. Hasta 209912 81 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
N /] o
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud 10
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 20160101 -
|
2 | s . ;
3 | | -
I 1 1
4 | ] -
5 | ] :
Vinculacién econémica
93. Vinculacién S : 95. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
Soonamica " | 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial \ (NIT) 96. DV.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2025 11:31:27AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 3 de 4 Hoja 3

141163073661

07212489984(80 01411630736
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4./Buzdn electrénico
8901030027 Impuestos de Barranquilla 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2024040 1|
1 1 — ra
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 4102-DV [103-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani {1 3 |[1{ 0 4 8 2 0 4 7 3 4 |
1 A\
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
RADA |GOENAGA RAMIRO |HERNANDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
|
Y BRNN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
2 AN |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primernsmbre 107. Otros nombres
|
| NS /]
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén/sociatrepresentante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio-ejercicie.vepraseritacion
Q7 >\ . |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
3 /[ |
104. Primer apellido 105. Sggundo apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 09.DV | Razéri soeial representante legal
98. Representacion | 9. Fecha inicio ejercicio representacion
I . |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’ (M) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
. |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
; |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2025 11:31:27AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Pagina 4 de 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141163073661
(415)7707212489984(8020) 000014116307366 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1/4./Buzdn electrénico
8 9010300 2 Impuestos de Barranquilla 2
Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacién 126. DV | 127. Numerc.de tdrjeta/profesional
]
2
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 13]. ,Otros nombres
s |
3 | -\ |
& 132. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
; |
2
d>) — L
c | 135. Fecha de nombramiento

1 1 | A\ N\

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién 138,/DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
'a:'; AN
g_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nombre 143. Otros nombres
"
H |
& |144. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firra desighiada
|
.g N AN/
c | 147. Fecha de nombramiento

1 1 | JAN
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacién 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania { 3 |2 2 4 5 9 0 5 1 4 075 2 - T

152. Primer apellido
SANTIAGO

153. Segurido apeliide
| POLO

154. Primer nombre

LIZET

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

Contador

157. DV

155. Otros nombres

PATRICIA

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

[t 9941027]

N

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2025 11:31:27AM
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Nacion

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHkcorrea
46-02-00-008

KAREN ANGELICA CORREA CARDENAS
ICBF DIRECCION REGIONAL ATLANTICO

2025-06-24-11:43 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 82625 de fecha 2025-06-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero:

124825 Fecha Registro:

2025-06-19

Unidad / Subunidad Ejecutora:

46-02-00-008 ICBF DIRECCION REGIONAL ATLANTICO

Vigencia Presupuestal

Actual Estado:

Generado

Tipo de Moneda:

COP-Pesos

Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial: 963.609.043,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 963.609.043,00[Saldo x Obligar: 963.609.043,00

TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 890103002|Razén Social: |E S E HOSPITAL DE BARANOA |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Numero: | 59500001401 | Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 27004969| Nombre: LUZ ELENA GONZALEZ |Cargo: |D'RECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No c':&;:ﬂ" f't“a de Numero: |osoo4412025 |Tipo: |CONVENIO |Fecha: |2025-oe-19
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
;(SE\I?;ES%SIXIA 2;38?; %)g_gjso?oss;;uglzggéoz Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP‘Q;I;\%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
963.609.043,00 0,00
Total: 963.609.043,00 0,00 963.609.043,00 963.609.043,00

Objeto: GAT. Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnologicos, administrativos y financieros para la implementacion del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la Desnutricion del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del

sistema de salud col

PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-008 ICBF DIRECCION REGIONAL ATLANTICO 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-06-30 144.541.356,00 144.541.356,00NINGUNO
46-02-00-008 ICBF DIRECCION REGIONAL ATLANTICO 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-07-30 204.766.921,00 204.766.921,00|NINGUNO
46-02-00-008 ICBF DIRECCION REGIONAL ATLANTICO 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-08-30 204.766.921,00 204.766.921,00|NINGUNO
46-02-00-008 ICBF DIRECCION REGIONAL ATLANTICO 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-09-30 204.766.921,00 204.766.921,00|NINGUNO
46-02-00-008 ICBF DIRECCION REGIONAL ATLANTICO 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-10-30 204.766.924,00 204.766.924,00|NINGUNO
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a BanCOIOl'nbia A www.bancolombia.com.co

Baranoa, Junio 10 de 2025

BANCOLOMBIA S.A. mforma que, ala fecha de emisién de este certificado, E.S.E
HOSPITAL DE BARANOA |, identificado con NIT. 830103002, cuenta con los
siguientes productos financieros en el Banco:

Nombre Producto N.° Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS :
INST COLOMBIANO DE' | 595-000014-01 2025/06/10 ACTIVA
BIENESTAR FAMILIAR |

*Importante: esta certificacion solo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente.

*Si desea verificar la informacion de esta constancia, puede comunicarse a la linea de atencién al cliente en; Bogota: (601) 343
00 00, Medellin (604) 510 90 00, Cali (602) 554 05 05, Barranquilla (605) 361 88 88, Cartagena (605) 693 44 00, Bucaramanga
(607 697 25 25, Pereira (606) 340 12 13, a nivel nacional: 018000912345; desde Esparia: 900 995 717 y Estados Unidos: 1866
378 8714. Defensor del Consumider Financiero: Maria Adelayda Calle Correa, de lunes a viemnes entre 8:00 a.m. a 12 p.m. y 2:00
p.m. a 5:00 p.m. linea gratuita 01 8000 52 2622, teléfonos (604) 3561225, comreo electronico defensor@bancolombia.com.co, o
en la: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, Medellin.

= Bancolombia

Linea de Atencién al Cliente: Bogota: 343 00 00, Medellin 510 S0 00, Cali 554 05 0S, Barranquilla 361 88 88, Cartagena 693 44 00, Bucaramanga 697 25 25, Pereira
3401213, a nivel nacional: 018000912345; desde Espaiia: 900 995 717 y Estados Unidos: 1866 379 9714. Defensor del Consumidor Financiero: Maria Adelayda
Calle Correa, de lunes a viernes entre 8:00 a.m. a12 p.m. y 2:00 p.m. 2 5:00 p.m. linea gratuita 01 8000 52 2622, teléfonos (604) 3561225, correo electrdnico
defensor@bancolombia.com.co, o en la direccién: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, de Medellin.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q)‘
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Atlantico BIENESTAR
Clasificada FAMILIAR

ACTA DE INICIO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N.° 08004412025 DEL 19 DE JUNIO DE
2025 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR REGIONAL ATLANTICO Y ENTIDAD SOCIAL DEL ESTADO (E.S.E)
HOSPITAL BARANOA.

En Barranquilla, el dia primero (01) del mes de julio de 2025, se reunieron: CARLOS SALOMON
NADER BENITEZ, identificada con cedula de ciudadania 8664040, expedida en Barranquilla en
calidad de Supervisora por parte del ICBF, y por la otra RAMIRO HERNANDO RADA
GOENAGA, identificada con cédula de ciudadania No.1.048.204.734, expedida en Baranoa, en
calidad de Representante Legal de la E.S.E HOSPITAL BARANOA, NIT o0 8901030027-0, con el
fin de suscribir el ACTA DE INICIO del Contrato de Aporte 08004412025 iniciando su ejecucion
a partir de la fecha sefialada a continuacién, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

Que el dia diecinueve (19) del mes de junio de 2025, se suscribié el Convenio
interadministrativo.

OBJETO DEL CONVENIO: “Aunar esfuerzos humanos, técnicos, tecnoldgicos, administrativos
y financieros para la implementacion del Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la
Desnutricion del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud
colombiano para el manejo de la desnutricién aguda moderada y severa”.

CLASE DE CONTRATO

Contrato de obra ] Convenio de asociacion ]
Contrato de consultoria Il Contrato de suministro ]
Contrato de prestacion de servicios [ Contrato de comodato ]
Convenio interadministrativo B Otro (Cual): ]

CONTRATISTA/CONVINIENTE (Utilice el espacio para sefialar los datos de identificacion
del contratista)

E.S.E HOSPITAL BARANOA, MUNICIPIO DE BARANOA, DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

VALOR

YWY UV L2008, L38
5t Aicofoolombizalicial
ICAICOIN ’

A latekalapy) i minnfaniaamhiaalin =i fRECAlnmAe
@ICBFColombis QICDICgIoMmaizoncia Bruolomots

Direccidén Regional Atlantico Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (605) 3853084 - 437763 - Colembia 01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Qv
Cecilia De Ia Fuente de Lleras
Regional Atlantico BIENESTAR
Clasificada FAMILIAR

El valor del presente convenio interadministrativo corresponde hasta la suma de:
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL
TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($ 992.517.315), discriminados de la siguiente forma:

1. Aporte en dinero del ICBF: NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS
NUEVE MIL CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 963.609.043) representados en los
conceptos de gasto que se presentan en el anexo “Estructura de costos Servicio Integrado de
Atencion y Prevencion de la Desnutricion”, el cual hace parte integral de este convenio.

2. Aporte de la ESE Hospital de Santo Tomas: La suma de VEINTIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 28.908.272),
representados en los siguientes conceptos: Talento humano adicional: vinculacién de talento
humano adicional (contrapartida de personal técnico/misional adicional), para fortalecer los
procesos de atencion en las UDS, de acuerdo con las necesidades en el marco del convenio,
con dedicacion y funciones exclusivas para el servicio. Dentro de este talento humano se
podran ofertar los siguientes perfiles (adicional al talento humano necesario para la prestacion
del servicio, segun se dispone en la guia operativa). pedagogo, fonoaudiélogo, terapeuta,
enfermero, médico, entre otros):

PLAZO

El plazo de ejecucion del convenio sera de cinco (5) meses, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos legales de perfeccionamiento y legalizacién, sin superar el 31 de diciembre de
2025, contados a partir de la suscripcion del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE INICIO: 01 de julio de 2025.
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2025.

SUPERVISOR O INTERVENTOR

Nombre del supervisor: Carlos Salomon Nader Benitez
Dependencia: Direcciéon Regional Atlantico — ICBF

Se reunieron por una parte CARLOS SALOMON NADER BENITEZ en su calidad de Supervisor
del convenio interadministrativo, objeto de la presente acta de inicio por parte del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y, por otra parte, RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA

quien obra en calidad de Representante Legal de la E.S.E HOSPITAL BARANOA identificada
con NIT. 8301030027-0, con el fin de:

www.ichi.gov.co

@ichicolombianficial miCEF Colombia ichfcofombiaoficial ICBF Colombia

Direccion Regional Atlantico Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (605) 3853084 - 437763 - Colombia 01 8000 91 8080



e2® -
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 0‘
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Atlantico BIENESTAR
Clasificada FAMILIAR

- Suscribir Acta de Inicio del Convenio interadministrativo N.° 08004652024 del 19 DE JUNIO
DE 2025. RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA, ratifica su compromiso de atender diligente

y oportunamente las obligaciones estipuladas en el Convenio interadministrativo N.°
08004412025 y demas actividades tendientes al cumplimiento de este.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, el dia
primero (01) del mes de julio del 2025.

Por parte de la SUPERVISOR: Por parte del CONTRATISTA:

kwbj AN~ ﬂ/‘n/\, b

CARLGCSSALOMON NADER BENITEZ RAMIRO HERNANDO RADA GOENAGA

Supervisor Convenio Representante Legal E.S.E Hospital Baranoa
ICBF Regional Atlantico

WHWW ICHIT IOy 0
Ve VY WVl U U V. U

- @ICEFColombis =4 (@ichicolombiacficial ICBEColombia

PRI GRS € Eo L SR LW EOY

Direccidn Regional Atlantico Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (605) 3853084 - 437763 - Colombia 01 8000 91 8080
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Cédigo de Seguridad

NUmero de anexo

Fecha de expedicion

Fin de vigencia Global

Valor asegurado

Movimiento

Objeto de péliza

jal

aD7Y38xI1L5VsQR2uSXGfw==

27/06/2025

31/12/2028

446.632.791,75

EXPEDICION

DATOS DE LA POLIZA

Nimero de péliza

Ramo

Inicio de vigencia Global

Tomador

Asegurado

100025750

CUMPLIMIENTO - ENTIDADES ESTATALES
DECRETO 1082

19/06/2025

ESE HOSPITAL DE BARANOA JOSE DE J
GOMEZ HEREDIA

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO
No0.08004412025, CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION DEL ICBF, EN CONCURRENCIA CON LOS
SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA EL MANEJO DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA

Amparos
Nombre del Amparo Vigencia Desde Vigencia Hasta Suma Asegurada Valor Prima
CUMPLIMIENTO 00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 30/06/2026 $198.503.463,00 $920.185,92
CALIDAD DEL SERVICIO 00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 30/06/2026 $198.503.463,00 $920.185,92
PRESTACIONES SOCIALES 00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 31/12/2028 $49.625.865,75 $789.867,03

Esta informacién debe coincidir con la péliza impresa.

Si es diferente te invitamos a notificarlo al correo mundial@segurosmundial.com.co o también puedes llamar a la linea nacional 01 8000 111 935 - 3274712/13
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Cédigo de Seguridad

Numero de anexo

Fecha de expedicion

Fin de vigencia Global

Valor asegurado

Movimiento

Objeto de péliza

mXdWeZaNZfPOV4PWVACFiQ==

27/06/2025

31/12/2025

284.700.000,00

EXPEDICION

DATOS DE LA POLIZA

Nimero de péliza

Ramo

Inicio de vigencia Global

Tomador

Asegurado

100008101

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL - EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES

19/06/2025

ESE HOSPITAL DE BARANOA JOSE DE J
GOMEZ HEREDIA

ESE HOSPITAL DE BARANOA JOSE DE J
GOMEZ HEREDIA

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA

EJECUCION DEL CONTRATO N0.08004412025, CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS

Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION DEL ICBF, EN
CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA EL MANEJO DE LA DESNUTRICION AGUDA
MODERADA Y SEVERA ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR COMO ASEGURADO
ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS
DANOS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA ESE HOSPITAL DE BARANOA JOSE DE J. GOMEZ HEREDIA, EN ESTE
SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIARBENEFICIARIO ADICIONAL :
ADICIONALMENTE, SE TENDRA A INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR COMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO,
PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE
NATURALEZA CONTRACTUALS ENTRE SI.SE AMPARA EL DANO EMERGENTE Y EL LUCRO CESANTE DE LA VICTIMA EN LOS TERMINOS DE LAS
CONDICIONES GENERALES EN UN LIMITE POR VIGENCIA DE $284.700.000LA PRESENTE POLIZA INCLUYE PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES
HASTA POR LA SUMA DE $284.700.000R.C. CRUZADA OPERA UNICAMENTE ENTRE LOS ASEGURADOS DE LA POLIZA, CONSIDERANDOLOS

TERCEROS ENTRE SI.

Amparos
Nombre del Amparo Vigencia Desde Vigencia Hasta Suma Asegurada Valor Prima
AMPARO BASICO - PREDIOS,
00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 31/12/2025 $ 284.700.000,00 $ 684.450,00
LABORES Y OPERACIONES
PATRONAL 00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 31/12/2025 $ 284.700.000,00 $0,00
CONTRATISTAS Y
00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 31/12/2025 $ 284.700.000,00 $0,00
SUBCONTRATISTAS
VEHICULOS PROPIOS Y NO
00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 31/12/2025 $ 284.700.000,00 $0,00
PROPIOS
R.C. CRUZADA 00:00 Horas del 19/06/2025 24:00 Horas del 31/12/2025 $ 284.700.000,00 $0,00

Esta informacién debe coincidir con la péliza impresa.
Si es diferente te invitamos a notificarlo al correo mundial@segurosmundial.com.co o también puedes llamar a la linea nacional 01 8000 111 935 - 3274712/13
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Digitally signed by COMPANIA DRME LI RERALCALLE 33N &8 JAPIS0% § 2 v 3-BOGOTA
MUNDIAL DE SEGUROS SA y
Date: 2025.06.27 10:13:51 -05:00

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Codigo de Seguridad:  mXdWeZaNZ fPOVAPWVACFiQ== EXTRACONTRACTUAL

iEs VERSION CLAUSULADO 12-05-2025-1317-P-86- PPSUSBR000080927 -0091

No. POLIZA CRC-10008081061

No. ANEXO © No. CERTIFICADO 358055648 No. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION  27/06/2625 SUC.EXPEDIDORA CEN REGION CARIBE
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA | plas VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADQ HASTA
98:00 Horas Del 19/86/2025 i 24:08 Horas Del 31/12/2825 N/A N/A N/A N/A
TOMADOR  ESE HOSPITAL DE BARANOA JOSE DE 3 GOMEZ HEREDIA | No.DOC. IDENTIDAD  899.103.002-7
DIRECCION CLL 19 NO 20-10 TELEFONO 3142705413
ASEGURADO ESE HOSPITAL DE BARANOA JOSE DE ) GOMEZ HEREDIA No. DOC. IDENTIDAD  890.103.002-7
DIRECCION CLL 19 NO 20-18 TELEFONO 3142705413
BENEFICIARIO  TERCEROS, AFECTADOS No. DOC. IDENTIDAD
DIRECCION TELEFONO
OBJETO DE CONTRATO
SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.88004412025, CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION

DEL SERVICIO INTEGRADO DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION DEL ICBF, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE
SALUD COLOMBIANO PARA EL MANEJO DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA

ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS
INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA ESE

HOSPITAL DE BARANOA JOSE DE J. GOMEZ HEREDIA, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

COMPANIA MUNDIAL D! SEGUROS S.A.

DX PRSI0 WWW, SEGUROSMUNDIAL COM o

NOMBRE DEL AMPARO LIMITE POR EVENTO LIMITE POR VIGENCIA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
AMPARO BASTICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 284.,700.000,80 284.700.008,00 284,700,0090,00 684,450,800
PATRONAL 284.700.000, 80 284.700.008,00 284.700,000,00 8,00
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 284.700.000, 00 284,700,000, 08 284.700.000,00 8,08
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 284.709.000,00 284.700.000, 00 284,700.000,60 0,00
R.C. CRUZADA 284.709.000, 60 284.700.008, 00 284.700.000,00 8,00
YOTAL ASEGURADO $ 284.,700.000,00
¥
INTERMEDIARIOS TIPO i % PARTICIPACION PRIMA BRUTA s 684.450,00
MUNDO SEGURO LTDA AGENCIAS 100,00 ' §
DESCUENTOS $
EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO {
COMPARIA TIPO COASEGURO  POLIZA LIDER CERTIF, LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA ] 684,459, 60
: GASTOS EXP. I 3 5.000,00
VA s 130.995,50
. i 820.445,50
CONVENIO DE PAGO [DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 27/06/2025 TOYAL A PAGAR

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

LS DE OBUCATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLENTE, SUMINIS TRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICAHLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION OF
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA)

POLIZA INGRESANDO A PRODUCTOS MUNDIAL SEGUROS.COMCO DIGITA EL CODIGO DE SEGURIDAD QUE |

EN LA PARTE SUPERIOR DE ESTE
 CON EL RESPALDO DE SEGUROS MUNDIAL TAMBIEN PUEDES '

UMAMWEANWM mm 935»)2747 12[13

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROME TE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO OE VIGENCIA DE LA POLIZA,

DE ACUERDO CON EL ARTICULD 1068 DEL COMIGO DE COMERCIO, MOOIICADO POR EL ARTICULO 82 DE (A LEY 45 DE 19%0. LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO A LA COMPANIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN M CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A M1 DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE L PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS OE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

F Lineas de Atencion al Cliente:
-~ . &%« Nacional: 018000 111 935

Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A « Bogota: 327 4712-327 4713
ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO TOMADOR

Cumplimos los suefos de puestro planeta recclando reponsablemente

Protege el medio ambiente evitando Ly impres:on de este documento

HOIA No




— seguros . .o .
@ mundial® |

tu compaiiia siempre
NIT 860.037.013-6

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
DIRECTON CENFRAL CALLE 33 N. 68 - 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOCOTA
TELEFOND: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

VIGILADO 7"t cocousia

SCMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

WA RECIMEN COMIN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 12-85-2025-1317-P-06-PPSUS8RG000000827-DOOI

A\ ST
‘No.pcbuu] CRC-100008101 lNa. ANEXOI ) I No. CERTIFICADO | 356055648 IN“ RIESGO|
TIPO DE DOCUMENTO I FECHA DE EXPEDICION I 27/06/2025 [sucexpmmomj CEN REGION CARIBE
 VIGENCIA DESDE __VIGENCIAHASTA | DiAs g» __VIGENCIA DEL CERTIFICADODESDE | VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
180:88 Horas Del l 19/06/2025 |24:0@ Horas Del | 31/12/2025 l . N/A N/A N/A ' N/A

CONDICIONES PARTICULARES

BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA A INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR COMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL

SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA
CONTRACTUALS ENTRE SI.

SE AMPARA EL DANO EMERGENTE Y EL LUCRO CESANTE DE LA VICTIMA EN LOS TERMINOS DE LAS CONDICIONES GENERALES EN UN LIMITE POR VIGENCIA DE
$284.,700.000

LA PRESENTE POLIZA INCLUYE PERJUICTIOS EXTRAPATRIMONTALES HASTA POR LA SUMA DE $284.700.000

R.C. CRUZADA OPERA UNICAMENTE ENTRE LOS ASEGURADOS DE LA POLIZA, CONSIDERANDOLOS TERCEROS ENTRE SI.

DEDUCIBLES:

AMPARO DEDUCTBLES

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 10.80 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.80 SMMLV
PATRONAL 10.60 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.00 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.80 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 18.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV

"Con la emision de la pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestién de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrdonico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusidn de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correo electronico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Bogota (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional ©18000111935"

Cumplimos los suehos de nuestro planeta reddando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento. HOJA No,
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VIGILADO

SPQ u rosd ° " COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A,
mundial '

ALCALLE 33N 6B - 24 PISOS vi-B 1A

JEIIIIC WWW.SEGUROSMUNDIALCOM.CO

Digitally signed by COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS SA
Date: 2025.06.27 10:11:08 -05:00

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

043¢ Codigo de Seguridad:  aD7Y38x11L5VSQR2USXGFw== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
VOIS NTRBUYENTES
A RECIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSIGN CLAUSULADO 30-05-2025 -1317-P-85-PPSUS2R800009059-0091

No. POLIZA CRC-100825756 No. ANEXO 9 No. CERTIFICADO

350055647 No. RIESGO
TIPO DL DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION  27/06/2025 SUC. EXPEDIDORA  CEN REGION CARIBE
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA ; Dias VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
90:00 Horas Del 19/06/2025 | 24:00 Horas Del 31/12/2028 N/A N/A N/A N/A
YDMADOR ESE HOSPITAL DE BARANdA JOSE DE ] GOMEZ HEREDIA | No. DOC. IDENTIDAD ] 890.103.002-7

DIRECCION  CLL 19 NO 20-10 TELEFONO 3142705413
ASEGURADO  INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR | No.DOC. IDENTIDAD  899.999.239-2
DIRECCION AVENIDA CARRERA 50 NO. 26-51 CAN | TELEFONO 3241900
BENEFICIARIO INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILTIAR i No. DOC, IDENTIDAD  899.999.239-2
OIRECCION  AVENIDA CARRERA 58 NO. 26-51 CAN TeLéFONO 3241900
OBJETO DE CONTRATO
GARANTIZAR

EL  PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMLENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO No. 08084412025, CUYO
OBJETO ES

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, TE(;NOLOGICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SERVICIO INTEGRADO DE
ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION DEL ICBF, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA EL
MANEJO DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y SEVERA

“Con la emisién de 1la péliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestién de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
NOMBRE DEL AMPARO VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
CUMPLIMIENTO 00:00 Horas Del 19/06/2825 24:08 Horas Del 30/06/2026 198,503.463,00 926.185,92
CALIDAD DEL SERVICIO 90:80 Horas Del 19/86/2825 24:08 Horas Dal 39/66/2026 198.503.463,00 920.185,92
PRESTACTONES SOCIALES 80:00 Horas Del 19/06/2025 24:00 Horas Del 31/12/2028 49.,625.865,75 789.867,03
YOTAL ASEGURADO $ 446.632.791,75
INTERMEDIARIOS | TIPO % PARTICIPACION PRIMA BRUTA s 2.630.238,87
MUNDO SEGURD LTDA AGENCIAS 100,00
DESCUENTOS $
EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO
COMPARIA TIPO COASEGURO = POLIZA LIDER CERTIF.LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA $ 2,630,238,87
it i GASTOS EXP. $ 7.800,60
IVA $ 501.227,39
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 27/06/2025 TOTAL A PAGAR 351394266,,26

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

£S DE OBLIGATORI) CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR £L FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINIS TRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DF
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIER &)

pa

ROS.COMCO DIGITA EL CODIGO DE

SEGURIDAD QUE ENCUENTRAS EN
A LA LINEA NACIONAL 016000 1119

PARTE SUPERIOR DE ESTE

3532147 12/13.

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROME TE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LGOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INIQIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA

DE ACUERDO CON L ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA OE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA,

EN MECALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A 1! DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEPMAS, QUE DURANTE L PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR FL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASE COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMEENTO, LAS ACEPTQ ¥ DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO

A

Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A.
ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO

Lineas de Atencion al Cliente:

% + Nacional: 018000 111935

= Bogota: 327 4712-327 4713
TOMADOR

Cumplimos tos suefos de nuestro planeta recclando reponsablements
Protege ol medio ambiente evitando la Impresion de este ¢

HOJA Ko



http://WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

COLOMEA

VIGILADO

seguros . o
@mundlal

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
DIRTCTION GENERAL CALLE 33 N. 6824 PISOS 1,2 Y 3 - BOCOTA

TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

tu compaiiia siempre

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NIT 860.037.013-6 ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

SOMOS GRAMDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDQRES

VERSION CLAUSULADO 30-85-20825 -1317-P-05-PPSUS2R0008060059-De6I

DT

'No.POLlZA] CRC-100025750 ‘No.ANEXOI 8 I No. CERTIFICADO [ 358055647 lNo, RIESGO

TIPO DE DOCUMENTO l ] FECHA DE EXPEDICI()‘N l 27/66/2025 lsucexvsmnom CEN REGION CARIBE
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS __VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE _ VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA

©0:00 Horas Del ] 19/06/2025 |24:00 Horas Del | 31/12/2028 N/A N/A N/A N/A

CONDICIONES PARTICULARES

solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www,segurosmundial.com.co

Correo electronico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencién: Bogotd (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional ©18008111935"

3 Cumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente.
Protege el Medio Amblente evitando la Impresién de este documento.
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