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1.

CONDICIONES DEL CONTRATO

Fecha de aprobacién: 10/05/2024

NOMERO |
c%%“_’}%'}%g%_ Maria Ximena Pastor Camargo DOCUMENTO DE | 1078371157
i IDENTIFICACION: [
NUMERO ARNO
CONTRATO: 3183 CONTRATO: 2025
FECHA DE
FECHA DE INICIO: 10/06/2025 TERMINACION 3111212025
ACTUAL:
OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia iécnica y administrativa para llevar a cabo el analisis, documentacion,
validacion, refinamiento de requerimientos y pruebas de ios sistemas de informacién desarrollados por la Oficina de Tecnologias
de la Informacién para el Grupo Fondo de Restitucion de Tierras y Territorios.

NUMERG DE PAGO 2

NOMBRE(S) SUPERVISOR(ES)

Diana Marcela Rincon Lopez

SUPERVISOR(ES):

CARGO

Profesional Especializado 2028 Grado 17

DEPENDENCIA: Oficina de Tecnologlas de la informacion
DIRECCION ;
TERRITORIAL: Nive! Central
2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPORTARILIDAD DE
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL | AGTIVIDADES EJECUTADAS
No- ES%EL&%?&%%?I%E%%%?%TO INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACGESO MEDIO
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
CONTRATO (LINK/IRUTA ACCESO)

Realizar la definicidn, andlisis,
actualizacion y refinamiento de Ilos
requerimientos de acuerdo con €l modelo
de gestion de sistemas de informacién y
el procedimiento de soluciones de
software, asi como la elaboracion de los
documentos de levantamiento de
requerimientos e historias de usuario.

1.

Elaboré las siguientes Historias de Usuario:
Ordenes:
» SRT ~ POST — ORDEN ~ HU —
001 - V1.0 - MODULC
GESTION ORDENES
. SRT - POST — ORDEN — HU -
002 - V1.0 - MODULD
GESTION ORDENES
* SRT - POST -~ ORDEN - HU -~
003 - V1.0 -~ MODULO
GESTION ORDENES
. SRT - POST ~ ORDEN - HU —
004 - V1.0 - MODULC
GESTION ORDENES
+ SRT - POST - ORDEN - HU -
005 - Vi0 - MODULO
GESTION ORDENES
* SRT - POST - ORDEN - HU -
006 - Ww1.0 - MODULO
GESTION ORDENES
. SRT — POST — ORDEN ~ HU -
007 - V10 ~ MODULC
GESTION ORDENES
Sentencias:
¢ SRT-POST - SENT - HU
-~ 001 - V1.0 — MODULC
SENTENCIAS

. SRT — POST = SENT = HU
- 002 - V1.0 — MODULO
SENTENCIAS

Procedimientos:

. SRT — POST -~ PROCE -

HU - 001 - WV1.0 -
PROCEDIMIENTO
GENERAL

« SRT - POST ~ PROCE -
HU - 001 - V1.0 -
PROCEDIMIENTO
ORDENES ESPECIALES

W192.168.101.162\oti\4. sistemas de
informacion\2025\01_Evidencias OP

S\Analistas\3163 2025 CC 1078371

157 PASTOR CAMARGO MARIA

XIMENAVPAGO 2\Actividad 1

Construir diagramas, mockups y otras
ayudas graficas que faciliten Ia
comprensién de |a solucidn por parte del

Construi mockups para las Historias de Usuario de
Ordenes y Sentencias relacionadas con la IA.

\192.168.101.162\oti\4. sistemas de
informacion\2025\01_Evidencias OP

S\Analistas\3163 2025 CC 1078371

Si usted copia o imprime este documento, la VAEGRTD Io considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar |a versién vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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No-

DETALLAR OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL. CONTRATO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL
INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL
CONTRATO

SOPORTABILIDAD DE
ACTIVIDADES EJECUTADAS
RUTA DE ACCESO MEDIO
DIGITAL
{LINK/RUTA ACCESO)

equipo técnico involucrade en el ciclo de
desarrollo y entregar estos elementos en
su formato fuente, junto con Ia
documentacion correspondiente.

157 PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENA\PAGO 2\Actividad 2

Definir, entregar y ejecutar planes de
pruebas, guiones de casos de prusbha y
pruebas de aceptacion de usuario, con
énfasis en los criterios de aceptacion
descritos en el documento de historia de
usuario.

Realicé las higtorias de wusuario de o6rdenes,
sentencias y procedimientos y se les crearon los
criterios de aceptacion, para entregar a desarrollo y
posteriores pruebas cuando esté terminado dicho
desarrollo

\\192.168.101.162\oti\4. sistemas de
informacion\2025\01_Evidencias OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
157 PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENAVPAGO 2\Actividad 3

Realizar validaciones de integridad
referencial y auditoria en el modele de
base de datos, garantizando la calidad de
los sistemas de informacién vy
aplicaciones asignados.

Asisti a las reuniones de conocimiento y validacién del
modelo de base de datos, de las integraciones y
creacion de nuevas tablas que se deben fener en
cuenta para €l desarrollo del médulo de seguimiento
de sentencias y ordenes

1192.168.101.162\oti\d. sistemas de
informacion\2025\01_Evidencias_OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
157 PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENAWAGO 2\Actividad 4

Ejecutar pruebas de calidad en los
sistemas de informacién desarrollados
y/o componentes de interoperabilidad,
aplicando la metodologia definida para el
proceso de pruebas, de acuerdo con el
modelo de gestibn de sistemas de
informacién y el procedimiento de
soluciones de software en los tiempos
pactados

1. Realicd una validacién del entorno de
prushas que fue compartido por el equipo
de trabajo.

\\192.168.101.162\oti\4. sistemas de
informacion\2025'01 Evidengias OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
157 PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENAVPAGO 2\Actividad 5

Elaborar informes detallados sobre
errores detectados durante la fase de
pruebas, utilizande el formato de reporte
de incidencias

Durante el periodo no se solicitaron actividades
relacionadas con dicha obligacién, ya que
inicialmente se estan levantando las historias de
usuario para que se tenga insumo para el desarrolio
de la aplicacién y posterior a esta etapa iniciar las
pruebas respectivas a los desarrollos que se vayan
entregando.

N/A,

Realizar seguimiento, validacién para
garantizar que los resultados
inconsistentes  identificados en las
pruebas sean corregidos, y que las
funcionalidades implementadas sean
estables y cumplan con los requisitos
establecidos.

Durante el periodo no se solicitaron actividades
relacionadas con dicha obfigacién, ya que
inicialmente se estan levantando las historias de
usuario para gue se tenga insumo para el desarrollo
de la aplicacién y posterior a esta etapa iniciar las
pruebas respectivas a los desarrolios que se vayan
entregando.

N/A

Gestionar, documentar las sesiones y
reslizar el proceso de pruebas de
| aceptacién realizadas por los usuarios
funcionales, recopilande observaciones,
retroalimentacién y  modificaciones
realizadas  sobre los productos
enfregados; consolidando los resultados
en actas y validando su implementacién
con el equipo téenico.

Validé el ambiente de pruebas donde se encuentra el
prototipo desarrollado por el proveedor y se realiza un
documento de pruebas de recorrido para la validacion
de las diferentes funcionalidades descritas en las hu
planteadas junto con la documentacidn existente y
reuniones con usuario funcional y lideres técnicos

\\192.168.101.162\oti\4. sistemas de
informacion\2025\01_Evidencias OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
157_PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENAWPAGO 2\Actividad 8

Actualizar y versionar opertunamente los
documentos de andlisis, disefio y
pruebas ante cualquier cambio durante el
ciclo de desarrollo y realizar su
almacenamiento en los repositorics
oficiales y el cumplimiento de los
lineamientos documentales de la Entidad.

Actualicé oportunamente los instrumentos de andiisis,

ante los cambios que se iban realizando en las mesas |

de trabajo con el equipo.

\W192.168.101.162\0ti\4. sistemas de
informacion\2025\01 Evidencias OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
157_PASTCR CAMARGO MARIA
XIMENAWPAGO 2\Actividad 9

10

Realizar la transferencia efectiva de
conocimiento a los equipos de uso vy |
apropiacién, personal técnico y Areas
funcionales para garantizar la
apropiacion, uso y mantenibifidad de los
desarrollos realizados.

Realicé la transferencia de conocimiento de los
instrumentos elaborados al jefe de la OTI, la Gerencia
de Proyecto, [lderes técnicos, coordinadora de GGi-
Sl, usuarios funcionales de grupo fondo y con el grupo
equipo de trabajo.

192.168.101.162\oti\4. sistemas de

informacion\2025\01 Evidencias OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
157 PASTOR_CAMARGO MARIA
XIMENAWPAGO 2\Actividad 10

"

cronogramas de trabajo, estimaciones de
esfuerzo y reportes periddicos sobre el
avance de actividades, utilizando las
herrarnientas de gestion definidas por la |
Entidad y entregando evidencias en los
tiempos estipulados, |

i
|
Definir ¥ mantener actualizados Ios‘

1. Apoyeé en la propuesta del plan de trabajo
para crear ¢l cronograma del proyecto.

W192.168.101.162\0t\4. sistemas de
informacion\2025\01 Evidencias OFP
S\WAnalistas\3163 2025 CC 1078371
157_PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENAVWAGO 2\Actividad 11

12

Participar activamente en
seguimientos del proyecto, actualizar el |
avance de actividades en la herramienta |
de control asignada y reportar las |
evidencias de cumplimienfo segiln la
| periodicidad acordada

1
los |

Participé en los seguimientos diarios del proyecto, |

actualizande las actividades que se han venido
desarrollando, como las historias de usuario,
cronograma del proyecto, procedimientos asignados,
consclidado de inquietudes y diagrama de flujo de
proceso.

W192.168.101.162\0ti\4. sistemas de
informacion\2025\01 Evidencias OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
167 PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENAVWPAGO 2\Actividad 12

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard como Mo Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPORTABILIDAD DE
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
No- Esﬂ%ﬁﬁgoﬁﬂéﬁ:‘gﬁ?sﬁm INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACCESO MEDIO
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
CONTRATO (LINK/RUTA ACGESO)

\\192.168.101.162\oti\d. sistemas de
informacion\2025\01_Evidencias OP
S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
157 PASTOR _CAMARGO MARIA
XIMENAVPAGO 2\Actividad 13

13 Asistir Presencial o virtualmente a las
sesiones y reuniones convocadas por el
Jefe de la Oficina y/o supervisor del
contrato al interior de la OTl o con las
areas involucradas segun necesidad del

1. Asisti virtual y presenciamente a las
reuniones convocadas por el jefe de la OTI1.

2. Asisti  virtualmente a las reuniones
canvocadas por la gerente de proyecto para
GRUPQ FONDO.

servicio
W192.168.101.162\cti'4. sistemas de
14 Las demas actividades asignadas | informacion\?025\01_Evidencias OP
requeridas para cumplimiento de su | Apoyé en el documento de solicitud de cotizacion. S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
contrato | 1567 PASTOR CAMARGQ MARIA

| XIMENA\PAGO 2\Actividad 14

Nota: El manejo de los soportes de actividades ejecutadas y la ubicacion de los mismos estdn reguladoes por la MC-ES-05 Politica y Objetivos
del Sistema Integrado de Planeacién y Gestién Y GT-ES-02 Compendio de Peliticas Complementarias de Seguridad y Privacidad De La
Informacion y lineamientos generados por [a Secretaria General y el Grupo de Gestién en Contratacion, inteligencia de Mercado y Analitica
de Datos.

3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP I

[ INFORME PUBLICADO EN SECOP II
1 Si

Nota 1: Tenga en cuenta que este espacio solo se diligencia mes vencido, desde el informe nimere 2, relacionando todos los informes
anteriores

Nota 2: Tener en cuenta la politica de tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles para el respectivo cargue de la
informacion.

4. OBSERVACIONES O INFORMACION ADIGIONAL

IMGM\OWM Pangm 190

FIRMA DEL CONTRATISTA

5. CERTIFICACION DEL (LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestaciéon de Servicios arriba relacionado, certifico €l cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrolio de las actividades descritas en el presente inforrme y de manera adicional
cuenta con los soportes que rinden cuenta de la ejecucién contractual.

La presente certificacién puede llegar a ser ajustada Unicamente si se presenta un proceso incumplimiento por parte del contratista de acuerdo
con el Procedimiento Gestién Presuntos Casos Sancionatorios (GC-PR-14)

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, frente a la soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar

en de manera digital en la ruta relacionada en el presente informe y en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la Agencia Nacional

de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1712 de 2012. No obstante, dichos
documentos como sus anexos (actas, documentos técnicos, etc...) ho deben contener datos sensibies o privados de terceros ajenos a la
refacién contractual y menos si son de victimas del conflicto armado en el marco del paragrafo 1° del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011,

por lo que se recomienda hacer referencia a actividades macro al momento de elaborar los informes de supervision, evitande transgredir las =
disposiciones legales y reglamentarias sobre el tratamiento de datos sensibles.

DIANA MARGELA RINCON LOPEZ “NOMBRE SUPERVISOR
Profesional Especializado 2028 Grado 17 Cargo
SUPERVISOR SUPERVISCR

aud

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervisidn compartida

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos





