SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-06-01 Hasta: 2025-06-30
Nombre del | GLORIA PATRICIA ESTUPINAN PEDRAZA NGmer o de Documento: 52504677
Contratista:
Correo Electrénico: gloriapatricia27@gmail.com NuUmero Telefénico: 3134715139
Nombre del | YOLANDA JANNETH | PROFESIONAL ESPECIALIZADO | Cédigo | 24005
Supervisor: GUTIERREZ MONTILLA 9o: AREA SALUD Grado:
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 1070-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 1
Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC
Direccion ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
, Namero Procetaj e(%
Centrode . . . NUmero Valor 3 &(%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION  DEL | SALUD o
K30PI RIESGO en | POBLICA 184 0 29331 $5396904 103.2%
SALUD
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 5396904 CINCO MILLONESTRESCIENTOSNOVENTA Y SEISMIL NOVECIENTOS CUATROPESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de I nicio del Contrato 2025-01-02 Fecha de Terminacion del Conrato. | 095.07-23
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valor Adicion CDP
1 2025-04-21 1 $ 1144944 711
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ENERO $5228176
2 FEBRERO $5228176
3 MARZO $ 5739628
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

ABRIL $ 5396904
MAYO $ 5396904
JUNIO $ 5396904
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$ 35377419 $ 36522363 $ 32386692 $4135671

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Redlizar seguimiento a las respuestas de
las candlizaciones sectoriales que se
envian a entorno cuidador - comunitario.

- Verificacion de candizaciones referenciadas a
SIRC por parte de la de la estrategia Cuidate se
Feliz.

- Formato de Canalizaciones, validacion
de respuestas del archivo plano.

2. aticular a interior de la subred el
seguimiento a la respuesta de las
canalizaciones sectoriales que se envian
desde y hacia e entorno cuidador -
comunitario.

- Articulacion y asistencia a reuniones convocadas
por referente de canalizacion, revision del archivo
plano de canalizaciones.

- Archivo plano canalizaciones

3. apoyar la planeacion estratégica
operativa del espacio, fortaleciendo la
programacién de actividades con base en
el proceso de priorizacion de productos
contratados en € entorno cuidador -
comunitario.

-Programacién de las actividades de los artistas
Cuidarte cuidandonos a través del arte”, cuidate, se
feliz, de acuerdo a las necesidades y caracteristicas
del territorio.

- Cronograma de actividades grupa e
individual del mes de Junio 2025,
programacién y gjuste semanal en el
DRIVE distrital

4. redizar acompafiamiento operativo
virtua y no virtual, y telefénico a los
componentes y estrategias del entorno
cuidador comunitario.

-se realiza acompaflamientos a las estrategias del
entorno cuidador comunitario (cuidate se feliz -
Cuidarte)

-- Formato lista de chequeo del entorno
comunitario y/o acta

5. elaborar y actualizar €l plan operativo
correspondiente de manera mensua del
entorno cuidador - comunitario, con
acciones establecidas en e plan
programético y presupuestal.

--Revisar y actualizar el plan de accion de las
estrategias de cuidate se feliz, Cuidarte y plan de
accion propio de gestion téctica. -

- Acta y DRIVE Secretaria Distrital de
Salud

6. Generar adherencia a proceso de
gestion documental, en la organizacion y
custodia de los documentos generados.

-Diligenciamiento del portafolio de las actividades
de los procesos de cuidate, Cuidarte, acciones
artisticas.

- Gestion documental de los procesos a
carga. carpetasy actas

7. Redlizar |la planeacion y proyeccion de
los recursos e insumos necesarios para €l
desarrollo de los productos del entorno
cuidador comunitario de acuerdo con los
requerimientos planteados en la linea
técnicade SDS.

- Solicitud, proyeccién, entrega de insumos
biomédicos y papeleria a los equipos de cuidate se
feliz, cuidarte acciones artisticas, para e desarrollo
de las acciones seglin requerimiento de la matriz
deinsumos del entorno.

- Actasy listados.

8.Elaborar informes requeridos por el
entorno cuidador - comunitario de acuerdo
ad andisis de la informacion en la
ejecucion de los productos.

- Elaboracion de informes mensuales y de
convenio de los procesos a carga y segin
requerimiento de la subred, SDS e internos del
entorno.

- Informes por cada proceso a carga
enviadosala SDS, DRIVE Yy correos.

9. participar y asistir en Redizar
acompafiamientos técnicas virtuales y no
virtuales y telefénicas convocadas por los
referentes técnicos de secretaria distrital
de salud.

-Participacion de reunion de internas con cada uno
de los grupos y procesos de la subred, reuniones de
la SDS de acuerdo a la convocatoria por los
referentes, reunion acciones artisticas, reunion
lideresy apoyos dela SDS.

- Actay Listado de Asistencias.
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

10. realizar |as actividades administrativas
y de apoyo para el cumplimiento de los
productos objeto del lineamiento y del

- Recepciédn de soportes y entrega de codigos GESI
a los equipos, acompafiamiento a los equipos

10 entorno  cuidador  (reprogramaciones, ) ion dili L d - Acta, listados, matriz de codigos, Drive
respuestas a_ requerimientos y  SDQS, operativos, | programacién, diligenciamiento de
planes de mejora, certificaciones, matriz matrices de los productos.
de monitoreo, entre otros).
11.consolidar y diligenciar los proyectos | -Diligenciamiento de las metas de los proyectos de
de inversion en la herramienta que | inversion 8141, 8143 tableros de indicadores y | - Matriz enviada por la SDS para la
11 establezca la SDS, y € tablero de control entrega de productos de cada linea de intervencion. | sistematizacion de la informacion para la
para el SEGPLAN correspondiente al tablero de monitoreo, diligenciamiento de matrices | estrategiacuidate sefeliz'y cuidarte.
entorno cuidador - comunitario. distritales.
12. apoyar la revision de la informacion -Programacion de las actividades de los artistas
soporte del producto del lineamiento, a fin o9 NS . .o - Cronograma del mes de mayo y ajustes
; : . cuidate cuidandonos a través del arte”, cuidate, se ) .
12 de Vdlidar la calidad y concordancia de la foli : ‘o al de mayo de la estrategias cuidate se
. . L iz, de acuerdo a las necesidades y caracteristicas . f
gestion de la informacion en las bases de del teritorio felizy Cuidarte
datos del entorno cuidador - comunitario. '
13. Monitorear técnica y operativamente
cada una de las estrategias 0 procesos o - .
designados por e referente del entorno 'AC.O mpahamiento Tecf“co y operqtlvc_) a los :
13 cuidador comunitario ara d equipos del entorno Cuidador Comunitario en las | - Actas, formato de acompafiamiento, y
cumplimiento de 1os produs ctospo orativos lineas técnicas de prevencion y promocion de la | listados de asistencia.
pimiento productos op salud pablica
y administrativos segln lineamientos de
SDS.
14. consolidar la informacién brindada por
el equipo para redizar los informes de | - Base de datos interna por la estrategia cuidate se | -
14 gestion y seguimiento a la respuesta de la | feliz para e seguimiento de la identificacion del 'gronrarz;:sorea(ljiez adfsporzcis;:grtig?ca;as
candlizacion a las rutas integrales de | riesgo. ! y
atencion en salud y a servicios sociales.
15. Andizar los resultados de los avances
é‘gréa lrr:ﬁe[rzltlnenégclor;q?;;zs ﬁrlztaegéfs y - Participacion de acuerdo a convocatoria a mesas
15 comﬂﬁitario con vigilancia en salud de trabajo, reuniones de andlisis de la informacién | - Actasy listados de asistencia, matrices
- 9 L de las estrategias a cargo.
publica y e componente de andlisis y
politicas.
. -Organizacion de los soportes en carpetas de
16 1;“ ;e%z;rjmﬁ?alereneﬁ'?a ?)Ir g;?;:i%nde acuerdo a los criterios de gestion documental, por | - Carpetas organizadas, de acuerdo a los
gu odiade los docdmentos e%er ados. Y | cadaunadelas estrategias cuidate se feliz, artistas | criterios de gestion documental.
9 ’ y entorno comunitario.
17. cumplir con la disponibilidad | . .
17 asignada, acuerdo a portafolio de Apc_)yo y desarrollo de!orn_afjas y solicitud que se | - Actas, listados de asistencia Jornadas
sarviciosde |aE.SE. requieran desde la coordinacién PIC y del entorno.
18. Redlizar revision de productos para | _ All_stgmlento Y verlf_lcamon de _so_porte@ para @ - Actas, soportes de las estrategias
18 o S seguimiento por el equipo de seguimiento interno y f
precritica y/o auditoria. g organizadas
externo (auditoria)
19. Otras actividades propias del perfil . - .
19 que fortalezcan € desarrollo de las Apoyo a jomadas distritales e informes y/o - Actas, listados y soportes.

actividades misionales.

actividades que se requieren por la Subred Sur.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que , . Factura
corresponde o pago Fecha de Pago NUmero de Planilla Electrénica
Valor de Honorarios
ARO MES ARO MES DA Cert|fl|cados e Mes | $5396904
Anterior
1072681077 -
2025 MAYO 2025 06 16
Valor honorarios certificados & mesanterior en letras CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
CUATROPESOS
ltem Entidades Aportantes Ingreso Basede Valor Minimo delos Valor
a Seguridad Social Cotizacion Aportes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS $ 345402 $ 345500
Salud FAMISANAR $ 2158762 $ 269845 $ 269900
ARL 3 SURA $ 52587 $ 52600
Caja de Compensacion Sl CAFAM Total $ 626516 $ 668000
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCOLOMBIA SA. Tipo de Cuenta AHORROS Ndmero de Cuenta 66967939219
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES GLORIA PATRICIA ESTUPINAN 2025-06-22 15:33:14
PEDRAZA
YOLANDA JANNETH o
RECHAZADO SUPERVISOR GUTIERREZ MONTILLA 2025-06-25 21:58:03
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES GLORIA PATRICIA ESTUPINAN 2025-06-25 22:54:25
PEDRAZA
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES GLORIA PATRICIA ESTUPINAN 2025-06-25 22:55:57
PEDRAZA
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES GLORIA PATRICIA ESTUPINAN 2025-06-25 22:56:31
PEDRAZA
P YOLANDA JANNETH .
ACEPTADO SUPERVISION GUTIERREZ MONTILLA 2025-06-26 15:23:56
< MARIA CAMILA DIAZ o
ACEPTADO CONTRATACION ZAMUDIO 2025-06-27 14:18:17

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica sera para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.
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Yt MMI

YOLANDA JANNETH GUTIERREZ MONTILLA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA SALUD
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2025-06-16, 09:22:26 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1072681077

Periodo Cotizacién 202505 Periodo Servicio 202505

Cliente:

PAGADA 2025-06-16 EN HORARIO EXTENDIDO
l. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social GLORIA PATRICIA ESTUPINAN PEDRAZA

Documento CC 52524677 Direccion CL15SUR#5 A -63

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3134715139

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 52524677 _ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 ESTUPINAN PEDRAZA GLORIA PATRICIA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
1. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia Py C Tot; Tot: Tot: £ " " " " - Tari
R EEEE R Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
[s]is]i=]}s]
0 $2.159.000 25-14 16 % $2.159.000 |$ 345.500 $0 $0 EPS017 125% $2.159.000 $269.900 $0 14-11 3 2,436 % $2.159.000 $52.600 CCF21 0,6 % $2.159.000 $13.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA FAMISANAR EPS ARL SURA CAFAM SENA ICBF ESAP MEN
$ 345.500 $0 $0 $269.900 $52.600 $ 13.000 $0 $0 $0 $0 $681.000

Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




22/6/25, 15:32

A

da Cantrata wlalica
Colombia Compra Eficiants

Busqueda Mis procesos

Menu

Ira

Escritorio = Mend = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

7 Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

Editar

UTC -5 15:29:13
PATRICIA ESTUPINAN

Buscar...

< Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de

Si * 'No

codigos de autorizacion?

Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
CUENTA DE COBRO CTO 7354-2025 CUENTA DE COBRO CTO 7354- Proveedor Descargar Detalle
ENERO.pdf (Archivado) 2025 ENERO.pdf
O CUENTA DE COBRO ENERO CTO CUENTA DE COBRO ENERO CTO Proveedor Descargar Detalle
1070-2025.pdf 1070-2025.pdf
g CUENTA DE COBRO FEBRERO CUENTA DE COBRO FEBRERO Proveedor Descargar Detalle
CTO1070_2025.pdf CTO1070_2025.pdf
O CUENTA COBRO MARZO CTO 1070- CUENTA COBRO MARZO CTO Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf 1070-2025.pdf
a CUENTAABRIL 2025CTO 1070-2025.pdf CUENTAABRIL 2025CTO 1070- Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf
O CUENTA MAYO 2025 CTO 1070- CUENTA MAYO 2025 CTO 1070- Proveedor Descargar Detalle
2025.pdf 2025.pdf
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14142265
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