SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL

ORDENADOR DEL GASTO | ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ

CONTRATAR LA ADQUISICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL PARA LOS APRENDICES DE LOS PROGRAMAS RELACIONADOS
CON TRABAJO SEGURO EN ALTURAS EN EL CENTRO PECUARIO Y
AGROEMPRESARIAL

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al
Ministerio del Trabajo; en su Plan Estratégico se plantean las apuestas institucionales que permitiran a la
Entidad su adaptacién y proyeccion, contempla los elementos estratégicos para la proyeccién del SENA
como es su mision y vision, entre otros, es decir encargado de cumplir la funcién que corresponde el Estado
de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la
formacidn profesional integral gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnoldgico del pais, y en aras de alcanzar
su visidn estratégica de posicionarse como una organizacion de conocimiento para todos los colombianos,
innovando permanentemente en sus estrategias y metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las
tendencias y cambios tecnoldgicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores,
impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

Para cumplir con esta misidn, el SENA diseiia e implementa programas de formacion titulados a nivel
nacional, articulando su gestidn institucional con las politicas gubernamentales y sectoriales, con el
propodsito de fortalecer el desarrollo de competencias laborales y profesionales en diversos sectores
productivos.

El Centro Pecuario y Agroempresarial, perteneciente a la Regional Caldas del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), destina recursos para la adquisicion de elementos de proteccion con el propédsito de
garantizar condiciones laborales seguras para sus funcionarios y trabajadores oficiales, esto es
especialmente relevante dado que, en el ejercicio de sus funciones, estan expuestos a diversos factores
de riesgo, como fisicos, quimicos, mecanicos y locativos.
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Por lo anterior, el bienestar de los aprendices comprende las condiciones y oportunidades que potencian
su aprendizaje y participacion en la comunidad educativa del SENA. Asimismo, contribuye a la construccion
de conocimientos y practicas en las dimensiones del ser, el saber y el saber hacer, fomentando actitudes
y aptitudes orientadas al desarrollo humano, la formacidn integral y la mejora de su calidad de vida.

Los Elementos de Proteccién Personal (EPP) son fundamentales en los entornos de formacidn productiva,
ya que garantizan un desempefio seguro en las actividades practicas. Es esencial contar con los equipos y
los EPP de alta calidad que protejan a los aprendices durante su formacion.

Segun el Reglamento del Aprendiz SENA, Acuerdo 007 de 2012, en el Capitulo Ill sobre deberes del
aprendiz, el articulo 9 establece que es deber de los aprendices utilizar la dotacién y los elementos de
proteccidn personal dispuestos en los ambientes de aprendizaje, siguiendo las indicaciones del instructor
y asegurando su uso exclusivo dentro del espacio de formacion.

Con el fin de contribuir a la prevencion y promocién de la salud fisica de los aprendices del Centro Pecuario
y Agroempresarial del SENA Regional Caldas, y en concordancia con lo establecido en la Resoluciéon 00452
de 2014 y la Politica de Bienestar al Aprendiz, se hace necesario garantizar la provision oportuna de
elementos de proteccidn personal para los aprendices de los programas con trabajo seguro en alturas.

Asi mismo, dando cumplimiento a la normatividad nacional vigente (Decreto 1072 de 2015, Articulo
2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores. y ARTICULO 2.2.4.6.24. Medidas de prevencién y control.) y
con los lineamientos establecidos dentro del Subsistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo de
la entidad establecidos en la Resolucidn 2644 de 2016, articulo 2 a través del cual se adopta el manual de
elementos de proteccion personal paralos Empleados Publicos del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA,
Anexo 2., través de los cuales se busca gestionar los factores de riesgo y establecer medidas de control
gue permitan prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades de origen laboral.

Ahora bien, Los Elementos de Proteccion Personal (EPP) son dispositivos o equipos disefiados para
proteger a los trabajadores de los riesgos inherentes a su trabajo. En el Centro Pecuario y Agroempresarial
del SENA, su uso es fundamental para garantizar la seguridad y salud de los funcionarios y trabajadores
oficiales, quienes desempefian actividades que pueden implicar exposicion a riesgos fisicos, biolégicos,
guimicos o mecanicos.

El uso adecuado de los EPP permite minimizar accidentes laborales y prevenir enfermedades
ocupacionales, asegurando ambientes de trabajo seguros y alineados con las normativas de seguridad y
salud en el trabajo. En este sentido, es responsabilidad del SENA proporcionar los elementos adecuados
segln la actividad desempefiada y del trabajador utilizarlos correctamente en todas las situaciones que lo
requieran.

El acceso a dotacion y EPP adecuados mejora la experiencia de aprendizaje y promueve el uso de buenas
practicas en la ejecucidn de actividades laborales y formativas. Asimismo, contribuye al cumplimiento de
la normatividad vigente, reduciendo incidentes y garantizando ambientes de trabajo y formacidn seguros.
En este contexto, la adquisicidon de estos insumos representa una inversion estratégica para la formacién
de talento humano calificado en el Centro Pecuario y Agroempresarial del SENA Regional Caldas.
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El Centro Pecuario y Agroempresarial del SENA requiere contratar la adquisicidon de equipos y elementos
de proteccién personal (EPP) para los aprendices de los programas relacionados con trabajo seguro en
alturas, con el fin de garantizar condiciones adecuadas de seguridad en el desarrollo de las actividades
practicas de formacion.

Justificacion de la Necesidad

Actualmente, el presupuesto asignado permite atender parcialmente la necesidad identificada, por lo que
se priorizaran los elementos y cantidades mas urgentes y necesarios. No obstante, se deja constancia de
que la demanda total de equipos y EPP supera la capacidad de atencidn con los recursos disponibles en
esta etapa.

En ese sentido, se establece la necesidad inicial como base del presente proceso, sin perjuicio de que, en
caso de asignacién de recursos adicionales, se puedan adelantar gestiones administrativas que permitan
ampliar la cobertura mediante una adicidn al contrato, conforme a la normatividad vigente y los principios
de planeacidn y eficiencia

2.1 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

12352400 |17_9515_486 CONTRATAR LA ADQUISICION DE EQUIPOS PARA LOS PROGRAMAS RELACIONADOS CONTR| 1 1 348 1 CCE-16 1 5000000 $5.000.000

1009

- 12352400  [17_0515_487 CONTRATAR LA ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS APRE 1 1 345 1 CCE-16 1 5000000 $5.000 000

so1s 12352400 |17_9515 465 CONTRATAR LA ADQUSICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA 1 1 345 1 CCE-16 1 5000000 55,000,000

scle|e|e

12352400 117 9515 489 CONTRATAR LA ADGUISICION DE MOBILIARIO Y ENSERES PARA LA DOTACION DEL GIMNASIC CCE-18 40000000 40000 000

2.1 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
iTEM GRUPO cODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
Seguridad y .
i Ropa de seguridad
1 proteccion 461815
personal

2.2 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica

2. OBIJETO

CONTRATAR LA ADQUISICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS
APRENDICES DE LOS PROGRAMAS RELACIONADOS CON TRABAJO SEGURO EN ALTURAS EN EL CENTRO
PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
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El presente proceso tiene como alcance la adquisicién de equipos y elementos de proteccién personal
(EPP) destinados a los aprendices vinculados a los programas de formacion relacionados con Trabajo
Seguro en Alturas del Centro Pecuario y Agroempresarial del SENA.

Incluye la compra, entrega y recepcion conforme de los elementos requeridos, garantizando el
cumplimiento de los estdndares técnicos, de calidad y de normatividad vigente en materia de seguridad y
salud en el trabajo.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa ‘
Otro: ‘ ‘

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA [l e Gl ClEmiEio o
SI \'[0) N/A soporta su respuesta o la razén

de que no aplique la disposicion)

Criterios para la adquisicion de Dotacion y EPP

Requisitos transversales aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo ‘
Poner a disposicion del SENA las fichas técnicas de
cada producto ofertado donde se pueda verificar|
las condiciones técnicas para cada item en
cumplimiento a la Res. 1409/2012.
Opcion 1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST|
firmada por el Representante Legal y Responsable
del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso
de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional del Responsable del SG-
ISST.
3. Certificacion de autoevaluacién de estdndares
minimos emitido por ARL.
Opcion 2:
1. Certificado de implementacién del SG-SST|
firmada por el Representante Legal y Responsable
del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso
de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso
de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional del Responsable del SG-
SST.
3. Certificacion de autoevaluacion emitida por
Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312+
2019.
**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo
plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion de

Contractual

Precontractual
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estandares minimos aplicables;
obtenido es menor al 85%

si el puntaje

Cuando se efectue la importacion de los equipos,
se debera presentar el certificado de importacion
de los equipos de proteccidon contra caidas que

distribuyen

Contractual

Criterios en materia Ambiental

Requisitos transversales Ambientales

Presentar certificacion de no tener sanciones o multas por parte de las
autoridades ambientales. Precontractual

Precontractual

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica
2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
UNIDAD DE
CODIGO NOMBRE DEL 2 MEDIDA
ITEM UNSPSC ELEMENTO DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO SOLICTADO /PRESENTACIO CANTIDAD
N
Guante Multiflex Cut-5
Caracteristicas:
Tejido de alta resistencia al corte.
Abrasidn y alta tenacidad.
Fabricado con poliamida - poliéster y fibra de vidrio.
1 las181504 Guante Multiflex | Elastico y filament95 sin costuras int.err)as (HPPE). PAR 38
Cut-5F Palma y falanges distales con recubrimiento en PU
(Poliuretano) negro.
Grosor de 2.06 -2.10 mm.
Flexible y de alta destreza.
Pufio con ribete en color para identificacion de tallaje.
Tallas: 20(S) 10(M) 8(L)
PROTECTOR |Protector solar con formula de amplio espectro con filtros
SOLAR Spf 60 |solares UVA/UVB, que contiene emolientes y antioxidantes de .
2 |46181709 Caja x 24 sachet |[larga duracidn que ayudan a mantener tu piel humectada todo Cajax24 2
con tapa el dia.
ARNES
Arnés de rescate en Y en reata poliéster, de cuerpo entero, 1
mosqueton de acero, 7 argollas en acero de 5000 Ib,
distribuidas asi: 1 argolla dorsal tipo “D” para detencién y/o
Arnés de Rescate [restriccion de caidas, 1 argolla esternal tipo “D” para
3 146182306 |Industrial, tipo Y | ascenso y descenso controlado, 1 argolla frontal tipo "D" para Unidad 11
de 7 argollas |maniobras de rescate, 1 Argolla lumbar trasera para
ser usada en restriccion de desplazamiento, 2 argollas de
cadera tipo "D" para posicionamiento y/o restriccion, 2
argollas triangulares a nivel de los hombros para rescate en
espacios confinados o para realizar ascensos y
5
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descensos en areas de dificil ingreso, 2 porta eslingas
elaborados en cinta con broche para sujetar los ganchos en
reposo (NO ES PORTA HERRAMIENTA).

Costuras en hilo de Nylon/poliéster de alta tenacidad de
diferente color para facilitar su inspeccion.

Dotado de 2 porta accesorios laterales (carga maxima 8 Ib) de
facil uso, recubiertas en reata tubular resistente a la
abrasion, ergondmico para mantener las manos libres en la
operacion de alturas o rescate. Nota: No son puntos de
detencidn de caidas, suspension, posicionamiento u otros)
Espaldar acolchado, amplio y flexible

¢ Punto de enganche ventral: conexion de un descensor o de
un elemento de amarre de sujecion utilizado en simple

® Puntos de enganche laterales: conexidén de un elemento de
amarre de sujecion utilizado en doble

* Punto de enganche esternal: conexién del sistema anticaidas

Arnés de cuerpo - . -
po |, Punto de enganche dorsal: conexion del sistema anticaidas

| , ) .
4 146182306 co.mp eto ¢ Punto de enganche posterior en el cinturén: conexion de un unidad 1
multipunto VS .,
INTER elemento de amarre de retencién
e Certificaciones minimas exigidas: ANSI Z359.11, NFPA 2500
classe Ill, CSA Z259.10, CE EN 361, CE EN 358, CE EN 813,
UKCA, GB 6095-2021: Q/W/Z
e Materiales: poliamida, poliéster, aluminio y acero
2.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacidn suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
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esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.6.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)

10)

11)

Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucion del contrato en condiciones de eficiencia y
calidad, y de acuerdo con las especificaciones técnicas, financieras, logisticas exigidas por el SENA,
igualmente con lo estipulado en la oferta, los estudios previos, pliego de condiciones, la invitacién
publica etc. Los cuales hacen parte vinculante del contrato.

En caso de que el contratista no pueda entregar algin item solicitado de la ficha técnica al momento
de que se realice la solicitud del pedido por parte del SENA, debe expresarlo al supervisor del contrato
maximo dentro de las 24 horas siguiente de haber recibido la solicitud de pedido, expresando los
motivos por los cuales no puede entregar el material solicitado, para lo cual el supervisor del contrato
analizard la situacidn y fijara al contratista una fecha prudente para su entrega.

El contratista debe de reemplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad o que no
cumpla con la especificacién de la ficha técnica.

El CONTRATISTA debera restituir a su costa, en un maximo de tres dias habiles, los bienes defectuosos
o de especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos

Las fechas de vencimiento de aquellos bienes y en los cuales aplique, no deben de ser inferior a 6
meses.

El CONTRATISTA debe de cumplir con lo estipulado en la Ley 55 de 1993 Articulo 6,7,8,9 respecto a
etiqueta y rotulado, hoja de seguridad con sus componentes en espafiol. subsistema de gestidon
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, requisitos ambientales y de seguridad y salud en el
trabajo para la compra de productos y servicios.

El CONTRATISTA debe de cumplir con lo estipulado en el Decreto 4741 del 2005, respecto a entregar
las hojas de seguridad de los productos que lo requieran, devolucién post consumo

El CONTRATISTA debe de cumplir con lo estipulado en el Decreto 1076 del 2015 en lo relacionado al
sector ambiente y desarrollo sostenible.

El CONTRATISTA debe de entregar los materiales en el horario de lunes a viernes de 8 am a 4 pm, de
acuerdo con lo programado con el supervisor.

Todos los productos y/o bienes que entregara el CONTRATISTA deben de estar libres de defectos,
vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de salubridad e higiene, de
acuerdo con las normas de calidad del producto

El riesgo y propiedad de los productos sera asumido por parte del CONTRATISTA hasta que se realice
la entrega total en el Centro CPyA SENA Regional Caldas.
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12) Las omisiones o ambigliedades que se puedan presentar en las especificaciones técnicas no exoneran
al CONTRATISTA de la responsabilidad de efectuar la entrega de los productos o bienes de primera
calidad. Si el CONTRATISTA encuentra inexactitudes o incorrecciones en las especificaciones, debe
hacerlos saber al supervisor del contrato estas discrepancias antes de iniciar la ejecucién del contrato
para que se realicen los ajustes necesarios.

13) Cuando el proponente sea plural a titulo de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes
debera allegar la documentacion anteriormente citada.

2.6.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo
Las descritas en el numeral 2.3 en la etapa contractual

2.6.4 Obligaciones ambientales del contratista
Las descritas en el numeral 2.3 en la etapa contractual

2.6.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir juntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.7 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de Treinta (30) dias a partir de la aprobacion de la pédliza y el
cumplimiento de los requisitos de ejecucidn del contrato sin exceder el 31 de diciembre de 2025.

2.8 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Centro Pecuario y Agroempresarial, Calle 42 Carrera 1 Alfonso
Lopez La Dorada, Caldas

2.9 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio La Dorada, Caldas.
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4.1 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que Requisito para el pago
durante el contrato cada pago representa frente al 9 P pag
valor total del contrato
PAGO 1 100% Entrega total de los elementos

Otra forma de Pago

El SENA pagara la prestacion del servicio, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la presentacion de la factura por parte del contratista (cuando
esta se deba expedir de acuerdo con la Ley), previa aprobacién por parte
de la supervisidn del informe de actividades. Para la realizacién del(los)
pago(s) el contratista, cuando sea persona juridica o natural deberd
acreditar previamente encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y de los aportes o impuestos cuyo recaudo sea
a favor del SENA, cuando legalmente le corresponda, y cuando el
contratista corresponda a personal natural (trabajador independiente)
debera allegar el pago de los aportes a Seguridad Social de conformidad
con laley 100 de 1993, la ley 1122 de 2007 y el Decreto 4982 de 2007 y las
demas que las modifique y complemente. Si la(s) factura(s) no ha(n) sido
bien elaborada(s) o no se acompafia(n) de los documentos que la
respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la
fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que
se haya aportado el uUltimo de los documentos. Todas las demoras que se
presente por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA,
quien no tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensacién de
ninguna naturaleza. El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones
qgue, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales
sea su obligacidn efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que
se deriven de la presente contratacién. NOTA: El pago de este contrato
estd sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo indicado
inicialmente para efectuar el pago.

2.10 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

SI: NO:

Numero de desembolsos
que se realizaran
durante el contrato

Amortizacion Requisito para el

desembolso

Determine el porcentaje
que cada desembolso
representa frente al valor
total del contrato

N/A

N/A N/A N/A
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2.11 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

SI: .
NO: X

El Contrato requiere interventoria:

Para cumplir con la supervisién, control,
coordinacion y vigilancia en la ejecucién de
los contratos suscritos por el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, el Supervisor
debera verificar que las especificaciones,

normas técnicas, actividades administrativas,
De no requerir interventoria, o que la misma no sea legales, contables, financieras,

integral (juridica, técnica, financiera, contable y presupuestales, de seguridad y salud en el
administrativa), indique las condiciones de idoneidad trabajo y ambientales, se cumplan de acuerdo
que debe cumplir quién realizaria la supervision: a lo establecido en las normas generales que
rigen la materia y las especiales de la entidad
tales como Resolucidon No. 1471 del 2020, el
Manual de Supervision e interventoria y
demds documentos del respectivo proceso
contractual

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de un funcionario
relacionado al area solicitante como supervisor del contrato. quién verificara la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervisidn e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Son aplicables los principios de la Constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica - Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el Decreto
1082 de 2015 y en lo no regulado, particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas previstas
en esta Invitacidn Publica y las adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del proceso.

La escogencia del contratista se efectuard a través de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015y
demads normas concordantes, por tratarse de un proceso cuyo presupuesto oficial no excede el 10% de la
menor cuantia de la entidad. Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptara la oferta del proponente
gue haya cumplido con los requisitos de la Invitacidon Publica y que haya ofrecido el precio mas bajo, el
orden de elegibilidad se determinard de acuerdo con la presentacién de la menor oferta en orden
ascendente.
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La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Para acreditar esta condicién, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrdnico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de ONCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL
DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($11,630,227) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas
impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de
caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

Cuando corresponda a modalidades de seleccion, excepto la contratacidn directa.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidon, El comité estructurador adelanté
un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para CONTRATAR LA ADQUISICION DE EQUIPOS
Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS APRENDICES DE LOS PROGRAMAS RELACIONADOS
CON TRABAJO SEGURO EN ALTURAS EN EL CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL, es de ONCE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($11,630,227) IVA incluido,
tal como se evidencia en el documento anexo “Estudio de mercado” el cual forma parte integral del
presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
- C-3603-1300-20-20305C-3603024-02
Inversion X ADQUIS. DE BYS - AMBIENTES DE | % 2178.720,00
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RUBRO

PRESUPUESTO

RUBRO

VALOR

FORMACION MODERNIZADOS -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO
DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS
EN POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Inversion

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO
DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS
EN POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

$ 9.457.920,00

Nro. de
CDP o
Vigencia
Futura

Fecha

de CDP Fecha de

o vencimiento

Vigencia del CDP

Futura

Posicion Catalogo

Dependencia de Gasto

Fuente

Valor en
Letras

Valor en
NUmeros

725

2025-01-
08

2025-12-31

951518 FONDO INDUSTRIAY
DE LA CONSTRUCCION FIC-
CENTRO PECUARIO Y

AGROEMPRESARIALCALDAS | AMBIENTES DE

C-3603-1300-20-
20305C-3603024-02
ADQUIS. DE BYS -

FORMACION
MODERNIZADOS -
FORTALECIMIENTO
DE LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA
NACIONAL

Propios | VEINTE

MILLONES
SETECIENTOS
TREINTA Y
CINCO MIL
QUINIENTOS
QUINCE
PESOS M/CTE

$2.178.720

951518 FONDO INDUSTRIAY
DE LA CONSTRUCCION FIC-
CENTRO PECUARIO Y

AGROEMPRESARIALCALDAS | SERVICIO DE

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-02
ADQUIS. BYS -

FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO
DE LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE SABERES

Propios | SEIS

MILLONES
CINCUENTA
MIL PESOS
M/CTE

$9.457.920
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Fecha
Nro.de | 4o'CDP | Fechade o
CDP o e . Posicion Catalogo Valor en Valor en
X . o vencimiento Dependencia Fuente .
Vigencia | ,,. . de Gasto Letras NUmeros
Vigencia del CDP
Futura
Futura
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES

CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA
NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizard al proponente con su propuesta mas favorable, teniendo como Unico criterio
o factor de seleccion: EL PRECIO MAS BAJO.

El SENA adjudicard el proceso a la oferta CON EL PRECIO MAS BAJO, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacidn a participar en procesos de Minima Cuantia.

El SENA revisara las ofertas econdmicas y verificara que la oferta CON EL PRECIO MAS BAJO cumple con
las condiciones del mercado. Si esta no cumple con las condiciones establecidas en el presente estudio
previo, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos de los estudios previos con el segundo precio
mas bajo ofertado y asi, sucesivamente, hasta encontrar una oferta que cumpla con los requisitos
establecidos en la invitacién.

No se aceptaran propuestas cuyo valor sea superior al presupuesto oficial estimado en el presente
proceso.

Si el oferente no realiza la sustentacion por escrito de las razones técnicas y econdmicas del valor de su
oferta en el término sefialado en la invitacion, la misma sera rechazada y se procederd a adjudicar al
oferente con el segundo mejor precio.

5.1.1 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

La escogencia recaerd sobre aquella oferta con el MENOR VALOR INCLUIDO IVA y cualquier clase de
impuesto que se cause o se llegare a causar (indicado en el valor de la oferta econdmica), y que no supere
el presupuesto oficial establecido en el presente proceso; siempre que se encuentre dentro de los
pardmetros y topes establecidos para la oferta econémica ya indicados, y satisfaga las necesidades de la
entidad (o sea, aquella que no tenga un precio artificialmente bajo, cumpla las especificaciones técnicas y
de calidad requeridas, conforme a lo contenido en la invitacion publica).

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que cumple con las condiciones de la
invitacidn, esta no debe sobrepasar el valor estimado por la entidad. Si esta no cumple con las condiciones
de la invitacion, la Entidad Estatal procedera a verificar el cumplimento de los requisitos de la oferta con
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente hasta adjudicar el proceso.
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De no lograrse lo anterior, se declarara desierto el proceso.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la
invitacidn publica (o sea, que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y
satisfaga las necesidades técnicas de la entidad y provenga de un oferente habilitado).

En caso de empate, el SENA aplicara los factores de desempate de acuerdo con lo establecido en el
numeral 6 del documento anexo a la invitacién publica y la normatividad vigente, por lo que para efectuar
la aplicacidn del primer factor deberd aportar el ANEXO No.07 FACTOR DESEMPATE BIENES O SERVICIOS
ORIGEN NACIONAL, y sobre los demas factores aportar la documentacion requerida.

Adicional a lo anterior, se observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015, cuando se dé la hipdtesis establecida en dicha disposicién para las “ofertas con valor
artificialmente bajo”. En caso de que se rechace la oferta, la entidad podrd optar por adjudicar el contrato
a quien haya ofertado el segundo mejor precio y asi sucesivamente o podrd declarar desierto el proceso.

5.1.2 Lotes
No Aplica

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.
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En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin dnimo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pafs,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representaciéon de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacidn de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
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se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. ANEXO 01 La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades
e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacion electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante de este.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccion, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afo mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia de este a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y seiialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.
b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.
c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.
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d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seiialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del ANEXO 02 FORMATO — CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion Bancaria

El proponente adjudicatario debera allegar copia, no superior a 30 dias de expedicion, de su certificacién
bancaria en la que desee se le efectien lo pagos del contrato

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
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de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el ANEXO
03 FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensionesy aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el ANEXO 03 FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.
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5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta
No Aplica

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

El oferente debe diligenciar en el ANEXO No 8 ANEXO FICHA TECNICA Y PROPUESTA ECONOMICA el cual
debe subir en la plataforma SECOP Il como documento anexo.

En la medida en que la ficha técnica contiene las caracteristicas del bien o servicio establecidas por la
Entidad Estatal, este requisito no puede subsanarse y aunque no otorga puntaje, si constituye un requisito
esencial para la comparacién de ofertas, razén por la cual no es posible modificar el ofrecimiento hecho al
momento de proponer.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

Certificacion de Implementacion del Sistema de Gestion de La Sequridad y Salud en el Trabajo

El oferente debe certificar mediante ANEXO 04 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO -SG-SST, que cumple con los estandares minimos sefialados la normatividad vigente al respecto
y que cuenta con el personal idéneo para su implementacion, mantenimiento y divulgacion
correspondiente. Expedido por el ARL al cual se encuentra afiliado.

5.2.3 De caracter financiero
No Aplica

5.2.4 EXPERIENCIA
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SE DEBE DILIGENCIAR Y ANEXAR “EL ANEXO 06 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE"” El proponente debera
acreditar su experiencia con minimo dos (02) certificaciones de contratos ejecutados, terminados y
liqguidadas a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, cuyo objeto, sean iguales o similares al
del presente proceso, y cuya sumatoria del valor sea igual o superior al valor del presente proceso.

Para el caso de las MiPymes domiciliadas en Colombia, se establece como criterio diferenciador el requisito
habilitante de experiencia, la cual debe acreditarse con minimo una (1) certificacion de contrato ejecutado
terminado y liquidado a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, cuyo objeto, sean iguales o
similares al del presente proceso, y cuyo valor sea igual o superior al valor del presente proceso. Si se
presenta mds de una certificacidn, la sumatoria de dichas certificaciones deben ser igual o superior al valor
del presente proceso, igualmente debe cumplir que dichas certificaciones deben ser de contratos
ejecutados, terminados y liquidadas a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, cuyo objeto,
alcance del objeto, sean iguales o similares al del presente proceso La anterior experiencia debe estar
soportada mediante certificacién expedida por el contratante en donde conste la informacién requerida
para la verificacion del requisito. En dichos documentos se debera poder constatar lo siguiente y por tanto
contener la siguiente informacion:

e Nombrey NIT de la empresa contratante

e Nombre del contratista

e Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefialar el nombre de quienes lo
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificacién no sera tenida en cuenta.

e Numero del contrato (si aplica).

e Valor del contrato.

e Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la experiencia
requerida.

e Fecha de suscripcidon (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio). Las fechas
contractuales de suspensidon y reanudacion del plazo de ejecucidn, cuando este haya sido
suspendido.

e Fecha de expedicién de la certificacidn (dia, mes y afio)

e Cargoy firma de quien expide la certificacion.

e Firma del funcionario competente.

NOTA 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que considere
convenientes, relacionadas con la acreditacidon de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un
proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los documentos presentados
por otro proponente, deberd remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al
respecto, habida consideracién de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse y decidir al
respecto.

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a
inconsistencias que imposibiliten la seleccion objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes
y cuando verificada la informacidn, esta no corresponda a la realidad.

NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacién de su

experiencia serd verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las
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reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularizacién definidas en la
normatividad colombiana.

NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente debera aportar
la documentacién requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las
validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad.

NOTA 4: Para soportar la experiencia solo se aceptaran las certificaciones de los contratos en las
condiciones descritas. No se aceptan las copias o los originales de los contratos ni las actas de liquidacion.

53

REQUISITOS PONDERABLES

No Aplica

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econédmica objeto de evaluacidn serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

OFERTA ECONOMICA

FASE

ASPECTO INDICADOR CALIFICACION

VERIFICACION ECONOMICA |  PROPUESTA DE SELECCIONADO PARA VERIFICACION DE

DE LA OFERTA MENOR PRECIO REQUISITOS HABILITANTES O
RECHAZO DE LA OFERTA

La oferta debera presentarse de conformidad con los requerimientos de la ficha técnica la cual
debe de incluir el item, la descripcidn del bien o servicio solicitado, las cantidades solicitadas y la
discriminacién de los precios ofertados por item y el valor total de la oferta con su respectiva
discriminacién del IVA.

La oferta econdmica no debera sobrepasar el presupuesto oficial establecido por la Entidad en el
estudio de mercado, en el cual se detallan los valores unitarios, correspondiente a los items que
deben conformar la oferta econdmica, so pena de su rechazo.

Los proponentes deberan adjuntar el archivo Excel denominado ANEXO 08 FICHA TECNICA Y
OFERTA ECONOMIICA. (adicionalmente diligenciar el cuestionario de lista de precio indicando el
valor total de su oferta econdmica, disponible en la plataforma SECOP Il para efectos de la
adjudicacion), al cual se efectuard la verificacion aritmética y se determinara la menor oferta
econdmica, por parte del Comité Evaluador Técnico- Econdmico.

Para todos los efectos el valor ofertado por el proponente sera el indicado en la plataforma SECOP
Il'y el Excel denominado ANEXO 08 FICHA TECNICA Y OFERTA ECONOMICA., por tanto, si hay
alguna discrepancia entre el valor de la propuesta econémica indicado en el archivo Excel
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denominado ANEXO 08 FICHA TECNICA Y OFERTA ECONOMICA y el valor registrado en la
plataforma del SECOP I, esta sera RECHAZADA.

Sin embargo, si en el documento ANEXO 08 FICHA TECNICA Y OFERTA ECONOMICA anexado por
OFERENTE en su oferta econdmica, presenta discrepancias y/o diferencias entre la descripcidn de
los bienes y servicios y las cantidades solicitadas por la entidad y especificados en la ficha técnica,
0 no se encuentra adjunto el anexo la oferta econdmica serd RECHAZADA.

Para determinar cual es la oferta con el precio mas bajo se compararan los valores totales de cada
una de las ofertas.

EI PROPONENTE debera ofertar los bienes o servicios en la unidad de medida y cantidad requerida,
teniendo en cuenta que las especificaciones deben ser de la mejor calidad.

Al formular la oferta, el PROPONENTE deberd tener en cuenta que todos los impuestos,
retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacién y ejecucién del contrato, incluidas
la CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del
CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberdn considerar tales conceptos
demas costos directos o indirectos.

El SENA solo pagara los precios contratados y, por tanto, no reconocerd suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como
consecuencia de una accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los
procedimientos legales y presupuéstales que corresponda. El SENA efectuara al PROPONENTE las
retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR DEL SERVICIO deberdn ser
tramitadas por este ante la respectiva Administracién de Impuestos, sin responsabilidad alguna
por parte del SENA o costo para ella.

El proponente deberad indicar el valor del IVA o impuesto correspondiente Unicamente si estd
obligado a ello.

Con relacién al IVA o impuesto correspondiente, el PROPONENTE deberad incluir en la oferta este
impuesto cuando esté obligado por lo cual debe discriminarlo. En caso de no incluirlo, este valor
no podrd ser reconocido por el SENA y el proveedor del servicio deberda asumir el costo del
impuesto.

El valor de la oferta, teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos del contrato
(incluyendo IVA y demads impuestos), no podra superar el presupuesto oficial establecido en el
presente proceso.
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Nota: Se recuerda a todos los proponentes, que de conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992,
la unidad monetaria y de cuenta del pais es el peso colombiano, en tanto que las fracciones denominadas
centavos no volvieron a ser acuiadas por dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad
monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se deberan establecer en la oferta valores con
centavos, sino deberdn hacerse siempre las aproximaciones.

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | x
sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. sl NO

6.

ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7.

GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentaciéon de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato
(podra ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente
por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la
liqguidacién del contrato o hasta la amortizacidn del anticipo lo que determine el area de
origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas.

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 04
meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidon del contrato y 12 meses mas.

Calidad del servicio: por el ( %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del
contrato y 12 meses mas.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucién del contrato.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV, con una
vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor
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asegurado debe tenerse en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto
reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente de la entidad.

8. ACUERDOS COMERCIALES

9. ANEXOS

FORMATO ANEXO 01 FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
FORMATO ANEXO 02 CONSTITUCION DECONSORCIO /UTV 02

FORMATO ANEXO 03 CERTIFICACIONAPORTESALSISSSPVO02

FORMATO ANEXO 04 CERTIFICADO_IMPLEMENTACION_DEL_SISTEMADEGESTIONVO3
FORMATO ANEXO 05 AUTORIZACION_CONSULTA_INHABILIDADES_DELITOS_SEXUALES
FORMATO ANEXO 06 EXPERIENCIA_ DEL_PROPONENTE

FORMATO ANEXO 07 FACTOR DESEMPATE BIENES O SERVICIOS ORIGEN NACIONAL
ANEXO 08 FICHA TECNICA OFERTA ECONOMICA

ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

ANEXO ANALISIS Y ESTUDIO DEL SECTOR

CDP
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