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‘ Fecha:

‘24 ‘ de ‘Junio

‘ de ‘2025

Acta de recibo Inicial _x_Parcial __ Final

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato namero:

20250513

Tipo de contrato:

Prestacion de Servicios Profesionales

Nombre de Contratista:

Francisca Elisa Olascuaga Bermejo

Objeto del contrato: Prestacion de Servicios Profesionales en la Institucion Universitaria de Barranquilla IlUB

Xg‘:}‘:ﬁa‘ig{ 12 MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($12.000.000) | RP NGmero: 251623
2.1.2.0.2.0.2.0.0.8
Servicios prestados a Vicerrectoria

. Fuente de . Centro de L .
Rubro: las empresas y . DOV Recursos Propios . Administrativa y
L Financiacion: Costo: . .

servicios de Financiera
produccién

Plazo del Fecha de inicio: 13-06-2025 Fechade |41 485095

contrato: finalizacion:

Suspensioén de

contrato: (Si Fecha de suspensién: | N/A Fe_cr_]a_ d.e N/A

1 reinicio:
aplica)
INFORMACION ADICIONAL DEL CONTRATO

A(}ICIOI’]fil al contrato N/A

ndmero:

Tipo de contrato: N/A

Nombre de Contratista: N/A

Objeto del contrato: N/A

Valor del

adicional $N/A Valor Total Del $N/A RP NUmero: N/A

i Contrato
contrato:
Rubro: N/A Fuentede NIA Centrode |\
Financiacion: Costo:

Plazo del L Fecha de

contrato: Fecha de inicio: N/A finalizacion: N/A

Suspension de

contrato: (Si Fecha de suspension: | N/A Fe_cha_ d.e N/A

. reinicio:
aplica)

Vigencia: 15/12/2022
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INFORMACION DEL PAGO
Valor a Pagar Parcial: CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($4.000.000)
Periodo al que corresponde el pago: Primer pago contrato 20250513
GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (las solicitadas en el contrato):
Vigencia
Amparos Aseguradora No de Pdliza Desde Hasta
(dd-MM-yyyy) | (dd-MM-yyyy)

Calidad del servicio N/A N/A
Cumplimiento N/A N/A
Anticipo N/A N/A
Pago anticipado N/A N/A
Calidad y correcto funcionamiento de

- . L N/A N/A
los bienes y equipos suministrados
Salarios y prestaciones N/A N/A
Responsabilidad Civil Extracontractual N/A N/A
Otros N/A N/A
ACREDITACION PAGOS ® APORTE CORRESPONDIENTE
APORTES (Persona Natural) BASE GRAVABLE 40% DEL VALOR DEL CONTRATO AL MES DE-
Salud 12.5% $178.000 Mayo
Pension 16% $227.800 Mayo
ARL $7.500 Mayo
CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES REVISOR FISCAL — REPRESENTANTE LEGAL
(Persona Juridica) Fecha (dd/mm/aaaa)

CONTRATO 20250513

PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES BASE GRAVABLE N° Recibo Pago Valor Pagado Fecha de pago
Estampilla ITSA $ 12.000.000 20250053820 $36.000 20/06/2025
Estampilla Pro — Dotacion (Tercera $ 12.000.000 20250053822 $300.000 20/06/2025

Edad)

Estampilla Pro Cultura

Bono al Deporte

ADICIONAL DEL CONTRATO

PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

BASE GRAVABLE

N° Recibo Pago

Valor Pagado

Fecha de Pago

Estampilla ITSA

Estampilla Pro — Dotacion (Tercera
Edad)

Estampilla Pro Cultura

Bono al Deporte
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PAGO DE ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES:

N° Recibo Pago

Valor Pagado Fecha de Pago

Estampilla Pro-Hospitales de 1y 2 Niveles

Estampilla Pro-Hospital Universitario CARI

Estampilla Pro-Electrificacion Rural

Estampilla Pro-Cultura

Estampilla Pro-Desarrollo

Estampilla Pro-Ciudadela Universitaria

Estampilla Pro-Anciano

ASISTENTES A LA REUNION

Interventor(es) o

. X Carolina Monsalve Pabén
Supervisor (es):

Por parte del contratista: Francisca Elisa Olascuaga Bermejo

Lugar donde se realiza la reunién Oficina de Planeacién

Hora de inicio (a.m./p.m.) 10:00 a.m

Hora de finalizacién (a.m./p.m.)

11:00 a.m

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

Actividad /Compromiso

Justificaciéon / Observacion

Realizar seguimiento y evaluacién al tratamiento de los riesgos
priorizados, verificando la ejecucion de los planes de accion definidos
y reportando su avance ante el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio y/o Comité de Coordinacién de Control Interno.

Se realizan reuniones e integracion del trabajo en el andlisis de
los riesgos fiscales por las areas de Investigacién e innovacion,
almacén, gestibn documental y cooperacion internacional,
posterior de la reunién inicial con jefe de control interno.

Revisar las acciones y planes de mejoramientos definidos para cada
riesgo materializado, asegurando la implementacion de medidas
oportunas y efectivas para prevenir su recurrencia y garantizar el
cumplimiento de los objetivos.

Se realiza un bosquejo de posibles riesgos fiscales, de los
cuales se ha realizado registro en el consolidado de la matriz
de acuerdo a lo establecido en la guia MIPG V6.

Asesorar técnicamente a los lideres de procesos en la gestion del
riesgo, brindando lineamientos y acompafiamiento en la identificacion,
valoracion y tratamiento de riesgos.

Se ejecuto capacitacion del personal de comunicacién
estratégica, donde se comunicé el alcance de la guia MIPG V6
y la importancia sobre la identificacion de cada uno de los
riesgos fiscales para mantener el caracter preventivo.

Promover acciones de mejora continua en la gestién del riesgo, con
base en los resultados de auditorias internas, externas, revisiones por
la direccién y lecciones aprendidas de eventos no deseados.

Se inicia un trabajo en conjunto con el area de planeacion y
calidad, con el objetivo de cerrar los planes de accién que se
han establecido por hallazgo de periodos anteriores, para
entregar el consolidado al area de control interno quien es el
responsable en la tercera linea.

Consolidar e informar periédicamente al Comité de Control Interno los
avances, brechas y necesidades relacionadas con la administracion
del riesgo en la entidad, de acuerdo con lo estipulado en la Guia 5y
Guia 6 Funcién Publica.

Se trabajo sobre el fundamento de la guia 5y 6 el analisis de
riesgo de algunas areas desde la trazabilidad de sus procesos
y el rol de cada uno de los actores o participantes de la
ejecucion, hasta el jefe de &rea o encargado.

Asistir a las capacitaciones externas e internas vinculadas a Gestién
de los Riesgos la Institucion Universitaria de Barranquilla, con el fin de
contribuir a la sostenibilidad institucional.

Cursé y aprobé un curso sobre gestidon de riesgos por guia
MIPG V6 y cada una de sus dimensiones.

Elaborar informes técnicos de gestion del riesgo institucional,
presentando andlisis comparativos, evolucién de indicadores y
propuestas de mejora dirigidas a la alta direccion.

Se genero un aporte y un avance significativo en la gestion d
indicadores relacionados con los riesgos fiscales y el enfoque
residual e inherente.
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EVALUACION AL PROVEEDOR O CONTRATISTA

Califique de 1 a 5 segun el grado de satisfaccién. Donde 1 es el minimo y 5 el maximo:

OPCIONES A EVALUAR 1 2 3 4 5
Cumplimiento al objeto del contrato X
Calidad de las especificaciones del bien o servicio X
Cumplimiento de la entrega X
Atencién al cliente por parte del contratista X

Calificacién proveedor o contratista: 4,5

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA INTERVENTORIA O SUPERVISION

Compromiso Fecha de entrega Responsable

Fecha de la préxima reunién 21 De Julio de 2025

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los (24)

Veinticuatro dias del mes de Junio ‘ de ‘ 2025

A0

Carolina Monsalve Pabén Francisca Olascuaga Bermejo.
Supervisor o Interventor Contratista




