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ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 81
BOGOTA D.C MAYO 2025

UNIDAD APOYADA: ESACE

1. No. DEL. GONTRATO

No. 354 - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-2025

CONTRATO

2. FECHA SUSCRIPCION

28 de marzo de 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De poliza: CMZ-100012315 il
Aseguradora: Seguros Mundial e

Fecha oficio aprobacion: 07 de abril del 2025 .-+

Aprobado por, TC. JORGE VAN GUZMAN FORERO Ordenador delGasto— CENAC-EDUCACION

No. 89525

Fecha expedicion: 08/04/2025 et

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15 01 03-088 Centra[Admlnlstralwa y Contable Especializada
de Educacion. =

CONTRACTUAL

4. CRP Dependencia: 088 - Central Admmlstranva y Contable Espec:ahzada de Educacién.
Posicion catalogo de gasto; (A- 02-02-02—009-002) Sepvicios de Educaclon
Fuente: Nacion | :
Recurso: 10 s, o
Valor tofat: § 6.144.000 ey :
5. FECHA INICIO EJECUCGION

08 de abril de 2025 3l 30 de octubre el 2025

i

CONTRATISTA

Nombre completo JUL[O CORTES BARRERA vl
Identificacitn: 14637126 de. Calirs., i H T
Nacionalidad: Colombiana .
Dirgceion — ciudad de resudenma Cra 121 # 37-56

Teléfonode contacto 3104097473
|- E=mail de contacto. juliocor2013@gmail, com

7. SUPERVISOR

o *he

| Nombre completo: MY.:NELSON HERNANDEZ MELO
“pCargo: Jefe Ared Tactica:
{'Resolucién de nombrarnienfs Nu 356 def 10 de marzo de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATATAR L.OS-SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN CIENCIAS MILITARES
ESPEGIALZIADO EN‘ ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PARA CAPACITAR AL

| PERSONAL DE ALUMNOS DEL CURSO INTERMEDIO EN EL SABER DE ACCION
-| DECISIVA EN LA-ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, DEL CONTRATO
©7N° 354 — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
_ | ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION — 2025.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obllgacio

Especificas:

De_l;e:r_eahzﬂar las siguienies aclividades especificas:

s 1‘._:idéntiﬁcar las reglas de enfrentamiento relafivas al uso de la fuerza

Z7implementar el mando tipe mision y su relacion con [a otu
3. implementar los principios det manto tipo misién

4. ideniificar el arle def madndo v Ia diericia del santrol

5. identificar el mando mision como funcién de conduccidn de la querra
6. identificar el propésito y caracieristica de la ofensiva

7. identificar las tareas de ia ofensiva

8. identificar las medidas de control comunes en la ofensiva
9. identificar las formas de manicbra

10. identificar las caracteristicas de la defensa

11. identificar la defensa de area

12. identfificar la defensa mavil

13. identificar los movimientos retrégrados

14. identificar las medidas de confrof comunes en la defensa
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15. identificar las formas de defensa

16. identificar los principios de la estabilidad

17. identificar [as tareas primarias de la estabilidad

18. identificar las consideraciones Unicas de [a estabilidad
19. identificar los propdsitos del ADAC

20. identificar el apoyo en incidentes

Obligaciones Generales:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en Ia ley 100 de 1993, deben acreditar la Afiliacion al
sistema de pensidn, salud, riesgos laborales de que trata el Articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social 0 ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disclver ef contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decrefo 1295 de 1984,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar Obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; ef monta de [a Colizacién debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando e Riesgo expuesto sea categoria |, 1i, liL.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decrato 2609 de 2012 y ia ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documentat de jas actividades realizadas durante
la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
aclividades tales como foliar y la elaboracién del formato dnico de inventario documentat
(FUID}. :

4. Dar cumplimiento ai sistema de gestién decumental ORFEQ SGD, garantizando con ello
la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido
en |z ley 1581 de 2012.

5. Bajo el ampara de ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los decumentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi come 1a
reserva establecida en Ja ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion piblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asunios tratados y conocidos dentro del
desarrolio ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propia
o de un tercero la informacion conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y que
contiens su uso , difusidn y distribucidon de mencionada informacion, Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacidn que se escuche o conozean sin que este
medie en documentos escritos.

8. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y élica que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, aclividad y oficie.

7. Presentar el informe de gestién al supesvisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emile el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contrates de
prestacion de servicios profesioniales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de

| contratacion directa y la distrbucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el controt de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a Ia Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentario como configurarse como pre-constitucion falaz probatoria. Ei registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarmolle el contrato no se entenderé en ningtin
caso comu registro de conlrol de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la Seguridad militar.

8. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por fo que no podra
suscribir mas de un conlrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contracluales especificas sefialadas en los
respectivos confratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la
mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe sustodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contralo devolver los insumos, suministros hemamientas, dotacion, implementacién,
inventarios yfo materiales que sean evenlualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para ta prestacion del servicio objeto de este
conirato, en caso de pérdida o dafio le serdn aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1478 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los esludios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y prusbas
psicométricas antes y durante la contratacion.
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13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones confraciuales en cualquier
tiempo se dar aplicacidn al procedimiento descrito en el articulo 86 de la fey 1474 de 2011
y a la clausula resalutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado,

15. Enfre las partes conlratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelio en forma unilateral y de cardcter inmediato e} mismo ante
el incumplimiento de alguna de las Obligaciones. Estableciendo que disha cldusula puede
hacerse efectiva en los coniratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional®, come quiera que en esta dicha estipulacion
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusién.
16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance
e impacto del producio que desarrollard el objetive estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el frabajo, respeto hacia sus compaiieros y Miembros def Ejército Nacional,
al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la insiitucién militar.
18. Dar estricio cumplimiento durante todas -sus actuaciones, al marco nommalivo
correspondiente a la integridad, frasparencia y lucha contra la corrupcion,

19. Guardar y mantener |a debida reserva y conflabilidad frente a los temas y asuntos fratados
y conocidos dentro del desarrolié y ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segln clasificacién con el
fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente,

21. De conformidad con el arliculo 3 del Decreto 2609 de 2012, el conlratista

Prugba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y sera responsable por
la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion de! Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barvido
de los documentos en fisico y el {érmino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de
los documentos. . -

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parie del presente conirato.

23. Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

10. DOCUMENTOS
SOPORTAN

QUE
EL

CUMPLIMINETO DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Identificar las reglas de enfrentamiento relativas al uso de la Fuerza

; .No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
- DOCUMENTO | RADICADC:

01 : N/A Se desarrolla mediante una explicacién por

: S parte del profesor militar basado en la
disposicion No. 000002 de 2019 mediante
lecturas donde el estudiante identifique las
reglas de enfrentamiento.

Obligacidn No. 2; Implementa el Mando Tipo Misién (MTM) vy su relacién con las OTU,

MNo TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTCO | RADICADO:

01 N/A Se desarrolla mediante una explicacion por
parte del profesor militar y la indagacion,
estudio, exploracion del vocabulario doctrinal
por parte de los estudiantes.

Obligacion No. 3: Implementa Los principios del mando fipo mision

| No TIPO DE No. BE ASUNTO DOCUMENTO
i DOCUMENTOQ | RADICADO:
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01

N/A

Se desarrolla mediante una explicacién por
parte del profesor militar teniendo como
referencia el MFRE 6-0 MANDO TIPO
MISION para que el estudiante idenfifique los
sels principios

Obligacion No. 4: Identifica B arte del mando y |a cigncia del control

{No| TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
- DOCUMENTO | RADICADO:
01 N/A Se desarrolla mediante una explicacién por

parte del profesor militar teniendo como
referencia el MFRE 6-0 MANDO TIPO
MISION mediante lecturas donde el
estudiante identifique la diferencia y el
equilibrio entre ambos conceptos.

Obligacién No. 5: ldentifica el Mando Tipe Misién como funcion de conduccién de la

guerra.
No | TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO { RADICADO: : _
01 N/A Se desarrolla mediante una explicacion por

parte del profesor militar teniendo como
referencia ef MFRE 6-0 MANDO TIPO
MISION mediante lecturas donde &l
estudiante identifique y comprenda como se
percibe el sistema y sus tareas propias del
MTM como FCG.

Obligacién No. 6; [dentifica ef Propésito y caracteristicas de la ofensiva

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
o N/A Se desarrolia medianie una explicacton por
parte del profesor militar teniendo como
referencia el MFRE 3-90 OFENSIVAS Y
DEFENSIVAS mediante lecturas donde el
estudiante identifique fas caracteristicas de la
ofensiva.
Obligacién No. 7: idenfifica las tareas de la ofensiva
No TIPO DE No. OE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
™ N/A Se desarrolla mediante una explicaciéon por

parte del profesor militar teniendo como
referencia el MFRE 3-90 OFENSIVAS Y
DEFENSIVAS mediante tecturas donde el
estudiante identifigue las tareas de Ia
ofensiva.

Obligacién No. 8: Identifica las Medidas de control comunes en [a ofensiva

I[No

TIPODE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO:

ASUNTO DOCUMENTO
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01 N/A Se desarrolla mediante una explicacién por
parte del profesor militar teniendo como
referencia el MFRE 3-80 OFENSIVAS Y
DEFENSIVAS mediante lecturas y un
gjercicio practico de graficacion
donde el estudiante identifique las medidas de
control comunes de la ofensiva.

Obligacidn No. 9: [dentifica las Formas de maniobra

No TIPCDE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:

01 N/A Se desarmolla mediante una explicacién por
parte de! profesor militar tenfendo como
referencia el MFRE 3-90 OFENSIVAS Y
DEFENSIVAS mediante lecturas donde el
estudiante identifique las formas de maniobra
de la ofensiva,

Obligacion No. 10: Identifica las Caracteristicas de [a defensa

No TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:

1o N/A Se desarrolla mediante una explicacion por
parte del profesor militar teniendo como
referencia e MFRE 3-90 OFENSIVAS Y
DEFENSIVAS mediante lecturas donde el
estudiante identifique las caracteristicas de la
defensa.

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
prasupueslos legales det contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las ebligaciones contracluales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS 5 : C . . :
Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejéreito Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

contrato.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., mayo de 2025
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