2=
o o
.

ACTA DE INICIO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS CPS No. 254-2025

RATANTE ESE. SAN ANTONIO DE PADUA
CONTRATISTA SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS
ALOR FISCAL MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000)
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y

MEDICALIZADO TRASLADO DE USUARIOS A MAYOR COMPLEJIDAD, DENTRO DEL
SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRA REFERENCIA, PARA LA ATENCION EN SALUD
DE LOS USUARIOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA SAN ANTONIO DE PADUA

PLAZO NUEVE (9) MESES DIEZ (10) DIAS O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO

En el Municipio de Simiti - Bolivar, en las instalaciones de la ESE. Hospital San Antonio de Padua, a los veinte (20)
dias de marzo de 2025, se reunieron en las instalaciones de la entidad hospitalaria, ANGELA PAOLA GALVIS
JIMENEZ, en representacion de la ESE Hospital San Antonio de Padua, en calidad de SUPERVISOR y FRANCYS
PATRICIA QUIROGA TRASLAVINA, persona mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No. 51.665.915,
quien representa a SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS, Nit. 900.459.701-0, persona juridica
legalmente constituida y registrada en la camara de comercio de Aguachica, en calidad de contratista. Quien obra en
causa propia con el fin de suscribir la siguiente Acta de Inicio, bajo los siguientes.

CONSIDERANDOS

1. Que la ESE. San Antonio de Padua suscribié Contrato de Prestacion de Servicios CPS No. 254-2025 fechado a los
diecinueve (19) dias de marzo de 2025.

2. Que mediante oficio fechado diecinueve (19) dias de marzo de 2025 de la presente anualidad, se designo al
Profesional Universitario — Recurso Humano, como supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios CPS No. 254-

2025 quien debera cumplir con las obligaciones determinadas en el contrato y demas de orden legal, constitucional y
reglamentario.

3. Que en el referido contrato se encuentra incluido dentro del marco de obligaciones del Supervisor la de elaborar y
suscribir “1). El acta de inicio del contrato teniendo en cuenta que el contratista debe iniciar la ejecucion del mismo
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion y legalizacion del contrato”.

4. Que se encuentran acreditados los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, por lo que...

ACUERDAN

Fijar como fecha geigiciacion de la ejecucion de las actividades objeto del Contrato de Prestacion de Servicios CPS
No. 254-2025 elflia vginte (20) dias de marzo de 2025.

Por constancia firmén pgf quienes intervienen

PAOLA G JIMENEZ

- NIT: 900.196.366-6
Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencidn; 314 258 10 51 // 314 258 10 42
contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimiti.gov.co
www.esehospitalsanantoniodepaduadesimitigov.co




ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA

SIMITI
Nit. 900196366-6
KM 2 VIA SIMITI-SANTA ROSA DEL SUR - Tel:6027332040

Tercero: SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS NI 900458701-0
Referencia Presupuestal:

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. CDP-223

Referencia Externa: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 254

Solicita: ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ.

REGISTRO
PRESUPUESTAL DE
COMPROMISO

No. 484

19/03/2025

Concepto : PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO, PARA REALIZAR
ADECUADAMENTE EL TRASLADO DE PACIENTES DENTRO DEL SISTEMA DE REFERENCIAY CONTRAREFERENCIA PARA LA
ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA. ( SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS

(249090) )
Rubro De_as_cripcién

2 | Gastos

21 | Funcionamiento

212 '__Adquisif;j@n de bienes y servicios

21202 ' Adquisiciones diferentes de activos

2120202 Adquisipi@n de_servicios

2120202006 Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucin de
_e|ectricidad. gas y agua

TOTAL:
SON

MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE

Tipo de Documento: Registro Presupuestal de Compromiso
Fecha de Saldo:

Saldo: 0.00

El presente certificado se expide a solicitud del(la)

TATIANAPEREZ IGLESIAS

Valor

$1.200.000.000.00

$1.200.000.000.00

Dr(a) JENNY

Expedido en el municipio de SIMITI, a los 19 dias del mes de Marzo de 2025 para efectos

del control presupuestal.

PROFESIONAL UNIVERSITARIA RELURSO HUMANGC Y PRESUPUESTO

ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
1095846031



JE

ES. E. HOSPITAL

N ANTONIO DE PADUA SIMITI
BAJA Y MEDIANA COMPLENIDAD

'San Antonio de Padua
ario- Jefe Recurso Humano

A GALVIS JIMENEZ
DESIGNACION SUPERVISOR

NNY TATIANA PEREZ IGLESIAS, obrando en mi condicion de Gerente de la ESE. San Antonio de Padua, Nit. 900.196.366, por

medio del presente escrito manifiesto que ha sido designado supervisor del Contrato de Prestacién Servicios CPS No. 254-2025,
cuyo objeto contractual es: prestacion de servicios para el transporte asistencial basico y medicalizado traslado de usuarios a mayor
complejidad, dentro del sistema de referencia y contra referencia, para la atencion en salud de los usuarios de la entidad hospitalaria
San Antonio de Padua, termino de la ejecucién NUEVE (9) MESES DIEZ (10) DIAS O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO, valor del
contrato MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000), quien tendra a su cargo vigilar el desarrollo de las
actividades estipuladas en el presente Contrato, teniendo en cuenta el objeto de este.

Dentro de las funciones principales del supervisor estan las de:

1.

2.
3.

e IR

== O

Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato y demas

aspectos técnicos que estime necesarios para suscribir el acta de iniciacién y la ejecucion del objeto pactado.

Verificar el cumplimiento de lasnormas técnicas aplicables.

Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido con las condiciones e idoneidad pactadas

inicialmente y exigir de manera justificada su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

Estudiar y decidir los requerimientos de carécter técnico que no impliqguen modificaciones al contrato. En caso de requerirlas

debera solicitar los ajustes a los contratos, aportando la documentacién requerida para el efecto, solicitando la aprobacion del

mismo por parte de gerencia.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que haya lugar.

Velar y verificar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, servicios, insumos y productos; ordenar y supervisar los

ensayos o pruebas necesarias para el control de estos.

Realizar las justificaciones técnicas o econdmicas a que haya lugar y que se requieran durante las etapas contractuales y post-

contractuales o en los requerimientos que para el efecto formule la dependencia interesada.

Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones técnicas y procedimientos previstos para la ejecucion de las

actividades contractuales y post-contractuales.

Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato.

Verificar las entregas de los bienes o la prestacién de los servicios, de conformidad con lo establecido en los contratos

correspondientes, dejando la constancia y justificacion escrita respectiva.

. Proyectar las respuestas a los informes presentados, a las preguntas formuladas por los organismos de control del Estado, por
cualquier autoridad o particular facultado para ello, y someterlos a la aprobacion de la Gerencia.

. Abriry llevarel libroo carpeta para registrar en él las novedades, érdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucion del

contrato.

Llevar a cabo las demas actividades tecnicas conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los

requerimientos técnicos pertinentes.

. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo

general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual.

Verificar que las solicitudes delcontratista estén debidamente justificadas.

Revisar que la entidad estatal cumpla con los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del

proceso.

- Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables pormantener

informaga a la eptidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion.

\ ente \

Y TATIANA PEREZ IGLESIAS
&:ESE.|San Anfpnio de Padua

. NIT:900196.366-6 |
Direccién: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
- Lineas de atencidn: 314 25810 51 // 314 258 10 42 :
centactenosOesehospita{sanant@modepaduademmttn goveo
wwwi.esehospitalsanantoniodepaduadesimitige
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL E
NIT. 860.009 578-6 DECRETO 1082 DE 2015 !
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO g
BARRANCABERMEJA AGENCIA MANDATARIA BARRANCABERMEJA 56 56-44-101009906 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS E
JlA MES ARO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO H
o4 \ 04 ] 2025 19 [ 03 l 2025 00:00 29 | 12 I 2028 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO B
IOMBREORAZON  SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS DENTIFICACION  NIT:800450.701-0) |
JIRECCION: KR 31 NRO. 4 A -39 [CluDAD: AGUACHICA, CESAR [reLérono: 3173720982 g
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARID g

ggg‘égl%ffgc’)_ ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI IDENTIFICACION NIT: 900.196.368-6
SIRECCION: CALLE PRINCIPAL CIUDAD: _ SIMITI, BOLIVAR [TELEFONO312-6500602 -
;ADICIQNAL: g

R '
S PIGUESTADO
B PONEAL P AL
i )
PAGINA WEB - CORRESPONSALES BANCARIOS
INTE& .:"‘ -

—'_
4 Grupo o g . . ; ;
—t Bancolombia Seguros dal Estado S.A Cuenta Convenio 47189 *
~ J
VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION - © VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL |  PLAN DE PAGO
$ **3,204,493.00 $ ****120,000.00 - $ ****612,653.00 § +2+sesee3 837 146.00 $ **=+500,000,000.00 e B
INTERMETRARIO Sy DI TRIBUCION COAEOURD
WOLEFE CLAVE % CE PART. NOLERE OOLIFAR W % PAAT, VALOR ASEGURADO
TOCOSEGUROS LIDA 205004 100.00 ;

UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBUIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. SE REF
S PECIFIC AN BN ESTE CUADRO. EFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACICNES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACICN

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PALIZA, POR LO !
ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIGN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 12 # 49 A - 22 BARRIO COLOMBIA - TELEFONO: 3008461136 - BARRANCABERM !
: - EJA

DE COLONAYL

s T cvsuene 1 v | [T TREUAMMURR VA 522

4 (415)7709998021167(8020)11020400742626(3900) 0000038371456{96) 20260319
: EFECTIVO

2|§| cHEQUE

; TOTAL S

=~ COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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NIT. B60.008.578-5

DECRETO 1082 DE 2015

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suc NO.POLIZA ANEXO
BARRANCABERMEJA AGENCIA MANDATARIA BARRANCABERMEJA 58 56-44-101003906 o

FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS

DIA  MES  AND Dla MES  ANO HORAS DlA ARC HORAS TIPO MOVIMIENTO

o1 | o4 [ 20258 18 03 2025 00:00 29 12 2028 23:58 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADROR | GARANTZADO
SOt FORAZON  SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS I‘DW'F'CAC‘O” Ol ey
DIRECCION: KR 31 NRO.4A-39 ICEUDAD: AGUACHICA, CESAR ETELEFUNO: 3173720982
DATOS DEL ASEGURADRO { BENEFICIARIO
ASEGURADO 7 “
SENEFICIARIO: ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI IDENTIFICACION NIT: 900.1
JIRECCION: CALLE PRINCIPAL lclum\o: SIMITI, BOLIVAR TELEFONO312-6800603
ADICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO

{CON SUJECION A LAS CONDICICNES GENERALES DE LA POLI

ZA QUE ST ANEXAN ECUO010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO ¥ EL

| TOMADOR DECLARAN EABER RECIBIDO Y BASTA EL LfMITE DE VALOR ASEGURADG EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

gr-_mrs‘:zm EL PAGO DE LOS FERJUCIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO EN D

PRESTACION DE SERVICICS PARA EL TRANSPORIE ASISTENCIAL BASICO Y MEDICA

ESARROLLO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS MO 254-2025 REFERENTE A :
¥ CONTRA REFERENCIA, PARA LA ATENCI

LIZADO TRASLADO DE USUARIOS A MAYOR COMPLEJIDAD, DENTRO DEL SISTEMA DE REFERENCIA
OH EN SALUD DE LOS USUARIOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA SAN ANTONIO DE PADUA.

- AMPAROS

RIZSGD: PRESTACICN DE SERVICIOS

AMDREDS VIGENCIA DESDE- VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CIMPLIMIENTO DEL CONTRATO - 13/03/2025 23/06/2026 $240,000,000.00
PAGD DE SAIZRIOS, PRESTACIONES SOCTIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 13/03/202% 2%/12/2028 $120,000,000.00
LABORATFS

CALIDAD DEL SERVICIO 19/03/2025 23/06/2026 .$240,0006,000.00

ACLARACIONES

RMALOR PRMANETA | GASTOS EXPENICION VA IOTAL APAGAR ~ | PLAN DE PAGOH
3 773,204,433 00 $ **+*20,000.00 $ ***+612,653.00 § Freanieee3,837,146.00 $ =™*600,000,000.00 CONTADO
HTERMEDSARIO S - I TRIBUCION COAIEOURD
NOUERE CLAVE 5 DE PART. NOWERE COUPARLA N PART. VAHCR ACECURADO
IODCSEGURDS LIDA 205004 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DE|

L ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMEN
GARANTIA{S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRD, beiecadch R LA

-

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR ¥ HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO b
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION URANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

| 564410106050

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADO.COM  OFICINA PRINCIPAL: AUTGPISTA NORTE # 103 . 40, PISQ § TELEFONO;

| Tonyd ®© Q\‘-‘TD‘?(@\
: : ‘ “TIRMA TOMADOR, o—
DLF208004a

801-2124877, 8914019330 1
| 1 ) O ) [ ) (Y [ (O Y S (Y (N AR SN (SN SN P A e s e

. e BaBaRa B R Bao Bo Bi-Farhe i
R PN R R R 8 e
i3 A S R R W VR O R ER R R R




& ook H n m ’ ool

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTR

=

SPAURDS
DEL CUMPLIMIENTO
EATROO B.A £ATO
NIT. 860,000.578-5 RCE CONT S
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suc NO.POLIZA ANEXO
BARRANCABERMEJA AGENCIA MANDATARIA BARRANCABERMEJA 56 56-40-101004291 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA A LAS
DIA  MES  ARD DIA  MES  ANO HORAS pla  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
o1 | oa | 2025 v |0 | 202 o000 | 28 | o | 2025 | 2350 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADO
IT: 900.459.701-0
JOMBREORAZON  SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS CERTRRIAR XS S R
JIRECCION: KR 31 NRO.4 A -39 [cmmo: AGUACHICA, CESAR ITELEFONO: 3173720982
UATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARID
ASEGURADO: ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI DENTIFICACION NIT: 900.196.366-6

DIRECCION: CALLE PRINCIPAL ICIUDAD:  SIMIT!, BOLIVAR [TELEFONG312-6600609

BENEFICIARIO:

i
PIGUESTADO

o T UNHITAL DL PAGWYOS

P i
PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

s
Bancolombia ™

Canenjiatal s nans

- BancodeBogota L Scguros del Cstado S.A Cucnta Corrlente OOR465445

' Bancolombia ""-‘ Seguros del Estado S.A Cuenta Convenlo 47189

wm VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION VA ; TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

S *921,205.00 $ ****20,000.00 $ **+**178,829.00 § erareee 120,034.00 $ **=***240,000,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO DI TRIBUCION COASEGURD
[ CLAVE % DE PART. NOAERE COMPARIA % PART. VALGR ABECARATO
TOCOSEGURCS LTDA 205004 100.00

MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADQS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA,
B A e e A ocs S o D pe b
PECIFICAN EN ESTE CUADRO. ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S)

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIE! NTE
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION NTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
4RA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROQS DEL ESTADO .. ES CARRERA 124 49 A - 22 BARRIO COLOMBIA - TELEFONO: 30084671136 - BARRA

;7 - NCABERMEJA

——— LRV R

BANCO CHEQUE No. VALCR “"
(415) 7709998021167 (3020) 11020400742633 (3900) 000001120034 {96) 20260313

TO.
QUE SE

D DOt SMA

-
-
YE I YR VR VR V6 R Y T P R YT R P P P R R W R R R A 2 T O P P N IR N R R R e e

PAGO:
1102040074263-3

m REFERENCIA

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL 5

VIGILADO ™"

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
P B e soes aes eme em aEE EEEm Dy SNSEE EERA BNEA GIUR AU RN A D BN AR AR IR R AT AR BUER s mees e s
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
EATROO &.A.
s RO RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BARRANCABERMEJA AGENCIA MANDATARIA BARRANCABERMEJA 56 56-40-101004291 o
"3 FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
w DlA MES ANO | DIA MES ~ ARO HORAS | DIA MES  ARNO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
' 0a | 2025 19 | o3 | 2028 o000 | 20 | os | 2028 | 2359 |EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADG
RENOMBREORAZON  5eRvicIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS l'DE"TfF‘C“C ION. NIT: 800.450.701-0
ESJoIRECCION: KR 31 NRO. 4 A-39 [ciupaD:  AGUACHICA, CESAR |reLtFono: 3173720984

DATOS DEE ASEGURADO J BEHEFICIARID
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI :

bty RECCION: CALLE PRINCIPAL [ciupap:  siMITI, BOLIVAR [TELEFONC312-66006809

| IDENTIFICACION NIT: 800.1 96.360-&*

BENEFICIARIO: 800196366 - ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI

OBJETO DEL SEGURO

€ con SUJECION A LAS CONDICIONES CGEMERALES DE LA POLIZA QUE SE ANDWAN 15-05-2020 -~ 1329-p-06-03000-F-RCE-002A~D00T / 31-03-22
~3329-P-06—00000~E-RCE~0Q1P-DOOT, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE FL ASIGURADC Y EL TOMADOR DECLARAN HASLR RECTBIDO Y BASTA L LiMITE
DE VALOR ASEGURADO SENALADD EN CADA AMPARO, SEGUROS DIL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL PACO DE 10S PERSUICIOS CAUSADGS A TERCERGS EN DESARRROLLO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS NUMERC 254-2025 RELACIONADO COM: PRESTACION DE
=T <ER\UTCI0S EARA EL TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO ¥ MEDICALIZADO TRASLADO DE USUARIOS A MAYOR COMPLEJIDAD, DENIRO DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRA
REFERENCIA, PRRA LA ATENCION EN SALUD DE LOS USUARIOS DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA SAN ANTONIO DE PADUA.

»..@.’ ASEGURADCS: ESE HOSPITAL SAN ANTONIC DE PADUA ODE SIMITI Y SERVICIOS MEDICOS INTIEGRADOS HMEDICA IPS SAS

ST BENEFICIARIOS: TERCEROS AFECTADOS

AMPAROS
] RIESGO: PRESTACIOR DE SERVICIOS
AN RROS DEDUCIBLE  ° ‘ VIGENCIA  VIGENCIA SUMA ASEG

s DESDE RASTA ACTUAL

beofl PRENICS LABCRES Y QPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA . 19/03/2025 29/06/2026 $240,000,000.00

= PERDIDA — uiz}‘m: 1.00 sV

ACLARACIONES
|__GASTIDS EXPEDICION A IOTAL APAGAR IWVALOR ASEGURADOYOTAL | PLAN DF PAGO
§ *****20.000.00 § *++++178,820.00 § mmrr1,120,034.00 $ **™**240,000,000.00 CONTADO :

H INTERMEZAARIO 7 . DI TRIBUCION COAIEOURG ¢

| NOLEE CLAE % OE PART. NOMERE COMPARI W PART. VALCR ABE CLRATO

TODCSEGUROS LTDA 2 205004 ‘100.00

2 LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS

e B e e e e A e
gﬁgﬁrg%s::&”g PCEOCP\:;EJ‘I’I‘)O E:ggf?g:ABD%?CDNES ‘DE SEGUBOS DEL ESTACQ S.A.‘SE REFIERE UNICAMENTE AL DBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
e e A A0SR LD ALAENTO AL W ASUMDO DURATE LA VIl o s
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 ESE. HOSPITAL

SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI
 BAJAY MEDIANA COMPLENDAD

2 ION DE SERVICIOS CPS No. 254- 2025 CELEBRADO ENTRE LA ESE. HOSPITAL SAN
YUA Y SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS

DE CONTRATO CPS No. 254-2025

MPO DE EJECUCION NUEVE (9) MESES DIEZ (10) DIAS O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO

prestacion de servicios para el transporte asistencial basico y medicalizado traslado de
usuarios a mayor complejidad, dentro del sistema de referencia y contra referencia, para la
atencion en salud de los usuarios de la entidad hospitalaria San Antonio de Padua

MODALIDAD Contratacion directa
CONTRATANTE ESE. SAN ANTONIO DE PADUA
NIT. 900.196.366-6
CONTRATISTA SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS
Nit. 900.459.701-0
SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO — RECURSO HUMANO, PRESUPUESTO
VALOR DEL CONTRATO MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000)

Entre los suscritos JENNY TATIANA PEREZ IGLESIAS, mayor de edad, vecino y residente en Simiti - Bolivar,
identificado con Cédula de ciudadania No. 53.080.998, quien obra en nombre y representacion legal ESE. HOSPITAL
SAN ANTONIO DE PADUA, Nit. 900.196.366-6, en su condicion de Gerente nominado mediante Decreto No. 485 de
2024 y Acta de posesion de fecha mayo 28 de 2024, posesionado debidamente para el ejercicio del cargo, facultado
para la suscripcion de este contrato segun lo previsto en el estatuto y Manual de contratacion institucional Acuerdo 04
y 05 de 2024, que para estos efectos en lo sucesivo se denominara EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra,
FRANCYS PATRICIA QUIROGA TRASLAVINA, persona mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No.
51.665.915, quien representa a SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS, Nit. 900.459.701-0, persona
juridica legalmente constituida y registrada en la camara de comercio de Aguachica, debidamente habilitada para la
prestacion del servicio ofertado, quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones: 1)
Que la Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del Régimen de Funcionamiento de las Empresas Sociales del Estado,
especificamente de su Régimen Juridico, en su numeral 6° establece “En materia contractual se regira por el derecho
privado, pero podra discrecionalmente utilizar clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion
de la administracion publica.” 2) Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en su articulo 13° estableci6 los “Principios generales de la actividad contractual
para entidades no sometidas al estatuto general de contratacién de la Administracion Publica”, siendo esta la situacion
concreta aplicable a la ESE Hospital San Antonio de Padua, indicandole con toda claridad que dicha entidad publica en
desarrollo de su actividad contractual debe dar aplicacion a los Principios de la Funcion Administrativa y de la Gestion
Fiscal establecidos en los articulo 209 y 267 de la Constitucion Politica y estara sometida al regimen de inhabilidades
e incompatibilidades previsto para la Contratacion Estatal. 3) Que la ESE Hospital San Antonio de Padua, presta sus
servicios de baja y mediana complejidad cuyo objeto legal es la Prestacion de Servicios de Salud, como Servicio Publico
que forma parte del Servicio Publico de Seguridad Social a cargo del Estado, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa, constituida para atender las necesidades en salud en un municipio de Simiti con una
poblacién de alrededor de 22.000 habitantes, y poblacién zodes bolivarense Magdalena Medio, segun documento red,
de los cuales el 80% de sus ingresos corresponden a la prestacion de servicios de salud. 4) Que, para el logro de los
objetivos de la ESE Hospital San Antonio de Padua, estan establecidos los postulados legales y reglamentarios que se
traducen en la posibilidad concreta de celebrar los contratos que sean convenientes para la prestacion de s ios de
salud a sus usuarios. 5) Que la celebracién de contratos se convierte en el instrumento juridico
Htidad viene ejecutando el presupuesto y realizando sus planes y programas para
as en salud, obligando esto a utilizar todas las partidas presupue '
omo surjan segun la necesidad. En este orde
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r tlas que se exigiran al contratista, asi como sus vigencias y amparos. 24.10. Ind
considera debe realizarse el control y seguimiento a la ejecucion del contrato, es decir, si la
uede realizarse con recurso humano interno mediante supervisién, o a través de interventoria.
ntenido en el estudio previo, que hace parte de este documento. 3. Que se realizaron los
entes estudios previos y de precios de mercado. 4. Que previamente se adelanto el proceso y procedimiento
cido en el estatuto y manual de contratacidn institucional. 5. Que consecuentemente con el anterior considerando
ntendiendo los dispuesto en el Manual de Contrataciéon Acuerdo No. 05 de 2024 y estatuto contractual Acuerdo No.
04 de 2024, ambos, emanados de la Junta Directiva de la entidad hospitalaria ESE. Hospital San Antonio de Padua;
elaboré estudio previo donde consta la necesidad, y demas aspectos del mismo segun el contenido en el principio de
planeacién contenido en el numeral 2° del articulo decimo noveno fase de planeacion Estatuto de contratacion Acuerdo
No. 04 de 2024, Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar los procesos de contratacion de la
ESE, los cuales deberan ser elaborados por la dependencia de |a cual surge la necesidad, necesidad que sera aprobada
por la gerencia previo a la elaboracion de los estudios, los cuales deberan ajustarse a cada modalidad o criterio de
seleccion, revisados en su parte juridica por el profesional de contratacién y deberan contener componentes de caracter
técnico, financiero y juridico, ademas de los siguientes elementos, entre otros: La descripcion de la necesidad que se
pretende satisfacer con el proceso de contratacion, Objeto a contratar, La modalidad de seleccion del contratista y su
justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo, incluyendo
el analisis econdmico, Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, clasificacion del bien o servicio de acuerdo
con el clasificador de Bienes y Servicios publicado por Colombia Compra, el cual deber ser coherente con el
contemplado para este bien o servicio en el Plan Anual de Adquisiciones, analisis de riesgo y la forma de mitigarlo,
obligaciones de las partes, Las garantias exigidas en el proceso de contratacién y presupuesto oficial correspondiente
al objeto a contratar de mediante Convocatoria Publica No. 02-2025. 6. Que se realizé proceso contractual Convocatoria
Publica No. 02-2025, mediante la cual, se publicaron los pliegos de condiciones, estudios, aviso, apertura, cierre de
convocatoria, contestaron observaciones, se evalu¢ la oferta evaluada en la Pagina Web www.contratos.gov.co 7. Que
la ESE. Hospital San Antonio de Padua, no cuenta con los bienes y servicios a contratar, los cuales son necesarios
para el desarrollo del objeto social en tanto estan ligados a la prestacion del servicio de salud, y se debe contar con
servicio de transporte asistencial basico y medicalizado por evento cuando el parque automotor de la entidad sea
insuficiente por ello su ejecucién se ha determinado ser realizado por un solo contrato en virtud del principio de
integralidad que une estas dos actividades. 8. Que la celebracion del presente contrato se realiza por mediante la
modalidad de Invitacién Publica y no se rompe el principio de equidad, atiende el interés general y se hizo cumplimiento
los principios constitucionales de moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad de que regula la
funcion administrativa del Estado. 9. Que para efectuar la contratacion que nos ocupa, se ha observado el procedimiento
precontractual establecido en el estatuto y Manual contractual de la entidad hospitalaria. 10. Que existe Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 223 de fecha enero 1 de 2025, y para atender el gasto que demande la orden que se
derive del presente proceso de contratacion, por valor de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/ICTE
($1.200.000.000), correspondiente al presupuesto de gastos de la vigencia 2025. 10. Que, mediante acto administrativo
Resolucién No. 61 (marzo 6 de 2025) se ordena la apertura de un proceso de seleccién, cuyo objeto es: prestacion de
servicios para el transporte asistencial basico y medicalizado traslado de usuarios a mayor complejidad, dentro
del sistema de referencia y contra referencia, para la atencidén en salud de los usuarios de la entidad hospitalaria
San Antonio de Padua. 11. Que, mediante acto administrativo Resolucion No. 31 y 34 de 2025, declara dia habil para
contratar febrero 22 y marzo 1, 8 y 15 de 2025. 12. Que, mediante acto administrativo Resolucion No. 35 de 2025.
Conforma comité evaluador para el analisis de las propuestas presentadas dentro de los procesos contractuales —
Convocatoria Publica No. 02-2025. 13. Que la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, invito
mediante convocatoria publica CP. 02-2025 a todas aquellas personas naturales o juridicas a fin de seleccionar la
propuesta mas conveniente para contratar prestacion de servicios para el transporte asistencial basico y
medicalizado traslado de usuarios a mayor complejidad, dentro del sistema de referencia y contra referencia para
atencaén en salud de los usuarios de la entidad hospitalaria San Antonio de Padu
iblicacion de los pliegos se dio apertura a la convocatoria Publica No. CP.
a del proceso y las condiciones generales en el phego de
amente suscrita por los asistentes a esta dl|l encia,
por la persona jund!ca SE
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SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI
BAJA Y MEDIAHA COMPLEADAD

ces y designar un supervisor técnico, quien tendra la facultad de mspeccro N
rrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e
el estricto cumplimiento de su objeto y control de las obhgac:ones adquiridas a través del mismo.
alor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la
cion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el cumplimiento del objeto
as obligaciones derivadas del mismo por parte del CONTRATISTA. QUINTA. DECLARACIONES DEL
- CONTRATISTA. 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir
" el presente contrato. 3. El Contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Contratista manifiesta que los
recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 7. El
Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del
Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios. SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para los efectos legales el valor total del
presente Contrato asciende a la suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000),
pagaderos en una cuota parcial mediante la presentacion de facturas y ordenes debidamente firmadas por parte del
contratista y los ordenadores de la entidad y soportados por la presentacion de la respectiva acta parcial firmada por el
supervisor del contrato, a medida que se vayan efectuando los servicios, adjuntando comprobantes de pago al sistema
de seguridad social, pension y salud y certificacion por parte del supervisor, sobre el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, conforme a la oferta de servicios presentada por el contratista. SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL
AFILIACION A LOS SISTEMAS DE SALUD Y PENSIONES EN LA LEY 100 DE 1993. EL CONTRATISTA Debera
presentar comprobante de pago de los aportes al sistema de seguridad social de sus empleados, correspondiente al
personal a cargo conforme la oferta presentada en la prestacion de servicios del sistema general de seguridad social
en salud SGSSS. OCTAVA. SUPERVISION. La supervision de la realizacion del objeto del presente Contrato ser4 a
travées PROFESIONAL UNIVERSIARIO RECURSO HUMANO del HOSPITAL, quien tendra a su cargo vigilar el
desarrollo de las actividades estipuladas en el presente Contrato, teniendo en cuenta el objeto del mismo. Dentro de
las funciones principales del interventor estan las de: 1) Realizar vigilancia, control y seguimiento a las actividades
contenidas en el objeto del Contrato. 2) Revisar y Avalar los informes. 3) Revisar y aprobar las cuentas que presente
LA CONTRATISTA de acuerdo con lo estipulado en este contrato. 4) Verificar que LA CONTRATISTA cumpla con la
obligacion establecida en el presente Contrato en cuanto a su obligacion de afiliacion al sistema General de seguridad
en salud, previstos en la Ley 100 de 1993 y la cotizacion mensual a los mismos. 5) Proyectar y tramitar el acta de
liquidacién final del Contrato. 6) Las demas acciones que correspondan al ejercicio propio de las funciones de
supervision. NOVENA. DURACION: El término de duracién del presente Contrato de prestacion de servicios es por
NUEVE (9) MESES DIEZ (10) DIAS O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO partir de la suscripcién del acta de iniciacién
entre el supervisory la contratista, previo registro presupuestal y aprobacion de la garantia cuando haya lugar. DECIMA.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: La ESE. San Antonio de Padua, queda facultada para aplicar las clausulas
excepcionales al derecho Comun de Terminacion, interpretacion, modificacion unilateral del Contrato, previstas en los
articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y de caducidad de acuerdo con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
PRIMERA. PENA PECUNIARIA. En caso de incumplimiento del presente Contrato, LA CONTRATISTA debera pagar
una indemnizacion equivalente al quince por ciento (15%) de su valor, a titulo de pena pecuniaria. DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de mora e incumplimiento parcial de las obligaciones por parte de la CONTRATISTA y para
conmmarla al cumplimiento de estas, Ia Entldad contratante podré |mponer|e multas sucesivas equ:valentes al uno por




; e adjudicacion es irrevocable y obligatorio para las partes, de acuerdo a los Acuerde
2024. 19. Que, mediante acto administrativo No. 78 de fecha marzo 17 de 2025, resuelve:
vocatoria Plblica CP 02—2025 cuyo objeto es: “prestacién de servicios para el transporte asistencial
lizado traslado de usuarios a mayor complejidad, dentro del sistema de referencia y contra referencia,
cién en salud de los usuarios de la entidad hospitalaria San Antonio de Padua” al oferente persona juridica
10S MEDICOS INTEGRADOS MEDICA IPS SAS, Nit. 900.459.701-0, persona juridica legalmente constituida
gistrada en la camara de comercio de Aguachica, debidamente habilitada para la prestacion del servicio ofertado,
representado legalmente por FRANCYS PATRICIA QUIROGA TRASLAVINA, persona mayor de edad, identificada con
cedula de ciudadania No. 51.665.915. Que, teniendo en cuenta que en la ESE Hospital San Antonio de Padua, no
cuenta con el servicio a contratar y/o se trata de un fin especifico, necesario para el funcionamiento de la entidad, que
garantizara la oportunidad y eficiencia de la atencién en salud de la Regién del Sur de Bolivar en mediana complejidad,
y Simiti en baja complejidad, a quienes va dirigido el accionar de la entidad contratante y beneficiario directo de la
presente contratacién el cual se rige por las siguientes CLAUSULAS:PRIMERA. OBJETO: prestacion de servicios para
el transporte asistencial basico y medicalizado traslado de usuarios a mayor complejidad, dentro del sistema de
referencia y contra referencia, para la atencion en salud de los usuarios de la entidad hospitalaria San Antonio de
Padua, oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades
institucionales. SEGUNDA ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. En ejecucion de lo anterior
la Contratista tendra las siguientes obligaciones: Especificas: 1. Prestar el servicio de manera oportuna y eficiente con
el fin de cumplir a cabalidad el objeto del contrato. 2. Garantizar el permanente servicio objeto del contrato, segun oferta
presentada por el contratista, anexa al contrato 3. Mantener los precios de la propuesta inicial anexa a este contrato 4.
Prestar un servicio oportuno de traslado de pacientes en ambulancias y servicio de transporte especial. 5. Brindar un
servicio con profesionalismo, calidad y calor humano. 6. Prestar un servicio eficiente con el soporte tecnolégico
adecuado. 7. Trasladar los pacientes en las condiciones mas adecuadas, desde el lugar del incidente, al centro de
atencién médica y hospitalaria de acuerdo con los requerimientos solicitados por las EPS, IPS y/o ARL. 8. Mantenerse
a la vanguardia en el desarrollo de los avances cientificos y tecnolégicos, logrando el mejoramiento de la calidad en |a
prestacion de servicios, en el traslado y atencion de los pacientes. 9. Brindar capacitacion continua profesional y ética
al recurso humano en cada una de las areas que garanticen un servicio de excelente calidad. Generales: 1. Prestar a
entera satisfaccion el servicio. 2. Prestar colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Acreditar
afiliacion a salud y pension, segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002y 797 del 2003 y Decreto 510
del 2003, Ley 1753 de 2015 Articulo 135. 4. Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y prestacional. 5.
Otorgar las pélizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 6.
Aceptar la supervisién por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7. No acceder a
amenazas o peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo hacer u omitir algtin acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten este tipo de
situaciones. 8. Presentar un informe mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como requisito de
pago, asi como un informe de la totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacién de la ejecucion del contrato y
los demas informes que le sean asignados. 9. El Contratista debe dar cumplimiento obligatoric a los procesos y
procedimientos establecidos por la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para la evaluacion y
control de las politicas establecidas por la entidad, garantizando de esta manera la calidad de la atencién a los usuarios,
tendientes a la acreditacién de la institucion. 10. El contratista debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad
para el manejo de la informacion de la ESE HSAP. 11. En caso de presentarse glosas definitivas por incumplimiento
del contratista por las actividades realizadas por los ejecutores, se realizaran el respectivo descuento a favor del
HOSPITAL al CONTRATISTA sobre cualquier cuenta o saldo que exista a favor de este incluyendo en su defecto la
liquidacién del contrato. Una vez comunicada sobre la glosa definitiva la ESE. San Antonio de Padua, se reservara el
derecho a deducir el valor de la misma de las facturas que presente el CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato,
en el evento que el CONTRATISTA no tuviere saldo a Favor, EL HOSPITAL podra hacer efectivo riesgo amparado en

garantia Unica. 12. El contratista se obliga a utilizar los elementos de Proteccion Personal (
onsabiliza de su adecuado uso. PARAGRAFO 1°. COMPROMISO ANTICORR
ncién del presente contrato, se obliga a prestar apoyo a la acci e
acer la transparencia y la responsabilidad de rendir ¢ ‘
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scucion del contrato amparado. Vigencia la duracion del contrato y tres afios mas, cua

ntrato. C. Calidad de los bienes y servicios. La péliza de calidad del bien o servicio cubre a

sgo de que los bienes o servicios entregados por el contratista no cumplan con las exigencias

| pliego de condiciones o en el contrato, y, la de cumplimiento, ampara a la entidad frente al eventual

"ue el contratista no cumpla con el objeto del contrato o cumpla con este parcialmente. Vigencia: la duracion
rato y seis meses mas, cuantia: 20% del valor total del contrato. D. Responsabilidad civil extracontractual.

; =sta garantia se otorgara por un valor equivalente minimo del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y cuya
> vigencia sera por la duracion dei contrato y seis (6) meses mas. DECIMA CUARTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

El valor del presente Contrato queda sujeta a las reservas y compromisos presupuestales, tal como esta establecido
en los numerales 13 y 14 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993. El registro presupuestal para el presente Contrato se
hara con cargo al presupuesto de la ESE. San Antonio de Padua de la presente vigencia fiscal afio 2025, segun
constancia de disponibilidad presupuestal No. 223 de fecha enero 1 de 2025. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION. El
presente Contrato por norma vigente no exige liquidacion; pero para el presente caso se liquidara dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a su terminacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993. DECIMA SEXTA. |IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA: EL CONTRATISTA, tiene capacidad técnica e idoneidad y cuenta con experiencia para la ejecucion, y
el desarrolio de las actividades que conllevan la ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con su formacion y
experiencia, |a cual hace parte integral del presente Contrato. Se deja constancia que, en la planta de personal de la
Entidad, no hay personal disponible a efectos de ejecutar el objeto de este contrato. DECIMA SEPTIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del juramento gue no le
asiste ninguna inhabilidad ni incompatibilidad de las previstas en la Ley para suscribir este Contrato de Prestacion de
Servicios, asi mismo gue no se encuentra incursa en causal de impedimento ni conflicto de intereses, y si asi lo fuere
se hara responsable por los dafios y los perjuicios que se ocasionen al CONTRATANTE y frente a terceros. DECIMA
OCTAVA. TERMINACION DEL CONTRATO. - EL. HOSPITAL podra dar por terminado el contrato por las siguientes
causas: a) Incumplimiento de alguna de las clausulas del presente contrato b) comprobacion de mal manejo de la
informacion del Hospital por parte dej contratista. c) Participacion en actos que vayan en contra de las reglas y normas
establecidas por el Hospital. d) por mutuo acuerdo. &) Por vencimiento del plazo pactado. PARAGRAFQ. - Para la
terminacion del contrato basta con gque el Hospital informe al CONTRATISTA, sobre la causal de terminacién, sin que
ello genere indemnizacion alguna por parte del contratante y debera procederse en forma inmediata a la liquidacion del
contrato. DECIMA NOVENA. DE LA TERMINACION UNILATERAL. El HOSPITAL podra dar por terminado
unilateralmente el presente contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, conforme a lo establecido en
el Acuerdo 04 y 05 de 2024. VIGESIMA. DE LA INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del contrato
surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a
la paralizacién o a la afectacion grave del objeto contratado si no se logra acuerdo, EL CONTRATANTE interpretara en
acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de |a diferencia. VIGESIMA PRIMERA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que en el evento que surjan diferencias
entre ellas con ocasion del presente contrato las mismas buscaran mecanismos alternativos de arreglo directo, tales
como la Negociacion Directa, la Amigable Composicion, la Transaccién y la Conciliacion. En tal caso las partes
dispondran de un término de 30 dias contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas haga la solicitud en tal
sentido, término que podra ser prorrogado por mutuo acuerdo. VIGESIMA SEGUNDA. NORMAS APLICABLES. El
presente contrato se rige por el derecho privado y en especial por lo dispuesto en el Acuerdo 04 y 05 de 2024, de Ia
Junta Directiva - Manual de contratacion de la ESE. SAN ANTONIO DE PADUA. VIGESIMA TERCERA. CESION. El
CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin previa autorizacion emitida por el Gerente de la ESE. SAN
ANTONIO DE PADUA. VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD SOBRE BIENES ENCOMENDADQOS. EL
CONTRATISTA es responsable por la pérdida o deterioro de los bienes encomendados a su custodia. En caso de
entrega de elementos devolutivos que le sean suministrados para el desarrollo de sus actividades, serda mediante
inventario individual, comprometiéndose a devolverios una vez vencido el contrato en el estado en que le fueron
tregados o mediante reparacion o reposicién en el caso de dafo o peérdida, salvo deterioro i
SIMA QUINTA. COMPROMISO ANTICORRUPCION. El coniratista apoyara la :
ularmente la ESE. San Antonio de Padua, para fortalecer la trans g
texto debera asumir explicitamente los siguient
la




i NCIALIDAD Y USO RESTRINGIDO DE LA INFORMACION. a) EL CON :
¢itn gue requiera, adquiera, procese, utilice, sintetice, reproduzca, etc, durante y con ocasion de
contrato dard a dicha informacién exclusivamente el usc indispensable para la debida ejecucion estando
elacian y publicacién, divulgacion, transmisién o reproduccién a terceros con un fin distinto a la ejecucion
in previa autorizacion escrita de la ESE. San Antonio de Padua. b) EL CONTRATISTA se obliga a cuidar

us empleados, contratistas o mandatarios que por la razén que sea, se involucren o refacionen con cada actividad
abjeto de este contrato, se obliguen solidaria e integramente a la proteccion aqui establecida. ¢} La trasgresion a la
presente obligacion de confidencialidad, dara lugar a la terminacion anticipada y unilateral del presente contrato por la
parte perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacion por perjuicios a que haya lugar. d) Bajo los
términos del presente contrato, antes de que el CONTRATISTA publigue o divulgue, o haga pubiicar ¢ divulgar alguna
ponencia u otro articulo que incorpore o revele cualquier informacion derivada directa o indirectamente de la ejecucion
del presente contrato o de alglin proyecto especifico, enviara un ejemplar de dicha ponencia o articulo a la ESE. San
Antonic de Padua, para sus comentarics y respectiva aprobacion o negacion. VIGESIMA SEPTIMA. PROTECCION
DE DATOS. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y Reglamentada parcialmenie por el Decreto
Nacional 1377 de 2013, de Proteccion de Datos Personales, la E.S.E. San Antonio de Padua, garantiza la
confidencialidad de los datos personales de sus usuarios. Le comunicamos que su direccion de correo electronico forma
parte de una base de datos gestionada bajo la responsabilidad de la E.S.E. San Antonio de Padua, con la Unica finalidad
de prestarle los servicios por usted solicitados, por su condicion de paciente, empleado, proveedor, o porque nos haya
solicitado informacien en algiin momento. Es voluntad de la ESE. San Antonio de Padua, evitar el envio deliberado de
correo no solicitado, por lo cual podra en todo momento, ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de Sus dates de caracter personal por cofreo ordinario
a: contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimiti.gov.co VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte
integral de la presente orden, los siguientes documentos: 1- Estudios y documentos previos. 2- Certificado de
disponibilidad presupuestal. 3- Propuesta u oferta de servicios presentada por el contratista; Hoja de Vida.4. Certificado
de declaracién de bienes y rentas. 5. Certificados de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales vigentes, medidas
correctivas. 6. Certificado que acredite que el CONTRATISTA se encuentra afiliado al sistema de seguridad social
integral (salud y pension o autoliquidaciones mensuales). 7. Registro Unico Tributario. 8. Hacen igualmente parte de
este instrumento, todos los documentos de supervisién e informes scbre la gestidon contractual que se produzcan a lo
largo del término del contrato. VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS VIA
ELECTRONICA. De conformidad con io dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011), el CONTRATISTA
autoriza a la ESE HSAP para realizar la notificacién de actos administrativos via electronica, al siguiente correo
electrénico: medicaipsaguachica@amail com TRIGESIMO. CERTIFICADO SARLAFT. EI CONTRATISTA declara bajo
ja gravedad de juramento, que se entiende presentado con la firma del presente contrato, que cumple con las normas
sobre prevencion y control de Lavade de Activos y de la Financiacion del Terrorismo que le resulten aplicables y que
los ingresos o bienes del CONTRATISTA no provienen de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal
Colombiano o en cualquier norma que fo sustituya, adicione o modifique. TRIGESIMO PRIMERO.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se perfecciona con la firma de la partes y registro presupuestal,
para su ejecucion se requiere aprobacion de la garantia cuando haya iugar, la existencia de la disponibilidad y registro
presupuestal correspondiente.

Para constancia se firma en elynunicipio de Simiti —Bolivar, a los diecinueve (19) dias de marzo de 2025.
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B E.S.EHOSPITAL

SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI
BAJA Y MEDIANA COMPLEIIDAD

al -;".: Antonio de ‘Padua

] Fecha
Dia | Mes Ano
1 Ene 2025

| Ref. Solicitud Disponibilidad Presupuestal

De la manera mas atenta me permito solicitarle, se expida un certificado de Disponibilidad
Presupuestal, de acuerdo a la siguiente informacion.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y
MEDICALIZADO, PARA REALIZAR ADECUADAMENTE EL TRASLADO DE PACIENTES
DENTRO DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA PARA LA ENTIDAD
HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA

Valor: MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000),

JENNY TATIANA PEREZ IGLESIAS
Gerente. ESE. San Antonio/de Padua

D
- NIT: 900196 266-6
Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51/ 314 258 10 42
contactenos@esehospita Isananton iodepaduadesimitigov.co




ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA
SIMITI

Nit. 900196366-6
KM 2 VIA SIMITI-SANTA ROSA DEL SUR - Tel:6027332040

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

No.223
01/01/2025

Que en el presupuesto del(la) ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI de la presente
wvigencia fiscal del 2025, existe CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, con la siguiente

denominacién:

Concepto : PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO, PARA REALIZAR
ADECUADAMENTE EL TRASLADO DE PACIENTES DENTRO DEL SISTEMA DE REFERENCIA'YY CONTRAREFERENCIA PARA
LA ENTIDAD HOSPITALARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA. ( SERVICIOS DE TRANSPORTE DE

PASAJEROS (249030) )

Rubro Descripcion

2 Gastos

21 Funcionamiento

212 ~ Adquisicign de bienes y servicios

21202 - Adquisiciones diferentes de activos

2120202 | Adquisici€n de servicios ; __

12120202006 Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribuci€n de
electricidad, gas y agua

TOTAL:
SON
MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/ICTE

Tipo de Documento: Disponibilidad Presupuestal

Fecha de Saldo:

Saldo: 0.00

El presente  certificado se expide a solicitud del(la)

TATIANA§PEREZIGLESIAS

Valor

© $1,200.000.000.00

$1.200.000.000.00

Dr(a)  JENNY

Expedido en el municipio de SIMITI, a los 01 dias del mes de Enero de 2025 para efectos

del control presupuestal.

ANGELA PACLA GALVIS JIMENEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIA'RECURSO HUMANO Y PRESUPUESTO
1095806031



ES.E. HOSPITAL

SAN ANTONIO DE PADUA SIM!H
BAJA Y MEDIANA COM -

ESIO NAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI -
NIT. 900.196.366-6

CERTIFICA

La existencia en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2025 de la Empresa Social del Estado Hospital
San Antonio de Padua de Simiti -Bolivar de acuerdo con la clasificacion de los cédigos UNSPSC. Descripcion y
valor, aprobado mediante Acta del Comité de Compras e Inventario.

85101600

92101901 Equipo de salvamento
42192400 transporte de equipo médico y traslado de productos

En Constancia se firma, a los 01 dia de enero de 2025.

r

ANGELA PAQOL LVIS JIMENEZ
PU. JEFE DE TALENTO HUMANO
ESE. SAN ANTONIO DE PADUA

. NIT: 900. !96 366 6
Dlreca:tén KM 2 Vfa Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51// 314 25810 42 __
contaﬂtenos@esehospttaEsar*a ntomodepaduades*wﬂ gov.co
www.esehospitalsanantoniodepaduadesimitigov.co




SAN ANTONIO DE PADUA SiMH P
BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD

' PREVIOS PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL TRANSPORTE
Y MEDICALIZADO, PARA TRASLADO DE PACIENTES DENTRO DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y
1A, PARA LA ATENCION EN SALUD DE LOS USUARIOS DE LA ESE. SAN ANTONIO DE PADUA.

AUE PROYECTA OFICINA JURIDICA

Febrero 1 de 2025

CONVOCATORIA PUBLICA

Que el Articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, modificado por el Articulo 1 del Acto Legislativo 2 de 2009, consagra
que “la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el
acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la
prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacién de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y
control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su
cargo en los términos y condiciones sefalados en la ley”.

Que, de acuerdo a lo establecido en el Preambulo de la Constitucion de la Organizacion Mundial de la Salud, “La salud es un estado de
completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades”.

Que el Articulo 1 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2 del Decreto 780 de 2016, la naturaleza juridica de
las Empresas Sociales del Estado se “constituyen en una categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o reorganizadas por ley o por las asambleas o concejos”.

Que la ESE. Hospital San Antonio de Padua, de baja y mediana complejidad, creada mediante el Decreto Departamental 737 de 2007,
como una entidad descentralizada del orden departamental, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
adscrito a la Secretaria de Salud Departamental. Con el objeto de prestar servicios de salud de baja y mediana complejidad, entendido
como un servicio publico a cargo del Departamento y como parte del sistema de seguridad social en salud.

Que segun el Articulo 2 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2, del Decreto 780 de 2016, el objeto de la
entidad como Empresas Sociales del Estado “sera la prestacion de servicio de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del
Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud”, cuyo fin es desarrollar y desplegar actividades propias de
su naturaleza y mision, asi como las causas y razones que dieron origen a la misma y para ello se requiere de la contratacion de bienes
y servicios dirigidos a fortalecerla a través de acciones de cumplimiento, planificacion, control y aseguramiento del principio de
transparencia como politica institucional, de manera que sus actos beneficien el interés colectivo.

Que el Articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.3.8.4.3.2 del Decreto 780 de 2016, establece el régimen
juridico de los contratos, consagrando que, “A partir de |a fecha de creacién de una Empresa Social del Estado, se aplicara en materia
de contratacién las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccién ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin
embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Las Empresas Sociales del Estado
podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica”.

Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en su
articulo 13 establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen legal
“especial, los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
aspectivamente, segun sea el caso, desarrollados por el Articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y ademas estaran sometldos al rég|men de
abilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacién estatal.

acuerdo con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia la funei
Ses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de iguals
._publicidad. En este sentido las autoridades admmfstratl as
nes del Estado.

al — Acuerdo™N




ES.E_HOSPITAL

SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI
BAJA Y MEDIANA COMPLE/IDAD

PREVIOS PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL TRANSPORTE
Y MEDICALIZADO, PARA TRASLADO DE PACIENTES DENTRO DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y
: A, PARA LA ATENCION EN SALUD DE LOS USUARIOS DE LA ESE. SAN ANTONIO DE PADUA.
QUE PROYECTA OFICINA JURIDICA
Febrero 1 de 2025

Que el Articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, modificado por e gisl , CO

que “la atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el
acceso a los servicios de promocién, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la
prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacién de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y
control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su
cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley”.

Que, de acuerdo a lo establecido en el Preambulo de la Constitucion de la Organizacion Mundial de la Salud, “La salud es un estado de
completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades”.

Que el Articulo 1 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2 del Decreto 780 de 2016, la naturaleza juridica de
las Empresas Sociales del Estado se “constituyen en una categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o reorganizadas por ley o por las asambleas o concejos”.

Que la ESE. Hospital San Antonio de Padua, de baja y mediana complejidad, creada mediante el Decreto Departamental 737 de 2007,
como una entidad descentralizada del orden departamental, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
adscrito a la Secretaria de Salud Departamental. Con el objeto de prestar servicios de salud de baja y mediana complejidad, entendido
como un servicio publico a cargo del Departamento y como parte del sistema de seguridad social en salud.

Que segun el Articulo 2 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2, del Decreto 780 de 2016, el objeto de la
entidad como Empresas Sociales del Estado “sera la prestacion de servicio de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del
Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud”, cuyo fin es desarrollar y desplegar actividades propias de
su naturaleza y mision, asi como las causas y razones que dieron origen a la misma y para ello se requiere de la contratacién de bienes
y servicios dirigidos a fortalecerla a través de acciones de cumplimiento, planificacion, control y aseguramiento del principio de
transparencia como politica institucional, de manera que sus actos beneficien el interés colectivo.

Que el Articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.3.8.4.3.2 del Decreto 780 de 2016, establece el régimen
juridico de los contratos, consagrando que, "A partir de la fecha de creacion de una Empresa Social del Estado, se aplicara en materia
de contratacion las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin
embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Las Empresas Sociales del Estado
podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica”.

Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en su
articulo 13 establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen legal
_especial, los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
espectivamente, segun sea el caso, desarrollados por el Articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y ademas estaran sometidos al régimen de
abilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

. acuerdo con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia la
8ses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igu ;
- publicidad. En este sentido las autoridades administrativ 7
nes del Estado. il :
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E.S.E. HOSPITAL
SAN ANTONIO DE PADUA SIMITH
BAJA Y MEDIANA COMPLENIDAD

istituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e incor
an por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacién.

le que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
onsonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no solo el éxito de
S seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estado cumpla con sus fines
s, sino gue garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

La ESE. Hospital San Antonio de Padua, es un entidad publica descentralizada, no sujeta al Estatuto de Contratacion de la Administracion
Publica, conforme lo establece el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 se rige por el derecho privado y la junta directiva
conforme los lineamientos establecidos en el Resolucion 5185 de 2013 y Resolucién 1440 de 2024, adopté mediante acto administrativo
Acuerdo Directivo No. 05 de fecha noviembre 5 de 2024, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la
necesidad para la contratacion bajo la modalidad de convocatoria publica cuando la cuando la cuantia del contrato sea superiora 500
SMMLV.

Segun el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se rigen por el
derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién de la
administracion publica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacion estatal, ademas de la Resolucion No. 5185 de 2013 y Resolucién No. 1440 de 2024, por medio de la
cual el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es Estatuto
de Contratacion que rige su actividad contractual.

La ESE Hospital San Antonio de Padua, creado mediante Acuerdo No. 09 del 27 de febrero de 1999, como una entidad descentralizada
del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrito a la Secretaria de Salud Municipal.
Con el objeto de prestar servicios de salud de baja y mediana complejidad, entendido como un servicio plblico a cargo del Municipio y
como parte del sistema de seguridad social en salud. Ademas.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencion de la salud es un servicio publico a cargo del estado y
se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud, este servicio
debe prestarse de manera eficiente, eficaz y oportuna a los usuarios que demandan la atencion en los diferentes organismos de salud
del pais.

Ahora bien, la salud tiene una doble connotacion: i. Derecho constitucional fundamental y II. Servicio publico; en tal sentido, todos los
ciudadanos deben tener acceso al servicio de salud y al Estado le corresponde organizar, dirigir, reglamentar y garantizar su prestacion.
Dicha facultad constitucional otorgada a los entes estatales y a los particulares comprometidos con la prestacion del servicio de salud
esta estrechamente relacionada con los fines mismos del Estado Social de Derecho y con los propdsitos consagrados en el articulo 2,
citado anteriormente.

El derecho a la salud es un derecho fundamental entendido como la promocion de la salud, la prevencién de la enfermedad, el
liagnostico, el tratamiento, la recuperacion, la rehabilitacion y los cuidados paliativos, debiendo ser garantizada bajo la supervision del
stado para todas las personas sin ninguna discriminacion. La Constitucion Palitica de Colombia en el articulo 49 reza: “La atencion de

lud y el saneamiento ambiental son servicios plblicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las pe

Rocion, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir \ ¢

los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de i
politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades-
etencias de la Nacion, las entidades territoriales S PE
@s en la ley. Los servicios d 58 OTge ‘
La ley senalars '

Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258 10 51/ 314 258 10 42
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ey Estatutaria 1751 de 2015 "Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a'ia'se
establece que, en desarrollo del principio de equidad, es deber del Estado adoptar politicas publicas
e al mejoramiento de la salud de personas de escasos recursos, de los grupos vulnerables y de los sujetos de
su vez, la Ley también destaca el principio de solidaridad, por el cual el sistema de salud debe basarse en el
e las personas, generaciones, los sectores econémicos, las regiones y las comunidades.

no Nacional mediante la Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral” determino en su articulo
ue la prestacion adecuada de los servicios de salud en forma directa por la nacion o por la entidades territoriales, se hara
rincipalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o concejos distritales o
municipales, segun el nivel de organizacion del Estado a que pertenezcan, sometidas al régimen juridico previsto en el capitulo |ll de la
misma Ley, de igual forma el articulo 195.6 ibidem determino que las Empresas Sociales del estado se rigen en materia contractual por
el derecho privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la materia, en todo caso sujeta a los principios
del Estatuto de Contratacion Publica y pudiendo discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes prevista en el estatuto General de
Contratacioén. De la Administracién Publica, lo anterior en concordancia con el Decreto Reglamentario 1876 de 1994, en virtud de la cual
se reglamento la Ley 100 de 1993.

Si bien es cierto a las ESE no le es aplicable la ley 80 de 1993 y demas disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica en materia de contratacion, si no la Ley 100 de 1993, no implica con ello que dentro del proceso de contratacion
no se elaboren los estudios y evaluaciones necesarias y se tomen todas las medidas indispensables para asegurar los intereses del
Estado, en especial los de las ESE.

Que, la ESE. San Antonio de Padua, presta sus servicios de salud las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana y los 365 dias del afio,
de esta manera, la empresa como parte integral del sistema General de seguridad social en salud, no puede sustraerse de dicha
obligacién pese a sus limitaciones de personal de planta, para llevar a cabo las labores requeridas que permitan prestar los diferentes
servicios asistenciales y los conexos a dicha actividad.

Que, la ESE. San Antonio de Padua, dentro de lo contemplado en su portafolio de servicios como Institucion Prestadora de Servicios de
Salud de baja y mediana complejidad en atencion, tiene habilitada la atencién de urgencias, la atencién de partos, quirdfano,
hospitalizacién y Consulta externa; para la prestacion del servicio debe contar con una persona natural o juridica que preste al Hospital
TRASLADO ASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO; para garantizar la prestacién del servicio de salud en niveles superiores.
Igualmente, los servicios se requieren para garantizar la integralidad en la atencién los usuarios y sus familias, cumpliendo asi los
estandares de calidad que tiene establecida la institucion.

Que, por consiguiente, se hace necesario adelantar tramites contractuales para apoyar la gestion mediante la prestacion de servicios de
TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO, PARA TRASLADO DE PACIENTES DENTRO DEL SISTEMA DE
REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA PARA LA ATENCION EN SALUD DE LOS USUARIOS en cada uno proceso de acuerdo al
mapa de Procesos y las necesidades de los servicios habilitados de la ESE. San Antonio de Padua, con personal en mision idéneo
suficiente y capacitado para que el Hospital pueda cumplir con su objeto social como entidad hospitalaria de baja y mediana complejidad
de atencion de acuerdo a los objetivos, requerimientos, condiciones y necesidades descritas, con oportunidad, eficiencia y eficacia

La ESE. San Antonio de Padua, es una entidad de baja y mediana complejidad, que atiende poblacion segun el documento red de
prestadores de salud en el municipio de Simiti y zodes bolivarense segun documento red de atiende en mediana complejidad los
municipios de Santa Rosa del Sur, Cantagallo, San Pablo, Morales y Simiti.

Dado que la ESE. San Antonio de Padua, es una institucion que brinda servicios de baja y mediana complejidad, en el municipio de
imiti - Bolivar, y dado que la demanda del servicio sobrepasa la capacidad del parque automotor y es necesario contar con servicio
o de TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y MEDICALIZADO, cuando las ambulancias de propiedad del HOSPITAL, no estén
nibles o bien por estar con otra remision o estar en mantenimiento ya que el servicio de salud debe ser pe nt 4 horas

7 dias. El derecho a la salud como derecho auténomo debe ser oportuno y con calidad, . ar tra

. de referencia correspondiente a la zona zodes bolivarense, a centro médicos de
tre ellos a San Juan del Cesar, Valledupar, Barraquilla, Cart :

el servicio de sa




n d Imltl requiere conforme a Ios principios de transparencia, economia y el deber de seleccion objetwa
para eventos en caso dado que la ambulancia de remisiones de la empresa no esté disponible.

, dentro del desarrollo de la mision Institucional, es importante la contratacion del SERVICIO DE TRASLADO
ASICO Y MEDICALIZADO DE PACIENTES EN AMBULANCIA REMITIDOS de la ESE. San Antonio de Padua, a los
centros hospitalarios de mayor complejidad al cual se han enviados, ya que para esta entidad es indispensable |a ejecucion
0 objeto contractual y cumplir con los fines de esta entidad hospitalaria la cual es la prestacién de servicios de salud, por lo cual
hace necesaria la presente contratacion.

Adicionalmente, la presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones Institucional para la vigencia 2025 y que
para el momento de validar los codigos UNSPSC se clasificd en:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
85000000 85100000 85101600 85101600 Personas de soporte de prestacion de servicios de salud
92000000 92100000 92101900 92101901 Equipo de salvamenlo
21900 4219 4 tra médico y traslado de productos

Prestacion de servicios para el transporte asistencial basico y medicalizado traslado de usuarios a mayor complejidad, dentro del sistema
de referencia y contra referencia, para la atencién en salud de los usuarios de la entidad hospitalaria San Antonio de Padua.

El Hospital San Antonio de Padua, atendiendo las circunstancias descritas en el acépite anterior y con el fin de satisfacer esta necesidad,
debe llevar a cabo un proceso de contratacién con personas naturales o juridicas que dentro de su actividad econémica le permita la
prestacion del servicio transporte asistencial basico y medicalizado, con experiencia en contratos de este tipo con entidades del estado.
Teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1. Prestar el servicio de manera oportuna y eficiente con el fin de cumplir a cabalidad
el objeto del contrato. 2. Garantizar el permanente servicio objeto del contrato, segln oferta presentada por el contratista, anexa al
contrato 3. Mantener los precios de la propuesta inicial anexa a este contrato. 4. Prestar un servicio oportuno de traslado de pacientes
en ambulancias basicas y medicalizadas. 5. Brindar un servicio con profesionalismo, calidad y calor humano. 6. Prestar un servicio
eficiente con el soporte tecnolégico adecuado. 7. Trasladar los pacientes en las condiciones mas adecuadas, desde el lugar dispuesto
por el HOSPITAL al centro de atencion médica y hospitalaria de acuerdo a los requerimientos solicitados por las EPS, IPS y/o ARL. 8.
Mantenerse a la vanguardia en el desarrollo de los avances cientificos y tecnolégicos, logrando el mejoramiento de la calidad en la
prestacion de serwcms en el traslado y atencién de los pacientes. 9. Brlndar capacitacion continua profesional y ética al recurso humano
anticen un servicio de excelente calidad.

1. Prestar a entera satisfaccién el servicio. 2. Prestar colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Acreditar
afiliacion a salud y pensién, segln lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 797 del 2003 y Decreto 510 del 2003, Ley
1753 de 2015 Articulo 135. 4. Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las pélizas dentro de
los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 6. Aceptar la supervision por parte de la Empresa
Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7. No acceder a amenazas o peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley, con el
fin de obligarlo hacer u omitir algan acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes
cuando se presenten este tipo de situaciones. 8. Presentar un informe mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como
equisito de pago, asi como un informe de la totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacién de la ejecucién del contrato y los
emas informes que le sean asignados. 9. El Contratista debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos
mpresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para la evaluacion y control de Ias politica ntidad
: do de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a Ia \acred :
mplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la inform
. por incumplimiento del contratista por las actividades
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D |iento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a traves del mismo. 2. Cance
- se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la presentacion y aprobacion previa
as documentos que soporten el cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte

ONES DEL CONTRATISTA

ce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 3. H
atista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4.
ta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 7. El Contratista se compromete a no
contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para
tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

2.3.4 AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ViA ELECTRONICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011) los proponentes autorizaran a la ESE HSAP para realizar
la notificacién de actos administrativos via electrénica. Para el efecto en la carta de presentacion de las ofertas deberan indicar el correo
electronico en el cual se surtiran las notificaciones.

E DI ) DIAS o hatagotr upus, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de gjecucion.
2.5 LUGAR DE EJECUCION

Su ejecucion se realizara conforme la necesidad del servicio, desde Puerto Maritimo Gamarra hasta los centros médicos donde fueron
itidos — autorizados los usuarios para la atencion en salud de mayor complejidad

egun el nu 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se rigen por el
derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la
administracion publica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacion estatal, ademas de la Resolucion No. 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es Estatuto de Contratacion que rige su
actividad contractual.

Que la Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del Régimen de Funcionamiento de las Empresas Sociales del Estado, especificamente de su
Régimen Juridico, en su numeral 6° establece “En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente
utilizar clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica.

Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en su
articulo 13° establecio los “Principios generales de la actividad contractual para entidades no sometidas al estatuto general de
contratacién de la Administracion Publica”, siendo esta la situacion concreta aplicable a la ESE Hospital San Antonio de Padua,
dicandole con toda claridad que dicha entidad publica en desarrollo de su actividad contractual debe dar aplicacion a los Principios de
Funcién Administrativa y de la Gestion Fiscal establecidos en los articulo 209 y 267 de la Constitucion Politica y estara sometida al
an de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la Contratacion Estatal. S :

Hospital San Antonio de Padua, es una Empresa baja y mediana compl
o Servicio Publico que forma parte del Servicio Publico de S
v.autonomia administrativa, constituida para atendesdas

fa Sirmniti
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= Acuerdo No. 04 de 2024, en el numeral 2 Articulo Décimo Séptimo. .' S DE
EA'CUANTIA Y NATURALEZA. CONVOCATORIA PUBLICA. Se acudira a esta modalidad de contratacién,
trato sea mayor a 500 SMMLV que es el tope establecido para la contratacion directa.

tractual Acuerdo No. 05 de 2024, estableci6 los parametros que garantizan los principios Constitucionales en la
esupuestal. Encontrando entre estos en su articulo vigésimo sexto numeral 26 4.1 procede la CONVOCATORIA PUBLICA,
a cuantia se igual o superior a 500 SMMLV.

gun el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia Contractual las Empresas Sociales del Estado se rigen por el
derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la
administracion publica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacion estatal, ademas de la Resolucién No. 5185 de 2013 y Resolucién No. 1440 de 2024, por medio de la
cual el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es Estatuto
de Contratacion que rige su actividad contractual.

Que, por lo anterior se acudira a la modalidad de CONVOCATORIA PUBLICA, atendiendo el factor cuantia, que supera QUINIENTOS
(500) SMMLV.

3.1 NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a suscribir del presente proceso contractual es CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

3.2 CLASIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 se especifica la descripcion del objeto a contratar identificado con el tercer
Nivel del Clasificador de Bienes y servicios, asi: 92101901 - 85101600

AD

En el sondeo de precios realizado por la ESE. San Antonio de Padua, se solicitaron cotizaciones de personas naturales y/o juridicas,
que desarrollan actividades iguales o similares al objeto del presente Estudio, a efectos de obtener el valor mas bajo de los bienes y
servicios a adquirir. Obteniendo como resultado los precios relacionados transporte asistencial basico y medicalizado, el cual hace parte
integral del presente estudio previo y constituye los precios promedio a tener en cuenta en el proceso de seleccion.

4.2 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($1.200.000.000).

Una vez lo anterior, se establece que el valor estimado para la presente contratacion, asciende a la suma MIL DOSCIENTOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000), IVA incluido, teniendo en cuenta las cantidades proyectadas y los valores cotizados. Se deja
claramente establecido que el precio se ha fijado, teniendo en cuenta todos los gastos y descuentos legales en que el PROVEEDOR
incurra para la prestacion del servicio.

El cual incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven, si a ello hubiere lugar, con excepcion de los que
estrictamente correspondan a la ESE. HSAP.

Para efectos de la retencién en la fuente por renta, la ESE. HSAP procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en
o de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

SE. Hospital San Antonio de Padua, no reconocera suma alguna por impuestos. En materia de im

eptaran
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nte la presentacion de facturas y ordenes debidamente firmadas por parte del contratista y los ordenadores de la
rtados por la presentacion de la respectiva acta parcial firmada por el supervisor del contrato, a medida que se vayan

.6 FACTORES DE SELECCION

Convocatona Publica de Seleccion abrevuada formulacmn de pliego de condiciones, conforme a la naturaleza del contrato a suscribirse

conformldad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 se debe discriminar ya5|gnar los nesgos prewsrbles que
puedan afectar el principio de equilibrio economico, por lo cual esta procede a tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en
el presente proceso contractual asi:

De conformidad con el Manual de Contratacion de la ESE. San Antonio de Padua, se realiza el presente andlisis del riesgo para la
contratacion de CONVOCATORIA PUBLICA cuyo objeto es la: “Prestacion de servicios para el transporte asistencial basico y
medicalizado traslado de usuarios a mayor complejidad, dentro del sistema de referencia y contra referencia, para la atencién en salud
de los usuarios de la entidad hospitalaria San Antonio de Padua”, durante la vigencia 2025, y/o hasta agotar presupuesto

Con el presente estudio se pretende contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra de la ESE. San
Antonio de Padua, y lograr, que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello
se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contratacién.

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados y que
teniendo en cuenta su materializacion, requieren una valoracion.

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para una estimacion cualitativa mediante rangos
que permitan al servidor publico calificar loa riesgos en una matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD. Es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se tienen acerca de la ocurrencia futura o
pasada de un evento y generalmente se puede estimar como la frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento
aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD. Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias de un evento generador de riesgo sobre el
objeto del contrato.

ESTIMACION CUANTITATIVA. Una vez realizada la evaluacion cualitativa, incorporando los criterios evaluados en la etapa cualitativa
y realizando una aproximacion numérica de dichos criterios.

De igual manera debe darse aplicacion al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a
través del documento COMPES 3714 de fecha primero (1) de diciembre de 2011, — DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA
POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA” y se sefialaran los riesgos de conformidad con lo sefialado en el mismo asi:

Riesgos Econdmicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacién de los precios de los
nsumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la
cién de actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones por el comportamiento de la
da o por circunstancias colaterales que Imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los contratos i
n de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabasteci
fes insumos. Su inclusién dependera de la posibilidad de prevision del mis

liticos: son aguellos que se derivan por cambi
|tuacmn politica, sistema de go )

Lineas de atencion: 314 2581051/ 3%4 2581042 |
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. sistemas de informacién y tecnoioglcos equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean |mputables
0s hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se materialicen
| contrato.

0 son riesgos operacionales las especaf caciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacion,
o0 descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o destruccion de los bienes a suministrar, dafio,
00 perdida de materiales o equipos para la ejecucién del contrato, obtencién o renovacién de licencias o permisos, entre otros. Para
educir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de estructuracion de los contratos con los estudios
respectivos y adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel de informacién sobre las especificaciones de los
diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el
contrato.

Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez, y el
riesgo de las condiciones financieras. El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector
financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros de dichos
recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual.
Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacion de
zonas francas, planes de ordenamiento territarial, expedicién de normas de caracter técnico o de calidad, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del hombre, que aunque pueden
ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico estan fuera del control de las partes. Para la determinacion de su existencia y/o
previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes
oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc) Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos
de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes de manejo ambiental, de las
condiciones ambientales o ecologicas exigidas y de la evolucion de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante
la ejecucion del contrato se configuren pasivos ambientales causados por mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo
ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.

Riesgos Tecnolégicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios publicos, advenimiento de
nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato asi como la obsolescencia
tecnolégica. 9. Una vez hecha la clasificacion por tipo de riesgo se recomienda hacer una definicién concreta de cada uno de los riesgos
que se incluyan, conforme al lenguaje comun de los mismos.

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA SIGUIENTE ASIGNACION:

Riesgos Economicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente y con las condiciones
necesarias para llevar a cabo el objeto contractual, el riesgo se traslade al contratista en atencion a su experticia en el manejo y
posibilidad de administracion efectiva de los riesgos econémicos. Desde luego, ello no podra hacerse en relacion con riesgos que el
mismo no pueda controlar, como condiciones macroeconémicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de la oérbita
de aplicacion del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

85gos Somales o} Polltlcos Se recomienda que por regla general el rlesgo prewsnble de esta naturaleza lo asuma la entidad contratante

pueden consider
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m que por regla general, el riesgo lo asuma la parte que cuenta con un manejo y po
lesgos regulatorios por su naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacién.

aleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacion al alcance del contratista, los riesgos de la naturaleza deben
mismo.

biental: La asignacion del riesgo ambiental depende de la especificidad de cada proceso, por ejemplo: — Cuando se cuente
cencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, antes del cierre de la licitacion, el contratista asumira los
tos implicitos en el cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental. Cuando se cuente
con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de la licitacion y ésta sea modificada por solicitud del contratista, él
asumira los costos que implique esta modificacion. — El riesgo de que, durante la ejecucion, la operacion y el mantenimiento de las
obras, se configuren pasivos ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo
ambiental sera asumido por el contratista. - Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo
ambiental, antes del cierre de la licitacion, los costos por obligaciones ambientales se deberan estimar y prever en los contratos acorde
con la naturaleza y magnitud del objeto contractual. En estos casos la entidad estatal podra asumir el riesgo de que los costos por
obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado. - Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental,
los costos para realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud
del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra asumir el riesgo por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la
exigencia de un plan de manejo posterior al cierre de la licitacion, sélo cuando la exigencia no surja del mal manejo ambiental del
proyecto.

Riesgo Tecnologico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente, el riesgo se traslade
al contratista que en atencion a su experticia en el objeto contractual y los estandares tecnolégicos, cuenta con un manejo y posibilidad
de administracion efectiva de los riesgos tecnolégicos.

ANALISIS CUALITATIVO DE RIESGOS CON SU PROBABILIDA E IMPACTO

RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO ASIGNACION
RIESGOS SOCIALES O Media-Baja Media-baja ESE. HSAP
POLITICOS
RIESGOS OPERACIONALES Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGOS FINANCIEROS Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGOS REGULATORIOS Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGO TECNOLOGICO Media-Baja Media-baja CONTRATISTA

El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que
afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado conforme al objeto de contractual suscrito.
Discriminacion de los riesgos y control de los mismos: Ver Anexo Matriz De Riesgo.

RIESGOS INTERNOS RIESGOS EXTERNOS

1. Capacidades, fortalezas y debilidades del personal que | 1. Inoportunidad en la legalizacién del contrato.

participa en las etapas del proceso de contratacion 2. Falta de calidad en el bien y/o servicio contratado.

2. Demora en procesos administrativos que afecten el proceso de | 3. Resistencia al trabajo articulado a las necesidades

contratacion. institucionales.

3 Disponibilidad de recursos econémicos para adelantar el | 4. No cumplimiento de medidas y planes de mejoramiento frente
ceso al objeto contratado : :
Jeficiencias en el ejercicio de supervision

FORMA DE MITIGARLO
al personal que interviene en el proceso.

puntos de control en los procedimientos | |

ebligatoria con el area.d
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den de los riesgos que implican la ejecucion del contrato objeto de este estudio, por lo cual consideramos

de cumplimiento. El amparo de cumplimiento cubre a la ESE HSAP contra los perjuicios derivados del incumplimiento

putables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo comprende el pago de las multas y el

valor de la clausula penal pecuniaria gue se haga efectiva. El pago de la cldusula penal pecuniaria sera considerado como parcial pero

definitivo de los perjuicios causados a la entidad contratante. Vigencia: la duracion del contrato y seis meses mas, cuantia: 20% del valor
total del contrato.

B. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la Empresa social del
Estado de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacidn del
personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucidn del contrato amparado. Vigencia la duracion del contrato y fres afios mas,
cuantia: 10% del valor total del contrato.

C. Calidad de los bienes y servicios. La poliza de calidad del bien o servicio cubre a la entidad por el riesgo de que los bienes o
servicios entregados por el contratista no cumplan con las exigencias contenidas en el pliego de condiciones o en el contrato, y, la de
cumplimiento, ampara a la entidad frente al eventual riesgo de que el contratista no cumpla con el objeto del contrato o cumpla con este
parcialmente. Vigencia: la duracion del contrato y seis meses mas, cuantia: 20% del valor total del contrato.

D. Responsabilidad civil extracontractual. Esta garantia se ctorgara por un valor equivalente minimo del veinte por ciento (20%) del
valor del contrato y cuya vigencia sera por la duracion del contrato y tres (3) afios mas.

La Oficina Asesora Juridica del Hospital podra solicitar al proponente la ampliacion de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el
plazo establecido para la adjudicacion.

Nota. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue, el contratista se obliga a ampliar y prorrogar antes de su vencimiento la
vigencia de la garantia Unica, de acuerdo con lo que se establezca en la modificacion respectiva. El valor correspondiente a las
modificaciones sera por cuenta del contratista.

NOMBRE DEL AMPARO SE VALOR VIGENCIA
REQUIERE
CUMPLIMIENTO | El valor del amparo sera equivalente al | Por el término del contrato y seis
20% del valor del contrato. (06) meses mas.
PAGO DE SALARIOS, Sl El valor del amparo sera equivalente al | Por el término del contrato y tres
PRESTACIONES SOCIALES 10% del valor del contrato. (3) afios mas.
LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES
CALIDAD DE LOS BIENES Y SI El valor del amparo sera equivalente al | Por el término del contrato y seis
SERVICIOS 20% del valor del contrato. (06) meses mas.
RESPONSABILIDAD CIVIL Sl El valor del amparo sera equivalente al | Por el término del contrato y tres
EXTRACONTRACTUAL 20% del valor del contrato. (3) afios mas.

. La Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al

sibilidad de incumplimiento del contratista por no prestal
se controla al establecer la clausula de mu
las mismas a la aprobacion |

plimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por e contratista. Los riesgos
s del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsab nad;
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das o accion legales contra el HOSPITAL por asuntos que segun el contrato sean de respon
icara lo més pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
demne al HOSPITAL y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los
n'esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del HOSPITAL, este podra hacerlo
Via comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En

2 asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, el HOSPITAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier
adeude al mismo por razon de los servicios motivo del contrato

EI CONTRATISTA, debe diligenciar formulario, segtin corresponda persona natural o juridica donde declara bajo la gravedad de juramento, que
se entiende presentado con la firma del presente contrato, que cumple con las normas sobre prevencion y control de Lavado de Activos y de la
Financiacién del Terrorismo que le resulten aplicables y que los ingrt o bienes del CONTRATISTA no provienen de ninguna actividad ilicita
contemplada en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier norma Jue lo\sustijaya, adicione o modifique.

ANGELA PAOLA GALVISJIMENEZ
PU. CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO
ESE. SAN ANTONIO DE PADUA
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