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SECRETARIA DE EDUCACION

CONVENIO N° 4600018187

CONVENIANTE DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE
EDUCACION

NIT N° 890.900.286-0

CONVENIANTE MUNICIPIO DE HISPANIA

EJECUTOR

NIT N° 890.984.986 — 8

OBJETO AUNAR ESFUERZOS PARA EL MEJORAMIENTO Y

ADECUACIONES DE LAS INSTITUCION EDUCATIVA
AURA MARIA VALENCIA, SEDES PRIMARIA Y
SECUNDARIA DEL MUNICIPIO DE HISPANIA

VALOR DEL TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES

CONVENIO CUATROCIENTOS  VEINTIDOS MIL  CIENTO
VEINTISIETE PESOS M/L ($347.422.127) TRIBUTOS
INCLUIDOS.

Aporte Departamento de Antioquia: TRESCIENTOS
TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS ML
($331.422.127) TRIBUTOS INCLUIDOS. Lo gue
equivale al 954% del valor total del convenio,
correspondientes a la vigencia actual.

Aporte Municipio: DIECISEIS MILLONES DE PESOS
ML ($16.000.000) TRIBUTOS INCLUIDOS. Lo gue
equivale al 4.6% del valor total del convenio.

PLAZO CINCO PUNTO CINCO (5.5) MESES, contados a partir
de la firma del acta de inicio, sin superar el 15 de
diciembre de 2025.

Entre los suscritos a saber, MAURICIO ALVIAR RAMIREZ, mayor de edad y vecino
de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania N° 71.649.045, en su calidad
de Secretario de Educacion del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, nombrado
mediante Decreto N° 2024070000001 del 01 de enero de 2024 y posesioriado
mediante Acta de Posesion N° 1000048327 del dia 02 de enero de 2024; en uso de
sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
Ordenanzal 2024070003913 de 2024, delegado para contratar segun el Decreto
202507000089 del 03 de enero de 2025, y en atencién a lo preceptuado en el
articulo 24 de la Ley 80 de 1993, el numeral 4° del literal c) del articulo 2 de la Ley
1150, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, los articulos
2.21.21.41y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto N° 1082 de 2015, el articulo 95 de la Ley
489 de 1998, actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTC DE
ANTIOQUIA, Ente Territorial identificado con NIT N° 890.800.286-0, de una parte,
y que en adelante sedenominara, EL. CONVENIANTE o DEPARTAMENTO, y de
la otra, ORLANDO ARTURO MARIN ATEHORTUA, mayor de edad, identifizado
con Cédula de Ciudadania N° 3.357.130 de Amaga — Antioquia, en calidad de
Alcalde del Municipio de Hispania, segun consta en el acta de posesion No. 001
del 30 de diciembre de 2023, inscrito en la Notaria Unica de Betania, Antiouuia,
actuando en nombre y representacién legal del MUNICIPIO DE HISPANIA, entidad
publica territorial del orden nacional, con personeria juridica, autonomia
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administrativa y patrimonio independiente, identificado con NIT N° 890.984.986 - 8,
v que en adelante se denominard EL MUNICIPIO, se ha acordado celebrar el
presente convenio previas las siguientes consideraciones:

1.Qua el articulo 2° de la Constitucion Politica de 1991 establece que son “fines
asenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
qarantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de fodos en las decisiones que los afectan y
en fe vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad ferritorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”. (Subrayas propias ajenas al texto original).

2. Que los articulos 44 y 67, ibidem son del siguiente tenor:

“ARTICUL.O 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad_fisica, la salud y la sequridad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad, fener una familia y no ser
separados de ella, el cuidado y amor, la educaciéon y la cultura, la
recreacion y la libre expresion de su opinién. Seran protegidos contra
foda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta,
abuso sexual, explotacion laboral o econémica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los demas derechos consagrados en la
Constitucion, en las leyes y en los fratados internacionales ratificados
por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacién de
asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral
v el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de
le autoridad competente su cumplimiento y la sancion de los infractores.
Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas”.
(...)

“ARTICUL.O 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio
publico _que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de
la cultura.

La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la
recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnologico y para la
proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacion, que
serg obliqaloria entre los cinco y los quince afos de edad y que
comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del
cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado reqular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia
de la educacion con €l fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de
sus fines v por la mejor formacion moral intelectual y fisica de los

P S A R P - T ST AE Y LI . YA Y T B . . Y



GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION

educandos; qarantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asequrar &
los menores las condiciones necesarias para Su acceso y permanencia ei;
el sistema educativo.

La Nacion y las entidades territoriales participaran _en la_direccior,
financiacion y administracion de los servicios educativos estatales, en los
términos que sefialen la Constitucion y la ley’. (Subrayas propias ajenas
al texto original).

3. Que, la Ley 2200 de 2022 “Por la cual se dictan normas tendientes a modeinizar
la organizacién y el funcionamiento de los departamentos”, establece en su articulo
4° “COMPETENCIAS, Sin perjuicio de lo dispuesto en la Constitucion Pclitica y
demas disposiciones legales vigentes, corresponde a los departamentos ejercer las
siguientes competencias:

(...)

3. Bajo esquemas de concurrencia y/o subsidiaridad:

3.1.1. Educacion. Ejecutar las competencias para la prestacion del servicio
educativo en los municipios de su jurisdiccion que no estén certificados en
educacion, segun los criterios que establezca la ley organica de recursos
y competencias. De igual manera, pueden concurrir con la accion y ¢/
gfercicio de las funciones propias de los distritos o municipios certificados
en educacion que se encuentren dentro de su territorio. También
contribuird en la formulacién de estrategias para promover el accesc,
cobertura, permanencia y calidad de la educacién en las zonas rurales.
(...)" (Subrayas propias ajenas al texto original).

4. Que, a su vez, el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 establece que los
establecimientos educativos deben contar con la planta fisica y medios educativos
adecuados. De igual forma, en el articulo 84 de la misma norma se establece la
necesidad de evaluar al personal docente, administrativo, los recursos pedagégicos
y la infraestructura fisica, de tal modo que se garantice el mejoramiento de la calidad
del servicio educativo y la educacién que se imparte.

5. Que, en concordancia con lo anterior, la Ley 115 de 1994, en su articulo 157
en lo pertinente sefala:

“ARTICULO 151. FUNCIONES DE LAS SECRETARIAS DEPARTAMENTALES Y
DISTRITALES DE EDUCACION. Las secretarias de educacion departamentales y
distritales o los organismos que hagan sus veces, ejerceréan dentro del territcrio de
su jurisdiccion, en coordinacién con las autoridades nacionales y de conformidac
con las politicas y metas fijadas para el servicio educativo, las siguientes funciones:

a) Velar por la calidad y cobertura de la educacion en su respectivo territoric;
(...)
¢) Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripcicnes

legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educafivo
prestado por entidades oficiales y particulares;



~

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION

(..)

e) Disefiar y poner en rarcha los programas que se requieran para mejorar la
eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacion;

(...)

i Prestar asistencia técnica a los municipios que la soliciten, para mejorar
la prestacion del servicio educativo;

i) (...)

5. Glue a su turno el articulo 6° de la Ley 715 de 2001 establece en lo pertinente lo
siguiente:

“ARTICULO 6. Competencias de los departamentos. Sin perjuicio de lo establecido en
otras normas, corresponde a los departamentos en el sector de educacion las siguientes
compatencias:

6.1. Competencias Generales.

6.1.7. Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los
municipios, cuando a elio haya lugar

(...)

6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacién de los servicios
educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de programas y proyectos
educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y dotacioén. Los costos
amparados con estos recursos no podran generar gastos permanentes a cargo
al Sistema General de Participaciones.

(..)

7. (Que, en este orden, el Plan de Desarrollo “POR ANTIOQUIA FIRME 2024-2027",
en su linea estratégica “2. Cohesion desde lo social”’, componente “2.3 Educacion y
cultura con pertinencia y calidad”, contempla el programa de “2.3.3 Infraestructura
fisice y tecnoldgica, conectividad y transformacién digital para la calidad educativa”,
indica que su objetivo es el mejoramiento de la infraestructura fisica de las sedes
educativas del Departamento de Antioquia, brindando espacios de calidad para el
plenc disfrute de los derechos de acceso a la educacion de los nifios, nifias y
adolescentes del Departamento.

3. Que, en desarrollo de este programa, la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, requiere “AUNAR ESFUERZOS PARA EL
[MEJORAMIENTO Y ADECUACIONES DE LAS INSTITUCION EDUCATIVA AURA
[MARIA VALENCIA, SEDES PRIMARIA Y SECUNDARIA DEL MUNICIPIO DE
HISFANIA”.

9. Que, el municipio de Hispania present6 una solicitud de intervencién para el
mejcramiento y adecuaciones de la Institucion Educativa Aura Maria Valencia,
secles primaria y secundaria del municipio de Hispania, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la Direccidn de Infraestructura Fisica y Tecnoldgica,
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identificando y priorizando intervenciones en beneficio del entorno educativo de la
sede; Se procede a realizar cita textual de un aparte del Estudio Previo N° 15548,
asi:

“l.E Aura Maria Valencia # Sede Primaria - Escuela: se encuentra locaiizada
en zona urbana del municipio de Hispania, a 4 minutos tomando como punto
de referencia el parque principal, se puede acceder en fransporte vehicilar
sin restricciones, via en buenas condiciones. La sede educativa cuentz con
279 estudiantes en los niveles de Preescolar y basica primaria, segun reporte
del SIMAT del 12 de septiembre de 2024. La sede tiene Cédigo DANE No
105353000051 y funciona en un predio de propiedad de la alcaldia municipal.
La Sede Educativa presenta las siguientes necesidades, reportadas en el
documento de presentacion y descripcion del proyecto que fue recibido el 25
de octubre de 2024 por medio del correo electrénico: planeacion@hispania-
antioquia.gov.co, y, de acuerdo al informe de visita técnica realizada e! 5 de
noviembre de 2024 por personal de la Direccion de Infraestructura Fisica v
Tecnolégica:

-Cublerta: Se hace necesario el mantenimiento de la cubierta existents con
la limpieza general de la cubierta, incluyendo canoas y bajantes, asi como el
suministro, transporte e instalacion de laminas de policarbonato en punios
afectados, incluyendo cambio de canoas.

-Cielo raso: Se evidencia la pérdida de cielo raso en pasillo, y la necesidacd
de su instalacién debido a que las condiciones actuales dejan expuests losa
de segundo nivel en su parte inferior, permitiendo el establecimienito v
asentamiento de avispas y animales que ponen en riesgo la seguridad de la
poblacion estudiantil.

- Mejoramiento de bafios: Los bafios requieren reposicién de los accesciios
de unidades sanitarias y lavamanos, para lo cual se debe realizar los debidos
desmontes, retiros y demoliciones, para el posterior suministro e instaiacion
de accesorios, incluyendo lo necesario para su funcionamiento, asi como
cambio en tuberia de la red principal de la unidad dei patio, incluyando
accesorio.

- Mejoramiento de la carpinteria metélica: se debe suministrar, transpcrtar y
colocar puerta metalica en zona de restaurante escolar, incluyendo todos los
elementos y cerraduras para su funcionamiento, asi como el suministro,
transporte e instalacion de estructura metalica incrustada en muro para
soporte de laminas usadas para cortagotas de ventada.

- Concreto y reparaciones en pisos: se evidencia la necesidad de suministro
e instalacion de concreto de 21 mpa para reparacion de brecha realizada
para cambio de tuberias de alcantarillado, asi como la debida reposicién de
baldosas en ceramica en puntos que presentan afectacion.

- Pintura: se evidencia el deterioro de la pintura general de la institucion, ianto
en su interiores como exteriores, dejando los muros expuestos a afectacicnes
derivadas de los cambios del clima.

I.E Aura Maria Valencia # Sede Secundaria: se encuentra localizada en zona
urbana del municipio de Hispania, a 4 minutos tomando como punic de
referencia el parque principal, se puede acceder en transporte vehiculzr sin
restricciones, via en buenas condiciones. La sede educativa cuenta coi 456
estudiantes en los niveles de bédsica secundaria, media y educacién ad.los,
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segun reporte del SIMAT del 12 de septiembre de 2024. La sede tiene Cédigo
DANE No 105353000051 y funciona en un predio de propiedad de la alcaldia
municipal.
La Sede Educativa presenta las siguientes necesidades, reportadas en el
documento de presentacion y descripcion del proyecto que fue recibido el 25
de octubre de 2024 por medio del correo electronico: planeacion@hispania-
anfioquia.gov.co, y, de acuerdo al informe de visita técnica realizada el 5 de
octubre de 2024 por personal de la Direccién de Infraestructura Fisica y
Tecnolbgica:
- Cubierta: Se hace necesario el mantenimiento de la cubierta existente con
la limpieza general de la cubierta, incluyendo canoas y bajantes, asi como el
desmonte y retiro de tejas de barro y tabilla en los puntos donde se
encuentren en mal estado y presente humedades en la tablilla no
recuperable.
Lo anterior, permitiendo las actividades posteriores de suministro, transporte
e Iinstalacion de tablilla, tejas de barro, asi como de canoas en u.
- Mejoramiento de la carpinteria metélica: se debe suministrar, transportar y
colocar puerta metalica en zona salida del pasillo, incluyendo todos los
elementos y cerraduras para su funcionamiento.

Concreto y reparaciones en pisos: se evidencia la necesidad de
demoliciones de piso en concreto deteriorado a causa de asentamientos
diferenciales en salon de clase, para posterior suministro de piso en concreto
y baldosas en ceramica.

- Pintura: se evidencia la necesidad de aplicar esmalte a base de aceite,
sobre elementos metalicos, pasillos y puertas.”

[zs d2 anotar que, para la administracion municipal es de gran importancia el
desarrollo de la infraestructura educativa toda vez que esto va en concordancia con
el plan de desarrollo municipal 2024-2027 #Hispania de corazén# y con la visién a
futuro que se tiene de una mejor calidad educativa para los nifios, nifias, jévenes y
adolescentes del municipio de Hispania, mitigando problemas de desercion escolar
v garantizando con esto el goce del espacio para los estudiantes del departamento,
lo cual solo se logra emprendiendo acciones conjuntas.

la suscripcidbn de un convenio interadministrativo con el objeto de coordinar,
cooparar o colaborar en la realizacion de funciones administrativas de interés
corndn para las partes que lo suscriben y que tengan la finalidad de garantizar el
eficiente y eficaz ejercicio de las funciones publicas, y teniendo en cuenta que las
enticades publicas pueden asociarse unicamente entre ellas, con fines de cooperar
para el cumplimiento de funciones propias o prestacion servicios a cargo de los
asociados, esto de conformidad con el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998 que reza:

“Articulo 95: Asociacion entre entidades publicas. Las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas
Juridicas sin éanimo de lucro.”

11. Clue de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 los departamentos son
prom:otores del desarrollo econdmico y social dentro de su territorio y ejercen
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funciones administrativas de coordinaciéon, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacién entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion ¢e los
servicios, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde promover, financiar v
cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales de interés
departamental.

12. Que, en concordancia con lo anterior, para el presente convenio se erige como
tarea y fin comun, tanto del Municipio como de la Secretaria de Educacion e la
Gobernacion de Antioquia, la prestacion de un servicio educativo con calidad, y se
considera pertinente y necesario la celebracion de dicho convenio, para el
mejoramiento de la Institucion Educativa Aura Maria Valencia, sedes primaria v
secundaria del municipio de Hispania, Antioquia.

13. Que, por ende, y dada la naturaleza juridica de las partes en la relacion
contractual, el proceso de seleccion se realizara mediante la modalidad de
contratacion directa de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto N°
1082 de 2015, que establece que la modalidad de seleccion para la contratacion
entre entidades estatales es la contratacion directa.

14. Que a su turno la Ley 1150 de 2007 establece en su articulo 2°, numeral 4°,
literal c), modificado por el art. 92 de la Ley 1474 de 2011, que la modalidad de
seleccion de contratacion directa — contrato interadministrativo, solarnente
procedera siempre que las obligaciones derivadas del contrato tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley 0 en sus reglamenios,
como acontece en el sub examine.

15. Que la celebracion del presente convenio fue aprobada en Acta de Comité
Interno de Contratacion N° 61 del 20 de junio de 2025, y recomendada en Comité
de Orientacién y Seguimiento N° 034 del 04 de julio de 2025, y su presupuesto
equivale a la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLCNES
CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS WIL
($347.422.127) TRIBUTOS INCLUIDOS, distribuidos asi:

o Aporte Departamento de Antioquia: TRESCIENTOS TREINTA Y
UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO
VEINTISIETE PESOS ML ($331.422.127) TRIBUTOS INCLUIDOS.
Lo que equivale al 95,4% del valor total del convenio.

e Aporte Municipio: DIECISEIS MILLONES DE PESOS ML
($16.000.000) TRIBUTOS INCLUIDOS. Lo que equivale al 4.5% del
valor total del convenio.

16. Que el valor del convenio esta soportado en el Certificados de Disponibilidad
Presupuestal N° 3500055753 del 28-04-2025, por valor de TRESCIENTOS
CINCUENTA 'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ML ($358.819.756), y Registro
Presupuestal N° 4500065042 de 2025 (Fecha de creacion: 14-07-2025; Fecha de
impresion: 15-07-2025), por valor de TRESCIENTOS TREINTA Y UN MILLCONES
CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS ML
($331.422.127), expedido por la Secretaria de Hacienda del Departamenio de
Antioquia. Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 295 del 09.04.2025, por
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valor de DIECISEIS MILLONES DE PESOS ML ($16.000.000), expedido por la
secrataria de Hacienda del Municipio de Hispania.

7. Que se tiene estimado como plazo CINCO PUNTQO CINCO (5.5) MESES,
contados a partir de la firma del acta de inicio, sin superar el 15 de diciembre de
2028

18. Que no existiendo inhabilidades o incompatibilidades que puedan viciar el
presente  convenio interadministrativo, es viable la contratacion entre el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION, DIRECCION
DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA y MUNICIPIO DE HISPANIA, en
calidad de conveniente ejecutor.

19. Clue en el expediente contractual reposan los estudios y documentos previos
que permiten sefialar que este corresponde a una contratacion directa, documentos
que oodran ser consuitados en el Centro de Administracion Documental del
Departamento de Antioquia, Secretaria de Educacion; asi mismo podra consultarse
este acto administrativo y lo pertinente a través del Portal Unico de Contratacion,
pagina Web: www.colombiacompra.gov.co.

20. Que mediante Resolucién N° S 2025060180499 de 16 de julio de 2025, se
declzrd justificada la celebracion del convenio bajo la modalidad de contratacién
directa - Convenio Interadministrativo de asociacion, de conformidad con lo
consagrado en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 y el literal ¢) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y acorde con lo expuesto, el convenio se regira
por lzs siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: aunar esfuerzos para el mejoramiento y
adecuaciones de las Institucion Educativa Aura Maria Valencia, sedes primaria y
secunclaria del municipio de Hispania.

PARAGRAFO 1°. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: Mediante el
deszrrollo de este convenio interadministrativo, la Secretaria de Educacién pretende
realizar el mejoramiento a la infraestructura fisica de la institucion educativa Aura
lAaria Valencia, sedes primaria y secundaria del municipio de Hispania.

Izl Departamento de Antioquia desembolsara recursos econémicos, para que se
leve a cabo la ejecucion del proyecto. El conveniente ejecutor (municipio de
Hispania), sera el responsable de su direccion técnica, contratara la interventoria y
realizara controles que garanticen la calidad de las obras y el logro del objeto del
convanio. El compromiso del Departamento es realizar la verificacion de la inversion
de los recursos que se desembolsen, en las actividades ejecutadas para el
curnglimiento del objeto del convenio y no tiene obligaciones relacionadas con la
ejecticion material. No obstante, se mantendra durante el plazo de ejecucién del
proyacto, la vigilancia de la correcta inversion de los recursos publicos a través de
la supervisidon en los términos del articulo 83 y siguientes de la Ley 1474 de 2011.

=l municipio realizara las siguientes intervenciones en la institucion educativa Aura
IMaria Valencia, sedes primaria y secundaria del municipio de Hispania:
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|.E Aura Maria Valencia # Sede Primaria - Escuela:

¢ Preliminares: Desmontes y demoliciones.

¢ Cielo raso: suministro e instalacion drywall

e Cubierta: Limpieza y suministro, transporte e instalacién laminas
policarbonato y canoas

e Carpinteria metalica: Suministro, transporte e instalacion puerta y estructura
cortagoteras

e Unidades sanitarias: mantenimiento unidades sanitarias (suministro,
transporte e instalacién accesorios)

e Concreto y reparaciones en pisos

¢ Pintura

|.E Aura Maria Valencia # Sede Secundaria:

¢ Preliminares: Desmontes y demoliciones.
Rellenos: suministro e instalaciéon drywall

o Cubierta: Limpieza y suministro, transporte e instalacion tejas de barro
y estructura en tablilla.

o Carpinteria metélica: Suministro, transporte e instalacién puerta vy
canoas

e Concreto y reparaciones en pisos
Pintura

Adicionalmente, el municipio de Hispania realizara la vigilancia y seguimiento ce los
contratos derivados, que se realicen con ocasion de este convenio, con el fin de
realizar el mejoramiento de la infraestructura fisica educativa para una educacion
de calidad y un aprendizaje con dignidad, dando estricto cumplimiento a lo regulado
por parte de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y demas normatividad vigente.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS
M/L ($347.422.127) TRIBUTOS INCLUIDOS, distribuidos asi:

Aporte Departamento de Antioquia: TRESCIENTOS TREINTAY UN MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS ML
($331.422.127) TRIBUTOS INCLUIDOS. Lo que equivale al 95,4% del valor totel
del convenio.

Aporte Municipio: DIECISEIS MILLONES DE PESOS ML ($16.000.000)
TRIBUTOS INCLUIDOS. Lo que equivale al 4.6% del valor total del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO. PRECIOS UNITARIOS NO REAJUSTABLES: El
convenio se ejecutara conforme a los precios unitarios fijos ofrecidos y adjudicados
sin férmula de reajuste.

PARAGRAFO SEGUNDO. DESTINACION DE LOS RECURSOS: El conveniante
invertirg los recursos entregados por el Departamento Unica y exclusivamente an e
cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, en ningln caso se
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destinarén recursos para el pago de hechos cumplidos. Teniendo en cuenta esta
destinacion especifica de los recursos, el Municipio se abstendra de usar o destinar
recursos objeto del presente convenio, para el reconocimiento y pago de honorarios
o utiidades en el marco de una administracion delegada, mandato, gerencia de
obra, entre otras. Lo anterior, so pena de que deba devolver a la SECRETARIA DE
EDUCACION DELL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, los recursos no ejecutados
dentro del presente convenio.

CLAUJSULA TERCERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Que el valor del
convanio esta soportado en los Certificados de Disponibilidad Presupuestal N°
25000565753 del 28-04-2025, por valor de TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
SEIE PESOS ML ($358.819.756), y Registro Presupuestal N° 4500065042 de 2025
(Fecha de creacion: 14-07-2025; Fecha de impresién: 15-07-2025), por valor de
TRESCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL
CIENTO VEINTISIETE PESOS ML ($331.422.127), expedido por la Secretaria de
Hacienda del Departamento de Antioquia. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 295 del 09.04.2025, por valor de DIECISEIS MILLONES DE
PESOS ML ($16.000.000), expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Hispania.

CLAUJSULA CUARTA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS DEL
DEPARTAMENTO: Para la ejecucion del presente convenio la Gobernacion
entregara los aportes al Municipio de Hispania de la siguiente manera:

PRIFER DESEMBOLSO: Equivalente al QUINCE (15%) por valor de CUARENTA
Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS VEINTE
PESOS M.L ($49.713.320) previa presentacion del cronograma de trabajo, plan de
inversiones, certificado de apertura de la cuenta de ahorros, Plan de contingencia
para jarantizar el servicio educativo, Decreto de Incorporacién de recursos, cuenta
de cobro y paz y salvo de seguridad social.

SEGUNDO DESENMBOLSO: Equivalente al 45% de los recursos, es decir CIENTO
CUARENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA'Y SIETE PESCOS ML ($149.139.957), con el avance
fisiceo de ejecucidon de obra del 40%, previa presentacion de los informes de
ejeciicion aprobados por la interventoria.

TERGER DESEMBOLSO: Equivalente al 40% de los recursos, es decir CIENTO
TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ML ($132.568.850) con el avance fisico de
ejecuicion de obra del 100%, previa presentacién de los informes de ejecucion
aprobados por la interventoria.

MNote 1. Dichos desembolsos se realizaran en la cuenta ahorros que el Municipio
aperiure para el manejo exclusivo de los recursos aportados por el Departamento,
conforme a lo establecido en el numeral 2.6.2.2. “Compromisos Administrativos,
L.egaies y Financieros.”
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Nota 2: Los precios contemplados en el presupuesto oficial no seran reajustabies.
En el evento en que exista una variacion de los precios, el municipio asumira los
valores adicionales.

Nota 3: Los recursos aportados por el Departamento de Antioquia no podrén ser
destinados para pagar imprevistos ni costos indirectos contemplados dentro del
presupuesto, por lo que estos deberan ser asumidos por el Municipio.

Nota 4: El municipio debera consignar en los cinco primeros dias de cada mes, a
nombre del Departamento de Antioquia, los rendimientos financieros generados
en la cuenta donde fueron consignados los recursos. En caso de no presentarse
respuesta por parte del municipio, al mes siguiente se procedera con la solicitud de
cobros persuasivos y coactivos de los rendimientos financieros no entregados.

Nota 5: En caso de que el Municipio no ejecute los recursos transferidos éste debera
realizar el reintegro de los aportes de la Gobernacién de Antioquia v los
correspondientes rendimientos financieros causados hasta el momento de Ia
devolucion, en un término de 3 meses contados a partir del vencimiento del plazo
de ejecucion de la obra.

Nota 6: Los recursos del municipio, tanto de gestién como propios, deberan ser
materializados una vez se firme acta de inicio del presente convenio de
cofinanciacion.

El CONVENIANTE acepta que todos los gastos e impuestos que puedan afectar
sus precios y hayan de causarse por la ejecuciéon del convenio, tales comc:
Impuesto a la Renta, Industria y Comercio, si son del caso; el valor que ocasicne la
constitucion de garantias, asi como las deducciones, retenciones y el impuesto &l
valor agregado IVA sobre la utilidad del convenio, y otras a que haya lugzr de
acuerdo con las normas vigentes (Estampillas), los cuales se relacionan de forma
enunciativa, siendo deber del CONVENIANTE su pago.

Para los desembolsos, el municipio debera estar al dia con la entrega de la siguiente
documentacion:

e Cuenta de cobro.

e Certificado de paz y salvo de seguridad social y parafiscales del
municipio.

e Copia del RUT.

e Copia de la certificacion bancaria.

e Informes relacionando cumplimiento de obligaciones contraidas.

CLAUSULA QUINTA. PLAZO: CINCO PUNTO CINCO (5.5) MESES, contacos a
partir de la firma del acta de inicio, sin superar el 15 de diciembre de 2025.

CLAUSULA SEXTA. COMPROMISOS GENERALES DE L.OS CONVENIANTES:

1. Perfeccionar conjuntamente la minuta del convenio en los términos previstos,
suscripcion del acta de inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en
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general las actas que se produzcan en el desarrollo del convenio incluyendo acta
de liguidacion.
2 Aportar al convenio, los recursos para la realizacion del objeto.

3. Cumplir con el objeto del convenio y las obligaciones que se derivan de su
alcarice.

4, Suministrar la informacién disponible que se requiera para la ejecucién del
convanio.

5. Realizar las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del
convenio.

6. Designar un supervisor que realice el seguimiento, control y vigilancia de las
actividades que se desarrollen en cumplimiento del objeto del convenio.

7. Propender por el logro de los productos pactados.

8. Mantener un flujo constante de la informacién necesaria durante la ejecucion
v liguidacién del convenio.

9. Asistir a las reuniones cue sean requeridas y/o programadas por alguno de

los contratantes, durante la ejecucion del convenio y solicitar las reuniones que
considere necesarias para la correcta ejecucién del mismo.

70.  Coordinar conjuntamente, la realizacién de visitas técnicas de campo y
demzs eventos que se consideren necesarios en cumplimiento del objeto; entre
otros, cuando aplique.

1. Acordar conjuntamente los formatos y medios para la remisiéon de las
autorizaciones de los desembolsos.

12. Facilitar en cualguier momento la practica de auditorias por parte de los
supervisores del convenio y/o los organismos de control y vigilancia.

13.  liquidar el presente convenio, previa liquidacion de los contratos que se
suscriban en desarrcllo del mismo.

14,  Designar un profesional con la experiencia requerida para el manejo y control
del Convenio, el cual prestara asesoria permanente y sera el enlace entre las partes.
%, Poner en conocimiento de la otra parte conveniante, cualquier circunstancia
anornala, inesperada o imprevisible, de fuerza mayor o caso fortuito, que incida en
la ejecucion del objeto del Convenio de la cual tenga conocimiento.

CLAUJSULA SEPTIMA. COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO:

Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean de su
cornpetencia, para el desembolso de los recursos objeto del presente convenio,
previo cumplimiento de los requisitos por parte del conveniante que para el caso
correspondan.

2. Realizar los desembolsos del aporte en la cuenta de ahorros que el Municipio
aperture para el manejo exclusivo de los recursos del convenio, de conformidad
con ‘a orden que imparta el supervisor.

3. Dar aprobacién a la cuenta de cobro que formule debidamente el Municipio.
. Ejercer la supervisién del convenio conforme al alcance establecido en el
estucio previo y a las obligaciones estipuladas en el presente numeral.

5. exigir al Conveniante la ejecucion idénea y oportuna del objeto del convenio,
de conformidad con el aicance vy las obligaciones del Convenio.

6. En caso de requerirse verificar que se esté practicando la retencién por

contribucion especial en cada cuenta u orden de pago del convenio.
Revisar y dar aprobacion a las pélizas del convenio.
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8. Suscribir con la entidad conveniante el acta de inicio, modificaciones, &l acta
de terminacion y el acta de liquidacién del convenio.

9. Las demas que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presante
Convenio.

CLAUSULA OCTAVA. COMPROMISOS DEL CONVENIANTE EJECUTOR:

1. Compromisos Técnicos:

1.1 Garantizar el cumplimiento del objeto del convenio de conformidad con el
alcance y especificaciones técnicas del estudio previo y la propuesta avalada.
1.2 Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y exclusivamente
en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, en ningdn caso se
destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos. Teniendo en cuenta asta
destinacion especifica de los recursos, el Municipio se abstendra de usar o desiinar
recursos objeto del presente convenio, para el reconocimiento y pago de honorarios
o utilidades para convenio de administracion delegada, mandato, gerencia de cbra,
entre otras. Lo anterior, so pena de que deba devolver a la SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, los recursos invertidos er
dichos rubros.

1.3 El municipio es el responsable de los disefios, presupuesto, contratacion e la
obra, contratacién de la interventoria, ejecucion y supervisién de la obra vy
supervision de la interventoria.

1.4 Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean necesarias
para realizar el proceso de seleccidon o modificaciones a las que haya lugar. E!
Municipio debera garantizar los recursos sin perjuicio de las acciones
administrativas y legales que pueda iniciar el Departamento para su cumplimiznto.
1.5 Realizar los procesos contractuales establecidos por la ley para la selecci¢n de!
conveniante e interventor.

1.6 Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso de seleccién de
interventoria de la obra de acuerdo con lo establecido en las normas que conformar:
el estatuto de contratacion estatal vigente.

1.7 En los procesos de contratacion que se adelanten para el cumplimientc del
objeto contractual, el municipio debera elaborar un estudio del sector en donde se
evidencie el analisis desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, que determine la economia vy
eficiencia de la obra a contratar.

1.8 El Municipio debera exigir al conveniente de obra la constitucion o modificacior
de las pdlizas (cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad,
calidad) y responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento
de Antioquia como beneficiario.

1.9 Las modificaciones a este convenio deberan ser previamente aprobadas por le
Direccién de Infraestructura Fisica Educativa - Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia.

1.10 El Municipio exigira al conveniente adjudicatario del contrato derivado de
este convenio, la instalacién de una valla en el lugar de la obra y durante la
ejecucion, y de una placa inaugural posterior a la finalizacion de las obras, con la
informacién y especificaciones que el Departamento le indique.

1.11 Presentar informe de avance mensual de la ejecucién presupuestal d= los
recursos aportados por la Gobernacion de Antioquia y del avance de la obra, haste
cuando haya ejecutado la totalidad de la obra, sin importar si se ejecutaron la
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totalidad de los recursos de la Gobernacién de Antioquia o devuelto los mismos o
parie de estos.
.12 Atender los requerimientos y solicitudes formuladas desde la Direccion de
Infrasstructura Fisica Educativa, relativos a la ejecucion de los recursos y al alcance
clel convenio.
.13 Establecer comunicacién permanente con la Direccidon de Infraestructura
FFisica Educativa - Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para la
buena ejecucién del convenio de cofinanciacién.
714 En caso que sean necesarias obras extras, adicionales y/o no previstas, que
luego de realizar los balances presupuestales, se requieran de recursos
adicionales, éstos seran asurnidos en su totalidad por el Municipio de Hispania.
.15 El municipio de Hispania - Antioquia, debera expedir y tramitar todos los
permisos y licencias que sean necesarios para efectos de la ejecucion de la obra.
.16 Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

9

Compromisos Administrativos, Legales y Financieros.

1. (arantizar y realizar el aporte de los recursos para la adecuada ejecucion del
convenio de conformidad con la discriminaciéon especificada en el presupuesto

k-l conveniante goza de autonomia técnica, administrativa, financiera, contable,
iantal y juridica, para realizar los procesos de contratacién necesarios para la
sucion de las actividades del convenio, para lo cual se debera garantizar que se
cen de conformidad con las normas establecidas para tal fin, adicionalmente
sra garantizar la supervision y/o interventoria y demas controles que garanticen
la czlidad y ejecucion del proyecto.

3. Mentener informada mensualmente a la Direccion de Infraestructura Fisica
[zducativa - Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, sobre el
avance de todas las actividades desarrolladas para alcanzar el objeto del convenio,
a trzvés de un informe de  seguimiento administrativo, técnico, legal, financiero,
ambiental y social, prestar la asesoria y ejercer el control de la inversién de los
recursos entregados, sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones legales
vigertes sobre la rendicidn de cuentas que se deban presentar ante los organismos
ce control.

4. Designar por escrito una persona que sea enlace con la Direccién de
Infracstructura Educativa del Departamento de Antioquia, para el logro del objeto
del convenio.

b, fllegar las garantias exigidas en el presente convenio para efectos de
lagaiizacion del mismo.

6. kncontrarse al dia frente a las obligaciones por concepto de aportes a la
seguridad social integral y parafiscales, al momento de la suscripciéon del convenio
v decera estar a paz y salvo con los mismos hasta la fecha de su terminacion.

7. [ealizar la respectiva incorporacion de todos los recursos aportados para la
ejecticion del proyecto a su presupuesto, caso en el cual aportara para el inicio del
convanio, el correspondiente Decreto de Incorporacion.

8. Administrar los aportes de las partes, y rendir un informe mensual detallado
sobre su inversion y avance del convenio y siempre que la administracion
Departamental lo requiera y hasta cuanto se hubiere ejecutado la totalidad de los
recursos, se hubiere realizado entrega de la obra, bien o servicio, incluyendo las
evidencias o soportes que den cuenta el cumplimiento del objeto del convenio y que
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muestre el estado adelante, durante y después de la ejecucion de este.

9. El conveniante se compromete y es responsable de presentar dentro del mes
siguiente a su ejecuciéon y de acuerdo con el programa de trabajo acordadc, los
medios de verificacién para la acreditacion del alcance del objeto del convenio, {ales
como Informes de interventoria, actas de Comité Técnico, actas de avance de
actividades, registro fotografico, bitacora, listados de asistencia a reuniones, entre
otros.

10. El conveniante, contratara la ejecucion de obras e interventoria, cifiéndose
unica y exclusivamente al proyecto viabilizado por la Direccién de Infraestructura
Fisica Educativa - Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para la
suscripcion del presente Convenio.

11. El conveniante, debera llevar una carpeta del proyecto, la cual debe conrtener
toda la informacion del mismo que dé cuenta de todas las etapas del proyectc.

12. El conveniante debe destinar el aporte recibido por parte del Departamenio de
Antioquia, de manera exclusiva a la financiacion del proyecto. Los recursos
aportados por el Departamento no podran ser destinados para ningun fin diferente
al establecido en el Convenio vy por lo tanto deberan ser estrictamente ejecutados
en la forma acordada, so pena de realizar los procedimientos administrativos
sancionatorios a que hubiere lugar.

13. En caso de que se requieran dineros adicionales para la culminacion de las
obras, correran por cuenta del Municipio, quien se obliga a gestionar los recursos
que liegaren a faltar.

14. El conveniante debe abrir una cuenta de ahorros para el manejo exclusivo de
los recursos aportados por el Departamento. Esta cuenta debe ser abierta =n el
Instituto para el Desarrollo de Antioquia (IDEA) y estara a titulo del proyectc. Los
recursos deberan consignarse en esta cuenta, la cual debe ser exenta del impuesto
4X1000, y debe generar rendimientos financieros. Esta cuenta sera Gnica v
exclusiva para el convenio.

15. Estaran a cargo del conveniante y de acuerdo al régimen tributaric los
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferenties
autoridades nacionales, departamentales o municipales.

16. En caso de que el contrato a ejecutar por el conveniante, sea referido al Ariiculo
32 de la Ley 80 de 1993, numeral 1 Contrato de Obra, el conveniante debera tener
en cuenta lo preceptuado en el articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, en lo que
respecta al recaudo por concepto de la Contribucion Especial del 5%; el pago se
realizara de manera proporcional por los recursos aportados por cada uno ¢e los
contratantes; en el caso de los recursos del Departamento de Antioquia, se realizara
dentro del mes siguiente en que el conveniante haga la respectiva retencién y en
todo caso para la Liquidacién del convenio esta obligacién debe estar cumplica.
17. Durante la ejecucién del convenio, el conveniante debe reintegrar el
Departamento de Antioquia, los rendimientos financieros de manera mensual, de
los aportes del Departamento de acuerdo con el Instructivo Tributario para los
Procesos Contractuales vigente. El Departamento debera informal al municizio el
numero de la cuenta donde se deben consignar los rendimientos. Los rendimientos
financieros que se generen deberan reintegrarse a todos los contratantes &n el
mismo porcentaje en el que fueron aportados, de acuerdo con la (s) Circular (es)
vigentes en el asunto en el Departamento de Antioquia.

18. Previo a la liquidacion del convenio, El conveniante, reintegrara a la tesoréria
del Departamento de Antioquia los recursos que no sean invertidos, aportadoes por
la Secretaria de Educacion para el contrato.
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19. Frevio a la liquidacion del convenio, el conveniante debe cancelar la cuenta de
ahorros y quedar con saldo cero (0) que abri6 con los recursos que aportd y los
recursos del Departamento de Antioquia; cuenta que debe quedar con saldo en cero
(0) y adjuntar la constancia de cancelaciéon de la misma e incluirse en el Acta de
Liquidacion.

20. El conveniante debe responder al Departamento por la correcta inversion de los
recursos entregados para el desarrollo del presente convenio. Por lo que al finalizar
el convenio se debe presentar un informe final (financiero, juridico, técnico,
ambiental y administrativo) con todos sus soportes, consolidando toda la
informacion en medio fisica y magnética. Toda informacion reportada por el ejecutor
debe ser presentada cronoldgicamente y deben entregar todas las evidencias
fisicas y soportes de las actividades realizadas.

21. kI conveniante acatard las recomendaciones o instrucciones dadas por el
respunsable de la supervisién del convenio, por parte del Departamento de
Anficquia - Direccidn de Infraestructura Fisica Educativa.

2&. Responder por la totalidad de los actos que realice directamente el conveniente
de obra y el conveniante de interventoria contratados por el municipio, y/o sus
dependientes, manteniendo al Departamento de Antioquia - Secretaria de
kzducacion libre de toda responsabilidad y cargo por los actos que realicen aquellos
durante la ejecucién de los respectivos contratos.

23. Fresentar oportunamente la cuenta de cobro y demas documentos exigidos por
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para el tramite de
cesembolso del recurso aportado por el Departamento en la cuenta de ahorros
aperiurada por el municipic para el uso exclusivo de los recursos del convenio.

24, [-n caso de que los recursos de gestion por parte del municipio no puedan ser
materializados, la administracion municipal debera asumir este valor.

28. I conveniante, en caso de no ejecutarse el aporte del municipio en la vigencia
2028, debera realizar la respectiva reserva presupuestal o lo pertinente, a fin de
garantizar en todo momentc la financiacién del proyecto.

26. I=n caso de obras inconclusas el Municipio sera requerido para que explique las
razones técnicas, financieras y/o juridicas, por las cuales la obra no se culminé
seglin lo pactadoe y el término dentro del cual culminara las mismas, sin que exceda
cel término indicado en la Ley N° 2020 de 2020, y tendra un término de dos (2)
meses para conlestar este requerimiento. Habra lugar a la devolucion de los
recursos transferidos, cuando transcurrido dicho término de dos (2) meses, el
IMunicipio no otorgue una respuesta satisfactoria al requerimiento realizado.

27. lgualmente, debera reintegrar los recursos ejecutados cuando los mismos de
conformidad con las auditorias que adelanten las Contralorias, con hallazgos en
firme y con incidencia fiscal, determinen que dicha ejecucién no concluy6é con una
obra funcional, ni se considera como una inversion de acuerdo a las normas
técnicas y contables.

28. /sl tambien debera reintegrar los recursos cuando en aplicaciéon al
procedimiento indicado en la Ley N° 2020 de 2020, se determine mediante la
decizién acministrativa de que trata el articulo &° ibidem, que la obra debe ser
demolida. Constituira titulo ejecutivo para estos efectos el presente convenio y la
consiancia del silencio negativo al requerimiento, el informe de auditoria en firme
0 el z2cto administrativo que ordena la demolicion.

29. [l conveniante, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni él ni sus
representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: i). Estan
incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones
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Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos extranjeros c¢e las
Naciones Unidas (OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra
lista restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales, policizies,
judiciales o de investigacién con igual fin; ni tampoco ii). Han participado en
actividades de lavado de activos o financiacién del terrorismo.

30. El municipio de Hispania debera acreditar, o el inicio del proceso de seleccion
para eleccion del conveniante o la suscripcion de un contrato o convenio
interadministrativo que garantice que el municipio tiene salvaguardado el recurso
entregado por la Gobernacién de Antiogquia previa finalizacion de la presente
vigencia f iscal. Lo anterior, sin perjuicio de que el Departamento de Antioquia inicie
la terminacién anticipada del presente convenio en caso de incumplimiento de la
presente obligacion.

31. Garantizar el cumplimiento de la politica de tratamiento de datos personales del
Departamento de Antioquia, asi como las demas provisiones contenidas en |z Ley
1581 de 2012 y demas normas que la modifiquen subroguen, aclaren o
reglamenten, en cuanto sean aplicables.

32. El municipio de Hispania dentro de los procesos contractuales que adeiante
para el cumplimiento del presente convenio debera verificar los antecedentes por
delitos sexuales en cumplimiento de la ley 1918 de 2018.

33. Las demas que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente
convenio.

PARAGRAFO 1°: El municipio sera el responsable de dar aplicacion y exigir el
cumplimiento de los siguientes documentos técnicos, al conveniante ejecutor, antes
y durante la ejecucién de la obra (las que apliquen):

o Normas técnicas colombianas NTC 4595: Planeamiento y disefio de
instalaciones y ambientes escolares.

. Normas técnicas colombianas NTC 4596: Sefializacion para Instalaciones v
Ambientes Escolares.

) Reglamento técnico de instalaciones eléctricas RETIE.

o Reglamento técnico de iluminacién y alumbrado publico RETILAP.

o Norma técnica colombiana NTC 2050: Cédigo Eléctrico Colombiano.

o Normas técnicas colombianas NTC 4353: Telecomunicaciones. Cablzado
estructurado. Cableado para telecomunicaciones.

o Normas Colombianas de Disefio y Construcciones Sismo Resistentes NSR
10.

o Decreto 926/2010 y sus modificaciones.

o Ley 400 de 1997 y sus modificaciones.

. Normas Técnicas Colombianas NTC 1500: Codigo Colombianc De
Fontaneria.

o Normas y Especificaciones Generales de Construccion de las Empresas
Pudblicas de Medellin.

o Manual de uso, conservacion y mantenimiento de infraestructura educaiiva.
o Manual de dotaciones.

o Lineamientos y recomendaciones para el disefio arquitecténico del coiegio
de jornada Unica.

o Demas Normas técnicas colombianas y Guias técnicas colombianas
aplicables.

PARAGRAFO 2°: EI municipio sera el responsable de dar aplicacién y exigir el
cumplimiento de las directrices expedidas para la proteccién y conservacion de la
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naturaleza, al conveniente ejecutor, antes y durante la ejecucion de la obra, entre

las cuales estan:

e Ordenanza No. 1 de 2020, por medio del cual se prohibe la compra y uso de
plzsticos de un solo uso no biodegradable y el poliestireno extendido en los
procesos de contratacidn del Departamento de Antioquia.

« QOrdenanza 10 de 2016, mediante la cual se institucionaliza el Programa “Basura

Cero” en el Departamento de Antioquia, en el cual se establecen como acciones,

erire otras, la de prevenir y reducir la generacion de residuos.

Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente expedida por Colombia

Cormpra Eficiente.

e Fichas técnicas ambientales disefiadas para algunos objetos especificos por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, las cuales podra consultar en el
sicuiente link:

tos:/Aww.minambiente.gov.cofindex.php/component/content/article/155-
plantilla-asuntos-ambientales-y-sectorial-y-urbana-8.

PARAGRAFO 3°: El municipio sera el responsable de dar aplicacion y exigir el

curnzlimiento, al conveniante ejecutor, de las siguientes normas que regulan el tema

de wc;uridad y Salud en trabajo, entre las cuales estan:

- Dacreto 1072 de 2015 “Unico reglamentario del sector trabajo”

e Resolucidn 0312 de 2019 “Por la cual se definen estandares minimos del Sistema
de Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo”.

e Decreto ley 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organizaciéon vy
administracion del Sistema General de Riesgos Profesionales”.

o Ley 1562 de 2015 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se
dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.

o Manual de Salud y Seguridad en el Trabajo del Departamento de Antioquia.

PARAGRAFO 4°: E| establecimiento educativo debera cumplir con la siguiente

reglamentacion:

o Resolucidn gue le oterga el caracter de oficial a la institucion.

e lLegalidad del predio, la cual se respalda a través de las escrituras puUblicas, la
ficha catastral y el certificado de libertad y tradicion.

e Certificado del POT, PBOT o EOT.

e Certificado de disponibilidad de servicios publicos.

e (ertificado de no invasion de terceros.

e Certificado que la sede educativa cuenta con la informacién actualizada en el
siztema de informacién SISEDUCA en todos Ios componentes.

)

()

Durznte la ejecucion de las obras, el municipio debera exigir al conveniente el
controly mitigacion de los factores de riesgo ambiental hacia el interior y exterior de
los predios, del establecimiento educativo.

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION DEL CONVENIO: Segin el Manual de
sSupervision e Interventeria del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, la supervision
del presente convenio sera TIPO C, para realizar el seguimiento administrativo,
técnico, contable, financiero y juridico desde que se inicia EL CONVENIO, previo
curnplimiento de los requisiios legales, hasta su finalizacion, en caso de
incurnplimiento debera informario. En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilzteralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito
al CONVENIANTE y al Supervisor del convenio.
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En el ejercicio de sus funciones el supervisor del convenio debera dar cumplimiento
a las obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual
de Supervision e Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las
funciones sefialadas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como
internos del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO 1°. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION: Sera obligacion ¢z los
funcionarios que ejerzan la Supervision:

1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la
debida ejecucién del convenio y realizar los informes de supervision parcial y final.
2. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto

contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del CONVENIANTE de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales en caso de ser
procedente, so pena de incurrir en causal de mala conducta, de conformidad con lc
previsto en el articulo 23 Paragrafo 1° de la Ley 1150 de 2007.

4. Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pélizas por parte de!
CONVENIANTE que se designe para la ejecucion y desarrollo del objetc
contractual.

5. Impulsar el tramite del pago a favor del CONVENIANTE en los términos
establecidos para tales efectos.

6. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiente cue
se presente en la ejecucién del convenio.
7. Elaborar y presentar periddicamente informes sobre la ejecucion del

convenio, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacior:
del convenio acorde con lo sefialado en el mismo y a falta de estipulaciones, se
acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y demas normag gue
modifiquen o complementen la materia.

8. Informar por escrito al Ente Territorial, sobre los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles ¢ que
pongan en riesgo el cumplimiento del convenio o cuando efectivaments tal
incumplimiento se presente.

9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al convenio cuzndc
sea procedente.

10.  Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de
residuos que le sean aplicables.

11.  Garantizar la publicacion oportuna en el SECOP Il de todos los documernitos
inherentes al convenio y la rendicion de estos en Gestion Transparente y en la
actualizacion del expediente, en los plazos y términos descritos por la normatividad
vigente.

12. Revisar la evaluacion del SG-SST emitida por la ARL respectiva, segin lg
Resolucién 0312 de 2019.

13. Atender demas obligaciones contenidas en el Manual de Supervision e
Interventoria del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en particular las contenidas
en los Numerales 12 y 13, y no incurrir en las prohibiciones contenidas en el
Numeral 16.
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CLAUSULA DECIMA. APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: ELL CONVENIANTE en el momento de la suscripcidén del convenio,
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales (si
aplica) y relativos al Sistema de Seguridad Social Integral. Lo anterior debera
acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del convenio y debera ser
verifcado previamente por el (los) Supervisor (es) del convenio. El incumplimiento
cde a:zta obligacion por parte del servidor pablico sera causal de mala conducta, que
sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SOLUCION A CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que en el evento de presentarse
diferencias en razén de la celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacion del
presente convenio procederan a ejecutar la conciliacion prejudicial, antes de iniciar
cualcuier accion judicial, sin perjuicio de las potestades que la Ley 80 de 1993 da
a la =ntidad.

CLAJSULA DECIMA SEGUNDA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONVENIANTE no podra ceder total o parcialmente el presente convenio, ni
subcontratar el objeto del mismo con persona alguna salvo previa autorizacion
expresa de EL DEPARTAMENTO, quien podra reservarse las razones que tenga
para no autorizarla.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E
INCCMPATIBILIDADES: EL CONVENIANTE declara bajo la gravedad de
jurarnento que se entiende prestado con la firma de este documento, que ni él como
perscna juridica ni el Representante Legal suscribiente del presente documento,
incurren en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas
en lz Constitucién y la Ley, especialmente en las contempladasen el articulo 8° de
laLey 80 de 1993, y demas normas que la modifiqguen, complementen y/o sustituyan.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: La
celelracion de este convenio no genera, ni supone existencia de relacion laboral
entre la Entidad Territorial Certificada y el personal vinculado por el CONVENIANTE
para ‘a ejecucion del convenio. EL DEPARTAMENTO no contrae obligacién laboral
algurnia con EL CONVENIANTE: ni con las personas que éste emplee o contrate para
el desarrollo del objeto del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: EL CONVENIANTE sera
responsable ante el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y ante terceros por
reclamos, demandas o costos que puedan surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA o terceros, ocasionadas por
actoz, hechos u omisiones de él, sus empleados o sub-conveniantes, en el
deszrrollo de la labor encomendada. Cualquier costo en que incurra el
DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA para la defensa de sus intereses o cualquier
surnz que deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstos en esta
clausula, debera ser reintegrada al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en su
totalidad debidamente actualizada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. GARANTIAS: Por la naturaleza del objeto del
convanio y con base en el analisis de riesgos realizado, el departamento determina
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exigir la siguiente pdliza expedida por una compafiia de seguros autorizada para
funcionar en Colombia o Garantia Bancaria que ampare el riesgo de:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Por una cuantia equivalente al VEINTE
(20%) por ciento del valor total del convenio, y con una vigencia igual a su plazo y
SEIS (06) meses mas, para asegurar el total y estricto cumplimiento del convenic,
de parte del Municipio de todas las obligaciones emanadas del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el articulo €0 de
la Ley 80 de 1993, el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.12
del Decreto 1082 de 2015y el numeral 30.2 del Manual de Supervision e
Interventoria del Departamento de Antioquia, si no se procediere a efectuzr la
liqguidacion del convenio dentro de este periodo, antes del vencimiento, EL
CONVENIANTE debera ampliar la vigencia de la garantia Unica de cumplimiento
hasta la liquidacion del CONVENIO, previo requerimiento del supervisor.

PARAGRAFO SEGUNDO: Correspondera a el Municipio de Hispania, exigir la
constitucion de garantias en los contratos suscritos con terceros para la ejecucion
del convenio interadministrativo, segun la naturaleza de los componentes y riesgos
que eventualmente se puedan presentar en la ejecucion del mismo, de acuerdo al
analisis de riesgos que adelante la Entidad, de conformidad con el Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica y las normas civiles y comercizles.
Las garantias tendran como beneficiario-asegurado al DEPARTAMENTC DE
ANTIOQUIA — SECRETARIA DE EDUCACION, e incluiran expresamentz el
amparo por Responsabilidad Civil Extracontractual cuando sea aplicable de
acuerdo a la naturaleza del contrato, por una vigencia igual a la del convenio
interadministrativo y una cuantia conforme a lo descrito en el Decreto 1082 de
2015. Copia de esta pdliza debera ser allegada por el Municipio al superviscr del
convenio por parte de la Gobernacion para efectos de verificar su ampaic y
cubrimiento. Las garantias de los contratos derivados seran orientadas por el
supervisor del Departamento de Antioquia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En casc
de mora o incumplimiento grave del objeto del presente convenio el CONVENIANTE
debera pagar a favor del DEPARTAMENTO a titulo de pena, suma equivaler:ie al
QUINCE (15%) por ciento del valor total del presente convenio, pago éste que debe
entenderse sin perjuicio de las eventuales indemnizaciones por los perjuicios
causados, ni del cumplimiento de la obligacién principal, atendiendo al debido
proceso conforme a lo previsto en la Ley 1150 de 2007.

El pago del valor aqui estipulado a titulo de clausula penal pecuniariz se
considerara como indemnizacion parcial y no definitiva de los perjuicios causados
con el incumplimiento; en consecuencia, el Ente Territorial podra reclamar el nago
de los perjuicios que no alcancen a ser indemnizados con el valor de la clausula
penal.

La aplicacién de la cléusula penal podra hacerse efectiva en los eventos agui
sefalados, sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal por partz de
CONVENIANTE. :
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Parz obtener el pago de las multas y de la cldusula penal que se impongan al
CONVENIANTE, el Ente Territorial podra descontar su valor de cualquier suma de
dinaro que se le adeude.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones del CONVENIANTE al DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, se generaran multas equivalentes al uno por mil (1x1000) del valor
del convenio por cada dia de mora o de incumplimiento parcial, hasta liegar al
CINCUENTA (60%) por ciento del valor del convenio, las multas seran descontadas
direciamente de las sumas que se le adeuden o de los saldos a favor del
CONVENIANTE y en su defecto se tomaran con cargo a la garantia Unica, sin
perjuicio de la aplicacion de la clausula penal conforme a lo establecido por la Ley
80 de 1993. Discriminadas asi:

a) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONVENIANTE de las
obligaciones referentes a la legalizacion del convenio, constituir o prorrogar a
‘memﬁo la garantia Gnica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados,
el uro por mil (1x100C) del valor total del convenio por cada dia de mora o
incumplimiento injustificado, sin superar el CINCUENTA (50%) por ciento del valor
del convenio.

[) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONVENIANTE de las
obligaciones referentes a iniciar o reanudar el convenio, segun el caso, en la fecha
deter minada, o por suspensién temporal del mismo sin causa justlﬁcada el uno por
mil (“x1000) del valor total del convenio por cada dia de mora o incumplimiento
injustificado, sin superar el CINCUENTA (50%) por ciento del valor del convenio.
) Par mora o incumplimiento injustificado imputable al CONVENIANTE de las
obligaciones referentes a acatar las drdenes de la Supervision para que se corrijan
los servicios defectuosos, el uno por mil (1x1000) del valor total del convenio, por
cacle dia de mora o incumplimiento injustificado, contado a partir de la fecha en que
se haya dado la orden por escrito por parte del Supervisor, sin superar el
CINCUENTA (50%) por ciento del valor del convenio.

c) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONVENIANTE de las
obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la liquidacion del
convanio, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones
vigentes, el uno por mil (1x1000) del valor total del convenio, por cada dia de mora
0 incurnplimiento injustificado.

e) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONVENIANTE del
pago de salarios, honorarios o aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
de las personas vinculadas para ejecutar el convenio, el uno por mil (1x1000) del

alor del convenio, por cada dia de mora o incumplimiento injustificado.

f) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONVENIANTE de
cualcuiera de las obligaciones y especificaciones técnicas, que afecten la ejecucion
del convenio, el uno por mil (1x1000) del valor total del convenio por cada dia de
more o incumplimiento injustificado, sin superar el CINCUENTA (50%) por ciento
el valor del convenio.

) Por mora o incumplimiento injustificado imputable al CONVENIANTE en la
entrega de documentos requeridos para el inicio del convenio, el uno por mil

(1x1100) del valor total del convenio por cada dia de mora o incumplimiento
injustificado, sin superar el CINCUENTA (50%) por ciento del valor del convenio.
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En el caso de que el CONVENIANTE se haga acreedor a cualquiera de las mulias
por incumplimiento, su valor serd tomado de cualquier saldo a favor dei
CONVENIANTE o cubierto por la garantia de cumplimiento y en ningn caso su
aplicacion sera entendida por el CONVENIANTE como liberatoria o atenuanie de
cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del convenio. Las multas se
causan por el simple incumplimiento sin que el DEPARTAMENTO DE ANTIOCGUIA
tenga que demostrarlo y los perjuicios que por ello se causen al DEPARTAMENTC
DE ANTIOQUIA, podran hacerse efectivos en forma separada.

PARAGRAFO PRIMERO. Las multas son apremios al CONVENIANTE para e
cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion
anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forme
de indemnizacién, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cadigo Civil.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que el CONVENIANTE incurra en ura de
las causales de multa, este autoriza a la entidad para descontar el valor de la
misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le adeucie a!
CONVENIANTE, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de
cumplimiento del convenio.

PARAGRAFO TERCERO. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de
los valores adeudados al CONVENIANTE, realizado con fundamento en las multas
impuestas, no lo exonerara de continuar con la ejecucién del convenio ni da las
demas responsabilidades y obligaciones que emanen del misrmo.

PARAGRAFO CUARTO. En caso de que el CONVENIANTE reincida en e
incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran imponer nuevas muitas.

PARAGRAFO QUINTO. Para efectos de la imposicion de las multas el salaric
minimo diario o mensual vigente, serd aquel que rija para el momentc de!
incumplimiento del convenio.

PARAGRAFO SEXTO. Los aspectos inter organicos; es decir, los tramites internos
que deben adelantar los funcionarios encargados del procedimiento de imposicior:
de multas sera el establecido por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

PARAGRAFO SEPTIMO. La aplicacién de la multa como consecuencia de!
incumplimiento de cualquier obligacién contractual no agota la posibilidad de
volverla a aplicar si se presenta nuevamente el incumplimiento de esa ¢ de
cualquiera otra obligacion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. RETENCIONES: En caso de servicios
defectuosos, no corregidos, de garantias no cumplidas o de multas impuestas 2 nc
pagadas, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, SECRETARIA DE EDUCACION,
podra retener, de las sumas que adeude al CONVENIANTE las cantidades
necesarias para responder por estos conceptos. Dichas retenciones se llevaran &
cabo hasta que se efectlien los pagos que adeuda el CONVENIANTE,sin que ern
ningun caso la retencion pueda ser por un valor superior al valor del convenic. Lo
anterior sin perjuicio de que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, SECRETARIA
DE EDUCACION realice las retenciones a que por Ley esté obligado.
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CLAUSULA VIGESIMA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra
suspenderse por circunstancias e fuerza mayor o caso fortuito, sucesos por los
cuales se podra de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la
ejecucion, mediante la elaboracién de un acta donde conste tales hechos, que
deberd ser suscrita por EL DEPARTAMENTO y CONVENIANTE EJECUTOR. El
tiernzo de suspension no se computara para los efectos del plazo pactado y durante
ellz no existira contraprestacion alguna entre las partes. Cuando se reanuden las
actividades se elaborara un acta de reanudacion del plazo suscrita por quienes
firmaron el acta de suspension.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. TERMINACION: El convenio terminard en
forma normal por el vencimiento del plazo para su ejecucion y en forma anticipada
por ‘as siguientes causas: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. B) Por el
incumplimiento injustificado de EL CONVENIANTE, de sus obligaciones. C) Por las
demsas causales que consagra la Ley.

PARAGRAFO: Si el convenio se da por terminado de forma anticipada tal hecho
deberd constar por escrito y CONVENIANTE EJECUTOR, debera presentar un
informe detallado del desarrollo del mismo hasta la fecha en la cual se pretende dar
por terminado el presente convenio.

CLAJSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: Se
proczdera a la liquidacion del Convenio de comun acuerdo entre las partes dentro
de los CUATRO (4) meses siguientes a su terminacion. En todo caso dentro de los
terminos establecidos en el articulo 11 de la L.ey 1150 de 2007. En esta etapa se
acordaran los ajustes, revisiones, reconocimientos y transacciones a que haya
fugar. Las partes firmarén un acta de liquidacion o de finiquito en la cual conste la
declaratoria de paz y salvo entre si por las obligaciones adquiridas en desarrollo
del Convenio.

PARAGRAFO: Si las partes no se presentan a la liguidacién o no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma serd practicada directamente dentro de los DOS (2)
meses siguientes a la finalizacion del plazo para la liquidacion bilateral por EL
DEPARTAMENTO, en todo caso dentro de los plazos establecidos por el articulo 11
de lz Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen
parte integral del presente convenio, los Estudios Previos, Estudio del Sector,
anexos, matriz de estimacion, fipificacioén y asignacién de los riesgos previsibles, la
invitacion presentada por el CONVENIANTE EJECUTOR, copia del acta del Comité
Interno de Contratacion y acta del Comité de Orientacién y Seguimiento, y demas
documentos legales del CONVENIANTE EJECUTOR asi como los requeridos para
el perfeccionamiento y ejecucion del convenio.

(:LA%, SULA VIGESIMA CUARTA. LUGAR DE EJECUCION: Los servicios objeto
de esta contratacion seran desarrollados en el Departamento de Antioquia,
Municipio de Hispania.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei
presente convenio se entiende perfeccionado con la suscripcion del mismc v e
acuerdo de las partes sobre su objeto y contraprestacion, y para su ejecucitn se
debera contar con los siguientes requisitos. A) Registro Presupuesta. B}
suscripcion del Acta de Inicio, parametrizacién del inicio en la plataforma SECCP 1.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos,
impuestos y/o tributos que se causen con ocasién de la suscripcién del presznte
convenio, y los demas que puedan derivarse correran por cuenta de EL
CONVENIANTE EJECUTOR. Es responsabilidad exclusiva del CONVENIANTE
EJECUTOR establecer, calcular y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi
como los demas gastos impositivos y aduaneros a que haya lugar, y/o de cualquiere
de otra naturaleza que conlleve la celebracién del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. MANIFESTACION: EI CONVENIANTE
EJECUTOR manifiesta que present6é invitacion de manera voluntaria, !ibre,
transparente sin recibir ningln tipo de ayudas ni beneficios por parte de aigin
funcionario publico o de terceras personas.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efsctos
pertinentes en el desarrollo del presente convenio, se fija como domicilio la ciudad
de Medellin, y el convenio se regira de conformidad con el articulo 24 de la Lay 80
de 1993, el numeral 4° del literal ¢) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, y los articulos 2.2.1.2.1.4.1y2.21.2 1.4.4
del Decreto N° 1082 de 2015 y el articulo 95 de la Ley 489 de 1998.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. PUBLICACION: El presente convenic se
publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP [i, de
conformidad con los articulos 223 del Decreto Ley 019 del 2012 y 2.2.1.1.1.7." de
Decreto 1082 de 2015.

En constancia se firma en Medellin, a los 22 dias del mes de julio de 2025.

EL DEPARTAMENTO EL CONVENIANTE EJECUTOR,
/’ ( ~ L / / /
MAURICIO ALVIAR RAM!REZ ORLANDO ARTURO MARIN ATEHORTUA
Secretario de Educacion Representante Legal

MUNICIPIO DE HISPANIA

NOMBRE FIRMA — FECHA

Proyecté Juan Manuel Ayala Pérez -Profesional Universitario - Direccion |~ . /

Asuntos Legales L & 12 ??/ o7 ?O?S
Revisé Julian Felipe Bernal - Profesional Especializado - Direccidn Asuntos DA "

Legales — Secretaria de Educacion L \AA—* 1z [ Oq’[ 1 S
Revis6 Maria Liliana Mendieta — Directora de Asuntos Legales ~ Secretaria ) s

de Educacion 22 |Jayt 28
Aprobé Juan José Giraldo Correa — Director de Infraestructura Fisica |

Educativa l e “2 Z /Q ‘}1502(’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajlistado & las normas y disposiciones legzias
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




