SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA POSCONTRACTUAL
FORMATO INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 6239248 de 2024

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE DESPACHO DE DIRECCION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 6239248 de 2024
FECHA DE SUSCRIPCION 22 de abril de 2024

SERVICIOS DE PEDIATRIA A BENEFICIARIOS DE FUNCIONARIOS Y
PENSIONADOS INSCRITOS EN EL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA

OBJETO REGIONAL CALDAS Y A LOS DE OTRAS REGIONALES RADICADOS EN
MANIZALES, PREVIA AUTORIZACION.

CONTRATISTA HOSPITAL INFANTIL RAFAEL HENAO TORO CRUZ - ROJA COLOMBIANA
SECCIONAL CALDAS.

CCoNIT NIT 890.801.201-0
El contrato se ejecutara en la ciudad de Manizales en el

LUGAR DE EJECUCION departamento de Caldas. PARAGRAFO: Para todos los efectos
contractuales se tendrdn como domicilio la ciudad de Manizales.

FECHA DE INICIO 11 de MAYO de 2024

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 8 meses

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $60.000.000

PRORROGA NRO. SE EXTIENDE HASTA EL 31 DE MAYO 2025

FECHA DE TERMINACION SE EXTIENDE HASTA EL 31 DE MAYO 2025

SE LIBERAN $42.382.600 AL SER RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO
QUE NO PUEDEN PASAR DE VIGENCIA COMO RESERVA

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $8.067.025

El SENA pagara al contratista en Unico pago, dentro de los treinta

ADICION NRO. 1

(30) dias siguientes a la presentacion de la factura por parte del
contratista (cuando esta se deba expedir de acuerdo a la Ley),
FORMA DE PAGO previa recepcién a satisfaccion de los bienes por parte de la
supervisidn (contra entrega). Para la realizacién del (los) pago (s) el
contratista, cuando sea persona juridica o natural debera acreditar

previamente encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de
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Seguridad Social Integral y de los aportes o impuestos cuyo recaudo
sea a favor del SENA, cuando legalmente le corresponda, y cuando
el contratista corresponda a personal natural (trabajador
independiente) deberd allegar el pago de los aportes a Seguridad
Social de conformidad con la ley 100 de 1993, la ley 1122 de 2007
y el Decreto 4982 de 2007 // Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien
elaborada(s) o no se acompafia(n) de los documentos que la
respalde(n), los términos anteriores solo empezardn a contarse
desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde
aquella en que se haya aportado el Ultimo de los documentos //
Todas las demoras que se presente por estos conceptos seran de
responsabilidad del PROVEEDOR, quien no tendra por ello derecho
al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. // El
SENA efectuard al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacidon efectuar la retencion.

En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacién. NOTA: El pago de este contrato estd sujeto a la
disponibilidad del PAC y el valor mensual al servicio de
dispensacién de medicamentos efectivamente prestado, el cual
puede variar, sin perjuicio de lo indicado.

INFORME DE SUPERVISION NRO.

13

PERIODO DEL INFORME

DEL 01 AL 30 DE JUJNIO 2025

2. EJECUCION CONTRACTUAL
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Prestar los servicios pedidtricos
ambulatorios de primer, segundo y ., . .
. Atencidn integral preferente para | Autorizaciones respaldadas en anexos
tercer nivel de manera preferente . . . ]
. ambulatoria, hospitalaria, de urgencias | 009 y 010 y aprobados por concepto de
cuando el profesional a cargo del

Servicio Meédico Asistencial asi lo
autorice

incluyendo especialistas.

auditoria médica, formatos FV, GF y GC

2. Llas tarifas autorizadas para |la
contratacion de los servicios
relacionados en el anexo numero 1
(Propuesta Econdmica), tendran como
referente maximo el manual tarifario
SOAT vigente o para servicios de
consulta externa especializada y sub-
especializada vy

demas  servicios

pediatricos ambulatorios las tarifas
maximas referidas en la resolucidn
SENA Nro 00824 del 24 de mayo de

2022, CAPITULO | — TARIFAS.

Se validan mes a mes las tarifas

pactadas y una vez verificada Ia
informacién se da tramite al proceso de

pago.

Anexos con los formatos 009 y 010 y
aprobados por concepto de auditoria
médica, formatos FV, GF, GC.

3. Facturar los servicios descritos en el
anexo 01 (Propuesta Econdmica), de
consulta externa especializada y sub-
especializada y demas servicios
pediatricos ambulatorios prestados de
conformidad a topes maximos segun
SOAT vigente o a las senaladas en la
Resoluciéon SENA Nro. 00824 del 24 de
mayo de 2022, CAPITULO | - TARIFAS, las
cuales hacen parte vinculante del

presente documento. Lo anterior
teniendo en cuenta que el SENA solo
pagara de acuerdo con estas tarifas vy,
por tanto, no reconocera suma alguna
por reajustes a los precios ofertados; a
menos que el reajuste se deba efectuar
como consecuencia de una accidn
directa de la entidad previamente

formalizada de acuerdo con los

procedimientos legales v

presupuestales que correspondan.

Se facturan mes a mes los servicios
prestados, segun las tarifas pactadas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.
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4. Para la prestacién de servicios no
relacionados en el anexo numero 01
(Propuesta Econdmica), el prestador de
servicios debera relacionar al momento
de prestar su oferta el portafolio
institucional con los servicios descritos
bajo tarifa SOAT vigente o tarifario
institucional segun aplique, es de
resaltar que para los casos en los cuales
se requieran servicios a tarifa
institucional se deberd solicitar el visto
bueno de médico asesor del Servicio
Médico Asistencial del SENA Regional

Caldas.

Se validan los procedimientos y
servicios no pactados con visto bueno

del auditor.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

5. Prestar servicios quirlrgicos de

mediana complejidad  preferentes,

cuando se cirugia

(sala de

requieran:
programada ambulatoria

cirugia, honorarios médicos,
anestesiologo, ayudantias,
medicamentos, materiales e insumos
quirlrgicos componentes sanguineos),
controles  postquirdrgicos, consulta
preanestésica y otros servicios con

cirugia.

Atencidn integral ambulatoria,

incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

6. Prestar los servicios de exdmenes y/o
procedimientos conforme a la categoria
D, Resolucion SENA Nro. 00824 del 24
de mayo de 2022, CAPITULO | TARIFAS
y/o en caso bajo el tarifario institucional
del proveedor sin exceder los precios
mercado y con visto bueno del médico
auditor de la regional.

Atencidn integral ambulatoria,

incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

7. Dar oportuna y preferente atencién
para el agendamiento de citas médicas
y de especialistas, érdenes de atencion,
formulas médicas y cualquier otro tipo
de servicio y/o procedimiento que
requieran los beneficiarios del Servicio
Médico Asistencial del SENA Regional
Caldas.

Atencion integral ambulatoria,

incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

GCCON-F-031 V03




SENA

N

8. Otorgar cita para procedimientos y/o
especialistas dentro de los veinte (20)
dias siguientes a la expedicion de la
orden de atencién suscrita por el
médico asesor del Servicio Médico
Asistencial del SENA Regional Caldas,
teniendo en cuenta que las 6rdenes de
laboratorio y Rx tienen vigencia de diez
(10) dias habiles y las oérdenes de
procedimientos y especialistas tiene
una vigencia de treinta (30) dias habiles.

Atencidn integral ambulatoria,

incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

9. Notificar al SENA dentro de las 24
horas habiles siguientes a la prestacion
del servicio producto de una urgencia,
de lo contrario la entidad no se hara
responsable del pago de la cuenta.

Se ha dado cumplimiento al debido
proceso.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

10. Llevar la historia clinica

debidamente diligenciada, dejar
constancia con fecha exacta de cada
atencion o control que se haya prestado
al paciente y cumplir con las exigencias
legales y éticas con el manejo de la
Historia Clinica y atenciéon de los

pacientes

Cada médico general y/o especialistas o
profesionales de la salud diligencian la
Historia Clinica en atencién integral
ambulatoria, hospitalaria, de urgencias
incluyendo especialistas.

Historia clinica digital, formulas vy

ordenes médicas.

11. Contar en todo momento con una
red de servicios que le permita cubrir a
cabalidad la

beneficiarios del

atencién de los
Médico
Asistencial de acuerdo con los servicios

Servicio

contratados en todos los niveles y sin
tener que recurrir a servicios en otras
ciudades, a menos que el servicio no se
haya encontrado contratado o
definitivamente en la ciudad no haya

oportunidad para la prestacidn de este

Atencién integral preferente para

ambulatoria, hospitalaria, de urgencias
incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

12. Elaborar mensualmente o segun
requerimientos del SENA las cuentas de
cobro. Las cuentas en ningun caso
podrdan  presentarse

por sumas

superiores a las tarifas acordadas.

Se recibe mes a mes los documentos
soporte para dar tramite al proceso de
pago.

Documentos contractuales:
Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

13. Generar alertas de ejecucién de
contrato mensualmente, y/o a solicitud
del supervisor del contrato y/o cuando
70% de
ejecucion, para fines pertinentes de

este se encuentre en el

gestion y priorizacidn de recursos.

Se recibe informacién de manera

oportuna a través de correos

electronicos, llamadas telefénicas

Correos electronicos, llamadas

telefénicas con reportes de ejecucion.
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14. Verificar beneficiario
presente el respectivo carné vigente y

documento de identidad para acceder a

que el

todos los servicios de acuerdo con las
bases suministradas y actualizadas por
el equipo de servicio médico.

Se registra la informacidon del
beneficiario segin normatividad para

evolucién electrénica.

Correos electrdnicos, llamadas

telefdnicas.

15. Presentar y mantener vigentes los
permisos, licencias vy titulos especiales
exigidos por la Ley o las autoridades
administrativas, civiles o sanitarias, para
el ejercicio del servicio prestado.

Entidad Habilitada por las autoridades
competentes.

Documentacion validada en los

aplicativos de la entidad.

16. Rendir informes solicitados por el
profesional a cargo del Servicio Médico
Asistencial, el Auditor médico asesor de
la Regional y/o por el Coordinador de
Gestion del Talento Humano de la

Regional.

Documentos con todos los soportes de
atencion.

Correos electrénicos con documentos y

todos los soportes de informes

solicitados.

17. Elaborar y enviar informes sobre
enfermedades infectocontagiosas de
vigilancia, con sus respectivas fichas
epidemioldgicas semanalmente;
ademas presentar informes sobre
tecnovigilancia, farmacovigilancia, o
relacionados que se lleguen a requerir a
solicitud del profesional del servicio
medico

médico asistencial,

supervisor del contrato y/o por el

asesor,

Coordinador de Gestion del Talento

Humano de la Regional.

Se reciben comunicaciones semanales a
través del correo electrénico por parte
del proveedor.

Correos electrénicos

18. Atender adecuadamente al paciente
mientras se encuentre a su cargo.

Atencidn oportuna y permanente de los
beneficiarios del SMA

Ordenes de servicio sin novedades de
atencidn reportadas.

19. Cumplir con los ordenamientos

Cada médico general y/o especialistas o

Ordenes de servicio sin novedades

éticos y morales que impone la .
. o profesionales de la salud reportadas.
profesién médica.
20. Informar al SENA todos los casos en
que se presenten suplantaciones o | Sinreporte a lafecha de suplantaciones NA
fraudes de usuarios o cualquier otra | o fraudes de usuarios. o
irregularidad
21. Todo tratamiento ordenado por los
médicos de la Institucion Prestadora del . » Llamadas telefdnicas, correos
o ] Se verifica la documentacién para la . L
Servicio de Salud o Empresa Social del electrénicos y autorizaciones

Estado en Salud debe ser autorizado por
el médico asesor y/o el profesional a
cargo del Servicio Médico Asistencial del
SENA.

prestacion del servicio y se valida en
base de datos proporcionada por el
SENA la afiliacién.

respaldadas en anexos con los formatos
009 y 010 y aprobados por concepto de
auditoria médica, formatos FV, GF, GC.
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22. Toda remisién inicial al especialista
estara supeditada a una valoracién del
paciente por parte del médico asesor.
Asi mismo, toda remisidn a consulta y
control con especialista requiere de una
valoracion médica o revisién de manejo,
antecedentes e historia clinica del
paciente por parte del médico asesor y
lider del servicio médico.

Cada médico general y/o especialistas o
profesionales de la salud diligencian la
Historia Clinica en atencién integral
ambulatoria, hospitalaria, de urgencias
incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC.

23. En
intervencion quirurgica el profesional a
cargo del Servicio Médico Asistencial se

caso de remisiones para

basara en concepto dado por el médico
SENA. En caso de ser
intervenciones sencillas bastard con el

Asesor del

concepto y aprobacion del médico del
Sena. En situaciones complejas se
reunion de la Junta
Médico
historia

realizara una

Regional del Servicio
Asistencial, se revisara la
médica y si se requiere mayor precision
se consultard al especialista tratante. En
caso favorable se emitira la orden de
autorizacién suscrita por el médico
asesor del SENA y por el profesional a
cargo el Servicio Médico Asistencial. En
caso desfavorable se comunicard la

decision al beneficiario.

Sin reporte de novedad para el periodo
de referencia.

N.A.

24. Atender la consulta médica general
integral y de especialistas de manera
preferente a los beneficiarios afiliados al
Servicio Médico Asistencial y de acuerdo
con la normatividad municipal,
departamental y/o nacional vigente; la

cual se podra hacer en modalidad tele

Atencidn oportuna y permanente de las
solicitudes y 6rdenes de servicio de los
beneficiarios del SMA.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC. Con respaldo en
historia clinica.

consulta y/o presencial segun la
situacion lo amerite.
25. Diagnosticar y prescribir

tratamientos médicos adecuados a los
afiliados al Servicio

Médico Asistencial de acuerdo con la

beneficiarios

normatividad vigente del Servicio
Médico Asistencial teniendo en cuenta
la circular 000185 de 2019 vy la
resolucion 00824 de 2022 en su

paragrafo quinto.

Cada médico general y/o especialistas o
profesionales de la salud diligencian la
Historia Clinica en atencién integral
ambulatoria, hospitalaria, de urgencias
incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC. Con respaldo en
historia clinica.
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26. Realizar las acciones médicas Autorizaciones respaldadas en anexos
necesarias para el mejoramiento de la . . . con los formatos 009 y 010 y aprobados
Atencidn integral ambulatoria,

salud de los beneficiarios afiliados al
Servicio Médico Asistencial.

incluyendo especialistas.

por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC. Historia Clinica,
Formulas y ordenes médicas.

27. Registrar en la historia clinica de
acuerdo con la normatividad vigente
todas las acciones relativas al cuidado,
tratamiento, procedimientos,

rehabilitacion, entre  otros. del

beneficiario para dejar constancia

cientifica y legal de lo actuado.

Cada médico general y/o especialistas o
profesionales de la salud diligencian la
Historia Clinica en atencidn integral
ambulatoria, hospitalaria, de urgencias
incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC. Historia Clinica,
Formulas y ordenes médicas.

28.  Atender
beneficiario afiliado al Servicio Médico
Asistencial del SENA de acuerdo con los

adecuadamente al

protocolos de atencion vigente para la
consulta médica incluyendo las medidas
de bioseguridad para disminuir riesgo
de transmisién del COVID-19 u cualquier
otra enfermedad infectocontagiosa y
remitir los pacientes a consulta

especializada cuando el caso lo amerite.

Cada médico general y/o especialistas o
profesionales de la salud diligencian la
Historia Clinica en atencién integral
ambulatoria, hospitalaria, de urgencias
incluyendo especialistas

Historia Clinica, Formulas y ordenes
médicas.

29. Registrar las actividades realizadas
en consulta y el registro estadistico de
las patologias que se presenten.

Cada médico general y/o especialistas o
profesionales de la salud diligencian la
Historia Clinica en atencidn integral
ambulatoria, hospitalaria, de urgencias
incluyendo especialistas.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC. Historia Clinica,
Formulas, ordenes médicas, encuestas
de satisfaccién semestrales.

30. Establecer las medidas necesarias
para brindar una atencién con calidad
permitiendo dar solucién a las
dificultades surgidas en el desarrollo del
proceso de atencién al beneficiario
afiliado al Servicio Médico asistencial

del Sena

Atencidn integral ambulatoria,

incluyendo especialistas.

Historia clinica, Formulas y ordenes
médicas.

31. Desarrollar  actividades de
actualizacion y discusién de casos
tendientes al mejoramiento continuo de
la calidad de la atencidn al beneficiario
afiliado al Servicio Médico Asistencial

del SENA.

Atencidn integral ambulatoria,

incluyendo especialistas.

Historia clinica, Formulas y ordenes

médicas, informes, correos

electrdnicos, reuniones bimensuales.

32. Realizar andlisis de morbi—
mortalidad que promuevan procesos de
mejoramiento continuo y reportar al
SENA segun requerimiento o necesidad

de las partes.

N.A.

N.A.
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33. Realizar control y seguimiento diario
de la atencién médica del beneficiario

de acuerdo con las guias de manejo, | Atencion integral ambulatoria | Historia clinica, Formulas y ordenes
procesos y procedimientos realizados al | incluyendo especialistas. médicas, informes, correos
paciente e informar a los profesionales electrénicos, reuniones bimensuales.
del servicio médico asistencial cuando

estos lo requirieran.

34. Gestionar procedimientos enviados

por especialistas de la red prestadora de Historia clinica, Formulas y ordenes
servicios de acuerdo con la | Atencion integral ambulatoria | médicas, informes, correos
normatividad vigente del SENA y de | incluyendo especialistas. electrénicos, reuniones bimensuales

acuerdo  con las  autorizaciones
generadas por el Servicio Médico
Asistencial.

auditorias concurrentes.

35. Velar por el seguimiento de las

normas de bioseguridad, salud vy
seguridad, gestion ambiental y calidad
con el fin de disminuir los riesgos tanto
para los beneficiarios afiliados, los

colaboradores y el medio ambiente.

Sin reporte de novedades, la entidad
esta habilitada

N.A

36. Realizar actividades de promocién y

mantenimiento de la salud a

beneficiarios del servicio médico

asistencial segun lineamiento de las | Los beneficiarios reciben atencion | Historia clinica, Formulas y ordenes
Rutas Integradas de Atencion en Salud | integral. médicas, informes.

del SENA.

37. Atender cuando se le requiera en la

elaboraciéon de informes, encuestas o

documentos que contribuyan al | N.A N.A

mejoramiento de la prestacién del

Servicio Médico Asistencial.

38. Asistir y dar informes a reuniones de

auditoria, o aquellas relacionadas con el | Reuniones realizadas, informes | Informes de acuerdo con
Servicio Médico Asistencial cuando se | presentados.. requerimientos, correo electrénico,
requiera. reuniones bimensuales.

39. Emitir conceptos médicos o de tipo

técnico y demas requerimientos de tipo | N.A. N.A

administrativo que se le soliciten para

dar respuesta a solicitudes internas y

externas.

40. Entrega mensual de informes y/o

actas, relacionados con su gestion o los | Se atienden las solicitudes de informes | Informes de acuerdo con
solicitados por el Supervisor del | de manera oportuna. requerimientos, correo electrénico,

contrato, Coordinador de Gestion del
Talento Humano, Lider del Servicio
Médico Asistencial o Auditor Médico,

seglin se requiera.

reuniones bimensuales.
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41. La asignacion de la consulta la hara
el contratista de manera preferente y
por medios de comunicacion accesibles
y efectivos con el previo cupo semanal
acordado, el cual se ird ajustando segun
la necesidad de la demanda, vy
mismos

preferiblemente con los

médicos.

Atencién oportuna de solicitudes

escritas y verbales.

Asignacion de citas de manera

oportuna; registros en historias clinicas.

42. Tener un mecanismo de
interdependencia para la solicitud y
asignacion de citas entre el beneficiario,
los apoyos administrativos del SMA, y el
contratista. Que contemple entre otros
el manejo de la Historia clinica del SMA,
mientras los médicos se familiarizan con
los pacientes y sus patologias y que
garantice el cumplimiento de Ila
normatividad pertinente al manejo de la
Historia Clinica entre estos la custodia

N.A.

N.A.

43. Garantizar médicos con capacidad
resolutiva, amables, maduros(a), con
hacia

experiencia, con orientacion

medicina pediatrica, con autonomia
para formular medicamentos genéricos
o comerciales y para remitir

especialistas y laboratorios y acordes al

con

perfil de usuario SENA, ademas que
mantengan una comunicacién fluida,
efectiva y asertiva con el grupo del
Servicio Médico Asistencial.

Entidad habilitada por las autoridades
competentes en la que cada médico
general y/o especialistas o profesionales
de la salud diligencian la Historia Clinica
en atencién integral ambulatoria,
hospitalaria, de urgencias incluyendo

especialista de los beneficiarios.

Profesionales integros, que cumplen
con el requerimiento de la obligacién
especifica.

44, Enviar copias de la consulta al correo
SMA SENA
solicitud de los

electrénico del segun
necesidad o
profesionales de este grupo, para
auditoria y para anexar a la historia
clinica del SMA, generar 6rdenes de las
interconsultas con los especialistas,
ordenes para laboratorio y los
diferentes entes donde se requiera
continuar con los procesos de salud del

usuario.

Se reciben los documentos con todos los
soportes de atencion mes a mes y se da
tramite administrativo de acuerdo con
lo establecido en el contrato.

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC. Historia Clinica,
Formulas, ordenes médicas, encuestas
de satisfaccién semestrales.
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45. El proveedor debe socializar entre
los profesionales el plan de beneficios
que el SENA brinda a sus beneficiarios
(Resolucién 00824 de 2022 y circular del
SMA No. 3-2009-00094 del 03/4/2009,
000185 de 2019, en lo
la formulacién de

circular
relacionado con
medicamentos, justificaciones, v
restricciones para los no autorizados en

la resolucion).

Se socializa la normatividad vigente
SMA

Autorizaciones respaldadas en anexos
con los formatos 009 y 010 y aprobados
por concepto de auditoria médica,
formatos FV, GF, GC. Historia Clinica,
Formulas, ordenes médicas, encuestas
de satisfaccién semestrales.

46. El contratista deberd presentar,
enviar y cargar a las plataformas
mensualmente la facturacion de
acuerdo con los lineamientos que
rigieren al SENA en

Cuando esta fuere solicitada de manera

la actualidad.

fisica esta debe ir legajada y foliada
segun los servicios prestados, y los
documentos requeridos y estipulados
en la forma de pago.

Recepcion de facturas y soportes de
pago, con los respectivos soportes de
los procesos, con el fin de realizar el
cargue al SECORP II.

Anexos con los formatos 009 y 010 y
aprobados por concepto de auditoria
médica, formatos FV, GF, GC. Historia
clinica, Formulas, ordenes médicas.

47. Entregar los certificados de

disposicion final de los residuos
hospitalarios y similares generados en la
atencidn prestada a los beneficiarios y
de acuerdo con requerimientos del

SENA.

Entidad habilitada por las autoridades
competentes.

Anexos con los formatos 009 y 010 y
aprobados por concepto de auditoria
médica, formatos FV, GF, GC. Historia
clinica, Formulas, ordenes médicas,
encuestas de satisfaccién semestrales

48. Entregar pagos de seguridad social,
donde se evidencie la cotizacién al nivel
de riesgo acorde a la actividad
desarrollada y demds soportes que
acrediten la habilitacion del prestador
de servicios segun la normatividad
nacional proferida por el ministerio de

salud y proteccion social.

Recepcidon de facturas y soportes de
pago de los respectivos procesos, con el
fin de realizar el cargue al SECOP II.

Informacién en el SECOP Il y correos
electrénicos verificada para el periodo
de referencia.
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Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

&
SENA

N

EVALUACION TECNICO-ECONOMICA

PROCESO DE SELECCION MiNIMA CUANTIA MC-CLD-1010-008-2024

SERVICIOS DE PEDIATRIA A BENEFICIARIOS DE FUNCIONARIOS ¥ PENSIONADOS INSCRITOS EM EL
SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA REGIOMAL CALDAS Y A LOS DE OTRAS REGIOMALES
RADICADOS EN MANIZALES, PREVIA AUTORIZACION.

PROPONENTE No.1

HOSPITAL INFANTIL RAFAEL HENAD TORO CRUZ - ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS — NIT 890.801.201-0

EVALUACION TECNICO-ECONOMICA

PRESUPUESTO OFICIAL: $60.000.000

NO
REQUISITO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
Subteniente Yenny Alexandra Gémez Patifio —
Expedida por la persona competente. Jefe Grupo de Contratos — Regional de
Aseguramiento en Salud Mo. 3.
El oferente aporta el certificado de
implementacion del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo suscrito por el
Representante Legal, donde sefala
expresamente un porcentaje del 73,5%.
CERTIFICADO IMPLEMENTACION 5G- Con rT_sp_ectn al personal, Is_,s csm;:llr{:mete a _dar
SST. (ANEXO No.8). De acuerdo con Io cumplimiento en. su totalidad a los requls.lms
sefialade en el Subnumeral 2 del X Iegal.es en Sggurldad vy Salud en. el Trabajo vy
Medic Ambiente de conformidad con lo
iy | RGCSE ke K Rntaaction e dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el
fin de garantizar la mitigacidn y control de los
aspectos e Iimpactos ambientales y de
seguridad y salud en el trabajo, que puedan
generarse en el desarrollo de las actividades
contractuales y posteriores a estas.
Anexa "Plan de Mejoramiento Resultado
Plan de mejoramiento Autoevaluacién Estandares Minimos del 5G-
S5T Afo 2023,
CERTIFICADO DE HABILITACIGN. ﬁ.tll&ga archivo con pantallazo |:I.e la cr.JnsuIta al
De acusrdo a lo sefalads en el mstgma_ _de REPS donde se E’_\.'_ldencm que la
X Institucidn se encuentra habilitada desde el
Subnumeral 3 del Numeral 19.1.2 de los S
R . 19/02/2003 vy con  vencimiento  del
31/08/2024.
El Representante Legal certifica que cuentan
PUNTOS DE ATENCION, ESTRUCTURA Eu:j una ;gdi; en I.aI u;ldad dll:z;ﬂ:lmlaigsjgg
LOGISTICA ¥ ADMINISTRATIVA (ANEXO B:rria;r".":rsf;l;e: fdr;niazal:srf:raaldas #.:r.mismo
No.14). De acuerdo con lo sefialado en el X ! ;

Subnumeral 4 del Numeral 19.1.2 de los
Estudios Previos.

en su documento manifiestan: "Declaro bajo la
gravedad del juramento que contamos con una
estructura logistica y administrativa suficiente
para
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EVALUACION TECNICO-ECONOMICA

PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIA MC-CLD-1010-008-2024

SERVICIOS DE PEDIATRIA A BENEFICIARIOS DE FUNCIOMARIOS ¥ PENSIONADOS INSCRITOS EN EL
SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA REGIOMAL CALDAS ¥ A LOS DE OTRAS REGIOMALES
RADICADOS EN MANIZALES, PREVIA AUTORIZACION.

PROPONENTE Mo.1

HOSPITAL INFANTIL RAFAEL HENAD TORO CRUZ - ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS — NIT 890.801.201-0

EVALUACION TECNICO-ECONGOMICA

PRESUPUESTO OFICIAL: $60.000.000

REQUISITO

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

ejecutar el contrato en dptimas condiciones de
calidad vy oportunidad, de acuerdo a las
especificaciones exigidas por el SEMA en el
pliego de condiciones. Finalmente
garantizamos que las anteriores declaraciones
permaneceran vigentes durante todo el
término de ejecucion del contrato, en el caso
en gue nos sea adjudicado; conociendo de
antemano que la desatencion u omision a las
mismas pueden constituirse en un
incumplimiento a las obligaciones
contractuales y generarnos sanciones legales.

CERTIFICADD DE CALIBRACION DE
EQUIPOS. De acuerdo a lo sefalado en el
Subnumeral 5 del Numeral 19.1.2 de los
Estudios Previos.

Presenta certificacion  suscrita por el
Representante Legal donde manifiesta: "Cue
todos los equipos biomeédicos con los que
cuenta la institucion para la prestacion de los
servicios que ofrece se encuentran dentro de
un programa anual de mantenimiento y este
incluye las hojas de vida de cada equipo al dia,
los cronogramas de mantenimiento preventivo
v de calibracion para todos los equipos minimo
una vez al afio”.

MAMUAL DE BIOSEGURIDAD. De
acuerdo a lo sefialado en el Subnumeral
6 del Numeral 19.1.2 de los Estudios
Previos.

Anexa el documento Codigo SS5T-MN-5
MAMNUAL DE BIOSEGURIDAD Versidn 3, que
contieng el Manual solicitado con vigencia
03/07/2020.

PROPUESTA ECONOMICA.

De acuerdo a lo sefialado en el
Subnumeral 7 del Numeral 19.1.2 de los
Estudios Previos.

la propuesta econdmica no se encuentra
debidamente diligenciada ANEXO No. 10
PROPUESTA ECONOMICA donde manifiesta un
PROMEDIO DEL PORCENTAJE DE DESCUENTO
TOTAL DEL (0%).

Mota. Ver Anexo - Analisis Comparativo a
PROPUESTA ECOMOMICA - MC-CLD-1010-
D08-2024

RESULTADO DE LA EVALUACION
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PROPOMNENTE No.1

HOSPITAL INFANTIL RAFAEL HENAD TORO CRUZ - ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS — NIT 890.801.201-0

EVALUACION TECNICO-ECONOMICA

PRESUPUESTO OFICIAL: $60.000.000

REQUISITO

NO

CUMPLE CUMPLE

OBSERVACIONES

MO HABILITADO

DOBSERVACIONES

Al verificar los documentos gue aporta el proponente No. 1 - HOSPITAL INFANTIL RAFAEL HENAO TORO CRUZ - ROJA
COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS, NIT 890.801.201-0, La entidad procede a realizar las siguientes observaciones:

N/A.
3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PORCENTAIJE
FECHA DEL VALOR VALOR SALDO DEL a
NRO. DE FACTURA DE EJECUCION
INFORME FACTURADO EJECUTADO | CONTRATO
FINANCIERA
Del 11 al 31 1
de mayo
2024 CHRI 251630
CRHI 254894
__CRHI 260197 | $345.300 0 $59.654.700 | 0.5%
CRHI 260199
CRHI 263746
CRHI 265816
Del 01 jun al 2
31 de jul CRHI 274138
2024 CRHI 275027
CRHI 275723
K 276020 $1.027.900 $345.300 $58.626.800 | 2.28%
CRHI 281628
CRHI 281630
CRHI 282255
Del 01 AL 31 3
AGO 2024 CRHI 284760
CRHI 290040 $1.169.800 $1.373.200 $57.457.000 | 4.2%
CRHI 291314
CRHI 281920
CRHI 292602
DEL 01 AL 4
30 SEP CRHI 292562
2024 Crary 205503
CRH 296420 $842.000 $2.543.000 $56.615.000 | 5.64%
CRHI 293751
CRHI 301913
14
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DEL 01 AL 5
31 OCT CRHI 305593 $153.400 $3.385.000 $56.461.600 | 5.89%
2024
DEL 01 NOV 6 $455.600 $3.538.400 $56.006.000 | 6.65%
AL 10 DIC CRHI 310974
2024 CRHI 312759
CRHI 316569
CRHI 317676
CRHI 319252
DEL 10 DIC 7 $306.800 $3.994.000 $13.316.600 | 24.4%
2024 CRHI 333701
HASTA EL CRHI 332882
31 ENE | SE LIBERAN
2025 $42.382.600 AL SER
RECURSOS DE
FUNCIONAMIENTO
QUE NO PUEDEN
PASAR DE VIGENCIA
COMO RESERVA
QUEDANDO EL
CONTRATO POR
$17.617.400
DEL 01 AL 8 $974.900 $4.300.800 $12.341.700 | 29.9%
28 DE FEB
2025 CRHI339278
CRHI341559
DEL 01 AL 9 $2.788.075 $5.275.700 $9.553.625 45.7%
212DE MAR CRHI343214
025 CRHI345045
CRHI347512
CRHI351651
DEL 01 AL 10 $306.800 $8.063.775 $9.246.825 47.5%
30 DE ABR
2025 CRHI 356810
CRHI 362173
DEL 01 AL 1 $1.179.800 $8.370.575 $8.067.025 54.2%
31 DE MAY
2025 CRHI369589
CRHI3T1871
CRHI372820
CRHI373200
DEL 01 AL 12 $669.000 $9.550.375 $7.398.025 58.0%
30 DE JUN
2025 CRHI392883
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4,

RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

ARL

SALUD,
PENSION Y

Periodo reportado
CON CORTE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2024

Planilla nro. M&A:DA:1079:24

=

Ne>ciaa
Momntaes &
Alsociados

L F=PE = T e T R
EL SUSCRITO REWVISOR FISCAL DE LA CRUIZ RO A Ol O m B AR A - S ECOCIOMNAL il DS

TANT . SSOL.S0 1 . 20T 0

CERTTEELC A e

D= acucrdo con Pruchas scloctivas cfcctuadas ConscocusntomMente Con la NOorIma do Asegursmicnts 3000
= Py o=

» parsfiscales,

st~ ' con los aportes o mesgos laborates, fondos e

Pensioncs A Ortes - e Cams e e sacion - amilie de esta cortificac e
Fo an Sido auditadon. Do L clal. e ertificacidn se smite en relacian con el pPago. conformme @ Lo
estpulado em ol articulo S0 ode ka leyw Fa9 doel ZO0=.

= fcado se expide on PManizales = los D6 dias del mes de nowviermbre de 2024, o oo
de HMOSPITAL IMEANTIL UMNIWVERSITARID RAFAEL HEMAO TORO, para efecios de ranmibes
relaciconados con Su objeto nisional ¥ no inclhuye la informacicn al respecto, de la Uinid e ra P

ARL

SALUD,
PENSION Y | NOVIEMBRE -DICIEMBRE Planilla nro. M&A:DA:1172:24

= PSR- =

Asociados

ARL

SALUD,
PENSION Y | NOVIEMBRE -DICIEMBRE Planilla nro. M&A:DA:0003:25
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SENA

Nexia
Montes &
Asociados

ME&A-DA-0003: 25

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA CRUZ ROJA COLOMBIANA - SECCIONAIL CALDAS
NIT. 890.801.201 -0

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con pruebas selectivas efectuadas consecuentemente con la norma de Aseguramiento 3000
“Trabajos para Aftesfiguar distinfos de Audiforia” aceptada en Colombia; una vez revisados los recibos
de pago mensuales de autoliquidacion de aportes al sistema de seguridad social integral v parafiscales,
asi como las planillas de las ndminas; la entidad ha cumplido con efectuar oportunamente los aportes al
Sistema de seguridad social integral, correspondientes a los 6§ meses anteriores a la fecha de expedicion
de este documento, por concepto de pago de aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Macional de
Aprendizaje - SEMNA, del personal relacionado en las liguidaciones de nomina entregados para revision,
lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, la ley 1562 y su decreto reglamentarno Mo. 723 del
15 de abril de 2013,

Los registros contables relacionados con los aportes al sistema de salud, riesgos laborales, fondos de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, a la fecha de emision de esta certificacion,
no han sido auditados, por lo cual, esta certificacion se emite en relacion con el pago, conforme a lo
estipulado en el articulo 50 de la ley 789 del 2002_

El presente certificado se expide en Manizales a los 07 dias del mes de enero de 2025, a solicitud de
HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO RAFAEL HENAO TORO, para efectos de tramites
relacionados con su objeto misional v no incluye la informacion al respecto, de la Unidad de Negocios
del Hospital Infantil Universitario.

Atentamente,
EDUARDO ALBERTO ARIAS ZULUAGA

C.P. Revisor Fiscal con T.P. 15357 -T
En representacion de NEX1A MONTES & ASOCIADOS S.A.S.

ARL

SALUD,
PENSION Y | DEL 01 AL 28 FEBRERO 2025 Planilla nro. M&A:DA:0111:25

GCCON-F-031 V03

17



D

SENA

Nexia
Montes &
Asociados

MEATDAOTTT: 25

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA CRUZ ROJA COLOMBIANA - SECCIONAL CALDAS
NIT. 890.801.201 -0

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con pruebas selectivas efectuadas consecuentemente con la norma de Aseguramiento 3000
“Trabajos para Afestiguar distinfos de Audiforia” aceptada en Colombia; una vez revisados los recibos
de pago mensuales de autoliguidacion de aportes al sistema de seguridad social integral yv parafiscales,
asi como las planillas de las nominas; la entidad ha cumplido con efectuar oportunamente los aportes al
tema de seguridad social integral, cormmrespondientes a los 6 meses anteriores a la fecha de expedicion
de este documento, por concepto de pago de aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, del personal relacionado en las uidaciones de nomina entregados para revision,
lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, la ley 1562 y su decreto reglamentario No. 723 del
15 de abril de 2013

Los registros contables relacionados con los aportes al sistema de salud, riesgos laborales, fondos de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, a la fecha de emision de esta certificacion,
no han sido auditados, por lo cual, esta certificaciéon se emite en relacion con el pago, conforme a lo
estipulado en el articulo 50 de la ley 789 del 2002.

El presente certificado se expide en Manizales a los 05 dias del mes de febrero de 2025, a solicitud de
HOSPITAL INFAMNTIL UMNIVERSITARIO RAFAEL HENAOC TORO, para efectos de tramites
relacionados con su objeto misional y no incluye la informaciéon al respecto, de la Unidad de Negocios
del Hospital Infantil Universitario.

Ate ntam{ntle, lﬁ)
P o Ll e | sopchln S
ANGELA ROCIO GARCIA BARRERA

C.P. Revisora Fiscal con T.F. 99734 -T
En representacion de NEXIA MONTES & ASOCIADOS S.A.S.

SALUD,

PENSION Y |DEL 01 AL 31 MARZO 2025 Planilla nro. M&A:DA:0195:25

ARL

>

Nexia
Montes &
Asociados

MEA-DADT95: 26

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA CRUZ ROJA COLOMBIANA - SECCIONAL CALDAS
NIT. 890.801.201 -0

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con pruebas selectivas efectuadas consecuentemente con la norma de Aseguramiento 3000
“Trabajos para Afesfiguar distintos de Audiforia” aceptada en Colombia; una vez revisados los recibos
de pago mensuales de autoliquidacion de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales,
asi como las planillas de las néminas: la entidad ha cumplido con efectuar oportunamente los aportes al
Sistema de seguridad social integral, cormespondientes a los 6 meses anteriores a la fecha de expedicion
de este documento, por concepto de pago de aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar v Servicio MNacional de
Aprendizaje - SENA, del personal relacionado en las liquidaciones de ndmina entregados para revision,
lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, la ley 1562 y su decreto reglamentario No. 723 del
15 de abril de 2013.

Los registros contables relacionados con los aportes al sistema de salud, riesgos laborales, fondos de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, a la fecha de emision de esta certificacion,
no han sido auditados, por lo cual, esta certificacion se emite en relacion con el pago, conforme a lo
estipulado en el articulo 50 de la ley 789 del 2002

El presente certificado se expide en Manizales a los 05 dias del mes de marzo de 2025, a solicitud de
HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO RAFAEL HENAO TORO, para efectos de tramites
relacionados con su objeto misional y no incluye la informacion al respecto, de la Unidad de Negocios
del Hospital Infantil Universitario.

ArentamEnte
A o \MCs oy .
ANGELA ROCIO GARCIA BARRERA
< Revisora Fiscal con T.P. 99734 T
En representacion de NEXLA MONTES & ASOCIADOS S_A_S.

Elabors: SFS
Revisd: SEB
Aprobs: ARGE
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ARL

SALUD,
PENSION Y | DEL 01 AL 30 ABRIL 2025 Planilla nro. M&A:DA:0272:25

S

MNMexia
Montes &
Asociados

MEA-DWE-OZTE: 25

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL DDE LA CRUZ RROJ448 COlLOMEBLARNA - SECCHORAL AL DWAS
FIT. B30 _801.201 -0

CERTIFICA QUE:

De scusrdo con preebas selectivas efectusdas consecuentementde con la norma de Aseguramiesyio 2000
“Trabajos pans AlSslipuss distintos ok Aocdiforia” aceptadas en Colomibiasc vna wezr revisados los recibos
de pago mensuales de a.lh{:lquu:l.mn:ie-amrhes al sistesa de seguridad social integral y parafiscales,
=si como las planllss de las nominas: la engdad ha cwemplide ocon sfechuar oportunarmentes os aportes al
Sistema de seguridad social imegral. comespondientes a los 6 meses arteriores a la fecha de expedicidn
de este documento, por concepto de pago de aportes de salud, riesgos lsborales, pensiones y aportes
= las cajas de compensacion familiar, Institubs Colombiano de Elle-ne':—-lz' FErTIlIEr:" Serwicio Maconal de

dizaje - SEMNA, d=l personal relacionsds =n las liguidaciones de dmina entregados para revision,
le-an‘tErlerF_-nc:..rrpllmlerrmd-e-k::-|:|5pue-5|:aenEIarﬂnuhEDdElaley?ﬂBdelZ?de:ﬁmEﬂﬂtmedeZDDZ.
modificado por el articulo 1 de la Ley 8268 de 20035, la bey 1562 v su decreio reglamentarnico Mo, 723 ded
15 de abril de 2013

Lo=s registros contables relacionados con los aportes &l sistema de salud, riesgos laborales, fondos de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacecsn Familiar, a la fecha de ermisssn de esta {:Erl:rﬁc.mn,
o han sido auditsdos, por o cual, esta certificacion s emite en relacicon con = pago. cormformes a 1o
estipulado =n e articulo 50 de la ey TED del 2002

El presants osrtificado se expide en Manizalss a los 03 dias del mes de asbrl de 2025, a sobcitud de
HOSPITAL INFANTIL UNNWERSITARID RAFAEL HEHAOD TOROD. para efectos de r&Emites
relacionados con su cbhjeto misional v mo incluye la inforrmaciaen al respectio, ode la Unidsd de MNegocios
=l Hospital nfandi] Universitanio.

AtE-r'rla.mErntE_ Y
] oM oghil ”
A.N LAF!DC[DEARC[&EARREFIA

TP Revisora Fiscal com TP 987324 -T
En representacidn de NEXLS MONTES & ASDOCLADOS S A.S.

E e SEE
e
———————— Y

ARL

SALUD,
PENSION Y |DEL 01 AL 30 MAYO 2025 Planilla nro. M&A:DA:0378: 25
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ra -

Avcsociados
RMME S DA DITED 25

LA SUSCRIMA REWVISORA FISCAL DE La CRIUFT RO COLORMBLAMNA - SECCHOMNAL Cal DS
FIT . SO0 S04 _ 204 -0

CER TIFNCA QLUE-

De acusrdo con pr s = oy MrErments con la morma de Assegursnmiento S00 0

—7 P e = =n Colomibbia Wwns rer newvisscdos s necibos

de pago mMensuales de autShquUidsScidn de Sportes Sl Sistena de seguridad social integral w parsfiscales.

asi como las planillas de las néminas: la entidad ha cumplido con efectuar oportunamente los aportes al

Sisterna de segundad social integral. comespondientes a los G meses anterornes a la focha de ax

de este docuwmentco. por concepto de pago de aportes de sabsd. resgos laborales. i

a las cajas de compensacion familiar., Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio MNacional de
rendizaje - SERA_ del personal relacEonSdo e 1SS EOUItsciomes de MSMmEns entregacdos PErs rewiss S,

o antenor en cunmpliinm st de o dispuesto an el Srticulo SO de La ey 70 del 27 de diciernbre ode SO0,

o e foulo 1 e k= Ley 828 de 2003, 1= ley 1562 yw su decrsto reglanemtaric Mo, 723 ol

Los registros contables relacionados con bos aportes ol stema de salud. resgos laborales. fondos de
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LA SUSCRITA REVISORA FISCAL DE LA CRUZ ROJA COLOMBIAMNA - SECCIONAL CALDAS
NIT. 890.801.201 -0

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con pruebas selectivas efectuadas consecuentemente con la norma de Aseguramiento 3000
“Trabajos para Aftesfiguar distintos de Audiforia”™ aceptada en Colombia; una vez revisados los recibos
de pago mensuales de autoliguidaciéon de aportes al sistema de seguridad social integral v parafiscales,
asi como las planillas de las nominas; la entidad ha cumplido con efectuar oportunamente los aportes al
Sistema de seguridad social integral, comrespondientes a los 6 meses anteriores a la fecha de expedicion
de este documento, por concepto de pago de aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar v Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, del personal relacionado en las liquidaciones de ndmina entregados para revision,
o anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, la ley 1562 vy su decreto reglamentario No. 723 del
15 de abril de 2013

Los registros contables relacionados con los aportes al sistema de salud, riesgos laborales, fondos de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, a la fecha de emision de esta certificacion,
no han sido auditados, por lo cual, esta certificacion se emite en relacion con el pago, conforme a lo
estipulado en el articulo 50 de la ley 789 del 2002.

El presente certificado se expide en Manizales a los 03 dias del mes de julio de 2025, a solicitud de
HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO RAFAEL HENAOCO TORO, para efectos de tramites
relacionados con su objeto misional yv no incluye la informacion al respecto, de la Unidad de Negocios
del Hospital Infantil Universitario.

Alengrf@

ANGELA ROCIO GARC‘.’IP[ BARRERA
C F. Revisora Fiscal con T FP. 99734 -T
En representacion de NEXLA MONTES & ASOCIADOS S A.S_

JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION.
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NO APLICA PARA ESTE MES

5.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA M-100228802
CERTIFICADO O ANEXO 14882534
FECHA EXPEDICION 06 de mayo de 2024
FECHA APROBACION 10 de mayo de 2024
VIGENCIA

AMPARO SESE ST VALOR

HOMERE DEL AMPARD VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASECURADAS I VALDR PRIMAS
CUMPLIMIENTD | BB: @8 Horas Del 86/85/2824 24:88 Horas Del 3&."3-‘,-'23}.5. 5. 000 . 000, 09 23.605,08
PRESTACIONES SOCTALES PR: @8 Horas Del @5/85/2824 24:0@ Horas Del 31/12/2027 3.8600 . 800, 88 32.893.,88
CALIDAD DEL SERVICIO B30 Horas Del @6/@5/2024 24:@8@ Horas Del 31/12/2@75 E.0E8 . 8ea, ea 39.715,88

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL

NRO. DE POLIZA M-100053328

CERTIFICADO O DE ANEXO | 14882535

FECHA EXPEDICION 06 de mayo de 2024

FECHA APROBACION 10 de mayo de 2024

VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Responsabilidad civil
06/05/2024 21/12/2024 $260.000.000
extracontractual

5.2 Multas y sanciones

A la fecha de presentacién del presente informe, se certifica como supervisora del contrato, que no se han
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5.3 Solicitud de modificacion.
NO APLICA PARA ESTE MES.

6. CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisora, previa revisiéon de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
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por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo.

7. OBSERVACIONES
Para constancia se firma a los 22 dias del mes de JULIO de 2025.
BERTHA LUZ JIMENEZ VALENCIA WM

YeBo
Lider SMA St S

Elaboré: ANGELA MARIA VARGAS GONZALEZ — APOYO ADMINISTSRATIVO- SMA A e
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El SUPERVISOR DE CONTRATO
CERTIFICA

Que de conformidad con el Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.6239248
del 11/05/2024 con numero de certificado de registro presupuestal SIIF 3324 de fecha
29/01/2024 suscrito con HOSPITAL INFANTIL RAFAEL HENAO TORO CRUZ - ROJA
COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS, identificado con Nit o Cédula No. NIT 890.801.201-0,
cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS DE PEDIATRIA A BENEFICIARIOS DE FUNCIONARIOS Y
PENSIONADOS INSCRITOS EN EL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA REGIONAL CALDAS Y A LOS DE OTRAS
REGIONALES RADICADOS EN MANIZALES, PREVIA AUTORIZACION a los beneficiarios del Servicio
Médico Asistencial del SENA (Regional), durante el periodo comprendido entre el 01 al 30
de JUNIO 2025, por un valor de SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS ($669.000)
M/Cte. Realizd a satisfaccion los servicios objeto del contrato. Igualmente, el

mencionado contratista ha cumplido con los pagos de los aportes en salud, pension y
aportes parafiscales.

Se expide en Manizales, a los 22 dias del mes de JULIO de 2025

FACTURA FECHA VALOR
CRHI392883 26/06//2025 $ 669.000
TOTAL $669.000

FIRMA SUPERVISOR E
FABIO NELSON ALZATE

Liquidd y revisd: Angela Maria Vargas Gonzalez - Apoyo SMA/Bertha Luz Jimenez -Lider SMA

GTH-F-010 V02
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Proceso Gestion del Talento Humano
Formato Relacion de Servicios Prestados - SMA

MARIA JOSE FLOREZ 876

02/05/2025

TERAPIA DE REHABILITACION

Version: 02

Cddigo:
GTH-F-009

$ 669.000

VALOR TOTAL

$ 669.000




7/7/25, 3:12 p.m. Correo: Angela Maria Vargas Gonzalez - Outlook

[5 Outlook

RE: RADICACION DE FACTURAS - JUNIO HOSPITAL INFANTIL

Desde Juan Carlos Vélez Saenz <jvelezs@sena.edu.co>
Fecha Lun 7/07/2025 3:10 PM
Para Angela Maria Vargas Gonzalez <amvargasg@sena.edu.co>

Buenas tardes

He auditado la factura CRHI392883 del Hospital Infantil Universitario Rafael Henao Toro por valor de
$669.000, por servicios prestados en el mes de junio a beneficiarios del S.M.A. regional Caldas. Dicha
factura es pertinente para pago.

De: Angela Maria Vargas Gonzalez <amvargasg@sena.edu.co>
Enviado: lunes, 7 de julio de 2025 10:44

Para: Juan Carlos Vélez Saenz <jvelezs@sena.edu.co>

Asunto: RV: RADICACION DE FACTURAS - JUNIO HOSPITAL INFANTIL

Buenos dias Doctor

Le envio factura del hospital infantil, para lo propio.

De: Angela Maria Vargas Gonzalez <amvargasg@sena.edu.co>
Enviado: viernes, 4 de julio de 2025 11:43 a. m.

Para: Juan Carlos Vélez Saenz <jvelezs@sena.edu.co>

Asunto: RV: RADICACION DE FACTURAS - JUNIO HOSPITAL INFANTIL

Buenas tardes doctor

De manera atenta, le envio facturas del hospital infantil, para su respectiva auditoria.

Feliz dia

De: Cruz Roja Caldas Hospital Infantil - Aux. Factura 12 - Paola Gémez <aux.factural2@hiu.org.co>
Enviado: viernes, 4 de julio de 2025 7:54 a. m.

Para: Angela Maria Vargas Gonzalez <amvargasg@sena.edu.co>; Lina Maria Castrillon Nieto

<Imcastrillonn@sena.edu.co>
Asunto: RADICACION DE FACTURAS - JUNIO HOSPITAL INFANTIL

Buenos dias
Cordial saludo

Por medio del presente nos permitimos enviar la facturacién del mes de junio para fines pertinentes, en
el transcurso del dia se les estard enviando los paquetes en fisico.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKkADc0ZGRhMzY2LTQ1ZGItNDJINC1hNzNhLWI1NzAXNGU1YTBIMQAQADT%2FSUMuWPNHuvybFCfnz... 113
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