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TIEMPO DE TIPO B (> 3 meses
< td A
pervanencia  TIPOA(S3meses) Ty (gpoges)  TIPOC(>6meses) EVALUACION DE CUMPLIMIENTO
PROTOCOLO DE
REQUERIMIENTOS GENERALES EN SST FRECUENCIA
GVSEEE ENTREGA
RIESGO DE
ACTIVIDAD OBSERVACION
De conformidad con los documentos
que se encuentran en el PDF # 5
(documentos para Registro
P, " . il ’ " presupuestal), que fueron radicados
ﬁ:?x:.a;:z:ﬁ’: :.I:;er"a KeeomitedeccalnieoRbiplakaieasiacorsseondisnie ] X X X X X X X X X Alinicio del contrato 1vez X para la solicitud de contratacion, la
9 ) . Secretaria General de la entidad verificd
que el contratista cumple con el requisito
de aportar planilla de pago salud y
pension o certificacion de afiliacion.
No aplica para el inicio de la ejecucion
del contrato; para lo cual la entidad
realizara la verificacion del soporte de
pago de forma
Soporte de pago vigente al sistema de seguridad social integral, en la categoria correspondiente al Durante la ejecucion del mensual, lo cual se revisa en el numeral
riesgo del contrato a ejecutar. X X X X X X X X X contrato Mensual x NA 7, "Ejecucion del contrato” donde se
PERSONA cargan los documentos para el pago en
NATURAL la plataforma SECOP II; especiﬂc_amenle
se revisa que se cargue la planilla de
pago del periodo correspondiente.
Una vez verificados los requisitos para
iniciar el tramite contractual y los
Concepto médico de aptitud para el desarrollo de su labor, este concepto tendra vigencia por tres (3) documentos contenidos en el
afios. El costo de los examenes médicos, ser4 asumido por el trabajador independiente. Una vez expediente del contrato, la Secretaria
suscrita el contrato, el C debe remitir a la i i6n de Gestion del Talento Humano - X X X X X X X X X Al inicio del contrato Cada 3 afios X General verificd que el contratista
area de SST copia del certificado de aptitud medica de ingreso vigente al correo cumple con el requisito, de conformidad
sst@defensoria.edu.co con el PDF No. 6 "EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL", el cual hace parte de
la solicitud de contratacion.
q q q 9 5 Esta verificacion se realiza una vez
e sty .de EndtjccnonsleaConUaa.us!.?s z:sﬁﬁ;}gf et Sl SR P e DDA L X X X X X X X X X Al inicio del contrato Anual X iniciado el contrato, dentro de los
primeros 15 dias de ejecucion
:tl’?‘r:r::)Segundad y Salud en el Trabajo del Contratista, especifico para el alcance objeto del X X X X X Alinicio del contrato Anual
Registro de la evaluacion de los Estandares minimos en SST aplicables, emitida por su ARL (segin
la Resolucion 0312 del 2019), con resultad ptable (60% a 85%) o superior X X X X X X X X X Etapa precontractual NIA.
Soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, para el personal asignado al Durante la ejecucion del
contrato X X X X X X X x x contrato Mensual
Certificacion expedida por el futuro contratista y el Responsable del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, donde se indique: “Que la totalidad del personal
asignado al contrato, de acuerdo con la ivi el i ido dentro del Etapa precontractual N/A
Sistemas de Seguridad y Salud en el Trabajo de mi Empresa u Organizacion, y los riesgos a los X X X X X X X X X pap! y
cuales se durante la ej i6n del contrato; cuentan con concepto de
aptitud médica apto o sati io para realizar la labor”.
Registros de induccién o ltimo registro de en SST realizado por el para el Anual y cuando halla nuevos
personal asignado al contrato (Dentro de los 15 dias 0 siguit ala ipcion del X X X X X X X X X Al inicio del contrato youe
(i) ingresos
Registro de i al SG SST de la D ia del Pueblo (para el personal asignado al : Anual y cuando halla nuevos
contrato, di enlasi iones de la D ia del Pueblo) x x x x x x x x x Alinicio del contrato ingresos
Perfiles de cargos aplicables al contrato, con la definicion de responsabilidades en SST (para el . 1 Vez y cuando halla nuevos
personal asignado al contrato, di: enlasi i de la D del Pueblo) X X x X Alinicio del contrato cargos
Plan anual de trabajo (cronograma) para el cumplimiento del Sistema de Gestién de SST, firmado
por el empleador y el Responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo X X X X X X X X X apa precontractua .
| lead | R ble del Sistema de Gestién de la S idad y Salud | Trabaj Et: tractual N/A.
de peligros y iony de los riesgos, para las actividades . 1 Vez, cada vez que sea
objetos del contrato. X X X X X X X X X Alinicio del contrato actualizada o se requiera




para la i i ion de peligros para activi i y icion de controles
en actividades. Analisis de Trabajo Seguro (ATS)

Durante la ejecucion del
contrato

Previo a la ejecucion de
actividades de alto riesgo

Programa de il i i en SST (adj; los formatos apli para cada tipo
de inspeccion definida para il i i i 0 equipos)

Alinicio del contrato

1Vez

istros de i . ai
PERSONA cor?trato (En informe mensual
JURIDICA

i 0 equipos, i con el objeto del
de gestién)

Durante la ejecucion del
contrato

Mensual

Procedimientos, instructivos o fichas técnicas de trabajo seguro, para las actividades objetos del
contrato

Alinicio del contrato

1 Vez, cada vez que sea
actualizada o se requiera

en actividades con alcance al contrato (En informe mensual de gestion)

contrato

gi de imi iddico de las it i equipos, Durante la ejecucion del Mensual
relacionadas con el objeto del contrato (En informe mensual de gestion) contrato
Registro de los delas i de los riesgos Durante la ejecucion del
Mensual

Procedimiento para la atencion, reporte e il tigacion de i e incit de trabajo.

Matriz especifica de dotacion y Elementos de Proteccién Personal (EPP) para los cargos aplicables
al contrato y Registros de entregas de esta dotacion y EPP, para el personal asignado al contrato

Alinicio del contrato

1 Vez, cada vez que sea
actualizada o se requiera

Alinicio del contrato

1Vez

Alinicio del contrato

Al'inicio y cuando se requiera

Alinicio del contrato

1 Vez, cada vez que sea
actualizada o se requiera

Presentar el informe mensual de Gestion en SST

Durante la ejecucion del
contrato

Mensual

de reportes ala de Riesgos Laborales (ARL) y a la Entidad Promotora de
Salud (EPS) sobre los accidentes de trabajo registrados, en el contrato.

Cuando aplique

Cuando aplique

gi de reportes a la linis de Riesgos Laborales (ARL) y a la Entidad Promotora de
Salud (EPS) sobre las It i

Cuando aplique

Cuando aplique

g de lasiil igaci de los acci e incif las
cuando sean di i como con la participacién del COPASST

Cuando aplique

Cuando aplique




