SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

. Centro de Gestidon de Mercados Logistica y Tecnologias de la Informacion.
AREA DE LA NECESIDAD

Mireya Parra Pinto

ORDENADOR DEL GASTO | Subdirectora (E) Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacién.

Contratar la compra de tarjetas o bonos canjeables por productos de la
canasta familiar para atender el auxilio de alimentacién de los trabajadores
oficiales de la planta de personal del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion y la Direccidon General.

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnoldgico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son las dependencias
responsables de la prestacion de los servicios de formacidn profesional integral, los servicios tecnolégicos,
la promocién y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y evaluacion de competencias laborales
en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
econdémicos.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, sefiala las funciones que deben desarrollar las subdirecciones de
centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas
“Administrary ejecutar todos los procesos de contratacion del Centro”. La institucion cumple con su misién
y funciones a través de los Centros de Formacion Profesional Integral, los cuales son definidos por el
articulo 25 del Decreto 249 de 2004 por medio del cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, como: Los Centros de Formacidon Profesional Integral, son las dependencias
responsables de la prestacion de los servicios de formacidn profesional integral, los servicios tecnolégicos,
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la promocién y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y evaluacién de competencias laborales,
en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
econdmicos. Estos operaran en sedes fijas, con un area de jurisdiccion determinada, para dar respuesta a
las necesidades de su entorno, con flexibilidad, oportunidad, calidad y pertinencia. Por su parte, el articulo
27 del Decreto 249 de 2004 seiiala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones de Centro para
planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas “Administrar y
ejecutar los procesos de contratacidn” En el ejercicio de la funcién administrativa que le compete y para
garantizar el dptimo funcionamiento y ejecucién de las labores que le son propias, es obligacion del SENA
como Entidad Estatal desarrollar todas las acciones y gestiones administrativas necesarias que propendan
por mantener en éptimas condiciones de seguridad, salubridad y funcionamiento, los bienes que sean de
su propiedad, en aras de que el patrimonio publico en ellos representado no sufra detrimento alguno y la
prestacion del servicio se realice dentro de las condiciones técnicas y de funcionalidad adecuadas.

El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn, de la Regional Distrito Capital
del Servicio Nacional de Aprendizaje, requiere contratar la compra de tarjetas o bonos canjeables por
productos de la canasta familiar para atender el auxilio de alimentacién de los trabajadores oficiales que
pertenecen a la planta de personal de la Direccién General y Centro de Gestién de Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacién de |la Regional Distrito Capital.

La Circular No. 11-2-2025-006675 de 21 de febrero de 2025, indica que:

“(...) En los casos en que se pague en dinero este auxilio, en los Centros donde se suministra el servicio, el
trabajador oficial tendrd derecho a la compra de dicha alimentacion, en los dias que labore, a razon del
quince por ciento (15%) del valor que determine el SENA para los funcionarios, bien sea que el SENA
suministre la alimentacion directamente, ceda su prestacion o la contrate con particulares.”

Al respecto, el Acta de interpretacion suscrita el 16 de febrero del 2017 indica que:

“En virtud del inciso final del articulo 101 de la Convencidn Colectiva de Trabajo SINTRASENA-SENA vigente
y con el objeto de dar cumplimiento a la garantia convencional, en los casos en que se pague en dinero
este auxilio, en donde se suministra el servicio de alimentacion, los trabajadores oficiales tendrd derecho
a la compra de dicha alimentacion, en los dias que laboren, a razon del quince por ciento (15%) del valor
que determine el SENA para los alimentos, bien sea que el SENA suministre la alimentacidn directamente,
ceda su prestacion o la contrate con particulares”.

Asi mismo, en los casos en que se pague en dinero el auxilio de alimentacion y los Centros de Formacion
Profesional no suministren el servicio de alimentacion, deberdn realizar las gestiones administrativas con
los centros de formacion cercanos o en caso de que no sea posible, deberdn contratarlo con particulares
para dar cumplimiento al inciso final del articulo 101 de la Convencidn Colectiva de Trabajo SINTRASENA-
SENA vigente".).

Conforme a lo anterior, analizadas las alternativas para el para el reconocimiento y suministro de la
alimentacion de los trabajadores oficiales de la Regional Distrito Capital y las condiciones de cada Centro
de Formacion, se indica que, para la presente vigencia, se priorizard la alternativa de bonos de alimentacion
en forma equitativa para todos los trabajadores en observancia a las alternativas dispuestas en la Circular
No. 3-2021-000100 del 25 de mayo del 2021.
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(...) En los casos en que se pague en dinero este auxilio, en los Centros donde se suministra el servicio, el
trabajador oficial tendrd derecho a la compra de dicha alimentacion, en los dias que labore, a razén del
quince por ciento (15%) del valor que determine el SENA para los funcionarios, bien sea que el SENA
suministre la alimentacion directamente, ceda su prestacion o la contrate con particulares." En este caso
para la presente vigencia, el valor total del almuerzo serd de QUINCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
MIL PESOS M/CTE (515.783), los cuales serdn cancelados de la siguiente manera:

e El ochenta y cinco por ciento (85%) lo asumird el SENA, por un valor de TRECE MIL CUATROCIENTOS
DIECISEIS PESOS (513.416) M/cte.

e El quince por ciento (15%) lo asumird el Trabajador Oficial, por un valor de DOS MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE (52.367) M/cte. “

Considerando que para la ejecucion de las actividades anteriormente sefialadas no existe personal de
planta con la especializacidn y tecnologia necesaria ni se poseen las maquinas y equipos requeridos, se
hace necesario contratar compra de bonos de alimentacién para los trabajadores oficiales del Centro de
Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn y de Direccién General del SENA.

De acuerdo con lo anterior y lo relacionado en la circular 11-2-2025-006675 de 21 de febrero de 2025, se
considera pertinente realizar el proceso mediante el mecanismo de entrega de bonos de alimentacion.

A continuacidn, se relaciona la cantidad de bonos de auxilio de alimentacidn por cada Trabajador Oficial:

CENTR VALOR
ITEM ODE NOMBRE CE/IZUL CA;G TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio E"::.. AGgST S’;::;IEE OBCJEU ':n[)B\IIRIEE ;I;:';EE TOTAL
COSTOS PORT.O

ADUER 98395 TO- s $ $ & $ $ $ $ $ $
1 CGMLTI | ORTIZ o5 | ASEAD | 4 0% 60 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
ANGULO OR-A $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000

BLANCA =~
2 comur | STELA S1787 | aseap $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
TREJOS 990 ORA | 3085680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
FERNANDEZ $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000

YODI To-
3 comurt | VIVIANA 10154 | oo $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
SISA 13615 | ‘L7 | 3.085.680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
VARGAS $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000

CARLOS -
a comur | ARTURO 80367 | \coan $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
CAMARGO 231 ORA | 3:085.680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
CASTRO $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000

DORIS To-
5 comur | EMILA 23148 | op $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
MENDOZA 049 O | 3085680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
AREVALO $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000

EDITH -
6 CGMLTI PAYINE SLoce ASEAD 5 $ $ $ $ $ $ $ $ $
OVIEDO 246 ORA | 3085680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
MORA $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000

JENNIFER =~
2 comuTl | PAOLA 52958 |\ cono $ $ $ 5] $ $ $ $ $ $
ROZO 104 ORA | 3085680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
COPETE $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
e A s $ $ $ s s $ s

EDISON 80843

2 CGMLTI | CARDENAS 626 Ag::" 2.535.624 $ 1.261. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.535.
CALDERON $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 000 0 0 0 0 0 000
TO- $ $ $ $ $ $ $ $ $
9 CGMLTI ?A“LFS:R’)(;N 33220 ASEAD | osg o $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
OR-A " $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
MARTHA B TO- s $ $ 5 $ $ $ $ $ $
10 CGMLTI | ESPERANZA a7a | ASEAD | ool oo $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
FONSECA OR-A $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000

NOHORA —
- comurl | PATRICIA 52581 |\ cenp $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
AREVALO 199 O | 3085680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
LOPEZ $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
TO- $ $ 5 $ $ $ $ $ $
12 CGMLTI m’[‘g\f: 53236 ASEAD | 082 o $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
OR-A - $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
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PULIDO
AVENDARO
SANDRA To.
XIMENA 63547 . $ $ $ $ $ $
23 CGMLTH | pARRA 961 Ag::D 3.085.680 $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
GOMEZ $ 174.408 $ 268.320 $ 268.320 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
SANDRA -
YANETH 51914 N $ $ $ $ $
= CGMLTL | ARias 610 Ag::D 3.085.680 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
GAMBOA $ 174.408 $ 268.320 $ 268.320 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
YURY —
15 comiri | ANDREA 20239 | Aseap s $ s $ $ $ $ $ $ $
PATINO 46118 | “OUT | 3.085.680 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
BUITRAGO $ 174.408 $ 268.320 $ 268.320 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
TO-
AUXILI
le CORL EEI\II-AM:AEZ 52211 L1l 3.085.680 $ s $ $ $ $ $ $ $
ENFER | 77" 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
MERIA $ 174.408 $ 268.320 $ 268.320 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
TO-
CARLOS 79380 0LF I[féA $
A B e 937 | maNT | 3.085.680 s $ $ s $ $ $ $ $
ENIMIE $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
NTO $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
TO-
RIDILAY 79348 OLF IDCéA $
28 CERLT cﬁii’;E L 118 MANT | 3.085.680 $ $ $ $ $ $ $ $ $
ENIMIE S 241.48 308.56 1.811. 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 3.085.
NTO $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
TO-
MARCO OFICIA
MANUEL 19478 | LDE $
© CGMLTI | 2 ODRIGUEZ 611 MANT | 3.085.680 $ $ $ $ $ $ $ $ $
SUA ENIMIE $ 241.48 | 308.56 | 1.811. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 3.085.
NTO $ 174.408 $ 268.320 $ 268.320 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
TO-
JAVIER OPERA
20 CGMLTI | FLOREZ 72213 RIO SERETD $ $ $ $
ARAGON MTTO. . . S 241.48 308.56 1.811. 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 3.085.
GRAL. $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
TO-
DANIEL OPERA
21 CGMLTI | HOLGUIN 395740 RIODE | o 08: & $ $ $ $
PINTO ALMAC . . S 241.48 308.56 1.811. 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 3.085.
EN $174.408 | $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
DIRECCI
ON VACA | vacant S $ $
22 GENER RACANIE NTE e 1.824.576 241.48 308.56 550.0 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 1.824.
AL 8 8 00 0 0 0 0 0 000
DIR]ECCI FABIO COND
23 ON ANTONIO 79105 | [Cor $ $ S $ $ S g $ 8
GENER | REYES 026 G0 | 2911272 $ 241.48 | 308.56 | 1.637. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.911.
AL CASTANEDA $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
DIRECCI
) HENRY COND
24 O RIANO 79286 | croR $ $ s $ $ s $ $ s $
GENER | ('avio 623 coy | 2911272 $ 241.48 | 308.56 | 1.637. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.911.
AL $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
DIRECCI | JAIME
o ND
2 ON | ToBias 79407 | SO0 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
GENER | ULLOA 243 G0 | 2911272 $ 241.48 | 308.56 | 1.637. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.911.
AL LEON $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
DIRECCI | MARTIN —
o ON ORLANDO 79608 | [ Tor $ $ $ $ $ $ 8 8 $ 8
GENER | LOPEZ 390 cog | 2911272 $ 241.48 | 308.56 | 1.637. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.911.
AL CAICEDO $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
DIRECCI
MAURICIO COND
o ON saRMIENTO | 224%0 [ o $ $ $ $ $ $ 8 8 $ 8
GENER | 0 2ADO 801 cl0 | 201272 $ 241.48 | 308.56 | 1.637. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.911.
AL $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
DIRECCI NELSON
S ON ALIRIO 79512 S?TNO[; $ $ $ S $ $ 8 8 $ 8
GENER | BELTRAN 999 cl0 | 201272 $ 241.48 | 308.56 | 1.637. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.911.
AL BARRAGAN $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
DIRECCI | OSCAR p—
B ON GERARDO 79561 | [ Tor $ $ $ 8 g $ g g g g
GENER | MURILLO 845 G0 | 2911272 $ 241.48 | 308.56 | 1.637. | 255.00 | 295.00 | 295.00 | 241.00 | 188.00 | 2.911.
AL BLANCO $268.320 | $268.320 | 268.320 | $281.736 8 8 000 0 0 0 0 0 000
$ s s s $ s $ $ $ $ $ $ $ $ $
TOTAL: 86.452.70 7.512.96 6.761. | 8.639.9 | 49.49 | 7.395. | 8.555. | 8.555. | 6.989. | 5.452. | 86.436
s 3.662.568 | 7.512.960 | 7.512.960 o 7.888.608 | “¢o) o el 00 00 00 500 %00 600
CANTIDAD TARJETAS 21 28 28 28 28 28 28 29 29 29 29 29 29
174
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No. Descripcidn

Compra de 6.444 bonos de alimentacién para atender el auxilio de alimentacion de
veintiin (21) trabajadores oficiales que pertenecen a la planta del Centro de Gestidon de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion y para ocho (8)
trabajadores oficiales pertenecientes a la Direccidon General, los dias hébiles que se
requieran para la vigencia 2025 o hasta agotar el presupuesto asignado. En el mes de
julio se realiza una sola entrega correspondiente a los meses de enero, febrero, abril,
marzo, mayo, junio v julio.

Cantidad de almuerzos y valor por Centro de Costos

centRoDE costos | CANTIOAD Valor

101001 - D.G. 1.655 $ 22.201.000

930310 - CGMLT! 4.789 $ 64.235.000
TOTALES: 6.444 $ 86.436.000

Por demas, es pertinente manifestar que el objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones para el afio 2025 del Centro de Gestiéon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacidn y se encuentra con el respaldo presupuestal para tal efecto.

En consecuencia, la mejor opcidn legal con que cuenta el Centro para suplir esta necesidad es mediante la
suscripcién de un contrato con una persona natural o Juridica, que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las

especificaciones técnicas relacionadas.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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Inic. 185,
50111600 11_9303_643 Prostar servicios de caracter tamporal, con autonomia 8 3 3 10 1 1| 30000000 30000000 0| 0] |cO-DC |Mercades Maeya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena.edu.
50111600 11_9303_634 Prestar servicios personales de caracter temporal, & indeper 3 3|10 1] 1| 22000000 22000000] 0| 0] |cO-DC__|Mercados Maeya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena edu.
50111600 11_9303_645 Prestar servicios personales de caracter temporal, e indepen 3 310 1] 1|__22700000 22700000 0] 0| |CO-DC__|Mercados Maeya Parra Pinto [5461600 |gamedinaisena edu.
E0111600 11_9303_645 Prestar servicios personales de caracter temporal, e indep 3 310 1] 1 22000000 0] 0] |CO-DC__[Mercados Mieya Parra Pinto |5461600 |o; Dsena edu
50111600 11_9303_647 Prestar servicios personales de caracter temporal, con autonomia e indep 3 30 i i|22000000] 22000000] 0| 0] CO-DC__|Mercados Mreya Parra Pinto |5461600 |gamednaisena.edu.
60111600 11_9303_648 Prestar servicios personales de caracter temporal, con sutonomia e independenci 3 3 a0 fl 1| 22700000[ 22700000] 0 0] |CO-DC_|Mercados Mireya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena.sdu.
80111600 11_9303_649 Prestar servicios personales de caracter temporal, con autonomia & indeps iz, 3 3| 10 1] 1| ze0o0000] 26000000] 0of o] |co-DC  |mMercados Mireya Para Pinto |5461600 |gamedina@sena.edu.
e0111600 11_9303_650 Prestar servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independenci 3 3 10 1] 1| 26000000] 26000000 0| 0 |cO-DC_|Mercades Mireya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena.edu.
46181543;46181533;111_9303_651 Contratar la compra de elementos de proteccion personal para el Centro de Gestion 4 4 3 1 1|__40000000] _40000000] 0| 0] |CO-DC__|Mercados Maeya Parra Pinto |5461600 |gamedinasena.edu.
26161543; 26181533;{11_030 Contratar Ia compra de elementos de proteccion personal para aprendices_del Cant 4 4 1 1] 1| 7000000] _ 7000000] 0] 0] |cO-DC__|Mercados Maeya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena cdu.
90101801;93131608; |11_9303_653 Contratar Ia compra de tarjetas canjeables por productos de Ia canasta familiar para

54121804:60141625; |atendar al aubo da alimentacién de los trabajadores oficiales de la planta de parsonal dal Cantro 3 3 1 i cce-10] 1 130000000 130000000) 0 0 [CO-DC  [Mercados Mreya Parra Pinto [S461600 |gamedinagbsana.edu
80141624 de Gesti6n de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién y la Direccién General

27121702,47121705 [11_9303_654 Contratar a compra de anecas y/o puntos ecologces para la separal 4| 4 3 1] 6000000 6000000 0] 0] |CO-DC__|Mercados Maeya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena edu.
23211507 72153613 [11_5303_655 Contratar el alquiler de equipos de computo para el desarrallo de las actividad B 5 5 1] 132350000| 142350000] 0] 0] |CO-DC__|Mercados Maeya Parra Pinto [5461600 |gamedinaisena edu
72154108 119303 656 Contratar el servicio de mant preventivo y correctivo de las 7 4 4 3 3 23000000]_23000000] 0| 0| [CO-DC__[Mercados Mreya Parra Pinto [5461600 [gamedinafysena.edu
73152108;72151514;411_9303_657 Contratar el mantanimiento prevantivo y corrective de la planta electrica de |a Sede 4 4 3| 1] 11000000] 11000000 0 0] _|CO-DC Mercados Mireya Parra Pinto |5461600 |gamedinafpsena.edu.
30161801;24112402;{11_9303_658 Compra de estanterizs para el adecuzdo aimacenamiento de sustancias quimicas par 3 3 1] 1] 22000000] 22000000] o 0| [CO-DC[Mercados Mireya Parra Pinta 5461600 |gamedinag@sena.edu.
47121702;47121709;{11_9303_659 Contratar 2 adquisicién de contenedores, canecas y/o puntos ecolégicos para |a cor B 4 1 fl 28000000| 28000000] o 0| |cO-DC|Mercados Mreya Parra Pinta 5461600 |gamedina@sena.edu.
4618230449101705 [11_9303_660 Contratar Ia certificacin de puntos de anclaje para el Centro de Gestién de Mercad 4 4 1 1 11000000] 11000000] 0] 0] |cO-DC__|Mercados Mireya Parra Pinto |5461600 |gamedinagsena.edu.
80141607;90121501;{11_9303_661 Contratar operador logistico para el desarrollo y ejecucion de acbvidades contemplad 4 4] 7 1] 583000000| 583000000] 0| 0] |CO-DC__|Mercados Mreya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena.edu.
£0131502,90101503;{11_6303_662 Entregar en un (01) espacio para prestar el servicio de cafeteria y ex 4 4 5 1] o o[ o] o] |co-DC_|Mercaros Maeya Parra Pinto 5461600 |gamedinasena edu.
39121321,60106402;{11_9303_653 Contratar Ia compra de matenales de formacion para los diferentes programas de for 3 3 3 1] 400000000] 400000000] 0] _0] _|cO-DC__|Mercados Mireya Pama Pinto |5461500 |gamedinasena.edu
(60131502:93131608;{11_5303_664 Contratar en calidad de arrendamiento un mmueble para impartir formacién profesiond 4| ) 3] i 405000000 405000000] 0] _0] |CO-DC__|Mercados Mreya Parra Pinto |5461500 |gamedinadbsena.edu.
60111600 11_9303_665 Prestar servicios personales de caracter tamporal, con sutonomia e indspendencis, 3 3 9 1] 23400000] 23400000 00| [CO-DC__[Mercados Mwreya Parrs Pinto 5461600 [gamedinaisena.edu.
50111600 11_9303_666 Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia & 3 3 B fl 41395599| 41395599] of o [CO-DC|Mercados Mireya Parra Pinto 5461600 |gamedina@sena.edu.
80131502;90101503;{11_9303_667 Contratar la recarga de tarjetas "tullave” para aprendices del Centro de Gestidn de 4 4 3| 1| 100000000| 100000000] of 0] |CO-DC |Mercados Mireya Parra Pinto 5461600 |gamedinag@sena.edu.
50111600 11_9303_668 Pre: rVicios personales de caracter te P 4 4 9| 1 21600000] 21600000] of 0] |CO-DC__|Mercades Mreya Parra Pinto (5461600 |gamedinag@sena.edu.
60111600 11_9303_669 Prestar servicios profesionales de carscter temporal, con autonomia & independencia| 5 5 g 1] 26800000] 26800000 00 [CO-DC_[Mercados Mwreya Parrs Pinto 5461600 [gamedina@sena.edu
50111600 11_9303_670 Prestar servicios personales de caracter tamporal, con autonomia & independsnci s 5 [ 1] 30000000| 30000000] o 0| [cO-DC|Mercados Mreya Parra Pinta 5461600 |gamedina@sena.edu.
60131502:80131500 [11_9303_671 Contratar en caidad de un inmusble para imgartir formacién profesion: s s| 230 o 337681461] 337681461 0| 0| |CO-DC_|Mercades Mireya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena.edu.
50111600 11_9303_672 Prestar servicios de caricter temporal, con autonomia o s 5 & 1 35200000] 35200000] 0] 0] |CO-DC _[Mercados Mreya Parra Pinto |5461600 |gamedina@sena.edu.
56112103;56112102;{11_9303_673 Contratar la compra de mobiliario para los ambientes de formacién del Centro de Ges| 5 5 2| 1] 354282120[ 354262120] 0| 0] |CO-DC__|Mercados Mreya Parra Pinto |5461600 |gamedinagsena.edu.
56101519 11_9303_674 Contratar la compra de mesas para los ambientes de formacion del Centro de Gestior| 5 5 3 1] 100000000 100000000] 0] 0] |CO-DC__|Mercades Maeya Parra Pinto |5461600 |gamedinagisena.edu.
80111600 11_5303_675 Prestar servicios en la planeacion y ejecucién de la formacién, asi com) s 5 | 1] 36796001 36796091] 0] 0] |CO-DC__|Mercados Meeya Parra Pinto |5461600 g m
60111600 11_9303_676 Prastar servicios . en la planeacién y ejecucién de la formacin, asi com| 5 5 3 1 27597068] _27507069] 0] 0] |CO-DC_|Mercados Mreya Parra Pinto |5461600 |gamedinadsena.edu.
60111600 11_9303_677 Prastar servicios de cardcter temporal, con sutonomia & indepen 5 5 8 fl 26000000] _26000000] 0] 0] _|CO-DC_|Mercados Mireya Pars Pinto |5461600 |gsmedinadsena.edu.

Adquisiciones

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM

GRUPO

cODIGO

DENOMINACION
(Clase o producto)

(F) Servicios

90101801

Comidas para llevar
preparadas
profesionalmente

(F) Servicios

93131608

Servicios de suministros de
alimentos

(F) Servicios

84121804

Bonos emitidos por el
sector privado

(F) Servicios

80141625

Servicio de Gestion de
Programas de Incentivos

(F) Servicios

80141624

Servicio de gestién de
programas de
reconocimiento
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SENA
1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No aplica.
2. OBIJETO

Contratar la compra de tarjetas o bonos canjeables por productos de la canasta familiar para atender el
auxilio de alimentacidn de los trabajadores oficiales de la planta de personal del Centro de Gestién de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn y la Direccién General.

ALCANCE DEL OBJETO

No aplica.

2.1 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacidon de Servicios con persona juridica
Otro:

2.2 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

N/A

2.3 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A

2.4 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

N/A

2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Se requiere atender la contratacidn para el suministro de alimentos bdsicos de la canasta familiar, a través
de tarjetas o bonos canjeables en almacenes de cadena redimido por los trabajadores oficiales del Centro
de Formacién segun el DANE, entidad encargada de calcular los diferentes indices de precios que se
definen como el conjunto de bienes y servicios que cualquier familia colombiana adquiere de forma
habitual. Las tarjetas canjeables, no se deben redimir en efectivo en ningiin momento, como tampoco
puede ser utilizados para adquisiciéon de bebidas alcohdlicas y/o relacionadas; a manera de referente
pueden ser redimidos en:

v Cereales y productos de panaderia.
v Tubérculos y platanos.
v Hortalizas y legumbres.
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Vv Frutas.

v Carnes.

v Pescado y productos de mar.
v Lacteos, grasas y huevos.

Ejemplo:
CARNES Y GAaS
SALSAMENTARIAS MOICIADEL A
PROTEINAS SALCHICHA
LACTEOS Y LECHE
HUEVOS HUEVOS

ENLATADOS Y |ACEITE
ENVASADOS ATUN
ARROZ
ARROCES Y LENTEJA

GRANOS GARBANZO
ZARAGOZA
AZUCAR
ALIMENTOS ) CAFE

ABARROTES
SAl

AVENA HOJUELAS
PASTAS
HARINA DE MAIZ
HARINA DE TRIGO
CHOCOLATE BARRA

EMPACADOS

‘PANELA
PAN
CEBOLLA
FRUTAS Y TOMATE
“RDURAS
VERDURAS YRS PLATANO
PAPA

El objeto por contratar debe cumplir con las condiciones técnicas que a continuacion se describen:

Descripcion:

Tarjetas o bonos redimibles Unicamente en los supermercados de cadena canjeables por productos de
la canasta familiar por un valor diario de (513.416) pesos, segun circular No. 11-2-2025-006675 del 21
de febrero de 2025, para atender el auxilio de alimentacidn de los trabajadores oficiales de la planta de
personal del Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién y la Direccidon
General (No redimibles en los siguientes productos: licores, tabaco, vestuario, cosméticos, jugueteria,
electrodomésticos, tarjetas de regalo, sim o gitf card entre otros elementos no constitutivos de la
seccion alimentos de la canasta familiar-Tarjetas redimibles en su totalidad, que acepte todas las
promociones que estén vigentes, en la cadena en el momento de su uso. A excepcion de las
promociones que mencionen Unicamente mediante un medio de pago especifico).

Las tarjetas deben contener las siguientes denominaciones:
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Denominacion Cantidad Valor
bono o tarjeta bono o
tarjeta
$188.000 29 $5.452.000
$241.000 29 $6.989.000
$255.000 29 $7.395.000
$295.000 58 $17.110.000
$550.000 1 $550.000
$1.261.000 1 $1.261.000
$1.637.000 / $11.459.000
$1.811.000 20 $36.220.000
Total General 174 $ 86.436.000

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

v Las tarjetas o bonos solo seran redimibles en almacenes de cadena que tengan cobertura en la
ciudad de Bogota D.C y que permita cercania a los Trabajadores Oficiales para su redencién.

v" Para la redencién de las tarjetas, los Trabajadores Oficiales deberdn presentar el documento de
identidad.

v" Adquirir productos alimenticios de primera necesidad en los diferentes puntos dispuestos para
ello, teniendo en cuenta que los productos alimentos de la canasta familiar y no podran ser
canjeables en dinero, ni por bebidas alcohdlicas, ni productos de tabaco.

v Lastarjetas o bonos deberan ser fisicos, las cuales deberd indicar toda la informacidn concerniente
a los lugares de redencidn, los productos redimibles, el monto a redimir, fecha de vigencia.

v Lavigencia de las tarjetas o tarjetas debe ser hasta el 30/03/2026.

v" Sila compra es mayor al valor de la tarjeta o bono, el Trabajador Oficial asumird el excedente de
la compra en cualquier forma de pago (efectivo, tarjeta débito o crédito).

v Con la redencidn de los bonos se debera consumir el valor total del mismo.

v’ Llas tarjetas deben permitir consumos parciales, hasta agotar el saldo de la tarjeta.

IMPORTANTE:
v" El proponente deber3 certificar mediante documento firmado por el representante que dispone
en la Ciudad de Bogotd, de minimo cinco puntos de servicio donde puedan hacerse efectivos las

tarjetas, por parte del portador.

v" El proponente debe contar con un sistema de bloqueo que permita los beneficiarios de la Entidad
reportar y bloquear la tarjeta o bono de manera inmediata en caso de Robo o Pérdida.
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2.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.7.1 Obligaciones generales del contratista

10.

11.

12.

13.

14.

15

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacién.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidén del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturaciéon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos que establezca la entidad, los requerimientos de aclaraciéon o de
informacidn que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacidon de aprendices, el contratista aportara certificacion
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento
de esta obligacion acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del
contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro
de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se
adopten las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.7.2 Obligaciones especificas del contratista
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Garantizar que, para la redencion de las tarjetas o bonos, los Trabajadores Oficiales deberan
presentar el documento de identidad, adquirir productos alimenticios de primera necesidad en
los diferentes puntos dispuestos para ello, teniendo en cuenta que los productos deben limitarse
a un listado de alimentos basicos que no podrdn ser canjeables en dinero ni por otros productos
gue no estén relacionados con alimenticios.

Mantener la vigencia de las tarjetas o bonos hasta el 30 de marzo de 2026 a partir del recibo a
satisfaccion.

Garantizar que, sila compra es mayor al valor de la tarjeta o bono, se facturard al Trabajador Oficial
el excedente de la compra y permitiéndole cualquier forma de pago (efectivo, tarjeta débito o
crédito).

Entregar productos alimenticios de primera necesidad en los diferentes puntos dispuestos para
ello, teniendo en cuenta que los productos deben limitarse a un listado de alimentos bdsicos que
no podrdn ser canjeables en dinero ni por otros productos que no estén relacionados en dicho
listado.

Las tarjetas o bonos deben contar con medidas minimas de seguridad, de tal manera que se evite
el facil copiado o la alteracién de este y se generen suplantaciones o redenciones no autorizadas.
Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el SENA.

Establecer los procedimientos que le permitan cumplir con las actividades operativas y demas
condiciones sefialadas en el estudio previo, para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
Informar oportunamente y por escrito al supervisor del contrato de cualquier situacién que pueda
afectar la correcta ejecuciéon de este.

Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
asi como al SG-SST y demds normas aplicables, y presentar los documentos respectivos que
acrediten todos los anteriores.

Designar a una persona de contacto responsable para la ejecucién del contrato, para lo cual debe
suministrar a la entidad a través del supervisor del contrato Nombres y Apellidos, Teléfono Fijo,
Celular y correo electrdnico.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucién del
objeto de este y las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacidn.

2.7.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Relacidn del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,

certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL, de manera mensual los primeros 5 dias del mes.

Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato.

2.7.4 Obligaciones ambientales del contratista
El Contratista al cual sea adjudicado el presente proceso de contratacidon del Centro de Gestion de

Mercados Logistica y Tecnologias de la Informacidn, deberd adoptar la Politica Ambiental y demas
lineamientos ambientales del SENA, asi como también todos los requisitos legales vigentes y las Leyes
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ambientales aplicables, siendo responsables ante las autoridades de la proteccion ambiental y sobre el
cumplimiento de éstas. De igual forma, el CONTRATISTA vigilard que sus dependientes den estricto
cumplimiento durante la ejecucion del objeto contractual, a todas las medidas ambientales establecidas.
Es obligacion especial de EL CONTRATISTA ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud,
la seguridad o el medio ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasién a la contaminacion
se trasladaran a los directos causantes, incluyendo multas y gastos que se generen con ocasién de
requerimientos o actuacion de las autoridades. En si, EL CONTRATISTA tomard todas las medidas
conducentes para evitar la contaminacién ambiental durante sus operaciones, cumplira con todas las leyes
ambientales aplicables, y se sujetara a las normas relativas al control de esta, no dejando sustancias o
materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o animal, ni verterd contaminantes en la atmdsfera
ni a los cuerpos de agua.

1) Los plasticos de un solo uso requeridos para el suministro de tarjetas canjeables deben ser:
reutilizables o reciclables o compostables. Esta prohibido el uso envoltorios plasticos de un solo
uso tipo film, plastico burbuja o similares (aquellos que generan ruido al manipularse).

2.7.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de dos (02) meses sin exceder el 31 de diciembre de 2025, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacidn y ejecucién de la aceptacion
de la oferta, registro presupuestal y aprobacidn de garantias.

2.9 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidon del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C. en el Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacidn Calle 52 # 13-65 en la ciudad de Bogotda D.C.
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2.10 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogotd D.C.

2.11 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100 % 100%

Otra forma de Pago:

El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacidn, realizard un (01) Unico pago de acuerdo con la entrega
realizada de la siguiente manera:

El contratista debera presentar su factura y realizar el tramite de pago asi:

1. Presentar factura electrénica con cédigo QR: Todas las facturas
electrénicas para su reconocimiento tributario deberdn ser validadas ante
la DIAN de Facturas Electronicas De Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito.

Correcta presentacion de la factura o documento equivalente y remision a
través del correo electrénico jvillamil@sena.edu.co “En caso de que el
proveedor se encuentra obligado a facturar electronicamente deberd
aportar factura electrénica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el
cual serd un requisito para el pago del respectivo contrato.”

El proponente debera subir la factura electrénica al sistema SIIF NACION de
acuerdo con lo establecido en la Circular 3-2024-00019 del 25 de enero de
2024 del SENA.

La factura electrdnica solo se entendera expedida cuando sea validada por
el proveedor autorizado ante la DIAN.

Factura electrdénica y sus anexos:

Factura electrénica sin validacidon previa, en estos casos, la factura se
entendera expedida con la entrega al adquiriente y deberd ser enviada a la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor
autorizado para su validacion dentro de las 48 horas siguientes contadas a
partir del momento en que se solucionen los problemas tecnoldgicos/ RUT,
con fecha de impresidn o generaciéon no mayor a 180 dias / Soporte de pago
de su seguridad social del mes vencido del periodo objeto de cobro /
Planillas de pago, certificacion del pago de los aportes parafiscales no
mayor a 3 meses firmada por el revisor fiscal o representante legal, cuando
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lo firme el contador o revisor fiscal, se debe adjuntar copia de la cedula del
profesional, copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de
antecedentes expedida por la Junta central de contadores publicos /
Informe de cumplimiento a satisfacciéon expedida por el supervisor del
contrato. Resoluciéon DIAN de autorizacion numeracion de la facturacién
aportada / Certificacién bancaria y demas disposiciones legales aplicables
que surjan.

Aprobados los anteriores documentos por parte del Supervisor, el
contratista radicard la documentacién ante el SENA.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con la
totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los
quince (15) dias a que se hace referencia, sélo empezara a contarse a partir
de la fecha en que el contratista haya aportado el ultimo de los
documentos. La demora que se presente por la no entrega oportuna de
estos soportes sera responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacién alguna por parte del Sena.

En relacion con los descuentos de ley relacionados con la retencién en la
fuente RENTA, Retencidn en la fuente ICA, se realizaran en el momento de
tramitar el pago, la retencién a practicar depende de la naturaleza del
proveedor.

El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacidn
efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista deberd cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la
presente contratacion.

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 232 de la Ley 1150 de
2007 que sefiala: “Para la ejecucion se requerird de la aprobacién de la
garantia y de la existencia de las disponibilidades presupuestales.
Correspondientes, salvo que se trate de la contratacién con recursos de
vigencias fiscales futuras de conformidad con lo previsto en la ley orgdnica
del presupuesto. El proponente y el contratista deberdn acreditar que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO 1o. El requisito
establecido en la parte final del inciso segundo de este Articulo debera
acreditarse para la realizacidon de cada pago derivado del contrato estatal.
(...), para lo cual, dispondra en su organizacién interna, los procedimientos
necesarios y pertinentes para respetar el orden de presentaciéon de los
pagos por parte de los contratistas, asi como establecera mecanismos para
el pronto y oportuno pago a éstos.
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PARAGRAFO PRIMERO: La entidad dispone en su Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol SYGA, el “Instructivo Documentos Requeridos para
Registro de Obligaciones y Tramites de Pagos” GRF-1-002 de 2023-11-09,
version 11, el cual podrd ser consultado en el link:
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descarga.php?id=2649

PARAGRAFO SEGUNDO: IMPROCEDENCIA DE RECONOCIMIENTO DE
FORMULAS DE REAJUSTE: El contratista se obliga a mantener los precios
ofertados en la propuesta y entiende y acepta que los mismos no estaran
sujetos a reajuste alguno (ni por cambio de vigencia) durante el término de
ejecucién del contrato y hasta su liquidacién inclusive. Las demoras
ocasionadas porque la factura no haya sido bien elaborada o no se adjunten
los documentos que se solicitan en los términos anteriores no seran
atribuibles a la Entidad. El documento soporte para los pagos deberan ser
avalados por el supervisor del contrato.

Nota 1: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se
acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para este
sélo efecto, empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado
el dltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos serdn responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacién alguna.

Nota 2: En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC
(Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccidn General
de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico.

2.12 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos
que se realizaran
durante el contrato

Amortizacion Requisito para el

desembolso

Determine el porcentaje
que cada desembolso
representa frente al valor
total del contrato

DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A
2.13 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI:
q ' NO: X
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El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y
Tecnologia de la Informacién, efectuard la
supervisién de la ejecucién del contrato a
De no requerir interventoria, o que la misma no sea | través del funcionario que el Ordenador del
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | Gasto designe por escrito, quien velara por el
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | cabal cumplimiento de todas y cada una de las
que debe cumplir quién realizaria la supervision: actividades que se le encomienden al
contratista, de conformidad con lo
determinado por el Manual de Supervisidn e
Interventoria, Cédigo GCCON- M-002.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion del Administrador del Edificio
como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual
y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidon e Interventoria de la
entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente procedimiento de seleccion del contratista, que comprende las
etapas precontractual, contractual y poscontractual, es el previsto en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) y sus decretos reglamentarios,
especialmente el Decreto 1082 de 2015 y las leyes Civiles y Comerciales y demds normas que adicionen,
complementen o regulen la materia; asi como la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, Ley 2069 de 2020, el
Decreto Ley 19 de 2012, el Decreto 1860 de 2021 y el Manual de Contratacion vigente de la Entidad.

La Entidad acudira a la modalidad de Minima Cuantia de conformidad con lo establecido en el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, que modificé el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, asi como el articulo 2.2.1.2.1.5.1
y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la Entidad tendra como Unico criterio de seleccién del
contratista, el menor precio ofrecido, para lo cual, se debera seguir las reglas contenidas en la “Oferta
Econdémica”, y se le adjudicara, siempre y cuando cumpla con los demas requisitos exigidos en la presente
invitacion.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 del 2015
modificado por el Decreto 1860 de 2021 Convocatorias limitadas a Mipyme, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidn, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacidén con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratacidén sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (USS$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo MINCIT
y la Agencia Nacional de Contratacidn Publica Colombia Compra Eficiente los umbrales vigentes del 01 de
enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025 son los siguientes:

US$ 125.000
COLS 533.287.768

La informacion del umbral para convocatorias limitadas a Mipyme se encuentra en la seccién “ACUERDOS
COMERCIALES Y TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD” de la pagina web de Colombia Compra Eficiente,
en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-
ytratonacional-por-reciprocida.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicidn del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion. Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS DE MIPYME

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Para acreditar esta condicidn, el proponente deberad dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrdnico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de OCHENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL PESOS ($86.436.000,00) M/CTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.),
cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal
de cardcter legal, costos directos e indirectos.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, la Entidad adelanté un estudio de
mercado, en donde se estimd que el valor para “Contratar la compra de tarjetas canjeables o bonos por
productos de la canasta familiar para atender el auxilio de alimentacion de los trabajadores oficiales de la
planta de personal del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion y la
Direccion General.”, es de OCHENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS
($86.436.000,00) IVA incluido., tal como se evidencia en el documento anexo denominado Estudio de
Mercado, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Andlisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1

FORMA DE ADJUDICACION

El proponente para participar efectivamente dentro del presente proceso de seleccién debera presentar
su oferta atendiendo la totalidad de los requisitos minimos habilitantes, los requisitos de ponderacién y
calificacién, las condiciones técnicas y econdmicas exigidas, cantidades, presupuesto, garantia y demas
requerimientos establecidos en los documentos publicados por la Entidad Estatal en la plataforma del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP Il de Agencia Nacional para las Compras Publicas-
Colombia Compra Eficiente, los cuales hardn parte integral del contrato resultante.

Asi mismo, se debera OFERTAR la totalidad de las condiciones técnicas requeridas en los numerales 2.6 y
2.7 del presente documento, ya que la adjudicacidn del presente proceso sera total y a un solo oferente
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bajo la modalidad de sobre Unico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica- SECOP I, con la
descripcién, presentacién, unidad de medida y cantidad establecida de conformidad con lo establecido.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes
de tal manera que la Entidad Estatal sélo evalle las ofertas de aquellos que estdn en condiciones de
cumplir con el objeto del Proceso de Contratacidn.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un
Proceso de Contratacién. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente
y nunca de la oferta. El resumen de la valoracion de estos requisitos se establece en el siguiente cuadro:

FACTORES CALIFICACION

Propuesta Econémica menor precio del Cumple /No cumple
presupuesto establecido por la entidad.

Requisitos de Capacidad Juridica Habilitado/ No habilitado
Requisitos de Orden Técnico Habilitado/ No habilitado

5.1.1 Lotes

No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.
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Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizarda en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidon temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constituciéon del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado FORMATO GCCON-F-061.
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Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacién electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duraciéon de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
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presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unidn temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:
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a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacidén de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninguln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidn y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL (GCCON-F-067) que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT. La fecha de generacién del documento
no debe ser superior a un mes.

5.2.1.7 Registro Informacidn Tributaria (RIT)

El Registro de Informacidn Tributaria -RIT- es el mecanismo de identificacion, ubicacion y clasificacion de
los contribuyentes del Impuesto de Industria y Comercio, Avisos y Tableros, con el fin de identificar la clase
de contribuyente que es el proponente, esté debe anexar a su propuesta el Registro de Informacion
Tributaria “RIT”, expedido por la secretaria de Hacienda, ACTUALIZADO de conformidad con las
Resoluciones SDH-000079, SDH000117 y SDH-000195 de 2013) actualizado a 2013 y con fecha de
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expedicién del certificado no superior a 1 mes. En el cual se verificara el NIT y que la actividad econédmica
esté directamente relacionada con el objeto contractual y guarde coherencia con la clasificacion descrita
en el RUT temporal.

Nota: No es un requisito habilitante, sin embargo, el proponente que quede adjudicado debe presentarlo
en la etapa contractual.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modifico el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES (GCCON-F-063) suscrito por el revisor
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccidon, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES (GCCON-F-
063)

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales
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El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado del Reqgistro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales.

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones seiialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificacion Bancaria

El proponente deberd presentar la certificacion bancaria en la cual se especifique el nimero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expediciéon no
superior a 1 mes.

5.2.1.16 Autorizacion Notificacion Electronica

27
GCCON-F-046 V.03


https://www.redam.gov.co/

N

De conformidad con lo previsto en TITULO I, CAPITULO IV, articulo 56 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,
modificados por la Ley 2080 de 2021, para llevar a cabo la notificacidn electrdnica si el proveedor lo
autoriza debe diligenciar y firmar el FORMATO GCCON-F-061, asi mismo, este SOLO debe ser diligenciado
por la persona natural cuando actla en nombre propio; por el representante legal de la persona juridica o
persona plural.

5.2.1.17 Aplicacion De Normas De Prevencion Y Control Del Lavado De Activos Y Financiacion Del
Terrorismo El Proponente

El proponente acreditard que cumple a cabalidad con las normas colombianas que le son aplicables. En
virtud de lo anterior certificara modelo suministrado por el SENA FORMATO GCCON-F-061 que:

v" EL PROPONENTE da cumplimiento a las normas y regulaciones colombianas relacionadas con la
prevencion y control al lavado de activos y financiamiento del terrorismo que le son aplicables.

v" EL PROPONENTE cuenta con adecuadas politicas, manuales y procedimientos de prevencion y
control al lavado de activos y administracion del terrorismo, que dan cabal cumplimiento a las
regulaciones vigentes que le son aplicables.

v" EL PROPONENTE (y/o alguno de sus integrantes en caso de proponentes plurales) NO han sido
sancionados por violacion de las leyes relacionadas con el Lavado de Activos y Financiacion de
Terrorismo.

5.2.1.18 Compromiso Anticorrupcion

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcion firmada por el proponente o por el
representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente
prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segiin el FORMATO GCCON-F-061 suministrado por la Entidad
en el Anexo del pliego de condiciones.

5.2.2 De caracter técnico

El proponente debe cumplir con las especificaciones técnicas minimas de los bienes y servicios,
establecidos en el numeral 2.6 y numeral 2.7: Se verificara que los bienes o servicios cotizados cumplan
las especificaciones técnicas solicitadas (Numeral 2.6 y 2.7) en cada uno de los items alli estipulados
ajustado a la necesidad de la entidad.

El proponente debera anexar certificaciones de experiencia en la ejecucidn de contratos relacionados con
el objeto del contrato, contados retroactivamente a partir de la fecha de presentacién de la oferta y cuya
sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial de la Invitacién Publica, asi:

MIPYMES NO MIPYMES
Minimo dos (2) maximo tres (3) | Minimo una (1) maximo dos (2)
certificaciones certificaciones
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NOTA: En aplicacidn del Numeral 2 del Art. 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciono el Art. 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto 1082 de 2015; se establecid como criterio diferencial para las MIPYME en el Sistema de
Compras Publicas, el nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia.

En ese sentido, los proponentes que no ostenten calidad de MIPYME, deberan soportar su experiencia con
minimo dos (2) y maximo tres (3) certificaciones de contratos con entidades publicas o privadas,
relacionados directamente con el objeto de la presente contratacion, ejecutados y terminados
directamente, sin subcontratacién, cuyo valor sumado sea igual o superior al 100% presupuesto oficial,
expresado en SLMMYV a la fecha de su ejecucidn.

Para el caso de las sociedades que tengan la calidad de MIPYME, deberdn soportar su experiencia con
minimo una (1) maximo y dos (2) certificaciones de contratos con entidades publicas o privadas,
relacionados directamente con el objeto de la presente contratacion, ejecutados y terminados
directamente, sin subcontratacidn, cuyo valor sumado sea igual o superior al 100% presupuesto oficial,
expresado en SLMMV a la fecha de su ejecucion

Las Certificacion(es) expedida(s) por la Entidad contratante deberan reflejar como minimo los siguientes
requisitos:

Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono). NIT.

Nombre del Contratista.

Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio). Estado (100%)
ejecutado. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

v" Nombre y firma de quien expide la certificacién.

v

ANENEN

AN NN

La anterior informacién, podra suplirse con el acta de liquidacién, siempre que la misma contenga la
informacion antes mencionada, caso contrario no sera tomada en consideracion.

El SENA no aceptara copia de los contratos por si solos, ni relacion de contratos, ni referencias comerciales,
facturas, entre otros, que no se encuentren acompafiadas de la respectiva certificacion.

Las referencias comerciales, facturas, entre otros, se podran aceptar como documentos aclaratorios de las
certificaciones de experiencia, siempre y cuando cuente con la informacién pertinente para dicho fin.

Tampoco se aceptara como documento valido para la acreditacion de la experiencia:
v" Subcontratos

v Certificaciones expedidas por la supervisién del contrato
v" Auto certificaciones
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La entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por los oferentes, si se evidencian
discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta serd objeto
de rechazo, sin perjuicio de las demds acciones a que hubiere lugar.

v" Disefios propios

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unidn Temporal o Consorcio, el SENA tomara para
la habilitacién el porcentaje de participacion en la ejecucidn del contrato del OFERENTE que haga parte
del consorcio o de la unidn temporal. Para lo anterior el OFERENTE deberd presentar el documento que
acredité la conformacion del consorcio o de la unién temporal, donde debera constar el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes para la ejecuciéon del contrato.

5.2.1 OFERTA ECONOMICA:

Para la Oferta Econdmica se debera diligenciar el (Formato anexo)

1. El proponente debera ofertar la totalidad de los requeridos y en las unidades, medidas y
cantidades requeridas por la entidad.

2. Severificaran los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta
los precios del mercado, el proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos o indirectos.

3. Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de
una accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos
legales y presupuéstales que corresponda.

4. Para la evaluacidon econdmica se tendrd en cuenta el menor precio de los bienes o servicios
requeridos en la presente Invitacién Publica. Asi mismo se tendrd en cuenta lo consagrado en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para el manejo de Ofertas artificialmente
bajas en procesos de contratacién.

Nota: Quien sobrepase el presupuesto oficial establecido por la Entidad, sera evaluado como no cumple
econdmicamente.

En caso de que exista alguna diferencia entre el anexo de la oferta econdmica y el valor indicado en el
formulario del SECOP II, la Entidad Estatal para la evaluacidn y seleccion tendra en cuenta el valor indicado
en la plataforma y no en el documento adjunto (Formato propuesta econémica).

El proponente deberd presentar los valores unitarios de su propuesta sin cifras decimales, en caso
contrario, la Entidad procedera a dar aplicacién a la regla de redondeo.

REGLA DE REDONDEO: A la totalidad de los valores unitarios propuestos y de los resultados de cada una
de las operaciones aritméticas que se realicen en desarrollo de este proceso de seleccidn, se les aplicard
la metodologia de redondeo a continuacidn seialada:

Redondeo: Para el presente proceso, es el procedimiento mediante el cual se eliminan todos los
decimales.
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Reglas de redondeo: Se aplican a la unidad situada en la siguiente posicidon al nUmero entero al que se
pretenda ajustar, es decir, a los 2 primeros nimeros decimales, asi:

Si los 2 primeros decimales hacen una cifra 2 50, el nimero entero se incrementard en una unidad.

Ejemplo 1: 12,546891 = 13. Ejemplo 2: 12,500891 = 13. Si los dos primeros decimales son < 50, el nimero
entero no se modifica. Ejemplo 1: 12,499891 = 12. Ejemplo 2: 12,407891 = 12.

La Entidad, efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el
pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Correccion Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su
OFERTA ECONOMICA méximo hasta el 2%, seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara
la entidad para efectos de la OFERTA.

Se puede aceptar la diferencia del 2%, si la diferencia no cambia la estructura de costos, la propuesta
técnica o los precios unitarios.

De lo contrario si supera el 2%, la oferta sera rechazada por las siguientes razones:

e Unavariacion superior al 2% podria modificar sustancialmente el valor real de la oferta, afectando
la equidad y transparencia en el proceso de seleccién.

e Permitir correcciones que excedan este margen podria generar incertidumbre y subjetividad en la
adjudicacion del contrato, lo que comprometeria el principio de seleccién objetiva.

e Si el valor corregido supera los limites presupuestales establecidos por la entidad, se podria
generar un riesgo financiero o administrativo, afectando la viabilidad del proceso.

e La contratacién publica se rige por principios que garantizan el uso adecuado de los recursos
publicos. Aceptar variaciones significativas en los valores ofertados podria generar riesgos
financieros o interpretaciones discrecionales en la evaluacion.

Nota: En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP I, el proponente deberd enviar un correo
electrénico a la Entidad Estatal lortiz@sena.edu.co previo a la fecha y hora establecida en el cronograma
para la presentacion de ofertas manifestando su interés de presentar oferta al proceso. No serd aceptada
la oferta del PROVEEDOR que haya enviado correo electrénico a la Entidad Estatal después de la fechay
hora del cierre, de conformidad con el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECORP |I.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

Opcidn 1:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacidn y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
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3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Opcidn 2:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacidn y/o Curso de
20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluaciéon emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la autoevaluacion de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante legal donde indique que es persona
natural que no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estdn obligados a implementar
los Estdndares Minimos los trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.2 De gestion ambiental

No se establecen requisitos precontractuales obligatorios. Sin embargo, es imperativo que durante la
ejecucion del contrato se cumplan los requisitos contractuales correspondientes, alineados con la
normativa vigente en materia ambiental y de energia. Esto implica el cumplimiento de estandares,
procedimientos y obligaciones legales aplicables, garantizando la correcta implementacidn de las politicas
y estrategias de sostenibilidad en el desarrollo de las actividades contratadas.

5.2.3 De caracter financiero

No aplica.

5.3 OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | X
Incluya la informacion adicional requerida: fecha, hora, lugar vy
duracién:
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. SI X NO
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6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

El contratista debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a emision de la aceptacion de
la oferta, en favor del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, garantia Unica en los términos del articulo 7
de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos en las
cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

Eeneﬂciarln.f Benvicio Macional de Aprendizaje SENA — Centro de Gestidn
seqgurado: He Mercados, Logistica v Tecnologias de la Informacion

NIT: B99.999.034-1

Direccion: Calle 52 # 13-65.

Paragrafo Primero: Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia
a que hace referencia la presente clausula, durante el plazo que demande la ejecucién de la aceptacion de
la oferta, asi como la liquidacion de este, si aplica, tal y como lo establece el Decreto 1082 de 2015.

Pardgrafo Segundo: De conformidad con lo establecido articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015,
el SENA solicitard al contratista restablecer el valor inicial de la garantia cuando con ocasién de las
reclamaciones efectuadas por la entidad el valor de la garantia se vea reducido. Cuando la aceptacion de
la oferta sea modificada para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el SENA exigira al contratista
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso, dicha modificacién de la
garantia deberd ser allegada dentro de los 2 dias hdbiles siguientes al perfeccionamiento de la
modificacidon respectiva.

Pardgrafo Tercero: Cuando el contratista incumpla la obligacidn de obtener, ampliar o adicionar las
garantias requeridas para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA procedera a dar aplicacién al
procedimiento sancionatorio contractual consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El
Contratista debera cargar la Garantia Unica en la seccién correspondiente en la Plataforma SECOP Il, con
el fin de impartirse la respectiva aprobacion por parte del Centro de Gestién de Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacién. En todo caso el contratista se obliga a solicitar la ampliacion de la pdliza
hasta por el término de liquidacién del contrato.

EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razén
de las reclamaciones efectuadas por el Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacién. De igual manera, en cualquier evento en que se adicione el valor del contrato o se prorrogue
su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun
el caso. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la
oferta es presentada por un proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), la garantia debe ser
otorgada por todos sus integrantes.
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La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacidn escrita del SENA Centro de Gestidon de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacidn.

EL CONTRATISTA deberd cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a
qgue se refiera el contrato. Serd a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y
erogaciones de constitucion.

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

N/A Seriedad de la oferta: por el del valor de la oferta, vigente desde la presentacién de la oferta
y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato

N/A Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente
por el plazo del contrato y meses mas.

N/A Pago anticipado: p(?r el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y meses mas.

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro

(4) meses mas.

N/A Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( 5%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

N/A Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mds.
Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del

N/A contrato y seis (6) meses mas.

N/A Proteccidon de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucién del contrato.

N/A Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato.

8. ACUERDOS COMERCIALES

No aplica, de acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion de Colombia Compra “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.
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9. ANEXOS

CDP N° 2325 de 2025
Certificado Plan De Compras
Andlisis del Sector

Matriz de Riesgos
Justificacion

Cotizaciones

e GCCON-F-_061 Formato Carta de Presentacion de la Propuesta.

e GCCON-F-_067 Formato de Constitucion de Union Temporal.

e GCCON-F-_063- Formato Certificacion Aportes Parafiscales- Persona Natural.
e GCCON-F-_065- Formato de Certificacion de Implementacion de SST.
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