FORMATO ANEXO AL PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

No. SAMC-BLV-DIR-0005-2025

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y ESPACIOS PARA LA
REALIZACION DEL ENCUENTRO NACIONAL DE LOS EQUIPOS DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO VIGENCIA 2025

Cartagena, julio de 2025
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RE

10.

11.

12.

13.

14.

15.

MENDACIONES INICIALE

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especiales para contratar.

Cercibrese que cumple con las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.
Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de
aguella que la requiera.

Siga las instrucciones que se imparten en el Pliego de Condiciones Electronico y Estudio
Previo para la elaboracién de su propuesta.

Diligencie todos los formatos y anexos sugeridos

Revise la poliza de seriedad de su propuesta y verifique que:

a) Sea otorgada a favor del SENA; NIT No. 899999034-1

b) Como tomador, figure su razon social completa'y NIT

c) Elvalor asegurado corresponda al fijado en este documento

d) EIl Objeto y el nUmero de la misma, coincida con el de la propuesta que presenta

e) Esté suscrita por el TOMADOR- AFIANZADO

Identifique su propuesta.

Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGUN
CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO.

Toda consulta o comunicacién deberd formularse por escrito mediante la plataforma
SECOP lI; no se atenderan consultas personales, ni telefénicas, ni por correo electronico
(excepto por indisponibilidad de la plataforma). Ningan convenio verbal con personal del
SENA, antes o después de la firma del Contrato, podra afectar o modificar ninguno de los
términos y obligaciones aqui estipuladas.

Los proponentes con la sola presentaciébn de su propuesta, autorizan al SENA para
verificar toda la informacion que en ella suministren.

Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la
de uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, el SENA podra rechazar
la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes.

Tenga en cuenta la forma establecida por Colombia Compra Eficiente en caso de
presentarse en forma de consorcio o union temporal dentro la plataforma SECOP I, si no
se presenta de la forma correcta su propuesta no podra ser evaluada.

La presentacién de la propuesta por el oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demdas documentos; se recibieron
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha
aceptado que el Pliego de Condiciones Electrénico es completo, compatible y adecuado
para identificar el alcance del servicio requerido por el SENA y que ha tenido en cuenta
todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del Contrato que
se celebrara.

Verifigue previamente al cierre del presente proceso ante el SENA, que se encuentre al
dia en el pago de aportes parafiscales y contribucién al Fondo de la Industria de la
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Construccion (cuando aplique), asi como en el pago de multas por cualquier concepto
(Ministerio de Proteccién Social);

16. El SENA se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada y solicitar las
aclaraciones que considere pertinentes.

l. Introduccioén

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, pone a disposicion de los interesados el Pliego de
Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar un contrato de Servicios.

El objeto del proceso es “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y
ESPACIOS PARA LA REALIZACION DEL ENCUENTRO NACIONAL DE LOS EQUIPOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VIGENCIA 2025”.

La Entidad Contratante adelanta este proceso con base en Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 7725 del 5 de febrero de 2025 expedido por el Grupo de Presupuesto con
cargo alrubro de inversién recursos nacion.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego c
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualesquiera de sus anexos estana
disposicién del publico en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica —SECOP II-

Los interesados pueden presentar observaciones mediante la plataforma, al presente
documento en la oportunidad establecida para el efecto en el Cronograma del proceso.

Este procedimiento se realiza a través de la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia Electrénica, atendiendo el objeto contractual, las especificaciones técnicas del mismoy
el valor del contrato a celebrar.

TENGA EN CUENTA OQUE ElL PRESENTE DOCUMENTO ES ANEXO AL PILIEGO DE

CONDICIONES ELECTRONICO QUE SE ENCUENTRA EN SECOP 1I. ESTE PLIEGO ESTA

CONFORMADO POR TODOS Y CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS QUE SE ANEXAN A
TRAVES DE DICHA PLATAFORMA.

Il. Aspectos Generales
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA -, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas,
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP Il. De acuerdo con la
ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros
y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los

GCCON-F-022 V.02



pardmetros de la ley, desarrollaran su actividad.
B. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion delas Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicasy cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

C. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse Unicamente
mediante la plataforma SECOP II.

La comunicacién debe contener: Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, por
canales distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propésitos del
Proceso de Contratacion cuando sean radicadas a través delcanal que corresponda.

D. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes
o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en
castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes
gue estén enuna lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con
su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar la traduccioén oficial al castellano de los documentos presentados
por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Cdédigo Generaldel Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacién. Legalizacion
de documentos otorgados en el Exterior

(i) Consularizacion. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio,
los documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para
ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios seré autenticada a su vez por el cénsul
colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.

Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo
los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais.

(i) Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites
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pertinentes.

(iii) Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior,
de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de
consularizacion sefialado en el literal (a) anterior, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de la Convenciéon de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito
de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En
este caso solo sera exigible la Apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual
se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del
documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla esta
dada en idioma distinto del castellano, deberd presentarse acompafiada de una traduccion
oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

(iv) Legalizaciones

a. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencién de La Haya citada
en el literal (b) anterior podran optar, como procedimiento de legalizacion de los documentos
otorgados en el exterior, por la consularizacibndescrita en el numeral (a) anterior o la
Apostilla descrita en el numeral (b) anterior.

b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberan contar con el
procedimiento descrito en los literales (a) o (b) anteriores.

c. La consularizaciébn o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan
presentarse en original o copia auténtica so pena de tenerse como nopresentada.

E. Potestad de Verificacion

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la totalidad de la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para
ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere
necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

F. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esté expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de
Norte América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondientecon
el siguiente procedimiento de conversion:

Si la moneda de origen es diferente al Peso, se debera convertir la moneda original al Délar y
luego a Pesos. Para la conversion al Dolar, se debera tomar, para todos los efectos, como tasa
de referencia la tasa de cambio del dia de corte que se especifique en el respectivo estado
financiero; dicha tasa de cambio debera ser la certificada: (i) por el Banco de la Republica de
Colombia, (ii) en su defecto por el Banco Central; (i) en caso que no la certifique las entidades
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descritas en el numeral (i) o (ii) por el organismo legalmente competente del pais en que se
emitié dicho documento; y si se trata de estados financieros.

Si se trata de estados financieros, una vez que se tengan las cifras en doélares de los Estados
Unidos de América o si la informacion se presenta originalmente en dicha moneda, se debe
tener en cuenta la tasa representativa del mercado TRM certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para la fecha de corte de estos

G. Informacion Confidencial

Aunqgue la informacién que se solicita para la presentacion de propuesta puede no ser
constitutiva de amparo bajo reserva o secreto protegido por la Ley, los proponentes seran
responsables de advertir lo contrario; en el caso en que las propuestas tuvieren informacién
confidencial privada o que configure secreto industrial de acuerdo con la Ley colombiana, el
proponente debe indicar tal calidad dentro de la opcién dada para ello en el SECOP Il al
momento de la elaboracién de la propuesta y asimismo expresar las normas legales que le
sirven de fundamento.

I1l. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados
en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros
términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicién
contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos acontinuacion deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Adenda Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica
los pliegos de condiciones, de acuerdo con lo establecido en
el Articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.

Adjudicacion Es la decision emanada de la entidad en cabeza del proyecto
por mediode un acto administrativo, que determina el
Adjudicatario del presente
proceso.

Adjudicatario Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber
presentado una Propuesta que cumple con lo requerido en el
Pliego de Condiciones y se considera en relacion con las
demds, la propuesta mas conveniente en el proceso de
seleccion.

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al
presentePliego de Condiciones y que hacen parte integral del
mismo.
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Aportes
Parafiscales

Contratista

Contrato

Dia(s) Calendario

Dia(s) Habil(es)

Documentos

delProceso

Délares de los
Estados Unidos
de América, o0
Dolares, o US$

Especificaciones

Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos
con caracter obligatorio por la Ley, que afectan a un
determinado y Unico grupo social y econémico y se utilizan
para beneficio del propio sector.El manejo, administracion y
ejecucion de estos recursos se hard exclusivamente en la
forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran sélo al
objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y
excedentes financieros que resulten al cierre del ejercicio
contable.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el
Contratoobjeto del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribird entre El Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, y el adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
conceden derechos correlativos que instrumentan la relacién
contractual que se busca establecer a través del presente
Proceso de Contratacion.

Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se
trata de unDia Habil o No habil.

Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de
5 cada semana, excluyendo los dias feriados determinados
por ley en la Republica de Colombia.

Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de
convocatoria; (c) los pliegos de condiciones o la invitacion; (d)
las Adendas; (e) las observaciones y sus respuestas; (f) la
oferta; (g) el informe de evaluacion; (h) el contrato; y cualquier
otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el
Proceso de Contratacion.

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de
Ameérica, la que, para todos los efectos se tomara por su valor
equivalente respecto de la moneda de origen del proponente,
segun la tasa de cambio oficial 0, en defecto de aquella, segun
la tasa de cambio certificada por la autoridad competente del
pais de origen.

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o
particulares, segun el caso a los que se debe ceiiir el
Contratista durante la ejecucion de las obras, para obtener los
resultados objeto del contrato.
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Estimacioén

delRiesgo

Etapas del
Contrato

Garantia de
Seriedad de la
oferta

Interesados

Proceso de
Seleccién

Periodo
Contractual

Pesos
Colombianos,
Pesos 0 $
Pliego de
Condiciones

Es la valoracion del Riesgo en términos monetarios o
porcentuales.

Son las fases en las que se divide la ejecucién del contrato, teniendo
en cuenta las actividades propias de cada una de ellas las cuales
pueden ser utilizadas por la Entidad para estructurar las garantias
delcontrato.

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor
de Entidades Estatales con ocasion de la presentacion de la
propuesta, de conformidad con la ley 80 de 1993, sus decretos
reglamentarios y el pliego de condiciones. Podrd consistir en
cualquiera de las clases de garantias a que se refiere el decreto
1082 de 2015.

Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas
juridicasy/o naturales asociadas entre si mediante las figuras de
consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo de asociaciéon que
actiian en el Proceso de Contratacion previamente a la presentacion
de ofertas.

Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en el Pliego
deCondiciones con el propésito de seleccionar la Propuesta que,
conforme a los términos establecidos en este Pliego, resulte méas
favorable a los intereses de la Entidad Estatal para la celebracién
del Contrato de servicios, en consonancia con las Leyes 80 de 1993
y 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la
ejecucion del Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la
EntidadEstatal para estructurar las garantias del contrato.

Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccion y el
futuroContrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas,
plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes
deben formular su Propuesta para participar en el Proceso de
Seleccion del contratistay tener la posibilidad de obtener la calidad
de Adjudicatario del procesode seleccion.
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Primer Orden de
Elegibilidad

Proceso de
Contratacion

Proponente

Propuesta

Riesgo

RUP

Servicios
Nacionales

Secop

SMMLV

Mipyme

Es la posicidbn que ocupa el proponente que habiendo obtenido
calificacion definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de
habilidad, obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la
calificacion de los criterios de ponderacion, previstos en el pliego de
condiciones. (en las modalidades contractuales en las que aplique)

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas
porla Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de
las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las
condiciones de disposicion final o recuperacién ambiental de las
obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas tarde.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
uniéntemporal o cualquier otro tipo de asociaciéon que presenta una
Propuesta para participar en el Proceso de Contratacion.

Es la oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los
requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones; debidamente
suscrita por quien tiene la capacidad de representar al proponente,
lacual debe estar acompafiada de la garantia de seriedad.

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o
enla ejecucion de un Contrato.

Es el registro Unico de proponentes que llevan las camaras de
comercio y en el cual los interesados en participar en Procesos de
Contratacion deben estar inscritos.

Son servicios prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacién colombiana.

Es el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica al que se
refiereel articulo 3 de la Ley 1150 de 2007.

Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de
Colombia.

Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo
con laley vigente aplicable.
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IV. Descripcion del objeto a contratar

El objeto del proceso es CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION
Y ESPACIOS PARA LA REALIZACION DEL ENCUENTRO NACIONAL DE LOS EQUIPOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VIGENCIA 2025 EL CUAL SE LLEVARA A CABO LOS
DIAS 17,18 Y 19 DE MARZO DE 2025, EN LA CIUDAD DE CARTAGENA DE INDIAS.

La Entidad Contratante adelanta este proceso con un presupuesto estimado de CIENTO
OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.000.000) M/CTE. incluido el Impuesto al consumoy
al Valor Agregado (I.V.A.), amparado con el Certificado de Disponibilidad PresupuestalNo. 7725
del 5 de febrero de 2025, conforme a estudio de mercado y distribucion de recursos.

V. Convocatoria limitada a MiPymes y Manifestacién de Interés a Participar

Con la expedicién del Decreto 1860 de 2021, se regula lo concerniente a la limitacién a MiPymes
de la siguiente forma:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimoun (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los

EstadosUnidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto

determinacada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
socialles permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
lacalidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gueejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
gue tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.
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Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existenciay representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciébn deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
almomento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contrataciénpara el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
surégimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

UMBRAL DE MIPYMES

Umbral PYMES US 175.()00}
iumb'.l PYMES 457.297.264 |
Teniendo en cuenta lo anterior, y dado a que el valor del presente proceso de contratacion es

superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de America (US$125.000), el
proceso PODRA sera convocado a limitar Mipymes.

Que dentro del término establecido en el cronograma se presentaron tres (3)
manifestaciones de interés de MiPymes Nacional por los interesados: JOHN FREDY
CABRERA CABRERA, Nit No 1006597334-1, INFINYTE SOLUTIONS S.A.S, Nit No
900.295.369 — 2 y WILSON MORENO CABRERA Nit No 17641332.
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Que de conformidad con el Art. 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015 en su
numeral 2° deberan limitar el proceso a Mipymes nacionales cuando se hayan
recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

Que de conformidad con lo establecido en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082 de
2015. Las entidades estatales deben realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas

Que El Sena Regional Bolivar procede a limitar el proceso a MiPymes Nacional, por
lo cual no podra participar cualquier otro interesado de diferente naturaleza o

MiPymes en concordancia con los postulados legales.
2. MANIFESTACION DE INTERES A PARTICIPAR

Con el fin de conformar la lista de posibles oferentes, en atencién con el articulo 2.2.1.2.1.2.20
del Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en este proceso de contratacion y dentro
del término establecido en el cronograma del proceso, deberdn manifestar el interés en
participar, a través del boton establecido para ello dentro de la plataforma SECOP II, la cual
debera contener ademas de la expresion clara de participar, el sefialamiento de las formas de
contacto y comunicacion eficaz a través de los cuales el SENA podra comunicarse
efectivamente.

Bajo los pardmetros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015;podran participar en el presente proceso de invitacion, todas las personas naturales o
juridicas, enforma individual o conjunta (consorcio o union temporal), cuyo objeto social
0 actividadeste directamente relacionado con el objeto del contrato a suscribir y cumplan con
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

Se precisa que de recibirse mas de diez (10) manifestaciones de interés, la Entidad previo aviso
y convocatoria a las empresas que registraron manifestacion de interés, elegird los 10
participantes que continuaran en el proceso de seleccién, mediante método aleatorio definido
por la Entidad Estatal y comunicado con la debida antelacion.

Los proponentes registrados, no podran ceder o transferir a persona alguna su derecho a
presentar propuesta.

VI. Requisitos Habilitantes

Los PROPONENTES deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
juridicos, técnicos y financieros que se establecen a continuacion, que de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, son
objeto de verificacion de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES para la participacion
en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta en Registro
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Unico de Proponentes RUP presentado por los oferentes. EIl RUP debe estar en firme, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacién de los requisitos o
asuntos que no son acreditados por el RUP, se debe presentar la documentacién e informacién
gue se exija en el presente pliego de condiciones y deméas documentos del proceso.

FACTORES HABILITANTES CONCEPTO

REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO Habilitado/No
habilitado

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO Habilitado/No
habilitado

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO Habilitado/No
habilitado

FACTORES DE EVALUACION

1. Oferta técnica

PONDERACION 2. Oferta econdmica

3. Estimulo a la Industria Nacional

4. Incentivos a favor de personas con discapacidad

A. Capacidad Juridica

Carta De Presentacion De La Oferta

El proponente debe dirigir una comunicacion al SENA, en la que expresamente manifieste la
intencion de participar en el procedimiento de convocatoria y de suscribir el contrato, en el
evento que le sea adjudicado.

Esta carta deber& estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por la
persona designada para representar al consorcio o uniéon temporal, cuando de ello se trate,
podréa suscribirla igualmente a través de apoderados evento en el cual debera anexar con
la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se le confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del proceso y la
suscripcion del contrato. Los oferentes deberan suscribir el modelo suministrado en el
Formato No 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Cualquier anotacion, aclaracién o condicionamiento se tendra por no escrita.
Certificado de Existencia y Representacion Legal

a. Sise trata de una persona natural, 0 una persona juridica nacional, 0 una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, mediante el certificado de existencia
y representacion legal expedidos por la Camara de Comercio a la fecha de cierre del
proceso y expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de este proceso.

b. Cuando el proponente sea un consorcio 0 una union temporal, cada una de las personas
que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion legal.
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c. Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante
documento expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de
seleccion del contratista, en los que se acredite su existencia y representacion legal y que
cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan
mantener dicho apoderado como minimo, por el término de vigencia del contrato que se
genere del presente proceso de seleccidén y un afio mas.

No tendran la obligacion de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales
vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion
del Contrato, caso en el cual deberan dar cumplimiento al literal a) del presente pliego.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la

“Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos

extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a. El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez en Colombia con
la sola Apostilla.

b. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera
velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y
sobre la extension del objeto social, documento éste que se debera apostillar.

c. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la
sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del
Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la
vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las
leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los
documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir
el tramite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia abonara la firma del Consul

El SENA no aceptara ofertas de personas juridicas que no hayan cumplido con la
renovacion de la matricula mercantil.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al
desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificara el SENA a través
del Certificado que acredite la Existencia y Representacion Legal, la cual debe constar que
cumple con contar con agencia y/o sucursal en la ciudad de Barranquilla.

Se verificaran los siguientes criterios:

GCCON-F-022 V.02

14



Objeto social

El objeto social del proponente o de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio
o de una unién temporal, segun el caso, debe estar directamente relacionado con el objeto
del contrato a suscribir, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al
desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificara el SENA a través
del Certificado que acredite la Existencia y Representacion Legal.

Constitucion y Vigencia

Las personas juridicas y/o naturales que participen directamente dentro del proceso de
convocatoria, asi como cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal,
deberan estar constituidas como minimo con dos (2) afios de anterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta, conforme al Régimen Legal aplicable, de acuerdo con el tipo de
sociedad y deben estar vigentes, informacién que se verificara en el Certificado de
existencia y representacion legal.

De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas juridicas o de
cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o unién temporal para suscribir el
respectivo contrato, deberan acreditar que su duracién no es inferior al plazo del contrato y
un (1) afio mas.

Autorizacion para Contratar

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unidn Temporal requiere autorizacion de sus érganos de direccion, para presentar oferta y/o
para suscribir el contrato, debe el proponente anexar los documentos que acrediten dicha

autorizacion.

En caso de que el representante legal de la persona juridica, conforme a sus estatutos, tenga
limitacion para presentar ofertas por el valor del objeto de la presente Convocatoria, debera
presentar copia del acta en la que conste la respectiva autorizacion, otorgada por el 6rgano

social competente.

Iguales facultades deberan acreditar los representantes legales de las personas juridicas que

conformen consorcios 0 uniones temporales.
Acta de Constitucion del Consorcio o Union Temporal

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera
presentar el acta de constitucion del Consorcio o Uniébn Temporal en el cual debera
cumplirse lo siguiente:

a) Identificacion de cada uno de los integrantes, nombre, razon social, tipo y numero de
documento de identificacion.

b) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Uniéon Temporal. Si se trata
de Union Temporal, sus miembros deberan sefalar los términos y extension
(actividades y porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del SENA.
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¢) Hacer la designacién de la persona que tendra la representacién legal del Consorcio o
representacion de la Union Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unién
se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta serd INHABILITADA.

d) Sefialar que la duracion del Consorcio o Union Temporal no serd inferior a la del plazo
de ejecucién y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

e) Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser
modificado dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera
tenido en cuenta para la celebracion del contrato y debera corresponder con la
identificacion tributaria del proponente asociativo.

f) Las autorizaciones que los érganos de direccion otorguen a los representantes legales
de las empresas integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el
presupuesto oficial del proceso.

g) Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente, con
los requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso

Para estos efectos, deberd seguir el modelo de los Formato No. 3A FORMATO
COMPROMISO CONSORCIAL, y Anexo 3B FORMATO COMPROMISO UNION
TEMPORAL, segun corresponda.

Ademas de lo anterior, la propuesta debera ser presentada en el SECOP II, a través del
usuario del proponente plural creado (ver las guias de Colombia Compra Eficiente, frente a
la creacion de proponentes plurales).

Régimen de Inhabilidades e Incompatibilidades

Los proponentes una persona juridica nacional o una persona juridica extranjera domiciliada
0 con sucursal en Colombia o los miembros de los consorcios 0 uniones temporales, no
deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el SENA,
de conformidad con la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1296 de 2009, Ley 1474
de 2011 y demés normas concordantes

Para tal efecto el SENA verificard la informacion que reporta la Contraloria General de la
Republica como responsables fiscales, la Procuraduria General de la Nacién como
sanciones disciplinarias, so pena de RECHAZO de la oferta. El proponente debe diligencias
el Formato No. 4 DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PERSONA JURIDICA.

Certificado Seguridad Social, Aportes Parafiscales

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
seleccién, con el pago de los aportes parafiscales generados de sus néminas de sus
empleados con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
alas Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y en la Ley 828 de 2003.

En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando
la razén y los periodos exentos.

- En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de
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la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 — Impuesto CREE), DEBERA INDICAR
DICHA CIRCUNSTANCIA.
En las anteriores circunstancias, las personas juridicas lo haran mediante certificacion
expedida y firmada por el revisor fiscal si lo tiene o contador publico (aportar copia de la
tarjeta profesional y copia de la cédula de ciudadania).

Si el proponente es una persona hatural la acreditacion de este pago se hara mediante
declaracién juramentada.

Formato. Certificacién aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de
persona juridica

Formato. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de
persona natural.

Ningun proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme)
por concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o
multas impuestas por el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista
acuerdo de pago suscrito y al dia, previo al cierre del proceso.

Nota: De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacién y a la
Ley 1233 de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de los
servicios o trabajos contratados con SENA por medio de las denominadas Cooperativas de
Trabajo Asociado.

Registro Unico Tributario y Registro Unico de Proponentes

El proponente singular, o los integrantes del Consorcio o Union Temporal, deberan presentar
cada uno copia del Registro Unico Tributario — RUT, expedidos por la DIAN. En el evento de
gue el proponente seleccionado fuese una union temporal o consorcio debera hacer entrega
de su Registro Unico Tributario como requisito previo para la celebracién del contrato.

Verificacion del REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021, y
con el fin de verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o uniéon temporal o promesa de sociedad
futura), el proponente debe presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM emitido por el MINTIC. En caso de que el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso,
se encuentre registrado como moroso de deudas alimentarias, se considerara no habil para
participar en el Proceso de Seleccion. https://redam.gov.co/information-page.

Garantia de Seriedad de la Oferta

Para participar en el presente proceso, el proponente deberd constituir una garantia de
seriedad del ofrecimiento a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional
Bolivar cuyo NIT es: 899999034-1 previamente a la presentacion de la oferta, con el fin de
afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual, en caso de que le sea adjudicado el contrato. El
proponente podra otorgar, como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las clases
de las garantias sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.
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El valor de la garantia de seriedad de la oferta debera ser minimo del 10% del presupuesto
oficial estimado y su fecha de expedicién no podra ser inferior a tres meses, contados a partir
de la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, en la pdliza de
garantia de seriedad de la oferta debera estipularse que el tomador es el consorcio o union
temporal, segln sea el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes (no a nombre
de sus representantes legales), y debera expresar claramente que su valor total sera exigible
ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurran cualquiera de los
integrantes del proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta .

La garantia de seriedad una vez adjudicada la contratacion. En caso de que un proponente
retire su oferta después del cierre del proceso o cuando el proponente favorecido no suscriba
el contrato dentro de los términos establecidos, el SENA hard efectiva esta garantia; en este
ultimo evento el SENA exigird al oferente clasificado en segundo lugar la prérroga de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, hasta el perfeccionamiento del contrato y
asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre y cuando su oferta sea favorable para el
SENA, conforme a lo previsto en los términos de referencia.

La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta, junto con la propuesta, sera causal de
rechazo (ley 1882 de 2018).

Documento de Identificacion del Representante Legal
Copia legible del documento de identificacién del representante Legal.

Declaracion de multas y demds sanciones por incumplimiento y efectividad de amparos de
garantia unica

El proponente deberé suscribir carta donde declara que no ha sido objeto de multas, y
demas sanciones por incumplimientos y efectividad de amparos de garantia Unica. Formato
No 9

Certificado para acreditar la Condicién de Mipyme y de contar con Personal discapacitado
(desempate)

Para efecto de los factores de desempate y con el fin de dar aplicacién a los factores de
desempate contenidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 relacionados
con la condicion de discapacidad y las Mypimes, el oferente debe acreditar con la oferta la
condiciéon de Mypime mediante la certificacion expedida por el contador o el revisor fiscal,
segun sea el caso, en la que se sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequefia o
mediana empresa).

En el caso de aquellas empresas que en sus ndminas por lo menos un 10% de sus
empleados se encuentren en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, deberan acreditar con la oferta el certificado expedido por la Oficina de Trabajo de la
respectiva zona, las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal
de la contratacion del personal por lo menos con un (1) afio de anterioridad y la condicion de
mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que tenga esta
condicion, debe acreditarla.
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Certificado de antecedentes fiscales (contraloria)

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en el boletin de responsables fiscales. El proponente podra
aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias
calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente en la pagina web
respectiva.

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en el boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
y/o personeria. El proponente podréa aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha
de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara
lo pertinente en la pagina web respectiva.

Certificado de pasado judicial (Policia)

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en antecedentes de Policia Nacional. El proponente podra
aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias
calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente en la pagina web
respectiva.

Certificado de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante
legal, podran estar reportados en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas.
El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente
en la pagina web respectiva.

Pacto de Transparencia

El pacto de transparencia, documento relevante en pro de la lucha contra la corrupcion en la
contratacion publica, entendidos como acuerdos voluntarios, suscritos entre los actores que
intervienen directamente en un proceso de contratacion de recursos publicos, para fortalecer
la transparencia, la equidad, la probidad y la sostenibilidad de la modalidad contractual
escogida. Su principal objetivo es promover la construccion y suscripcion de compromisos
éticos por parte de todos los involucrados en las respectivas contrataciones y sirven como
instrumento de confianza en los procesos para prevenir actos de corrupcién y que busca
evitar practicas fraudulentas que intenten obtener algin beneficio ilegitimo de la adjudicacién
de un proceso licitatorio. En blsqueda de generar dicho pacto ético, el proponente debera
diligenciar y aportar el Formato No. 10. PACTO DE TRANSPARENCIA

Autorizacién para notificacion electrénica de actos administrativos

El proponente deberé suscribir el Formato Autorizacion para notificacion electronica de
actos administrativos.

Certificacion aplicacion normas de prevencion y control del lavado de activos y
financiacion del terror

El proponente debera suscribir el Formato No Certificacion aplicacion normas de prevencion
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y control del lavado de activos y financiacién del terror

Certificado de implementacién del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Formato

El proponente deberéd suscribir el Formato Certificado de implementacion del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo Formato.

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

REQUISITOS MINIMOS DE ORDEN TECNICO

REQUISITOS DESCRIPCION
17.1.2.1 Experiencia Acreditada del Proponente
17.1.2.2 Verificacion técnica de la oferta econémica
17.1.2.3 Requisitos minimos de orden ambiental y de seguridad y salud en el trabajo
17.1.2.4 Documentos técnicos que debe aportar el proponente

Experiencia Acreditada del Proponente

Se verificara un (1) contrato el cual debe estar registrado en el RUP, terminado y liquidado,
cuyo objeto principal corresponda a “SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA “, con
entidades publicas o empresas privadas.

El contrato aportado debera identificar la totalidad de los cédigos UNSPSC descritos en el
presente estudio previo, hasta el tercer nivel, que sumados su valor total expresado en
S.M.M.L.V. sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial y cuyo objeto esté
directamente relacionado con el presente proceso de seleccidon. En caso de proponentes
nacionales deberan diligenciar el formato EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE
(Formato 14A) donde se relacione el contrato con el que se pretende acreditar la experiencia,
su valor expresado en S.M.L.M.V y su nimero consecutivo en RUP.

A su vez, los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
diligenciar el formato EXPERIENCIA PROPONENTE EXTRANJERO adjuntando las
certificaciones respectivas, las cuales deberan contener el nombre del contratante, del
contratista, objeto, fecha de inicio, fecha de terminacién, valor del contrato, y deberan cumplir
con lo exigido en el articulo 480 del Cédigo de Comercio y la Resolucion 3269 del 2016
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

Si el valor del contrato esta pactado en moneda extranjera se convertira a pesos
colombianos, tomando como referencia la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de
terminacion del contrato, luego se procedera a actualizar dicha suma en SMLMV al afio de
apertura del proceso contractual.

El contrato aportado debe ser IGUAL o SUPERIOR al 100% del presupuesto oficial
estipulado para la presente contratacion. El proponente que certifique contrato en el cual
participé en unién temporal o consorcio, se le acreditard como experiencia el valor que
corresponda a su porcentaje de participacion.

Se relacionan a continuacion los cédigos UNSPSC a soportar en la experiencia general
(hasta el tercer nivel):
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UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
DENOMINACION
ITEM GRUPO cODIGO (Clase o producto)
Servicios 90111600 Facilidades para encuentros
2 Servicios 90101600 Servicios de banquetes y catering
3 Servicios 90111800 Cuartos de hotel
4 Alimentos, Bebidas y tabaco 50202300 Bebidas no alcohdlicas
5 Servicios 86111600 Educacion de adultos
6 Servicios 80141902 Reuniones y Eventos

Los proponentes deberan diligenciar el Formato EXPERIENCIA DEL PROPONENTE,
relacionando el contrato con el que pretende acreditar la experiencia, indicando el nimero de
consecutivo del reporte en el RUP en el cual se encuentre inscrito y registrado el contrato.

Se deben anexar soportes tales como: Certificacion de ejecucién a satisfaccion del contratante,
Acta de Recibo Final o Acta de Liquidacién, donde se pueda establecer claramente la Entidad
contratante, el objeto contractual, valor final del contrato, fecha de inicio y finalizacién de este.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan diligenciar el formato
EXPERIENCIA PROPONENTE EXTRANJERO adjuntando las certificaciones respectivas, las
cuales deberan contener el nombre del contratante, del contratista, objeto, fecha de inicio, fecha
de terminacion, valor del contrato, y deberan cumplir con lo exigido en el articulo 480 del Cédigo
de Comercio y la Resolucion 3269 del 2016 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia.

NOTA: Los documentos expedidos en el exterior, deben ser debidamente apostillados y traducidos
oficialmente.

Cuando se certifiguen contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién Temporal,
EL SENA tomara para la habilitacion el porcentaje de participacion enla  ejecucién del contrato
del OFERENTE que haga parte del consorcio o de la uniéon temporal. Para lo anterior el
OFERENTE deberé presentar el documento que acredit6 la conformacion del consorcio o de la
union temporal, donde debera constar el porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes para la ejecucion del contrato.

En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales, estas deberan indicar por
lo menos el afio de suscripcién de la adicion, la adicion en valor y/o plazo, si se adiciona el
contrato principal.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente que la acredite haya
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen la experiencia requerida para el
presente proceso de seleccion. Sin embargo, también podra acreditarse la experiencia cuando las
actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros
bajo la modalidad de consorcio o unién temporal.
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Para efectos de la acreditacién de la experiencia requerida en el presente proceso, no se
aceptaran subcontratos, ni contratos ejecutados bajo la modalidad de administracion delegada u
oferta mercantil. Se entiende como Subcontratista a la persona natural o juridica a quien
subcontrata el contratista principal, para ejecutar una actividad previamente contratada por una
entidad estatal u otra persona natural o juridica.

Cuando se trate de proponente plural, cada uno de los integrantes debera aportar certificados de
experiencia para acreditar la experiencia especifica solicitada.

Para los contratos suscritos con entidades privadas, se debera adjuntar junto con el certificado de
experiencia, la copia del contrato y su respectiva péliza.

La informacion sobre experiencia seré verificada de acuerdo con la informacion relacionada por el
oferente para lo cual este deberd anexar las certificaciones expedidas por las entidades
contratantes las cuales deberan contener como minimo:

* Fecha de inicio del contrato

+ Fecha de terminacién del contrato

* Nombre del contratante y/o entidad

* Objeto del contrato

+ Teléfono y direccion del Contratante y/o entidad
* Valor del contrato

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar su
oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.

NOTA: El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la
informacidn aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos etc.

Si la experiencia acreditada es con entidad privada, debera aportar adicionalmente el contrato o
certificacion de ejecucién acompafada de:

- Contratos ejecutados después del 2020 consulta CUFE o UUID (DIAN).
- Contratos ejecutados antes del 2020, declaracion bajo la gravedad del juramento del revisor
fiscal o contador segun aplique.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El contrato acreditado como experiencia general deberd demostrar el cumplimiento de las
siguientes caracteristicas especificas:

» Tener un valor igual o superior al 100% del presupuesto general del presente proceso.
» Haber impactado con una o varias actividades de logistica a minimo 250 personas.

« Suministro de alimentos para minimo 250 personas.

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA
La informacion financiera del proponente se determinara de acuerdo con el analisis que el
SENA realice en el certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme a la
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fecha de cierre de cada oferente, dentro de los parametros que determina el Decreto 1082
de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.5.1 relativo a la “Inscripcion, renovacion, actualizacion y
cancelacion del RUP” y el respectivo RUT, del cual cada oferente debera anexar copia en
su oferta.

El Decreto No. 579 de 2021, particularmente, en su articulo tercero, establecio la sustitucion
del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional Respecto del paragrafo
transitorio del referido articulo, dispuso lo siguiente:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos transitorios de los
articulos 2.2.1.1.1.5.2.y2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de analisis de las Entidades.

Estatales, de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de
2021 las Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisitos habilitantes de
capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacién que conste en el
Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales
al procedimiento de contratacion.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente expuestas, para los eventos en que
el proponente se encuentre exento de la obligacion de estar inscrito en el RUP, haciendo
extensivo este requerimiento a quien no esté obligado a estar inscrito en el RUP, este debera
presentar copia clara y legible del Balance General Clasificado y el Estado de Resultados
correspondiente a las vigencias fiscales 2021, 2022 y 2023, firmado por a) El Representante
Legal, y el Contador Publico y b) el Revisor Fiscal si a ello hubiere lugar segun lo dispuesto
en el paragrafo 2° del articulo 13 de la Ley 43 de 1990 y sera evaluado el mejor afio, sin
embargo, el proponente podra agregar el balance financiero del afio que considere cumple
con las condiciones establecidas en el proceso, bajo la regla antes expuesta (vigencias
fiscales 2021, 2022 y 2023). En caso que, a la fecha de cierre del proceso, el proponente
haya realizado su renovacion del RUP conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1
del Decreto1082 de 2015, se tomara la informacién actualizada.

En caso de no presentarse el Balance General Clasificado y el Estado de Resultados, el
SENA publicara en el informe parcial la carencia de dicho requisito el cual debera subsanar
en los términos de ley, es decir durante el traslado del informe de evaluacion, si no lo entrega
dentro de este término, la propuesta sera calificada como NO CUMPLE
FINANCIERAMENTE.

Ademas, debera presentar las Notas a los Estados Financieros, Conciliacién entre la Renta
Contable y la Renta Fiscal, si a ello hubiere lugar y diligenciar el anexo correspondiente a la
Informacion Tributaria del Proponente.

En cumplimiento de la Circular Externa No. 047 de 2006 expedida por la Junta Central de
Contadores, se debera certificar los estados financieros para lo cual se requiere la
presentacion de un documento escrito impreso, diferente de los estados financieros, suscrito
por el Representante Legal y el Contador responsable de su preparacion, donde se declare
gue se han verificado previamente las afirmaciones contenidas en ellos, conforme al
reglamento y que las mismas se han tomado fielmente de los libros, de conformidad con las
normas previstas en el Art. 57 del Decreto 2649 de 1993. La no presentacion inicial de los
documentos sefalados en los dos (2) parrafos inmediatamente anteriores, no genera
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rechazo de plano de la oferta, lo cual sera subsanable dentro del término de traslado del
informe de evaluacién a solicitud del SENA en dicho informe. De no subsanarse dentro de
este término la oferta sera evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

En el evento en que cada uno de los integrantes del Consorcio, presente los documentos a
gue se refiere este numeral, cada uno de ellos debera cumplir con los requisitos minimos
exigidos para la verificacion. Si uno de estos no cumple, la propuesta sera calificada como
NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

Para el caso de las propuestas presentadas por Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes debera allegar la misma documentacioén y requisitos mencionados en este
numeral, segun lo indicado en el mismo. El SENA se reserva la potestad de solicitar cualquier
otro estado financiero o informacién necesaria para verificar la informacion contable.

Presentacion de tarjetas profesionales y certificados de antecedentes disciplinarios del
Contador y del Revisor fiscal: El proponente y todos los integrantes de los consorcios o
uniones temporales acompafara (n) su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta
Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios, tanto del Contador como del
Revisor Fiscal, expedidos por la Junta Central de Contadores, vigentes a la fecha de cierre
del presente proceso. La no presentacion inicial de los documentos sefialados anteriormente
no genera rechazo de plano de la oferta, lo cual sera subsanable dentro del término de
traslado del informe de evaluacion a la solicitud del SENA.

NOTA 1: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales,
cada uno de sus integrantes deberd allegar la misma documentacién y requisitos
mencionados.

NOTA 2: Dado que el proceso de las Normas NIIF en Colombia es de obligatorio
cumplimiento conforme a lo sefialado en la Ley, se aclara que la totalidad de la informacién
financiera debera ser presentada bajo estas normas.

El SENA verificara la capacidad financiera y organizacional del proponente de acuerdo con
el andlisis de los documentos exigidos en la propuesta y para tal fin se apoyara en las
técnicas y principios de contabilidad generalmente aceptados. Su resultado sera de
Habilitado o NO Habilitado.

La capacidad financiera y organizacional exigida para el presente Proceso de Contratacion
se encuentra acorde con las condiciones financieras del estudio del mercado del bien que
se pretende contratar, sustentado en el estudio del sector.

En este sentido, el rango de indices de capacidad financiera y organizacional requeridos se
establecio conforme a las condiciones financieras del mercado y la sugerencia de Colombia
Compra Eficiente, seleccionandose aquel rango donde tanto el sector como CCE coinciden
con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes dentro del proceso de contratacion. En este
sentido, el rango de valores requeridos para el presente proceso de contratacion sera:

INDICADORES FINANCIEROS SUJETOS A VERIFICACION

El SENA, hara una evaluacion de la informacion financiera solicitada, bajo los siguientes
parametros en el RUP, sin embargo, para los exentos, se deben dejar consignados en el
anexo “certificado de acreditacion de la capacidad financiera y capacidad organizacional
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para cumplir con los requisitos habilitantes”.

INDICE DE LIQUIDEZ

Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus deudas a corto plazo
comprometiendo sus activos corrientes, es decir, por cada peso de deuda corriente
establece cuanto se tiene de respaldo en activo corriente; entre mas alto sea el indice, menor
riesgo existe que se presente incumplimiento de las deudas a corto plazo.

INDICE DE LIQUIDEZ = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE.
El indice de liquidez deber& ser mayor o igual a 6.4
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO.

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacion de los acreedores en
los activos del proponente mientras mas bajo sea este indice mayor es el apalancamiento
financiero.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO = PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL
El indice de endeudamiento del proponente debera ser igual o inferior a 0.31

El proponente que no cumpla con todos los indices financieros establecidos en la verificacion
financiera ser& inhabilitado.

En caso de que la OFERTA no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente
mencionados, esta sera considerada como NO HABILITANTE. En el caso de consorcios o
uniones temporales cada uno de los miembros y cada miembro en independiente deberan
cumplir con los puntajes minimos requeridos de manera proporcional al porcentaje de
participacion.

C. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras, A mayor
cobertura de interés, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

Cobertura de intereses = (utilidad Operacional/gasto de intereses)
La razén de cobertura de interés debe ser igual o superior a 22.34

Si el proponente no supera el nivel de cobertura de intereses minimo establecido en el
presente pliego, la oferta sera inhabilitada.

En el caso que el indicador sea indeterminado se debe tener utilidad operacional mayor a
cero para que el proponente sea habilitado.

C. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El Decreto 1082 de
2015 defini6 los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
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proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 son:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: (Utilidad operacional / patrimonio) el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente. Teniendo en cuenta lo anterior, y al comportamiento del sector.

La rentabilidad del patrimonio del proponente debera ser mayor o igual a 0.20

En caso de que la OFERTA no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente
mencionados, esta sera considerada como NO HABILITANTE. En el caso de consorcios o
uniones temporales cada uno de los miembros y cada miembro en independiente deberan
cumplir con los puntajes minimos requeridos de manera proporcional al porcentaje de
participacion.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: (Utilidad operacional / activo total) el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio

En caso de que la OFERTA no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente
mencionados, esta sera considerada como NO HABILITANTE. En el caso de consorcios o
uniones temporales cada uno de los miembros y cada miembro en independiente deberan
cumplir con los puntajes minimos requeridos de manera proporcional al porcentaje de
participacion.

La rentabilidad del patrimonio del proponente debera ser mayor o igual a 0.20

e) CAPITAL DE TRABAJO: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente,
es decir luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la
actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la entidad requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

El capital de trabajo debera ser CTd = 100% x (PO) 100%

En caso de que la OFERTA no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente
mencionados, esta sera considerada como NO HABILITANTE. En el caso de consorcios o
uniones temporales cada uno de los miembros y cada miembro en independiente deberan
cumplir con los puntajes minimos requeridos de manera proporcional al porcentaje de
participacion.

Capacidad financiera

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:
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INDICADOR FORMULA

Liquidez Ser igual o mayor a 6.4

Nivel de Endeudamiento Ser igual o inferior a 0.31

Razén de Cobertura de Intereses  Ser igual o mayor a 22.34

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =((Y_(i=1)*n:. [ [Componente 1 del indicador) _i) ] Y((3_(i=1)"n
Componente 2 del indicador) i) ) )
Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esté habilitado respecto del indice de liquidez.
De igual forma, el proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de
la razén de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o
mayor a cero (0).

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditaréa la
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Capital de trabajo

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula
asi:

PRESUPUESTO OFICIAL FORMULA
<$1.000.000.000 CTd = 100% x (PO)

Donde,
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CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

CTProponente plural=) _(i=1)"n::CT _i

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
Capacidad organizacional

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:
INDICADOR FORMULA

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) Ser mayor o igual a 0.20

Rentabilidad del Activo (ROA) Ser mayor o igual a 0.20

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =((>_(i=1)*n.: [ [Componente 1 del indicador) _i) J Y((C_(i=1)*n: [ [

Componente 2 del indicador) _i) ) )

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional
Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccidn 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP vy por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en
el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
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en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos,
y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el
Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecerd la informacion consignada en los estados financieros
incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal a) seré establecer las fechas
de corte, de acuerdo con lo establecido en la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1,
del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacién de acuerdo con el dltimo afio
fiscal del proponente, acompariado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida
forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la
prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento. El Proponente podrad acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

NOTA. La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula
porque su unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador
de los demés factores.

El célculo de cada uno de los factores procede como sigue:
Capacidad de Organizacién (CO):

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacion
financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los
siguientes documentos:

Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, debidamente
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado
y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador
publico independiente, acompafiados de su dictamen u opinion de conformidad con el
articulo 38 de la Ley 222 de 1995.
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Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al
momento del cierre del Proceso de Contratacion de los Contadores Publicos, Revisores
Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefialados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de
resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso
operacional en los ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en
obligacién de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la
moneda legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacién propia del
pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccion al idioma castellano de la informacién
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos,
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
en los términos descritos en el pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las
normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el contador publico colombiano que los hubiere
convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora
externa.

REQUISITOS PONDERABLES

DESCRIPCION DEL REQUISITO PUNTAJE
Oferta econémica 200
Ofrecimiento de Calidad 600
Estimulo a la Industria Nacional 100
Incentivo Emprendimiento Mujeres 50
Estimulo personal discapacitado 50
TOTAL 1000

EL SENA reducira, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les
haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccidén del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el
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articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten.

1.1.1 Oferta econOmica

La propuesta econémica objeto de evaluacién sera aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP IlI.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios
unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el
referido anexo, el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECOP II.

1.1.1.1 Determinacién del método para la ponderacién de la propuesta econémica

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La entidad definira el método de ponderacion de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al dia
habil siguiente al cierre del proceso, es decir, la TRM que la Superintendencia Financiera publique en
horas de la tarde del dia posterior al cierre establecido en el cronograma del proceso. Por ejemplo, si
el cierre se realizo el 30 de marzo de 2023, la TRM que se usara para determinar el método de
evaluacién serd la del 31 de marzo de 2023, la cual se publica en la tarde del 31 de marzo de 2023.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | NOmero Método
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a 0.99 4 Menor valor

Para efectos de adjudicacioén, se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
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oferta econdmica.
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calcularé el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a
través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas
habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor
central, si el nimero de valores es par, la mediana seré el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... Vi)

Donde:
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
* m: Es el niumero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

W
|

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente férmula:

Me —V;

Puntaie = {1 — l}Pt.,.]
untaje [{ Ve * Puntaje maximo

Donde:
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utilizard la siguiente férmula:

. VMe - Vi . o
Puntaje = (11 — |———|¢ * Puntaje maximo
Ve
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta economica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Media geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V xVy % Vg% .x ¥y

Donde:
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* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje, se otorgara el maximo puntaje al valor de la propuesta que
se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. L |MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — e

C. Media aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

e (Vmin + X)
Xg=—r =
B 2
Donde:
* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

 Xg: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X, — V. _ )
Puntaje maximo * <1 - < BX_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < >

| X5 — Vi | —
————| | Para valores mayores a Xz

Puntaje maximo * <1 - <
\ Xp J
Donde:

 Xpg: Es la media aritmética baja.

» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
D. Menor valor

La Entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacién econémica de
menor valor.

Vinin = Minimo (V; V,..; ... V)
Donde:

» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
* m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.
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* Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * Vy,p

Puntaje v
Donde:
. Viin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
7.3.2 FACTOR DE CALIDAD = 600 PUNTOS
FORMA DE ACREDITACION PUNTAJE
Administrador turistico y hotelero 300
FACTOR TECNICO DE CALIDAD Apoyo personal logistico 300
OFERTA ECONOMICA Formato Oferta Econémica 200
ESTIMULO APOYO A LA INDUSTRIA Manifestacion formato 100
ESTIMULO PERSONAL Acreditacion certificacion y formato Ministerio del Trabajo 50
DISCAPACITADO conforme Art. 2.2.1.2.4.2.6 Decreto 392 de 2018
ESTIMULO EMPRENDIMIENTO Acreditacion certificacion conforme Art 2.2.1.2.4.2.14 D. 50
EMPRESA DE MUJERES 1082/2015y D. 16860/2021

- ADMINISTRADOR TURISTICO Y HOTELERO = 300 PUNTOS

El proponente deberd manifestar por escrito y acreditar conforme lo establecido por la entidad en los
documentos del proceso, que ofrece sin costo adicional un profesional en administracion turistica y
hotelera con minimo tres afios de experiencia certificada en logistica y eventos, identificando de
manera precisa el presente proceso de seleccion.

Se le otorgara el puntaje establecido al proponente que acredite el requisitito conforme lo exigido y se
le otorgara puntaje cero a quien no presente manifestacion alguna.

- APOYO PERSONAL LOGISTICO = 300 PUNTOS

El proponente deberd manifestar por escrito conforme lo establecido por la entidad en los documentos
del proceso, que ofrece sin costo adicional minimo cinco personas para apoyo logistico, de estas
cinco personas, tres deberan contar con certificacién en logistica.

El apoyo logistico debe tener experiencia certificada en maximo dos contratos ejecutados por el
proponente cuyo objeto esté relacionado con operacién logistica y cuya sumatoria en valor
corresponda al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion. Si la certificacion de
experiencia acreditada es con entidad publica, deberd aportar contrato o certificacion de ejecucion.

Se le otorgara el puntaje establecido al proponente que acredite el requisitito conforme lo exigido y se
le otorgaré puntaje cero a quien no lo oferte.

1.1.2 Apoyo a la Industria nacional
La Entidad asignara hasta 100) puntos a la oferta de:
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a) Servicios nacionales
b) Servicios con trato nacional.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, ademas
del FORMATO - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania del proponente.

2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

3) Persona juridica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A
su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 0 a
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberéa acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
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presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporard en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional
gue opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho
a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente el FORMATO — PROMOCION DE
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
1.1.3 Vinculacién de personas con discapacidad

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para esto debe presentar:

a) FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

b) Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.

FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes
plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de
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contratacion.
Emprendimientos y Empresas de mujeres

La Entidad asignara un puntaje de 50 puntos al proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO — ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentacion requerida. Si el
proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el
namero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran
en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
MYPIME domiciliada en Colombia

La Entidad otorgara un puntaje de 50 puntos al proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificara el tamafio de la empresa en el Registro
Unico de Proponentes. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera vélido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad financiera y
organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio 0 en la Unién temporal.

Requisitos Técnicos

El comité técnico evaluador verificar4 la documentacion técnica pertinente presentada en la
oferta de conformidad con lo establecido en el estudio previo.

Capacidad Financiera

El comité financiero evaluador verificard la documentacion financiera y econémica pertinente
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presentada en la oferta de conformidad con lo establecido en el estudio previo.

Evaluacién de la Oferta

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
juridicos, técnicos y financieros que se establecen a continuacion que de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.2.2 y demas normas
concordantes, son objeto de verificacion de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES
para la participacion en el proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje.

Para la calificacion de las PROPUESTAS HABILITADAS, el comité evaluador hara uso de los
criterios y asignacion de puntajes establecidos dentro del estudio previo.

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes.
Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes dentro

deltérmino establecido en el cronograma del proceso o en el término otorgado para tal
fin porla Entidad en el requerimiento que se haga al proponente.

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, publicara el informe de cumplimiento de
requisitoshabilitantes, segun cronograma del proceso.

VII. Oferta

A. Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas escaneadas por medio del botén establecido
para ello dentro de SECOP II, con los formatos contenidos, en la fecha establecida en el
Cronograma, y acompafiadas de los documentos solicitados en esta seccién, asi como de
la garantia de seriedad de la Oferta.

Las Ofertas estaran vigentes por el término que sefale el pliego de condiciones. La presentacion
de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones, sus Adendas y demas anexos.

Toda propuesta que se presente fuera del término del proceso, 0 que sea remitida enfisico,
por mensaje, correo electrénico, o entregadas en lugar diferente al sefialado dentrode la
plataforma SECOP Il sera RECHAZADA.

Acreditacién de requisitos habilitantes

El Proponente debe incluir en su Oferta los documentos establecidos en el Estudio Previo y en
el Pliego de Condiciones Electrénico.

B. Oferta econdmica

El Proponente debe incluir en su Oferta los formatos diligenciados que se adjuntan al presente
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pliego de condiciones.
C. Oferta técnica

El Proponente debe incluir en su Oferta los formatos diligenciados que se adjuntan al presente
pliego de condiciones.

D. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Los Proponentes pueden
subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes dentro del término establecido en
el Cronograma del Proceso o en el término otorgado para tal fin por la entidad en el
requerimiento que se haga al proponente.

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, publicara el informe de cumplimiento de requisitos
habilitantes, segun cronograma del proceso.

G. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes seran evaluadas, de acuerdo
con lo establecido con lo establecido.

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, publicara el informe de evaluacién de Ofertas en
la oportunidad sefialada en el Cronograma.

H. Declaratoria de Desierta

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, declarara desierto el presente proceso de
seleccién cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en
los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de
Condiciones; (c) existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;
(d) el representante legal de El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, o su delegado no
acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso,
caso en el cual deberd motivar su decision; y (e) se presenten los demas casos contemplados
en laley.

|. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccién, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante SECOP Il , sea
recibida por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, antes de la fecha y hora de cierre del
presente proceso.

J. Rechazo

En adicion a otras causas previstas por la ley, El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,
rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que: (a) sean presentadas después de
vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma; (b) no hayan suscrito el
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compromiso anticorrupcion contenido en el pliego o que no lo hayan cumplido durante el
Proceso de Contratacion.

Otras causales de rechazo de las ofertas:

1.

10.

11.

12.

13.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad y/o prohibicién para contratar, de conformidad con el Articulo 8 de la
Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 90 del Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474
de 2011).

Cuando la propuesta se presente fuera del término del proceso, o que sea remitida en
fisico, por mensaje, correo electrénico, o entregadas en lugar diferente al sefialado
dentro de la plataforma SECOP II.

Cuando la propuesta presentada no cumpla con los requerimientos minimos
establecidos en el Pliego de Condiciones, sus Anexos, formatos y adendas vigentes y
no hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en él mismo y en la ley.

Cuando el proponente plural presente oferta desde una cuenta diferente a la propia,
constituida en forma asociativa, de conformidad con lo indicado por Colombia Compra
Eficiente en los manuales de uso de SECOP Il.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar la
propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una vez requeridono
aporte el documento respectivo que lo faculte.

Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten
propuestas en forma separada, en este caso se rechazara la propuesta radicada en
segundo lugar y siguientes de acuerdo al acta de cierre

Cuando se evidencie el mismo profesional ofertado para acreditar los requisitos
habilitantes, en mas de una oferta. En tal situacion, se rechazan todas las ofertas que
tengan el mismo profesional propuesto.

Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y
en firme dentro del término establecido en el Pliego.

Cuando para este mismo proceso o lote cada lote del proceso se presenten varias
propuestas por el mismo proponente por si 0 por interpuesta persona, o por los socios
gue integran la persona juridica, individualmente o a través de un consorcio o unién
temporal.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacion imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no corresponda a la realidad
y genere confusion para la Entidad, caso en el cual se iniciardn las acciones
correspondientes, si a ello hubiere lugar.

Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de
las ofertas.

Cuando el proponente presente su oferta con algun tipo de condicionamiento, en
cualquiera de los documentos de la propuesta.
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14. Cuando supere el porcentaje (%) de Administracién y/o Utilidad determinados por el
SENA. (cuando aplique)

15. Cuando supere el El factor multiplicador definido. (cuando aplique)

16. Cuando el proponente dentro del término previsto en la solicitud que se realice no
responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanarla.

17. Cuando el proponente subsane, pero no lo haga en debida forma y quede insatisfecho
el requerimiento realizado por la Entidad.

18. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econdémicas y de
contrataciones artificiales, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso
0 ante la ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas, dentro del
término dispuesto para ello o cuando las explicaciones rendidas no respondan a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta.

19. Modificar la integracién de la figura asociativa, consorcial o de unién temporal, luego de
presentada la oferta.

20. La no constitucion de la garantia de seriedad con anterioridad a la fecha y hora
establecida en el cronograma del proceso para la entrega de la propuesta.

21. La no entrega de la garantia dentro de la propuesta presentada en el cierre del proceso.

22. El proponente no diligencie en su totalidad los Formatos, y persista ello con posterioridad
a la solicitud de subsanacion de la Entidad.

23. Cuando el objeto social de la persona juridica, la actividad comercial de la persona
natural, o el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Estructura Plural
PROPONENTE no permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del proceso de
seleccion.

24. Cuando se omita, modifique, adicione, suprima o altere uno o varias de las descripciones
o cantidades de la “OFERTA ECONOMICA”.

25. Cuando el valor de la propuesta econdmica exceda el del presupuesto oficial.

26. De existir error aritmético en la oferta econdmica.

27. Los demas casos expresamente establecidos en la ley o en el Pliego de Condiciones.
X. Orden de Elegibilidad y Adjudicacion

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, adjudicara en el plazo sefalado en el
cronograma del proceso el contrato para desarrollar el objeto de este proceso.

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el contrato al
Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad establecido en el informe
de evaluacién, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de
condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

Una vez adjudicado el contrato, la Entidad hara publico el resultado incluyendo la identidad
de los proponentes.

El acto de adjudicacion sera publicado en SECOP I, es irrevocable y obliga a la Entidad y al
adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del
Contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se
demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual,
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la Entidad podr& aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80
de 1993.

Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos
casos en que la Entidad declare la caducidad del Contrato y se encuentre pendiente de
ejecucion un porcentaje igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podra
contratar al proponente calificado en el segundo lugar en el proceso de seleccién respectivo,
previa revisién de las condiciones a que haya lugar.

XI. Riesgos

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican
los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion:

YER MATRIZ DE RIESGO ANEXA

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el
proyecto de Pliego de Condiciones.

XIll. Supervisién y/o interventoria

De conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision del SENA, adoptado mediante
Resolucion 202 del 10 de febrero de 2014, proferida por el Director General del SENA, el
Subdirectordel Centro designara al supervisor del contrato, quien sera el encargado para ejercer
la supervisibnde contrato y certificara el cumplimiento del mismo , quien velara por el cabal
cumplimiento de todasy cada una de las actividades que se le encomienden al contratista, de
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria, V.5, Cédigo
GCCON-M-002 del 20 de noviembre de 2020.

La Supervisién tendra la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo el desarrollo del contrato,
incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad de los productos ofrecidos e

igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto. La Supervision ejercera funciones de
seguimiento y vigilancia técnica, administrativa, ambiental, financiera y juridica del contrato.

Por conducto de la Supervision se tramitaran todos los asuntos relativos al desarrollo del
contrato, excepto cuando se estipule lo contrario en el pliego de condiciones, anexo técnico y/o
especificaciones.

CRITERIOS DE DESEMPATE
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a
la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata
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el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015 (Puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso
se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje”.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victima de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen

mayoritariamente.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate”.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nédmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador”.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacibn en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,

familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.
la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
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corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento,
las personas vinculadas en su nbmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pensioén de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensioén establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitanas.

la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nGmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate”.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales

participe o participen mayoritariamente.

Se “presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
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juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate”

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y,
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del

proponente plural.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”. - -

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o

asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas”.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas

0 asociaciones mutuales.

La condicibn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacidén mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacidbn mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas

de los miembros del proponente plural.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una patrticipacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
o medianas”. - -

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC,

del segmento MIPYMES.

se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

TratAndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral’.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que consistird en
realizar audiencia de sorteo la cual podra realizarse presencial o virtualmente, para lo cual
la Entidad sefalara el método que llevara a cabo para la realizacidén de esta.

Proyecto: Alejandro Robledo F.

Vbo: Rafael E Zambrano Zufiiga
Coordinador Grupo de Apoyo Mixto .«
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