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I. INTRODUCCION

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, se permite presentar a continuacién los TERMINOS DE

CONDICIONES para el presente proceso de seleccion, el cual contiene la informacién particular del

proyecto y las condiciones y requisitos del proceso para la seleccidon del contratista que ejecutara el

contrato de consultoria que tendra por objeto la INTERVENTORIA INTEGRAL A LA OBRA PUBLICA

DE ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD

. GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL
“ MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

Los interesados deberan leer completamente los presentes TERMINOS DE CONDICIONES, toda vez
que, para participar en el proceso de seleccion, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido
del mismo.

En los TERMINOS DE CONDICIONES se describen aspectos técnicos, legales, de experiencia y
cumplimiento, entre otros, que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, considera que el oferente debe
tener en cuenta para elaborar y presentar su propuesta. El contenido de los TERMINOS DE
CONDICIONES debe ser interpretado integralmente. Los titulos utilizados son orientadores y no
afectan las exigencias en ellos contenidos.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, los’ TERMINOS DE
CONDICIONES, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicién del publlco en la Plataforma
Transaccional SECOP |I.

También, es necesario que los oferentes tengan en cuenta, el ﬁrocedimiento contemplado dentro de la
" PLATAFORMA SECORP I, en aras de proteger el derecho de cada posible oferente, dentro las
diferentes etapas precontractuales.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, agradece todas las sugerencias u observaciones enviadas
mediante la PLATAFORMA SECORP II, que estén dirigidas a lograr la claridad y precision de las
condiciones y exigencias propias del proceso de contratacién que nos ocupa. NO se recibiran ni
atenderan observaciones en medio fisico, ni remitidas por e-mail.

Il. RECOMENDACIONES

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar.
sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para ofertar y contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido del TERMINOS DE CONDICIONES, de los documentos que
hacen parte del mismo y de Ias normas que regulan la contratacién con la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO. '

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar
con las propuestas y verificar que contienen la informacién completa que acredita el cumplimiento de
los requisitos exigidos, en la ley y en el presente TERMINOS DE CONDICIONES

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos
exigidos en el TERMINOS DE CONDICIONES

5. Suministrar toda la informacién requerida a través de este documento.

6. Diligenciar totalmente los formatos contenidos en este documento, cuando a ello hubiere lugar.
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7. Elaborar los aspectos técnicos y econémicos de la propuesta en estricto acatamiento de lo dispuesto
en el presente documento, verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.

8. La propuesta debe redactarse en idioma castellano y debe ser presentada en escrito elaborado en
cualquier medio electronico. Por tanto, se solicita que todos los documentos y cetrtificaciones a los que
se refiere este documento, emitidos en idioma diferente al espafiol, sean presentados en su idioma
original y en traduccion simple (salvo que se exija expresamente su traduccién oficial) al castellano

- conforme a la norma vigente.

9. Tener en cuenta que los costos en que incurra el proponente para la presentamon de la propuesta

seran a cargo del oferente.

10. Si se presentan ofertas en consorcios o unién temporal, cada uno de sus mtegrantes debera

presentar individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacion

legal, junto con el documento de constitucién de Consorcio o Unién Temporal. ' '

11. Registrarse en la plataforma SECOP Il hasta el dia y hora fijadas para el cierre del proceso,

sefialadas en el cronograma-del proceso.

12. La propuesta debe estar firmada por el proponente o por el representante Iegal del proponente en

caso de personas juridicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado constituido para el
~ efecto, segulin el caso.

- 13. Los precios deben ser expresados en pesos colomblanos incluyendo el valor del IVA conforme a
las tarifas establecidas por ley en numeros enteros si hay: lugar a elio, en el acapite de la plataforma
del SECOP Il establecida para preséntar la propuesta econémica.

14. De no incluirse completamente todos los items requeridos junto con su valor, |mp||cara que la oferta
no se tendra en cuenta. Por tal razén se recomienda d|||gen01ar completamente la informacién anterior
sin alteraciones.

16. Las propuestas deberan tener una vigencia de noventa (90) dlas hablles contados a partir de la
fecha de entrega de la misma.

16. No se aceptaran propuestas complementarias o modlflcatorlas ni observaciones ni solicitudes de
aclaraciones presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta. .

17. Se deberan ofertar todos los items solicitados sin sobrepasar el presupuesto oficial asignado.

18. De la diligencia de registro de las propuestas en la plataforma del SECOP |, el sistema arrojara la
informacién de los datos de los oferentes competidores, la cual se publicara.

Il. ASPECTOS GENERALES.
- A INVITACION A LAS VEEDURiAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consuiten los
Documentos del Proceso en el SECORP II.

. B. COMPROMISO ANTICORRUPCION

~ Los.Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el FORMATO 11, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actlie en su nombre, es causal suficiente para el
-rechazo de la Oferta o para la terminacién antncnpada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

Excelencia y Servicio a la Comunidad
Direccion: Barrio la Parker via el Rosal Celular: 3108379335 - 3182528532

www.hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co
La Hormiga - Valle del Guamuez — Putumayo




E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS

Hospltal ~ NIT 846. 000 471 -5

$a91ado Lorazan de yesls

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo
o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacién estara a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes. -

D. COMUNICACIONES, ATENCION ADMINISTRATIVA Y RADICACION DE DOCUMENTOS.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, ha previsto que la atencién administrativa para el presente
proceso de seleccidn se efectuara Unica y exclusivamente a través del SECOP I, por medio del cual
deben ser dirigidos los documentos o comunicaciones relativos al proceso que estén encaminadas a
lograr la claridad y precnswn de las condiciones y exigencias propias del proceso de contratacnon que
nos ocupa.

Todos los documentos a radicar deberan citar el proceso de seleccion al que se dirige, identificando el
asunto o referencia de manera clara y precisa.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la verificacion y
evaluacién de las propuestas, sélo seran tenidas en cuenta aquellas que se carguen en el SECOP II.
La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, por su parte, empleara en el presente proceso la Plataforma
SECOP Il para enviar correspondencia a los interesados y oferentes.

No sera atendida la correspondencia entregada en cualquier Dependencia de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO, salvo que sea absolutamente necesario para garantizar el principio de transparenma .

E. IDIOMA.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
* presentados en su lengua original junto con la traduccién simple al castellano.

F. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostiliarse; en cambio, los documentos
pUblicos expedidos enel exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion,
salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren
apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramlte de Apostllla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia. : :

G. CONVERSION DE MONEDAS

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convemrse a pesos
colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:
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Si los valores de un contrato estan expresados onglnalmente en délares de los Estados Unidos
de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha
de terminacion del contrato. Para esto el Proponente debera indicar la tasa representativa del
mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el jError!'No se encuentra el origen
de la referencia.; la TRM utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados origlnalmente en una moneda diferente a délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de
inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos,
se debera utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica [Para el calculo se

recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho -

esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Doélares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de

‘expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados orlglnalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Doélares de los Estados Unidos de
América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados

_ financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente debera
.utilizar la pagina ‘web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se

A.

procedera en la forma sefialada en el numeral lll.

Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salanos Minimos
Mensuales Legales Vugentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colomblanos aplicando el proceso descrito.anteriormente, o
cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos aSMMLYV, para lo cual se deberan
emplear los valores histéricos de SMMLV sefalados por el Banco de la Republica

(http://mwww.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspond|ente a la fecha de

terminacién del contrato.

En relacién con los valores convertidos a SMMLV, se deberan aproximar a la unidad mas

proxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco
(0.5) y hacia abajo para valores menores a cero puntos cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certlflcacmnes en las que no se indique el dia, sino solamente el
mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscrlpcmn y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultlmo dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha

(mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se

encuentre sefalado en la certificacion.

H. REGLAS DE SUBSANABILIDAD EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabllldad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto
es, respondiendo todos los puntos de los términos de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso. -
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En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de
evaluacién y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes. no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran
ser- objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o
documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacién, y
- a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes contados a partlr del dia habil siguiente a la expedicién del informe de
evalua0|on : :

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los
haya requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de evaluacién, podra
requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de
evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el
cronograma.

Los adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes en la forma prevista en la
plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios
para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser
aportados por los Proponentes desde la presentacidn de la oferta No obstante pueden ser aclarados
o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportumdad

I INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informécién aportada por &l Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o Entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informaciéon suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no
acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que
el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

J. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informaciéon que conforme a la ley colombiana tiene el -
caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con
absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacién que tiene el caracter de
reservado y la, disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos de la
evaluacién de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacién a sus funcionarios, empleados contratistas, agentes o asesores que designe para el
efecto.

. \ .
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En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan.
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que
haya sido debidamente identificada por el Proponente.

K. IMPUESTOS.

La Entidad informa que el oferente debera asumir los todos impuestds legalmente establecidos por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO para la legalizacion del futuro contrato y aquellos aplicables con
ocasion de la suscripcion del mismo con la E.S.E.

L. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las entidades del Estado debe reportar el
hecho al programa presidencia de lucha contra la corrupcion, a través de los teléfonos (1) 65601095,
(1) 5657649 Y (1) 5624128, al fax (1) 5658671, a la linea gratuita nacional 01 8000 913 040, al sitio de
denuncias del programa en la pagina de Internet www.antocurrupcion.gov.co, por correspondencia o
personalmente en la Carrera 8% No. 7 - 27 de Bogota D.C. También puede reportar el hecho a las
paginas www. contratos gov.co.

M ADENDAS.

Las adendas para modificar requisitos de participacién en el proceso de seleccion, se pueden efectuar
antes de la recepcién de propuestas.

Las adendas deben ser publicadas entre las 07:00 am y las 07:00 pm. En caso de que la adenda sea
publicada, después de las 07:00 pm., se entiende que la misma surte efecto a partir de las 07:00 am
del dia siguiente.

N. CRONOGRAMA DEL PROCESO.
el cronograma del proceso es el contenido en el Anexo 1 - CRONOGRAMA

O. LUGAR FiSICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Los termmos de condiciones, los estudios y documentos previos, estaran a disposicion de los
interesados, para ser consultados en la plataforma de Secop Il o en medio fisico en las Instalaciones
de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de JesUs ubicado en el Barrio la Parker via el Rosal de la
Hormiga Municipio Valle del Guamuez Putumayo

P. CONVOCATORIA LIMITADA A MiPYME.
El presente proceso no se encuentra limitado a Mipymes.
Q. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL.

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo
con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o en la ley. Tampoco podran participar
quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso de seleccion se va a realizar.
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Adicionalmente de acuerdo a lo previsto en el ARTICULO 5. de la ley 1474 de 2011 Quien haya
celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesién, suministro de medicamentos y de
alimentos o su cényuge, compafero o compafiera permanente, pariente hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las
anonimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2 de la Ley 80 de 1993, durante el

plazo de ejecucion y hasta la I|qu1dac10n del mlsmo no podran celebrar contratos.de interventoria con

la misma entidad."

CAPITULO I
DESCRIPCION TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL
- CONTRATO.

1. OBJETO: El objeto a contratarse corresponde a la: INTERVENTORIA INTEGRAL A LA OBRA
PUBLICA DE ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD
GUADUALITO DE LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS LOCALIZADO EN EL
MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Para la adecuada realizaciéon de la INTERVENTORIA INTEGRAL a la ejecucion de las obras del
proyecto objeto de la interventoria, la cual comprende

- a) Revisién y analisis de documentacién. ;

b) Revision de cronograma y reunion preliminares.

c) Ajuste de estudios, disefios y planos (cuando el proyecto lo reqwera)
d) Iniciacion de la obra y suscripcion del acta de inicio del proyecto

e) Visita inicial de la obra.

f) Desarrollo administrativo y técnico de la ejecucion del contrato. -

g) Realizar la respectiva entrega de la obra y su concerniente liquidacion.

Para el desarrollo administrativo y técnico de la ejecucion del contrato de obra, el Interventor debera
tener en cuenta el desarrollo de las siguientes actividades y responsabilidades:

a) Bitacora.de Obra.

b) Sefalizacion.

¢) Replanteo.

d) Referencias topogréficas.

€) Control de calidad.

f) Control de recursos fisicos y humanos.
g) Control del avance del contrato.

h) Modificaciones.

i) Actas de Obra.

j) Seguridad industrial. , <
k) Documentacién e informes.

-Productos entregables: El interventor en desarrollo del objeto contractual esta obligado a realizar la

entrega de prnncupalmente los S|gU|entes productos

1. Informes parciales de cumplimiento y avance de obra.

Excelencia y Servicio a la Comunidad®
Direccién: Barrio ia Parker via el Rosai Celular: 3108379335 - 3182528532
www.hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitathormiga.gov.co

La Hormiga - Valle del Guamuez — Putumayo




' | |
Q- E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Hospital NIT 846.000.471 — 5

Sagrado Latazin de Jeshs

2. Recomendaciones durante la ejecucmn del contrato.
3. Informes finales.
5. Actas de comités, reuniones con ocasion del desarrollo en la ejecucion del contrato.

Todos Ioé'productos resultantes de la ejecucion del contrato seran de propiedad exclusiva de la E.S.E
- Objetivos De La interventoria: El objetivo brincipal de la Interventoria de la obra es el seguimiento
y control al respectivo Contrato de Obra, que incluye, pero no se limita a las actividades descritas en

el correspondiente Contrato de Obra y de Interventoria y sus anexos y en el presente documento.

"~ Se indica expresamente que:

. ' Cuando se hace referencia a Contrato de Obra, éste incluye todos los documentos que, a la
fecha, complementan, modifican, aclaran, interpretan y adicionan el respectivo Contrato de Obra. ‘
. El Contrato de Interventoria que se derive del presente proceso, es accesorio al Contrdto de

Obra antes mencionado y por lo tanto si el mismo liegare a suspenderse o terminarse por cualquiera
de las causales previstas en la Ley y/o en el contrato mismo, el Contrato de Interventoria producto del
presente proceso, segun el caso, seran suspendido o liquidado por terminacién de su obJeto sin lugar
a indemnizacion ‘
. Las actividades y obligaciones del Interventor establecidas de manera general en la presente
metodologia deben entenderse, cumplirse y aplicarse siempre y cuando no entren en contradiccion
con el respectivo Contrato de Obra, sus adendas, otrosies.y deméas documentos aplicables al mismo.
Para estos efectos, La Entidad en compafia del mterventor estableceran la aplicabilidad de las
actividades y obligaciones que se determinen

En todo momento durante la vigencia del Contrato, el Interventor sera responsable de contar con el
equipo de profesionales y los recursos fisicos adecuados y suficientes y de realizar efectivamente los
procesos y actividades necesarias que le permitan realizar un control y seguimiento integral del
cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, en virtud del Contrato de Obra respectivo.

Como parte de sus funciones por area de gestion el Interventor debera cumplir con los siguientes
Objetivos Especificos, segtin apliquen al Contrato de Obra:

. Gestion administrativa. Realizar los procesos y actividades para la gestion administrativa del
Contrato de Obra y del Contrato de Interventoria, que pudieran implicar interaccién con el Contratista
y/o la Entidad. Lo anterior implica el establecimiento de un sistema de coordinacién y comunicacion
eficiente con estas contrapartes incluyendo la entrega y archivo de informacion de forma oportuna y
. organizada, la digitalizacién de correspondencia y documentacuon la recepcion y verificacion de
informes, entre otros.
. Gestion técnica. Realizar los procesos y actividades relacionadas con la medicion, pruebas,
evaluacion y verificacion de procedimientos, intervenciones y desempefio del Contratista en el area
técnica durante la ejecucion de actividades de pre-construccién, construccion, mantenimiento, segun
aplique al Contrato de Obra, asi como durante la conclusién del contrato de Interventoria.
. Gestion financiera. Realizar los procesos y actividades relacionadas con la revision y control
del manejo financiero del Contrato de Obra entre el Contratista y la Entidad incluyendo la revision y
seguimiento del manejo de récursos a través de la fiducia establecida para el respectivo Contrato de
Obra, si esta se constituyere. '
. Gestion juridica. Realizar los procesos y actividades enfocadas en. verificar la aplicacion y
cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales relacionados con el respectivo Contrato de
Obra, asi como apoyar a la Entidad en todos los aspectos juridicos que se susciten en el desarrollo del
contrato.
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. Gestion ambiental. Realizar los procesos y actividades enfocadas en la coordinacién de las
diferentes actividades y métodos de control, tendientes a propiciar que las obras, programas y medidas
planteadas en los estudios de impacto ambiental, planes de manejo ambiental, y de disposicion de
residuos sean implementadas para minimizar Ios efectos ambientales negativos y maxnmlzar los
positivos, de acuerdo con la normativa aplicable.

. Gestion social. Realizar los procesos y actividades enfocadas en asegurar la minimizacién y
mitigacion de los impactos sociales que genere el desarrollo del mismo. Incluye la verificacién del
cumplimiento de leyes en materia de atencion al usuario, seguimiento del tramite que da el Contratista
a peticiones, quejas o inquietudes de las comunidades con respecto al manejo social de la obra,
consultas previas que sean necesarias a comunidades indigenas, afro descendientes, entre otras, y
en general, la verificacion de la aplicaciéon de las hormas correspondientes.

. Gestion de Seguros. Realizar los procesos y actividades enfocadas en asegurar el
cumplimiento por parte del Contratista de las obligaciones relacionadas con la consecucién y
mantenimiento de los seguros, pélizas y garantias exigidos para el Contrato de Obra, verificando entre
otros la correcta y oportuna expedicion de las mlsmas validez juridica y vigencia, segun lo prevé el
correspondiente Contrato de Obra.

. Gestion de Riesgos. Disefiar e implantar un sistema dedicado a la identificacién y previsidén
de los principales riesgos asociados con el Contrato de Obra, que permita prever, organizar y realizar -
acciones frente a la posibilidad de materializacién de riesgos y minimizacion de |mpactos gue pudieran
poner en riesgo la viabilidad y buena ejecucion del Contrato de Obra.

. - .Alcance: Para el cumplimiento, por parte del Interventor, de los términos y condiciones
establecidos en el Contrato y en todos y cada uno de los documentos que integran el Contrato de
Interventoria, sin perjuicio de las obligaciones especificas sefaladas en el presente documento para
el Contrato de Interventoria, al igual que las sefialadas en el Contrato de Obra, el alcance del objeto
del Contrato de Interventoria incluye, sin limitarse:; :

. La revisién, verificacién, anaI|S|s yla emision de conceptos de manera permanente en relacién
con todos los aspectos derivados del Contrato de Obra, incluyendo, entre otros, los aspectos técnicos,
financieros, contables, prediales, sociales, ambientales, juridicos y administrativos.

. El Interventor esta autorizado para (i) impartir instrucciones y 6rdenes al Contratista sobre
aspectos regulados en el Contrato de Obra que sean de obligatorio cumplimiento por parte del
Contratista. y (ii) exigirle la informacién que considere necesaria, siempre y cuando se relacione con €l
objeto del Contrato de Obra, la cual debera ser suministrada por el Contratista dentro de los 3 dias
habiles siguientes, contados a partir de la fecha de solicitud, o dentro del plazo que se encuentre
establecido en el Contrato de Obra, si este lo estableciere. El Interventor podra, si asi lo estima
conveniente, por la naturaleza de la informacion solicitada, ampliar el plazo para la entrega de la
informacién por parte del Contratista. En todo caso, las instrucciones, 6rdenes y/o recomendaciones
que imparta el Interventor al Contratlsta deberan hacerse por escrito y se cefiiran a lo establecido en
el Contrato de Obra.

. El Interventor no podra exonerar al Contratista de sus obligaciones o responsabilidades. Todas
las comunicaciones y érdenes del Interventor seran expedidas o ratlflcadas por escrito, numeradas en
forma consecutiva y con su respectivo sello de recibido.

. El Interventor sera el representante de la Entidad frente al respectivo Contrato de Obra, para lo
cual debera aplicar todas las normas téc¢nicas y metodologias vigentes, y en general debera aplicar
todos los principios y normas de seguimiento y control cominmente aceptados en el pais que resulten
aplicables a la obra referida. Adicionalmente, el Interventor sera el responsable de revisar e informarse
de todos los antecedentes referentes a la obra. Para este efecto, el Interventor debera tener en cuenta
todas aquellas normas técnicas vigentes que resulten aplicables.
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- Metas: La interventoria tiene el objeto de representa/r a la Entidad, controlando la accién del
contratista, para verificar que se cumplan las especificaciones y normas técnicas, las actividades
administrativas, técnicas y de ejecucion de las gestiones sociales y ambientales, legales, financieras y
presupuestales correspondientes. El interventor debera realizar el control de la ejecucion de las
actividades del proyecto dentro del plazo establecido para ello, exigiendo al contratista el debido
cumplimiento de los compromisos y exigencias contractuales establecidas en el contrato, pliegos,
propuesta, especificaciones y demas documentos que hacen parte del contrato.

El interventor debera revisar de manera permanente el avance de las actividades del proyecto y
aprobar el cumplimiento de las metas en los plazos establecidos, debera efectuar reuniones técnicas
de seguimiento y control, Hevar estricto control de los aspectos financieros del contrato de obra y de
interventoria y en general cumplir con todas las obligaciones establecidas para la interventoria. El
interventor debera solucionar de manera oportuna los problemas técnicos que se llegaran a presentar
en la ejecucion del proyecto. Las pnnmpales metas a alcanzar por parte de la interventoria son las
siguientes:

. Cambios y/o modificaciones de los Estudios y Disefios
L Identificacion de necesidades sociales, prediales y ambientales del proyecto
. Informe Resumen de Estudios y Disefos.
. Preconstruccion de los trabajos
. Reunién Técnica y visita al proyecto
. Inversiéon del anticipo.
e Diario de Obra (Bitacora)
. Actualizacién de archivo
. Control del Estado, calidad y cantidad del equipo disponible
. Personal y equipo del constructor
. Ensayos y control de calidad
. Seguimiento del avance del contrato
. . Estado Técnico, financiero y legal del contrato
. Informe mensual
s Programa de utilizacién de equipo
. Revisiones periddicas ,
. Aplicacién de la reglamentacion sobre sefializacién
e Licencia Ambiental y permisos ambientales.
K Concepto sobre modificaciones \
. Sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista
. Documentos para liquidar el contrato de obra e interventoria

- Metodologia: Las actividades de la Interventoria se adelantaran directamente en relacién al
desarrollo del Contrato de Obra. De esta forma, las actividades del Contrato de Interventorla
segun aplique, se dividen en las siguientes secciones:

~a. Interventoria Previa ejecucion de las obras: Contempla las actividades y procesos de la
Interventoria aplicables a la verificacién de todos los productos y actividades del Contratista previos al
inicio de la ejecucién de los trabajos. :
/
b. Interventoria a la ejecucién de obras: Contempla las actividades y procesos de la Interventoria
aplicables a la verificacion de todos los productos y actividades del Contratista en. la Fase de la
ejecucion de los trabajos, que se realizara una vez se haya verificado por parte del Interventor la

~
1
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terminacion de fase previa de todos los Tramos que corresponden al Contrato de Obra, y que las
mismas cumplan con las especificaciones previstas para el contrato

1.2 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC:

—

El (bien o Servicio) objeto del presente proceso de seleccién esta codificado en el clasificador de Bienes
-y Servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

80000000 80100000 | 80101600 | Gerencia de Proyectos
81000000 81100000 “| 81101500 | Ingenieria civil y arquitectura

CAPITULO Il
_MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

La ley 80 de 1993 establece que las entidades de derecho publico deberan someterse a los establecido
en ella para la celebracién de contratos, sin embargo el numeral 6, articulo 195 de la ley 100 de 1993,
establece como excepcién a las Empresas Sociales del Estado, las cuales, se rigen por el Derecho
Privado, pero podran utilizar discrecionalmente, las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto
General de Contratacién de la Administracién: Publica, por lo cual la Junta Directiva de la E:S.E.
Hospital Sagrado Corazoén de Jesus, fijo los Lineamientos de su Manual de Contratacion, en el que se
dispuso los principios y reglas que deben regir en las diferentes modalidades y tipos de contratos que
sean necesarios para celebrar, para el cumplimiento de las funciones y servicios para el que fue
creado, de conformidad a lo establecido en la Resolucién 5185 de 2013.

241 JUS_TIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

El presente proceso de contratacion se regira por lo estipulado en las normas de Derecho Privado,
conforme al numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, el articulo 13 de la Ley
1150 de 2007, todas las Empresas Sociales del Estado deben aplicar los principios de la funcién
admlmstratQ/a y la sostenibilidad fiscal, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y la Resolucion
5185 del 14 de diciembre de 2013 y resolucion 1440 del 14 de agosto del 2024. Igualmente, por el
Acuerdo N° 16 del 17 de octubre del 2024 por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion por
la Honorabte Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, modificado parcialmente
por el Acuerdo No. 23 del 25 de noviembre del 2024, de igual forma la Resolucién N° 511 del 20 de
noviembre del 2024 por medio de la cual se actualiza el manual de contratacion por parte del gerente
de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, modificada parcialmente por la Resoluciéon No. 530
del 26 de noviembre del 2024, en el que se disponen los principios, reglas y procedimientos que deben
regir en las diferentes modalidades y tipos de contratos que sean necesarios para celebrar, para el
cumplimiento de las funciones y servicios para el que fue creado de conformidad a lo establecido en
la Resolucién 5185 de 2013.

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, en el Manual de Contratacién articulos 23, 31y 32 y
conforme lo dispuesto en el articulo 9° de la Resolucion 5185 de 2013, modificada por la Resolucién
1440 de 2024, emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social se establecié que se seleccionara
al futuro contratista mediante la Modalidad de Seleccion de CONVOCATORIA PUBLICA, lo anterior
teniendo en cuenta que se trata de interventoria para los contratos de adecuacion, ampliacion y

+ construccion de infraestructura cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de
la Nacioén.

CAPITULO Il
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CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

REQUISITO -
_MINIMO -

i

La E.S.E Hospital Sagrado Corazdn de JesuUs tendra como criterios de seleccién los siguientes:

'FORMA DE ACREDITARLO _ s

CAPACIDAD JURIDICA

| Perfil
proponente.

del

.- PERSONAS NATURALES:
La persona natural (proponente individual o integrante de la estructura
plural que pretenda participar en el presente proceso de seleccion, debera
acreditar que posee titulo profesional como Ingeniero Civil, con tarjeta o
matricula profesional vigente, adjuntando copia del certificado de vigencia
de matricula profesional expedida por el COPNIA, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccién. \
- PERSONAS JURIDICAS: -
Legalmente constituidas, que se acreditara mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal, y adicionalmente su objeto
social debe relacionarse con el objeto del presente proceso de
contratacion. :

De la-misma forma, cuando el oferente sea persona juridica (Sociedad,
empresa u organizacion Profesional), se debe dar cumplimiento al Articulo
17 de la ley 842 de 2003 que estatuye: “Responsabilidad de las personas
juridicas y de sus representantes. La sociedad, firma, empresa u
organizacion profesional, cuyas actividades comprendan, en forma
exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al
ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones a fines o de sus profesiones
auxiliares, esta obligada a incluir en su némina permanente, como
minimo, a un profesional matriculado en la carrera correspondiente al
objeto social de la respectiva persona juridica

Carta

| oferta

de

presentacion de la

El proponente debera presentar unicamente en el tomo de Documentos
Juridicos y Financieros la carta de presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado por la entidad en el Formato No. 1

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el
_proponente si es persona natural, por el Representante Legal del
proponente de la persona juridica o por el Representante designado en el
documento de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal

Aval de
Propuesta

En el caso de personas juridicas, o de Consorcios o Uniones Temporales
que tengan al menos una persona juridica como integrante, y cuyo
representante legal no sea Ingeniero Civil, éstas deberan presentar la
propuesta avalada por un profesional de la Ingenieria (carta de
presentacion y oferta econdmica), quien para el efecto debera anexar
copia de la matricula profesional y el certificado de vigencia expedido por
parte del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria.

Proponentes
Plurales:

Se entenderd por propuesta conjunta una propuesta presentada en
Consorcio -0 Union Temporal. En tal caso se tendra como proponente,
para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas
y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.
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a.'Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar
su- Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta
(30) .dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion, si se trata de personas naturales acreditar la formacion
académica exigida.

b. Adicionalmente, para el caso de los consorcios o uniones temporales
debera adjuntar el documento de constitucién del Consorcio o Unidn
Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

1. Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas
basicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

2. El porcentaje de participacion de cada uno de los mtegrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

| 3. Si se trata de una Unidén Temporal deberan indicarse, ademas, los

términos y extensién de la participacion de sus integrantes en la propuesta
y en la ejecucién del contrato, de lo contrario, la entidad contratante
considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

4. La duracion del Consorcio o.de la Unién Temporal, contada a partir de
la fecha del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de
vigencia del contrato y dos (2) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio: que,
con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liquidacién del contrato. »

5. La designacién de la persona que tendra la representacién legal del
Consorcio o de la Uniéon Temporal, indicando expresamente sus

“facultades. . ~

6. Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes
integran el Consorcio o Union Temporal ni a terceros, salvo que el
municipio de San Miguel lo autorice.

7. Diligenciar el Formato 2 o0 2A.

Fotocopia  de
cedula de
ciudadania

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su
propuesta, fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o
quien haga sus veces, totalmente legible. Si el proponente es consorcio
y/o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia de la
cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o
quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa,
totalmente legible. Si el proponente es persona natural debera aportar
junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania

Formacién )
académica -
persona natural o
certificado de
existencia oy
representacion
Legal -

Persona Juridica.

'-  PERSONA NATURAL:
La persona natural (proponente individual o integrante de la estructura
plural que pretenda participar en el presente proceso de seleccion, debera
acreditar que posee titulo profesional como Ingeniero Civil, con tarjeta o
matricula profesional vigente, adjuntando copia del certificado de vigencia
de matricula’ profesional expedida por el COPNIA, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccién.

- PERSONA JURIDICA:
El proponente debera presentar con su propuesta el Certificado existencia

y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio Original,

‘ :
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con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior
al cierre del presente proceso de seleccion, asi mismo debera estar
debidamente renovado segun lo establecido por la norma para tal efecto

“documento del cual se verificara ‘la siguiente informacion: Existencia,

objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de
la persona o personas que tengan capacidad para comprometeria
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que

| el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta. El

objeto social del proponente debera estar relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién,
ejecucion y liquidacién del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere. Debera acreditar la suficiencia de la capacidad del
representante legal para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatuarias, se debe presentar.
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano
social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacién de la propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en
los demas actos requeridos para la contrataciéon en el caso de resultar
adjudicatario. Para el caso de los consorcios y uniones temporales, todos

| sus miembros, que sean personas juridicas, deberan aportar este

documento y cumplir con las condiciones exigidas. Por lo anterior, si el
proponente, o alguna de las personas juridicas que - conforman el
CONSOorcio o union temporal, no cumple con lo establecido en el parrafo
anterior, la oferta sera evaluada como no cumple juridicamente.

Copia simple deI RUT, con actividad econémica a fin al objeto del presente
estudio.

Hospital
Registro unico
tributario.
Antecedentes
judiciales.

De conformidad al Decreto 019 de 2012 la administracién Municipal
realizara la verificacién de los antecedentes judiciales del contratista en la
pagina web correspondiente. En todo caso el proponente podra anexar a
la propuesta dicho certificado actualizado.

Certificado de
medidas
correctivas

La entidad realizara la verificacién en la pagina web correspondiente. En
todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dIChO certificado
actualizado.

Certificado de
antecedentes
disciplinarios de la
procuraduria

El Municipio de San Miguel consultara y verificara en la pagina Web de la
Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios de
quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra

general de la | anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.
nacion. : .
Boletin de | La Administracién municipal verificard si el interesado se éncuentra

responsables
fiscales de Ila
contraloria general
de la republica

sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria

"General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha

certificacién a su propuesta.

Certificacion de
cumplimiento de
pago de aportes de
seguridad social y
arafiscales

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 37 del decreto 1703 de
2002, Decreto 723 de 2013 y Ley 828 de 2003 el proponénte debera
anexar certificacién expedida por el Revisor Fiscal y/o representante legal,

en la cual se indique que la empresa cumple con el pago de las
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contribuciones al- Sistema Integral de Seguridad Social — Empresa
Promotora de Servicios de Salud (EPS), Fondo de Pensiones (AFP) y
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), asi como de Aportes
Parafiscales - Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacion
Familiar- a que haya lugar, de todos los empleados a su cargo. FORMATO
5. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD PARAFISCALES ‘

En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta

certificacion debera ser expedida por el Representante Legal de la
empresa, indicando expresamente la no obllgatorledad de contar con el
mismo.

| La proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas

de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de
afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion
entregando el certlflcado de pago de planilla, pero no sera obllgatona su
presentacion.

No estar registrado
como deudor
alimentario
moroso conforme
a lo estipulado en
el art. 6 ley 2097 de
2021

El proponente debera allegar certificado de registro de deudores
alimentarios morosos (REDAM), DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA Ley 2097 del 2 de julio de 2021. La cual debera
ser descargada de la plataforma. htips: //redam gov.co »

Y

Antecedentes de
delitos sexuales
contra menores de
18 afnos

De conformidad a la ley 2081 de 2021, la Administracién Municipal
realizara la verificacién de los antecedentes de delitos sexuales, del
contratista en la pagina web correspondiente. En todo caso el proponente
podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Libreta Militar

Si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios, debera
junto con su propuesta adjuntar fotocopia de la libreta militar totalmente
legible. En caso de pérdida debera anexar certificacién de la Direccion de
Reclutamiento donde conste que la situacién.militar se encuentra definida.

Diligenciamiento
| del formulario
compromiso - de
transparencia o
anticorrupcion”.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y
anticorrupcion contenido en el FORMATO "Carta De Compromiso De
Transparencia Y Anticorrupcion”, a través del cual manifestaran su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién. Si
se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actlie en su nombre, es- causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién de este, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
N\

EXPERIENCIA Y EQUIPO DE TRABAJO.

Experiencia

El proponente deberd presentar diligenciado el Formato 3
Experiencia habilitante. '

El proponente debera acreditar experiencia mediante la ejecucion de un
(01) contrato cuyo objeto y/o alcance guarde relacion con la interventoria
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a obras de construccién y/o ampliacién y/o reconstruccion y/o terminacion
y/o mejoramiento y/o remodelacion y/o adecuacion y/o modificacion y/o
mantenimiento de obras civiles o acreditar experiencia en la ejecucion de
obras de mantenimiento, construccién y remodelacion de infraestructura
ejecutados con entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA:

Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si
la oferta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, la experiencia
corresponde a la sumatoria de experiencias de los miembros que
conforman el consorcio y/o la unién temporal. En caso de que uno (1) solo
de los miembros de un proponente plural acredite la totalidad de la
experiencia requerida como requisito habilitante, su participacion y
responsabilidad en el proponente plural debe ser igual o superlor al
cincuenta por ciento (50%).

Condiciones para acreditar experiencia:

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberan haberse
terminado y ejecutado satisfactoriamente, para acreditar la experiencia
habilitante se debera anexar copia del contrato con su respectiva acta de
recibo o acta de liquidacion. También se podra acreditar con la
certificacion de experiencia expedida por el contratante. '

No se tendran en cuenta fotocopias de contratos ni facturas cuando no
estén acompafiadas de la respectiva certificacion de cumplimiento,
excepto para aquellas certificaciones que sean expedidas por el
HOSPITAL, caso en el cual se acepta solamente la copia del contrato.

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones
temporales, la certificacion debera indicar el porcentaje de participacion o
de ejecucion que tuvo el proponente, respectivamente.

Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha del

plazo previsto para la presentacion de las ofertas.
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Personal
| Requerido.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

El proponente es libre de proveer o vincular el personal que requiera para
la ejecucién del objeto del contrato, de acuerdo con la organizaciéon que
adopte para tal efecto, sin embargo, debera garantizar un equipo de
trabajo minimo de profesionales que permltan la adecuada ejecucién del
objeto contractual asi:

FORMACION PROFESIONAL: Ingeniero civil.
% DE DEDICACION: 60% ‘

Experiencia. Acreditar una certificacién en el desempeno del cargo de
residente de interventoria a obras civiles 0 como profesional de apoyo en
obra civiles.

Documentos para aportar:

e Carta de intencién. (Formato 11 D1I|genC|ado)

e Cédula de ciudadania.

e Antecedentes penales, fiscales y disciplinarios, Registro de
Medidas correctivas, Redam y Consulta inhabilidades por delitos
sexuales. '

Matricula y/o tarjeta profesional.

Certificado de vigencia profesional Copnia.

Certificaciones de experiencia o contratos o actas de liquidacion.
hoja de vida.

OFERTA ECONOMICA.

Oferta econdmica .

El oferente debera presentar su oferta econémica en el formato
establecido en la plataforma del SECOP Il y en el Formato 8 — Oferta
Econdémica.

El valor total de la propuesta econémica no podra exceder la
disponibilidad presupuestal destinada para el presente proceso, so pena
de ser rechazada en el momento de su verificacion.

El valor de la propuesta econémica debe cubrir todos los costos directos
e indirectos derivados de las actividades a ejecutar. Debera cubrir entre
otros los sueldos, jornales y prestaciones sociales del personal
profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucién del
contrato; honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, horas
extras, transportes, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que
haya lugar y en general todo costo en que incurra el contratlsta para la
ejecucmn de los trabajos :

Para obtener el valor total de la oferta de la Interventoria, el proponente
debera indicar los diferentes conceptos a tener en cuenta para el
desarrollo y ejecucion técnica, administrativa y financiera del proyecto, por
lo tanto, el oferente debera diligenciar en su totalidad todos los aspectos
necesarios para la ejecucion del proyecto a contratar.
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El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos; no
se aceptaran precios en otras monedas, salvo cuando se autorice
expresamente lo contrario. Propuestas que cuyo valor estén por encima
del. Presupuesto Oficial, seran evaluadas como NO CUMPLE
ECONOMICAMENTE. ' : '

CAPITULO IV. .
FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS Y SU EVALUACION.

4.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe estar firmado
por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual o Plural, o por el
apoderado.

La persona natural (Proponente individual o mtegrante de un Proponente Plural) que pretenda participar
en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo ingeniero civil en la respectiva rama de la
ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matricula
profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento
de seleccién. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el

apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la

estructura plural, no posee titulo de ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, la oferta tendra ’
que ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del

certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la

ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El

requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-

Ley 2106 de 2019. ' ' '

\

Ei aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato
1 — Carta de presentacion de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo. :

El Proponente debe diligenciar los Formatos Todos los espa0|os en blanco deben diligenciarse con Ia
_informacién solicitada.

4.2 APODERADO.

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de
2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso 'y en la
suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad
puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser uha persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar
facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos
de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el
Proceso de Contratacién de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la Entidad en el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro
del proceso (iv) suscribir el Contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.
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Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentaciéon del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién, legalizacién y/o apostilla y
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso, incluyendo los
sefialados en los términos de condiciones. El poder a que se reﬂere este parrafo podra otorgarse en el
mismo acto de constituciéon del Proponente Plural. .

4.3 PRESENTACION DE RROPUESTAS.

La presentacion de las propuestas sera mediante la Plataforma SECOP Il. SOLO SERAN VALIDAS
LAS PROPUESTAS (REQUISITOS HABILITANTES Y LOS QUE ASIGNAN PUNTAJE) Y LA OFERTA
ECONOMICA PRESENTADA EN EL SECOP Il. NO SE ACEPTARAN OFERTAS EXTERNAS O
ANEXOS PARA LA VALIDACION DE LA OFERTA Y DE LA EVALUACION ECONOMICA.

Toda la informacion que contenga la acredltacmn de los requisitos habilitantes, tales como capacidad
juridica, Capacidad Técnica y éxpériencia minima solo sera aceptada si se .presenta por medio del
SECORP L.

El oferente debera manifestar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad, o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de seleccion o celebrar -
el contrato con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL, previstas por la Constitucién Politica
olaley.

El juramento se entendera prestado con la firma de la carta de presentacion de la propuesta.

La oferta debe redactarse en idioma espafiol, salvo los términos técnicos que se' utilicen en idioma
distinto. No deben figurar tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar sobre el contenido de
la propuesta. Cualquier enmendadura que contenga la oferta, debera ser aclarada y validada por el
oferente en la misma propuesta antes del cierre del proceso de seleccion.

No se aceptaran propuestas complementarias o propuestas de modificaciones -presentadas con
posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso.

~ El valor total de la propuesta econémica no podra exceder la disponibilidad presupuestal destinada
' para el presente proceso, so pena de ser rechazada en el momento de su verificacion.. -

La presentacion de la Oferta lmpllca la aceptacion por parte del Proponente de la dlstrlbumon de
Riesgos efectuada en el TERMINOS DE PARTICIPACION y sus Adendas..

4.4 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso, tendran en cuenta que sus ofrecimientos
deben tener un término de validez igual al de la vigencia de la pdliza que garantiza la seriedad de la
propuesta, esto es, tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso. En caso se
incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, éste no sera tenido en cuenta.

4.5. RETIRO DE LA OFERTA..

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fécha de cierre del proceso de seleccion,
podran retirarlas mediante las herramientas que para ello dispone el SECOP I, antes de |la fecha y hora
de cierre del presente proceso.
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En caso de que se solicite el retiro de la propuesta con posterioridad al cierre, se hara efectiva la
garantia de seriedad de la propuesta de acuerdo con lo establecido para el efecto en este TERMINOS
. DE CONDICIONES

- 4,6. VISITAS .

Durante el desarrollo de la evaluacién la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO podra realizar visitas a las
sedes de los proponentes con el fin de confrontar la realidad de la informacién suministrada.

4.7. PERIODO DE VERIFlCACI()N DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS, ACLARACIONES, PRECISIONES Y/O SOLICITUD DE DOCUMENTOS DURANTE
ESTE PERIODO:

La E.S.E Hospital Sagrado Corazén verificara los requisitos -habilitantes y evaluara las ofertas
presentadas por los proponentes dentro del plazo sefialado en el cronograma, término dentro del cual
el comité verificador y evaluador, solicitara a los oferentes, cuando sea necesario hacerlo, que en el
término que se fije, realicen las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se le
requieran, sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o
caracteristicas de su propuesta, y la E.S.E Hospital Sagrado Corazon solicitar variacién alguna-en los
términos de la misma, o transgredir principios fundamentales que rigen la contratacién estatal.

4.8. TERMINO PARA ADJUDICAR:

La adjudicacion se efectuara dentro de la audiencia publica establecida en el cronograma del proceso,
mediante acto motivado que se entendera notificado al proponente favorecido en dicha audiencia.

4.9. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

El acto de adjudicacion es irrevocable, obliga a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO y al adjudicatario
y no tendré recursos en sede administrativa. . ,

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la
suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se
obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado. .

4.10. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

. Dentro del mismo término de adjudicacion, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO por motivos o causas
que impidan la escogencia objetiva del contratista, podra declarar desierto el proceso, mediante acto
administrativo motivado, conforme a lo previsto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. ' '

Las causales de declaratoria de desierta son:

1. Cuando no se presenten propuestas en el SECOPII.

2. Cuando ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, operacnonales
financieros y de experiencia previstos en el TERMINOS DE CONDICIONES.

3. Cuando existan. causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del oferente.
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" 4. En el evento que el Representante Legal de’la Entidad o su Delegado no acoja la recomendacion
del Comité Evaluadory opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar
su decision.

5. Las demas contempladas en la Ley y/o sus decretos reglamentarios.

4.11. FACTORES DE PONDERACION.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacién maxima de 100 PUNTOS. Se .
tendra en cuenta para la ponderacioén aquellas propuestas que hayan sido habilitadas

Concepto Puntaje maximo |

Experiencia adicional del Proponente 53,50
Equipo de trabajo. 25
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme . ‘ 0,25
Total ' 100

~ En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de oferta
econdomica. En este caso en los términos de condiciones definitivos se incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplldo con los requisitos habllltantes con los siguientes |
puntajes:

Concepto Puntaje maximo

Experiencia adicional del Proponente 563,75
Equipo de trabajo. 25
Apoyo a la industria nacional. 20
Vinculacién de personas con discapacidad. 1
Emprendimientos y empresas de mujeres ' 0,25
Total 100

" Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas de gque trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado
registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cladusulas penales durante el dltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de
las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior. : ,
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La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
.0 las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

a. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE.

EXPERIENCIA ADICIONAL ~ PUNTAJE MAXIMO
Por cada contrato adicional cuyo objeto y/o alcance guarde relacion con -
interventoria a obras de construccién y/o ampliacién y/o reconstruccion y/o
terminacién y/o mejoramiento y/o remodelacién y/o adecuacién y/o 53,50 PUNTOS
modificacion y/o mantenimiento de infraestructura publica (infraestructura de
salud, educativa o deportiva a cargo del Estado) se otorgaran 26,75 puntos.

b. EQUIPO DE TRABAJO.

DESCRICPCION | EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL | PUNTAJE

: ‘ , MAXIMO
Si acredita titulo de formacion académica en la modalidad | 15 PUNTOS .
de posgrado en patologia de construccion.
Por cada experiencia adicional en el desemperio del cargo | 10 PUNTOS
de residente de interventoria a obras civiles, se asignaran 5 '
puntos.

RESIDENTE DE
INTERVENTORIA.

c. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales
o con trato nacional o por (||) la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ningin caso
otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacmnal o con trato nacnonal y por (ii) i lncorporacmn
de servicios colomblanos

El objeto contractual es e'l.servi_cio de obra, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes
Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL |

La Entidad asignaré' hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar: -

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permlta la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal
emitido por las cdmaras de comercio. :
Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios
son originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
presente Proceso-de Contratacion, informacién que se acreditara con Ios documentos que aporte el
Proponente extranjero para acreditar su domicilio.
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacnonal el Proponente nacional o
extranjero con trato nacional no debe presentar el Formato 9 - Puntaje -de Industria Nacional.
Unicamente debera presentar los documentos sefalados.en esta seccion.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado
de existencia y representacion legal o su presentacion con fecha de expedicién mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar estas circunstancias para la
asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional. -

La Entidad asignara veinte (20) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas
no obtendréa puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho

a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a
continuacién:

PORCENTAJE DE PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO ’ PUNTAJES
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es | 3 .
colombiano
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado aI Contrato es |4
colombiano B
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombuano 5

~ Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una
-institucion de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o -
apoderado del Proporiente debe diligenciar el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromlso de
vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional, no haya recibido
puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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El Formato Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que
un Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar
el puntaje de promocién de servicios nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional, e integrantes extranjeros sin-derecho a trato nacional podran optar por Incorporaciéon de
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

d. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICIéN DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el namero fn_inimo de personas en
_condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, ,
en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el Formato 4 Vinculacién de personas en condicién de discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual
certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el
nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1
del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

‘Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre.que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el mininio de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.

e. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA\S DE MUJERES.

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la

- calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. :

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 7 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados

Excelencia y Servicio a la Comunidad
Direccidn: Barrio la Parker via el Rosal Celular: 3108379335 - 3182528532

www.hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalhormiga.gov.co
' La Hormiga - Valle del Guamuez — Putumayo




& .
Q; E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Hospital - NIT 846.000.471 - 5 '

Sagrado Corazdn de jexls

para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacién de
puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién. .

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se 6torgaré si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
f. MI_PYME DOMICILIADA EN COLOMBIA.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera vélido para los criterios diferenciales en
“cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y drganlzacmnal "Sin embargo, el -
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uné de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una part|C|paC|on igual o superior al diez por c1ento (10%) en el
Consorcio o en [a Unién Temporal.

g. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas se apllcara lo dispuesto en el articulo 35.
FACTORES DE DESEMPATE, de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el artlculo 2.2.1.24.2.17 del
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

’

4.12. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION DEL CONTRATO
. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL, una vez realice la evaluacion de los requnsntos
habilitantes y de la propuesta técnica, efectuara el siguiente proceso:

* Si es un soélo proponente, mediante resolucién.motivada, proferida por el Ordenador del Gasto, le
adjudicara el contrato cOrrespondiente una vez se verifique la consistenciade la propuesta econdémica.

+ Si son varios proponentes, asignara el puntaje de conformldad conel TERMINOS DE CONDICIONES,
conformando el orden de elegibilidad de mayor a menor.

- AUDIENCIA DE ADJUDICACION.

La adjudicacion del proceso de seleccnon se realizara a través de audiencia virtual de adjudicacion, en
los términos previstos en el cronograma del proceso En dicha audiencia participaran el Gerente de la”
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Empresa Social del Estado o quien este haya delegado la facultad de adjudicar y, ademas podran
intervenir en ella los servidores publicos y demas colaboradores que hayan elaborado los estudios y
evaluaciones, los proponentes y las demas personas que deseen asistir. De la audiencia se levantara
un acta en la que se dejara constancia de las deliberaciones y decisiones que en el desarrollo de la
misma se hubieren producido, la cual hara parte integral del acto administrativos de adjudlcaCIon ode
declaratoria de desierto. :

- ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR.

Si dentro del término que se ha sefialado, la persona seleccionada_en primer lugar no suscribe el
respectivo contrato, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL, mediante acto administrativo
motivado, dentro de los quince (15) dias siguientes al venC|m|ento de dicho término, podra adjudicar el
contrato al proponente callflcado en segundo lugar. .

4.13 CAUSALES DE RECHAZO.
Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.
Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita
por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la Entidad solo admitira
la oferta presentada primero en el tiempo '

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente
mas de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente plural.

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de 1a Republica.

D. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa

- en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumpllmlento
de un requisito habilitante en los términos de condiciones

F. Que la inscripcién del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la
fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacién.

G. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Reglstro Unico

"~ de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

H. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad
de acuerdo al apartado INFORMACION INEXACTA de los términos de condicoines.

I. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés prevnsto en una norma de
rango constitucional o legal.

J.  Que la propuesta econémica no se aporte firmada.

K. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

L. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
contrato, con excepcidn de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

‘M. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética exceda el Presupuesto
Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

N. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma
indicada en los términos de condiciones.

O. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descrlpCIon Ias unldades
o cantidades sefialadas en el formato de oferta econémica.

-P. No ofrecer el valor de un precio unitario.
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Q. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto al
valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial. ‘

R. No discriminar en la oferta econédmica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece en el
respectivo formato dispuesto por la E.S.E

S.- Ofrecer como AIU un porcentaje cuya surhatoria sea superior al establecido por laE.S.E

T. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

U. Presentar la oferta extemporaneamente. :

V. No presentar oferta econémica.

W. Presentar mas de una oferta econdmica, salvo que sea para distintos lotes.

X. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en los términos de condiciones

Y. Cuando se presenten propuestas parciales

Z. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecuciéon antes del cierre,

necesarios para acreditar su capacidad residual
AA. Las demas previstas en la ley.

CAPITULO V.
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

5.1 MATRIZ DE RIESGOS

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta
con base en su propia informacion, de manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el calculo
de los aspectos econdémicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion'de
Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado lncorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad

por la ejecucién completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso

de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza

A partir del analisis de riesgos realizado por la entidad para la estructuracion del presente proceso de
contratacion, se pudo obtener la siguiente categorizacion y asignacion de riesgos que sera aplicable al
contrato que resultare de la adjudicacién de la convocatoria publica. VER ANEXO MATRIZ DE
RIESGOS.
CAPITULO VL.
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO Y MINUTA DEL CONTRATO.

6.1 MINUTA DEL CONTRATO.

Las condiciones de ejecticion del Contrato estan previstas en el Anexo 2 — Minuta del Contrato. Dentro '

de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y derechos
generales del contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras
condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demas documentos
necesarios para la celebracién del contrato al momento de firma

6.2, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MiSMO.
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. Para este Proceso de Contratacién por convocatoria publica se ha dispuesto un valor de hasta DIEZ
. MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($10.313.010). Ver
Documento anexo. PRESUPUESTO OFICIAL .

Es resaltar que el valor del presupuesto se deriva del - proyecto de inversion denomlnado
“ADECUACION MENOR DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUESTO DE SALUD’, el cual es

. financiado con recursos del presupuesto General de la Nacién MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL. :

6.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo para la ejecucion de la obra a contratarse es de TRES (03) MESES, previo cumplimiento de
los requisitos para su ejecucion, contados a partir de la suscripcion del ACTA DE INICIO. Para la
ejecucion se requerira la expedicion del Registro Presupuestal, aprobamon de la garantia Sohcntadas y
pago de estamplllas aplicables. .

6.4. FORMA DE PAGO:

La E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesus cancelara a EL CONTRATISTA el valor del contrato en
PAGOS PARCIALES MENSUALES en Pesos Colombianos por avance de obra, de acuerdo a las actas
ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfaccion por el supervisor en el mes inmediatamente
anterior hasta el 95 % del valor del Contrato. El 5% restante se pagara contra la liquidacion del Contrato.

Para el tramite de pagos parciales se requerira:

" a Presentacion de la factura de venta electrénica o su equivalente a hombre del E.S.E. Hospital
Sagrado Corazon de Jesus. En el texto de |a factura se debe expresar el nimero del contrato, su objeto,
el periodo de facturacion y debera especificar el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado.

b. informe de ejecucion de obra acompariados de los soportes documentales y fotograficos a que haya
lugar aprobado por el supervisor
c. Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social
integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. '

" d. Informe parcial de supervision.

Para el tramite del pago final se requerira.

a Presentacién de la factura de venta electronica o su equivalente a nombre del E.S.E. Sagrado
Corazén de JesUs. En el texto de la factura se debe expresar el nimero del contrato, su objeto, el
periodo de facturacién y debera especificar el valor correspondiente al servicio y/o bien prestado.
b. informe final de interventoria acomparnado de los soportes documentales y fotograficos a- que haya
lugar aprobado por el supervisor

c. Soportes.de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social .
integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el arhculo 23 dela Ley
1150 de 2007.

d. Informe final de supervision.

e. Acta de recibo final de interventoria

f Acta de liquidacion del Contrato suscrita por, Ias partes.

Reglas comunes a la forma de pago:
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La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramlte para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte
0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
Iegales vigentes sobre la materia.

El Contratlsta debera acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
-del Sena, ICBF y cajas de compensacron familiar, cuando corresponda

6.5 ANTICIPO YIO PAGO ANTICIPADO.

En el presente Proceso de Contratacion la Entidad no entregara al contratista anticipo y/o pago
ant|C|pado

6.6 RUBRO PRESUPUESTAL.

El presupdesto Oficial para el presente proceso es de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL
PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($10.313.010) del presupuesto aprobado para la actual vigencia fiscal
2025, el cual se encuentra respaldado en el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

No CDP Codigo Presupuestal Nombre Articulo : Valor
: ' Honorarios — interventoria - :
2321 '2'3'2'02"02'003'1 Mantenimiento infraestructura $10.313.010,00
.002.1.2.3.3.04 . :
guadualito

2025001534

TOTAL $10.313.010,00

6.7. LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
a. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de serledad de la oferta que cumpla con
los parametros condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Los errores o imprecisiones en el texto de la Garantia presentada son susceptibles de subsanacién o
_aclaracion por el proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega dela
Garantla no es subsanable y se rechazara |a oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082

Clase | de'2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) patnmonlo
auténomo vy (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/

s Hospital Sagrado Corazon de Jests identificada con el NIT 846000471-5
beneficiario . v

A La sancion derivada del incufnplir_niento del ofrecimiento en los eventos sefialados
\mparos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia ~ | 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
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Valor - | Diez por ciento (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de

Asegurado Contratacion.

» Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectivay no sélo |
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad

- Tomador puede denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debe otorgarse por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debe relacionar claramente
a los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccnonado y cumplido los
requisitos de ejecucmn del respectivo contrato.

b. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantia
de cumplimiento en original a la Hospital Sagrado Corazén de Jesus dentro de los cinco (05) dias
~habiles siguientes contados a partir de la suscripcién del contrato electronico para su verificacion y
aprobacion por parte de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicidén
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria. _
Asegurado/ Hospital Sagrado Corazén de Jesus identificada con el NiT 846000471-5
beneficiario Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Amparos, , '
vigencia y Amparo Vigencia Valor Asegurado
valores Cumplimiento Plazo del contrato y seis 10% del valor del
asegurados  general ' (06) meses mas. . contrato
Pago de salarios, .| Plazo del contrato y tres \
prestaciones sociales | (03) afios mas. 5% del valor del
e indemnizaciones , ' .| contrato ’
laborales
Calidad del Servicio |‘Por el término de 5 afos ,
contados a partir de la 20% del valor del
fecha de recibo de las contrato.
obras y de la interventoria
Tomador ’ e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva y no solo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad puede denominarse de esa manera.
¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni de la Unién Temporal. Cuando el contratista sea

Excelencia y Servicio a la Comunidad
Direccion: Barrio fa Parker via el Rosal Celular: 3108379335 - 3182528532
www.hospitalhormiga.gov.co - Email: gerencia@hospitalnormiga gov.co

La Hormiga - Valle del Guamuez — Putumayo
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Caracteristica Condicion

' una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

» Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debe relacionar claramente los integrantes, su
-ldentlflcaCIon y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de esta.

Informacion

* Numero y afo del contrato
necesaria dentro |e  Objeto del contrato
de la poliza e Firma del representante legal del contratista
e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420, 20 aproximar a
$14. 980 421 ,

6.8 LOS TERMINOS DE LA SUPERVISI()N DEL CONTRATO.
SUPERVISION.

La supervisioén o vigilancia de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA, sera ejercida por el
funcionario designado por parte de gerencia, quien ejercerd el seguimiento técnico, sobre el

~ cumplimiento del objeto del contrato, al cual el CONTRATISTA e suministraréa la informacion necesaria
. para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones del contrato, y quien a su vez
‘debera evaluar el cumplimiento del contrato a fin de expedir el informe de supervisién. La E.S.E.
Hospital Sagrado Corazén de Jesus, ejercera el control y vigilancia durante todo el tiempo que dure la
-ejecucion del contrato a través de un supervisor, quien tendra como funcion verificar el cumplimiento
de las obligaciones del contratista, sin que esta supervision releve al contratista de su responsabilidad.

El supervisor ejercera, en nombre de la E.S.E., un control integral sobre el contrato, para lo cual podra,
en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la
adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones
técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la celebracion del contrato. Ademas de
las actividades generales antes mencionadas, el supervisor apoyara, asistira y asesorara al a E.S.E,
en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico.y juridico que se susciten durante la
ejecucmn del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidacién.

- Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a.surgir durante
la ejecucion del contrato. El contratista deberd acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el
supervisor; no obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito’
al supervisor, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera solldarlamente con ellos
si del cumplimiento de dichas érdenes se derivaran perjuicios para la E.S.E. '

6.9 PERFECCION Y FIRMA DEL CONTRATO

"El contrato se perfecciona con la suscripcién por las partes y su aceptacion mediante la Plataforma
SECOP 1! \ ,
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El proponente a quien se le haya adjudicado el presente proceso, debera firmar y aceptar el contrato
en el SECOP: Il después de la adjudicacion, previa suscripcién y aceptacion del mismo en el SECOP ||
por parte del Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. Si el adjudicatario no suscribe el
contrato dentro del dia habil siguiente a la adjudicacion, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO podra
-declarar el siniestro y hacer efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de Ias
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de
la garantla siempre y cuando la causa haya sido |mputable al adjudicatario.

En este evento, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado
en segundo lugar, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos exigidos en-los presentes
TERMINOS DE CONDICIONES Yy su propuesta sea igualmente favorable para la entidad. Si el
proponente sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado para
-contratar con el Estado por.un término de 5 afios, de conformidad con el literal e) del numeral 1) del
articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

6.10 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

. Conforme al cronograma del proceso, -posterior a la firma del contrato, la entidéd y el contratista
entregaran en la Gerencia de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO mediante la Plataforma SECOP II,
los siguientes documentos considerados indispensables para la ejecucion y legalizacion del mismo:

1. Registro Presupuestal

2. Constitucion y aprobacion de la Garantia Unica que ampare los riesgos del contrato.
3. Pago de estampillas Departamentales a que haya lugar.

4. Suscripcion de Acta de Inicio.

Los gastos que se generen como consecuencia del perfeccionamiento y ejecucién de este contrato no
son imputables a la administracion y corren por cuenta del contratista.

6.11 LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La Ilqwdacmn del contrato que resulte de la adjudlcamon del presente proceso, se llevara a cabo bajo
_ los parametros establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007.

La liquidacién por mutuo acuerdo podréa efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguiehtes ala fecha
de terminacion del plazo de vigencia establecido en el contrato.

Si los bienes que se entregan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL en ejecucion del
contrato, estan cubiertos con garantias técnicas, que implique a su vez la prestacién de servicios o
entrega de bienes de forma posterior al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato, en el Acta de
liquidacién de comun acuerdo del contrato o en el acto de liquidacién unilateral, se dejara constancia
de esta circunstancia. Los amparos de la garantia Unica que se constituyan, relacionados con las
obligaciones a cargo del contratista, que quedan pendientes a la fecha de suscripcion del Acta de

liquidacién, deberan estar vigentes hasta la satisfaccion total de las mismas. o

6.12 DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideraran para todos- los efectos parte
integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y
contractuales
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El TERMINOS DE CONDICIONES de la presente convocatoria incluidos sus adendas y los demas
- documentos expedidos por la ESE en desarrollo del proceso de seleccion mencionado.

1) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma.
2) La resolucion de adjudicacién. ’ '

3) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion de los trabajos.

4) El acta de iniciacion, mediante la cual se define la fecha a partir de la cual regira el plazo para la
. ejecucién del mismo. '

5) Las actas y demas documentos que durante la ejecucion del contrato se suscriban por las partes.

6.13 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.

De conformidad con el numeral 7 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, elv contratista respondera por
haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion
falsa. '

6.14 PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO.

El contrato estatal es intuito personal y, en consecuencia, una vez celebrado, no podra cederse sino

con autorizacién previa y escrita de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO quien tiene la potestad legal
para celebrarlo. En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se
procedera al reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan
derecho las personas objeto de tales medidas. Contra los actos administrativos que ordenen la

interpretacion, modificaciéon y terminacion unilateral, procedera el recurso de reposicion ante la

- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, sin perjuicio de la accién contractual que puede intentar el
Contratista, segun lo previsto en el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

6.15 ADICION CONTRACTUAL.

El contrato podréa adicionarse hasta en un 50% de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos
legales mensuales vigentes, de conformidad con la Ley. '

6.16 SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comun acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucion del Contrato, mediante la suscripcién de un acta donde conste
tal evento, 'sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de lg suspension. Se
considerara como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que esta
determinado por circunstancias no imputables  al Contratista o ail EMPRESA SOCIAL DEL ES_TADO,
que impidan totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo,_ como, por ejemplo,
catastrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista o al EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO u otros similares.

La situacién de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el Contratista, y en tal evento ‘

tendra derecho a la ampliacién del plazo, pero no a indemnizacion alguna. Sin embargo, esto no lo
exonera de su obligacién de constituir y mantener vigentes las garantias estipuladas en el contrato, y
de Ia responsabilidad por los dafios que sufra el EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO por no haberlas

constituido o mantenido vigente. :

6.17. MULTAS.
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En_.caso de incumplimiento a las obli
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
las siguientes multas:

gaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, La
puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer

1. Por el'incumplimiento en el plazo inicialmente
contrato por cada dia de retraso injustificado;

2 Eor. el incumplimiento de Ia obligacion de iniciar los trabajos a partir de la fecha de la orden de
Iniciacion impartida se impondra multa por el 0.10% del valor del contrato por cada dia de retraso;

3. Por no presentar las cuentas mensuales de pago dentro de los términos establecidos en el contrato
se impondra multa por el 0.5% del valor de la cuenta;

4. Por incumplimiento en la oportuna disposicién de las personas y equipos ofrecidos en la propuesta
para el adecuado desarrolio del objeto contractual se impondré multa por el 0.5% del valor del contrato
por cada dia de retraso; ‘

" 5. Por no presentar oportunamente los documentos, informes y demas requerimientos efectuados por
el interventor y/o supervisor del contrato, para la debida ejecucion se impondra muita por el 0.5% del
valor del contrato por cada dia de retraso;

6. Por subcontratar parcial o totalmente la ejecucion del objeto contractual, sin autorizacion previa,
expresa y escrita por parte de LA ESE se impondra multa por el 5% del valor del contrato, sin perjuicio
de las acciones a que haya lugar; ‘ _ ‘

7. Por los errores técnicos u omisiones que no sean corregidos dentro del término que para tal efecto
sefale LA E.S.E se impondra multa por el 3% del valor del contrato, sin perjuicio de la responsabilidad
que de ella se derive; - ‘ :

8. Por el cambio de personal propuesto que no redna los requisitos exigidos en el TERMINOS DE
PARTICIPACION se impondra multa por el 5% del valor del contrato; '

9. Igualmente el CONTRATISTA se hara acreedor a la imposicion de multas diarias del 0.5%, del valor
fiscal del contrato y sus adiciones si las hubiere por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
emanadas del contrato sin que el total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor del

- contrato.

pactado se impondra multa por-el 0.05% del valor del

El valor de las multas se descontara de las cuentas pendientes a favor del CONTRATISTA, .de' 'Ia
garantia de cumplimiento o por cualquier otro medi‘o para obtener el pago, iqcluyendo la Junsdlc_:cwr’\
coactiva. Para la Imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumpllmlento, LA E.S.E,aplicara
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes y
complementarias, respetando lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

6.18. PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cuglquiera 'gle las obligacioneiz

contraidas en el contrato o de declaratoria de caducidad, el coqtratlsta conviene en paga}r1 go/)

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO a titulo de pena, una suma equnvale;ntle al diez c}?orI cggrt: (sun?\e;

i imiento y de forma proporcional al avance de la obra ,

del valor total del contrato por el incumplimien ’ : _ P B cerentla arica do

IAL DEL ESTADO hara efectiva mediante e co : .

due @ A e de al contratista, si los hubiere, para lo cual se

imi su eleccion, de los saldos que adeude a sta, re, ’

Cqu||<;nelzr)‘<t§r§é:ménte autorizado con la suscripcion del contra.to; si es_to no fuere p0.3|‘bl_e,sse cob_rara
Sgrlspa judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

6.19. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:!
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En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato se aplicaran las
clausulas excepcionales de modificacion, terminacién e interpretaciéon unilaterales, asi como la de
caducidad en los términos previstos en la Ley de contratacion y demas disposiciones concordantes..

6.20 INDEMNIDAD DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

En virtud de lo dispuesto en las normas legales vigentes, el contratista mantendra libre a la Entidad de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes; la clausula de indemnidad hara parte del contrato.

Fin documento.

Reviso Juridica

Edwin Tovar Tez

Prof. de Apoyo del Area de
Gestion Juridica

Guerra

Gerente ESE HSCJ

Revisé Técnica | Diego Alexander Ortega P

' Betancourt Prof. de Apoyo - Contratista M‘
Revisé | Diego Armando Alvarez ] T D <- .
Financiera Catoado | Prof. de Apoyo - Contratista (), \E ': 5 @ (-
Aprobd Cristian Daniel Arévalo ‘
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