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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Agosto 31 del 2020

Sefior (a)

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.C01 PCC NTR 1400174
Cargo SUBDIRECTOR (e)

Dependencia Centro Agroindustrial del Meta sede Hachon
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes Agosto del aiio 2020

Referencia: No.CO1 PCC NTR 1400174 del afio 2020

MARITZA RAMIREZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 31396220 de Cartago,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la dependencia CAM, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes Agosto de 2020

Valor y forma de Pago Valor y forma de pago: Se fija como valor total de TREINTAY CINCO MILLONES
TREINTA'Y OCHO MIL NOVENTA PESOS M/CTE ($35.038.090). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por 6 dias del mes de febrero 2020 por el valor
de SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($721.960). b) pagos
iguales por los 09 meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS UN PESOS M/CTE ($3.649.801), cada uno. c) un ultimo
pago por 12 dias del mes de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.457.584).

Plazo: Serd el 12 deDICIEMBRE de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y
apoyo a la gestién del emprendimiento rural, o instructor técnico y apoyo a la gestién del
emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA
Emprende Rural SER,Especialidad Artesanias
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la
planeacion de los
procesos formativos

del acuerdo a o
establecido en los
lineamientos

entregados por Ia
Coordinacién nacional
de emprendimiento.

Acciones de formacién en
el Municipios de San
Martin ficha 2138172
Contactos con el Municipio
de la Macarena y la julia
nuevamente

Portafolio Sofia plus

Realizar alistamiento
de la formaciodn, en la
formulacion de los
proyectos formativos
con caracter
empresarial, usando
tecnologias adecuadas
y adaptadas a las

condiciones locales,
en aras de su
sostenibilidad, la
generacién de

ingresos y empleo, en
articulaciéon con los
instructores técnicos;
debidamente,

costeados y con
actividades definidas
en el marco del uso de
estrategias didacticas
bajo la filosofia de
aprender haciendo;
priorizando el uso de

Materiales de formacion
ficha 2138172

Portafolio drive

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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los materiales de
formacion

Ejecutar las acciones
de formacién
haciendo, uso de la
estrategia pedagdgica
de "formacién por

proyectos", de
acuerdo a los
procedimientos y
lineamientos

establecidos por
direccion de

formacién profesional
integral.

Material de apoyo para la
formacioén ficha 2138172

Portafolio Drive

Evaluar los resultados | N /A N/A

de aprendizaje en un

plazo no mayor a ocho

dias habiles luego de

finalizada la

formacién.

Reportar y | Reporte de Actividades | Informe Mensual de
sistematizar las | Mensuales, Ejecucion Contractual.
actividades, acciones y | Sistematizacidn en | Reporte de horas Aplicativo
resultados realizadas | Sofiaplus. sofiaplus.

en el marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y
formatos establecidos
por el SENA para el
seguimiento de Ia
informacion, tales
como SOFIA plus,
GEOSENA y otros
dispuestos

temporalmente para
el seguimiento de
actividades

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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especificas,

entregando informe al
supervisor del
contrato y al
profesional de apoyo
misional del programa
SER de su centro de
formacién o quien
cumpla sus funciones.

Apoyar la articulacién
de las acciones del
programa SER con las
estrategias

institucionales  tales
como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de
acuerdo a las
orientaciones del
apoyo misional de
centro SER.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

Entregar al profesional
de apoyo regional SER,
la informaciéon vy
documentacion

requerida para la
creacion de la unidad
productiva en el
aplicativo SOFIA PLUS,

resultado de la
ejecucion de  los
programas de
formacion

desarrollados en las
lineas de
autoconsumo y

negocios rurales.

No aplica a la fecha

No aplica a la fecha.

Realizar y/o gestionar
la inscripciéon en el
sistema de
informacién de la

N/A

N/A

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Agencia Publica de
Empleo del SENA, de
los aprendices que no
conformen parte de
las unidades
productivas a crear en
cada proyecto, de
manera informada vy
consentida por los
mismos, asi como de

los aprendices
formados por la linea
de ocupaciones

rurales garantizando
la consignacién de
informacién veraz y
actualizada, asi como

informar los
mecanismos de
consulta a los
aprendices.

Programary reportar a
su  supervisor de
contrato, con una
antelacion minima de

una semana los
ambientes de
aprendizaje y

unidades productivas
a visitar, de manera
gue se autorice por
escrito su movilizaciéon
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

Se remitié las agendas para
creacién de eventos

Agendas para eventos
remitidas a la Profesional de

Apoyo SER
drive.

alimnetando

10

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular conforme a
las necesidades de la

Preparacion de material
pedagdgico para accién de
formacién ficha 2138172

Portafolio Drive

GTH-F-062 V.06
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Coordinacién Nacional
de Emprendimiento.

11

Registrar, verificar vy
hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que Ia
entidad defina para la
Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:
a). Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados queden
en estado
matriculado. b).
Proyecto  formativo
aprobado. c) Ruta de
aprendizaje creada. d)
Aprendices Asociados
alaruta. e) Registro de

juicios evaluativos
evidenciando el
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje.
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos
en el registro de Ia
informacién.

Verificacion aprendices
seleccionados en estado
de preinscriocion
.Proyecto formativo
aprobado,ruta de
aprendizaje,Aprendices
asociados a la ruta

Sofia Plus

12

Realizar el diagndstico
final,
georreferenciacién vy

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

www.sena.edu.co
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caracterizaciéon de las
unidades productivas
creadas, en el marco
de las acciones de
formacion de la Fase |
del programa SER

13

Realizar  diagndstico
final a las unidades
productivas que
participan en las
acciones de formacion
para el
fortalecimiento

correspondiente a la
fase Il del programa
SER, cada vez que una
unidad participe en
una formacion

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

14

Apoyar al programa
SER en la ejecucién de
actividades
estratégicas
como:
fortalecimiento,
técnico,
acompafiamiento  a
unidades productivas
participantes en
eventos de
comercializacién y
gestiéon empresarial y
financiera cuando se
requiera, sin que esta
accion afecte la
intensidad horaria de
los procesos
formativos asignados

tales

Participacién en la
capacitacién programadas
Reunion equipo SER

Conferencia por Teams

15

Formular y gestionar
en articulacion con el
instructor de

Articulacion con el
instructor de

Portafolio

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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emprendimiento y el
emprendedor el
modelo de negocios
CANVAS de la
estructura integrada
de seguimiento como
entregable del
proceso formativo en
la creacién de la
unidad productiva.

emprendimiento modelo
canvas

16

Participar en las
jornadas de
actualizacion y
transferencia
tecnoldgica
convocadas por el
profesional de apoyo
misional de centro SER
y/o por la
coordinaciéon nacional
de emprendimiento,
para su
implementacién en las
acciones del mismo.

Participacion
videoconferencia Agosto
4y 6 Educacion Financiera
225 pm total 4 horas

Videconferencia
Programacion Ingreso
CAM ,Agosto 4 de 2 5
PM.horas 2

Curso online Integridad y
Trasnparencia plataforma
EVA, agosto 10, 6 horas

Taller online escuela de
artes y oficios Tecnica de
ahormado en cuero agosto
14 de2a5pm. horas?2

Videoconferencia reunion
SER, agosto 14 de 5,a 6
pm,horas 2

Videoconferencia
Sensibilizacion induccién a
la norma pedagdgica de 10
ama 12 pm horasc 2

Taller practico online
Escuela de artes y oficios
Telar de cintura agosto 21
de 2 pm a 6 pm.horas 2

Acceso a la video
conferencia por meet vy
drive

Plataforma Sena Sofia
Portafolio drive
Pantallazo

Certificado

GTH-F-062 V.06
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Impartir formacién ficha

2138172 Proyectar
Formacion segln
requerimiento técnico
,Resultdo Alistar
materiales para la

elaboracion de accesorios
artesanales de acuerdo
con la ficha técnica horas

42

Elaboracion de material
pedagdgico ficha 2138172.
horas 95

17

Apoyar la
identificacion y
sistematizacién los
casos exitosos de

unidades productivas
y empresas rurales

N/A

N/A

18

Consolidar la creacién
de unidades
productivas  rurales
sostenibles cuando su
linea de formacién

corresponda a
negocios rurales o
autoconsumo.

No aplica a la fecha.

No aplica a la fecha.

19

El  contratista se
compromete a
evidenciar  Proyecto
formativo  conjunto
cuando corresponda
Evidencia induccién a
aprendices, Guia de
aprendizaje Bitdcora
del aprendiz, Plan de
mejoramiento a
aprendices cuando

Proyecto aprobado parala

comunidad de San Martin
de los Llanos
“Implementar produccion
de objetos artesanales con
recursos de la region “
cédigo 2036410.

Sofia Plus

Portafolio drive

www.sena.edu.co
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corresponda, Juicios
evaluativos en SOFIA
PLUS.

Como evidencia de la
unidad Productiva de
Negocios Rurales la
estructura de
seguimiento integrada
en los siguientes
componentes:
Herramienta modelo
de negocio CANVAS,
Estructura
organizacional unidad
productiva, Estructura
de costos modelo de
negocio, Analisis
financiero modelo de
negocio, Ficha técnica
que aplique del
producto (s) o servicio

(s).

20 | Las demas que sean
asignadas por el
supervisor de contrato
en concertacion con el
apoyo institucional del
programa SER

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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e No DE LA ORDEN |LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla de salud expedida por aportes en linea 9408644261 /94097661428Correspondiente al mes
julio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios
Cordialmente,

Cordialmente,

W

MARITZA RAMIREZ GONZALEZ

Contratista
C.C. No. 31396220 Cartago (V)

Recibi a satisfaccion:

Firma
RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Supervisor(a) Contrato 1400174de 2020

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES AGOSTO

Actividad: EDUCACION FINANCIERA. ASISTENCIA FIRMADA

M Resultados X 0 (6) WhatsAp: X ‘ [i Correo: mari. X ﬁ Facebook X $ Unirse a la X + : O

[l . Buscar

A Se inici6 la grabacién. Esta reunidn se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

e
Equipos

5] ¥ 1uis borges perl

L . Julian David Ortiz Ay} Zair del Carmen m@
> 01:07 -~ =4 2

El micréfono esta silenciado.

w“ 5 m e o oa &

Carlos Alberto Gom Heran Molano Ruiz % 5 @

221p.m.
@A T S m B

v

A Se inicié la grabacién. Esta reunion se estd grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

Crédito ondm:lﬂvo Thora y 15 minutcs Matorialos pedagogicos Chat de la reunién X
Actividad 1.2: Relacion, 15 [  Sonia Mancera Herrera abandond la
crédito, inversion, producdén. = reunién

De ion y discusion en plenaria
A °
< Objetivo o0K
- especifico-
B senc
(@  Diana Marcela Lopez Linares se unié a 1
B Luis Jorge Bernal Diaz se uni6  Ia reunid

&

-

Hernan Molano Ruiz ¥ Luis Jorge Bernal Diaz ¥ Ana Maria Tobon Guevara

. 2Mp.m.
9 S U | @O ey B

fredy lozano (invitado) ¥/

s ® @ m T
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Ingreso CAM , EVIDENCIA FIRMA NO TOME PANTALLAZO

CERTIFICADO INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA FUNCIONARIO PUBLICO

El servicio publico Funcién
es de todos i

Publica

Funcién Pablica hace constar que:

MARITZA RAMIREZ GONZALEZ

Participé y complets con éxito el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la carrupcién.

Con una duracién de 20 horas.
Ferna:|>;o lﬁo Segéastrapo
Director de Farticipacién, Transparencia y Servicio al Cludadanc

TALLER ONLINE AHORMADO DE CUERO

+ CORTE DE LA HOJA EN
* HOJATERMINADAY
MOLDEADA A MANO

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SENSIBILIZACION NORMA DE COMPETENCIA LABORAL
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

REGIONAL META

INFORME DE SUPERVISION No. 7
CONTRATO No. CO1PCC1400174NTR

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista

MARITZA RAMIREZ GONZALEZ

Identificacion

31396220

Fecha de suscripcion del
Contrato

24 de Febrero de 2020

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DEL
EMPRENDIMIENTO RURAL, O INSTRUCTOR TECNICO Y APOYO A LA GESTION
DEL EMPRENDIMIENTO Y/O LA EMPLEABILIDAD RURAL EN EL MARCO DE LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL SER, ESPECIALIDAD
ARTESANIAS

Plazo de Ejecucion

9 meses 18 dias

Fecha de Iniciacion

FEBRERO 24 DEL 2020

Fecha de Finalizacion

DICIEMBRE 12 DEL 2020

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

$35.038.090 TREINTA Y CINCO MILLONES TREINATA Y OCHO MIL NOVENTA
PESOS MDA/CTE

Valor Honorarios mensuales

$3.649.801 TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS UN PESOS MCA/CTE

Valor Reversion

0

Valor ejecutado (a la fecha
de este informe)

$18.978.965 (DIEZ Y OCHOMILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE )

Valor faltante por ejecutar /
Valor pendiente por pagar

$12.409.323 (DOCE MILONES CUATROCIENTOS NUEVEMIL PESOS
TRESCIENTOS VEINTITRES MCTE )

Valor Total por Ejecutar

$12.409.323 (DOCE MILONES CUATROCIENTOS NUEVEMIL PESOS
TRESCIENTOS VEINTITRES MCTE )

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del 01 al 31 de agosto de

2020.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con cada
una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacién se desagregan a
continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a
satisfaccion de la obligaciéon establecida:
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OBLIGACIONES.

Obligacidon N°.1: Participar en la planeacién de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los
lineamientos entregados por la Coordinacién nacional de emprendimiento.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Acciones de formacién ficha 2138172 Municipio san Martin
meta, por medio de whats App ,meetjisi,screem matic Portafolio drive

Conversaciones para inicio de acciones de formacién en la
Macarena correo electrénico y telefénico.

Elaboracion de material de apoyo ficha 2138172

Reinicio conversaciones alcaldia de la Uribe

Agosto /2020

Obligacién N°.2: Realizar alistamiento de la formacidn, en la formulacién de los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacién de ingresos y empleo, en articulacion con los instructores de emprendimiento;
debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo la
filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

o Desarrollo guia no 2, fase planeaciéon, RECOLECCION,
ALISTAMIENTO  MATERIAL, = HERRAMIENTAS E
INSUMOS, FICHA TECNICA

° COMPETENCIA

e 250701117 PRO\I(ECTAR PRODUCCION  SEGUN Agosto /2020
REQUERIMIENTO TECNICO

. Resultados de Aprendizaje
ALISTAR MATERIALES PARA LA ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANALES DE ACUERDO CON LA
FICHA TECNICA.

Portafolio Drive

Obligacion N°.3: Ejecutar las acciones de formacidn haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacion
por proyectos" de acuerdo a los procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la ejecucion del

programa SER.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Proyecto para la comunidad de San Martin de los Llanos | Proyecto Formativo en Sofia
codigo 2036410 Plus.
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Agosto 2020

Obligaciéon N°.4: Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligaciéon N°.5: Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del
objeto contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacidn, tales como SOFIA plus, GEOSENA vy otros dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de
apoyo misional del programa SER de su centro de formacion o quien cumpla sus funciones.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Portafolio del instructor actualizado Reporte en Sofia Plus y
Portafolio del instructor, Julio /2020
drive de la Coordinacidn

Obligacién N°.6: Apoyar la articulacidn de las acciones del programa SER con las estrategias institucionales
tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional de centro SER.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacidon N°.7: Entregar al profesional de apoyo regional SER, la informacién y documentacién requerida
para la creacién de la unidad productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucion de los
programas de formacién desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligaciéon N°.8: Realizar y/o gestionar la inscripcidn en el sistema de informacién de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en cada
proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por la linea
de ocupaciones rurales garantizando la consignacién de informacion veraz y actualizada, asi como informar
los mecanismos de consulta a los aprendices.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A
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Obligacién N°.9: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana
los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se remito plan de trabajo a la Lider del Programa SER, con | Reporte de actividades en | 10-08-2020
las actividades que se realizaron durante el mes objeto de | Sofia Plus
cobro.

Obligaciéon N°.10: Participar cuando el centro de formacidn lo requiera en jornadas de disefio y desarrollo
curricular conforme a las necesidades de la Coordinacidn Nacional de Emprendimiento.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se adelantaron actividades material pedagdgico para ser
utilizados en acciones de formacién el municipio San Martin
de los Llanos Agosto -2020

Portafolio Drive

Obligaciéon N°.11: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje. Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

SOFIA PLUS

DRIVE Agosto/2020

Todas las actividades correspondiente a la ficha 2138172 al
dia

Obligacion N°.12: Realizar el diagndstico final, georreferenciacidon y caracterizacién de las unidades
productivas creadas, en el marco de las acciones de formacién de la Fase | del programa SER.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A
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Obligaciéon N°.13: Realizar diagndstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de
formacién para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad
participe en una formacién.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A
N/A N/A

Obligacion N°.14: Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico, acompafiamiento a wunidades productivas participantes en eventos de
comercializacidon y gestion empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accién afecte la
intensidad horaria de los procesos formativos asignados.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A

Obligacién N°.15: Formular y gestionar en articulacion con el instructor de emprendimiento y el emprendedor
el modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso
formativo en la creacidn de la unidad productiva.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

., ., Agosto /2020
Accién de formacidn en curso modelo canvas & /

Obligaciéon N°.16: Participar en las jornadas de actualizacién y transferencia tecnolégica convocadas por el
profesional de apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacién nacional de emprendimiento, para su
implementacion en las acciones del mismo.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Participacion videoconferencia Agosto 4y 6 Educacién Agosto/2020
Financiera 225 pm total 4 horas

Videoconferencia Programacioén Ingreso CAM ,Agosto 4 de
2 5PM

Curso online Integridad y Transparencia plataforma EVA, | Pantallazos
agosto 10, 6 horas

Taller online escuela de artes y oficios Técnica de ahormado
en cuero agosto 14de 2 a5 pm.

Videoconferencia reunion SER , agosto 14 de 5,a 6 pm
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Videoconferencia Sensibilizacion induccién a la norma
pedagdgica de 10ama 12 pm

Taller practico online Escuela de artes y oficios Telar de
cintura agosto 21 de2 pma5 pm.

Portafolio drive

Obligacidon N°.17: Apoyar la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas y
empresas rurales

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A

Obligacién N°.18: Consolidar la creacién de unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de
formacién corresponda a negocios rurales o autoconsumo.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

N/A N/A N/A

Obligacion N°.19: El contratista se compromete a evidenciar Proyecto formativo conjunto cuando
corresponda Evidencia induccién a aprendices, Guia de aprendizaje Bitacora del aprendiz. Plan de
mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios evaluativos en SOFIA PLUS.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

A través de SOFIA PLUS, y el reportes de soportes de Agosto -2020
actividades en el DRIVE de la Coordinacidn, SOFIAPLUS

Obligacién N°.20: Las demdas que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertacién con el apoyo
regional SER de acuerdo a los lineamientos del programa SER.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECOP II, proceso de contratacion No. CO1PCC1400174, asi mismo los documentos fisicos hacen
parte de la carpeta de supervisidn del contrato y del expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato
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El Contrato No. CO1PCC1400174NTR, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del 64.52

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO

Durante el presente periodo se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo

del contrato. Pandemia coronavirus que hace suspender acciones de formacion siguiendo las directrices del
gobierno Nacional.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencién al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en
salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar en la planilla No.
9408644261/9409761428 expedida por aportes en linea Correspondiente al mes julio de 2020

El presente informe se firma en Villavicencio a los (31) dias del mes de Agosto de 2020.

Atentamente,
RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ MARITZA RAMIREZ GONZALEZ
C.C.474.491 C.C. 31396220 CARTAGO

Supervisor (a) del Contrato No. CO1PCC140017



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARITZA RAMIREZ GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  20/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/08/2020 12/08/2020 OTROS 95,00
12/08/2020 20/08/2020 OTROS 23,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 118,00

INSTRUCTOR: MARITZA RAMIREZ GONZALEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
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