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El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA Y JURÍDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DEL PROCESO 
DE LICITACIÓN PÚBLICA FDLPA-LP-007-2025 CUYO OBJETO ES “EJECUTAR A PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y/O 
REPARACIONES LOCATIVAS DE LAS EDIFICACIONES DE PROPIEDAD O DE TENENCIA DE 
LA ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C.” 
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INTRODUCCIÓN 
 
El procedimiento regulado por el presente pliego de condiciones tiene como finalidad seleccionar un 
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 
2007 y en especial por los Artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015., teniendo en cuenta 
la naturaleza y cuantía del contrato. 

 

INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante 
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente 
proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. 

 
De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, 
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los 
parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la interventoría del proyecto. 

 
Este proceso contará con la Implementación de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestión 
Contractual, por parte de la VEEDURÍA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de control que le 
corresponde realizar a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veeduría Distrital se 
encuentra ubicada en la Av. El Dorado # 69-76 Torre 1 Piso 3 Edificio Elemento, Bogotá, Colombia 
Teléfono: +57 3407666 ext. 501, correos electrónicos: correspondencia@veeduriadistrital.gov.co y 
denuncie@veeduriadistrital.gov.co. 

 
LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

 

En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la 
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los números telefónicos: (571) 
5629300, (571) 3822800; vía fax al número telefónico: (571) 3375890; la línea gratis de atención desde 
cualquier lugar del país: 01 8000 913 040 o al correo electrónico transparencia@presidencia.gov.co y 
personalmente a la dirección Carrera 8ª Nº 7–27 Bogotá D.C. Así mismo, la Secretaría Distrital de Gobierno 
ha puesto a disposición de la ciudadanía en general el siguiente correo electrónico: 
contratacióntransparente@gobiernobogota.gov.co, en donde se podrán presentar también las denuncias por 
posibles actos de corrupción. 

 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones Definitivo y del contrato 
que forma parte del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la Constitución 
Política y las leyes consagran. 
 
En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, comprobare hechos constitutivos de 
corrupción por parte de un proponente durante el proceso de selección procederá al rechazo inmediato de 
los ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal para lo de su competencia. 
 
Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar dentro del plazo de ejecución del contrato, tales 
circunstancias podrán dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el 
efecto en la ley y en el respectivo contrato. 
 
Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el anexo correspondiente en el 
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. 
 
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo 
de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

mailto:correspondencia@veeduriadistrital.gov.co
mailto:denuncie@veeduriadistrital.gov.co
mailto:transparencia@presidencia.gov.co
mailto:contratacióntransparente@gobiernobogota.gov.co
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RECOMENDACIONES A LOS PROPONENTES 

 
SEÑOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES: 

 
➢ Examine rigurosamente el contenido de este pliego de condiciones, los documentos que lo conforman, 

sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Administrativa con entidades del Estado, 
así como la asignación de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la 
etapa correspondiente. 

➢ Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto 
de interés, para participar en el presente proceso de selección, ni para celebrar contratos con las entidades 
estatales según lo dispuesto en la normatividad legal vigente. 

➢ Cerciórese de que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
➢ Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que se deben allegar 

con las propuestas y verifique que contienen la información completa y vigente que acredite el 
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones. 

➢ Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de selección. 
➢ Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboración de su 

propuesta. 
➢ Identifique su propuesta en la forma indicada en este pliego de condiciones. 
➢ Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones. 
➢ Tenga en cuenta la fecha y hora límite para la presentación de las propuestas, en ningún caso se evaluarán 

propuestas presentadas fuera del término previsto, o en un medio diferente a la plataforma electrónica 
SECOP II, de acuerdo a lo señalado en este Pliego de Condiciones. 

➢ No se atenderán consultas personales ni telefónicas. No podrá haber contacto de ningún tipo con el 
personal del FDLPA antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta deberá 
formularse por los medios establecidos en el presente pliego. 

➢ Revise la garantía de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la 
vigencia, amparos y el valor asegurado, los cuales deben cumplir las exigencias establecidas en el presente 
pliego de condiciones. 

➢ Los proponentes, por la sola presentación de la propuesta autorizan a la entidad a verificar toda la 
información que en ella se suministre. 

➢ La presentación de la propuesta evidencia que se estudiaron completamente las condiciones 
especificaciones, formatos y demás documentos del presente proceso; que recibió las aclaraciones 
necesarias, que conoce y acepta este pliego de condiciones y sus adendas y que tales documentos son 
completos, claros y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el FDLA y que ha 
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que 
se celebre. 

➢ Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados 
a ellos los formatos que los acompañan, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a 
ello hubiere lugar. 

➢ Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de 
Condiciones, serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el FDLPA no será responsable por 
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables 
en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su oferta. 

➢ Será responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. 

➢ El idioma de este Proceso de Selección es el castellano y, por lo tanto, todos los documentos 
suministrados por los Interesados o Proponentes emitidos en idioma distinto del castellano, deberán ser 
presentados en su idioma original y traducidos al castellano. 

➢ Los Proponentes deberán presentar con su Propuesta los documentos emitidos en idioma diferente del 
castellano acompañados de una traducción oficial al castellano. 

➢ El personal con títulos académicos otorgados en el exterior, debe presentar sus títulos convalidados ante 
el Ministerio de Educación Nacional; para lo cual debe iniciar con suficiente anticipación los trámites 
requeridos. 

➢ Todo profesional de la ingeniería o de sus profesiones auxiliares o afines, con título extranjero y 
domiciliado en el exterior debe cumplir a cabalidad con las disposiciones en el artículo 23 de la Ley 842 de 
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2003. 

➢ El proponente es el único responsable de la elaboración de su oferta y de la consecución de toda la 
información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, 
ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de 
su falta de diligencia. 

➢ Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el 
cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios 
estudios técnicos y en sus propias estimaciones. 
 

➢ Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y 
contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la 
celebración del contrato. 

 

➢ Los interesados podrán consultar permanentemente los documentos del presente proceso de selección en 
la página web del SECOP www.colombiacompra.gov.co. 
 

➢ Al diligenciar la oferta económica, atienda las siguientes recomendaciones, para evitar que se genere el 
rechazo de la propuesta ó la afectación de la calificación de este factor de escogencia: 

 

• Cerciórese de que el original de la propuesta contiene los anexos. 

• Presente única y exclusivamente los anexos que se requieren: claros, legibles y completos. 

• Diligencie y verifique la totalidad de los anexos solicitados, con respecto a los valores o cifras que debe 
ofertar. 

• No oculte, suprima o elimine actividades y/o componentes, dado que todos los ítems solicitados son 
esenciales para la comparación de las ofertas e indispensables para la correcta ejecución del objeto 
contractual. 

• No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la comparación 
de las ofertas. 

• No modifique, altere o elimine las descripciones, unidades de medida ni las cantidades de cada una de 
las actividades requeridas. 

• Verifique que el archivo en medio magnético coincide plenamente con el archivo físico, Es decir que 
aquel no contiene cifras ocultas que no se reflejan en el original de la propuesta. 

• Ajuste al peso todos los valores solicitados. 

• Tenga en cuenta que el porcentaje total del AIU y sus elementos componentes (administración, 
imprevistos y utilidad), requeridos en el Anexo 9, deben elaborase con máximo cinco cifras decimales. 

• Verifique todas las operaciones aritméticas contenidas en los anexos que deben integrar la oferta, dado 
que los valores obtenidos, después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden generar el rechazo 
de la oferta o afectar la calificación del respectivo factor de escogencia. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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CAPÍTULO 1  

INFORMACIÓN GENERAL 
 

1.1. RÉGIMEN LEGAL. 
 
El procedimiento regulado por el presente Pliego de Condiciones tiene como finalidad seleccionar a un 
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 
2007 y en especial por los Artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. Dichas normas, así 
como las demás que resulten pertinentes, se presumen conocidas por todos los proponentes. 
 
Los temas que no se encuentran regulados expresamente en este pliego de condiciones se regirán por lo 
dispuesto en las Leyes 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en especial por los Artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, y de manera supletiva, en las normas comerciales y civiles vigentes, de 
conformidad con lo señalado en el artículo 13 de la Ley 80 de 1993. 

1.2. MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde al concurso de méritos, de 
conformidad con el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Artículo 2.2.1.2.1.3.1 y ss del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al objeto a contratar. 

 
1.3. OBJETO 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA Y JURÍDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DEL 
PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA FDLPA-LP-007-2025 CUYO OBJETO ES “EJECUTAR A 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO 
Y/O REPARACIONES LOCATIVAS DE LAS EDIFICACIONES DE PROPIEDAD O DE 
TENENCIA DE LA ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ 
D.C.”. 
 
1.4. Clasificación UNSPSC 

 
El objeto del contrato que resulte de este proceso está codificado en el clasificador de bienes y servicios 
UNSPSC como se indica a continuación: 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE 

81 10 15 
Ingeniería civil y Arquitectura 

81 10 16 
Gerencia de Proyectos 
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1.5. PRESUPUESTO OFICIAL 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de SESENTA Y CINCO 
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS 
OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($65.790.887), incluido IVA, 
impuestos, retenciones y garantías y demás gastos a que haya lugar durante la 
ejecución del contrato de la vigencia fiscal 2025, con cargo al rubro 
O23011745992588 denominado “Fortalecimiento seguro para Puente Aranda”. 

 

1.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
El presupuesto disponible se encuentra con cargo al rubro No. 
O23011604490000001905 denominado “Movilidad segura, sostenible y accesible 
para Puente Aranda” por la suma de DOSCIENTOS OCHO MILLONES 
SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE 
PESOS M/CTE, amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 
1694 del 27 de noviembre de 2024. 

1.7. PLAZO DEL CONTRATO 

 
El Contrato que bajo concurso de méritos se pretende adjudicar, tendrá un plazo de 
ejecución de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la suscripción del Acta 
de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución del 
contrato. 

1.8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA 
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE 
COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA 

 
En caso de limitarse la presente convocatoria a MIPYMES no le son aplicables los 
Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio, de acuerdo con lo 
establecido en el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos 
de Contratación (M-MACPC-13)” emitido por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública –Colombia Compra Eficiente. 
 
Por el contrato, si el presente proceso de selección NO se limita a Mipymes, se 
sujetará a los Acuerdos Comerciales que se mencionan a continuación. 

 
 
Acuerdo comercial 

Vigente Entidad 
estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 

Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
contratación 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

 
Alianza 
Pacífico 

Chile Si Si No No No 

México Si Si No No No 

Perú Si Si No No No 

Canadá Si Si No No No 

Chile Si Si No No No 

Corea Si Si No No No 

Costa Rica Si Si No No No 

Estados Unidos Si Si No No No 

Estado AELC Si Si No No No 

México Si N/A No No No 

Panamá Si N/A No No No 

 
Triángulo 

El Salvador Si No No No No 

Guatemala Si No No No No 
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Norte Honduras Si No No No No 

Unión Europea Si Si No No No 

Israel Si N/A No No No 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

Si N/A No No No 

Comunidad Andina Si Si No No No 

Comunidad del Caribe 
CARICOM 

Si N/A No No No 

 

 
En consecuencia, las ofertas presentadas por proponentes extranjeros de países 
con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales que cubren el presente 
proceso de contratación, serán tratadas como ofertas de nacionales colombianos y 
tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional, en caso de que sea 
necesario aplicar este criterio. 

1.8.1. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL DERIVADAS DE 
LOS ACUERDOS COMERCIALES 

 
Las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales se refieren, entre otras, 
al trato nacional, a la publicidad de los Documentos del Proceso, así como al 
plazo mínimo para la presentación de las ofertas. 

 
Muchas de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales están 
incluidas en la normativa aplicable al sistema de compra y contratación pública, 
como por ejemplo la imposibilidad de exigir dentro de las especificaciones 
técnicas marcas específicas, la posibilidad de certificar ante las Entidades Estatales 
experiencia adquirida fuera del territorio nacional, la posibilidad de realizar 
convocatorias limitadas a Mipyme, entre otras. 
 
Sin embargo, el trato nacional y el plazo mínimo para la presentación de las 
ofertas requieren un análisis particular. 

1.8.2. TRATO NACIONAL 

 
La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes 
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y 
servicios colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de 
Contratación. 
 
Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por 
proponentes de la CAN el mismo trato que da a los servicios colombianos. La 
única excepción a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio de 
transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los 
países miembros de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Perú. 
 
En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el 
mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad 
Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata 
la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el 
artículo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015. 

1.8.3. TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD. 

 
La Entidad Estatal también debe conceder el mismo trato que da a los bienes y 
servicios colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a 
pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado 
reciprocidad. Es decir, cuando el Gobierno Nacional con base en la revisión y 
comparación de la normativa en materia de compras y contratación pública de 
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dicho Estado, ha certificado que en ese Estado los bienes y servicios colombianos 
gozan de trato nacional. Las certificaciones expedidas por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores están publicadas en 
http://www.colombiacompra.gov.co/es/certificaciones-detrato- nacional-
por-reciprocidad, y su contenido debe ser verificado pues no en todos los casos 
la Entidad Estatal debe conceder dicho trato. 

 
En estos casos, la Entidad Estatal debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros 
el mismo trato que da a los bienes y servicios nacionales y en consecuencia 
dar a esas ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las 
preferencias en caso de empates de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
1.9. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO 

 
Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones 
no deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por 
lo tanto, se entienden integrados a éste todos los documentos del proceso, 
incluyendo los anexos y apéndices que lo acompañan y adendas que 
posteriormente se expidan. Además, se seguirán los siguientes criterios para la 
interpretación y entendimiento del pliego: 

 
a) El orden de los capítulos y numerales de este Pliego no deben interpretarse 
como un grado de prelación entre ellos mismos. 
 
b) Los títulos de los capítulos y numerales utilizados en este pliego sirven sólo 
como referencia y no afectan la interpretación de su texto. 
 
c) Los plazos establecidos en el presente pliego se entenderán como días 
hábiles y mes calendario, salvo indicación expresa en contrario. a estos efectos los 
días sábado no se considerarán días hábiles. 

 
d) Cuando el día de vencimiento de un plazo fuese un no hábil para el 
FDLPA, o cuando éste no ofrezca atención al público durante ese día, por 
cualquier razón, dicho vencimiento se entenderá trasladado al primer día hábil 
siguiente. 
 
e) Los términos no definidos en el numeral siguiente, que correspondan a las 
definiciones establecidas en la minuta del contrato, se entenderán de conformidad 
con dichas definiciones. 
 
f) A las palabras que no estén definidas en el numeral siguiente ni en las 
definiciones de la minuta del Contrato, se les dará el sentido natural y obvio, 
según su uso común o el lenguaje técnico respectivo. 

1.10. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

 
El pliego de condiciones y demás documentos deberán ser consultados y 
descargados de Internet en las siguientes direcciones: 
www.colombiacompra.gov.co. a partir de la fecha de apertura del Concurso de 
Méritos. Las versiones que allí aparezcan de los documentos del proceso de 
selección, tienen el carácter de oficiales. 
 
El FDLPA no entregará pliegos ni documentos en medio físico (salvo aquellos 
casos para los cuales se hallare establecido expresamente lo contrario). 
 
El sitio www.colombiacompra.gov.co constituye el mecanismo de comunicación 
electrónica entre el FDLPA y los interesados, y los mensajes de datos por él 
transmitidos para este proceso tienen carácter oficial para el mismo. 

http://www.colombiacompra.gov.co/es/certificaciones-detrato-
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Eventualmente se podrán publicar documentos escaneados o los archivos 
magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio 
de escáner y la urgencia de publicación del documento. 

1.11. COMUNICACIÓN Y CORRESPONDENCIA 

 
Toda la correspondencia dirigida al FDLPA que se genere u ocasione con motivo 
del presente proceso de selección, deberá presentarse a través de la plataforma 
transaccional SECOP II. 
 
En caso de fallas debidamente acreditadas por parte de Colombia Compra, 
podrán presentarse por correo electrónico a 
contrata.paranda@gobiernobogota.gov.co. con el certificado de interrupción de 
servicio expedido por Colombia Compra Eficiente, con la siguiente referencia: 
 
Referencia: Concurso de Méritos No. FDLPA-CMA-012-2025 

 
CUANDO EL PROCESO SE ADELANTE A TRAVÉS DE LA 
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP II, EL MECANISMO DE 
PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS Y COMUNICACIÓN ENTRE 
LOS PARTÍCIPES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN 
PÚBLICA, SERÁ EXCLUSIVAMENTE EL SEÑALADO POR LA 
AGENCIA NACIONAL CONTRATACIÓN PÚBLICA - COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE, PARA DICHA PLATAFORMA. 

1.12. DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACIÓN SOBRE EL 
PROYECTO 

 
Será responsabilidad de los Interesados visitar e inspeccionar los sitios en los 
cuales o sobre respecto de los cuales se desarrollará el Proyecto, así como realizar 
todos los estudios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para 
formular la Propuesta con base en su propia información. Será responsabilidad de 
los Interesados obtener toda la información que requieran para realizar todas las 
evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su Propuesta. 

 
Este examen deberá incluir, entre otras cosas, la revisión de todos los asuntos, 
información, insumos y soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones 
legales, económicas, técnicas, tributarias, fiscales, administrativas, operativas y 
financieras que representan los términos y condiciones del Pliego y la distribución 
de riesgos planteada en el Pliego de Condiciones (en especial en el Contrato y sus 
Apéndices) para la celebración y ejecución del Contrato correspondiente, y en 
general todos los aspectos que puedan incidir en la determinación de las 
condiciones económicas, legales, financieras y de cualquier otra índole con las 
cuales presentará su Propuesta. 

 
El examen que deberán hacer los Proponentes incluirá también, entre otras cosas 
y sin limitarse a éstas, la revisión de todos los asuntos e informaciones 
relacionados con la ejecución del Contrato y los lugares donde se ejecutará, 
incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, manejo y 
almacenamiento de materiales, transporte, manejo y disposición de materiales 
sobrantes, disponibilidad de materiales y mano de obra disponible para acometer 
las obras necesarias para la ejecución de las obligaciones previstas en el Contrato, 
deberán verificar las condiciones climáticas, de pluviosidad, topográficas y 
geológicas. 
 
Igualmente, las características del personal, especialmente las del Personal 
Mínimo requerido y las consecuencias de su no presentación en la oportunidad y 
términos exigidos en este Pliego; también los equipos requeridos para la ejecución 
de las obligaciones derivadas del Contrato, y, en general, todos los aspectos que 

mailto:contrata.paranda@gobiernobogota.gov.co
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puedan afectar el cumplimiento del Contrato, todo lo cual debe ser tomado en 
cuenta para la preparación de la Propuesta. 

 
Si algún Interesado considera que no ha podido obtener toda la información para 
evaluar la totalidad de obligaciones y riesgos que el Contrato prevé, o si considera 
que sus propias estimaciones le hacen imposible la asunción de esas obligaciones y 
riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta. La presentación de la Propuesta, 
implica la aceptación de que esas obligaciones y riesgos serán enteramente 
asumidos por el Adjudicatario del Contrato, como contraprestación por el pago 
previsto en el Contrato y con base en el componente económico de su Propuesta 
Económica. 
 
Por la sola presentación de la Propuesta se considera que los Proponentes han 
realizado el examen completo de los insumos, de los sitios, lugares y terrenos en 
donde se desarrollará el Proyecto y que han investigado plenamente las 
condiciones de trabajo, los riesgos, y en general, todos los factores determinantes 
de los costos de ejecución del Proyecto y sus riesgos, los cuales se entienden 
incluidos en los términos de su Propuesta. Así también, por la simple 
presentación de la Propuesta se entiende que los Proponentes conocen y aceptan 
las condiciones de pago establecidas, y asumen y aceptan que el cumplimiento de 
las condiciones de pago estipuladas, permiten durante toda la vigencia del 
Contrato el mantenimiento de su equilibrio económico. 

 
La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario de este Proceso 
de Selección no haya obtenido toda la información, haya evaluado 
incorrectamente, o no haya considerado toda la información que pueda influir en 
la determinación de los costos, gastos, ingresos o riesgos, no lo exime de 
responsabilidad por la ejecución completa de las obligaciones contenidas en el 
Contrato y en sus Apéndices, ni le dará derecho al reembolso de costos, ni 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza por parte del 
FDLPA. 

 
El FDLPA no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el 
Adjudicatario se cumplan durante la ejecución del Contrato, puesto que este 
último asume los riesgos dispuestos en el Contrato de acuerdo con la distribución 
contenida en el mismo y soporta sus efectos sin que las consecuencias derivadas 
del acaecimiento de tales riesgos, constituya un eventual desequilibrio económico 
del Contrato, o den lugar a reclamación alguna. Lo anterior, puesto que la asunción 
de riesgos establecida debe ser tenida en cuenta por los Interesados y/o 
Proponentes en la valoración de la Propuesta Económica y será remunerada, como 
se mencionó, de conformidad con dicha propuesta y con lo establecido en el 
Contrato. 
 
En todo caso, si un Proponente encontrare una contradicción o error en este 
Pliego de Condiciones durante la preparación de su Propuesta, deberá informarlo 
por escrito al FDLPA, para aclarar o corregir, de ser necesario, tal imprecisión. En 
cualquier caso, se entenderá que, con la presentación de la Propuesta, el 
Proponente acepta y reconoce que toda contradicción o error ha sido resuelto. 

CAPÍTULO 2 

DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS 
 
2.1 CRONOGRAMA DEL CONCURSO DE MERITOS 
 
Las actividades, fechas y lugares donde se realizarán los trámites del presente 
proceso de selección, se encuentran descritos en Plataforma transaccional Secop II:  
 
2.2 RIESGOS ASOCIADOS A LA CONTRATACIÓN 
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El FDLPA, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 
los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el 
desarrollo y ejecución del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio 
económico del contrato. 
 
Será previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en 
condiciones norma- les. 
La estimación consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de 
impacto de los riesgos que han sido tipificados, para lo cual deberá señalar cuál de 
los sujetos contractuales tendrá que soportar total o parcialmente el riesgo en caso 
de presentarse e indicar el porcentaje de distribución del mismo. 
 
Ver MATRIZ DE RIESGOS 

2.3. RETIRO DE PROPUESTAS 

 
Los proponentes deberán tener en cuenta que, para el retiro de las propuestas, lo 
deberán hacer a través de la plataforma electrónica SECOP II, dentro del término 
establecido para ello, es decir antes de la fecha límite para presentación de ofertas, 
de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia compra eficiente, esto 
sin perjuicio de que la entidad haga efectiva la garantía de seriedad de la propuesta 
de acuerdo con lo establecido para el efecto en este pliego de condiciones y en la 
ley. 

2.4. CIERRE DEL CONCURSO DE MERITOS Y APERTURA DE LAS 
PROPUESTAS 

 
El cierre de este concurso se realizará el día y hora indicados en el 
CRONOGRAMA DEL CONCURSO EN LA PLATAFORMA SECOP II. 
Dicha fecha y hora son el límite para la presentación de las propuestas. Las 
Propuestas serán abiertas en la fecha y hora señaladas para el cierre de este 
proceso de selección. 

2.5. PREGUNTAS DE LOS INTERESADOS 

 
Los interesados que necesiten aclaraciones sobre el pliego de condiciones, podrán 
formular sus consultas dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha 
límite para la solicitud de aclaraciones, mediante el mecanismo dispuesto por 
Colombia Compra Eficiente dentro de la plataforma transaccional SECOP II. 
 
Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones oportunamente presentadas, serán 
comunicadas por el FDLPA, antes de la fecha de cierre de este concurso, 
mediante su publicación en el sitio de comunicación electrónica establecido en 
este pliego de condiciones, www.colombiacompra.gov.co, con excepción a las 
que se radiquen fuera del término límite establecido por la entidad en el 
cronograma para dar respuesta a las mismas, las cuales se contestarán con 
posterioridad a este plazo. 

 
Las consultas y respuestas no producirán efecto suspensivo sobre el plazo para 
la presentación de las propuestas. 
 
Ni los documentos que contienen las respuestas otorgadas por el FDLPA, ni las 
respuestas se entenderán como modificaciones al Pliego de Condiciones. Las 
modificaciones al Pliego, serán realizadas por el FDLPA siguiendo el 
procedimiento de Adendas. 

2.6. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Solo mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del 
proceso, se podrán modificar los Pliegos de Condiciones. El FDLPA expedirá 
Adendas entre las 7:00 a.m. a las 7:00  p.m. teniendo en cuenta que de 
conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, artículo 89, en todo caso 
no podrán expedirse adendas dentro del día anterior en que se tiene previsto el 
cierre del proceso de selección, ni siquiera para extender el término del mismo. 

 
No obstante, lo anterior, la Entidad podrá expedir adendas para modificar el 
cronograma una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes 
de la adjudicación del contrato. 
 
Todas las Adendas serán publicadas en la página web del SECOP II. 
 
Las Adendas formarán parte de los pliegos de condiciones desde la fecha en que 
sean expedidas, y deberán ser tenidas en cuenta por los Proponentes para la 
formulación de su Propuesta. 
 
2.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 
Cuando alguno de los documentos requeridos en este Pliego de Condiciones 
tuviere la calidad de público, en los términos previstos en de la Ley 455 de 1998, o 
norma que reemplace, y hubiere sido emitido en países diferentes de Colombia, 
deberá cumplir con las siguientes reglas para ser tenido en cuenta en el Proceso de 
Selección: 

 
a) Aquellos documentos públicos otorgados en países que no hacen parte del 

Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, deberán ser objeto del 
trámite de legalización en los términos del artículo 251 del Código General del 
Proceso y la Resolución 3269 de 2016 del Ministerio de Relaciones Exteriores, 
o norma vigente 

 
b) Aquellos documentos públicos otorgados en países que hacen parte del 

Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, deberán ser objeto del trámite 

de apostille en los términos de la Ley 455 de 1998 y la Resolución 3269 de 2016 del 
Ministerio de Relaciones Exteriores, o norma vigente. 

 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el 
exterior, no se requerirá del trámite de consularización señalado en el numeral 
anterior, siempre que provenga de uno de los países signatarios de La Haya del 5 
de octubre de 1961 sobre abolición del requisito de legalización para documentos 
públicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso sólo será 
exigible la Apostilla, trámite mediante el cual la autoridad competente del 
Estado de donde emana el documento, certifica la autenticidad de la firma, a qué 
título ha actuado la persona que firma el documento y, cuando proceda, la 
indicación del sello o estampilla que llevare. Si la Apostilla está dada en idioma 
distinto del castellano, deberá presentarse acompañada de una traducción a dicho 
idioma. Respecto al tratamiento en caso de apostille presentado con la 
intervención de autoridades intermedias, la Entidad dará aplicación a lo 
establecido por la Cancillería (Ministerio de Relaciones Exteriores) a través del 
oficio S-GAOL-14-050442 radicado MINISTERIO 77197 del 30 de julio de 2014. 

 
Los documentos que no ostenten la calidad de públicos, en los términos de la Ley 
455 de 1998, no deberán ser objeto de trámite de legalización o apostille alguno. 
En cualquier caso, cuando los poderes del que trata el numeral 4.2 de este Pliego 
se otorguen en el extranjero, además de ser necesario el desarrollo de los trámites 
que de acuerdo con la ley del país de origen sean necesarios para la validez y 
oponibilidad del poder, será necesario que dicho poder sea objeto del trámite de 
legalización o apostille respectivo, según el caso. 
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2.8. CONVERSIÓN A SALARIOS 

 
El proponente deberá relacionar en el ANEXO CORRESPONDIENTE el 
valor ejecutado (incluido IVA) de cada contrato, expresado en SMMLV de 
acuerdo con la fecha de terminación, según lo solicitado en el mencionado Anexo. 
Cuando el valor de la experiencia valida, expresada en SMMLV, no se pueda 
establecer de la información del RUP, el FDLPA verificará aritméticamente el 
cálculo de este valor y corregirá los errores aritméticos que presente dicho cálculo y 
el valor corregido será el que se utilizará para la evaluación de este requisito. 
Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente deberá 
realizar las conversiones respectivas a pesos colombianos e indicar en el ANEXO 
CORRESPONDIENTE el valor obtenido y su equivalente a SMMLV a la 
fecha de terminación del contrato, de acuerdo con los siguientes parámetros: 

 
➢ Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América 
(USD$) se convertirá a pesos colombianos utilizando para esta conversión la tabla 
Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada de la tasa de cambio del 
peso colombiano frente al dólar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente 
al año de terminación, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el 
Banco de la República para el año correspondiente en el siguiente “link”: 
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotización. 
 

➢ Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de 
los Estados Unidos de América, se realizará su conversión a dólares 
estadounidenses tomando como referencia el año de terminación del proyecto, de 
acuerdo con la tasa de cambio estadística publicada por el Banco de la República u 
organismo oficial del país de origen correspondiente al último día de ese año, 
luego se realizará su conversión a pesos colombianos, de conformidad con lo 
indicado en la viñeta anterior. 

 
Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores 
en SMMLV de acuerdo con el año de terminación. 
 
En todo caso, la Entidad revisará las conversiones realizadas por el proponente y 
en caso de encontrarse diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con 
respecto a lo indicado en el ANEXO CORRESPONDIENTE, se realizarán las 
correcciones respectivas de acuerdo con el procedimiento indicado en este literal y 
el valor que se obtenga primará para todos los efectos. 
Para el caso de valores de contratos TERMINADOS en el año en curso, se 
convertirá a pesos colombianos utilizando para esta conversión la TRM vigente a 
la fecha de apertura del presente proceso de selección. 

2.9. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 

 
Podrán participar en el presente proceso de selección y presentar Propuesta: (i) 
personas jurídicas civiles o comerciales, nacionales o extranjeras, de naturaleza 
privada, pública o mixta y (ir) personas naturales, nacionales o extranjeras, en 
ambos casos, ya sea de manera individual o bajo Estructuras Plurales, en este 
último caso, deben informar en su respectiva propuesta bajo qué tipo de 
modalidad de Estructura Plural se presenta dicha Propuesta. 

 
Las disposiciones de este Pliego que se predican de un individuo (persona natural 
o jurídica nacional o extranjera) son aplicables tanto para quien pretenda participar 
como Proponente Individual, tanto como para quien lo haga como parte de un 
Proponente Plural. 

2.10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotización
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Quienes participen en este proceso de selección, no podrán encontrarse 
incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para 
contratar a que se refieren la Constitución Política, el artículo 8 de la Ley 80 de 
1993, el artículo 113 de la Ley 489 de 1998, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, 
el numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 
de 2011 y demás normas concordantes. El Proponente declarará en la Carta de 
Presentación de la Propuesta que no se encuentra incurso dentro de ninguna 
causal de inhabilidades e incompatibilidad. 

 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes 
podrá estar incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad o 
prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la Constitución Política 
y en la Ley. 

 
En ningún caso una misma persona (natural o jurídica, nacional o extranjera) 
podrá presentar más de una Propuesta y/o hacer parte de más de un 
Proponente. Se entenderá que una misma persona ha presentado más de una 
Propuesta cuando diferentes Propuestas sean presentadas por: i) varias sociedades 
controladas por una misma matriz –directa o indirectamente-, ii) una sociedad y su 
matriz –directa o indirectamente. 

2.11. CONFLICTOS DE INTERESES 

 
Los conflictos de intereses se regirán por lo dispuesto en la normativa vigente, 
en consecuencia, no podrán participar en este proceso de selección quienes se 
encuentren en cualquier situación que implique la existencia de un conflicto de 
intereses que afecte los principios que rigen la contratación estatal en Colombia, 
en especial los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad. 

 
Dentro de tales conflictos de interés se incluyen los siguientes: 

 
Deberá tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural 
o jurídica o bajo las modalidades de Consorcio o Unión Temporal, no podrá ser 
adjudicatario en dos procesos de selección de los cuales uno de ellos corresponda 
a la Interventora del otro, en aplicación del principio de transparencia que rige la 
contratación estatal, cuando un proponente participe en los dos procesos y resulte 
adjudicatario de uno de ellos, a partir de dicha adjudicación no podrá continuar 
participando en el segundo y su propuesta para este último será considerada 
inadmisible. 

 
Ningún integrante del grupo del personal de trabajo ofrecido por un 
proponente podrá hacer parte de otro grupo ofrecido por otro proponente, so 
pena de rechazo de la oferta. 

CAPÍTULO 3 
DE LA OFERTA 

 

3.1 PRESENTACIÓN Y RECEPCIÓN DE OFERTAS 
 

Las propuestas deberán ser presentadas ÚNICAMENTE a través de la 
Plataforma de SECOP II, de conformidad con las estipulaciones contenidas en 
el manual de uso del SECOP II para proveedores, desde la fecha de apertura y 
hasta el último día y hora indicada en el cronograma del proceso. 
 
Salvo lo previsto en el presente pliego de condiciones para los eventos de 
indisponibilidad presentados en la presentación de ofertas y en concordancia con 
lo establecido en el Protocolo de Indisponibilidad del Secop II, NO se admitirán 
ofertas enviadas por correo electrónico, o presentadas por cualquier otro medio al 
señalado en el presente pliego de condiciones. 
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Se recomienda a los oferentes prever el tiempo y la antelación suficiente que se 
requiere para cargar la documentación en el Portal SECOP II y se recuerda que las 
propuestas presentadas por fuera del término establecido para ello no serán 
recibidas por la entidad. 
 
Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural 
(consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), el oferente deberá 
inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, 
no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos como 
proponente plural, so pena del rechazo de su oferta. 
 
Todos los documentos de la oferta deberán presentarse en digital en formato PDF 
o Excel, según lo establecido en el presente pliego de condiciones y organizarse en 
los sobres correspondientes dispuestos para tal efecto por la plataforma Secop así: 

3.2 OFERTAS PARCIALES 

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben 
ofrecer todos los servicios y actividades requeridas en el estudio previo, el pliego 
de condiciones y Anexo técnico. 

3.3 VALIDEZ DE LAS OFERTAS 

La Oferta debe tener una validez de noventa (90) días, contados a partir de la 
fecha de cierre. En  el caso de una suspensión que supere este término, El Fondo 
solicitará la convalidación de la oferta al proponente por un término igual a la 
suspensión. 

3.4. OFERTAS CONDICIONADAS 

No podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de 
condiciones. En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las 
establecidas, se rechazará la oferta respectiva. 
 
3.5 RETIRO DE LA OFERTA 

Los Proponentes, cuando así lo estimen, podrán retirar su Oferta den el Secop II 
antes del cierre, a través de la funcionalidad correspondiente y conforme los 
instructivos dispuestos para tal fin en la plataforma del Secop II. La oferta no 
podrá retirarse después del cierre. En el evento que el proponente hubiera 
presentado la oferta en el Secop II y con posterioridad a ello el Fondo haya 
expedido una adenda, el proponente deberá verificar si por causa o con ocasión de 
la adenda requiere ajustar su oferta y en tal caso deberá retirarla y volverla a enviar, 
para lo cual se recomienda al proponente tener en cuenta lo dispuesto en el 
manual de proveedores para el uso del Secop II. Es responsabilidad exclusiva del 
proponente que ya hubiera presentado una oferta que cuando se genere una 
adenda a la sección cuestionario se retire la oferta y se presente una nueva, 
siguiendo las indicaciones que para tal fin dispone la Guía para presentación de 
ofertas en el Secop II. 

3.6 IDIOMA 

Todos los documentos de la oferta deberán presentarse en español. Los 
documentos en un idioma distinto al castellano, deben ser presentados en su 
lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede 
presentar con la oferta una traducción simple al castellano. Si el proponente 
resulta adjudicatario, debe presentar la traducción oficial al castellano de los 
documentos presentados en idioma extranjero. La traducción oficial debe ser el 
mismo texto presentado. 
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3.7 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o 
legalizados por la Entidad competente desde el país de origen, para que puedan 
surtir efectos legales en Colombia. 
 
Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en 
el exterior y la acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, se 
aplicarán los parámetros establecidos en las normas que regulen la materia y 
servirán de guía los establecidos en la Circular Externa Única de Colombia 
Compra Eficiente. 

3.8 MONEDA 

La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana. 
 
3.9 DE LA OFERTA ECONÓMICA 

 
El proponente deberá consignar en el cuestionario correspondiente elaborado 
para tal fin por la entidad en el Secop II, los valores de su oferta en la forma allí 
indicada. 
 
El proponente deberá verificar y corroborar que los valores de su oferta, tanto los 
unitarios (si aplica) como el valor total de la oferta se presenten en pesos 
colombianos, en enteros sin decimales, requisito indispensable para la 
expedición del registro presupuestal por parte del sistema distrital de presupuesto. 
 
El valor total de la oferta se entenderá con IVA incluido. 
 
El oferente deberá presentar también el Formulario 1 - Propuesta económica 
en el cual deberá abstenerse de modificar las cantidades, el número o 
especificación del ítem, la descripción, la unidad de medida so pena del rechazo 
de la oferta. 

 
El proponente deberá verificar que el valor total resultante de las operaciones del 
formato de oferta económica coincida con el valor total de la oferta indicado en la 
lista de precios del Secop. En caso de discrepancias entre el formato y el valor o 
valores diligenciados en el Secop, se preferirá el valor que resulte de la 
verificación aritmética efectuada sobre la oferta del proponente presentada en el 
formato de oferta económica. 

 
Para efectos de la verificación aritmética y en atención a los principios de 
economía y eficiencia, se solicita a los proponentes allegar el formato de oferta 
económica en el Secop II en Excel en el formato dispuesto para tal fin. 
 
La omisión del o de los formatos de oferta económica dará lugar al rechazo de la 
oferta. 

 

3.10 INDISPONIBILIDAD EN LA PRESENTACIÓN DE OFERTAS 

En caso de presentarse indisponibilidad en el SECOP II para la presentación de 
ofertas, se seguirán las reglas dispuestas por la Agencia Nacional para la 
Contratación Pública- Colombia Compra Eficiente en el documento “Protocolo 
de indisponibilidad del SECOP II”1 y las previstas en el presente numeral. 

 
De acuerdo con el Protocolo antes mencionado, se entenderá como una 
indisponibilidad, aquella Falla general o particular que afecta la presentación de las 
ofertas; cuando la falla se presenta dentro de las cuatro (4) últimas horas 
calendario previas a la fecha y hora de cierre. 

 



ALCALDÍA MAYOR 

DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 
ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA 

                                                                           
 

  
Página 17 de 70                                                           

Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante 
que tanto Entidades Compradoras como Proveedores estén atentos a los Medios 
de Comunicación de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, 
se comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a
 través del formulario de
 soporte 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte y con el 
Fondo de Desarrollo Local. 

 

En todos los casos de indisponibilidad o falla en la presentación de ofertas será 
necesario que antes de la hora límite para presentar ofertas el proveedor 
remita un correo electrónico al FDLM al mail: 
contrata.paranda@gobiernobogota.gov.co, informando su imposibilidad para 
presentar su oferta. El correo se remitirá con el Asunto: Aviso de 
indisponibilidad- FDLPA-CMA-012-2025, en el cual deberá indicar: 

 
a. El número de proceso; 

b. El nombre del usuario en la plataforma; 

c. La cuenta del proponente que quiere presentar la oferta 

d. El NIT o cédula del Proveedor. 

e. Si se presenta como proponente plural o singular y si ya está constituido como tal 
en el Secop II. 

 
En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratación 
como proponente plural y no se haya constituido como tal en la plataforma, 
deberá una vez restablecido el SECOP II conformarse como tal de acuerdo con la 
información suministrada en el mail a la Entidad Compradora. 
 
En caso de que exista alguna indisponibilidad por falla general para la 
presentación de ofertas, el Fondo podrá modificar el cronograma de presentación 
de ofertas. En el evento que el Fondo decida no modificar el cronograma y 
adoptar el método alternativo para presentación de ofertas, así lo informará en su 
página web, caso en el cual los proveedores deberán seguir para la presentación 
de su oferta el procedimiento alternativo que para tal fin publique la entidad 
conforme lo previsto en el protocolo de indisponibilidad del Secop II. 

CAPÍTULO 4 

REQUISITOS HABILITANTES 
 

4.1. DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 

De acuerdo con lo señalado en el Numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 
los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un 
Proceso de Contratación como oferente y están referidos a su capacidad jurídica, 
financiera, organizacional y su experiencia. 
 
El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas 
para los proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sólo evalúe las ofertas 
de aquellos que están en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de 
Contratación. 
 
El proponente debe presentar los documentos requeridos en este capítulo para 
acreditar los requisitos habilitantes exigidos para este proceso de Contratación. 
 
Generalidades 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte
mailto:contrata.paranda@gobiernobogota.gov.co
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La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del 
término señalado en el cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo 
con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 
 
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la 
propuesta cumple todos los aspectos se evaluarán como “Habilitado”. En caso 
contrario, se evaluará como “no habilitado”. 
 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de 
Requisitos Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas 
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la 
información contenida en el RUP y los documentos señalados en el presente 
pliego. 
 
Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que acrediten el 
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, según lo señalado en el 
presente Pliego de Condiciones. 

 
En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serán acreditados 
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de 
los pliegos de condiciones. 

4.2. REQUISITOS JURÍDICOS 

NOTA IMPORTANTE: CON EL FIN DE FACILITAR Y AGILIZAR EL 
PROCESO DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS POR PARTE DEL 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA, SE LE 
INFORMA A LOS PROPONENTES QUE DEBEN APORTAR LA 
DOCUMENTACIÓN EN EL MISMO ORDEN QUE SE ESTABLECE A 
CONTINUACIÓN 

 
De acuerdo con lo establecido en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 
1082 de 2015, la entidad verificará en cada oferta el cumplimiento de los requisitos 
jurídicos, los cuales tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con 
las condiciones y requisitos mínimos exigidos por EL FONDO en el presente 
estudio previo para la evaluación. Es el análisis de los documentos con el fin de 
verificar el cumplimiento de los requisitos legales. 

 
Esta verificación no da puntaje solo habilita para la evaluación: 

4.2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (Formato 1 – Carta 
de presentación) 

 
Debidamente suscrita por la persona natural y/o representante legal de la persona 
jurídica, de acuerdo con el modelo suministrado por el FDLPA, debidamente 
firmada. Cuando el proponente concurra a ofertar a través de apoderado general, 
deberá anexar copia del poder general y certificado de vigencia del poder 
conferido ante notario público o autoridad judicial competente donde se indique 
expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto 
señalado y en caso de ser beneficiario de la adjudicación, suscribir el contrato 
respectivo. En el evento de participación conjunta el Consorcio o Unión temporal 
debe estar conformado de acuerdo con lo establecido por el artículo 7 de la ley 80 
de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de conformación. 
Para el momento de presentación de la oferta el proponente debe indicar en la 
carta de presentación de la misma el nombre del consorcio o la unión temporal y 
cuáles son sus integrantes. Constituye obligación del proponente hacer las 
declaraciones sobre inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses que 
aparecen en el FORMATO 1 – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA. 
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Cuando el representante legal de la persona jurídica proponente o el 
representante del Consorcio o Unión Temporal, no posea Tarjeta Profesional 
como Ingeniero Civil o Arquitecto, la propuesta, para ser considerada, deberá 
estar avalada por uno de los profesionales citados, que posea tarjeta profesional 
como tal. En el caso de las personas jurídicas proponentes extranjeras cuyo 
representante legal no fuere Ingeniero Civil o Arquitecto, la propuesta deberá 
estar avalada por un Ingeniero Civil o Arquitecto debidamente registrado en su 
país y que tenga matrícula profesional como tal en Colombia 

 
De conformidad con la Ley 842 de 2003, en todos los casos deberá adjuntarse a la 
propuesta una fotocopia de la tarjeta profesional del proponente persona natural o 
del representante legal de la persona jurídica proponente o del representante del 
consorcio o unión temporal, según fuere el caso, o, cuando fuere necesario, del 
profesional que avale la propuesta. Siempre que el integrante de un proponente 
plural fuere una persona natural que vaya a ejecutar ingeniería o Arquitectura, 
deberá contar con la citada Tarjeta Profesional. 

 
La tarjeta profesional del representante legal que suscriba la propuesta o de quien 
la avale, debe estar vigente. 

 
Entre otras cosas, en esta carta el proponente deberá manifestar bajo la gravedad 
de juramento que él o sus integrantes, si el mismo es un consorcio o una unión 
temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o 
incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la 
Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y en la ley 1150 de 2007 y demás normas 
pertinentes. Igualmente deberá efectuar las demás manifestaciones señaladas en el 
formato 1 de carta de presentación de la propuesta. Si estas manifestaciones no se 
realizan en la carta de presentación, las mismas se entenderán efectuadas con la 
presentación de la propuesta respectiva. 
 
APODERADOS. 

 
Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deberán anexar con la Propuesta el poder otorgado 
en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y 
cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción 
del Contrato. 

 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá 
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 
Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al Proponente 
y a todos los integrantes del Proponente Plural. 

4.2.2. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

 
El proponente debe presentar con la propuesta, el original de la garantía de 
seriedad de la oferta expedida por una compañía de seguros establecida legalmente 
en Colombia debidamente autorizada por la Superintendencia Bancaria o una 
garantía bancaria en los siguientes términos: 

 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda - identificado con NIT 

899.999.061-9 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
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Vigencia 
La garantía de seriedad debe estar vigente desde la presentación de la oferta y 

hasta por tres (3) meses más 

Valor Asegurado 
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selección 

 
 
 
 

Tomador 

* Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo 
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 

*Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 

integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente 

los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 

todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

 

 

En caso de que la fecha de cierre del presente proceso de selección se amplíe, 
debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la póliza. 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 
2015, la garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del 
incumplimiento del ofrecimiento y se hará efectiva en los siguientes eventos: 

 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta 

cuando el plazo para la Adjudicación o para suscribir el contrato es 
prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

 
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la 

presentación de las ofertas. 
 

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la 

garantía de cumplimiento del contrato. 
 

El FDLPA hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, como 
indemnización por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales 
conducentes. 

4.2.3. RUP (REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES) 

 
El proponente deberá aportar certificado expedido dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, por la Cámara 
de Comercio de la jurisdicción donde el oferente tenga su domicilio principal y en 
firme, que dé cuenta de la inscripción del proponente en el Registro Único de 
Proponentes con la clasificación 

 
Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Único de Proponentes en 
cumplimiento de lo dispuesto en el reglamento vigente. 

 
Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP los proponentes personas 
extranjeras sin domicilio en Colombia y las demás que estén exceptuadas 
expresamente en la ley. 

 
Para efectos de facilitar la calificación de la experiencia, se requiere que el 
proponente resalte en su RUP, los contratos con los cuales pretenda que se le 
evalúe la experiencia. 

 
Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP 
deberán adjuntar como parte de su propuesta su certificado de inscripción al RUP, 
vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros 
de la estructura plural deberá cumplir este requisito. 
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El certificado del RUP deberá haber sido expedido máximo treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección del contratista. 
Si se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá con la fecha inicial de cierre. 

 

Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripción no está en firme, la 
Entidad dará aplicación a lo establecido en la Ley 1882 de 2018 en materia de 
acreditación de circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de cierre. 

 

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las 
personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberán acreditar el 
cumplimiento de la capacidad jurídica, capacidad financiera, las condiciones de 
experiencia y demás requisitos habilitantes, con base en los documentos 
respectivos, establecidos en el presente pliego de condiciones, los cuales serán 
verificados directamente por el FDLPA. 

 
NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto 
en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, 
mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de 
Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio 

4.2.4. EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN 

 
La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros 
de los Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

A. PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: 

• Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
• Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de 

extranjería vigente expedida por la autoridad competente. 

• Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

B. PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos: 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 
 

1. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 

2. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia 
y representación legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en 
el objeto del presente Proceso de Contratación. 

4. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea inferior 
al del plazo del contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, 
este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. 

5. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a 
través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social 
competente respectivo para cada caso. 

6. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. 
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7. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 
República de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 

471 y 474 del Código de Comercio. 

8. Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en 
la que conste si es abierta o cerrada. 

9. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 

En el caso de las Sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera 
que la Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se 
tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última. 

 
Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la 
sucursal debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la 
sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la 
presentación del Certificado del Registro Único de Proponentes y Certificado de 
existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días 
calendarios antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la 
Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga 
restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente 
del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre 
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de 
dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de 
capacidad jurídica para presentar la oferta 

 

1. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: 
Documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad 
extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente 
Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como mínimo los siguientes 
aspectos: 

2. Nombre o razón social completa. 
3. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica. 
4. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del presente Proceso de Contratación. 
5. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de 
la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social competente respectivo para cada caso. 

6. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 
7. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
8. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y un 

año adicional. para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir 
de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

9. Fotocopia del documento de identificación del representante legal 
 

Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la 
información de existencia y representación legal, el Proponente o miembro 
extranjero del Proponente Plural deberá presentar una declaración juramentada 
de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en 
la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado 
en el presente numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, y (iii) la 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que 
efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y 
vincular a la sociedad, si las hay. 

4.2.5. DOCUMENTO DE IDENTIDAD. 
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Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería 
del proponente persona natural, representante legal y/o apoderado y en caso de 
consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes anexará copia de su 
respectiva cédula de ciudadanía o de extranjería. 

 
4.2.6. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL (Formato 2 - Conformación de proponente 
plural) 

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, se debe anexar 
el documento que acredite su conformación y representación, de conformidad 
con lo señalado en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual debe: 

 
1. Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, la cual no debe ser 

inferior al plazo de ejecución del contrato objeto del presente proceso, y tres 
(3) años más, contado a partir del cierre del presente proceso de selección. En 
todo caso, con la presentación de la oferta se compromete a que, en caso de 
requerirse prorrogar el plazo del contrato, en el contratista debe mantener 
vigente la duración o unión temporal. 

2. Designar el Representante Legal del consorcio o unión temporal, quien 
suscribirá la propuesta y el contrato, de resultar adjudicatario. 

3. Indicar en forma expresa, si su participación es a título de consorcio o unión 
temporal, y señalar las reglas básicas que regulen su relación y responsabilidad. 

4. Presentar una manifestación, clara y expresa de responsabilidad. Cuando se 
trate de miembros de consorcio, la responsabilidad es solidaria e ilimitada, y 
tratándose de los miembros de la unión temporal, la responsabilidad es 
limitada según su grado de participación. 

5. Presentar manifestación de que ninguna de las partes podrá ceder su 
participación en el consorcio o unión temporal, a los demás integrantes, o a un 
tercero. 

6. Acreditar la existencia y representación legal de cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal. 

7. Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones, ya sean 
personas naturales o jurídicas. 

8. Suscribir el documento de conformación de la Unión Temporal o Consorcio, por 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

9. El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes, o los 
representantes de los integrantes. 

10. La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, unión temporal 
o la forma asociativa seleccionada. 

11. Los porcentajes de participación de sus integrantes. 

12. Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión 
(actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución. 

 

En todo caso, cada miembro deberá acreditar el porcentaje de experiencia 

requerido en el ítem de EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL 

PROPONENTE. 

4.2.7.  CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
APORTES LEGALES ) 

 

PERSONA JURÍDICAS 
 
De conformidad con lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 37 del decreto 1703 de 2002, 
Decreto 723 de 2013 y Ley 828 de 2003 el proponente deberá presentar el 
Formato 5 - Pago de seguridad social y aportes legales, de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del 
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juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones 
y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya 
lugar. 

 
Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito 
por el Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante 
Legal que así lo acredite. 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 - Pago de seguridad 
social y aportes legales. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia, las cuales deberán acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia. 
 

PERSONAS NATURALES 

 
El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de 
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación 
respectivos y el Formato 5 - Pago de seguridad social y aportes legales para 
personas naturales. El Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el 
certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación. 

 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 
afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo 
acredite y, además la afiliación al sistema de salud. 

 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con 
domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia. 

PROPONENTES PLURALES 

 
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los anteriores numerales. 
 
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante 
la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. 
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido 
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a 
cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y 
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, 
bajo la gravedad de juramento. 
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ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se 
encuentra al día en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
cuando corresponda. 

4.2.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. 

 
Se debe adjuntar la certificación, el Fondo consultará y verificará, de la página 
Web de Policía Nacional de Colombia los antecedentes penales de quienes van a 
participar en el presente proceso. 
 
4.2.8.1. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE 
LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. Se debe adjuntar la 
certificación, el Fondo consultará y verificará en la página Web de la Procuraduría 
General de la Nación, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar 
en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. 
En todo caso el proponente podrá anexar a la propuesta dicho certificado 
actualizado. 
 
4.2.8.2. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE 
LA PERSONERÍA DISTRITAL. Se debe adjuntar la certificación, el Fondo 
consultará y verificará en la página Web de la Personería Distrital, los antecedentes 
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso. En todo caso el 
proponente podrá anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. 

 
 
4.2.8.3. BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA. Se debe adjuntar la 
certificación, el Fondo verificará si el interesado se encuentra señalado en el 
último Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. 
 
4.2.8.4. CERTIFICADO DE CONSULTAS DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS LEY 1801/2016 EN EL SISTEMA NACIONAL DE 
REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Se deberá aportar la 
certificación de consultas de medidas correctivas Ley 1801/2016 en el sistema 
nacional de registro de medidas correctivas. 

 

4.2.8.5. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios – 
REDAM del representante legal: El proponente persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica proponte singular o integrante de 

proponente plural, deberá́ aportar la certificación donde conste que NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – MINTIC, la cual puede ser 
descargada en el Portal Único del Estado Colombiano – Gobierno Digital - 
MinTIC (https://gobiernodigital.mintic.gov.co/portal/Iniciativas/Portal-Unico-
del-Estado- Colombiano/)”.   

 
4.2.9. AUTORIZACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O 
APODERADO. 

 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga limitaciones para 
presentar propuestas o para contratar o comprometer a la sociedad, deberá 
anexar la AUTORIZACIÓN del órgano social correspondiente, que lo autorice 
para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado. 
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Si el proponente actúa a través de un representante o apoderado, deberá acreditar 
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está 
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato 
respectivo. 

4.2.10. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Anexo 4- Pacto de 
Transparencia) 

 
El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado 
colombiano para fortalecer la transparencia de los procesos de contratación y la 
responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito por los 
proponentes bajo la gravedad del juramento que entiende prestado con la 
suscripción y presentación del Anexo 4- Pacto de Transparencia. 

4.2.11. CONFLICTO DE INTERÉS 

 
Los conflictos de intereses se regirán por lo dispuesto en la normativa y 
jurisprudencia vigente. 
 
Para los efectos de este proceso se entenderá por conflicto de interés aquella 
situación que impida o pudiere impedir al Proponente individual o plural o a 
cualquiera de sus miembros tomar una decisión imparcial en relación con la 
ejecución del contrato que resulte del mismo y por lo por tanto no podrán 
participar en este proceso de selección quienes directa o indirectamente se 
encuentren en cualquier situación que implique la existencia de un conflicto de 
intereses que afecte los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad, 
o los principios de la función administrativa. 

 
Se entenderá que hay conflicto de interés cuando el proponente o uno de sus 
integrantes o miembros del equipo de trabajo propuesto hubieran estado 
vinculado con la entidad contratante y de cualquier manera hubiera participado en 
la estructuración de los estudios previos o pliego de condiciones del presente 
proceso. 

 
Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de 
interés el Fondo procederá al rechazo de la oferta según corresponda. 
 
4.3. REQUSITOS FINANCIEROS HABILITANTES  

 
a.) Los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales, 
interesado(s) en participar en este proceso, deberá(n) demostrar que cumple(n) con 
los siguientes indicadores financieros: 
 

INDICADOR FORMULA RANGO 

Índice de liquidez 
Activo corriente/Pasivo 
corriente 

Mayor o igual a 1.30 

Nivel de endeudamiento Pasivo total/Activo total Menor o igual a 65% 

Razón de cobertura de 
intereses  

Utilidad operacional/gastos de 
intereses 

Mayor o igual a 2.0 

 
Cada uno de los integrantes del oferente plural debe aporta al valor total de cada 
componente del indicador, de acuerdo con su participación en la figura del 
oferente plural (Unión Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad Futura). 
 
La siguiente es la fórmula aplicable para calcular los indicadores de liquidez, 
endeudamiento y razón de cobertura de interés, así como los indicadores de la 
capacidad de organización: 
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Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, 
consorcio o promesa de sociedad futura). 
 
a. Así mismo, los proponentes interesados en participar en este proceso, 
deberá(n) demostrar que cumple(n) con los siguientes indicadores financieros, el 
cual para el caso de proponentes plurales se calculará con base en la sumatoria 
simple de cada indicador sin contemplar el porcentaje de participación de los 
integrantes del proponente plural: 

 

ÍNDICE FORMULA VALORES 
ACEPTABLES 

CAPITAL DE TRABAJO Activo Corriente – Pasivo 
Corriente 

Igual o superior al 85% del 
Presupuesto oficial 

 

La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, 
como el capital de trabajo y el patrimonio: 

 

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el 
indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el 
indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple 
con el indicador de razón de cobertura de intereses. 

 
Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista 
en el párrafo anterior, calculado con base en su porcentaje de participación, en tal 
sentido se debe aplicar la siguiente fórmula: 

 

Razón de       ((U.O.*(% Participación) + ((U.O.*(% Participación) 
Cobertura   :                             = XXXXX 
de Intereses 
                     ((G.I.*(% Participación) + ((G.I.*(% Participación) 

 
Si todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal presentan gastos de 
intereses en cero (0) no se podrá calcular el indicador, en tal sentido, el proponente 
plural cumple con este requisito financiero. 

 
Nota 1: Gastos de Intereses: Es el valor de los gastos incurridos o causados 
durante el periodo por la persona jurídica o natural en la ejecución de diversas 
transacciones con el objeto de obtener recursos financieros para el cumplimiento 
de sus actividades y que están representados por los intereses bancarios. 

 
Nota 2: El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en 
los procesos de selección (Actualización: 27 de febrero de 2014), establece en su 
numeral B. lo siguiente: “B. Indicadores adicionales de capacidad financiera.- Las Entidades 
Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del artículo 
10 del Decreto 1510 de 2013, solo en aquellos casos en que sea necesario por las características 
del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratación.” 
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Nota 3: El resultado final de los indicadores correspondientes a la capacidad financiera y 
capacidad organizacional se expresan con dos decimales, sin aproximaciones. El resultado 
de las operaciones para determinar los indicadores de la capacidad financiera y capacidad 
organizacional, cuando se trate de divisiones de cifras en donde el divisor es “0” será igual 
a “Indeterminado”. Cuando el dividendo y el divisor sean “0”, su resultado será 

“Indeterminado”.1 

 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
De otra parte, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 artículo 
2.2.1.1.1.5.3. numeral 4°, los proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a 
partir de los siguientes indicadores: 

 

INDICADOR FORMULA RANGO 

Rentabilidad sobre el 
patrimonio 

Unidad operacional / 
Patrimonio 

Mayor o igual a 2% 

Rentabilidad sobre el activo 
Utilidad operacional / 
Activo total 

Mayor o igual a 2% 

 

Si el Oferente es un consorcio o unión temporal deberá acreditar su capacidad 
organizacional sumando el resultado de la ponderación de cada uno de los 
indicadores (rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo) de cada 
integrante del Oferente plural de acuerdo con su porcentaje de participación. 

 
NOTA 1: Los oferentes deberán diligenciar el Anexo correspondiente 
(Declaración Juramentada Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional), 
acompañado de los estados financieros certificados a 31 de diciembre de 2024. 
 
NOTA 2: Los proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio 
en el país o personas jurídicas sin sucursal en Colombia, deberán diligenciar el 
anexo correspondiente de información financiera proponente extranjero, 
información que deberá estar soportada en los estados financieros del último año 
de acuerdo con el cierre fiscal en el país de origen o en el balance de apertura si 
son sociedades nuevas, certificada por contador público y/o revisor fiscal, si 
estuviere obligado, con inscripción profesional vigente ante la Junta Central de 
Contadores de Colombia en la que certifique la fecha del cierre en el país de 
origen y avale dicha información, acompañada de fotocopia de la tarjeta 
profesional y certificado de vigencia de inscripción y carencia absoluta de 
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso. 

 
Para efectos de lo previsto en el párrafo anterior, el anexo correspondiente deberá 
presentarse firmado por el Representante Legal, Contador Público y/o Revisor 
Fiscal, si estuviere obligado, con inscripción profesional vigente ante la Junta 
Central de Contadores de Colombia, acompañado de traducción simple al idioma 
español, con los valores expresados en la moneda nacional colombiana, a la tasa de 
cambio representativa del mercado de la fecha de corte de la información 
financiera, de conformidad con los artículos 251 y del Código General del Proceso 
y con el artículo 480 del Código de Comercio. 
 
Las cuentas definidas para obtener el Activo Corriente, Activo Fijo, Otros 
Activos, Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo Mediano y Largo Plazo, Pasivo 
Total, Total Patrimonio, Utilidad Operacional y Gastos de Intereses deberán ser 
tomadas de los Estados Financieros. 
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4.4. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 

 
El proponente acreditará la experiencia específica diligenciando el anexo en el cual 
se consignará la Información requerida. 
 
Para efectos del cálculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato, el 
proponente calculará en SMMLV de acuerdo con el año de terminación del 
contrato, según lo solicitado en el mencionado Anexo. El Fondo de Desarrollo 
Local verificará aritméticamente el cálculo de este valor y corregirá los errores 
aritméticos que presente dicho cálculo y el valor corregido será el que se utilizará 
para la verificación de este requisito habilitante. 

 
En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, el requerimiento antes 
descrito, será el resultado de la suma de la experiencia de cada uno de los miembros 
de la figura asociativa. 
 
En todo caso el incumplimiento de la experiencia mínima requerida por el FDL 
para el presente proceso será causal de rechazo. 

 
En el evento de presentar los contratos con valores en moneda extranjera, para 
calcular la experiencia a relacionar, los valores serán objeto de conversión a pesos 
colombianos de acuerdo con los siguientes parámetros: 
 
Cuando el valor esté dado en moneda extranjera: 
 

• Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América 
($USD) se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión la Tasa 
de Cambio Representativa del Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente 
al año de ejecución o facturación, para lo cual el proponente debe tomar la 
publicada por el Banco de la República para el año correspondiente en el “link” 
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992. 
 

• Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los 
Estados Unidos de América, se realizará su conversión a dólares estadounidenses 
de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas diarias publicadas por el Banco de 
la República en el sitio http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_cam_otrasmon_2.htm. Luego se procederá a su conversión de 
los $USD resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente al 
año de ejecución o facturación para lo cual se procederá como se indicó en el 
párrafo anterior, en el “link” allí indicado. 

 
Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores 
en SMMLV de acuerdo con el año de suscripción. Tales conversiones son 
responsabilidad del proponente y serán verificadas por el Fondo de Desarrollo 
Local. 

 

4.4.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

4.4.1.1 Experiencia del proponente 

Para habilitarse en el Proceso de Contratación se verificará la experiencia en el 

Registro Único de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 – Experiencia”, para 

los Proponentes que no están obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo 

con los requisitos de experiencia previstos en la “Acreditación de la experiencia 

del Proponente” del Pliego de Condiciones. 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam_otrasmon_2.htm
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam_otrasmon_2.htm
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En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos 

exigidos, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los 

términos de la Reglas de Subsanabilidad, Explicaciones y Aclaraciones del Pliego 

de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se 

habilitará en el Proceso de Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos 

contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de 

puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y que no 

fueron objeto de subsanación por parte del Proponente. 

4.4.1.2 Acreditación de la experiencia del proponente 
 
Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: 
(i) el Registro Único de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a 
tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos 
válidos señalados en los Documentos Válidos para la Acreditación de la 
Experiencia Requerida de los pliegos de condiciones que acredite su experiencia 
relacionada en el RUP. 
 
Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Único 
de Proponentes (RUP) solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la 
experiencia los contratos inscritos en dicho registro. 
 
En caso tal que no sea posible validar la información mediante el Registro Único 
de Proponentes (RUP), el “Formato 3 – Experiencia”, o los documentos 
soporte, la Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación y la 
asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los casos en los cuales sea 
diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser 
verificados con el RUP, situación en la cual no será tenido en cuenta dicho 
contrato para la evaluación y asignación de puntaje. 
 
Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos 
celebrados con particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes 
obligados a estar registrados en el Registro Único de proponentes (RUP) 
deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. 
Igualmente, todos los contratos allegados tendrán que cumplir con lo exigido en 
las Características de los Contratos Presentados para Acreditar la Experiencia 
del Proponente y con los Documentos Válidos para la Acreditación de la 
Experiencia Requerida en los pliegos de condiciones. 
 
La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia 
contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes 
del cierre del Proceso de Contratación. 
 
4.4.1.3 Características de los contratos presentados para acreditar la 
experiencia del proponente 
 
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 
características: 
 

a. El proponente persona natural o jurídica deberá acreditar la experiencia en 
contratos que hayan contenido la ejecución de INTERVENTORÍA A 
PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN y/o ADECUACIONES y/o 
MEJORAMIENTO y/o REMODELACIÓN y/o MANTENIMIENTO y/o 
REPARACIONES LOCATIVAS DE EDIFICACIONES CON USO 
INSTITUCIONAL Y/O DOTACIONAL PÚBLICAS O PRIVADAS. 

Notas 1: EDIFICACIONES: Se entiende como la unión de materiales adherido 
al terreno con carácter de permanente, cualesquiera sean los elementos que la 
constituyan. 
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Nota 2: NO SE TENDRÁN EN CUENTA EDIFICACIONES COMO: 
bodegas de almacenaje, escenarios deportivos, parqueaderos, centrales de 
operación de energía eléctrica, agua, combustibles, información y transporte de 
personas y productos, aeropuertos, estaciones ferroviarias y de sistemas masivos 
de transporte (portales y estaciones de Transmilenio), centrales telefónicas, de 
telecomunicación y de radiodifusión, centrales de aeronavegación, hangares de 
aeronaves, plantas de generación eléctrica de emergencia, tanques, obras 
hidráulicas (represas, alcantarillas, diques de contención, puentes, canales, 
plantas de tratamiento, casetas de válvulas), obras viales, instalaciones de peajes, 
básculas, obras de urbanismo (parques, espacio público), puentes vehiculares y 
peatonales, edificaciones en madera y/o guadua, edificaciones de uso religioso, 
edificaciones de ocupación institucional de reclusión y grandes superficies. 
 
Nota 3: USO DOTACIONAL es la que designa un suelo como lugar para la 
localización de los servicios necesarios para la vida urbana y para garantizar el 
recreo y esparcimiento de la población, independientemente de su carácter 
público o privado. 
 
Se tendrá en cuenta las categorías de uso dotacional de los siguientes 
equipamientos: Centros administrativos, educativo, cultural, comunal, salud, 
bienestar social, seguridad pública. 
 

b. La sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) 
del valor del presupuesto oficial estimado (POE) expresado en SMMLV.  

c. Para acreditar la experiencia solicitada esta deberá ser posterior al 15 de julio de 
2010 de fecha en la cual entró en vigencia obligatoria la NSR- 10 y terminadas 
antes de la fecha de cierre del presente proceso. Esta fecha corresponde al 
momento de entrega y/o recibo final de la obra. 

d. Los contratos en su conjunto deberán sumar un área intervenida IGUAL O 
SUPERIOR a 6.324 m2. 

e. La justificación del área intervenida mínima exigida de 6.324 m2 se sustenta 
técnicamente porque es el área del complejo edificatorio de la alcaldía local de 
Puente Aranda.  

f. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan 
con más de tres (3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un 
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador 
público (según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa. 
La Entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o 
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. 
Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya 
quedado registrada en el RUP.  

g. La experiencia debe estar relacionada en el Formato 3 – Experiencia del 
proponente con el número consecutivo del contrato en el RUP. Con el valor 
ejecutado de cada contrato expresado en SMMLV de acuerdo con la fecha de 
terminación.  

h. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para 
la evaluación y asignación de puntaje por concepto de experiencia. 

i. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el “Formato 3 
– Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia únicamente se tendrán en 
cuenta los cinco (5) contratos aportados de mayor valor. 

j. Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, 
se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor 
valor. 

k. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de 
emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el 
territorio nacional de manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos 
aportados de mayor valor. 
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l. Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de 
emprendimientos y empresas de mujeres se probará mediante el 
diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y 
empresas de mujeres”, el cual deberá aportarse con la documentación requerida 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la 
modifique o la sustituya. 

m. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de 
los integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la 
experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el diez 
por ciento (10 %) de la experiencia solicitada. 

n. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya 
que con estas no se puede constatar la ejecución de contratos que deben 
certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación 
de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el 
mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o 
del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia. 

4.4.1.4 Acreditación de la experiencia requerida 
 
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la 
siguiente información, mediante alguno de los documentos señalados en la 
sección “Documentos válidos para la acreditación de la experiencia requerida” 
del Pliego de Condiciones: 
 

I. Contratante. 
II. Objeto del contrato. 
III. Principales actividades ejecutadas. 
IV. El área solicitada dentro de las condiciones de experiencia establecidas a la cual se le 

realizó la interventoría. 
V. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  
VI. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 

evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en 
cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

VII. La fecha de terminación de la interventoría. 
VIII. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 

evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el 
primer día       del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

IX. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
X. El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual 

corresponderá con el consignado en el Registro Único de Proponentes (RUP), o 
en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso 
de que el integrante no esté obligado a tener RUP. 

XI. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará del valor registrado 
en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro 
Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los 
documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en los “documentos 
válidos para la acreditación de la experiencia requerida” del Pliego de 
Condiciones. 

4.4.1.5 Documentos válidos para la acreditación de la experiencia 
requerida 
 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera 
verificar información adicional a la contenida en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras 
sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podrá aportar uno o 
algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad 
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realice la verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del 
documento.  
 
En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por 
el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden 
de prevalencia establecido a continuación: 
 

A. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría. 

B. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la 
interventoría, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance 
de las mismas. 

C. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda 
verificar la participación del Proponente como Interventor.  

D. Certificación de experiencia. Expedida antes del cierre del Proceso de 
Contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que 
conste la información de la interventoría a la obra contratada debidamente 
suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la Entidad 
contratante. 

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de 
acreditar la fecha de inicio. 

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse 
debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la 
acreditación de experiencia del cesionario, según aplique. La experiencia se 
admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente 
deberá aportar, además, la certificación de facturación expedida con 
posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal 
o contador público del Proponente que demuestre la experiencia, según 
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente 
disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos  equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional. 
 
4.4.1.6 Para Subcontratos 
 
Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue 
suscrito con particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el 
numeral anterior. 
 
Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con 
Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se 
enlistan a continuación: 
 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la 
fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o 
del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe contener la información 
requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la 
experiencia. 

B. Certificación expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato 
principal y la siguiente: 
 

I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las 
cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser 
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acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el presente Proceso 
de Contratación. 

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida 
en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para 
subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los 
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato 
o ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar 
no se requería autorización. 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el 
contrato principal suscrito con la Entidad. 
 
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas 
descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. 
Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia 
se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos 
efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato 
suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva 
directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular. 
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo 
Proceso de Contratación, la experiencia derivada de las actividades 
subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serían 
tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el 
Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevó a 
cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta 
para efectos de acreditación de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, 
deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el 
proceso en el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de 
los Proponentes y de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En 
aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no 
tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada.  En ese caso, el 
contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado 
con la subcontratación. 
 
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre 
situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del Pliego de 
Condiciones. 
 
4.4.2 Exigencias mínimas de experiencia y formación académica del 
equipo de trabajo (Personal clave evaluable) 
 
Durante el desarrollo del Proceso de Contratación, se requiere que los 
proponentes presenten y acrediten dentro de su oferta la experiencia del 
personal clave evaluable, en tal sentido, el Proponente deberá cumplir las 
siguientes reglas:  

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - 
Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del 
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se 
indican y demás señaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos 
anexos.  

II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la 
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona 
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natural, representante legal de la persona jurídica o representante del 
Proponente Plural. 
 

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable el 
siguiente perfil: 

• Residente de Interventoría 
 

Las condiciones de formación académica y experiencia del perfil del personal 

integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se 

encuentran en el “Anexo 1 – Anexo Técnico” del Proceso de Contratación, las 

cuales serán verificadas durante la evaluación de las propuestas.  

 Nota 1: El Proponente en la etapa de selección DEBERÁ allegar con su 

propuesta documentos soporte, hoja de vida, certificaciones de los profesionales 

y del equipo de trabajo que considerará para el futuro contrato, ya que serán 

verificado en conjunto con la propuesta presentada. 

 Nota 2: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en 

cuenta para demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluación y 

asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanación dispuestas en el 

numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.     

4.4.3 Disposiciones generales para la validez de la experiencia del equipo 

de trabajo y del personal clave evaluable 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 

acreditada y que la misma sea válida: 

La experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación 

del pénsum académico, salvo en los casos que se realicen prácticas laborales para 

obtener el título profesional o tecnólogo. El tiempo de experiencia en la práctica 

es válido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la 

expedición de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedición. Es decir, 

la práctica realizada antes de la terminación de materias contará como 

experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados. 

Para el cómputo de la experiencia se aportará alguno de los siguientes 

documentos, dependiendo de la fecha desde que el Proponente pretenda 

acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:  

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del artículo 6 de la Ley 
2043 de 2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se 
trate de práctica profesional;  

ii) El certificado de terminación o aprobación del pénsum académico.  
iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contará la 

experiencia profesional a partir de la expedición del acta de grado o el diploma, 
el cual debe ser aportado. 

iv) La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no 
esté completo se realizará la conversión de meses o días a años. 
 

4.4.3.1 Documentos soporte válidos para acreditar la experiencia del 

equipo de trabajo y el personal clave evaluable 
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Los integrantes del equipo de trabajo para que la Entidad verifique los 

documentos soporte, deberán acreditar la experiencia del Personal Clave 

Evaluable según los documentos aquí descritos, o la combinación de estos. En 

caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el 

Interventor, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a 

continuación: 

1. Certificados laborales o de ejecución de su experiencia profesional. 

2. Actas de liquidación o actas de terminación de los contratos, en caso de 

aplicar. 

3. Copia de los contratos en los cuales laboró o ejerció las actividades 

respectivas. 

4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesión para cargos 

públicos. 

 Mediante los documentos anteriores, se deberá acreditar, como mínimo, la 

siguiente información: 

A. Contratante. 

B. Contratista. 

C. Objeto del contrato. 

D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas. 

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. 

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. 

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

H. Porcentaje de dedicación para el cargo respectivo.  

La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año 

no esté completo se realizará la conversión de meses o días a años. 

Se tendrá en cuenta el primer decimal del cálculo de la experiencia específica, 

para tales efectos se realizará la aproximación por defecto o por exceso hasta la 

primera cifra decimal. 

4.4.3.2 Acreditación de la formación académica del equipo de trabajo y el 

personal clave evaluable 

Para acreditar la formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se 

aportarán los siguientes documentos:  

i) Copia del acta de grado o del diploma de grado  
ii) Copia de la tarjeta profesional o de la matrícula profesional en los casos en que 

aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 
2106 de 2019.  
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con títulos académicos 

otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en 

Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para 

probar los títulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la 

Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el 

título obtenido en el exterior. 

4.5. CAUSALES DE RECHAZO 

 
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 

a) Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté 
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones previstas 
en la legislación para contratar. [Cuando en un mismo proceso de 
contratación se encuentren oferentes en la situación descrita por los literales 
g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo 
admitirá la primera oferta presentada en el tiempo] 

b) Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un 
Proponente Plural presente haga parte en más de una propuesta para el 
Proceso de Contratación. 

c) Que la persona jurídica Proponente Individual o integrante del Proponente 
Plural esté incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la 
Ley 1116 de 2006. 

d) Cuando al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o 
aclarar o aportar un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del 
plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, 
siempre que la subsanación, aclaración o aporte requerido sea necesario para 
cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la sección 
1.6. 

e) Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el 
Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a 
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de 
Contratación. 

f) Que el Proponente no acredite la presentación de la información para 
renovar el Registro Único de Proponentes (RUP) dentro del término previsto 
en la normativa vigente. 

g) Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda 
existir una posible falsedad en los términos de la sección 1.11. 

h) No entregar la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
i) Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica, o el de 

sus integrantes, tratándose de Proponentes Plurales, no le permita 
ejecutar el objeto del Contrato. 

j) Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el 
Proceso de Contratación y no se subsane ese defecto. 

k) Que la oferta económica supere el valor por etapas y no se subsane ese 
defecto. 

l) Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los 
documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de 
evaluación de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada en la 
sección 2.4 del pliego de condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de 
subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6. 

m) Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicación del 
contrato. 

n) Presentar la oferta extemporáneamente. 
o) No presentar oferta económica y no subsanar su entrega, en los términos del 

numeral 1.6. 
p) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de 

acuerdo con lo establecido en la sección 4.2. 
q) Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido 
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establecida en el Pliego de Condiciones. 
r) Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el “Anexo 1 – Anexo 

Técnico”. 
s) Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal 

profesional sin los requisitos mínimos, actividades por ejecutar y su alcance, 
forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas 
específicas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a 
las establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”. 

t) Las demás previstas en la ley. 

4.6 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE 
SELECCIÓN 

 
La Entidad podrá declarar desierto el Proceso de Contratación cuando: 
 

a) No se presenten ofertas. 
b) Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del Pliego de 

Condiciones. 
c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
d) Lo contemple la ley. 

4.7 NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE 
CONDICIONES 

 
Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones 
no deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por 
lo tanto, se considera integrada la información incluida en los documentos del 
proceso que lo acompañan y las adendas que se expidan. 

 
NOTA: En todo proceso de selección de contratistas primará lo sustancial sobre 
lo formal. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura 
contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas 
no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En 
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la 
asignación de puntaje, serán solicitados por la Entidad y deberán ser entregados 
por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación 
que corresponda a cada modalidad de selección. Serán rechazadas las ofertas de 
aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación 
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. Durante el 
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

CAPÍTULO 5 

FACTORES DE CALIFICACIÓN 

 
Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes 
establecidos en este pliego de condiciones el criterio de HÁBIL para el respectivo 
GRUPO, serán tenidos en cuenta para la asignación de puntaje, de conformidad 
con los criterios de selección y adjudicación que se establecen a continuación, los 
cuales determinarán el ORDEN DE ELEGIBILIDAD en cada GRUPO de las 
PROPUESTAS: 

 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 66.5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 12 

Apoyo a la industria nacional 20 
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Concepto 
Puntaje 
máximo 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
 

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al factor de 
evaluación de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el 
siguiente cuadro:  

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 66.75 

Equipo de trabajo (Personal Clave 
Evaluable) 

12 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con 
discapacidad 

1 

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 

0,25 

Total 100 

 

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el 

Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el 

evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con 

Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación 

vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la 

sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación.  

 

Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos 

a los Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el 

último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la 

cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta 

reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus 

integrantes se encuentra en la situación anterior.  

 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional 

previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo 

anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo 

modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
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5.2.1 Forma de verificación y asignación de puntaje por la experiencia del 

proponente 

 

La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 

 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el Pliego 
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el 
cumplimiento de la experiencia mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán 
en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanación, ni para definir el 
promedio de los contratos válidos aportados que se refiere el literal B) de este 
numeral. 

 

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su 

oferta no será tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la 

experiencia del Proponente, por lo que, además, por este criterio de asignación de 

puntaje obtendrá cero (0) puntos. 

 

B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos 
aportados de cada propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos señalados en los 
“Documentos válidos para la acreditación de la experiencia requerida”, relacionada 
en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta 
sección. Dicho promedio será el valor que lo hará participar    para la asignación del 
puntaje, según se detalla en esta sección. 

 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa 
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera 
de Colombia [en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]. 

 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la 

que rija el segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la 

Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha 

efectiva del cierre del Proceso de Contratación. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso 

de Contratación se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el 

método de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de 

febrero]. 

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente 

cuadro, en función de la parte decimal -centavos- de la TRM: 
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Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

 

D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los 
Proponentes habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos 
válidos aportados, que no fueron objeto de subsanación, según la metodología 
descrita para cada alternativa. 

 

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación: 

 

A. Mediana con valor absoluto 
 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los 

contratos válidos aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de 

subsanación. En esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el 

resultado del cálculo que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: 

 

• La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas 
hábiles   de manera descendente. 

• Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central. 

• Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos 
valores centrales. 

 

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 

 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV 
de los contratos válidos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto 
de subsanación. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula de 
asignación de puntaje: 

 

Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no 
fueron objeto de subsanación de los Proponentes habilitados. 

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la 
propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanación. 
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II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo 
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la 
mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente fórmula: 

 

Donde:  

• VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 
objeto de subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la 
mediana. 

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que 
no fueron objeto de subsanación de la propuesta “i” 

 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. 

 

B. Media Geométrica 
 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los 

contratos válidos aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de 

subsanación para el factor de ponderación para la asignación del puntaje de conformidad 

con el siguiente procedimiento: 

 

Donde: 

• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y 
que no fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles. 

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta 
habilitada y que no fueron objeto de subsanación. 

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta 
“n” habilitada y que no fueron objeto de subsanación. 

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 
 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 

máximo puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 

objeto de subsanación de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por 

defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación:  
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Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 

puntos. 

 

C. Media Aritmética Alta 
 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los 

contratos válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV 

de la propuesta válida más alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos 

válidos y que no fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles que no han sido 

rechazadas y se encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula:  

 

Donde:  

• 𝑉𝑚𝑎𝑥: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos 
válidos más altos y que no fueron objeto de subsanación. 

• 𝑋̅ :  Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los 
contratos válidos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de 
subsanación. 

• ̅𝑋̅ 𝐴̅ : Es la media aritmética alta. 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de 

acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

Donde: 

• ̅𝑋̅ 𝐴̅ : Es la media aritmética alta. 

• 𝑉𝑖: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 
objeto de subsanación de cada una de las propuestas “i”. 

 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. 
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5.2.2 Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 

 

La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” 

se realizará de la siguiente manera: 

 

Criterio de evaluación Puntaje 

Experiencia adicional del Personal Clave 
Evaluable 

6 

Formación académica adicional del Personal 
Clave Evaluable  

6 

Total  12 

 

5.2.2.1 Experiencia específica adicional 

 

La Entidad asignará seis (6) puntos al Proponente que se comprometa con el 

diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del 

Personal Clave Evaluable” acreditando que el Residente de interventoría tenga un (1) año de 

experiencia específica adicional a la solicitada en el Anexo Técnico. 

 

Para otorgar el puntaje el proponente deberá diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y 

formación académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su 

propuesta deberá adjuntar la documentación soporte de la experiencia y formación 

adicional del personal clave evaluable. 

 

i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente 
relacionada con el cargo a desempeñar.  
 

ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser 
necesario se hará la conversión de meses o días a años para la contabilización.  

 

 

 

5.2.2.2 Formación académica adicional  
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La Entidad asignará seis (6) puntos al Proponente que se comprometa con el 

diligenciamiento del “Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del 

Personal Clave Evaluable” acreditando que el Residente de interventoría tenga una 

formación académica con estudios de Postgrado en: 

• Gerencia de proyectos o  

• Gerencia de construcción. 
 

Para otorgar el puntaje el proponente deberá diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y 

formación académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, junto con su 

propuesta deberá adjuntar la documentación soporte de la experiencia y formación 

adicional del personal clave evaluable.  

 

i. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el 
Personal Clave Evaluable tenga una especialización, una maestría o un 
doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un 
área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas. 

ii. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente 
con el cargo a desempeñar. 

 

5.2.2.3 Cambio del personal clave evaluable 

  

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. 

Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben 

quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida 

del aspirante con sus respectivos soportes para evaluación y consideración de la Entidad en 

un plazo no mayor a 5 días hábiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio 

del personal.  

 

La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con 

los requisitos mínimos exigidos en el anexo técnico y tener el año de experiencia específica 

adicional y el título de formación académica adicional, si se trata de un profesional por el 

cual se asignó puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin 

perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes 

relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas. 

 

5.2.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
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servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 

ambos aspectos. 

 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional 

20 

Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros 

5 

 

5.2.3.1 Promoción de servicios nacionales o con trato nacional  

 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 

de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 

persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 

Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se 

compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a 

continuación. 

 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero 

y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por 

una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 

constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural integrado 

por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal 

colombiano. 

 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso 

de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 

podrán determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, 

deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 

Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 

opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  

 

En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las 

reglas previstas en este numeral.  
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Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento 

de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de 

apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el 

desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación 

de servicios colombianos, de al menos el 90% personal requerido para el cumplimiento del 

contrato. 

 

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del 

contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 

exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 

Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que 

dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.   

 

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 

Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así 

como la franja de puntaje correspondiente: 

 

 

 

5.2.3.2 Acreditación del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional 

No. Composición del Proponente Plural 
Regla de origen 
aplicable 

Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional (4.4.1) 

2. 
Colombianos en asocio con extranjeros 
con Trato Nacional 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional (4.4.1) 

3. 
Únicamente integrado por extranjeros 
con Trato Nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 
2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 
cuál regla se acoge se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional (4.4.1) 

4. 
Proponente Plural en el que al menos uno 
de los integrantes es extranjero sin Trato 
Nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros (4.4.2) 
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La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de:  

i) Servicios Nacionales o  
ii) ii) con Trato Nacional.  

 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar 

el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, además, 

aportar alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  

 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 

permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 

representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 

industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 

diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  

 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del 

“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el 

puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los 

Estados mencionados en la sección de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de 

Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno 

Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los 

términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de 

la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de 

origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la 

información y/o documentación que sea requerida.  

  

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de 

ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito 

habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la 

asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando 

cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, 
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según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el 

“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o 

varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no 

obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

 

5.2.3.3 Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 

 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 

Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un 

extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución 

del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional 

de origen colombiano. 

 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 

otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia 

ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 

académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el 

Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en el exterior. 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal 

o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de 

Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del 

juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) 

de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 

adjudicatario del Proceso de Contratación. 

 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 

componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B – Incorporación 

de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por 

promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 

El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo 

debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten 

por incorporar personal colombiano.  

 

En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 

Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 

Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 

Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
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Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de 

Condiciones ni por el regulado en este numeral.  

 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 

5.2.4 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  

 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de 

personas en condición de discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de 

la planta de su personal, en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 

1082 de 2015.  

 

Para esto debe: i) diligenciar el Formato 6 – Vinculación de personas en condición de 

discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de 

personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de  

discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado 

expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación. 

 

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del 

integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de 

la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se 

tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en 

SMMLV)”. 

 

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas en 

condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el 

representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona 

natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de 

la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo 

de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

 

5.2.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
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La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 

nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 

2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – 

Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación 

requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos 

exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al 

requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la 

experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, 

por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de 

los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 

Temporal. 

 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

 

5.2.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 

sustituya. 

 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 

momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será 

válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con 

el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 

Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta 

para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 

de evaluación.  

 



ALCALDÍA MAYOR 

DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 
ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA 

                                                                           
 

  
Página 52 de 70                                                           

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 

por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

5.2. CRITERIOS DE DESEMPATE (Formato 10 – Factores de desempate) 

 
Nota: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el 
Formato 10 - Factores de desempate y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los 
requisitos establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de los requisitos indicados por 
factor, no se tendrá en cuenta para acreditar el mismo. El FDLPA únicamente verificará la 
documentación de los factores de desempate que sean indicados en el Formatos 10 - Factores de 
desempate, por lo que es indispensable que el proponente aporte mencionado formato. 

 
Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE 

ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Para acreditar este 
factor de desempate 
se tendrán en cuenta 
las definiciones de 
que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
del Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional en 
los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la 
definición de 
Servicios Nacionales 
establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
citado anteriormente. 

• Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro 
mercantil en caso de que aplique.  
 

• Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y representación legal 
de conformidad con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 

• Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de sus 
miembros persona jurídica o documento de 
identificación en caso de persona natural y 
registro mercantil en caso de que aplique. 
 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se 
otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que Colombia 
ha negociado trato nacional en materia de 
compras estatales y de aquellos países en los 
cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo 
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 
nacionales. Este último caso se demostrará con 
informe de la respectiva Misión Diplomática 
Colombiana, que se acompañará a la 
documentación que se presente.) 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia y 
representación, o para el 
caso de personas plurales 
mediante acta de 
constitución en que se 
constate la participación. 
Se considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se 
enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 1 
de la Ley 816 de 2003. 

2 

Preferir la propuesta 
de la mujer cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la 
violencia intrafamiliar 
o de la persona 
jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
mujeres cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de violencia 

• Proponente Mujer cabeza de familia:  
 
Se acreditará con Declaración ante notario y 
copia de documento de identidad (Artículo 2 
Ley 82 de 1993)  
 

• Proponente Mujer víctimas de violencia 
intrafamiliar:  

 
De conformidad con el artículo 21 de la Ley 
1257 de 2008, se acreditará dicha condición, 
cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En virtud 
del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida 

De no concurrir el primer 
criterio de desempate, se 
preferirá la propuesta 
presentada por madre 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
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intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, 
a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en 
los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. No basta la 
denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008)  
 

• Proponente Persona Jurídica:  
 
Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredite, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de 
las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con señalado en los dos incisos 
anteriores.  
 

• Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación. 

3 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
en las condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición de 
discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del 
oferente que acredite 
que el diez por ciento 
(10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener 
una participación de 

Certificación del Ministerio del Trabajo vigente 
al momento del cierre, en la cual se corrobore el 
porcentaje de trabajadores de su nómina en 
condición de discapacidad, que hayan sido 
contratados por lo menos un (1) año antes a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación o 
desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) 
año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de 
que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite 
en las condiciones 
establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina está en condición 
de discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en condición 
de discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo 
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por lo menos el 
veinticinco porciento 
(25%) en el consorcio, 
unión temporal o 
promesa de sociedad 
futura y aportar 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta. 

menos el veinticinco 
porciento (25%) en el 
consorcio, unión 
temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en 
la oferta; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 

4 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores que 
no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 
en la Ley. 

• Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que 
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
 

• Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. La 
mayor proporción se definirá en relación con el 
número total de trabajadores vinculados en la 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite la 
vinculación en mayor 
proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en la 
Ley; situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación. 
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planta de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes 

5 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite, 
en las condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina 
pertenece a población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

• Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. El tiempo de 
vinculación en la planta referida, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social 
del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. Además, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 

• Proponente Plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredite que por lo menos diez 
por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de 
los integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas que pertenece a la 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite, 
en las condiciones 
establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por 
ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, rom o gitanas; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación. 
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población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6 

Preferir la propuesta 
de personas naturales 
en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de 
la persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
personas en proceso 
de reincorporación, 
y/o personas jurídicas 
en las cuales participe 
o participen 
mayoritariamente. 

• Proponente Persona Natural 
 
Acreditar alguno de los siguientes documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité Operativo 
para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso 
de reincorporación o reintegración. iv) Cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la 
Ley.  
Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
 

• Proponente Persona Jurídica: 
 
En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento 
(50%) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno 
de los certificados señalados anteriormente, 
junto con los documentos de identificación de 
cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 

• Proponente Plural: 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo 
cual se entregará alguno de los certificados 
señalados anteriormente, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como 
son las personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, autoricen a la entidad de manera 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta de personas 
naturales en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por personas 
en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación. 
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previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 

7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
madre cabeza de 
familia y/o una 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza 
de familia, la persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la madre cabeza 
de familia o persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios 
o representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

• Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre cabeza 
de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, se realizará de 
conformidad con lo previsto en la Regla No. 2 
(Proponente madre cabeza de hogar) y en la 
Regla No. 6 (Proponente Persona Natural). 
 

• Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas jurídicas:  

 
El representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en 
el inciso anterior.  
Este integrante debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. El integrante del 
proponente plural de que trata el anterior 
numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta.  
 
Ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante 
del que trata el presente requisito, lo manifestará 
en un certificado suscrito por la persona natural 
o el representante legal de la persona jurídica.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
un proponente plural 
siempre que: (a) Esté 
conformado por al menos 
una madre cabeza de 
familia y/o una persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de 
por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente 
plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en 
la oferta; y  
(c) Ni la madre cabeza de 
familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del proponente 
plural, situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 

8 
Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 

• Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
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cooperativas o 
asociaciones 
mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 

• Proponente Plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

propuesta presentada por 
una Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; o 
un proponente plural 
constituido por Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación. 

9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La 
condición de cooperativa o asociación mutual se 
acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación. 

10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos 
el veinticinco por 
ciento (25%) del total 
de pagos realizados a 
Mipymes, 

• Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona 
jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la 
persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido 
bajo la gravedad de juramento, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta del oferente 
persona natural o jurídica 
que acredite de acuerdo 
con sus estados 
financieros o información 
contable con corte a 31 
de diciembre del año 
anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
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cooperativas o 
asociaciones mutuales 
por concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual que 
tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios 
o representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

• Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este siempre 
que:  
 
1. Esté conformado por al menos una 

Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los 
términos establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

realizados a Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría 
del oferente, realizados 
durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por 
un proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural; requisitos que 
deberán acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación legal 
de la sociedad en el que conste que reúne los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o 
la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en 
los términos establecidos en la Regla No. 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso 
anterior de esta Regla. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta de las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento 
MIPYMES; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el 
oferente, método que 
deberá haber sido 
previsto previamente 
en los Documentos 
del Proceso. 

En el último criterio de desempate se aplicarán 
las siguientes reglas:   
Se insertará en una bolsa, un número de balotas 
de iguales características, marcadas con números 
consecutivos, en forma ascendente de acuerdo 
con la cantidad de proponentes empatados.   
1. Los proponentes, o sus delegados 

debidamente facultados, o quienes designe 
el Fondo de Desarrollo Local de Puente 

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
utilizará el método 
aleatorio señalado en la 
columna de acreditación. 
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Aranda, en ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, procederán a 
sacar una de las balotas de acuerdo con el 
orden de presentación de las propuestas en 
la Plataforma de SECOP II. 

2. El proceso se adjudicará al proponente que 
saque la balota con el número mayor y cuyo 
resultado debe ser aceptado de antemano 
por los proponentes involucrados en el 
empate sin lugar a reclamación alguna.  

 
Nota: De todo lo anterior, el Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda, dejará 
constancia escrita en acta que será publicada en 
el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.colombia
compra.gov.co. 

 

CAPÍTULO 6 

CONDICIONES DEL CONTRATO 
 

6.1 Identificación del contrato a celebrar 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a contrato de INTERVENTORIA, 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2005 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 

6.2 Minuta del Contrato 

 
El contrato que se derive del presente proceso, salvo un evento de indisponibilidad de la plataforma Secop II, 
será electrónico y por lo tanto el mismo no será suscrito de forma manuscrita por las partes. 
 
Con la firma del contrato en el Secop se entenderá aceptado e incorporado como parte integral del mismo el 
clausulado adicional del contrato que se adjuntará en el Secop, a efectos de lo cual y en cumplimiento de lo 
señalado en el artículo 2.2.1.1.2.1.3, las condiciones generales y particulares del mismo serán el resultado de los 
documentos del presente proceso de selección. 

6.3 Plazo 

 
El plazo del contrato es de CUATRO (04) MESES contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio, 
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución del contrato 

6.4 Valor del contrato 

 

El valor del contrato resultante del presente proceso será de acuerdo a la oferta presentada, ajustada a la 
necesidad requerida en el estudio previo, sin que en ningún caso sobrepase el presupuesto oficial asignado. 
 

El presupuesto oficial se estima en la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS 
NOVENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($65.790.887), incluido 
IVA, otros impuestos, tasas y contribuciones, retenciones y garantías y demás gastos a que haya lugar durante la 
ejecución del contrato de la vigencia fiscal 2025, con cargo al al rubro O23011745992588 denominado 
“Fortalecimiento seguro para Puente Aranda”. 

 

6.5 Forma de pago 

 

El valor del contrato será pagado por le Entidad así: 

 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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a. El treinta por ciento (30%) del valor total del contrato de interventoría, se cancelará 
como un pago fijo dividido por el número de meses del plazo contractual. 

 

b. El sesenta por ciento (60%) del valor total del contrato de interventoría se cancelará 
con pagos parciales, iguales al porcentaje de avance del contrato obra, previa 
presentación del informe de ejecución con todos los componentes, informe de 
actividades de las obligaciones específicas, factura electrónica, certificado de pago de 
parafiscales, con la aprobación por parte del apoyo a la supervisión designado por el 
alcalde local. 

 

c. El diez por ciento (10%) del valor total del contrato de interventoría se pagará de la 
siguiente manera:  

 

• El 5% será cancelado contra la suscripción del acta de recibo final del contrato 
de obra y acta de terminación del contrato de interventoría previa aprobación de 
las garantías de los contratos.  

• El 5% restante será cancelado contra la suscripción de acta de liquidación del 
contrato principal de obra y el de interventoría. 

 
Presentación previa de los siguientes documentos: 

 

• Informe de actividades debidamente firmado por el apoyo a la supervisión y el contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de 
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

 
En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Unión Temporal, para efectos del pago, se debe 
informar el número de cuenta a nombre del consorcio o unión temporal, así como efectuar la facturación en 
formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio Unión Temporal. 

 
Nota 1: En el evento en que el compromiso presupuestal relacionado con el objeto del presente proceso haya 
fenecido por no haber sido cancelado en la vigencia en que se constituyó como reserva presupuestal, se 
pagará con cargo al presupuesto de la vigencia en que se haga exigible. Dado lo anterior el pago estará 
sujeto al cumplimiento del procedimiento establecido en la Resolución N" 1602 de diciembre de 2001 o la que 
se encuentre vigente. 
 
Nota 2: Todos los pagos se realizarán previa presentación por parte del contratista de la factura y/o cuenta de 
cobro, el informe y la certificación de cumplimiento del contrato y el valor a pagar. En la certificación de 
cumplimiento el supervisor y/o interventor del contrato debe verificar y certificar el cumplimiento de las 
obligaciones laborales y de seguridad social en salud y pensiones por parte del Contratista. 

 
La forma de pago estipulada en este numeral estará sujeta a la Programación de Recursos del Programa Anual 
de Caja PAC, los recursos disponibles en la Tesoreria Distrital. La supervisión seria la responsable de realizar 
las programaciones del PAC esta se debe realizar el mes anterior al pago, en el caso que se programe el 
PAC en el mes del respectivo pago este se realizará el mes siguiente a la programación de este. 
 
La cancelación del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda al contratista, 
se hará mediante el Sistema Automático de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el 
contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la información suministrada por el mismo, en el momento 
de suscripción del presente documento. 
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• Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión (si 
aplica) y el contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 
cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas 
jurídicas. 

 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el 
inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario, 
establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 
3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad 
que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un 
mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 

6.6 Obligaciones del Contratista  Generales 

 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así 
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución 
de este. 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno 
en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías 
e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos 
tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el 
deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. 

7. Cuando se trate de personas naturales. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del 
contrato para cada pago.  

8. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis 
(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione 
o complemente. 

9. Vincular y mantener mínimo el 10 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su 
aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena 
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. 

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato el 20 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 
de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de 
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. 
El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto 
armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  
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11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja” 

12. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la 
dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 
“Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de estrategias 
para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la 
dinámica productiva de la ciudad”. 

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión de 
la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, 
y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

6.7 Obligaciones del Contratista  Específicas 

 

Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, las obligaciones y condiciones 

señaladas en el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso y de las establecidas en la 

ficha técnica, vigente durante la ejecución del contrato, el Contratista se obliga a: 

1. Verificar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contenidas en el contrato, 
Anexo Técnico, Matriz de Riesgos y demás documentos que hacen parte integral del 
contrato de obra objeto de vigilancia. 

2. Realizar, verificar y autorizar cada uno de los documentos, apertura de cuenta bancaria, 
contrato de fiducia, plan de inversión y demás que están directamente relacionados con el 
anticipo a cargo del contratista, dentro de los quince (15) días calendario siguientes a la 
firma del acta de inicio. 

3. Revisar las hojas de vida del personal clave y mínimo exigido contractualmente a el 
contratista de obra en un término no mayor a cinco (5) días hábiles siguientes a la 
suscripción del acta de inicio, con el fin de verificar que se cumpla con lo establecido en el 
Anexo 1-Anexo Técnico. 

4. Revisar, verificar y aprobar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido por el contratista 
de obra durante la fase de selección conforme lo señalado en el estudio previo del proceso 
de licitación, dentro del plazo del contrato teniendo en cuenta el cronograma de ejecución 
de esta obligación acordado con el contratista. 

5. Revisar, verificar y aprobar el Plan de trabajo para la ejecución de las obras entregado por el 
Contratista. 

6. Verificar que el personal propuesto por el contratista de obra se encuentre vinculado 
mediante contrato de trabajo y/o de prestación de servicios, así como estar afiliado y al día 
con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral e informar a la Entidad cuando los 
contratistas persistan en el incumplimiento de la obligación. 

7. Verificar y aprobar que la dotación de los trabajadores, contratistas y/u operarios utilicen las 
prendas distintivas con el logo de la Alcaldía Mayor de Bogotá Distrito Capital, según 
manual de imagen corporativa y visual. Igualmente, el personal de la Interventoría debe 
utilizar están prendas distintivas. 

8. Verificar que la maquinaria y vehículos que se utilice en la obra debe estar con al día con los 
impuestos, la revisión técno-mecánica y seguro obligatorio de accidentes de tránsito -SOAT-
. 

9. Responder de manera exclusiva por el pago de Salarios, Prestaciones sociales e 
Indemnizaciones a que haya lugar, del personal utilizado para la ejecución del contrato de 
Interventoría 

10. Diligenciar la bitácora donde se deberá llevar el registro de las actividades realizadas 
diariamente durante el plazo de ejecución del contrato. 

11. Solicitar, revisar, aprobar y controlar la programación de las obras general y por cada parque 
presentados por el contratista de obra. 

12. Solicitar al Contratista acelerar el ritmo de las obras y requerirlo para que presente planes de 
contingencia cuando se detecten atrasos respecto de la programación de obra y del 
cronograma de metas físicas que puedan generar incumplimiento del contrato. 

13. Revisar, verificar y aprobar los informes mensuales de cada componente, entregados por el 
contratista de obra (técnico, administrativo, financiero y jurídico, social, ambiental-RCD, 
SST), los cuales son soportes del acta parcial mensual. 
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14. Informar oportunamente a la Entidad de cualquier circunstancia que ponga en peligro la 
ejecución del contrato. 

15. Revisar, verificar y aprobar la documentación entregada por el contratista para efectos del 
cobro: las actas parciales, acta de cantidades, memorias de cálculo, certificación de pago de 
parafiscales, aportes a la seguridad social, demás documentos solicitados, soportes de la 
factura que dé cumplimiento a la programación del PAC para efectos del cobro, para que la 
interventoría entregue a la supervisión dentro del tiempo exigido por la Entidad. 

16. Atender, responder, aclarar y/o absolver las observaciones y requerimientos que realicen las 
autoridades locales, los organismos de control, la comunidad o la Entidad, a través del 
supervisor del contrato, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al requerimiento.  

17. Atender y requerir al Contratista de Obra para prestar asistencia a auditorias y demás 
reuniones referentes al contrato y su ejecución en el marco de temas relacionados las 
solicitudes y requerimientos de los entes de control respecto del contrato de obra objeto de 
intervención. 

18. Levantar actas de todas las reuniones que se produzcan con ocasión de la ejecución del 
contrato y entregar copia de esta al supervisor del contrato con las respectivas firmas. 

19. Presentar ante la Supervisión de la Entidad los respectivos Informes Semanales los cuales 
deben contener como mínimo la siguiente información: Estado del Contrato, porcentaje de 
avance programado, porcentaje de avance ejecutado, concepto de adelanto o atraso, 
descripción del avance, informe del estado, seguimiento a los tramites, gestiones que deba 
adelantar el contratista de obra y registro fotográfico. En caso de presentarse atrasos en la 
ejecución se deberá informar las estrategias, medidas y/o planes de contingencia que se 
tomarán para superar dichos atrasos. 

20. Presentar ante la Supervisión del contrato los respectivos Informes Mensuales dentro de los 
primeros diez (10) días de cada mes, incluyendo dentro del contenido sus componentes 
técnico, administrativo, financiero – seguimiento de anticipo, jurídico, SST, ambiental, 
sistemas de calidad y social, los cuales son soportes del acta parcial mensual, así como todos 
los documentos soporte para efectos del cobro y demás informes cuando lo requiera el 
Supervisor de la Interventoría. 

21. Programar y convocar los respectivos Comités de seguimiento a la ejecución del contrato, a 
los cuales debe asistir como mínimo el director del contrato, residentes del proyecto y sus 
pares del contrato de obra, o los profesionales especialistas que se requieran de acuerdo con 
el desarrollo del contrato. En los cuales se deberá realizar el control y seguimiento a los 
diferentes aspectos Técnicos, Administrativos, Financieros, Jurídicos, Ambiental, Sistemas 
de Calidad y Social etc. consignando en la respectiva acta los compromisos para cada uno de 
los aspectos de manera clara y con fecha límite de atención, a los cuales se deberá realizar el 
seguimiento hasta su cumplimiento. 

22. Comunicar en forma escrita a los contratistas de obra, de manera clara y precisa, las 
instrucciones, recomendaciones y observaciones para prevenir y corregir desviaciones, 
demoras e incumplimientos parciales o totales en la ejecución de los contratos. 

23. Presentar los respectivos informes de manera oportuna frente a posibles incumplimientos 
por parte del contratista de obra, el cual debe contar con la cuantificación de los perjuicios 
de acuerdo con el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, recomendando a la entidad el inicio 
de procesos sancionatorios cuando sean necesarios, etapa en la cual deberá acompañar las 
audiencias, emitir concepto sobre los descargos realizados por el contratista, así como los 
recursos interpuestos en contra de los actos administrativos expedidos con ocasión de la 
actividad sancionatoria adelantada. 

24. Conceptuar sobre cualquier reclamación o solicitud de orden jurídico, financiero, 
administrativo y técnico derivada de la ejecución del contrato objeto de interventoría. 

25. Entregar la documentación de la ejecución del contrato avalada, dentro de los plazos legales, 
para la correspondiente publicación en el SECOP II, tanto del contrato vigilado, como del 
contrato de la interventoría. 

26. Suministrar informes de todos los accidentes de trabajo, reportes a la ARL, sus respectivas 
investigaciones y análisis de causalidad, conforme a los requisitos establecidos por ley. 

27. Estudiar, conceptuar sobre la viabilidad técnica, legal y financiera y solicitar las 
modificaciones al contrato de obra que sean pertinentes, previa justificación por parte del 
Contratista, suscribiendo el formato que para tal efecto tiene la Secretaría Distrital de 
Gobierno. 
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28. Verificar que las adiciones del contrato de obra no superen en un 50 % el valor inicialmente 
contratado en SMMLV, avalar con su firma las modificaciones contractuales que se 
tramiten, suscribiendo el formato que para tal efecto tiene la Secretaría Distrital de 
Gobierno. 

29. Exigir a los contratistas la corrección de las obras, mala calidad de materiales, servicios o 
reposición de elementos que no cumplan con lo requerido. 

30. Solicitar a los contratistas de obras la modificación de las garantías cuando así se requiera, 
velando por que éstas se mantengan conforme a las condiciones exigidas en el contrato. 

31. Elaborar, aprobar y firmar conjuntamente con el contratista de obra todas las actas que 
demande la correcta ejecución y desarrollo del contrato de obra, tales como: *Acta de 
iniciación *Actas de reuniones de la Interventoría. *Acta de suspensión de los contratos 
cuando se presenten las causales correspondientes previstas en el mismo. *Actas de recibo 
final de las obras. *Acta de liquidación de los contratos. Las demás actas que se establezcan 
y se requieran para el adecuado desarrollo de los contratos. 

32. Enviar a la respectiva compañía aseguradora copia de los requerimientos hechos a los 
contratistas de obra para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los contratos. 

33. Verificar que sean adoptadas por el contratista de obra las medidas ambientales, sanitarias, 
forestales, ecológicas e industriales necesarias para no poner en peligro a las personas, a las 
cosas o al medio ambiente, y garantizar que así lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y 
proveedores. 

34. Verificar que el contratista de obra realice el cerramiento provisional de la obra y/o de las 
zonas por intervenir que proteja los sitios de construcción de la obra del acceso de personas 
ajenas a los trabajos, evite perturbaciones de tránsito e incomodidades o daños a los 
vecinos. 

35. Garantizar la presencia eficaz de los residentes en todos los frentes de obra, efectuando 
visitas periódicas a los sitios de las obras, cuantas veces la intensidad y el avance de los 
trabajos así lo requieran. 

36. Estar atento para que el contratista de obra tome las debidas precauciones a fin de 
conservar en perfecto estado los muebles, equipos de cómputo, las estructuras e 
instalaciones y redes de servicios público dentro del área de trabajo o adyacente a ella. 

37. Constatar el cumplimiento del Decreto 507 de 2023 por medio de la cual se adoptan los 
lineamientos Técnico - Ambientales para las actividades de aprovechamiento y tratamiento 
de los residuos de construcción y demolición en el Distrito Capital. 

38. Constatar que los Residuos de Construcción y Demolición clasificados como Residuos 
Peligrosos sean gestionados como lo estipula el Decreto 1076 de 2015. 

39. Constatar que se esté cumpliendo la Resolución 1409 de 2012 del Ministerio de la 
Protección Social que reglamenta la seguridad del trabajo en alturas. 

40. Vigilar que el contratista realice las acciones necesarias para mitigar los impactos 
ambientales, o donde se requiera, tales como impactos de seguridad, emisiones de ruido, 
material particulado, olores, residuos de demolición, entre otros. Lo anterior, en 
cumplimiento de la normatividad vigente. 

41. Verificar y solicitar al contratista la apertura y el cierre del PIN del contrato ante la 
Secretaría Distrital de Ambiente. 

42. Realizar el acompañamiento postcontractual en caso de que se presenten problemas de 
estabilidad de la obra. 

6.8 Obligaciones del Fondo de Desarrollo Local 

 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
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6.9 Supervisión 

 
La supervisión del contrato será ejercida por el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda. Y se ejercerán 
sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la Secretaria de Gobierno, y está 
obligado a vigilar permanentemente la ejecución del objeto contratado. Deberán realizar un seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en 
concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
En todo caso, el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando 
su decisión por escrito al contratista, al anterior supervisor, y a la Oficina Jurídica del Fondo de Desarrollo 
Local. En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar sus actividades en un tercero. 

6.10 Garantías 

 

6.10.1 Garantía de seriedad de la oferta 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla 

con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la Garantía presentada será susceptible de aclaración 

por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. 

Característica Condición 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA identificada con 
NIT 899.999.061-9 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

 
 
 
 
Vigencia 

3 meses contados a partir de la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía del cumplimiento del contrato. 
Se debe tener en cuenta lo establecido en numeral 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 
2015: 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 
plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal 
prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de 
las ofertas. 

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario 

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 
de cumplimiento del contrato. 

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección 

Tomador • Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar claramente 
los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
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todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 
 

 

Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá 

ampliar la Garantía de seriedad de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de cumplimiento del 

contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad 

de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 

podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 

hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 

6.10.2 Garantía de cumplimiento 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la 

garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (03) días hábiles siguientes 

contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía 

tendrá las siguientes características: 

Característica Condición 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades 
Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA identificada con 
NIT 899.999.061-9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

 Amparo Vigencia Valor Asegurado  

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas y 
la cláusula penal pecuniaria que se 
le impongan 

Hasta la 
liquidación del 
contrato 

20 por ciento (20%) del 
valor del contrato. 

 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales  e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
Contratista haya de utilizar en el 
territorio nacional para la 
ejecución del contrato 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más 

Cinco por ciento (5%) 
del valor del contrato. 

 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de 
la deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Vigencia de este 
amparo debe ser igual 
al plazo de garantía
 de 
estabilidad del 
contrato principal en 
cumplimiento del 
parágrafo del artículo 
85 de la 
Ley 1474 de 2011. 

20 por ciento (20%) del 
valor del contrato. 
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Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de 
esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir 
razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes 
para todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

• Número y año del contrato 

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 

razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos de 

adición, suspensión y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del 

Interventor o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 

contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

6.10.3 Del amparo de calidad del servicio en la garantía única de cumplimiento 

En relación con el amparo de calidad del servicio de la garantía única de cumplimiento, se tendrán 

en cuenta que el Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos  

con posterioridad a la terminación del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos  

hipótesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la 

celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se 

acredite que éstos son imputables al Contratista. 

6.11 Liquidación 

 

La liquidación se realizará dentro de los TRES (03) MESES siguientes a la expiración del término previsto para 
la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga.  

 

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de 
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  

 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo 

6.12 Documentos requeridos para la suscripción del contrato. 

 
El proponente que resulte adjudicatario deberá allegar al Fondo, dentro del término previsto en el cronograma 
de proceso los siguientes documentos para la suscripción del contrato: 



ALCALDÍA MAYOR 

DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 
ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA 

                                                                           
 

  
Página 69 de 70                                                           

 
Registro Único Tributario- RUT- El adjudicatario deberá presentar la copia del registro único tributario – 
RUT actualizado expedido por la DIAN. en el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los 
integrantes deberá aportar este documento y a su vez deberán presentar el RUT con el NIT de la figura plural 
correspondiente. este documento podrá ser adjuntado con la oferta, pero el mismo no será necesario para la 
comparación de ofertas. 

 
Registro de información tributaria-RIT- El adjudicatario deberá presentar la copia del registro de 
información tributaria – RIT actualizado expedido por la secretaría de hacienda. En el caso de consorcios o 
uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento. Este documento podrá ser 
adjuntado con la oferta, pero el mismo no será necesario para la comparación de ofertas. 
 
Certificación de cuenta bancaria y formato de autorización de pagos - El adjudicatario deberá presentar 
certificación de la cuenta bancaria autorizada para la consignación de los pagos, la cual es necesaria para la 
creación de terceros, requerida para la expedición del Registro Presupuestal, la cual deberá presentarse 
acompañada del formato de autorización de pagos dispuesto para tal efecto por el IDPC. 
 

CAPÍTULO 7 

OFERTA ECONÓMICA 

El proponente deberá consignar en el cuestionario correspondiente elaborado para tal fin por la entidad en el 
Secop II, los valores de su oferta en la forma allí indicada. 
 
El proponente deberá verificar y corroborar que los valores de su oferta, el valor del precio global y el valor 
total de la oferta se presenten en pesos colombianos, en enteros sin decimales, requisito indispensable para la 
expedición del registro presupuestal por parte del sistema distrital de presupuesto. 
 

El valor total de la oferta se entenderá con IVA incluido. 
 
El oferente deberá presentar también el Formulario 1 - Propuesta económica en el cual deberá abstenerse de 
modificar las cantidades, el número o especificación del ítem, la descripción, la unidad de so pena del rechazo 
de la oferta. 
 
El proponente deberá verificar que el valor total resultante de las operaciones del formato de oferta económica 
coincida con el valor total de la oferta indicado en la lista de precios del Secop. En caso de discrepancias entre 
el formato y el valor o valores diligenciados en el Secop, se preferirá el valor que resulte de la verificación 
aritmética efectuada sobre la oferta del proponente presentada en el formato de oferta económica. 
 

Para efectos de la verificación aritmética y en atención a los principios de economía y eficiencia, se solicita a los 
proponentes allegar el formato de oferta económica en el Secop II en Excel en el formato dispuesto para tal 
fin. 
 
La omisión del o de los formatos de oferta económica dará lugar al rechazo de la oferta. 
 

 

CAPÍTULO 8 

ANEXOS Y FORMATOS 
 

Son parte integral del pliego de condiciones los Anexos y Formatos que se relacionan en el presente capítulo, 
los cuales se publicarán en el Secop II en documentos del proceso. 
 
El Fondo publicará los anexos y formatos del proceso anteponiendo a los mismos el documento al que se 
encuentran vinculados, bien sea que se trate del proyecto de pliego de condiciones, del pliego de condiciones 
definitivo o de una adenda. 
 

ANEXOS 

1. Anexo 1 – Anexo Técnico 

2. Anexo 2 – Cronograma 

3. Anexo 3 – Glosario 

4. Anexo 4 – Pacto de Transparencia 
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5. Anexo 5 – Minuta del contrato de Interventoría 
 

FORMATOS 

1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 

2. Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 
2B- Unión Temporal)  

3. Formato 3 – Experiencia 

4. Formato 4 – Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros  

5. Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales 

6. Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad 

7. Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional 

8. Formato 8 ‒ Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del 
Personal Clave Evaluable  

9. Formato 9 – Experiencia y formación adicional del Personal Clave Evaluable  

10. Formato 10 – Factores de Desempate 

11. Formato 11 – Autorización para el Tratamiento de Datos Personales 

12. Formato 13 – Acreditación de Emprendimientos y Empresas de Mujeres 
 

MATRICES  

1. Matriz 1 – Experiencia 

2. Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales 

3. Matriz 3 – Riesgos  
 

FORMULARIOS  

1. Formulario 1– Formulario de oferta económica 
 
 

 

FIN DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 
 

Elaboró: Christian Camilo Suarez R – Abogado de 

Contratación FDLPA 

Aprobado Transaccionalmente 

La autenticación del Secop II, es decir las 

aprobaciones realizadas con los usuarios asignados, 

constituyen una firma electrónica en los términos 

del artículo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas 

que la reglamentan. 

Revisó: Jenny Andrea Rocha // José Wilman Torres – 

Profesional Contratación FDLPA 

Revisó: : Jesús David Diaz Campos – Asesor Despacho 

FDLPA 

Aprueba: Víctor Alfonso Cruz Sánchez – Alcalde Local 

 

 
 

 


