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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901826616-0

INFORME DE ACTIVIDADES 3/5

PERIODO: DEL 01 JUNIO AL 30 JUNIO DE
2025

NUMERO DEL CONTRATO 3035-2025

CARPETA 2
INFORMES DE PERSONAL



CONTENIDO CARPETA 2
INFORMES DEL PERSONAL
PERIODO DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2025
INFORME 3/5 — 3035-2025

INFORME COORDINADORA MIGNDY SOLANLLY AVILA

INFORME NUTRICIONISTA DANIELA JULIETH ROSERO CEBALLOS

. 4 INFORMES MANIPULADORAS IRMA LLANO MELO — MARIA EUGENIA LOPEZ

MARIA MAGDALEMA LOZANO — CLAUDIA PATRICIA JIMENEZ

2 INFORMES AUX. DE ENFERMERIA LUISA FERNANDA ARCILA PEREZ —
EDGAR IVAN BONILLA




CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901826616-0

® INEFORME DE ACTIVIDADES 3/5
PERIODO: DEL 01 JUNIO AL 30 DE JUNIO DE
2025
® NUMERO DEL CONTRATO 3035-2025

MIGDY SOLANLLY AVILA CORREAL
COORDINADORA
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Tu Blenestar. Nuestio proridad

TTEEA

FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE
ACTIVIDADES.

PERIODO COMPRENDIDO: DE 01 de junio AL 30

de junio de 2025.

Version: 1

Vigencia: 2025 Periodo del 1 de junio de 30 de junio de

2025

S : ' _ Risardlda
g : #centro vida cerrjios

Obligacion: alcance 1y 2
Fecha: 03 de junio de 2025
Lugar: centro vida cerritos

Obligacidn: alcance 1y 2
Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 1y 2
Fecha:05 de junio de 2025
Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 1y 2
Fecha: 06 de junio 2025
Lugar: centro vida cerritos

Coordinadora C.V Cerritos
Migdy Solanlly Avila




_ _ FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE
= [ ACTIVIDADES.
L RE_§ PERIODO COMPRENDIDO: DE 01 de junio AL 30

AV 4 TL2A de junio de 2025,

Wespsifin: 4 \2/(i)gzesncia: 2025 Periodo del 1 de junio de 30 de junio de

Obligacién: alcance 3 Obligacién: alcance 3
Nombre de la actividad: apoyar y planificar con el | Nombre de la actividad: apoyar y planificar con el
equipo de trabajo las distintas acciones. Fecha: 12 | equipo de trabajo las distintas acciones. Fecha: 12
de junio de 2025 izada de bandera de junio de 2025 izada de bandera

Lugar: centro vida cerritos Lugar: centro vida cerritos

5 42 de junio de 2025
. Perelra, Risaralda |
venida 30 de agosto

Obligacion: alcance 3 Obligacién: alcance 1,2y 3

Nombre de la actividad: planificar con el equipo de | Nombre actividad: planificar con el equipo de trabajo
trabajo las distintas acciones. las distintas acciones.

Fecha: 12 de junio 2025 Izada de bandera Fecha: 11 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos Lugar: centro vida cerritos

Coordinadora C.V Cerritos
Migdy Solanlly Avila




FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE

ACTIVIDADES.

PERIODO COMPRENDIDO: DE 01 de junio AL 30

de junio de 2025.

2025

Vigencia: 2025 Periodo del 1 de junio de 30 de junio de

Obligacién: alcance 3
Nombre actividad: planificar con el equipo de trabajo
las distintas acciones.

Fecha: 11 de junio de 2025

18 jun 2025 93¢0 a. m.

avenida 30 osto

. centro vida celritos
Obligacion: alcance 3

Nombre actividad: planificar con el equipo de trabajo
las distintas acciones.
Fecha:18 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: alcance 4 y 8

Nombre actividad: seguimiento al estado fisico y
emocional de los usuarios del cevi

Fecha: 10 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Lugar: centro vida cerritos

T T, ; ”
.;—‘%‘Eje-iunio de ."20?.5"j
Pereira, Risatalda ..,
Centro Vida Cerritos .,
ACTIVIDAD FiS}?

Obligacién: alcance 4 y 8
Nombre actividad: seguimiento al estado fisico y
emocional de los usuarios del cevi

Fecha: 09 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Coordinadora C.V Cerritos
Migdy Solanlly Avila




................................

FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE

PERIODO COMPRENDIDO: DE 01 de junio AL 30

ACTIVIDADES.

de junio de 2025.

2025

Vigencia: 2025 Periodo del 1 de junio de 30 de junio de

o

4

Obligacién: alcance 5,6y 7
Nombre actividad: permanente comunicacion con el
equipo de trabajo

Fecha: 05 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: 5,6y 7
Nombre actividad: seguimiento y verificacion del
diligenciamiento de formatos

Fecha: 05 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

i)

Obligacién: alcance 5,6y 7
Nombre actividad: permanente comunicacién con el
equipo de trabajo

Fecha: 05 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 5,6y 7
Nombre actividad: permanente comunicacion con el
equipo de trabajo

Fecha: 06 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Coordinadora C.V Cerritos
Migdy Solanlly Avila
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Tu Blenestar, nussira priordad

FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE
ACTIVIDADES.
PERIODO COMPRENDIDO: DE 01 de junio AL 30
de junio de 2025.

Version: 1

Vigencia: 2025 Periodo del 1 de junio de 30 de junio de
2025

Obligacién: alcance 8

Nombre de la actividad: realizar supervision
Fecha: 17 de junio de 2024

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: alcance 8

Nombre de la actividad: realizar supervision
Fecha: 19 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Coordinadora C.V Cerritos
Migdy Solanlly Avila




FORMATO REGISTRO FOTOGRAFICO DE

PERIODO COMPRENDIDO: DE 01 de junio AL 30

ACTIVIDADES.

de junio de 2025.

Version: 1 2025

Vigencia: 2025 Periodo del 1 de junio de 30 de junio de

Obligacion: alcance 10

Nombre de la actividad: apoyo a los profesionales
en las diferentes actividades. Encuentro
intergeneracional

Fecha: 17 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: alcance 10
Nombre de la actividad: apoyo a los profesionales en
las diferentes actividades. Encuentro

intergeneracional
Fecha: 17 de junio de 2025
Lugar: centro vida cerritos

1§ i

21 dg junio de 2025
{BEieit, Risaralda
Centro Vida'€erritos

Obligacién: alcance 10

Nombre de la actividad: apoyo a los profesionales
en las diferentes actividades. Dia del pare vy
cumpleanos

Fecha: 21 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 10

Nombre de la actividad: apoyo a los profesionales en
las diferentes actividades. Dia del pare y cumpleafios
Fecha: 21 de junio de 2025

Lugar: centro vida cerritos

Coordinadora C.V Cerritos
Migdy Solanlly Avila
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

Reunion X  Comité _ Taller__ Sesion Grupal __ Sesion
Individual
FECHA: 03 de Junio de 2025 NUMERO DE ACTA: 1
LUGAR: Centro vida cerritos HORA DE INICIO: 2:00
pm
RESPONSABLE: Veronica Aguirre Gallego HORA FINAL: 2:40 pm

OBJETIVO DE LA REUNION:

Socializar aspectos operativos, organizativos y administrativos del equipo, revisar
proximos eventos y fortalecer la comunicacion entre dreas para la adecuada ejecucion
de las actividades programadas.

ORDEN DEL DIA:

Revision y lineamientos sobre permisos laborales.

Ajustes en cronogramas de actividades.

Apoyo a eventos proximos: Hidroparty

Gestion de insumos prestados al area de deportes.

Entrega de informes e insumos administrativos.

Programacion de actividades a cargo del drea psicosocial como : encuentro
Intergeneracional e izada de bandera.

7. Reflexién y seguimiento del manual de convivencia.

O T . ) B

DESARROLLO

1. Permisos laborales

Se establecié que los permisos solo seran otorgados con soporte médico, con el fin de
asegurar la continuidad en las actividades programadas y el cumplimiento de las
funciones asignadas.

2. Ajustes en los cronogramas

Se realizé una revision de los cronogramas establecidos, determinando ajustes
puntuales para garantizar la cobertura de eventos y el cumplimiento de compromisos
administrativos.

hTd
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o priaris

3. Apoyo a la Hidroparty — 19 de junio de 2025
Se acordo brindar apoyo al evento recreativo "Hidroparty", contemplando la logistica
y distribucién del personal.

4. Encuentro Intergeneracional — 17 de junio de 2025 a la 1:30 p.m.
Se confirmo la participacion del equipo en este evento, incluyendo el
acompafiamiento de otras dreas.

5. Insumos prestados al area de deportes

Se revis6 la disponibilidad y préstamo de los siguientes insumos: microfono,
elementos para actividades de baile y extension eléctrica. Se resalto la necesidad de
gestionar con tiempo estos recursos y asegurar la entrega de los mismos.

6. Entrega de informes e insumos administrativos
Se establecieron las siguientes fechas clave:

« Entrega del informe: 26 de junio de 2025
o Impresion del informe: 28 de junio de 2025
o Entrega de base de datos: 28 de junio de 2025

7. Tematica de actividades

Se discutié la importancia de definir y unificar las tematicas de las actividades, para
mantener coherencia en la programacion y fortalecer el enfoque pedagogico y
recreativo.

8. Izada de bandera — 12 de junio de 2025
Se program¢ la izada de bandera, organizando las responsabilidades del equipo para
garantizar el correcto desarrollo del acto conmemorativo.

9. Manual de convivencia

Se enfatizo la necesidad de tocar constantemente este tema, tanto con los companeros
de otras areas como con los usuarios, con el fin de mantener un ambiente arménico,
respetuoso y participativo.







VLA
FIRMA DE ASISTENTES
N.° NOMBRE IDENTIFICACION SEDE CARGO FIRMA
1 Migdy Solanlly 1012404394 Cerritos Coordinadora P
Avila
2 | valentina Loaiza | 1.004.733.913 Cerritos | Psicéloga \j l I l'w UD
alenting OV
3 Veronica Aguirre | 1.094.970.857 Cerritos Gerontologa | - /
Wosees |26
4 Lady Tatiana 1.088.336.945 Cerritos | Trabajadora ;
Bolivar social ;w/
5 Maribeth 1.077.438.616 Cerritos | Trabajadora
Alcaraz social MARLGLTE ACRRAZ T
5 Carlos Chirivi 94.498.668 Cerritos Profesional
en Ciencias all L
Del Deporte g
yla .KW --J-—-——-
Recreacion.
]

Y =

i |
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

Reunion___ Comité __ Taller__ Sesiéon Grupal ___Sesién Individual __
FECHA: 05 DE JUNIO DE 2025 | NUMERO DE ACTA: 1
LUGAR: CENTRO VIDA CERRITOS HORA DE INICIO: 8:30 AM
RESPONSABLE: TALLERISTAS HORA FINAL: 9:00 AM

OBJETIVO DE LA REUNION:

Socializar el nuevo plan de trabajo en cuanto al los nuevos horarios establecidos y
correspondientes a cada drea. Se dejara claro que se debe cumplir a cabalidad todo lo
hablado en dicha reunion.

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida y apertura de la reunién

2. Intervencion de la coordinadora

3. Asignacion de horarios por area

4. Aclaracion de dudas y comentarios del equipo
5. Confirmacion de compromisos y acuerdos

6. cierre de lareunion

DESARROLLO J

Se inicio la reunién con una pequefia bienvenida y se dio paso a los puntos a tratar.

Tomo la palabra la coordinadora explicandonos el nuevo método de trabajo volviendo a
manejar los horarios que se tenian establecidos el afio pasado mostrandonos como de ahora
en adelante se dividiran los usuarios en 3 grupos en la mafiana y 3 grupos en la tarde. Se
explico en detalle la estructura del nuevo horario y se aclararon los motivos del cambio para
optimizar tiempo y mejoria del plan.

Se asignaron y confirmaron los turnos especificos y se dio entrega del nuevo horario
establecido para cada area

Se abrié el espacio para preguntas, comentarios del personal y asi poder resolver inquietudes
sobre descansos, rotaciones y adaptacion del nuevo horario

Cada responsable del area se compromete a comunicar y socializar el cumplimiento del nuevo
horario, que estara en vigencia a partir del dia 05 de junio del 2025.

Sin mas temas que tratar se dio por finalizada la reunion a las 9:00 am del 05 de junio del
2025

[ ]
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

Reunién___ Comité____ Taller__ Sesion Grupal __ Sesion Individual
FECHA:05/06/2025 NUMERO DE ACTA:
LUGAR: CERRITOS HORA DE INICIO: 11:30 AM
RESPONSABLE: EDGAR IVAN BONILLA HORA FINAL: 12:30

OBJETIVO DE LA REUNION

Coordinar, evaluar, fortalecer las acciones del equipo de enfermeriay a pH para
garantizar una atencion segura, eficiente y de calidad a los usuarios del centro vida,

promoviendo el trabajo en e quipo.

ORDEN DEL DIA:

1. Planeacién de charlas educativas para adultos mayores del Centro Vida
Cerritos.

2. Seguimiento en salud a usuarios.

3. Apoyo a talleristas y equipo psicosocial.

REVISION DE COMPROMISOS

N.© | COMPROMISO | RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
CUMPLIMENTO

Sl | NO | OBSERVACIONES

\

—

TOTAL, COMPROMISOS COMPROMISOS RESUELTOS % CUMPLIMIENTO
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

DESARROLLO

1. Charlas Educativas:
Se acordd realizar un ciclo de charlas dirigidas a los adultos mayores del Centro Vida Cerritos, con
el objetivo de fortalecer sus conocimientos sobre temas de salud prioritarios. Los temas definidos
son:

e Colesteroly suimpacto en la salud.

+ Enfermedad de Parkinson: sintomas y manejo.

e Alzheimer: deteccion tempranay apoyo familiar.

« Complicaciones frecuentes de la piel en adultos mayores.
Las fechas y responsables de cada charla estan definidas por el equipo de salud.

2. Seguimiento en Salud:

Se ratific6 la importancia de continuar con los seguimientos de enfermeria y de APH,
especialmente en usuarios con enfermedades cronicas o condiciones especiales. Se establecio la
necesidad de actualizar los formatos de seguimiento en caso de que el usuario presente patologias
diferentes a las ya conocidas.

3. Apoyo a Talleristas y Psicosociales:

El equipo de enfermeria y APH brindara acompanamiento a los diferentes talleres y actividades
lideradas por el equipo psicosocial, con el fin de integrar acciones en beneficio del bienestar fisico
y emocional de los adultos mayores.
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

Reunién __ Comité __ Taller__ Sesion Grupal X _Sesion Individual
FECHA: 12dejuniddel 2025 NUMERO DE ACTA:
LUGAR: Centro vida Cerritos HORA DE INICIO: 09:00 am

RESPONSABLE: Area Psicosocial HORA FINAL: 10:00 am

OBJETIVO DE LA REUNION:

Promover la unidad y el sentido de pertenencia, rendir homenaje a la bandera, a los
simbolos nacionales, como también hacer reconocimientos por categorias a algunos
adultos mayores, por su esfuerzo, compromiso, dedicacion, ya que esto permite que
otros se inspiren a seguir el ejemplo de aquellos que izaron bandera.

ORDEN DEL DIA:

Saludo y bienvenida.

Entonar los himnos de Colombiay Pereira.
Juramento a ta bandera.

Palabras de reflexion.

Poesias a la bandera.

Intervencién de parejas de baile.
Presentacion de canto.

Reconocimiento a algunos usuarios.
Cierre y agradecimiento.

© 0o O I

DESARROLLO

Inicialmente en horas de la manana se da la bienvenida a todos los asistentes que nos
acompafaron en dicha actividad, luego se entonan los himnos de Colombia y Pereira
para rendir homenaje a la bandera y a los simbolos nacionales. Ademas, se realiza el
juramento a la bandera por uno de los profesionales del centro vida Cerrito para
reafirmar los valores y principios que se representan en la bandera. Asi mismo otra
profesional hace una reflexion sobre qué es Y por qué se realiza la izada de bandera, ya
que son una ceremonia solemne y significativa dentro de una comunidad o grupo donde
refuerzan valores civicos en dicha poblacion, cabe resaltar que esos actos son una
oportunidad para reflexionar sobre el sentido de pertenencia, nuestra identidad y el
respeto por nuestra historia y tradiciones. También fue un espacio para renovar nuestros
compromisos con los valores, porque es de suma importancia colocarlos en practica
para cada dia mejorar dichos comportamientos y evitar conflictos con las personas que




nos rodean. Por otra parte, los invitamos a volver a lo simple, que nos permite lapazyla

sana convivencia como:

Decir por favor, gracias, ser, saludar con carifio y con una sonrisa, pensar antes de
hablar, escuchar a los demas, hablar con tono suave, colocarnos en los zapatos de los

demas y ser pacientes.

Posteriormente se realizan las intervenciones de parte de algunos adultos mayores en:
Expresar poesias a la bandera, parejas de baile y presentacion de cantos, las cuales
permitieron que los asistentes disfrutaran de esta hermosa y solemne actividad.
Finalmente se hacen los reconocimientos a algunos adultos mayores por categorias

para resaltar:

La responsabilidad

La superacion personal
El companerismo

El liderazgo

La presentacion personal
El sentido de pertenencia
Elrespetoyvalores

La culturayel arte

El cuidado del medio ambiente
El espiritu deportivo.
Cierre y agradecimiento

venida:30ide Agosto
Pereira
Risaralda
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0

FORMATO DEACTA
Reuniéon ___ Comité  Taller_ Sesion Grupal _X__ Sesién Individual
FECHA: 12 de junio del 2025 NUMERO DE ACTA:
LUGAR: Centro vida Cerritos HORA DE INICIO: 02:00 pm
RESPONSABLE: Area Psicosocial HORA FINAL: 03:00 pm

OBJETIVO DE LA REUNION:

Promover la unidad y el sentido de pertenencia, rendir homenaje a la bandera, a los
simbolos nacionales, como también hacer reconocimientos por categorias a algunos
adultos mayores, por su esfuerzo, compromiso, dedicacion, ya que esto permite que
otros se inspiren a seguir el ejemplo de aquellos que izaron bandera.

ORDEN DEL DIA: i

Saludo y bienvenida.

Entonar los himnos de Colombiay Pereira.
Juramento a la bandera.

Palabras de reflexion.

Poesias a la bandera.

Intervencion de parejas de baile.
Presentacion de canto.

Reconocimiento a algunos usuarios.
Cierre y agradecimiento.

(¥ o W O sl Ga Bk

DESARROLLO

Inicialmente en horas de la tarde se da la bienvenida a todos los asistentes que nos
acompanaron en dicha actividad, luego se entonan los himnos de Colombia y Pereira
para rendir homenaje a la bandera y a los simbolos nacionales. Ademas, se realiza el
juramento a la bandera por uno de los profesionales del centro vida Cerrito para
reafirmar los valores y principios que se representan en la bandera. Asi mismo otra
profesional hace una reflexion sobre qué es 'Y por qué se realiza la izada de bandera, ya
que son una ceremonia solemne y significativa dentro de una comunidad o grupo donde
refuerzan valores civicos en dicha poblacion, cabe resaltar que esos actos son una
oportunidad para reflexionar sobre el sentido de pertenencia, nuestra identidad y el
respeto por nuestra historia y tradiciones. También fue un espacio para renovar nuestros
compromisos con los valores, porque es de suma importancia colocarlos en practica
para cada dia mejorar dichos comportamientos y evitar conflictos con las personas que

BYd
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nos rodean. Por otra parte, los invitamos a volver a lo simple, que nos permite la pazy la
sana convivencia comao:
Decir por favor, gracias, ser, saludar con carino y con una sonrisa, pensar antes de
hablar, escuchar a los demas, hablar con tono suave, colocarnos en los zapatos de los
demasy ser pacientes.
Posteriormente se realizan las intervenciones de parte de algunos adultos mayores en:
Expresar poesias a la bandera, parejas de baile y presentacion de cantos, las cuales
permitieron que los asistentes disfrutaran de esta hermosa y solemne actividad.
Finalmente se hacen los reconocimientos a algunos adultos mayores por categorias
para resaltar:

e Laresponsabilidad

e Lasuperacion personal

e Elcompanerismo

e FElliderazgo

e Lapresentacion personal

e Elsentido de pertenencia

e Elrespetoyvalores

e Laculturayelarte

e Elcuidado del medio ambiente

e Elespiritu deportivo.

e Cierre y agradecimiento
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12 de junlo de 2028

© Perelra, Risaralda
Avenida 30 de agosto
1ZADA DE BANDERA..
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w| Alcaldiade
@ PEREIRA ACTA DE REUNION

Fecha: 19 JUNIO 2025 Acta No: Hora Inicio: 10:50 AM |Hora Fin: 12:45 PM

Tema: VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION DESDE EL COMPONENTE DE
ALIMENTACION Y NUTRICION

Responsable: EQUIPO DE ALIMENTACION Y :
NUTTRICION- SDSP Elaborado por: Daniela Perez

Gutierrez_Nutricionista

Proceso / Subproceso / Actividad: CENTRO VIDA CERRITOS

Lugar: CENTRO VIDA CERRITOS

Operador: VIDA PLENA
1. IPRESENTACION Y SOCIALIZACION DEL OBJETIVO DE LA VISITA

2 [RECORRIDO POR EL SERVICIO DE ALIMENTACION, ZONA DE
ALMACENAMIENTO-COMEDOR. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL
CICLO DE MENU

VERIFICACION DE EQUIPOS Y UTENSILIOS

4 |VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS BPM Y DOTACION DEL
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS
5 |VERIFICACION DE PORCIONES

PRUEBA ORGANOLEPTICA (DEGUSTACION)

VERIFICACION DEL DILIGENCIAMIENTO DE LOS FORMATOS DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION
g |ASPECTOS ADICIONALES

g. [SOCIALIZACION DEL RESULTADO DE LA VISITA

> O Zz m® >

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo la hora, fecha y lugar descritos en el encabezado de la presente acta, se inicia
la visita al Centro Vida Cerritos. Asiste por parte de la secretaria de desarrollo social y
politico Daniela Perez Gutierrez (Nutricionista- contratista)

La contratista de apoyo a la supervision hace la socializacion del objetivo de Ia visita, el
cual es “Realizar visita de apoyo a la supervisién desde el componente de
alimentacién y nutricién,_para verificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales

2. Recorrido por el servicio de alimentacion, zona de almacenamiento-comedor.
Verificacion del cumplimiento del ciclo de menus, encontrando lo siguiente:

Ingresa el almuerzo al centro vida siendo las 11:30 am aproximadamente, *transportador
no cuenta con dotacion completa, se evidencia calzado no adecuado

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000
606 3248179




wa| | Alcaldiade
@ PEREIRA ACTA DE REUNION

e Realizando la verificacién de la minuta del almuerzo (corresponde al menu # 9) se
evidencia que cumple con todos los componentes para este tiempo de comida.

=

19/06/2025, 11:34;20 4,
| Perci
Risaralda
Colombia,
Combia Baja

3. Verificacién de equipos y utensilios

« Se evidencia que cumplen con el mensaje suficiente para el proceso de servido,
elementos en buen estado. Durante el espacio se evidencia nuevo equipo de pesaje
para los isotermicos y recipientes donde ingresan los alimentos al centro vida, la cual
es una herramienta clave para garantizar que los alimentos ingresan en las
cantidades necesarias para cumplir con todas las raciones. Este equipo se es
utilizado durante el espacio y los datos son condigandos en un formato establecido
para este fin

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000
606 3248179
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19/06/2025, 10:56:33 a.m. 6/2025, 12:09:45 p.m.

Paraira Pereira
Risaralda

Celombia
Combia Baja

Risaralda
Colombia
Comhia Baja

4. Verificacién del cumplimiento de las BPM y dotacion del personal manipulador de
alimentos

Se evidencia que el personal cuenta con dotacion completa y uso de EPP.

Durante el espacio se evidencian 4 manpuladoras de alimentos.

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000
606 3248179
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5. Verificacion de porciones

con el minimo establecido

Se realiza ejercicio de verificacion de porciones con 3 platos del almuerzo, a continuacién, se
describe grupo de alimentos, preparacion y observaciones (es decir si cumple o no cumple

GRUPO DE ALIMENTOS PREPARACION OBSERVACIONES
CEREAL ARROZ CUMPLE CON EL
GRAMAJE MINIMO
ESTABLECIDO
TUBERCULO PAPA, YUCA, PLATANO CUMPLE CON EL
(INCLUIDOS EN EL GRAMAJE MINIMO
SANCHOCHO) ESTABLECIDO
PROTEINA POLLO A LA NARANJA CUMPLE CON EL
GRAMAJE MINIMO
ESTABLECIDO
VERDURA PEPINO EN RODAJAS CUMPLE CON EL
GRAMAJE MINIMO
ESTABLECIDO
SOPA SANCOCHO CUMPLE CON EL
GRAMAJE MINIMO
ESTABLECIDO
JUGO JUGO DE MANGO CUMPLE CON EL
GRAMAJE MINIMO
ESTABLECIDO

BB 25, 12:05:50 p.m.

NNz

Colomb

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000

606 3248179
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19/06/2025, 12:07.‘13
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6. Prueba organoleptica (degustacion)

Se realiza prueba de todos los alimentos brindados durante el horario del almuerzo

CARACTERISTICA CONCEPTO
ORGANOLEPTICA

COLOR MUY BUENO

OLOR MUY BUENO

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000

606 3248179
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¥ PEREIRA ACTA DE REUNION
SABOR MUY BUENO
TEXTURA ACORDE A CADA PREPARACION

7. Verificacion Del Diligenciamiento De Los Formatos Del Servicio De
Alimentacion

Se realiza revision de los formatos evidenciando lo siguiente:

e Formato de BPM- al dia

e Formato de residuos solidos y liquidos- al dia
e Formato de limpieza y desinfeccion- al dia

o Formato de control de agua potable

*Como recomendacion general, prestar especial atencion a las fechas, puesto que
todos Is formatos estaban diligenciados hasta el 20 de junio (es decir hasta el dia
. siguiente, y estos se deben diligenciar diariamente)

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000
606 3248179
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8. Aspectos adicionales

e Se evidencia publicacion del ciclo de menu

Jm,edf:22;:0F 2S0S\a0\er
svioies

sblssaifl

sidmaled

19/06/2025, 12:09:22 p.m,
e = Pereira
Risaralda

Colombia

-.Combia Baja

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000

606 3248179
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PEREIRE ACTA DE REUNION

e Se evidencia el interior del transporte de alimentos en buenas condiciones de aseo,
con rotulos correspondientes de acuerdo al lugar a donde se reparte

06/20£5, 11:298F%.m.
foe——_ | Pereira

9. SOCIALIZACION DEL RESULTADO DE LA VISITA

Al finalizar el espacio, se informan algunos aspectos relacionados en la presente acta a
las manipuladoras de alimentos de la institucion haciendo la claridad de que al momento

de compartir el acta se daran a conocer todos los aspectos encontrados y
recomendaciones

NOTA: todos los aspectos a mejorar o recomendaciones brindadas, se encuentran con
un asterisco (*) al inicio de la oracién o final de la oracion

Carrera 7 No. 18-55 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000
606 3248179




@ PEREIRA ACTA DE REUNION

Fecha: Tema:
No seguimiento
Compromiso Responsable fecha fje ejecutado si/no
cumplimiento
Si NO
1 Tener en cuenta las Personal centro vida |Permanente X

recomendaciones
brindadas durante el
desarrollo de la visita

Carrera 7 No. 18-35 Pereira — Risaralda Conmutador: (+57) 606 3248000
606 3248179
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

Reunién ___ Comité ___ Taller__ Sesion Grupal ___ Sesidon Individual __

FECHA: 19 DE JUNIO DEL 2025 NUMERO DE ACTA:
LUGAR: CENTRO VIDA CERRITOS HORA DE INICIO: 2:00 pm
RESPONSABLE: Lady Tatiana Bolivar Catano - HORA FINAL: 03:00 pm
Trabajadora Social — Alejandro Giraldo- Profesional
SST

OBJETIVO DE LA REUNION:
Simulacro de rescate en la zona de la piscina dirigido por profesional de SST

ORDEN DEL DIA:

1. Saludoy bienvenida

2. Explicacién de laimportancia de un simulacro de rescate por parte del
profesional de SST

3. Procedimiento de simulacro en lazona de la piscina por parte del area de
enfermeria, salvavidas, Aph, y brigadistas de emergencia

4. Cierre de lareunion

REVISION DE COMPROMISOS B

N.° | COMPROMISO | RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
CUMPLIMENTO

Sl | NO | OBSERVACIONES

l TOTAL, COMPROMISOS COMPROMISOS RESUELTOS % CUMPLIMIENTO




CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

DESARROLLO

1. Saludo y Bienvenida
Inicio formal de la sesidn, en el que se da la bienvenida a los profesionales del centro vida
cerritos y se establecen los lineamientos para el desarrollo del simulacro .Se presenta el
propdsito de la convocatoria y se asegura la alineacion de los miembros con los objetivos
delencuentro, especialmente en lo relacionado con la seguridad y la preparacion ante
emergencias.

2. Explicacion de laimportancia de un simulacro de rescate por parte del profesional de
SST
Se proporcionara una explicacion detallada sobre la relevancia de realizar simulacros de
rescate en el entorno laboral o en instalaciones recreativas, como la piscina. Se abordo la
necesidad de tener conocimiento sobre procedimientos de emergencia para garantizar una
respuesta eficaz ante situaciones de riesgo, minimizando el tiempo de respuestay
mejorando las probabilidades de éxito en la atencion de victimas en accidentes 0
emergencias. Se abordaron los beneficios del simulacro como herramienta para evaluar la
efectividad de los protocolos establecidos, detectar posibles fallos en los procedimientos y
garantizar la adecuada coordinacion entre el personal de seguridad y los equipos de
emergencia.

3. Procedimiento de simulacro en la zona de la piscina por parte del area de enfermeria,
salvavidas, APH y brigadistas de emergencia

Se centra en la planificacién y ejecucion del simulacro de rescate en la zona de la piscina.
Se detalla el procedimiento que debe seguirse para realizar un rescate efectivo,
involucrando a los equipos de enfermeria, salvavidas, Atencion Prehospitalaria (APH) y
brigadistas de emergencia. El simulacro abarcara desde la identificaciony notificacién de la
emergencia hasta la implementacion de medidas de primeros auxilios, evacuaciony
traslado de la victima si es necesario. Se especificaran las responsabilidades de cada
grupo, las tacticas de rescate, la comunicacion entre equipos, y los protocolos de
seguridad a seguir. Ademas, se evaluara la eficacia de los recursos disponibles, asicomola
capacidad de respuesta de cada equipo ante la simulacion de una situacion de rescate
real.
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Cierre de lareunion
Conclusion formal de la reunidn, en la cual se hara un resumen de los puntos tratados. Se

confirmaran las responsabilidades de los diferentes actores involucrados en el proceso,
Finalmente, se cierra la reunion asegurando que todos los involucrados tengan claridad

sobre los pasos a seguir.

Centro Vi

g Centro Vliga-Cerrito
SIMULACRO DERESCA
N

e junio de 202!
Pereira leiﬂfald“
Cantra Vida Cerritos ™
SIMULACRO DE RESCATE
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0

FORMATO DE ACTA
Reunién __ Comité ___ Taller_X_Sesion Grupal ___ Sesién Individual __
FECHA: 19 DE JUNIO DE 2025 NUMERO DE ACTA: 1
LUGAR:CEVI CERRITOS HORA DE INICIO:10:00 AM
RESPONSABLE: AREA DE DEPORTES HORA FINAL: 11: 30 AM

OBJETIVO DE LA REUNION: Fomentar la participacién masiva de los beneficiarios en las
distintas dinamicas del area de hidroterapia, integrando elementos terapéuticos,
ladicos, recreativos y pedagogicos que contribuyan a su bienestar fisico y emocional.

ORDEN DEL DIA:

Jornada Manana:

10:00-10:15 AM: Acompanamiento al cambio de ropa para nadadores y acomodacion
de no nadadores.

10:15-10:30 AM: Recreacion masiva con cantos y dinamicas de atencion y reaccion.
10:30-10:50 AM: Juego 1 - Relevos y enchocle.

10:50-11:20 AM: Rumba terapia acuatica

11:20-11:30 AM: Vuelta a la calma

11:30-11:40 AM: Cambio de ropay traslado a salon.

Jornada Tarde:

3:00-3:15 PM: Cambio de ropa para nadadores y acomodacion de no nadadores.
3:15 - 3:30 PM: Recreacién masiva con barrasy ejercicios de reaccion.

3:30-3:50 PM: Juego 1 - Relevos y enchocle.

3:50-4:20 PM: Rumba terapia acuatica

4:20 - 4:30 PM: Vuelta a la calma.

4:30 - 4:40 PM: Cambio de ropay traslado a salon.
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FORMATO DE ACTA

Durante la jornada del 19 de junio de 2025, se desarrollé la actividad denominada HIDRO PARTY en
el Centro Vida Cerritos, organizada por las areas de Deportes y Fisioterapia, con el apoyo del
equipo interdisciplinario. El evento se dividié en dos jornadas: manana y tarde.

En ambas jornadas se realizo el acompanamiento al cambio de ropa y se organizo el ingreso tanto
de participantes nadadores como no nadadores. Se inicié con una recreacion masiva, donde se
incentivé la participacion grupal mediante cantos y ejercicios de atencion-reaccion.

Posteriormente, se llevaron a cabo los siguientes juegos:
- Juego 1: Relevos y enchocle, promoviendo la coordinacion y el trabajo en equipo.
. - Rumba terapia

Para finalizar, se realizd una vuelta a la calma con ejercicios suaves dentro del agua y
acompanamiento al cambio de ropa. Se garantizo la participacion activa e inclusiva de los adultos
mayores, incluyendo aquellos que no ingresaron al agua, quienes participaron desde zona seca
con animaciones y apoyo de los profesionales.

La actividad cumplio con los objetivos propuestos, promoviendo el bienestar fisico, emocional y
social de los beneficiarios a través del juego, la recreacion y la interaccion grupal en un ambiente
seguroy alegre.

ANEXOS:

19 de junio de 2025 ; - 9 de junio'de 2025}
Pereira, Risaraldaf ' 3 : 5 Pereira, Risaraldag
Centro Vida Cerritos, : & - Cenlrg Vida Cerritosi:
HIDROPARTY,Z ; o 3
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Reunién__ Comité __ Taller___ Sesién Grupal ___ Sesidn Individual
FECHA: 19 DE JUNIO DEL 2025 NUMERO DE ACTA:
LUGAR: CENTRO VIDA CERRITOS HORA DE INICIO: 3:30 pm
RESPONSABLE: Lady Tatiana Bolivar Catano - HORA FINAL: 4:00 pm
Trabajadora Social - Alejandro Giraldo- Profesional
SST

OBJETIVO DE LA REUNION:
Reunién COPASST para Promover la seguridad y el bienestar de los trabajador

es

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Inspeccion puntos criticos estructurales Centro Vida Cerritos

3. Remitir hallazgos encontrados a la coordinadora de los Centros Vida de
Pereira(Dora Llano)

4. Cierre de lareunion

REVISION DE COMPROMISOS

N.c | COMPROMISO | RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO

CUMPLIMENTO

Sl | NO | OBSERVACIONES

TOTAL, COMPROMISOS COMPROMISOS RESUELTOS % CUMPLIMIENTO




CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DE ACTA

DESARROLLO
1. Saludo
2. Inspeccion puntos criticos estructurales Centro Vida Cerritos

En este punto, los miembros del comité realizardn una inspeccion detallada a las
instalaciones del Centro Vida Cerritos, con el objetivo de identificar puntos criticos que
puedan representar riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores o adultos mayores.
Por lo cual el profesional de SST en compania de los miembros del comité realizd revision
de estructuras, sistemas eléctricos, salidas de emergencia, accesibilidad, entre otros
aspectos de infraestructura que necesiten atencion inmediata o futura.

3. Remitir hallazgos encontrados a la coordinadora de los Centros Vida de Pereira ( Dora llano)

Corredor principal y alrededores, entrada principal (porteria): se ha identificado que
presentan un riesgo significativo en condiciones de humedad. Al estar mojado, pierde su
adherencia, convirtiéndose en una superficie resbaladiza que incrementa el riesgo de
caidas y accidentes laborales. Este riesgo debe ser gestionado mediante la
implementacion de medidas correctivas, tales como cinta antideslizante.

Poste diagonal a la oficina del area administrativa: Se ha observado que el concreto
del poste ubicado diagonalmente a la oficina del area administrativa presenta signos de
degradacion estructural, evidenciado por la presencia de agrietamientos superficiales.
Este deterioro compromete la integridad del elemento, lo que podria afectar su
capacidad de carga y su funcion dentro de la infraestructura general. Dada la naturaleza
del dano, se recomienda la intervencion de un profesional especializado en ingenieria
estructural para evaluar la magnitud del dafio y proponer una solucién técnica adecuada,
que podria incluir la rehabilitacion del concreto o la sustitucion parcial o total del poste
afectado, conforme a los estandares de seguridad y normativa vigente.

Desnivel de la superficie al frente de la oficina del area administrativa: Se ha
identificado un desnivel en la superficie ubicada frente a la oficina del area
administrativa, lo que constituye un potencial riesgo de tropiezos o caidas. La diferencia
enniveles puede afectar tanto la movilidad de los trabajadores como la seguridad general
del area. Se recomienda realizar una evaluacion detallada de la causa del desnively, en
funcion de los resultados, proceder con las medidas correctivas correspondientes, que
podrian incluir nivelacion del terreno, instalacion de bordillos o la aplicacion de una
solucion de pavimentacion antideslizante, conforme a las normativas de seguridad vy
accesibilidad vigentes.
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4. Cierre de la Reunion
Se deja constancia formal de que se llevo a cabo la revision técnica correspondiente, y se
establece que en la proxima sesion del comité se efectuara una evaluacién de seguimiento
para verificar el cumplimiento de las acciones correctivas recomendadas, asi como para
asegurar que las condiciones observadas hayan sido adecuadamente atendidas conforme
a los lineamientos establecidos.
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Reuniéon _ Comité  Taller  Sesion Grupal x_ Sesion Individual
FECHA:21DEJUNIODEL2025 | NUMERO DE ACTA; |
 LUGAR: CENTRO VIDA CERRITOS HORA DVEiIiNVICIO 9: _Oo_am |
'RESPONSABLE: AREAPSICOSOCIAL - - HORA FINAL: 11:30 am

OBJETIVO DE LA REUNION:
Fomentar un espacio de integracion y celebracion de los cumpleanos a los adultos
mayores que cumplicron de enero a junio y la celebracion del dia del padre; de esta
manera mostrar a precio, carino y agradecimientos a dicha poblacion.

ORDEN DEL DIA

1. Satudo y bienvenida

2. Intervencion musical de chirimia

3. Entrega de detalles

4. Palabras de la coordinadora de los centros vida y la directora
administrativa de centro via Cerrito.

5. Presentacion musical de violin por ninas estudiantes.

6. Presentacion musical por parte de la secretaria de cultura.
7. Servido det almuerzo

8. Entrega de cupcakes con cremay jugos

9. Cierre y agradecimiento.

DESARROLLO |

En horas de la manana se dio apertura oficial al evento con palabras de bienvenida diri-
gidas a todos los asistentes. El acto de integracion inicial estuvo a cargo de un grupo de
chirimia, gue brindo un espacio de esparcimientoy recreacion, permitiendo la participa-
cion activa de los adultos mayores y el equipo profesional mediante el baile y la anima-
cion musical.

Posteriormente, se llevo a cabo la entrega de obsequios conmemaorativos a los usuarios
que celebraban cumpleanos en el periodo correspondiente. Esta entrega fue realizada
por la directora administrativa junto con un grupo de profesionales del equipo interdis-
ciplinario.
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La doctora Dora Llano, coordinadora de los Centros Vida, ofrecio un saludo institucional,
reconociendo la participaciony asistencia de los beneficiarios y reafirmando el compro-
miso de la entidad con el bienestar de la poblacién adulta mayor.

La programacion artistica incluyo una presentacion de violin a cargo de nifias estudian-
tes pertenecientes a una academia musical local, seguida de una intervencion musical
adicional facilitada por la Secretaria de Cultura de Pereira, fortaleciendo el componente
cultural del evento.

Posteriormente, se organizo un llamado por grupos correspondientes a los diferentes
meses de nacimiento de los usuarios, junto con sus acompanantes o familiares, para la
toma oficial de fotogratias conmemorativas.

Como parte de la logistica del evento, se realizo la distribucion de refrigerios, consisten-
tes enunalmuerzo, cupcakes decorados con cremay jugos en caja. La jornada concluyo
con palabras de cierre y agradecimiento, tanto por parte del equipo organizador como
de los propios usuarios, quienes expresaron su satisfaccion por el desarrollo de la ac-
tiva.
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Centro Vida Cerritos
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FORMATO DE ACTA

Reunion  Comité ___ Taller__Sesién Grupal X Sesién Individual
FECHA: 25 DE JUNIO DE 2025 NUMERO DE ACTA: 1
LUGAR:CEVI CERRITOS HORA DE INICI0:10:00 AM
RESPONSABLE: HENRY GALLEO RAMIREZ HORA FINAL: 11: 00 AM

1. Objetivo de la Capacitacion

El objetivo principal de esta capacitacion fue dotar a los participantes de los
conocimientos y habilidades necesarios para el uso eficiente y efectivo de la nueva
base de datos de [Nombre de la Base de Datos o Propdsito]. Se buscé familiarizar al
equipo con la estructura, funcionalidades, procedimientos de ingreso y consulta de
informacidn, asi como resolver cualquier inquietud para asegurar una transicion
fluida y un manejo adecuado de la herramienta.

2. Temas Abordados
Durante la sesidn se cubrieron los siguientes puntos:
e Introduccion a la Base de Datos:
o Proposito de la base de datos.
o Estructura general y médulos principales.
o Requisitos de acceso y seguridad (usuarios y roles).
« Navegacion y Gestion de la Interfaz:
o Recorrido por lainterfaz.
o Mends principales y funciones de las herramientas.
o Personalizacion de vistas y filtros.
¢ Ingresoy Edicién de Datos:
o Procedimientos para la creacion de nuevos registros.
o Métodos para la edicidon y actualizacion de informacién existente.
o Validaciones de datos y campos obligatorios.
¢ ConsultayExportacion de Informacion:
o Realizacion de busquedas simples y avanzadas.
o Uso defiltros y criterios de seleccion.
o Generacion de reportes basicos.

e Buenas Practicas y Consejos:
o Recomendaciones para mantener la integridad y calidad de los datos.
o Protocolos de seguridad y confidencialidad.
o Canales de soporte y asistencia.
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3. Socializacidon y Sesion de Preguntas y Respuestas
Se dedicé un espacio significativo para la socializacién de los conceptos
presentados y para la resoluciéon de dudas en tiempo real. Los profesionales
tuvieron la oportunidad de plantear preguntas y compartir sus inquietudes respecto
al uso de la base de datos. A continuacidn, se detallan algunas de las preguntas mas
relevantes y sus respectivas respuestas:
* Pregunta 1: [Registrar una pregunta formulada por los profesionales]
o Respuesta: [Registrar la respuesta proporcionada por el instructor]
¢ Comentarios y Observaciones Generales: Se destacaron comentarios
positivos sobre la facilidad de uso de algunas funciones, y se tomé nota de
sugerencias para. Se enfatiz6 la importancia de la practica constante para
familiarizarse con la herramienta.

4. Conclusiones y Proximos Pasos
La capacitacidon fue un éxito, logrando los objetivos planteados. Los profesionales
demostraron un buen nivel de comprensiény compromiso.
Préximos Pasos:
* Seenviaram la BD para el dia sabado 28 de julio del 2025
¢ Se habilitara un canal de comunicacion directo para soporte y resolucion de
dudas adicionales.
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FUNDESHO

TNOMCON FARAL: DESTRCHLG IRV Y SN M a1

EL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y
NUTRICIONDEL CENTRO VIDA CERRITOS.

CERTIFICA:

Que una vez realizada la visita de apoyo a la supervision y de acompafamiento
desde el componente de alimentacién y nutricion al Centro Vida del Programa
del Adulto Mayor “Cerritos” durante el periodo correspondiente al mes de JUNIO
del 2025 se encontré cumplimiento de las obligaciones contractuales del area en
mencién:

1. Cumplimiento del ciclo de menus.

2. Tamizaje y valoraciones nutricionales de los beneficiarios.

3. Cumplimiento del cronograma de capacitaciones relativas al area y
poblacién objeto. Cartelera informativa del area. Control de los equipos
de metrologia.

4. Equipamiento, utillaje y menaije.

o —
Daniela Rosero Ceballos-
Contratista —

Nutricionista Dietista, Centro
Vida Cerritos
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DEACTA

Reunién__ Comité___ Taller___ Sesién Grupal __x_Sesion Individual __
FECHA: 06 DE JUNIO DEL 2025 NUMERO DE ACTA: 01
LUGAR: ALCALDIA DE PEREIRA HORA DE INICIO: 10:00 A.M
RESPONSABLE: DANIELA ROSERO CEBALLOS HORA FINAL: 11:00 A.M
OBJETIVO DE LA REUNION:
CAPACITACION MENSUAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR SOBRE “EL
COLESTEROL”
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y bienvenida
2. Desarrollo del tema
3. Actividad dindmica

DESARROLIO

En la fecha del 6 de junio de 2025, se llevé a cabo una jornada de capacitacién dirigida a
los adultos mayores, centrada en el tema del colesterol. Esta actividad fue desarrollada
de manera conjunta entre el componente de nutricion y el drea de enfermeria, con el
propésito de abordar integralmente aspectos relacionados con la salud y la alimentacion.

Durante la jornada, se brindé informacién clara y practica sobre los tipos de colesterol,
sus efectos en el organismo, y la importancia de mantener niveles adecuados mediante
una alimentacién equilibrada y habitos de vida saludables. Por parte del equipo de
enfermeria, se reforzaron aspectos relacionados con la prevencién y el autocuidado.

Como cierre de la actividad, se realiz6 una dinamica ladica participativa con los
asistentes, en la cual se identificaron y clasificaron alimentos seguin su impacto en los
niveles de colesterol, promoviendo la reflexion y el aprendizaje practico en torno a la
eleccion de alimentos saludables.

La actividad conté con una participacién activa por parte de los adultos mayores, quienes
expresaron interés y agradecimiento por los conocimientos adquiridos.
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DEACTA

Reunién _X_ Comité___ Taller___ Sesion Grupal ___ Sesion Individual __

FECHA: 13 DE JUNIO DEL 2025 NUMERO DE ACTA: 02
LUGAR: ALCALDIA DE PEREIRA HORA DE INICIO: 10:00 A.M
RESPONSABLE: DANIELA ROSERO CEBALLOS HORA FINAL: 11:00 A.M
OBJETIVO DE LA REUNION:

CAPACITACION MENSUAL A MANIPULADORAS DE ALIMENTOS FRENTE ATEMA
“CONTAMINACION CRUZADA”

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo y bienvenida
2. Desarrollo del tema

DESARROLIO

El dia 13 de junio se llevé a cabo una capacitacién dirigida al personal manipulador de
alimentos del Centro Vida, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos sobre la
contaminacion cruzada y resaltar la importancia de su prevencién en los procesos de
recepcion, almacenamiento, preparacién y servido de los alimentos.

Durante la sesién, se abordaron los diferentes tipos de contaminacién cruzada (directa e
indirecta), sus principales causas y las consecuencias que puede generar en la salud de
los consumidores, especialmente en poblaciones vulnerables como los adultos mayores.
Se socializaron también las buenas practicas que deben adoptarse en la cocina para
evitar este tipo de riesgo, tales como el adecuado lavado de manos, la correcta
separacion de alimentos crudos y cocidos, el uso diferenciado de utensilios y superficies
de trabajo, entre otras medidas clave.

Esta actividad tuvo como propésito principal garantizar la inocuidad alimentaria, promover
un servicio de alimentacién seguro y reforzar el compromiso del personal con el
cumplimiento de los protocolos establecidos.
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CONSORCIO VIDA PLENA
NIT 901.826.616-0
FORMATO DEACTA

Reunién _X_ Comité ___ Taller___Sesion Grupal ___Sesién Individual __

FECHA: 13 DE JUNIO DEL 2025 NUMERO DE ACTA: 03
LUGAR: ALCALDIA DE PEREIRA HORA DE INICIO: 12:00 P.M
RESPONSABLE: DANIELA ROSERO CEBALLOS HORA FINAL: 12:30 P.M

OBJETIVO DE LA REUNION:

CAPACITACION MENSUAL A MANIPULADORAS DE ALIMENTOS FRENTE ATEMA
“TOMA DE PESOS ALIMENTOS”

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo y bienvenida
2. Desarrollo del tema

DESARROLIO

El dia 13 de junio se llevé a cabo una capacitacion adicional dirigida al personal
manipulador de alimentos del Centro Vida, enfocada en el adecuado procedimiento para
la toma de pesos de los alimentos que llegan desde la planta de produccién en cada uno
de los tiempos de comida.

Durante la jornada se explico la importancia de este proceso como parte del control y
verificacién de la cantidad de alimentos recibidos, en funcién del nimero de cupos
asignados. Se socializ6 el uso del formato de registro diario, en el cual se deben consignar
los pesos correspondientes a cada preparacion, y se brindaron orientaciones claras sobre
coémo realizar las operaciones de resta necesarias para determinar si la cantidad
entregada es la adecuada.

Esta capacitacion tuvo como propdésito fortalecer los mecanismos de control interno en el
servicio de alimentacion, garantizar la transparencia en la recepcién de los insumos y
asegurar que la porcién asignada a cada usuario sea entregada de manera justa y
conforme a lo establecido.
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FUNDACON PARA [T DESARROULO HUMANG Y SOCINL SOSTE L

Obligacién: Alcance 1

Nombre actividad: realizar el servido de
alimentos de acuerdo a la minuta y a los
gramajes establecidos

Fecha: 13/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 1

Nombre actividad: realizar el servido de
alimentos de acuerdo a la minuta y a los
gramajes establecidos

Fecha: 14/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: alcance 1

nombre actividad: realizar el servido de
alimentos de acuerdo a la minutay a los
gramajes establecidos

Fecha: 16/06/2025

| Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 2

Nombre de la actividad: lavado de menaje

Fecha: 12/06/2025
Lugar: centro vida cerritos




FUNDESHO

FUNDACION PARA T DESARROLLO HUMAND Y SOCIAL SOSTENELL

Obligacion: alcance 2

Nombre de la actividad: lavado de menaje
Fecha: 12/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 2

Nombre de la actividad: |lavado de menaje
Fecha: 12/06/2025

Lugar: centro vida cerritos




FUNDESHO

FUNDACKON PARA EL. DESARROULO HUMAND Y SOCIAL SOSTENSE L

12/jun 2025 11:00
centro vida

Obligacion: alcance 2

Nombre de la actividad: lavado de menaje
fecha: 12/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta del
centro vida

Fecha: 12 /06/2025

Lugar: centro vida cerritos

16jun 20259:33:07 a. m

Obligacion: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta
del centro vida

Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta del
centro vida

Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos




FUNDACION PARA FL DESARROLLO HUMANG Y SOCIAL SOSTE NS |

16 jun 20259:31:34a. m.

Obligacion: alcance 3 Obligacion: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta | nombre actividad: limpieza de la cocineta del
del centro vida centro vida

Fecha: 16/06/2025 Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 4 Obligacion: alcance 4

nombre actividad: cumplir con uso del nombre actividad: cumplir con uso del
uniforme y la norma de salubridad uniforme y la norma de salubridad
Fecha: 17/06/2025 Fecha: 17/06/2025

Lugar: centro vida cerritos Lugar: centro vida cerritos




FUNDACION PARA T DESARRONLO HUMAND Y SOCIAL SUSTENS L

Obligacion: alcance 5 Obligaciéon: alcance 5

Nombre actividad: llevar los registros Nombre actividad: llevar los registros
establecidos para el manejo de la establecidos para el manejo de la informacion
informacién y el control de la misma. y el control de la misma.

Fecha: 11/06/2025 Fecha: 11/06//2025

Lugar: centro vida cerritos - centro yidar cerritos

Obligacién: alcance 6 Obligacién: alcance 6

Nombre actividad: Asistir a las reuniones, | Nombre actividad: Asistir a las reuniones,
capacitaciones y actividades de apoyo a capacitaciones y actividades de apoyo a las
las que sea convocado y otras actividades | que sea convocado y otras actividades que se
que se concrete concrete

Fecha: 13/06/2025 Fecha: 13/06/2025




FUNDAION PARA DL DESATIROLEO HUMANGD Y SOCIAL SCSTEMBE

Obligacién: alcance 7
Nombre actividad: Las demas
encomendadas por su jefe inmediato y
que guarden relacion con el cargo
Fecha: 24/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: alcance 7

Nombre actividad: Las demas encomendadas
por su jefe inmediato y que guarden relacién
con el cargo

Fecha: 24/06/2025

Lugar: centro vida cerritos
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FUNDESHO

FUNDACKON PARA T2 DESARIOULO FRMAND Y SOCINL SOSTENIL

Obligacién: Alcance 1

Nombre actividad: realizar el servido de
alimentos de acuerdo a la minuta y a los
gramajes establecidos

Fecha: 13/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 1

Nombre actividad: realizar el servido de
alimentos de acuerdo a laminuta y a los
gramajes establecidos

Fecha: 14/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 1

nombre actividad: realizar el servido de
alimentos de acuerdo a la minuta y a los
gramajes establecidos

Fecha: 16/06/2025

| Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 2
Nombre de la actividad: lavado de menaje
Fecha: 11/06/2025

Lugar: centro vida cerritos




FUNDACON PARA T DESARROLLO BUMANG Y SOUINL SOSTENB E

Obligacion: alcance 2 Obligacion: alcance 2

Nombre de la actividad: lavado de menaje | Nombre de la actividad: lavado de menaje
Fecha: 11/06/2025 Fecha: 11/06/2025

Lugar: centro vida cerritos Lugar: centro vida cerritos




FUNDESHO

FUNDAOUN PARA F1 DESARROULO HUMAND Y SOCIAL SOSTENI T

Obligacion: alcance 2

Nombre de la actividad: lavado de menaje
fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

76 jun 2025 9:23:36 8. m

Obligacion: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta del
centro vida

Fecha: 16 /06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta
del centro vida

Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta del
centro vida

Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos




FUNDESHO

FUNDACION PARA FL DESARROLO MUMANGD Y SOCIAL SOSTENSL

Obligacién: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta
del centro vida

Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacion: alcance 3

nombre actividad: limpieza de la cocineta del
centro vida

Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 4

nombre actividad: cumplir con uso del
uniforme y la norma de salubridad
Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 4

nombre actividad: cumplir con uso del
uniforme y la norma de salubridad
Fecha: 16/06/2025

Lugar: centro vida cerritos




FUNDESHO

FUADACION PARA L DESARROULO HUMANG Y SOCIAL SOSTEME L

Obligacién: alcance 5 Obligacién: alcance 5

Nombre actividad: llevar los registros Nombre actividad: llevar los registros
establecidos para el manejo de la establecidos para el manejo de la informacion
informacion y el control de la misma. y el control de la misma.

Fecha: 16/06/2025 Fecha: 16/06//2025

Lugar: centro vida cerritos

Lugar: centro vida cerritos

Obligacién: alcance 6 Obligacién: alcance 6

Nombre actividad: Asistir a las reuniones, | Nombre actividad: Asistir a las reuniones,

capacitaciones y actividades de apoyo a capacitaciones y actividades de apoyo a las

las que sea convocado y otras actividades | que sea convocado y otras actividades que se
- que se concrete concrete

Fecha: 13/06/2025 Fecha: 13/06/2025




