SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES N° 6
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° CPS-068-2025
MES DE JULIO
SECRETARIA Bienestar Social

Prestacion de servicios profesionales como pedagoga, con el objetivo de fortalecer los
OBJETO DEL CONTRATO procesos educativos extracumiculares, orientados a apoyar el desarrollo académico y
personal de nifios, nifias y adolescentes que presenten necesidades educativas
especiales que requieran apoyos adicionales para su aprendizaje.

CONTRATISTA Leidy Estefania Gomez Rivera
CEDULA 1037950282

PLAZO 180 dias
PRORROGA N° 1 N/A

FECHA INICIO 6 de febrero de 2025
FECHA TERMINACION | N/A

INICIAL

FECHA DE TERMINACION | 5 de agosto de 2025
FINAL

VALOR DEL CONTRATO 24.000.000
ADICION N° 1 N/A

VALOR FINAL 24.000.000

PERIODO DEL INFORME Del 01 al 30 de julio de 2025

FECHA DE ELABORACION | 30 de julio de 2025

OBJETIVO DEL INFORME:

La Administracion Municipal acorde con el Plan de desamollo del Municipio “SAN CARLOS TERRITORIO DE
OPORTUNIDADES-2024-2027” en sus deberes misionales y constitucionales busca satisfacer y mitigar las
necesidades de la poblacion.

Por medio de la SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, se realizo la firma el presente contrato CPS-068-2025 con
la contratista Leidy Estefania Gémez Rivera con cedula de ciudadania N° 1037950282 del Municipio de San Carlos-
Antioquia, en la prestacion de servicios profesionales como pedagoga, con el objetivo de fortalecer los procesos
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educativos extracurriculares, orientados a apoyar el desarrollo académico y personal de nifios, nifias y adolescentes
que presenten necesidades educativas especiales que requieran apoyos adicionales para su aprendizaje.

Se presenta informe de avance de las actividades ejecutas durante el mes de julio del presente afio, determinada en
el contrato de prestacion de servicios con nimero CPS-068-2025

OBLIGACIONES DEL CONTRATO CPS-068-2025

ACTIVIDADES DESCRIPCION

Realizar la recoleccion de la informacion de aquellos ninos, nifias y adolescentes que requieren
1 acompanamiento extracurricular y/o con necesidades educativas especiales, para asi reconocer
cuales son sus condiciones, dificultades y necesidades particulares.

Disefar con base a la informacion recolectada estrategias pedagogicas que se pondran en marcha
2 con los nifios, ninas y adolescentes, que posibiliten un proceso integral que logré cumplir con las
metas propuestas en el proyecto.

Fomentar la autoconciencia a través de actividades como la reflexion personal, el manejo de
emociones y la identificacion de fortalezas, trabajando en habilidades interpersonales
encaminadas a los nifos, nifas y adolescentes con necesidades educativas especiales.
Realizacion de talleres y actividades que aborden la importancia de la convivencia respetuosa y
resolucion de conflictos, orientados a apoyar a los nifios, ninas y adolescentes con necesidades
educativas especiales.

Ensefiar técnicas efectivas de estudio, como la toma de apuntes, la elaboracién de mapas
conceptuales, la organizacion del tiempo y la preparacion para examenes, promoviendo la
5 autodisciplina mediante la creacion de rutinas y el establecimiento de metas académicas claras y
alcanzables orientados a apoyar a los nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas
especiales.

Conformar una escuela de padres o cuidadores, que permita vincular directamente a dichos actores
6 a los procesos educativos de los nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas
especiales.

Brindar talleres de orientacion vocacional y proyecto de vida en los que se exploren diferentes
7 profesiones y areas de estudio, y se realicen actividades para identificar los intereses y habilidades
de los estudiantes que requieren apoyo adicional para su aprendizaje.

8 Apoyar las demas actividades convenidas con el supervisor del contrato, siempre en funcion del
objeto contractual.
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DESARROLLO DEL INFORME CPS-068-2025:

panamiento extracurricular y/o con necesidades educativas especiales, para asi reconocer cuales son sus

CTIVIDAD 1. Realizar la recoleccion de la informacion de aquellos nifios, ninas y adolescentes que requieren
ndiciones, dificultades y necesidades particulares.

ESARROLLO: Durante el mes se continud con el proceso de recoleccion de informacion de nifios, nifas y
olescentes que requieren acompanamiento escolar extracurricular o presentan barreras para el aprendizaje. En
te marco, se establecio contacto con las familias residentes en las zonas rurales que realizaron el proceso de

nscripcion, iniciando con un acercamiento via WhatsApp y posteriormente agendando llamadas telefonicas para
profundizar en cada caso particular y coordinar posibles visitas domiciliarias.

De igual forma, se avanzo con nuevas inscripciones en el casco urbano y se dio inicio a acompafiamientos
individualizados y grupales, con el fin de brindar atencién oportuna y acorde a las necesidades identificadas.

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1

. |
Lugar: Direccion de Educacién
Fecha | mes: 907/2025

CTIVIDAD 2. Diseiiar con base a la informacion recolectada estrategias pedagdgicas que se pondran en
archa con los nifios, nifias y adolescentes, que posibiliten un proceso integral que logré cumplir con las metas
ropuestas en el proyecto.




SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

ESARROLLO: A partir de la informacion obtenida durante el proceso de inscripcion, se avanzo en el disefio y
ajuste de estrategias pedagogicas orientadas a responder de manera pertinente a las necesidades identificadas
en los nifios, nifias y adolescentes. Estas estrategias buscan propiciar un proceso de acompanamiento integral
que permita avanzar en el cumplimiento de los objetivos propuestos por el proyecto.

En este sentido, y con base en las nuevas inscripciones recibidas durante el mes, se reorganizaron los horarios
de atencion para garantizar un desarrollo adecuado de los espacios de acompafiamiento, permitiendo asi
brindar un apoyo mas eficiente tanto en la modalidad individual como grupal. Esta reorganizacion también
contempld criterios de equidad, disponibilidad horaria de las familias y priorizacion de casos con mayores
barreras de aprendizaje.

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Lugar: Parque Educativo Génesis Lugar: Parque Educativo Génesis
Fecha | mes: %07/2025 Fecha | mes: 8/07/2025

ACTIVIDAD 3. Fomentar la autoconciencia a través de actividades como la reflexion personal, el manejo de
mociones Y la identificacion de fortalezas, trabajando en habilidades interpersonales encaminadas a los nifios,
inas y adolescentes con necesidades educativas especiales.

ESARROLLO: Durante el mes, se ha dado continuidad al trabajo en el componente socioemocional,
ntegrandolo de manera intencionada en las sesiones de acompafamiento. Este eje transversal ha permitido
ar espacios seguros para que los nifios, nifias y adolescentes exploren su mundo interior, reconozcan sus
iones y fortalezcan habilidades relacionales esenciales para su desarrollo.
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Las intervenciones se han centrado en promover la autoconciencia y el manejo emocional, mediante
actividades disenadas para facilitar la identificacion de sentimientos, la reflexion sobre situaciones cofidianas y
la expresion de pensamientos y experiencias. Para ello, se han empleado estrategias pedagogicas diversas
como relatos visuales, juegos cooperativos, ejercicios guiados de introspeccion y dinamicas grupales, que han
favorecido el fortalecimiento de la empatia, la escucha activa y la autorreguiacion emocional.

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1

Fecha | mes: 16/007/2025

ACTIVIDAD 4. Realizacion de talleres y actividades que aborden la importancia de la convivencia respetuosa y
resolucion de conflictos, orientados a apoyar a los nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas
especiales.

DESARROLLO: Durante este mes, se ha fortalecido el componente formativo en torno a la convivencia escolar
y la gestion pacifica de los conflictos, integrandolo como parte fundamental de los encuentros de
acompaiiamiento. Los espacios de frabajo han facilitado la reflexion colectiva sobre el respeto por los demas, la
comprension de la diversidad y el reconocimiento del impacto de las propias acciones en el entorno escolar.

Se ha hecho especial énfasis en aquellos casos en los que se han identificado comportamientos que afectan la
monia del grupo, como el uso de lenguaje ofensivo entre pares. En respuesta, se han implementado

ntervenciones especificas orientadas al desarrollo de actitudes mas empaticas y al fortalecimiento de vinculos
asados en el buen trato.

mo estrategia pedagogica, se ha incorporado el uso del cine con fines formativos, presentando fragmentos
e peliculas que permiten visibilizar conflictos cotidianos en contextos escolares o familiares. Estas escenas
an servido como punto de partida para generar preguntas detonantes y dialogos reflexivos, promoviendo el
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pensamiento critico y la construccion de soluciones desde el respeto y la colaboracion.

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1

e
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Lugar: Parque Educativo Génesis Lugar: Parque Educativo Génesis
Fecha / mes: 2/07/2025 Fecha | mes: 3/07/2025

ACTIVIDAD 5. Ensefiar técnicas efectivas de estudio, como la toma de apuntes, la elaboracion de mapas
conceptuales, la organizacion del tiempo y la preparacion para examenes, promoviendo la autodisciplina
mediante la creacion de rutinas y el establecimiento de metas académicas claras y alcanzables orientados a
apoyar a los nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas especiales.

DESARROLLO: A lo largo del mes se ha continuado promoviendo el desarrollo de habilidades asociadas a Ia
organizacion del estudio, con el propdsito de acompaiiar a los estudiantes en la mejora de su rendimiento
académico y en la consolidacion de habitos que favorezcan su autonomia escolar, Las actividades han estado
centradas en el aprendizaje y aplicacion de herramientas como la elaboracién de mapas conceptuales, la toma de
apuntes estructurados, la planificacion del tiempo y la preparacion anticipada para evaluaciones.

Cada sesion ha sido disefiada con un enfoque practico y personalizado, permitiendo adaptar las estrategias a las
particularidades de cada estudiante. Se ha hecho especial énfasis en la importancia de establecer rutinas de estudio
y definir metas claras y alcanzables, como forma de fomentar la autodisciplina, Ia responsabilidad y el compromiso
con sus procesos de aprendizaje.
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EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Lugar: Parque Educativo Génesis Lugar: Parque Educativo Génesis
Fecha | mes: 10/07/2025 Fecha | mes: 10/07/2025

CTIVIDAD 6. Conformar una escuela de padres o cuidadores, que permita vincular directamente a dichos
es a los procesos educativos de los nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas especiales.

ESARROLLO: Durante el mes se avanzo en la proyeccion y planificacion de las escuelas de padres y
uidadores, tanto en la zona urbana como en la rural, con el propésito de fortalecer el vinculo entre las familias
los procesos educativos de los nifios, nifias y adolescentes con necesidades educativas especiales. Estas
elas estan concebidas como espacios participativos y reflexivos, donde se aborden temas relevantes para
acompanamiento familiar y se promueva la corresponsabilidad en el proceso formativo.

n atencion a la solicitud de la institucion educativa del municipio, se llevo a cabo un encuentro con padres y
dientes de los grados 4° y 5°, que incluyeron a familias de estudiantes con necesidades educativas
peciales. Estos espacios, de caracter abierto e inclusivo, contaron con una participacion significativa de 62
rsonas y se desarrollaron de manera exitosa, evidenciando un alto nivel de receptividad y compromiso por
arte de las familias.
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EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1

IMAGEN N° 2
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Lugar: Aula Miltiple IEJCG
Fecha | mes: 15/07/2025 Lugar: Aula Miliple IEJCG
Fecha | mes: 15/07/2025
IMAGEN N° 3 IMAGEN N° 4
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Lugar: Aula Miltiple IEJCG
Fecha | mes: 1507/2025

Lugar: Aula Mditiple IEJCG
Fecha | mes: 150772025

CTIVIDAD 7. Brindar talleres de orientacion vocacional y proyecto de vida en los que se exploren diferentes

rofesiones y areas de estudio, y se realicen actividades para identificar los intereses y habilidades de los
tudiantes que requieren apoyo adicional para su aprendizaje.
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ESARROLLO: Durante el mes se desarrollo la segunda jomada de orientacion vocacional dirigida a los
tudiantes de grado 11 de las instituciones educativas del municipio, con el acompaiiamiento de la

cion PAN. Esta jomada se llevo a cabo en dos momentos: en primer lugar, se aplic un test vocacional
ue facilita la identificacion de intereses, habilidades y areas de afinidad profesional; posteriormente, se realizo
n conversatorio vocacional con la participacion de diversos invitados, quienes compartieron sus trayectorias
émicas y experiencias en el mundo laboral.

a jornada fue valorada positivamente, destacandose el aporte significativo de los invitados al proceso de toma
e decisiones vocacionales.

sta jornada contd con la participacion de 98 estudiantes, un nimero menor a la participacion de la Primera
omada de Orientacion Vocacional ya que los estudiantes de la IER Palmichal no participaron en esta ocasion.

aralelamente, se ha continuado con la planeacion y organizacion de la tercera jomada de orientacion
cional, asi como de la Feria Universitaria, previstas para los proximos meses, con el fin de seguir
rtaleciendo el acompaiiamiento en la construccion del proyecto de vida de los jovenes del municipio.

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2

Lugar: Aula Mittiple IEJICG Lugar: Aula Mdltiple IEJCG
Fecha | mes: 18/07/2025 Fecha | mes: 18/07/2025
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IMAGEN N° 3 IMAGEN N° 4

Lugar: Aula Mlfiple IEJCG Lugar: Aula Miifiple IEJCG
Fecha | mes: 18/07/2025 Fecha [ mes: 18/07/2025

ACTIVIDAD 8. Apoyar las demas actividades convenidas con el supervisor del contrato, siempre en funcion del
objeto confractual.

DESARROLLO: Durante el mes se brindo apoyo en diversas actividades complementarias, en articulacion con
el equipo de la Direccion de Educacion, entre estas, se destaca la colaboracion en el disefio de una ribrica de
evaluacion para los proyectos presentados en la Feria de la Ciencia, asi como la participacion como jurado
evaluador en dicho evento, llevado a cabo en la Institucion Educativa Joaquin Cardenas Gomez.

De igual manera, se asumio el compromiso de participar como jurado en la Feria de Ciencia Municipal que
dra lugar en los proximos meses, donde se presentaran los proyectos finalistas de las diferentes
nstituciones educativas del municipio.

Adicionalmente, se participé en reuniones de empalme con la nueva profesional en psicologia que brindara
apoyo a la Direccion de Educacion, con quien se avanzo en la construccion de una agenda conjunta de trabajo.
£n este marco, se reportaron casos priorizados que requieren intervencion psicosocial, con el fin de coordinar
acciones oportunas de acompafiamiento.
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EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
_— e e - " ]
P rA PROYECTO 1o 1 p —-‘
£XPLORADORES DE MICROORGANISMOS B ¥ ! "
2% . _#T.
P e
= Tl O = 7 R
e -;R’G?‘ gk ‘_iflw R 5
2w L
E 3

Lugar: Institucion Educativa Joaquin Cardenas Gomez Lugar: Insitucion Educativa Joaquin Cardenas Gomez
Fecha / mes: 16/07/2025 Fecha / mes: 16/07/2025
IMAGEN N° 3 IMAGEN N° 4

Lugar: Direccion de Educacion Lugar: Direccion de Educacion
Fecha | mes: 8/07/2025 Fecha | mes: 16/07/2025
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IASPECTOS POSITIVOS: A lo largo del mes se evidencié un avance importante en la planificacion y
estructuracion de acciones clave para el desarrollo del proceso.

SPECTOS PARA MEJORAR: Se identifica la necesidad de establecer mecanismos claros y sistematizados para

a gestion de apoyos logisticos, tales como alimentacion, transporte, hospedaje y materiales. Contar con formatos
efinidos y tiempos de respuesta establecidos contribuiria a agilizar la coordinacion.

ITEMS

RESUMEN DE ACTIVIDADES

CANTIDAD

1. Realizar la recoleccion de la informacion de aquellos nifios, nifas y adolescentes que
requieren acompanamiento extracurricular y/o con necesidades educativas especiales, para
asi reconocer cuales son sus condiciones, dificultades y necesidades particulares.

Disefiar con base a la informacion recolectada estrategias pedagogicas que se pondran en
marcha con los nifos, ninas y adolescentes, que posibiliten un proceso integral que logré
cumplir con las metas propuestas en el proyecto.

1

Fomentar la autoconciencia a traves de actividades como la reflexion personal, el
manejo de emociones y la identificacion de fortalezas, trabajando en habilidades

interpersonales encaminadas a los nifios, nifas y adolescentes con necesidades

educativas especiales.

Realizacion de talleres y actividades que aborden la importancia de la convivencia respetuosa
y resolucion de conflictos, orientados a apoyar a los nifios, nifas y adolescentes con
necesidades educativas especiales.

Ensenar técnicas efectivas de estudio, como la toma de apuntes, la elaboracion de mapas
conceptuales, la organizacion del tiempo y la preparacion para examenes, promoviendo la
autodisciplina mediante la creacion de rutinas y el establecimiento de metas académicas
claras y alcanzables orientados a apoyar a los nifios, nifias y adolescentes con necesidades
educativas especiales.

Conformar una escuela de padres o cuidadores, que permita vincular directamente a dichos
actores a los procesos educativos de los nifios, nifas y adolescentes con necesidades
educativas especiales.

Brindar talleres de orientacion vocacional y proyecto de vida en los que se exploren diferentes
profesiones y areas de estudio, y se realicen actividades para identificar los intereses y
habilidades de los estudiantes que requieren apoyo adicional para su aprendizaje
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8 Apoyar las demas actividades convenidas con el supervisor del contrato, siempre en funcion
del objeto contractual.
TOTAL
Atentamente;
L U hfunts Giner R i Y £O
LEIDY ESTEFANIA GOMEZ RIVERA L
ERIKA  JOHANNA  SERNA
CC: 1037950282 RESTREPO
Contratista Secretaria de Bienestar Social
V°B®
QUMQ s
OLGA DEICY SABOGAL RODRIGUEZ

Directora de Educacion
Supervisor
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RESPONSABLE: Leidy Estefania Gomez Rivera

mm:J‘u\m 2625 HorA: 3:00. 5:00 pm LUGAR: Parque Educativo Génesls
No.| ~ NOMBRES Y APELLDOS COMPLETOS | TIPODE | NUMERD DEDOCUMENTO |  GRADO | T PRMA
’ | T S A __DOCUMENTO \ . S
; : ' . & | | *
 /NOXI09 Yeres Quintero. | .. 0922 | motiod -
P volta cuerVO K. 1302 violeta |
D JeanesShivens | A SConEStivess

[aua Mara Bamrvez | AN foma

' Moki0s Yeres Quivkke | . 1892 liotos

:;(QOU. Maone [muved . o INIA | No firme

: K“”‘"‘? _Jo%e JaniTes I N 701 ke ee

’ jmo\-}'ma 4085 Quintere - |Goa Slals SIS
fﬁ‘hw‘{m monrille. I . ’qu "ffnow Nl AN

é.m ), um Dov)d. Momen B | , . S ISOQ Mg.n. /\m_wm
" geSe mo\n%(‘w | 1S Tese e

i Municipal
5 c‘mﬂ Mu’unimt.lw)
itioquia




S)59UPD BARRINPT BNbIRY HYDM

wd 00-6 — 0QE ivioN

- _ _ e
~ oy wasl v
. _
[ ’QDC6 E v uom P (Q-Wl A R I
— oW 105| N
G,*O OC/ NDM B
e r.mw;aa N?m - _— = == e
o . ik e AL A o .z..n‘,..nin mgﬂo, TP 2 F—
i %.ﬁ T__O m..m - e i
.ﬂt\.wec_ L .hW.OQ .hbxﬂ.&ﬁ o vﬁm: S h
ey | e — . - i g fmhzsm.iﬂug
Lo vwew ©0OVND | OINSWNMDOQ IQOUIWNON | 3004l

-]

_.c_ku, Ew

e | ﬁna_:-._z azi..oa_c_s_&q

I

|

|

|

|

I

|

| . |
m . S - -
f

i

_

_vav WO W 3500

- o\_}s_od ok woLbS

e

TR oAI0Y oyg|On
o pfos Wb pINeq |

YZUg OdWeI TV U A (]

T =772 NINF Oy T pegTTE [t

. sedTlyos

SOLI1dWOI SOAMEdY A SIHAWON |

s7or/ o%h 'WHI24

BIIAIY TOWIOD VIURJOI] APIDT 1THVSNOESEN

Japudady paod Jeyodwody 000Ny (0AILIMGO

'VIINBLASISY 3Q OQwisn

J5004719y ) r

114

ot |

AUy



i

wrwb iww:d\q.ﬂ
T g
.NTKW? Jnh.Wf G\uh
2L ST Lo~ lﬁ
WOQCJRW,SJU\J\W

m\\u\.{hu 53 H

P R -+ B

|
|

VAU

- sordatoe uN

; Serine! L4787 JN6Y D
ey | BIDOHLY ~ S04 e
S edun 0ARRASIUREPY GAUR)

T T A, B R AR At R TR S, 3 %

_ ” . at
m
| | ¥
/N - RUSANSEvOnG s
) _ it A A oa e R ; ‘ U1he ﬂuﬂw.-&aﬂi - 1.7'&

NN | EUNKIWONC
NN T T T resasavong

e e

.NCmbfmh u.() KU\Jh ¢
Z2an 1I4SINCH (2
© T oiNiwnod | S "

" |
0QVNO | QUINIWNJOQIQOWINON | 3004l | SOLIGWOD SOGMIIAV ASINAWON 'ON

EILR
N

il
$59U90 OAREINRY ANDIRY VDAY 07} -00:0k/ _:;h gk I NI S¥7 o.foh ‘WH234

CIIANY 2OWIOH QLRI Y API9 1 I NEVSNOCGSIY
110342 DAVdY Japudsdy 000 10YodWoIY 0JINANINT IOAILIMEO

'WIINALSISY 10 OQvLsSn



B R L 2 S e e I o127 I zeﬁ\m AL,

0NN Aol LoEes22gie)  90kloons| SonoSTy T Swen AWM M IrpNH TAPRIT

== PORRGIOLS | O8ZHRTSLL I m;wo;‘ PR Yo AR

e

VZ? 7' A

ST NOCHGE I 72 e 7| PP AT W A
W@i?l;f_/bumﬁ/ hHBEhhGLE| BLLLILSH | 00 | ) Ze0BRb|g) O399 POy
R L I A s R T B L
D) PRSI ERRERR T | 9obeERESOL] 5D STBPREY SUBPRSY S| 055) -
I U R CEY A B R IR A i
ERSAZAN T A YT ‘J_aA”’\c‘s\“WH “m R
0l 3 WL s i I et

N AR eV SN e L LS 3228 "2 Ssghbisel S o | b\‘:ww\v(\ a#*’-’L\V me‘*‘”’%\?;\/‘!

"Viﬂ“i'ﬂj“g““%ﬁiéﬁf{é‘aﬁééé'?ﬁ' TS S Yeoswed| d 5'9*7 K"‘ j 2 5’7’”“‘""""

6iviNGS | oINaWN0G | OINAWNIGE
CWAWH | 30ONO#IEA | 300WIWON | 300dL | SOLIIOWOD SOQINIAY ASIUENON ‘oN

e

9 jf 9 -;J:’“n ) nv HYOM 007} - 0% 0L ‘VHOH S7eT/LOf 31 'WHO34

\[bzlv anm[ \H,azu'( m?u\oj‘ s aom\d Frwec) n;unja\g‘a 31BYSNOdSTY

mpu& WP Mg OO

- M‘mh b s ok WIINILSIBY 30 0AVLSH)

Pty B OIS e Bh

 sope) Ues Ip BPIENY




T ayanBembopuessopues mmmj oY

&-0v/£860068 ..»._hﬂ_
[2°8% » N BT *11

eihbenuy - sojed ues
wdpuniy .).—x_a.r:_::t_q oIy 2

WAl O RGN ez ) | epTEb (SPT OneU eyl

59% ArouDl [eghak o116 €19T00 7 2 | 9 oo uony wowdfl
PP e 92520 s BWRBRbECO | on | oaacs) zalwey) SNBIAT VRS

@3flindh OIORN [ 9bctblBoIT| G2Ehottoay 39 | PIpIeY ST OTS0N Nisd

0791 O Y/ THOW| IS BT T.Vw m@ I B A m e ”” .L
RN S TR0 S8 77 O D R S e&«.Ju,..Q iﬁzjdﬁ-a
R e T e A R Y

| m%mn.?ﬁﬂn%?:w@? BRI S d%u@gﬂxwa - |

«\ )uw N& \E 25150905 T bSOENThH oY f@.ﬁ, 3#}«( fwis]|: I..sn“l_
oSN \v \ OB ST 1V phieol DD DO nsﬁ}m.f\ mcﬁvm\u
oM .mm:o? :oc.ommmotm bhsghbesel| DD | G__\_uc.é gmﬂ,i ,36 < :.0I “ _
OLIVAINOD OLNIWAADG ~ oiNawnIoa | e\

e P L JOONOIM | JOCMINON | MOOQdR I ... SOLENWWO) ana_ﬁ{:m-‘mﬁoz_ Lo




.,A

B R oy

ve.,_ éi

i!i}e,.mwmﬁww

el

M
!

ST

r

Wakiv,

1§80, 5501
e o
‘rﬂfwﬂqﬁdeu{q_,

|
-

oawolwinbonue soLIuRY M/ A

5 g LN
6-0PLEGGO6 2

1281 JNGI ™

vinhopuy

..,.O:ﬂu f;m

WoHuUNg OARIISINUID Y o)

IR % 9eshog

2905299U%

LegghhTE

- €2070077|

s.;_ J .

"IFPR

~ )] ﬁ.uﬁn\m.t .

CCIESETER
A8l 2e5z2e
hhoit)96lc| $5 8250401

$FEE VST

b Lt L2

-

——

TS U el))

o

sy

NIRRT Nm.ﬂg:i

. \wﬂnv .Ew__%@ B

TT%%

[ A D

T Sty

TSI

POt 258 €

e N e S

tWoozl

—1 L

522252 (el

SN

5

PV oPrh

IPIb

o o et e o vt it s

BRGNS TN D Y

T .-

| =

i

o
rolog

LThEAPLTIS

ok bS L9 F71S

|susesrsze

i e |

WM .1_ JOAW,

OLIVINGD

hocss v

30 ONO4313L

PEOrSE6LD)

S0}

- o A g e S A e b

| OEHQT

=IFNT-2N

~ OINIWNDOG

e i T

QU.

it

Ko L2 Vs Al kel L‘Ja
i | + _
) /

uﬁvftﬂm

L

T e

30 OWIWON

190dL

i ¢ gy Mg A A b = 04 Aty

NGO 290 WD o %ﬁ@@

OINIWNI0Q |

Aa_l.u.g.v\ﬂ ! r«uww %ﬁji

I s ot Ry A gt

QM) hbl2Ww

.. SOLTWWQ SOQIMadY ASTBWON |




6-0r(EB6068 LIN |
1£-8% <N 6T 91RO

ginbopuy - S0)ED Hes
WHNUNA OARENSIVINEY onued

_mwaw,mm:gﬁﬁ OIS 5T T stk q,.émgm AR
g Tpra R op1ed|
Smﬂtg,.mlgzﬁ,a_;m@mmz sle@golisen o0 ;.,,.bwémﬁwz BTN

ﬁwﬂu!%ﬁ Cokhukpoes| G/2€30k 22 | o by P ([ aﬁu%%

h9ssibz 52 | HsObgr2% D2 T BTRAIOR \osganpd ﬂ

" S —— N et s e

THARTEUES |3 | Zauee ny B0 99 Aot R

4]

R o R T Yt SR i B . e S i

o 2449 A2 e TA bangsh 10IE
o i@ﬂ&wﬂa@ T T ey i«._,.:m@ B %jﬂa i 5T

e e At BRIy i S A U e I PN T T (P B I =~

ST AWEE] 97800 T E/E00er 5o S5 |BI0p| 2Dy, Avbiaf

@ TEeTe e gOE IR p YIRS T ) | WADWGH T GNIDIRT ueTy
i . - ) D
:.,‘muay,mnw-Jh@ﬁﬂwﬂﬂ;ﬂi{uv@dﬁdwﬂ.j@m Ao irA S o) TATREINT IR WD YN !

2 ¥ [ «mul:uf/.//\ ERTZIr e ]

L o

Gl BP0 bAbIS| La2 oo 22

D>
- OLIVINGD | OINIWNIOG | OINIWNIOG ‘
VWUl 30 ONO4313L JO0MINON | 3004 SOL314WO0) SOQITIIdY A SINGWON oN |




W@ QSD SSIZhee 9 ¢bY€lsl
VTIM%{, RN B0 Lb229R18
.u.uLQ:&J ,\mai., $LEB bP nme 8o 1O\GEON

W' bJdo .fw\%ﬁ\ 798/ NoIE OWQQQTIWMLO_

nm\ao.f,.a\w@ Dbbhr ez TSIThEZ\)
, HipseblE 159,865

O\osShd LS £89H22920/
Mtaos 4816 $)7b9] bCh1

20 B2 S@% 992039298 292 281 Sho)
P /e N\\ \\ 7 9TA4490GE 58 £94 48
2/ \ _SHUSINEHE  USIHLEEOY

v (o0& S28(L0tUE g@@

cﬁucw é\_@ .o:az u:%
,o_,nduo@ Lunnoc.m.ﬂu@ ﬂcﬁu;ﬁé
£ Q//EB.UM.AL%.? J,Jor Ao\

U.U %.LCGLUWQ A 3“

i D | 6.sz CMAU/KU&.N
- 02 " oose oc;\um:D

35%4 /o .

27 0 W) G

N\%\J GQJ.V?J _\Q@.QM\H
uw @3@\ :\x«t ‘NT_GI

D2 ?7?
= 2am Yo



Alcaldia de San Carlos

{ 'l Departamento de Antioguia.
LISTADO DE ASISTENCIA:

J Secretaria de Bienestar Socat.

OBJETIVO: Jornada de Orientaclén Vocaclonal

FecHa: 418 4. Julw de 205

HORA: §:00 am- 12100 m
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Alcaldia de San Carlos

il Departamento de Antioquia

J Secretania de Bienestar Sociall
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Alcaldia de San Carlo

il Departomento de Antioquia

¥ Secretaria de Bienestar Sociat
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Alcaldia de San Carlos|
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AUTOLIQUIDACION
enlace SUAROTIE | s
A\ Facha creacion reporte: 2026-07-10, 12:35:08 AM  Tipo Planiila: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 79107835
Perlodo Cotizacién:  julio de 2025 Periodo Servicio:  Julio de 2025
PAGADO 10/07/2025
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Soclal LEIDY ESTEFANIA GOMEZ RIVERA
Documento CC1037950282 Direccién CL 20 #21-50
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 0
Tipo Persona NATURAL - Forma Presentacién |UNICO
Cludad SAN CARLOS Departamento IANTIOQUIA
Representante Legal Identificacién
Total Afiliades 4 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afillado Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
0 103rweopey (LT KETEFANIA GOMEZ " ) 648 BURA B1000000) $2000000 oM 618000000 B NAGO|(NIN.CO) NINGUNA COF 80, 89| vol 80| w0 0 §404.400)
N.TOTALES
18C Pansion BCBailud | IBCRiesgos | IBG Cajes Aportas Punsion | Apories 8alud |Aporios Riesgos| Aportos Cajas | Aportes Sgna | Apories ICBF g m u“;ui-.m - INTERESES OF | WTERKSES | TOTAL FINAL
M a Favor) BPS MORA DE MORA
$1800,000] 31600000, 1800000 $0 §266.000 $200.000 #5400 $0 $0 80 $0 0 %0 30 $ 484,400 $0] 5464400
Pagha 1 de 1

Enlace Operativo, Linea Expartos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogot: 485 4485 - Bucaramanga: 897 87 27 « Call: 485 0444 - Cartagona: 683 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medsitin: 604 2727 - Desde otras cludadaes; 018000 51 99 77

Antes de Imprimir, gu que sea r lo. Protager of medio amblente ests en nuestras manaos,



N°6

30 DE JULIO DEL 2025
CUENTA DE COBRO
MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA
NIT. 890.983.740-9
DEBE A

NOMBRE (S) APELLIDOS Leidy Estefania Gomez Rivera
CEDULA 1037950282
TELEFONO 3208308571
CORREO ELECTRONICO estefaniagomez2405@gmail.com
MUNICIPIO DEPARTAMENTO San Carlos Antioquia

POR CONCEPTO DE PAGO DE PRESTACION DE SERVICIO
Prestacion de servicios profesionales como pedagoga, con el
OBJETO objetivo de fortalecer los procesos educativos extracurmiculares,

orientados a apoyar el desarrollo académico y personal de nifios, | N° | CPS-068-2025
CONTRATO niias y adolescentes que presenten necesidades educativas
especiales que requieran apoyos adicionales para su aprendizaje.

LA SUMA DE
VALOR EN NUMERO VALOR EN LETRAS
4.000.000 Cuatro millones de pesos
PERIODO A COBRAR NUMERO DE DIAS LIQUIDADOS
Del 01 al 30 de julio 2025 30
[ SE SOLICITA REALIZAR EL PAGO DE LA SIGUIENTE FORMA ]
NUMERO DE CUENTA DEL BENEFICIARIO | 61462046188
TIPO DE CUENTA AHORROS | X [ CORRENTE |
NOMBRE ENTIDAD FINANCIERA Bancolombia

Actualmente soy contratista independiente, es de advertir que mds del 80% de mis ingresos depende de Ia
relacion contractual con la entidad Municipio de San Carlos-An tioquia, favor aplicar retencién depurada. ART-
383 del Estatuto tributario.
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