MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 02
FECHA: MAYO 2025

Yo ASTRID YOLANDA TORRES GUZMAN identificado con la cédula de ciudadania N° 25283956 DE
POPAYAN, CAUCA

Marnifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
501440630-6.

Me adeuda la suma de:

DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($2.784.000}
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO BE 2025

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA COMUNICADORA SOCIAL PARA, CON
ESPECIALIZACION. EN BOCENCIA UNIVERSITARIA. PARA CAPACITAR A LOS ALUNMNGS DEL
CURSO DE ASCENSO EN EL SABER DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, DEL. CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 236 CENACEDUCACION-2025 CON
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA EN EDUCACION, 2025,

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12.768.000
Declarc voluntariamente y bajo la gravedad de juramento  que no soy responsable del impuesto a [as

ventas, por lo tanto y de acuerdo con el  Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta,

Nombres y apellidos : ASTRID YOLADA TORRES GUZMAN

ldentificacion : 25.283.956
Lugar de Residencia : CARRERA 57 # 138-34 BOGOTA D.C.
Teléfono : 3217834820

Cuenta de Ahorros  : 0721419257 BANCO BBVA

Firma:

CC. 25283956 POPAYAN, CAUCA

Calle 102 No. 7- 80 Cantén Militar de Infanterla
Bogota D.C., Cundinamarea
esace@buzangercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL .
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESACE

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL

No.02
BOGOTAD.C., MAYO 2025

Nombre completo: ASTRID YOLANDA TORRES GUZMAN
Identificacion 25.283.956
Nacionalidad Colombiana :
Direccién: CARRERA 57 #138-34- -
Teléfono de contacto 3217834820
E-mai} de contacto: askidytorres@amail.com -
Nombfe completo: MY. JORGE MEJIAAGHICANOY
2, SYUPERVISOR Cargo: Jefe Area Investigativa - -
Resolucion de Nombramtento No 237 de b de febrero de 2025
3. No. DEL CONTRATQ -~ FECHA DE | N° Delcontrafo: 236 :
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 27 de marzo 2025
—_— No. De pélfza; -100042681 °
s+ ) Aseguradora: Seguros Mundial

1. CONTRATISTA

4. POLIZADE GARANTIAUNICA .. Y Fecha cerfificado aprobacion: 28 de marzo de 2025
Aprobado por: TC. JORGE VAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto-
" | CENAC-EDUCAGION
o | CDP No. 12225
E + [xFétha expedicion: 26 marzo de 2025

J-ORP No. 65625
‘Fecha expedicidn: 30/03/2025

: ol wnesu | UnidadiSub-unidad ejecufora: 15-01-03-088 CENTRAL
A .. | ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
5 CRR- T “+| Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
.. | ESPECIALIZADA EDUCACION

‘| Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
' EDUCACION
Fuente: Nacion

_____

'-"‘; .A Recurso: 10
Valor tota: $ 12.768.000
6. FECHMN[C!O EJEC.UCION 31 de marzo hasta 31 octubre de 2025
CONTRACTUAL g
7. PLAZODE EJECUC]ON 08 meses

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA COMUNICADORA
SOCIAL PARA, CON ESPECIALIZACION. EN DOCENCIA UNIVERSITARIA.
8. OBJETO CONTRACTUAL PARA CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL CURSO DE ASCENSO EN EL
SABER DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Obligaciones espscificas: Deche realizar las siguientes actividades
especificas:

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES Obligaciones especificas:

1. enseiiar tacnicas de expresion oral y escrita a los cursos de fos cursos
de ascenso ¥ todo o relacionado con habilidades de comunicacion.
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2. capacitar en los saberes de leciura y escrifura, comprension de lectura,
ortografia,
3. capacitar en los saberes de redaccidn y tétnicas en expresion verbal y
no verbal.

OBLIGACIONES GEMERALES

1.En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar
laafiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que frata e
articulo 282 ds fa citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiente de tal exigencia. En caso
que ¢l coniralista cese los pagos seguridad social 0 ARL, se procederaa
dar cumpiimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2.0e conformidad con el literal b, numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295
de 1994, reglamento por el decreio 723 de 2013, el contrafista debera
ingresar obligatoriaments al sistema general de riesgos laborales; el
monto de fa cotizacitn debe ser asumido en su totalidad por el confratista
cuando el riesgo expuesto sea categoria [, i, 11l.

3.0e conformidad con el articulo 3 det Decreto 2609 de 2012y laley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucian del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato inico de inventario documental (FUID),

4.Dar cumplimisnto &l sistema de gestién documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a b establecido en la ley 1581 de 2012.

5.Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardary mantener la debida
feserva y confidencialidad de fos documentos de intefigencia y
contrainteligencia militar. Ast como la reserva establecida en fa ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion piblica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podré aprovechar para heneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion af desarrolio del presente contrato y
que confiens su uso , difusién y distribucién de mencienada informacion,
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que
s@ escuche o conozean sin que este medie en documentos escritos.

6.Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y dtica que le es
exigible, apficable y propia de su profesion, actividad y oficio.

1.Presentar el informe de gestién al supervisor del confrato denfro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en efplan
que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartiv
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacitn de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modafidad de
contratacién directa y la distribucion del presupuesto.

8.No cumplird en ninglin caso con e! control de los horarios de llegado o
salida a través de los fibros de entradaa la Unidad, seccion o dependencia
del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obfigacion, e
coniratista se compromete con la finma del contrato a no presentarfo como
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prueba fufura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre-constiucion falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desamolle
el confrato no se entendera en ninglin caso como registro de control de
horarios de {legada o salida, si o es el curaplimiento de requisitos para (a
seguridad militar.

8.Tener disponibilidad y disposicion para el desamolle del contrato por fo
que no podra suscribir mas de un confrato con &) Eércite Nacional.

10.El cumplimiento de las obligaciones confractuales especificas sefialadas
en los respectivos confratos de prestacion de servicios deben estar
encaminadas al desarrollo de Ja mision y capacidades de cada unidad o
dependencia.

11.E! copfrafista debe custodiar los medios enfregados y a Ia terminacion
del presente contrato devolver los insumos, suministras herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios ylo materales que sean
eventualmente y por ja necesidad del cumplimiento del objeto confractual,
puestos a su disposiclon para la prestacion del senvicio objelo de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le serén aplicables las disposiciones
perfinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12.El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas psicoméfricas antes y durante la
confratacion.

13.Conocer que on caso de incumplimiento de las obligaciones
confractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausuta resolutoria
para disolver el conirato.

14.Entregar al finalizar e confrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacion generada en desamollo del contrato en formato Word, Power
Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

15.Entre las partes confratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del confrato, donde se dé por disuelto en forma unifateraly de
caracter inmediato el mismo ante el incumpliimients de alguna de fas
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva
en los confratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere
incluido expresamente como  “clausula excepcional” , como quiera que
en esta dicha esfipulacion resuelta facultativa y por tanio se encuentre
expresa y legalmente autorzada su inclusidn.

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecide con el
supeqvisar, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra fa medicion en alcance e impacto del preducto que
desarroliara ¢} objefivo estratégico de Ia dependencia en consideracion a
sus misiones y capacidades.

17.Observar durante el tiempo de ejecucion del confrato, buena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y
miembros del Ejército Nacional, a! igual que la aplicacion psrmanents de
principios y valores propios de la instifucion mifitar.

18.Dar eskicto cumplimiento durante todas sus acfuaciones, al marco
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COFTUpCioN,

19.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos fratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive.

20.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segiin
clasificacion con el fin de evitar Ia fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

241.De conformidad con elariiculo 3 del Decreto 2608 de 2012, el confrafista
seré responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante Ia ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el bamido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento det Orfeo hasta el
archivo de los documentos

22Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
gue el coniratista declara conocer, y que hace parte dsl presente contrato.

23.Las demas obligaciones que se deriven del objeto del confrato.

10, PERIODO DEL INFORME

MAYO 2025

11, DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
OBLIGACION

Obligacidn No. 1: ensefiar cnicas de expresion oral y escrita a los
cursos de los cursos de aseenso y fodo lo relacionado con habilidades de
comunicacian,

N | TIPO DE DOCUMENTO No. DE ASUNTO DOCUMENTO

o RADICAD
o

0 SE PARTICIPO EN Se realiza revision vy
1 REUNION VIRTUAL DE N/A aclualizacion del syllabus y
CAPACITACION CON EL rubfica para el curso
CENTRO DE CAPALID de Ia Escuela de
EOUCACION MILITAR Ammas Combinadas del
Ejército {ESACE)

permitiendo  generar un
proceso académico que
vaya acorde a fas
necesidades de la fuerza,
ademas de lograr
estandarizar las tematicas
para los alumnos.

R R e S D T e Y por)

CAPACITACION PERSPECTIVA DE
GENERO Y DIVERSIDAD EN LA
ENSENANZA CASTRENSE

Se ha registrado tu respyesta.

EIvar olra fespuesta

Este formutens se cred en Centro Educacion 2ANitar
¢Parece sospechota este fermuatario? Informe

Google Formularios
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Obligacidn No. 2: capacitar en los saberes de lectura y escriturg,
comprensién de lechura, ortografia,

TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICA DOCUMENTO
N DO:
0
0 NIA Se ha cumplido con el
2 | SEHA horario y tematicas
DESARROLLADO LAS impartidas  para  lograr
CLASES DE e
2 militar, is en
Eéggﬁ%‘g:&%g la importancia de {a lectura
y escritura, comprensiénde
CAPALIDA,BYC lectura, ortografia.

Se preparan las clases de
acuerde al nivel de los
alumnos, se da
cumplimientc a la eptrega
de calificaciones a los
alumnos y a la institucién a
fravés de las planillas
establecidas.

Obligacién No. 3: capacitar en los saberes de redaccion y tecnicas en

expresion verbal y no verbal.

N TIPO DE No. DE | ASUNTO DOCUMENTO

0 DOCUMENTC RADICA
DO:

0 SE HA N/A Se ha cumgplido con el

3 DESARROLLADO horario Yy temdticas

LAS CLASES DE impartidas para  lograr

EXPRESION ORALY capacitar al personal militar,

ESGRITA PARA haciendo énfasis en el

mejoramiento de la

CURSQO CAPALID A, redaccién y técnicas en

BYC expresion verbal y no verbal,

Se preparan las clases de

acuerdo al nivel de los

alumnos permitiendo la

participacidn activa de los

alumnos_pam due logren
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superar los iemores de
dirigirse a! pblico.

Valor total $ 12.768.000

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar $ 2.784.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de [a cotizacién, mes vencido
de los trabajaderes independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES MARZO 2025

13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacién Entidad Valor Pago
SEGURIDAD SOGIAL PENSION PROTECCION | 227,800

SALUD SANITAS 178,000

ARL POSITIVA 7.500
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervisién.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL
6. Copia disciiminada de los soportes de pago de los aportes

mensuzles obligatorios al sistera general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%

1. :3 OCUMEENTOS QUE HACEN PARTE DEL del valer mensual del conlrato, con aporte del 16% en pensiones
NFORM y e112,5% en salud. Nota: Lo anterior, coniorme lo establece la
nomnatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia yde
agcuerdo con la afiliacion efectuada ala AR.L

7. Fomato de personal deglarante ¥y no declarante de renta. (solo
fo deben anexar en el pimer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. {Se debe anexar mensual
mente. ).

En el presente informe se deja constancia que elffa contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este fipo de confrato
15. CONSTANCIAS ¥ como consecuencia sa recibe a satisfaceion de forma

PARCIAL | X | TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del confrato, no se
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han configurade los presupuestos legales que regulan &l contrato Iabo;a i

Pt

Se puede seguir con los framites de pago yaé?ﬁe fue ?isadoy soportado el

16. RECOMENDACIONES cumplimiento de pago de seguridad soclal d \tebrero

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA-FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO se va a cencelar la suma de_DOS MILEONES SETENCIENTOS
17. CONCLUSIONES OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS, $2.784.000 comespondients del mes
MAYO, se puede continuar con los tramites administrativos a que hay lugar
y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, BOGOTA D.C., MAYO de 2025

My. JORGE MEJIA ACHICANOY

Cargo: Jefe Area Investigativa
Supervisor ESACE
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: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

2 COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES

2y EJERCITO NACIONAL )
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPEGIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTICON No. 02
BOGCTA D.C MAYC 2025

UNIDAD APOYADA: ESACE

1. No.DEL CONTRATO

236 — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-2025

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

27 de marzo de 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

iNo. De pdliza: I-100042681

Aseguradora; Seguros Mundial

Fecha certificado aprobacion: 28 de marzo de 2025

Aprobado por; TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador de! Gasto- CENAC-EDUCACION

4. CRP

CDP No. 12225

Fecha expedicion: 26 marzo de 2025
CRP No. 65625

Fecha expedicion: 30/03/2025 ;

Unidad/Sub-unidad sjecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A- 02-02—02-009 002 SERVICIOS DE EDUCACION

Fuente: Nacion :

Recurso: 10 . ,

Valor total: $ 12.768.000 -

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

31 de marzo hasta 30 de oclubre da 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: ASTRID YOLANDA TORRES GUZMAN
Identificacion 25283956

| Nacionalidad Colombiana -
.| Direccion: CARRERA 57 # 138-54
1 Teléfono.de-contacto 3217834820

E-mail de contacto: astridytorres@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY, JORGE MEJIA ACHICANOY
Cargo: Jefe Area Investigativa
Resoiucién de Nombramiento; No 237 de 6 de fabrero de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL. "

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA COMUNICADCRA SOCIAL PARA, CON
ESPECIALIZACION. EN DOCENCIA UNIVERSITARIA. PARA CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL
CURSO DE ASCENSO EN EL SABER DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones especificas:

1. Ensefiar técnicas de expresion oral y escrita a los cursos de los cursos de ascenso y todo lo

relacionado con habilidades de comunicacion.

2. Capacitar en los saberes de lactura y eseritura, comprension de lectura, ortografia,
3. Capacitar en los saberes de redaccion y técnicas en expresion vetbal y no verbal.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la

afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que frata el arlicuio 282 de la
citada ley, anexande a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el confratista cese los pagos seguridad social o
ARL, se procederd a dar cumplimiento a la cléusula resolutoria para disolver el conirato.
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2.De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 1l [il.

3.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2600 de 2012 y la ley 594 de 2000, ei
contratisia sera responsable por la gestion documentat de |as actividades realizadas durante
la ejecucién del contrato, incluyende el cuidado, conservacidn y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del formato Unico de inventario documental
(FUID).

4.Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello |a
seguridad de la informacion v la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en
la fey 1581 de 2012,

5.Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion piiblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo gjecucion del presente confrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo.cual no se podra aprovechar para beneficio propio
o de un tercere la informacion conocida con ocasién al desarrollo de! presente contrato y que
contiene su uso , difusion y distibucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a fa. mformacmn gue se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

6.Prestar sits servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que [e es exigible, apiicable
¥ propia de su profesion, actividad y oficio.

7.Presentar el informe de gestidon al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
per este, de acuerdo con el anexo, eslablecido en. el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de coniratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucién del presupuesto.

8.No cumplird én ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccion o deperidencia del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse come pre-constitucién falaz probataria.

Ei registro de ingresos sisiematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se

1 entenderd en ninglin caso como registro de control de horarios de Ilegada o salida, sino es

el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar,

9.Tener disponibilidad y disposicién para el desamollo del conirato por lo que no podra
suscribir mas de un conlrato con el Ejército Nacional.

10.El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivas coniratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrallo de la
misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

I1.El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacidn,
implementacitn, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o daiie le seran aplicables
las disposiciones perlinentes contenidas en 1a ley 1476 de 2011.

12.Ef contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los esludios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas
antes y duranlte la contratacién.

13.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dard aplicacion al procedimiento descrito en el arliculo 86 de ia ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14.Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originaimente haya sido generado.

15.Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caricter inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “cldusula excepcional®, como quiera que en esta dicha estipulacion
resuelta facullativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
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16.0ar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en &l cual
hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la medicién en alcance
2 impacte del producto que desarrcllard el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracién a sus misiones y capacidades.

17.0bservar durante el tiempo de ejecucidn del conlrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército Nacional,
al igual que la aplicacion permanente de principios v valores propies de Ia institucion militar.
18.Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco nomativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra 1a corrupcion.

19.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a ios femas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente conirato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacién con el fin
de evitar Ia fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

21.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestion decumental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de aclividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de
los documentos

22 Las demas obligacicnes establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parle del presente conirato.

23.Las demas obligaciones que s& deriven de! objeto del contrato.

Obligacion No, 1: ensefiar técnlcas de expresion oral y escrita a los cursos de los cursos de
ascenso y todo lo relacionado con habilidades de comunicacian.

No TIPO DE DOCUMENTC No. DE ASUNTO DOCUMENTO
RADICADO:
1 SE PARTICIPQ EN REUNION Se realiza revisién y actualizacién
VIRTUAL DE CAPACITACION N/A del syllabus y rubrica para el curso
CON.EL CENTRC DE © .. - | CAPALID de 1a Escuela de Armas
EDUCACION MILITAR Combinadas de! Ejército {(ESACE)

permitiendo generar un proceso
académico que vaya acorde a las
necesidades de la fuerza, ademas
de lograr estandarizar las teméticas
para los alumnos,

10, OOCUNBRIGS - - aue CAPACITACION PERSPECTIVA DE
BLELTINES D= LAS GENERO Y DIVERSIDAD EN LA
At as, ENSENANZA CASTRENSE

$e ha registrado tu respuesta.

1y I !
Este fermulurio se cred en Centro Educacron Militar

Prrece soapechaso este farmularo? thigrme

Google Formularios

Obligacion No. 2: capacitar en los saberes de lectura y escritura, scomprensitn de lestura, ortografta.

TIPO DE DOCUMENTO No. DE ASUNTO DOCUMENTO
RADICADO:
No
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02

N/A
SE HA DESARROLLADO LAS
CLASES DE EXPRESION
ORAL Y ESCRITA PARA LOS
CAPALIDA,BYC

Se ha cumplido con el horario y
tematicas imparidas para lograr
capacitar al personal militar,
haciendo énfasis en la importancia
de la lectura y escritura, comprension
de lectura, ortografla.

Se preparan las clases de acuerdo al
nivel de los alumnos, se da
cumplimiento a la entrega de
calificaciones a {os alumnos y a la
instituctdn a través de la planillas
establecidas.

Obligacién No. 3: capacitar en los saberes de redaccion y técnicas en expresion verbal y no verbal.

CAPALIDA BYC

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE ASUNTO DOCUMENTO
RADICADO:
03 SE HA DESARROLLADO N/A Se ha cumplido con el horario y
LAS CLASES BE tematicas impartidas para lograr
EXPRESION ORAL Y capacitar 2l personal militar, haciendo
ESCRITA PARA CURSO énfasis en el mejoramiento de Ia

redaccién y tecnicas en expresion
verbal y no verbal,

Se preparan las clases de acuerdo al
nivel de los alumnos permitiendo fa
pariicipacion activa de los alumnos
para gue logren superar los temores de
dirigirse al ptiblico.
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral v que he gozado de plena autonomia para gjecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto elfia suscritofa y el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en ¢l
contrato.

Para constancia se firma en, Bogota, mayo de 2025

Firma Contratista

ASTRID YOLANDA TORRES GUZMAN
C.C. 25283956 POPAYAN, CAUCA

Contratista
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&7, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
257 COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES
Y EJERCITO NACIONAL
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

Bogota, D.C., MAYO 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en |a Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos yfo
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011. :

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos ylo
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD —_— PLAZO DE N5 No. D Pianilla De
GONTRATC | CONTRANTANTE EJEGUGION e Aportes

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
DE UNA COMUNICADORA SOCIAL PARA,

_— BETE CON ESPECIALIZACION. EN DOGENCIA
UNIVERSITARIA, PARA CAPACITAR A LOS

EDUCACION | ) UMNOS DEL GURSO DE ASGENSO EN EL Senes R EAER00 RABARA006

SABER DE SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

ASTRID YOLANDA TORRES GUZMAN
CC. 25283956 de Popayan, Cauca
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« 55 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
592/  COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES

REES  EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

BOGOTA D.C., MAYQO DE 2025

Sefor Teniente Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, ASTRID YOLANDA TORRES GUZIMAN, identificado(a) con la ¢cédula de ciudadania
No. 25283956 expedida en Popayan, Cauca, en uso de mis facultades mentales y legaies;
certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al contrato de prestacion de servicios
No. 236 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL.
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con

el CENAC-EDUCACION -: con el fin de “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA
COMUNICADORA SOCIAL PARA, CON ESPECIALIZACION. EN DOCENCIA UNIWERSITARIA. PARA GAPAGITAR A

LOS ALUMNOS DEL CURSO DE ASCENSO EN EL SABER DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTION”, de
conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del
presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social
(Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE MARZO DE 2025

Pescpen, . ANCdeRania T VelorApotiato
Aporte Salud — SANITAS 8484008006 178.000

Aporte Pensidn: | 9484008006 227.800

PROTECCION

Aporte ARL: POSITIVA 9484008006 7.500

Dicha certificacidén se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en MAYQ 2025

Atentamente; Huella indice derecho

Nombre: ASTRIE YOLANDA TORRES GUZMAN
C.C. 25283956 de POPAYAN, CAUCA
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Pago exitoso

414.500,00

15 abr 2025--11:18 05 AM

FProducto o _
Pago de la Planilla de aportes con

ciave: 9484008006

servicio
APORTES EN LINEA
Pagaste con Cuenta de Ahorros
9257
Codigo de confirmacion 1412084207
(CUS)
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