SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-06-17 Hasta: 2025-06-30
Nombre de | DARLY GINETH MARTIN RODRIGUEZ NGmer o de Documento: 1023907747
Contratista:
Correo Electrénico: darlymartin02@gmail.com Namero Telefénico: 3193098571
Nombre del Supervisor: NESTOR RAUL VALERO Caroo: DIRECTOR TECNICO DE Cadigo

P © | zuLUAGA 9 URGENCIAS Grado:

DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 5967-2025 Afo Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 26
Perfil: AUXILIAR EN ENFERMERIA
Direccién ala que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
Unidad de Servicios: USS MEISSEN
LIQUI DACION DE SERVICIOS
. 0
Centrode . ., . NUmero Numero Valor Procetaj (%)
Direccién Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas - Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE USS
BOSME SERVICIOS DE MEISSEN 96 0 11519 $1105824 110.6%
URGENCIAS
VALOR
SERVICIO $1105824 UN MILLON CIENTOCINCO MIL OCHOCIENTOSVEINTICUATROPESOS
PRESTADO
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha delnicio del Contrato 2025-06-17 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2025-08-31
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 JUNIO $ 1105824
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO

$5499171 $5499171 $ 1105824 $ 4393347

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUCTO O EVIDENCIA

OBLIGACION
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Prestar servicios de perfil (auxiliar de
enfermeria) acorde con la Lex Artis,
segln necesidad de LA SUBRED SUR
E.SE, de acuerdo a los principios del
Sistema Genera de Seguridad Socia
(SGSS), Sistema Obligatorio de garantia
y Cadidad (SOGC) y deméas normas
concordantes.

-Se presta servicio como auxiliar de enfermeria en
el &ea de urgencias, desempafiando actividades
encaminadas hacia una atenci6n integra y
humanizada desde el ambito de la salud, a fin de
garantizar el cuidado, igualdad, eficienciay eficacia
garantizando mejoria y resultados positivos en la
salud de los usuarios. - Se garantiza un trabajo en
equipo en conjunto con todo el persona de
enfermeria (jefes y auxiliare de enfermeria)
trabgjando diariamente bajo normas, protocolos y
fundamentos que impacten positivamente los
servicios de saud brindados. - Se fomenta la
seguridad y prevencion de riesgos para generar
atencion seguray de calidad

-Notas de enfermeria. - Actividades de
enfermeria. - Diligenciamiento  de
formatos y encuestas - Uso correcto de
DINAMIC. - Asistencia a capacitaciones

Redizar actividades de informacion,
educacion, comunicacion, encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la saud a nive
individual, familiar y comunitaria.

-Se explica a los usuarios sobre la importancia de
normas de bioseguridad incluyendo lavado de
manos. - Se fomentan sobre higiene personal: (bafio
de usuarios postrados en cama, asistencias en ducha
a pacientes). - Se indica a familiares y usuarios
sobre importancia del cuidado de la saud y
actividades de higiene. - Se diligencia en sistema
|as actividades fomentadas

-DINAMIC: notas de enfermeria -
actividades de enfermeria -
diligenciamiento de formatos de limpieza
y desinfeccion - asistencia a capacitacion
sobre los cinco momentos de contacto
con e paciente, higiene de manos,
usuario y unidad

Registrar en la historia clinica la
informacion de la intervencion a
paciente, plan de cuidados de enfermeria,
simultanea o inmediatamente después de
su  redlizacion, con Integralidad,
secuencialidad, racionalidad cientifica
(I6gica, clara, completa) y demés
criterios que defina e Ministerio de
Saud y Proteccion Socia o Entes
competentes que regulan la materia
(Resolucién 1995/1999, 839/2017 norma
que la modifique, sustituya), e informar
de forma oportuna a la enfermera y/o
médico del servicio, los cambios en el
estado o evolucién del paciente.

-Serevisay se registra detalladamente el manejo de
enfermeria brindado a paciente: actividades de
enfermeriac  como toma de signos, toma de
paraclinicos ( TAC, RX, EKG, LABORATORIOS,
entre otros), traslados y demés procedimientos
realizados durante la atencion a los usuarios. - Se
consulta la historia clinica y los folios generados a
fin de trabgjar a la par con los médicos y demés
especialidades con €l objetivo de llevar un registro
claro de los procedimientos de cada paciente y
evolucion en su estado de salud. - En conjunto con
las jefes de turno y medico se hace seguimiento a
plataforma SIASUR para verificar examante los
procedimientos anexos

-Uso de DINAMIC: historia clinica, notas
de enfermeria, diligenciamiento de
escalas, diligenciamiento de cuidado de
enfermeria. - Diligenciamiento  de
encuestas  indtitucionales  sobre  la
importancia la historia clinica y sus
anexos. - Diligenciamiento de formatos
en fisico. - Notas de enfermeria

Apoyar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos, guias,
procedimientos de enfermeria y adherirse

a los mismos, incluyendo €
diligenciamiento del  consentimiento
informado en los casos pertinentes

garantizando las normas universaes de
bioseguridad.

-Se diligencian consentimiento 'y  protocolos
indicados por institucion, como consentimiento
informado de enfermeria. - El persona de
enfermeria saluda y se presenta en los recibo y
entrega de turno, anexo explica a momento del
ingreso del paciente sobre atencion brindada
proporcionando confianza y humanizacion. - Se
explica de manera clara 'y asertiva tanto a usuarios
como a familiares sobre procedimientos invasivos
€OmMo No invasivos

--diligencimaiento Formatos en fisico. -
notas de enfermeria. - uso de DINAMIC. -
explicacion verbal

Apoyar €l proceso de dta temprana,
fortaleciendo conocimientos del paciente
y la familia en la promocién de hébitos
sdudables, autocuidado y cuidados
especificos de acuerdo a tratamiento y
recomendaciones médicas, dejando
registro escrito en la historia clinicay lo
documentos destinados por lainstitucion.

-Se fomenta tanto a familiares como usuarios los
habitos de vida saludable y se participa en la
rehabilitacion y cuidado de usuarios con limitacion
de sus funciones vitales. - Se brinda atencién
oportuna y segura garantizando la mejoria de los
usuarios como por ejemplo en conjunto con jefe de
enfermeria verificando e tratamiento
medicamentoso con los correctos. - Se presta
atencion desde los diagnésticos y estado de salud
de cada usuario, a fin de que los tratamientos y
cuidado sean adecuados segun la necesidad y
patologias de los pacientes. - Se diligencias todos
los campos de DINAMIC para llevar un registro
detallado de cada usuario. - Se redliza atencién
desde |os protocolos y lineamientos institucionales

-registro de DINAMIC. - consulta de
historia clinicas - diligenciamiento de

formatos anexos. - asistencia a
capacitaciones referentes a tema -
actividades de enfermeria - notas de

enfermeria
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Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan e desarrollo de las
actividades misionales.

-Se fomenta el autocuidado - Se verifican las redes
de apoyo familiar, por gemplo, en e caso de
pacientes de cuidados paliativos. - Se explica sobre
la importancia de la asistencia de enfermeria y
cuidados desde las patologias de los pacientes. - Se
realiza desinfecciones rutinarias y terminales segiin
requerimiento del servicio, como por eemplo
manejo de equipo biomédicos o implementacién de
estrategia centinela. - Se asiste a capacitaciones y
reuniones requeridas por las instituciones como
garante de capacitacion y aprendizaje continuo para
continuar brindando atencién de calidad. - Se
trabaja desde el sector asistencial y administrativo
parabrindar servicios oportunosy de calidad

-diligenciamiento de formatos como por
egjemplo limpieza y desinfeccién - uso de
Dindmica Gerencial - Asistencia a
capacitaciones - diligenciamiento de listas
de asistencia a diversas reuniones y
capacitaciones
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INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria giD MULTIBANCA COLPATRIA Tipo de Cuenta AHORROS NuUmero de Cuenta 4622057908
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES ggglF_QIYGUESI NETH MARTIN 2025-06-24 11:39:04
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES géSETGUESI NETH MARTIN 2025-06-24 11:57:28
ACEPTADO SUPERVISION EEEE?EA RAUL VALERO 2025-06-25 11:34:00
ACEPTADO CONTRATACION \'\;lEEII:ABﬁD?QVIANA RODRIGUEZ 2025-06-28 22:24:57

Autorizo para que se haga uso de la firma Unicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica sera para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

NESTOR RAUL VALERO ZULUAGA
DIRECTOR TECNICO DE URGENCIAS
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