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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA

DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES DEL PROYECTO ACTUALIZACION DE LOS TRAMITES EN LOS
SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS REGISTROS DE TRANSITO”.
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l. INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las
limitaciones que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio
nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la
descentralizacién, delegacion y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para asesorar la labor del Distrito de
Barranquilla, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94, tiene entre
sus funciones primarias:

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las
disposiciones legales vigentes”;

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del
transito y la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en
el marco de los objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

En el mismo orden, el articulo ibidem establece funciones secundarias de esta Secretaria,
entre las cuales se encuentra las siguientes:

“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacién del transporte terrestre a
nivel urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la
normatividad vigente”.

“Orientar la formulacioén y ejecucién de programas, proyectos y acciones que conlleven a
la prevencion y disminucién de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y
los lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional”.

‘Regular y reglamentar la circulacion o transito de los diferentes actores por las vias
publicas o privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente
circulen vehiculos

En cumplimiento de lo antes mencionado, y continuando con las disposiciones del Decreto
Acordal 0801 de 2020, establece lo siguiente:

“Articulo 97 Funciones de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional tiene dentro de
sus funciones primarias la siguiente:
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“Coordinar las actividades administrativas y financieras para el aprovechamiento de los
recursos fisicos, humanos y técnicos, de manera articulada con las dependencias
competentes en la administracion central distrital”

Ademas, tiene asignadas las funciones secundarias detalladas a continuacion:

“Administrar y custodiar el archivo correspondiente a cada uno de los registros de transito
y demas documentos que se asignen por competencia’.

“Gestionar los rangos de informes de accidente de transito y comparendos para garantizar
la operacion de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, realizando el proceso
de digitacién, digitalizacion y custodia de estos, en el marco de la normatividad vigente”

“Elaborar y presentar el anteproyecto presupuestal para el funcionamiento y ejecucién de
los programas y proyectos de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, asi como
las solicitudes de cettificaciones de disponibilidad presupuestal.”

“Asesorar a las oficinas de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en la
elaboracion de los estudios previos requeridos para adelantar los procesos de contratacion
de los bienes y servicios requeridos, de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones”.

“Revisar y coordinar la elaboracién y presentacion de los estudios previos requeridos en
los procesos de contratacion de los bienes y servicios requeridos, de acuerdo con lo
definido en el Plan Anual de Adquisiciones” entre otras.

Que el articulo 100 establece como funciones primarias de la oficina de Registros de
Transito, las siguientes:

“Administrar los registros de transito de automotores, conductores, maquinaria agricola,
industrial y autopropulsada, remolques, semirremolques y demas asignados, en el marco
de las normas legales vigentes. lo cual supone el desarrollo de un gran ndmero de
actuaciones, en este entendido debe estudiar, asesorar, conceptuar, absolver, proyectar,
evaluar, revisar y emitir una serie de documentos en relaciébn con los asuntos de su
competencia”

“Administrar y controlar las especies venales asignadas por el Ministerio de Transporte,
cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad vigente”.

Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca a través de sus
diferentes oficinas, como son Gestion Estratégica e Institucional, Educacion y Cultura para
la Seguridad Vial, Registros del Transito, Gestion del Transito, Procesos Contravencionales
y Oficina de Control Operativo de Transito, continuar fortaleciendo los distintos procesos
misionales y coordinar todos los procedimientos de conformidad con las funciones de cada
una de sus dependencias.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




© | ®

&3 aLcabia D BARRANQUILLA

150 5001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

En tal sentido la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial es la entidad encargada
de gestionar de manera confiable los registros nacionales, es decir, registrar cada uno de
los tramites correspondientes, objetivo que se cumple al prestar sus servicios al publico
en general en sus 6 sedes, y asi garantizar que el proyecto referido sea eficiente y seguro.

Dada la complejidad y la magnitud de las tematicas y asuntos de competencia de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se maneja un alto volumen de
correspondencia tanto interna como externa, documentacién que requiere ser archivada,
distribuida, organizada y tramitada; la cual se genera de los diferentes tramites que se
realizan ante la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con la planificacién estratégica del transito y
transporte en el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 006 del 24 de mayo de
2024, se adopto el plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027,en
el cual se establecen los siguientes componentes, programas Yy proyectos entre otros, estos
seran los componentes con los cuales se busca el desarrollo de la ciudad: 1) La Seguridad
y Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat;
4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacién; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al
Cambio Climatico; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10)
Gestion Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 23 establece el
Componente: “Administracion Publica Eficiente” Este EI componente representa una
pieza fundamental dentro del esquema de mejoras propuesto para la administracién publica
de Barranquilla. Su objetivo principal radica en la optimizacion de los procesos
administrativos a través de la implementacion de practicas modernas y la incorporacion de
tecnologias avanzadas. Esta modernizacion no solo apunta a agilizar los tramites y
servicios publicos, sino también a garantizar una mayor transparencia en la gestion de los
recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza de los ciudadanos en la institucion
gubernamental.

Dentro del citado componente, se encuentra el programa “Fortalecimiento del
desempeno y eficiencia”, a través del cual se busca aumentar las capacidades
institucionales del nivel central de la entidad territorial, como respuesta efectiva a los retos
emergentes y demanda de servicios de la ciudadania, con énfasis en la gestiébn adecuada
de las politicas de gestion y desempefio institucional, relacionadas con el talento humano,
direccionamiento estratégico y la planeacion, la gestiébn con valores para resultados, la
informacién y comunicacion, y en especial lo relacionado con las politicas de compras y
contratacion, servicio al ciudadano, gestion documental, gobierno digital y control interno.

En el programa en mencion, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se destaca
el proyecto “Actualizacion de los Tramites en los Sistemas de Informacion de los
Registros de Transito”, cuyo objetivo principal es la actualizaciéon de los registros de
transito en el aplicativo RUNT, asi como en los sistemas de informacion interconectados y
necesarios para el funcionamiento adecuado de la Secretaria en la atencion de tramites
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ciudadanos. Esta iniciativa busca optimizar los procesos relacionados con datos de
vehiculos automotores y no automotores, licencias de conduccion, maquinaria, limitaciones
a la propiedad, registros de personas y modificaciones de datos, entre otros.

Ademas, se persigue mejorar continuamente la atencion al ciudadano y el proceso de
almacenamiento, custodia y consulta segura, oportuna y confiable de la informacion, asi
como también garantizar la actualizacion constante de los sistemas de informacion, se
contempla asignar recursos adecuados que permitan contar con personal capacitado para
operar los sistemas de manera integral. Asimismo, se prevé la adquisicion de tecnologia
necesaria para la interaccion eficiente entre los diferentes sistemas, asi como la
contratacion de bienes y servicios que aseguren la entrega de productos de calidad al
ciudadano, en cumplimiento de los requisitos legales establecidos.

En aras de garantizar la prestacion de un correcto servicio a la comunidad, y contribuir con
el fortalecimiento institucional en el desarrollo de las actividades que son propias del objeto
misional de la Secretaria, y a su vez para desarrollar las labores administrativas
relacionados con el apoyo en la gestidon contractual, manejo de archivo, seguimiento y
control del flujo de la correspondencia, la busqueda de la documentacion solicitada que se
encuentre en custodia de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, entre otras.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial asegurando una exitosa prestacién de
servicios se requiere contratar a Seis (06) personas naturales que cuenten con la idoneidad
y experiencia requerida para ejecutar las actividades establecidas en el estudio, teniendo
en cuenta que es necesario optimizar el funcionamiento integral de las diferentes oficinas y
considerando que no se cuenta con el recurso humano suficiente en la planta de personal,
tal como lo certifica la Secretaria de Gestibon Humana

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Fuente: Principales indicadores del mercado laboral 2025
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Mayo de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL PARA EL
TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

11 TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,0%, lo
que representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubic6 en 64,0% y la tasa de ocupaciéon
en 58,2%, mientras que en mayo de 2024. estas tasas fueron 64,1% y 57,5%,

respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,

Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

T 45

+ 35

Tasa TD (%)

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO




&3 aLcaLpia be BARRANQUILLA

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

1.2 TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL
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En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,0%, lo que representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacién se ubico en
66,6% y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas

fueron 67,1% y 60,2%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras anroximadas a un decimal.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL
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En abril de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,7%, lo que representé una disminuciéon de 1,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,9%
y la tasa de ocupacion en 60,1%, estas tasas en el mismo mes del afio anterior fueron

66,6% y 59,7%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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1. 3 TOTAL NACIONAL TRIMESTRE MOVIL

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil marzo - mayo 2025 fue
9,1%, lo que representd una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil marzo — mayo 2024 (10,7%). La tasa global de participacion fue 64,1%, mientras que
en el trimestre mévil marzo - mayo 2024 se ubicé en 64,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacién fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto
al mismo periodo del afio anterior (57,1%).

Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente: MERCADO DE SERVICIOS. 14 MAYO 2025

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) MARZO DE 2025

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
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Marzo 2025° / marzo 2024
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS
Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo deingresos, segun
subsector de servicios (marzo 2025p / marzo 2024)
En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total nacional

Marzo 2025F f marzo 2024

Claificacifn CIL Rev. 8 A5 N —— - .
Semeitin it a0 [

BEo@

. s s E 5 p & B B 5w o2 b og o8
> B8 B EE 58 g€

Fuente: DAMNE, EMS.

® Cifra pravisional

(PP} Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puade presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de
contratacion, segln subsector de servicios (marzo 2025p / marzo 2024)
En marzo de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con marzo de 2024.

::;':Ia" iu::t:.:::s:.::j:: personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,

Total nacional
Marzo 20257 / marzo 2024

ClasHficasién CU R, 4 AL - Pyt g prine R

Fuente: DAME, EMS

® Cifra pravisional

(PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a trawés de agencias de

e persona
nal an mision aplica para la seccién M, divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase 8130

onal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia emn la suma de las contribuciones frente a la variacion
rotal
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacién, segln
subsector de servicios (marzo 2025p / marzo 2024)

En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con marzo de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios

Total nacional

Marzo 20257 / marzo 2024

Clastficacion CIU Rev 4 AC Fpura) Suspmie s T o)

Varacise O Comvribasion PP1

R =
N o ™ S W = Y N Y M UMY | Oy e oy
£ 3 § & t &3 5 3 5

[ll. TECNICO
Para la consecucién del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO ACTUALIZACION DE LOS
TRAMITES EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS REGISTROS DE
TRANSITO.”

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, busca fortalecer la capacidad operativa
y tecnoldgica para mejorar la gestion de solicitudes y actualizaciéon de los tramites de
transito en los sistemas de informacion por lo cual requiere contratar los servicios de Seis
(06) Personas naturales, para acompafar el desarrollo de Actividades de la oficina de
Gestion Estratégica e Institucional y Registros de Transito, area de contratacion para la
realizacion de tramites y procedimientos de la gestion documental, entre otras con la
finalidad de dar cumplimiento a los objetivo y metas establecidas en el proyecto
actualizacion de los tramites en los sistemas de informacion de los registros de transito..

A continuacion, se relaciona el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:
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PERFIL/EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DE CADA
CONTRATO
Bachiller con experiencia | 1.Apoyar en la elaboracion y revision de la $17.500.000
relacionada con las actividades documentacion que se genera de los tramites
del objeto contractual minima de relacionados con la oficina de Registros de Transito.
dos (2) afos 2.Apoyo en las respuestas a las solicitudes generadas

por otras dependencias de la entidad que le sean
asignadas por el supervisor.

3.Orientar e informar a los usuarios de manera clara
en los procesos y procedimientos que adelanta la
oficina de Registro de Transito y Trasporte. De
acuerdo con los principios parametros y
procedimientos definidos por la secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial.

4.Gestionar el tramite pertinente a los documentos que
le sean asignados por correspondencia, utilizando
los mecanismos que la entidad disponga para su
seguimiento y finalizacién.

5.Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la
ejecucion de actividades tendientes al archivo
manejo y conservacion de sus documentos.

6.Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la
correcta distribucién de documentacién entrante y
salientes generadas de los tramites que se llevan a
cabo en la oficina de Registro de Transito.

7.Apoyar en la organizacion y archivo de los registros
fisicos y digitales resultantes de los tramites que se
llevan a cabo en la oficina de registros de Transito.

8.Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna

ejecucion.
Bachiller con experiencia minima | 1. Brindar apoyo y acompafiamiento a la secretaria $15.000.000
de Un (1) afio y seis (6)meses de Transito y Seguridad Vial, en lo referente a la

distribucién de la correspondencia interna y
externa que se origine en la secretaria de
Transito y Seguridad Vial.

2. Acompafiar en las actividades de traslado y
distribucién de las especies venales (placas,
sustratos) requeridos por la oficina de Registros
de Transito, las cuales son enviadas desde la
oficina administrativa hacia las diferentes sedes
de tramites (Plaza del Parque, Prado, Cayenas,
Los Angeles, entre otras).

3. Apoyar en el traslado y distribucion de
documentos generados por las distintas oficinas
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial cuando sea requerido.

4. Apoyar en el traslado y distribucion de la
papeleria, elementos e insumos requeridos por
las distintas oficinas de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, en sus diferentes
sedes.
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5. Apoyar las diferentes actividades, tramites y
servicios de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en todas las actividades
inherentes al desarrollo del proyecto.

6. Apoyar en el traslado e instalacion de mobiliario,
elementos, equipos e insumos tecnoldgicos para
la implementacion de puntos de atencion
alternos o méviles, requeridos por la Secretaria
de Tréansito y Seguridad Vial para ampliar la
prestacion de servicios a los usuarios y ofrecer
nuevos canales de atencién y recaudo al
ciudadano.

7.Las demas asignadas por el supervisor
relacionadas con el objeto del contrato.

Bachiller con experiencia
minima de Un (1) afio y seis (6)
meses

1. Brindar apoyo y acompafiamiento a la secretaria
de Transito y Seguridad Vial, en la recepcion,
clasificacion y distribucion de documentos, datos
y elementos y/o correspondencia relacionada
con los asuntos asignados.

2. Apoyar a la oficina de Registros de Transito en
la atencién de tramites de expedicion de
licencias de conduccion, inscripcion de Runt e
impresién de tramites.

3. Apoyary brindar orientacion y atencion al pablico
en general, sobre los diferentes servicios que
presta la oficina de Registros de Transito.

4. Apoyar en la recepcion y atencién de llamadas
telefénicas y orientacion a la ciudadania en
general sobre los servicios que presta esta
Secretaria.

5. Apoyar a la Secretaria de Transito y Seguridad
Vial en la digitacion de trdmites y entrega de
productos derivados de los mismos.

6. Apoyar en el recibo y la verificacién de los
documentos de los tramites que se realizan ante
la oficina de Registros de Transito, y que sean
remitidos al Area de Archivo de la Secretaria.

7. Las demés que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

$15.000.000

Bachiller con experiencia
minima de Un (1) afioy seis (6)
meses.

1.Apoyar en la elaboracion y revision de la
documentacion que se genera de los tramites
relacionados con la oficina de Registros de
Transito.

2.Apoyo en las respuestas a las solicitudes
generadas por otras dependencias de la entidad
gue le sean asignada por el supervisor.

3.Orientar e informar a los usuarios de manera
clara en los procesos y procedimientos que
adelanta la oficina de Registro de Transito y

$15.000.000
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Transporte, de acuerdo con los principios,
pardmetros y procedimientos definidos por la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial.

4.Gestionar el trdmite pertinente a los documentos
qgue le sea asignados por correspondencia,
utilizando los mecanismos que la Entidad
disponga para su seguimiento y finalizacion.

5.Apoyar a los funcionarios de la dependencia en
la correcta distribucion de documentacién
entrante y saliente generadas de los tramites que
se llevan a cabo en la oficina de Registros de
Transito.

6.Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna

ejecucion.
(02 PERSONAS) Bachiller con 1.Brindar apoyo y acompafiamiento al jefe de $15.000.000
experiencia minima de Un (1) oficina de gestién estratégica e institucional, en
afio y seis (6)meses. la clasificacion y distribucion de la

correspondencia recibida a través de Dozzier.

2.Apoyar a la oficina de gestion estratégica en la
gestién y tramite de la correspondencia interna
ylo externa recibida, para ser distribuida a las
areas de su competencia.

3.Apoyar en la recopilacion de la informacion que
le sea requerida al jefe de oficina para dar
respuestas a las PQR competencia de esta
dependencia.

4.Apoyar en la verificacion y organizaciéon de los
documentos y/o solicitudes competencia de la
oficina, que encuentren en estado gestionado y
que deban ser remitidos al Area de Archivo de la
Secretaria.

1.5. Las demas que se deriven de la naturaleza
del contrato, las asignadas por el supervisor y
todas aquellas que garanticen su cabal y

oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir de buena fe el objeto contratado.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en
la propuesta.

4. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas y comerciales del
contrato.
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5. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucién del
contrato.

6. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldia
de Barranquilla por conducto del supervisor

7. Reportar inmediatamente al Supervisor del contrato, cualquier novedad o anomalia que
afecte la debida ejecucion del contrato.

8. Hacer entrega del Mobiliario en la ciudad de Barranquilla, en la sede administrativa de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial o en la direccién que sefale el supervisor
del contrato.

9. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad
con lo estipulado en el articulo 50. numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

10. Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que
conozca por causa o con ocasion del contrato.

11. Cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley
estatutaria 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion de la
informacion y acatar lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla.

12. Entodo caso y conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 2050 del 12 de agosto
de 2020, si el contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad
Vial debera presentarlo al supervisor o interventor del contrato, quien se encargara de
verificar su cumplimiento y el de las demas normas en materia de seguridad vial.

13. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el Rut en caso
de algun cambio en su situacion debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de
la secretaria general y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria general de Hacienda.

14. El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcion
del contrato, en el término méaximo de diez (10) contados a partir de la suscripcion de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital

15. Considerando lo establecido en el articulo 615 del estatuto tributario y articulos 6 y 8 de
la resolucién 042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturacion
electronica, debera presentar los documentos de cobro de conformidad a la normatividad
previamente indicada

V. Estudio de la Ofertat

Durante 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel nacional, un total
de 44,33 mil contratos relacionados con los cédigos de naciones unidas descrito en el
presente analisis:

! https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Valor Contratacién Mimero de Proveedores MNumero de Contratos

$ 2 bill. 18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveedor
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Se relacionan los proveedores con mayor contratacion a nivel nacional:
Valor Total Estimado por Proveedor Nimero de Confratos por Proveedor

e

e [
a [=]
] b+ ]
] @
@ 1]
: — :

a I 3 contec [l

NSTITUTO TECNOLOGICO | ] SERVICIOS INTEGRADCS COOPERATIVA DE TRA3AIC A5... [

oo | awcania De caucasia il

. SISTEMAS ]

- wancaos I

§ 0.0kl 30,1 bill §0.2 bill. 0 500
Valor Total Estimada Nimero de Confratos

V. ANALISIS DE LA DEMANDA
A lo largo de los afios 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel

nacional 1.16 millones de contrataciones relacionados con el codigo de las naciones unidas
del presente analisis:
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Numero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor 1 Proveedor Proveedor No
seleccionado $ 30 bill. 1,16 mill. identificado

Niamero de Contratos por Proveedores

ALCALDIA MUNIC
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5 5
H E
H H
[ &
5 0.0 bill 50.1 bi 502 bil 0 500
Valor Total Estimado Mumero de Contratos
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s =
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; I I
B T L s P $ 0 bill.
& o 2017 20018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

Modalidad de Seleccion
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o
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@ Licitacion Pdblica
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@ Regimen Especia
® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

® Seleccion abreviada subasta inversa

i
(=]
o
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Modalidad general

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del
presente analisis correspondiente a los afios anteriores.
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N° VALOR DE CADA

PROCESO MOD OBJETO CONTRATADO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN

EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO

CD IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CULTURA CIUDADANA PARA $18.000.000

ACTORES VIALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y

SEGURIDAD VIAL

CD-59-
2025-1953

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado del contrato es NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/L ($92.500.000.00) moneda legal, incluido todos los tributos que se generen con ocasion
a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la
informacion contenida en el estudio de mercado.

El Plazo de ejecucion sera de hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme
a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.?

Para constancia se firma en julio 2025

G'me[a. Houles P.
GISELA MORALES PAJARO
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
Revisd y aprobd;

w56 y aprobsif-

2 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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