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ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.
CO1.PCCNTR 7372636 durante el MES julio de 2025

INFORME No 06

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor:

DYRON JAVIER RAMIREZ OSORIO

Objeto del Contrato:

5 9201 126 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
PARA PLANEAR Y EJECUTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL
CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO, DE LOS PROGRAMAS DE
COMPLEMENTARIA Y TITULADA PERTENECIENTES A LAS REDES DE
CONOCIMIENTO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, LOGISTICA Y
GESTION DE LA PRODUCCION, TRANSPORTE, AMBIENTAL, COMERCIO Y
VENTAS; Y CUERO, CALZADO Y MARROQUINERIA; EN LAS MODALIDADES
PRESENCIAL Y/O VIRTUAL, QUE ATIENDE LA ESTRATEGIA DE FORMACION
TRANSVERSAL

Contrato No:

CO1.PCCNTR 7372636

Contratista: CLAUDIA MARCELA STEELE CASTILLO
Valor del Contrato: $ 45.535.159

Valor Adiccién Contrato $919.902

Fecha de inicio: 10/02/2025

Nueva fecha de terminacion 12/12/2025

Fecha de terminacion: 06/12/2025

Numero de la péliza

Vigencia: Desde: 10/02/2025 Hasta: 10/04/2026
65-46-101053361

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD

SI| NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension
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Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la | SI | NO | Fecha informe novedad aseguradora
aseguradora

Vigencia Final Pdliza:
Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el
formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $45.535.159
Pago mensual: $4.599.511
Valor Total pagado: $26.217.213
Saldo financiero a ejecutar: $20.237.848

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Se revisa planilla del mes de junio Nro 78220287 segun Decreto 1273 de 2018 y

Namero de la planilla de aportes: circular 000161 del 12/09/2018 expedida por secretaria general del SENA.

Pensiones ARL
Valor minimo requerido: Salud 294.400 7500 Otros:
230.000 ' '
Es pensionado Sl: NO:X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA . .
ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
NO
Judiciales NO
NO NO
Disciplinarios
NO NO
Fiscales
_ . NO NO
Policia y Convivencia
Registro de Inhabilidades por NO NO
Delitos Sexuales
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DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

SENA

SERVICIOS No CO1.PCCNTRO. 7372636 DE 2025

. CENTRO DEL DISENO Y MANUCTURA DEL CUERO, REGIONAL ANTIOQUIA
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Entreg6 informe de ejecucion. Sl: X NO: Porque:
No. Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes Cumple Cumple No Evidencias Observaciones/Justifica
Obligacion parcialmente | cumple cién si la respuesta es
diferente a cumple
1. Participar en laplaneacién | Participe de la reunién de de Listados de asistencla
de los procesos grupo SIGA Intervenciones en F Sl ic
formativos de acuerdo con | fichas de logistica Revision de - -
los lineamientos fichas
institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual
2024_GOR-F-
084_Formato_de_Acta_V01.docx
2. Participar cuando el centro | No se ejecuto esta obligacion N/A

de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y

durante mes objeto de cobro.

Regional Antioquia Centro del Disefio y Manufactura del Cuero Calle 63 No. 58B 03 Itagli — PBX 57(604)5149290

©@60 vy oM

@SENAComunica

www.sena.edu.ca

Cathaz:z Mo

1 COSCCERIYNESI




SE?\I A | CENTRODEL DISENO Y MANUCTURA DEL CUERO, REGIONAL ANTIOQUIA Apm';e;;?:n?‘:z e
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE mayo de 2015
7A‘ SERVICIOS No CO1.PCCNTRO. 7372636 DE 2025 Vereic
ersion No 02
Pagina 5 de 18

desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionalesy a los
lineamientos

institucionales requeridos
para el drea tematica objeto
del contrato

Evaluar los aprendizajes
previos

correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas que la entidad
defina.

Las fichas 2908258
almacenamiento 1 Plan de
distribuccion 2823207
almacenamiento 2 3156523
Clientes 2873584
Almacenamientos 1 2974464
Talento humano
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Ejecutar la formacion | Ejecuté la formacion X
profesional  integral  de|profesional presencial en las
acuerdo con el disefio| fichas de Coordinacién de

y desarrollo curricular de los
programas del drea tematica
objeto del contrato.

procesos logisticos :

Portafolio

Listados de asistencia, guias de
aprendizaje, evidencias
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Aplicar segun la

modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de
acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

Apliqué para la formacion X
presencial: estudios de casos,
investigacion aplicada,
informes, reflexiones,
conversatorios, mapas
mentales, cuadros
comparativos, ensayos,
talleres, crucigramas.

Guias de aprendizaje

Participar cuando el centro
de formacién lo

requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion del
area tematica objeto del
contrato

No se ejecut6 esta obligacion
durante mes objeto de cobro.

N/A
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Emitir juicio valorativo sobre | Se realizo la revision de las X
el nivel de cumplimiento de |actividades entregadas por Calificacién de actividades a través de
los los aprendices correo electrénico.

resultados aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina

Entregar los soportes del Se conformo la ficha del técnico en
procedimiento de Ingreso de la estrella 3229861 |NTIEGRAC|ON
DE OPERACIONES LOGISTICAS -
AULA AMBIENTAL DE LA ESTRELLA,
lunes a viernes de 18:00 a 21:59

aprendices al programa de
formacidn tales

como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Regional Antioquia Centro del Diseno y IVianutactura delf Cuero Lalle b3 No. 5B U5 1

Oy of
@SENAComunica

www.sena.edu.ca

agli=PBX 57{604)5149290




[ 4
SENA

N

CENTRO DEL DISENO Y MANUCTURA DEL CUERO, REGIONAL ANTIOQUIA
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTRO. 7372636 DE 2025

Fecha de
Aprobacion: 12 de
mayo de 2015

Version No 02

Pagina 9 de 18

Entregar oportunamenteal | No se ejecuto esta obligacion

area de

durante mes objeto de cobro.

N/A
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administracion educativa
los respectivos soportes y
documentos definidos por
el centro de formacién para
el tramite de la certificacién
de los aprendices de
formacion titulada y/é
complementaria.

10

Registrar, Realicé el proceso de registro |X
verificar y hacer seguimiento | de asistencia en los

oportuno en el sistema de documentos compartidos y en
informacién que la entidad | la plataforma senasofiaplus
defina para la Gestién

de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de
los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta
de aprendizaje y su estado
sea matriculado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los

juicios evaluativos, rutas

Registro de inasistencias

senasofiaplus
K
[~} (EEFYS T ST =)
= E
o EEI YD T ST )
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de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

11

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
seleccion,

disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para
la seleccién de aprendices

No se ejecut6 esta obligacion
durante mes objeto de cobro.

N/A
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12 Aplicar y hacer cumplir el Se realiza la obligacién X Ejecucion de la
reglamento del aprendiz, asi | durante la ejecucién de la Formacion
como el manual de formacion, incentivando alos
convivencia del Centro de | aprendices a cumplir sus
Formacion. deberes y hacer cumplir sus
derechos.
13 Apoyar procesos de Registro | No se ejecuté esta obligacion

calificado para los durante mes objeto de cobro.
programas en nivel
tecndlogo del area
tematica objeto del presente
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contrato, cuando el centro lo
requiera.

14 Acatar los lineamientos del | Se cumple con el protocolo de Se cumple con el protocolo
Sistema Integrado de bioseguridad del Centro. de bioseguridad dentro de
Gestidn y el Sistema de las instalaciones del Centro
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

15 Apoyar al centro de Se divulgd a través de las Redes sociales como lo son el
formacién cuando este lo redes sociales los programas Instagram, WhatsApp
requiera, en la ofertados por el Centro de
promocion del portafoliode | Formacion.
servicios.

16 Realizar seguimiento en la No se ejecuto esta obligacion N/A
etapa productiva a los alos | durante mes objeto de cobro.
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera.

17 Propender por la Se motiva a los aprendices a Se ejecuta diariamente

permanencia de los
aprendices en el desarrollo
de la formacién profesional
integral.

continuar en el proceso
formativo y culminar con
éxito su etapa de formacion.

durante las sesiones de
formacion.
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18 esponder por Serecibe y entrega a manera |X Listado de préstamo en la
los bienes y elementos satisfactoria las llaves, los oficina Tics.Diligenciamiento
puestos a su disposicidon espacios y los equipos de formulario de ambiente QR.
para el cumplimiento del computo facilitados para el
objeto del contrato y una desarrollo de la formacion.
vez
finalizado, quedar apazy
salvo con el Almacén.

19 Acompafiar a los aprendices | Se acompafia a los aprendices | X Uistadas: de: -asitencia’de. bienestaral
a las actividades que se durante los talleres realizados BRI
encuentren planeadas por el | por bienestar al aprendiz
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

20 Apoyar y acompaniar los No se ejecut6 esta obligacion
procesos de durante mes objeto de cobro.
autoevaluacion de
programas de formacion en
nivel tecnélogo del Centro
de Formacion

21 Ejecutar la No se ejecuto esta obligacion N/A

formacién profesional
integral virtual de acuerdo
con la Guia de Orientacion

durante mes objeto de cobro.
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Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje que
se encuentra vigente en la
plataforma Compromiso

(GFPI-G-014)

22 Estar Me encuentro certificadaenla | X Certificado que reposa en los
certificado o actualizarse en | norma de competencia documentos del proveedor
la Norma de Competencia laboral Orientar formacion en el aplicativo SECOP II
“ORIENTAR FORMACION presencial de acuerdo con
PRESENCIAL DE procedimientos técnicos y
ACUERDO CON normativa - NIVEL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y | INTERMEDIO
NORMATIVO”.

23 Participar en las actividades | Realicé los documentos X Guias de aprendizaje enlos

indicadas por el Centro para
el mejoramiento de los
procesos establecidos en la
Red de Procesos del
Sistema Integrado de
Gestion de la Calidad.

requeridos para la formacion
como son las guias de
aprendizaje en los formatos
dispuestos por el Sistema
Integrado de Gestion

formatos actualizados -
materiales de formaciéon
presentaciones
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24

Cumplir con el pago
oportuno al sistema de
seguridad

social, en las condiciones,

plazosy porcentajes exigidos
por la normatividad vigente

Realicé el pago de la seguridad X
social correspondiente al mes de
enero, a través del operador
ENLACE OPERATIVO con numero
de planilla 78220287

Pago de seguridad social adjunto en el

informe de gestion financiera del mes
78220287
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y efectuar mensualmente la
presentacion de los soportes
de pago al supervisor del
contrato, permitiendo su
verificacion.

25 Brindar apoyo técnico de su | No se ejecuto esta obligacion N/A
competencia a la supervision | durante mes objeto de cobro
de contratos cuando sea
requerido.

26 Impartir formacion Se envi6 programacion del Correo electronicoy
presencial mes de febrero a los WhatsApp.
de acuerdo con la aprendices
necesidad del
centro y/o programas de
formacion

27 Impartir formacion Imparti formacion

Virtual, Presencial y/o
etapa productiva de
acuerdo con la necesidad
del Centroy/o programas
de formacion. “Esta
obligacion se define su
modalidad en el anexo o

Clausulado del contrato,
mismo ITEM 27”

profesional presencial en las
fichas de COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

Listados de asistencia, guias
de aprendizaje y
programacion.
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descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y

punto critico del contratista

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimientoa | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico
las Pendiente

Obligaciones: | Otros:

Tiempo
otorgado para
realizar la
accion
requerida:

Verificacion de | Sl Evidencias
lo requerido

NO: Por qué:

1. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las
obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las

irregularidades, anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Itagii, a los 31 dias del mes de julio de 2025

Dyron Javier Ramirez Osorio

Coordinador Académico

Supervisor Del Contrato No Contrato No. 7372636 de 2025
Centro De Disefio Y Manufactura Del Cuero

ltagui
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