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OBJETO 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DEL PERSONAL QUE CONFORMA 

LOS EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD DE LA E.S.E SAN ISIDRO DE TONA PARA EL 

ÁREA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE TONA DE CONFORMIDAD CON LA 

RESOLUCIÓN NO. 709 DE 2025 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN  

SOCIAL 
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INFORME FINAL DE EVALUACIÓN 

(RESOLUCIÓN NO. 135 DE 2024 

 

 

INVITACIÓN PÚBLICA-MINIMA CUANTÍA NO. 001-2025 

 

OBJETO: PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DEL PERSONAL QUE 

CONFORMA LOS EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD DE LA E.S.E SAN ISIDRO DE 

TONA PARA EL ÁREA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE TONA DE 

CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIÓN NO. 709 DE 2025 DEL MINISTERIO DE 

SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 

 

Se procede a realizar evaluación y verificación de los requisitos habilitantes dentro del 

proceso de selección de mínina cuantía MC-001-2025, cuyo objeto es la “PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DEL PERSONAL QUE CONFORMA LOS EQUIPOS 

BÁSICOS DE SALUD DE LA E.S.E SAN ISIDRO DE TONA PARA EL ÁREA RURAL Y 

URBANA DEL MUNICIPIO DE TONA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIÓN NO. 

709 DE 2025 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL” 

 

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL: DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES 

QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($272.500.000). 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: CINCO (05) MESES. 

 

1. DESCRIPCIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

 

Atendiendo los lineamientos dados por la Resolución No. 135 de 2024 “POR EL CUAL SE 

EXPIDE EL MANUAL INTERNO DE CONTRATACIÓN DE LA EMPRESA SOCIAL DEL 

ESTADO SAN ISIDRO DE TONA SANTANDER”, se está desarrollando el proceso de 

contratación de Selección Invitación pública- Mínima Cuantía conforme al objeto 

mencionado, en atención a las normas antes señaladas.  

 

De conformidad con lo establecido en la Resolución No. 135 del 2024 la verificación y la 

evaluación de las ofertas será adelantada por quien sea designado por el ordenador del 

gasto sin que se requiera de pluralidad alguna. Dicha función podrá ser ejercida por 

funcionarios o por particulares contratados para el efecto, quienes deberán realizar dicha 

labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la 

invitación pública, con el fin de recomendar a quien corresponda el sentido de la decisión 



 

   

 

 

a adoptar de conformidad con la evaluación efectuada, por lo tanto la evaluación de las 

propuestas recibidas en el presente proceso de selección será efectuada por el comité 

evaluador conformado por la gerente de la E.S.E San Isidro de Tona. 

 

2. PROPONENTES. 

 

Dentro de este proceso de Selección se presentó solo una propuesta que se relaciona a 
continuación, tal y como consta en el listado  de oferentes publicado en la plataforma 
SECOP II. 
 
La propuesta presentada fue la siguiente: 
 

No. PROPONENTE IDENTIFICACIÓN OFERTA 

1 TRANSPORTES Y 
SOLUCIONES 
INTEGRALES 

GLOBAL SAS - TSI 
GLOBAL S.A.S 

Nit : 901613518-2 $272.500.000 

 
 

3. VERIFICACIÓN DE MENOR PRECIO PROPUESTO. 

 

Teniendo en cuenta que se debe evaluar la oferta de menor valor y teniendo en 

cuenta que solo se presentó un único proponente, el cual corresponde a 

TRANSPORTES Y SOLUCIONES INTEGRALES GLOBAL SAS - TSI GLOBAL 

S.A.S, con NIT 901613518-2, representada legalmente por YAQUELINE REY 

ARCINIEGAS, identificada con cedula de ciudadanía No. 63.550.512 de 

Bucaramanga, cuyo valor ofertado está dentro del presupuesto para la contratación, 

además manifiesta no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e 

incompatibilidad establecida por la constitución y la ley para la presente contratación, 

se procede a verificar los requisitos habilitantes: 

 

4. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES. 

 

Atendiendo lo previsto en la Invitación Pública, se verificó el cumplimiento de los 

documentos allegados en la propuesta obteniendo el siguiente resultado: 

 

4.1. CAPACIDAD JURÍDICA: 

 

 

 

 

TRANSPORTES Y 

SOLUCIONES 

 

 



 

   

 

 

 

 

 

 

REQUISITO 

INTEGRALES GLOBAL 

SAS - TSI GLOBAL S.A.S 

NIT 901613518-2 

R.L YAQUELINE REY 

ARCINIEGAS, 

IDENTIFICADA CON 

CEDULA DE 

CIUDADANÍA NO. 

63.550.512 DE 

BUCARAMANGA 

 

 

 

 

OBSERVACIÓN 

 CUMPLE / NO CUMPLE  

CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA 

CUMPLE  

HABILITACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

TRANSPORTE POR EL 

MINISTERIO DE 

TRASPORTE 

CUMPLE  

PÓLIZA DE 

RESPONSABILIDAD 

CIVIL CONTRACTUAL 

CUMPLE  

CERTIFICADO DE 

EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN 

LEGAL 

CUMPLE  

DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD 

CUMPLE  

REGISTRO MERCANTIL. N/A  

AUSENCIA DE 

INHABILIDADES, 

INCOMPATIBILIDADES O 

PROHIBICIONES 

CUMPLE  

REGISTRO ÚNICO 

TRIBUTARIO (RUT): 

CUMPLE  

DOCUMENTO QUE 

ACREDITE LA 

CONSTITUCIÓN DE 

CONSORCIO Y UNIÓN 

TEMPORAL: 

N/A  



 

   

 

 

CERTIFICACIÓN DE 

ANTECEDENTES 

FISCALES 

CUMPLE  

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 

CUMPLE  

CERTIFICADO 

NACIONAL DE MEDIDAS 

CORRECTIVAS 

 

CUMPLE  

 

CERTIFICADO JUDICIAL 

CUMPLE  

 

CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES DE LA 

POLICÍA POR DELITOS 

SEXUALES  

CUMPLE  

PAZ Y SALVO 

SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES 

 

CUMPLE  

ACREDITACIÓN 

SITUACIÓN MILITAR 

 

N/A  

 

FORMATO ÚNICO DE 

HOJA DE VIDA DE LA 

FUNCIÓN PÚBLICA. 

CUMPLE  

CONSTANCIA DE NO 

ENCONTRARSE 

REGISTRADO EN EL 

REGISTRO DE 

DEUDORES 

ALIMENTARIOS 

MOROSOS 

 

CIMPLE  

CERTIFICACIÓN DE 
MANIFESTACIÓN NO 
UTILIZACIÓN DE 
RECURSOS 
PROVENIENTES DE 

CUMPLE  



 

   

 

 

ACTIVIDADES ILÍCITAS 

 

RESULTADO DE 

HABILITACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA 

HABILITADO  

 

4.2. VERIFICACIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA MINIMA Y EXPERIENCIA 

 

REQUISITOS CUMPLE / NO 

CUMPLE 

OBSERVACION 

LOS OFERENTES DEBERÁN 
CERTIFICAR LA EJECUCIÓN DE 
EXPERIENCIA: EL OFERENTE 
DEBE ANEXAR JUNTO CON SU 
PROPUESTA TRES (03) 
CONTRATOS EJECUTADOS Y 
LIQUIDADOS, CELEBRADOS 
CON ENTIDADES PÚBLICAS O 
PRIVADAS, DEBIDAMENTE 
INSCRITOS EN EL RUP, CUYO 
OBJETO CORRESPONDA AL 
SERVICIO DE TRANSPORTE DE 
PASAJEROS CUYOS VALORES 
SUMADOS CORRESPONDAN AL 
100% DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL DE LA PRESENTE 
CONVOCATORIA EN SMLMV. 
SOLO SE TENDRÁ EN CUENTA 
LA EXPERIENCIA QUE SE 
ENCUENTRE DEBIDAMENTE 
SOPORTADA, PARA LO CUAL SE 
REQUIERE QUE EL 
PROPONENTE ACOMPAÑE SU 
PROPUESTA CON LOS 
CONTRATOS Y LIQUIDACIONES 
CORRESPONDIENTES O 
CERTIFICACIONES DEL BIEN O 
SERVICIO EXPEDIDAS POR LA 
ENTIDAD CONTRATANTE, 
MEDIANTE LOS CUALES SE 
PRETENDA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA 

 

CUMPLE  

PARQUE AUTOMOTOR: CUMPLE  



 

   

 

 

- CLASE DE VEHICULO: 
CAMIONETA O CAMPERO, 
MODELO: 2020 O SUPERIOR, 
TRACCIÓN: 4X4, TIPO 
CARROCERIA: DOBLE CABINA O 
WAGON, COMBUSTIBLE: DIESEL 
O GASOLINA, CAJA: MANUAL O 
AUTOMATICA, CILINDRAJE: 
1500CC O SUPERIOR, FRENOS: 
ABS, AIRE ACONDICIONADO: SI, 
AIRBAG: SI CONDUCTOR Y 
PASAJERO, PLACA BLANCA 
SERVICIO: PUBLICO, 
CAPACIDAD KG/PSJ: 400/5 O 
SUPERIOR, PUERTAS: 5, 
BLINDAJE: NO, CINTURON DE 
SEGURIDAD: 5 PUESTOS, 
DISPONIBILIDAD: 24/7  
INCLUYE COMBUSTIBLE: SI 
ILIMITADO  
KILOMETRAJE MENSUAL: 
ILIMITADO  
CONDUCTOR: SI  
SOAT VIGENTE 
SEGURO DE 
RESPONSABILIDAD CIVIL 
CONTRACTUAL Y 
EXTRACONTRACTUAL Y 
REVISIÓN TÉCNICO MECÁNICA 
EN CASO DE REQUERIRSE, DE 
CONFORMIDAD CON LA 
NORMATIVIDAD QUE REGULA 
LA MATERIA. CANTIDAD 5 
RURAL 
- CLASE DE VEHICULO: 
CAMIONETA, MODELO: 2020 O 
SUPERIOR, TRACCIÓN: 4X2, 
TIPO CARROCERIA: STATION 
WAGON, COMBUSTIBLE: DIESEL 
O GASOLINA, CAJA: MANUAL O 
AUTOMATICA, CILINDRAJE: 
1500CC O SUPERIOR, FRENOS: 
ABS, AIRE ACONDICIONADO: SI, 
AIRBAG: SI CONDUCTOR Y 
PASAJERO, PLACA BLANCA 
SERVICIO: PUBLICO, 



 

   

 

 

CAPACIDAD KG/PSJ: 400/5 O 
SUPERIOR, PUERTAS: 5, 
BLINDAJE: NO, CINTURON DE 
SEGURIDAD: 5 PUESTOS, 
DISPONIBILIDAD: 24/7  
INCLUYE COMBUSTIBLE: SI 
ILIMITADO  
KILOMETRAJE MENSUAL: 
ILIMITADO  
CONDUCTOR: SI 
SOAT VIGENTE 
SEGURO DE 
RESPONSABILIDAD CIVIL 
CONTRACTUAL Y 
EXTRACONTRACTUAL Y 
REVISIÓN TÉCNICO MECÁNICA 
EN CASO DE REQUERIRSE, DE 
CONFORMIDAD CON LA 
NORMATIVIDAD QUE REGULA 
LA MATERIA. CANTIDAD 1, 
URBANA 

 

CAPACIDAD ADMINISTRATIVA 
DEL PROPONENTE (PERSONAL 
MÍNIMO REQUERIDO). EL 
PROPONENTE DEBERÁ 
ADJUNTAR UN DOCUMENTO 
DEBIDAMENTE FIRMADO EN 
ORIGINAL, EN EL CUAL 
MANIFIESTA QUE 
SUMINISTRARÁ EL SIGUIENTE 
PERSONAL PARA LA 
EJECUCIÓN DEL OBJETO 
CONTRACTUAL, EL CUAL DEBE 
CUMPLIR CON EL PERFIL 
DESCRITO A 
CONTINUACIÓN.CONDUCTORES 
6, COORDINADOR DE 
SEGURIDAD VIAL. 1  
 

 CUMPLE  

RESULTADO DE HABILITACIÓN 

CAPACIDAD TÉCNICA MINIMA Y 

EXPERIENCIA 

HABILITADO  

 

4.3. VERIFICACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA. 



 

   

 

 

 

Teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto a contratar y la forma de pago 

establecida, la E.S.E se abstuvo de solicitar documentación a fin de realizar verificación 

de la capacidad financiera. 

 

El comité evaluador tras haber realizado la verificación de requisitos habilitantes de la 
propuesta presentada y dado el cumplimiento de requisitos habilitantes, se recomienda la 
adjudicación del presente proceso de contratación a TRANSPORTES Y SOLUCIONES 
INTEGRALES GLOBAL SAS - TSI GLOBAL S.A.S, con NIT 901613518-2, representada 
legalmente por YAQUELINE REY ARCINIEGAS, identificada con cedula de ciudadanía 
No. 63.550.512 de Bucaramanga, quien manifiesta no encontrarse incurso en ninguna 
causal de inhabilidad establecida por la constitución y la ley ya que cuenta con la 
capacidad jurídica y técnica necesaria para ejecutar directamente lo pactado. Adicional a 
lo anterior, el precio ofrecido es favorable para la entidad. 
 
Se expide el presente informe de evaluación final de los requisitos habilitantes por el 
comité evaluador el veintiocho (28) de julio de 2025. 
 

 

 

YESSICA TATIANA ARENAS DÍAZ 

Gerente 


