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CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE EL RETIRO, REPRESENTADO PARA ESTOS EFECTOS
POR LILIANA MARIA ARBELAEZ SAENZ C.C 21.954.880, EN CALIDAD DE SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA Y MARIA PAULINA RESTREPO CADAVID,

CON C.C. 1.040.183.069, EN CALIDAD DE CONTRATISTA,

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DE LA
POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE
EL RETIRO PARA LA VIGENCIA 2025

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: El ozjeto comprende el acompanamiento a la Direccion
Local de Salud adscrita a la Secretaria ce Bienestar Social y Participacion Comunitaria del municipio de
El Retiro, desde el apoyo a las actividades contenidas en |a politica publica de primera infancia, infancia
v adolescencia.

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. Seran obligaciones generales del contratista:

1.

Saie

1.

12.

Cumglir con el objeto del contrato con plena autenemia y bajo su propia responsabilidad, por lo
tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacion, ni vinculo laboral algunc del
CONTRATISTA con el Municipic. '
Contar con los elementos necesarios para la debida ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y sus Decretos Reglamentarios.

Asistir y brindar apoyo en los asuntos que el Municipio requiera refarente al cumplimiento del
objeto contractual.

Acatar las instruccicnes que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio para la
correcta gjecucion del misma.

Presentar cportunamente fodos y ¢ada uno de los documentos exigidos por €l Supervisor.
Presentar al supervisor un informe mensual de las actividades realizadas en el periodo vy los
decumentos reguerides para €l pago. Una vez finalice el objeto contratade, entregar al supervisor
del contrato un informe final de ejecucion y los archivos que se hubieran generado durante la
ejecucion del contrato en un Backup de teda la informacidn y actividades desarroliadas durante
la ejecucion del centrate, Asimismo, entregar toda la documentacién fisica, de lo cual se dejara
relacién en €l informe final del contrato.

Guardar la debida confidencialidad sobre la informacién a la cual tuviera accasc.

. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitande dilaciones y retrasos

gue puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarics.

Realizar los pagos al sistema de Seguridad Social: Salud, Pension y Riesgos Laborales, mes
vencido (Decreto No. 1273 de 2018), de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en el
articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, de conformidad con la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
Reglamentarios. PARAGRAFO: Obligacion postcontractual. Dentro del mes siguiente a la
terminacion del contrato, el contratista debera presentar al Municipio el comprobante de pago al
sistema de Seguridad Sccial: Salud, Pensién y Riesgos Laborales del ultimo periodo pagado. El
incumplimiento de esta obligacion no da lugar al inicio de un procedimiento sancionatorio, pero
si genera el debido reporte de la omision del Contratista a el Municipio de Gestion Pensional y
Parafiscales UGPP y al Ministerio de Saluc y Proteccion Social, o las entidades que hagan sus
veces,

Cuando el Municipio requiera para garantizar la confidencialidad y seguridad de la informacion a
través de los aplicativos ¢ herramientas para el desarrollo del objeto contractual se requiera
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entregar al contratista equipos, herramientas, computadar, u otres sienes de uso exclusivo de la
Entidad, el contratista al terminar el presente contrate deberd hacer entrega de los bienes al
servidor publico encargada de las funciones del Almacén, ¢ a la persana que é| designe. No
obstante. el contratista debera responder tanto por la conservaciéon y uso adecuado de los
mismos, como por su deterioro o pérdida. El reintegro de los bienes por parte del contratista se
hara de acuerdo al procedimiento establecido por la Entidad, y debera anexar al informe final del
contrato el certificade de recibo a satisfaccion de los bienes o elementos.

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de |a ley que pretendan
obligario a hacer u omitir algun acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situacicnes el
contratista debera informal tal evento a el Municipic y a las autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la
caducidad del cantrate conferme lo establece el articulo 18 de la Ley 80 de 1983

14. Las demas que se requigren para el cumplimiento del objeto del presente contrate que se originen
de su naturaleza v de los estudios previos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS. Seran obligaciones especificas del contratista:

1. Apoyar la ejecucion de la pelitica publica de primera infancia, infancia y adolescencia.

2. Apcyar en la ejecucion de actividades a realizar en el programa de estimulacién oportuna dirigido
a madres gestantes. lactantes, nifios y nifas desde el primer mes de nacimiente hasta los 5 afics
de edad.

3. Apoyar en la busqueda de alianzas con instituciones que apoyen los procesas del programa de
primera infancia e infancia.

4. Apayaren la activacion de la ruta de atencién ante la presencia de casos de presunta vulneracién
de derachos de madres gestantes, nifnos y ninas del municipio de El Retiro,

5. Apayary proponer estrategias para la realizacion de campanas y actividades que hacen parte de
la politica pablica de primera infancia, infancia y adolascencia.

6. Apoyar y paricipar en mesas de trabajo y comités que hacen parte de la politica publica de
primera infancia, infancia y adolescencia y a 10s que sea convocada.

7. Apayar y acompafiar a la escuela de liderazgo ‘lideres en potencia "espacic de participacion de

los nifies y nifias de 0 a 5 anos en el municipio de El Retiro.

8. Apayar en la conformacion y funcionamiento de los consejos de participacion de nifos. nifas v
adolescentes.

9. Apoyar el fortalecimiento y dinamizar los espacios de paricipacién de nifies, nifias y adolescentes
en las instituciones educativas del municipio de El Retiro.

10. Apoyar y accempafar el programa de modalidad familiar del CDI 'Guarcefito” y a los hogares
comunitarios de la zona rural del municipio.

11. Apoyar en la entrega de |os paguetes alimentarios a madres gestantes y lactantes pertenacientes
al programa de estimulacién cpariuna de la zona urbana y rural del municipio

12. Apoyar con les demas pregramas de la direccion local de salud para formacion, sensibilizacién y
acompafamiento a las familias y cuidadores.

13. Apoyar en la realizacion de talleres de formacien dirigidos a padres de familia, familia y
cuidadores. agentes educativos y camunidad general en temas relacionados con la primera
infancia, infancia y adolescencia, teniendo en cuenta el curso de vida y el enfeque diferencial.

14. Apoyar y particicar en la construccidn, articulacion, ejecucion y seguimiento de la RIA ruta integral
de atencién a la primera infancia (Gestionar acciones en salud, nutricién, educacidn. cultura
deporte, recreacion € innovacion, entre otros)

15. Apoyar y participar n la ejecucion del preyecto de vida desde |a etapa prenatal.

16. Apoyar en la medicién y andlisis permanente de los indicadores del programa a cargo. ademas
de‘la realizacion de encuestas de satisfaccion y de las demas solictadas

17. Apoyar las demas aclividades asignadas y que se reguieran para el logro de las metas e
indicadores de la Direccion Local de Salud, la Secretaria de Bienestar Social y Participacian
comunitana y demas dependencias de la Administracién Municipal.

18. Las actividades objete del contrato deben ser realizadas en la zona urbana y rural del municipio.

19. Para el cumplimiento del objeto contractual. el contratista debera contar con sus propios
instrumentos yfo elementes tecnoldgicos, come a su vez su propic medic de transporte.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Seran obligaciones generales del Municipio:
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Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato.

Aprobar las garantlas que se constituyan con ocasion a la suscripcian del contrato y sus
modificacicnes {Si aplica).

Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en €l mismao.
Verificar la afiliacién y pago opertuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales, efectuados por EL
CONTRATISTA de acuerdo con la normatividad vigente.,

Designar un supervisor para vigilar el cumplimiento de! objeto contractual dentro del término de
gjecucion y demas condiciones establecidas.

Suministrar al contratista la infermacion requerida para la ejecucién del objete contractual
Cumplir y hacer cumglir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman
parte del mismo.

Supervisar |a ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, LA ALCALDIA
podra efectuar requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idonea
gjecucion del objeto contractual, sin que por esta circunstancia sea posible oredicar la existencia
de subordinacion laboral alguna. bajo el entendido que la Administracion tiene la responsabilidad
de coordinar la prestacion de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento adecuado y
oportuno del objeto contractual.

Verificar a través del Supervisor del contrato que EL CONTRATISTA realice la novedad al
Sistema General de Riesgos lacorales cuando se suscriban prérogas, cesiones, suspensiones
y en el evento de terminacion anticipada del contrato.

LA ALCALDIA dara cumplimiento a lo sefialado en el articulo 4° del Decreto 1273 del 23 de julic
de 2018 asi: 10.1. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo
y enfermedades laborales. 10.2. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo de
conformidad con el procedimiento establecida per la Oficina de Talento Humano. 10.3. Realizar
actividades de prevencion y promocién. 10.4. Incluir a las personas que les aplica la seccién en
el Sistema de Geslién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 10.5. Permitir la particicacion del
CONTRATISTA en las capacitaciones que realice el Comité Paritario de Seguridad y Salud en
el Trabajo. 10.6. Verificar en cualquier momento el cumplimiento de les requisitos de seguridad
y salud necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica la
SECCION 2 - AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES DE LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del CAPITULO
2 del Decreto 1072 de 2015. 10.7. Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV yio V sobre
los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos Laborales, 10.8. Adoptar los mecanismos
necesarios para realizar el pago mes vencido de |a cotizacién, cuando el pago del aporte esté a
Su cargo.

OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION CONTRACTUAL: La supervision estard a carge de la
Secretarfa de Bienestar Social y Participacion Comunitaria en cabeza de un funcionario delegado. quien
vigilara la ejecucidn del contrato, hasta su finalizacion, previo cumplimiento de los requisitos legales. En
todo caso, las obligaciones de la supervision deberan sujetarse a lo dispuesto en los articulos 82, 83 y
84 de la ley 1474 de 2011 y tendra a cargo los siguientes compromisos:

1.

2.
3

>

P 2L

Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y medic de
comunicacion entre las mismas.

Suscribir acta de inicic del contrate,

Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas, respetando
las especificacienes técnicas y economicas previstas en su oferta y en el contrato.

Verificar que los servicios o actividades a desarrollar se lleven a cabo por el valor exclusivamente
convenido.

Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucion del contrato

Sclicitar aclaraciones y explicaciones sobre la gjecucién del contrato cuando se requiera.
Verificar el cumplimiente de las cbligacicnes con el sistema de seguridad social integral y pagos
de parafiscales, durante la ejecucion del contrato, si es €l caso.

Mantener informade al secretaric de despacho sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion o puedan pener en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando
tal incumplimiento se presente.

Revisar que ¢l objeto de! contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta terminacién.
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10. Elaborar actas de supervisién parciales, correspondientes a la ejecucion del contrato, que avalen
los pages realizados a les contratistas.

11. Garantizar la publicacion operiuna en el SECOP 1l y rendicién en gestién transparente de todos
los documentos inherentes a su gestidon como supervisor.

12. Informar de manera oportuna al secretario de despache, de cualquier solicitud de adicién
presupuestal, prorroga, suspensicn, terminacian, incumplimiento en el transcurso del contrato,
para que la entidad pueda analizar la mismas con debido tiempo.

13. Solicitar al contratista el informe de novedad y su respectiva actualizacion a la administradora de
riesgos laborales, cuande se suscriban adiciones, prorrogas y suspensiones y en &l evento de
terminacion anticipada del contrato y, en general cualguier modificacion gue se realice al
contratc. Igualmente, procedimiento se debera efectuar ante la compania de seguros garante del
contrate, cuando aplique.

14. En general las que de conformidad con la normatividad vigente considere necesarias desplegar
para el cabal cumplimiento del Contrato y las contenidas en los Manuales de Contratacién y de
Interventoria y Supervision. de la Alcaldia, asi como la Gufa para el gjercicio de Superwsu‘)n e
Interventoria de los contratos del Estado de Colom bia Compra Eficiente.

GARANTIAS: De conformidad con el objeto a desarrcllar, si bien se podrian presentar riesgos en la
ejecucién del contrato, existen elementos tanto facticos como juridicos que nos permiten determinar su
no exigencia.

Es por ello. que de acuerdo a los siguientes supuestas facticos y juridicos no se hace exigible ninguna
garantia por parte de la entidad al contratista:

1. La forma de desembolso.

2. El Decreto 1082 de 2015, Excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del
riesgo. Las garantias no seran obligatorias en la Contratacidn Directa, en los contratas de
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro. y en los contratas cuyo valor sea
inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia prevista para cada entidad, caso en el
cual correspondera a la entidad centratante determinar la necesidad de exigirla.

El contratista NO presentara garantia Unica que avalare el cumplimiento de |as obligaciones surgidas
del contrato.

PLAZO CONTRACTUAL: Desde el acta de inicio hasta el 31 de diciembre del 2025

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS M L (S 28.789.333,33)
con carge al Centificado ¢e Disponibilidad Presupuestal No. 902 del 26 de mayo del 2025.

FORMA DE PAGO: El Municipio de El Retiro. realizara pagos parciales, previa entrega de informe de
actividades y constancia de pago de la Seguridad Social, por parte del contratista al supervisor
contractual con su respectivo aval. Lo anterior, coma requisitas exigides por la Secretaria de Hacienda
y Desarrollo Financiero del municipio.

La factura debe ser cargada en la plataferma SECOP |l conforme a los procedimientos indicados por el
municipio.

MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que en
caso de retardo previamente verificado peor el ¢ los supervisores en el cumplimiento de cualquiera de las
obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda
oportunamente. el CONTRATISTA pagara a favor del MUNICIPIO multas equivalentes al UNO (1%) del
valer del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valer total
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CESION Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podra ceder ni subcontratar el respectivo contrato
sin el cansentimiento previo y escrito del municipio pudiendo éste negar la autorizacidn de la cesion o
del subcontrato.

DE LA INTERPRETACION UNILATERAL. MODIFICACION UNILATERAL, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrate se rige por las clausulas excepcionales de interpretacion
unilateral, modificacion unilateral, terminacion unilateral y caducidad, de que tratan los articulos 15, 16 y
17 de |a ley 80 de 1993.

CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes. siempre gque con ello no se causen
perjuicics al MUNICIPIO DE EL RETIRO. k) Por agotamianto del abjeto ¢ vencimiento del plazo. ¢) Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. d) Unilateralimente por
incumplimiento del contratista. PARAGRAFO 1: La terminacién anticipada del contrato se hara constar
en acta suscrita por las partes. PARAGRAFO 2: Lo anterior sin peruicio de los procesos que se deban
adelantar a la luz de las reglas del servicio de acreditacién, respecto al uso de la condicién de acreditado.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actua con plena
autonomia técnica y administrativa, frente al MUNICIPIO DE EL RETIRO, se excluye cualquier vinculo
de tipo laberal entre el MUNICIPIO DE EL RETIRO y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste
para el desarrolio del objeto del contrato. En consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del
contratista el page de salanos y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal mencionade.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Side la ejecucién del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientes, invenciones, informacion, mejoras y/o dizenos, €stos pertenecen a MUNICIPIO DE EL
RETIRO ce cenfermidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1882 madificado por el
articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y €l articulo 21 de la misma Ley, que establece el término de
proteccidn, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decision Andina
351 de 1993 concardante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los
trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO DE EL RETIRO per el objeto de este centrato no infringen
ni vulneran los derechos de prepiedad intelectual o industrial o cualesquiera otras dereches legales ¢
contractuales de terceros.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se obliga a guardar
estricta confidencialidad sobre toda la informaciéon sometida a reserva debidamente identificada como
tal por MUNICIPIO DE EL RETIRO y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato,
Esta obligacién de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacion
confidencial sea requerida por autoridad competente. PARAGRAFO. La presente cldusula de
confidencialidad se mantendra vigente mientras la infarmacion catalogada como tal conserve el caracter
de reservada. En todo caso estara sujeta a la reglamentacién scbre informacion confidencial de los
articulos 280 a 266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el
articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informaciér y documentos reservados, articulo 24
sustituido, y en las demas normas concordantes y complamentarias gque regulen la materia.

DOCUMENTOS: Los documenios que a continuacion se relacicnan, se consideraran para todos los
efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales: a) Estudios y documentos previos expedides per el MUNICIPIO DE EL RETIRO
en desarrcllo del proceso. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la gjecucion de los
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de ellas pueda llegar a exceder el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del mismo, para tal efecto se
dara aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial
al objeto 0 a las obligaciones emanadas del contrato, pagard al MUNICIPIO hasta el diez por ciento
{10%) del valor total del mismo, como estimacién anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice
para que se realice Ja reclamacion de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se darg aplicacion
al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo |a gravedad del juramento,
que se entiende prestade con la presentacidn de la propuesta y can la firma cel centrato, que ni él, ni las
personas que representa se halla incursc en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas
concordantes. PARAGRAFO PRIMERQ: Si llegare a sabravenir inhabili¢ad o incompatibilidad por parte
del CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita del MUNICIPIO a través de la
supervision y si ello no fuere pesible el CONTRATISTA renunciara a su ejecucion. PARAGRAFO
SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad ¢ incompatibilidad, el CONTRATISTA debera informar
al MUNICIPIO dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer un
candidato, quien debera manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucién
del contrato en las mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL MUNICIPIO se reserva
la facultad de aceptar al candidato propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesién
a favor de un tercero que redna las condiciones para continuar cen la ejecucion del contrato.

INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO: EI CONTRATISTA, mantendra indemne al MUNICIPIO DE EL RETIRQ
contra tado reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones
a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su parsonal, durante la ejecucion del objeto
y obligaciones del contrato. En caso de que se fermule reclamo. demanda o accién legal contra
MUNICIPIO DE EL RETIRO por asuntos, que segln el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicard lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne vy adelante los tramites para
llegar a un arreglo del conflicte. EI MUNICIPIO DE EL RETIRO, a solicitud del CONTRATISTA. podra
prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocera los costos
que €stos ocasionen al EI MUNICIPIO DE EL RETIRO., sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA
se atenue por este reconccimiento. ni por el hecho de que el MUNICIPIO DE EL RETIRO an un memento
haya prestado su colaboracicn para atender a la defensa de sus iniereses contra tales reclamos.
demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO DE EL RETIRO éste
pedra hacerlo directamente, previa comunicacién escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los
gastos que el MUNICIPIO DE EL RETIRO incurra por tal motivo. En caso de que asi na lo hiciera el
CONTRATISTA, el MUNICIPIO DE EL RETIRO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones
de cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA.

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA tedos los gastos e impuestos. tasas v
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacian del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus modificacicnes.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en

forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran
a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la ¢oncilacién. amigable composicien v
transaccién,
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trabajos. d) Las actas y demas decumentas que durante la ejecucidn del contrato se suscriban por las
partes,

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato. se entendera perfeccionado cen la firma
de las partes contratantes y para su legalizacion y ejecucion requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) El
inicio de la ejecucion estara condicionado, ademas. a los requisitos de inicio contemplados en el estudio
previo.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2, Por causas
debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. PARAGRAFQ: En caso de suspensién el
(la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantias,
prepercionalmente al término que dure la misma. (Si aplica)

REGIMEN LEGAL: El contrato se regira en general por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes. salvo en los aspecios particularmente regulados por la Ley de contratacion que le sean
aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1883, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015.

Revigd. Lusa Fernanda Rlos Gardla - Secralara Gr.-'ueta,l,i;miu 2 F }
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