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TIPO DE INFORME: Parcial: __ X | Final: No.. 03 Fecha: 15/07/2025 - ’
CONTRATO_X_ INTERADMINISTRATIVO Ne 613 ARO: | 2005 |
CONVENIO___ :
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE EDUCACION
o NOMBRE O RAZON SOCIAL: | RESGUARDO INDIGENA YANACONA DE SAN AGUSTIN.
NIT O CC: 813.006.379-2 : l
DIRECCION Vereda Nueva Zelanda | TEL: 3229250672
CONTRATISTA:
, CIUDAD: SAN AGUSTIN - HUILA
REPRESENTANTE LEGAL: YBER OMEM BUESACO
CcC: 12.143.485 DE SAN AGUSTIN
PRESTAR EL SERVICIO DEL PLAN ALIMENTARIO INDIGENA PROPIO — PAIP, COMPLEMENTO
ALIMENTARIO ALMUERZO EN LA MODALIDAD OLLA COMUNITARIA, PARA LOS NINOS, NINAS Y
OBJETO: ADOLESCENTES REGISTRADOS EN EL SIMAT DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES CON
POBLACION MAYORITARIAMENTE INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA.
FECHA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO O CONVENIO: 20/02/2025
(dd/mm/aa)
1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
VALOR INICIAL: En cifras: $476.987.700,00 .
(Contrato o Convenio) En Letras; CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
, SETECIENTOS PESOS M/CTE
N° 1 Valor: Fecha:
VALOR ADICIONAL: N° 2 Valor: Fecha: i
N° 3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL (Acumulado) | $ 476.987.700,00
PLAZO INICIAL: CIENTO SETENTA (170) DIAS, CALENDARIO ESCOLAR O HASTA AGOTAR RACIONES CONTRATADAS.
N° 1 Tiempo: Fecha:
PLAZO ADICIONAL: N° 2 Tiempo: Fecha:
. N°3 Tiempo: Fecha:
PLAZO TOTAL (Acumulado)
FECHA DE INICIO (dd/mm/aa) | 05/03/2025
: Término Fecha (dd/mm/aa)
Suspensi6
N° 1 n:
FECHA DE SUSPENSION Y Relnicacto
REINICIACION: (dd/mm/aa) y —
uspensio
o n:
N*2 Reiniciacio
. n.
FECHA DE TERMINACION:
(dd/mm/aa)
GARANTIAS:
. . FECHA DE VALOR VIGENCIA ,
N° DE POLIZA APROBACION TIPO DE AMPARO ASEGURADO | INICIO | FINAL ‘
Poliza de seguro de cumplimiento entidad estatal (Decreto 1082 de 2015)
- P _ | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $47.698.770,00 | 20/02/2025 | 30/06//2026
r-ab 1005021 | 26DEFEERERODE TRUEN MANEJO DEL ANTICIPO Y CORREGTA | (oo oo 2000272025 | 000612020
INVERSION DE ANTICIPO. PR T

o
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PAGO  DE  SALARIOS,  PRESTACIONES | ¢ o 1g agr o | 2000 2/2025 | 31/12/2028
SOCIALES LEGALES F INDEMNIZACIONES v £ U I09,
CALIDAD DEL SERVICIO $23.849.385.00 | 20/02/2025 | 3112112026

Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento (RCE CONTRATOS)

61 40-101021158 25 DE FEBRERO DE
ANEXD 0 2025

PREDIOS, LABORALES Y OPERACIONALES

$ 2684.700.000,00

20/02/2025

3111212025

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

El RESGUARDO INDIGENA YANACONA DE SAN AGUSTIN demuestra que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales y con los aportes parafiscales a Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF, del mes de mayo del 2025, segun
consta en la certificacion expedida el dia 04 de junio del 2025 por el Contador Pablico de RESGUARDO INDIGENA YANACONA DE SAN AGUSTIN,
IRMA LADY BELTRAN MUNOZ, con T.P. N° 35353-T en calidad de Contador Publico, anexa copia de la tarjeta profesional y certificacion de la

vigencia de la misma.

Se relaciona a continuacion el nimero de las planillas de pago correspondientes al periodo del mes mayo del 2025:

Planilla No. 33641068
Planilla No. 33395506
Planilla No. 33116123
Pianilla No. 33346383

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

: FECHA : N

DESCRIPCION DE PAGOS (ddfmm/aa) VALOR AMORTIZACION SALDO |
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 613 20-02-2025 ~ $476.987.700. $476.987.700
VALOR ADICIONAL N°1
VALOR FINAL CONTRATADO 20-02-2025 $476.987.700 $476.987.700 -
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO 01-04-2025 $ 143.096.310 $ 143.096.310
VALOR ACTA PARCIAL N°1 12-05-2025 $46.813.410 $430.174.290.~
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 12-05-2025 $ 14.044.023 $ 129.052.287
VALOR ACTA PARCIAL N° 2
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 25-06-2025 - $54.814.200 ; $ 375.360.090
VALOR ACTA PARCIAL N° 3 $ 16.444.260 $ 112.608.027
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 3
VALOR ACTA PARCIAL N° 4 15/07/2025 $ 46.481.780 $328.878.310
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 4 15/07/2025 $14.077.224 $ 98.530.803
VALOR ACTA PARCIAL N° 5
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 5
VALOR ACTA PARCIAL N° 6
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 6
VALOR ACTA PARCIAL N° 7

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 7

VALOR ACTA PARCIAL N° 8

AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA PARCIAL 8

VALOR FINAL EJECUTADO

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O
CONVENIENTE




i Gobernogién
Fodel Hulla

SISTEMA DE GESTI(:)N: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

ICEINFY

Codigo: DAC-C055- P1110-F08

Fecha Aprobacién:
05 de Abril de 2025

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

Versién: 7

Pagina 3 de 20

3. COMPONENTE TECNICO

En virtud del objeto contratado y revisado el informe niimero 3, periodo del Primero (01) al freinta (30) de Mayo del 2025, el contratista RESGUARDO
INDIGENA YANACONA DE SAN AGUSTIN, desarrollé las actividades que se derivan del contrato interadministrativo N° 613 de 2025 del cual soy
supervisor, me permito presentar el siguiente informe, correspondiente al presente periodo, se describen estos resultados, asi:

% DE %DE | DIFICULTA
ACTVIDAD EN;E‘SESGBALSEOVM CUMPLIMIENT) ~ ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al Resultado CUMPLIMI | DES
LOGRADO ACUMULADO logrado) PARCIAL | OBSERVAC
PACTADO | (MENSUAL]  ONES
» GENERALES
V! De acuerdo al informe presentado por el
; . . confratista y sus soportes del cumplimiento
Lo Cumpltr con el objeto del Contrato Infglfne de 37,5% |de las obliygaciones se evidenciap que el| 12,5%
en el plazo y tiempo pactado. actividades . : .
contratista dio  cumplimiento a esta
obligacién.
El contratista en su informe del primer mes
de ejecucion presenta las certificaciones de
afiliacion a salud, pension y Riesgos
profesionales  tanto  del  personal
dinamizador, como  del personal
administrativo, dando cumplimiento a esta
obligacion, (RUAT, en donde se evidencia
riesgos profesionales y salud).
Certificaciones
9 Dar cumplimiento 3 las . afiliacion a A?li‘ njyismo preseni.a lel cerliﬂcacié.n de |
obligaciones frente a los sistemas de alud - pension afliacion a. pensiones del p.elsona! :
. . o - ARL vinculado para la ejecucion del contrato
seguridad social en salud, pension, sistema
etaiacen, cuando haya lugar a elo. y| o 37,59 | lQualmente aporta las planas de pago de | 4,
presentar los documentos respectivos que Planiltas d? pago segurhfdad social y CeltlflC’a_dQ suscrito por la
; ; o de seguridad sefiora  IRMA LADY BELTRAN MUNOZ,
asi lo acrediten, conforme al articulo 50 de la ! - o oy o .
. ) social y con T.P. N° 35353-T en calidad de
Ley 789 de 2002, y demas normas que e s . .
requlen la materia, CEI’tIflcaCIon del Contador Pubhcg,. anexa copia (kfz la taueta
articulo 50 de la profesional y certificacion de la vigencia de
Ley 789 de 2002 la misma.
Se relaciona No. De planillas de pago de
seguridad social:
Planilla No. 33641068
Planilla No. 33395506
Planilia No. 33116123
Planilla No. 33346383
3. Reportar de manera inmediata al
supervisor del Contrato, mediante correo El Resguardo indigena YANACONA de
electronico ylo en medio fisico, en un plazo San Agustina en este periodo no ha
no mayor de 24 horas, las novedades, informado a la supervision, la presentacion
inconvenientes, anomalia, eventualidad o N A 37 59, de inconvenientes o novedades que 12 59
irregularidad que pueda afectar la ejecucion ' " pongan en riesgos la prestacion del o
del Contrato y que.pongan en riesgo la servicio de alimentacion escolar en las
operacion del PAE 'y las acciones instituciones y sedes educativas de su
implementadas para prevenir y corregir la comunidad indigena.
situacion. ]

—s
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4, Presentar informes mensuales de
ejecucion  del  Contrato  junto  con los

Informe de
ejecucion del

El conlratista dio cumplimiento a esta
obligacion  presentando el informe  del
periodo comprendido entre el 01 al 30 de

respectivos soportes al supervisor dentro de —— 37.5% | mayo de 2025, con sus correspondientes | 12,5%
los lreinta (30) dias habiles a partir del soportesy y soporles que evidencian el cumplimiento
primer dia del mes inmediatamenle anlerior. de las obligaciones pactadas En el conlrato
Interadministrativo 613 de 2025.
En cumplimiento de esta obligacion el
contralista allega en su informe del mes
L S - , enero copia del anexo No. 0 de la Poliza
5. Mantener vigenle los mecanismos | Poliza General General de  Cumplimiento  61-44-
de cobertura del riesgo previstos por el| de Cumplimiento AIO’1O5§3021 y de Responsabilidad Civil
Decrelo 1082 de 2015, conforme a los Pdliza de y i
e = , o y o 37,5% | Extracontractual 61— 40-101021158, las | 12.5%
requisilos paclados en el Conlralo, asi como | Responsabilidad cuales fueron debidamente aprobadas por
de las modificaciones que se presenten en la civil la directora del DAC el dia 25 de febrero
ejecucion del mismo. extracontractual hogafio ecnconlrémdose elc original en las
carpetas del contrato interadministrativo
203 de 2025.
6. Suministrar — al - supervisor  del El contratista enlregd toda la informacion
Contrato toda la informacion que le sea que le sea requerida para verificar el
solicitada  para  verilicar el correclo _ " correcto cumplimiento de las obligaciones
para Hee N.A 37,5% : 12,5%
oportuno cumplimiento de las obligaciones confracluales, la cual se encuentra '
I i .
contractuales, de acuerdo con los arliculos archivada en las carpetas del conlralo
4°y 5°dela Ley 80 de 1993, interadministralivo.
7. Acatar aplicar de manera . S
dlicente th y (<lﬂ)%:|'\/‘1r‘i0||9" ‘ El operador dio aplicacion a las
;J C o R SRR y N.A 37.5% | observaciones y recomendaciones | 12,5%
recomendaciones  impartidas  por el ; : enr
. ’ impartidas por el supervisor del contrato.
supervisor del Contralo.
El Departamento con el fin de garantizar los
Poliza Gereral de posibles riesgos que se puedan presentar
8. Reparar los danos indemnizar los Cu:n Iimie;to en la  ejecucion  del  Contrato
etjuicios que cause al DEPARTAMENTO por P Interadministrativo 284 de 2024, solicito al
u h Y : .
el incumplimiento del contrato. En caso de que i conlratista, la  Pdliza  General  de
eum - Poliza de PR L y f
se intenle una accion o se presenle una Respansabilidad 37,5% Cumplimiento  61-44-101058021 'y de| 12,5%
reclamacion contra el DEPARTAMENTO por L Civ;I ‘ Responsabilidad Civil Extracontraclual 61—

la cual deba responder el Conlralista, aquella
procederd a nolificarle a la mayor.

extracontractual

40-101021158,  las  cuales  fueron
debidamente aprobadas por el
Departamento Administrativo de
Contratacion el dia 25 de febrero de 2025

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA I) FASE DE ALISTAMIENTO

1 Garantizar el recurso  humano
necesario para la oportuna y adecuada
prestacion del  servicio de alimenlacion
escolar, cumpliendo con los  requisilos
eslablecidos en la legislacion sanitaria vigenle
y la Resolucion 18658 de 2018 o la norma que
la sustiluya, complemente o modifique. Esle
personal debe ser conlralado directamente
por el conlratista de acuerdo con la legislacion
laboral vigente. Presentar a la supervision del
programa de Alimentacion escolar el listado
del personal culturalmente idoneo y necesario
para la manipulacion de alimentos, el cual
debera contemplar lo eslablecido en la
siguiente tabla: Tabla 2. Relacion minima-de

Contralos
debidamente
suscritos

37.5%

El contratista se encuentra cumpliendo con
esla obligacion desde el inicio de la
prestacion del servicio para tal fin allego en
la primera cuenta los contralos de las
manipuladoras, personal administrativo y
demas personal debidamente firmados por
las parles, con sus correspondienles
soporles e igualmente presenta el listado de
los mismos.

12,5%
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dinamizadores  auxiliares de  alimentos
necesarios por numero de raciones atendidas
bajp modalidad olla Comunitaria.

De 1 a 75 Raciones 1
De 75 a 150 Raciones 2
De 151 a 300 Raciones 3
De 301 a 500 Raciones 4
De 501 a 750 Raciones 5
De 751 a 1000 Raciones 6
De 1001 a 1500 Raciones 7

2. Presentar a la supervision del
programa de Alimentacion escolar el listado
actualizado mes a mes del personal
manipulador contratado para la prestacion del
servicio de alimentacion escolar, junto con los
certificados médico de aptitud laboral para la
manipulacion de alimentos, soportado con
laboratorios clinicos de KOH, frotis de
garganta y coprologico; de las cuales minimo
el 20% deberan ser padres de familia de
beneficiarios, priorizando aquellos que sean
cabeza;de familia y que no pertenezcan al
comité-de vigilancia o control social y/o a la
junta de la respectiva asociacion de padres de
famifia, lo anterior en cumplimiento de fa ley
2042 de 2020. De igual forma, cuando existan
cambios del personal manipulador, deberan
ser informados en los tres dias siguientes al
acontecimiento.

Certificado de
representante
legal

37,5%

Operador anexa oficio de fecha 30 de mayo
de 2025 del afio en curso donde certifica que
cuenta con personal idoneo y garantizar la
disponibilidad inmediata de reemplazo del
personal cuando se requiera, firmado por el
representante legal.

12,5%

3. Garantizar y adecuar con base en
los  requisitos establecidos en la
normatividad sanitaria vigente, las piantas
de produccion o ensamble y/o las bodegas
de almacenamiento minimas ofertadas, las
cuales deberan contar con el respectivo
CONCEPTO  HIGIENICO  SANITARIO
FAVORABLE. Ademas, la fecha de emision
del requisito debera corresponder a la fase
de alistamiento, por otra parte, si la
autoridad sanitaria no ha visitado el
establecimiento en el periodo mencionado,
se aceptard la solicitud realizada por el
operador ante la secretaria de salud
Municipal o Departamental.

NIA

37,5%

En los documentos entregados por el
operador en el mes anterior hizo entrega de
un acta. de inspeccién sanitaria N°
41668817001621_CL_216-20_1 de fecha 02
de marzo de 2025 con concepto
FAVORABLE con requerimientos a Ia
bodega de almacenamiento ubicada en la
vereda cuchilla en el municipio de san
Agustin del propietario Ernesto Cérdoba
identificado con CC. N° 3672094

12,5%

4, Relacionar los equipos y utensilios
que dispone en bodega o planta de
almacenamiento de alimentos, para llevar a
cabo adecuadamente los procesos de
operacion del PAE: equipos de refrigeracion
y congelacion, grameras, termometros,
carretilas  transportadoras,  canastillas,
estivas, entre otros.

N/A

37,5%

En los documentos entregados por el
operador en el mes anterior anexo oficio en
el que relaciona los equipos y utensilios
correspondientes a las bodegas de
almacenamiento de alimentos.

12,5%
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5. Recibir y remitir a la supervision, el
inventario firmado por el rector o docente
encargado del comedor de los equipos
menajes y utensilios existentes en la sede
educativa describiendo el estado en el que se
encuentran. Una vez finalizado el contrato
deben ser enfregados en las mismas
condiciones de recibo a través de certificacion
expedida por el rector o docente encargado
del comedor escolar.

N/A

37,5%

El operador en los documentos que hacen
parte de la cuenta de cobro anterior, radicd
las actas de recibo de inventario de las
Instituciones Educativas con sus sedes y el
inventario de los equipos, menaje y utensilios | 12,5%
existentes en las sedes educativas que
seran utilizados para la modalidad de racion
requerida por la entidad, describiendo el
estado en que se encuentran

6. Presentar de acuerdo con el modelo
establecido por la administracion
Departamental, un Plan de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo de Equipos, de
bodega, planta de ensamble o de produccion
de alimentos de propiedad del dicho plan. En
el caso de los inventarios de los equipos
existentes en las sedes educativas, el rector
mediante acta indicard el estado en que se
encuentran los equipos y hara entrega de
ellos al operador. El Plan debe ser entregado
para su revision al inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacion no puede
superar el primer mes de operacion, el
documento debera de contener minimo la
siguiente estructura:

e  Objelivos.

e Estrategias de  respuesta  anle
contingencias.

e Personas o empresa encargada de su
aplicacion.

¢  Fichas técnicas de los equipos.

e Método de calibracion.

e Hoja de vida con registro de
mantenimiento de cada uno de los
equipos existentes en cada comedor
escolar.

e El seguimiento de este plan se hara
mediante la implementacion de los
formatos establecidos por la ETC.

Oficio Sac
HUI2025EE012617

37,5%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE012617 del 15 de mayo de
2025 aprobd plan de mantenimiento
preventivo y correctivo para su
implementacion en cada comedor escolar.

12,5%

7. Presentar de acuerdo con el modelo
establecido por la Administracion
Departamental un Plan de Saneamiento
Bésico para implementarse en cada planta de
produccion o ensamble, bodega de
almacenamiento, comedor escolar o lugar de
almacenamiento temporal en el caso que
aplique para la racion industrializada, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion
2674 de 2013 del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social y las demas normas
complementarias. Del Plan debe haber copia
en los lugares donde se implementara y

Oficio Sac
HUI2025EE012617

37,5%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE012617 del 15 de mayo de 2025
aprobd el Plan de Mantenimiento Preventivo
y Correctivo de Equipos, de bodega, planta
de ensamble o de produccion de alimentos,
para fines de revision y aprobacion por parte
delaETC

12,5%
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debera incluir como minimo: objetivos,
procedimientos,  cronogramas, listas de
chequeo y responsables de los programas
detallados a continuacion, el cual debe ser
entregado para su revision al inicio de la etapa
de alistamiento y- su aprobacion no puede
superar el primer mes de operacién.

7.1 Programa de
desinfeccion:

e ‘ Productos quimicos a utilizar con fichas
, - técnicas.

limpieza y

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE012617 del 15 de mayo de 2025
aprobo el Plan de Mantenimiento Preventivo

o Cuadro de preparacion de soluciones, HUIS)%%EESO?ZBW 37,5% |y Correctivo de Equipos, de bodega, planta| 12,5%
usos, procedimientos y tipos de de ensamble o de produccién de alimentos,
aplicacion. ' para fines de revision y aprobacion por parie

e Cronograma de limpieza y desinfeccion. dela ETC.

e Formatos de limpieza y desinfeccion.

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE012617 del 15 de Mayo de 2025
79 Programa de residuos solidos: o ap(r:obc') etl Plag dg Mantenidmiebntg Prevelnti\{o
A ' icio Sac 0 y Correctivo de Equipos, de bodega, planta o
a'gﬂﬁgf;m'igﬁmﬁe los formatos ~ de HUI2025EE012617 37.5% de ensamble o de produccién de alimentos, 12.5%
y ' para fines de revision y aprobacion por parte
delaETC
7.3 Programa de control de plagas:
Sustancias quimicas a utilizar con fichas ,
técnicas
o ) L La entidad a través de radicado SAC N°

[ ]
coierdocon s sstncias aular HUI2025EE012617 dl 15 ce mayo de 2025

o Diligenciamiento del cronograma de Oficio Sac 37 59 ap(r;obo el_ Plan de Mgntemmlento Preventivo o
control de plagas. HUI2025EE012617 5% |y Corectivo de Equipos, d.e, bodega_l, planta | 12,5%

« Defir y presentar soportes de de en§amble 0 d.e”producmon dg alimentos,
autorizacion por autoridad competente de gar}a gnfé de revision y aprobacion por parte
la persona natural o juridica que prestara el '
el servicio.

o Formato de control de plagas.

La entidad a través de radicado SAC N°

74 Programa de abastecimiento de HUI2025EE012617 del 15 de mayo de 2025

agua: Oficio Sac 37 5% aprobd el Preventivo y Correctivo de 12 5%

e Diligenciamiento de  formatos  de | HUI2025EE012617 ' Equipos, de bodega, planta de ensamble o '
monitoreo y control. de produccién de alimentos, para fines de

revision y aprobacion por parte de la ETC

8. Presentar de acuerdo con el

modelo establecido "por la administracién

departamental el Plan de Capacitacion ylo

actualizacion continua y permanente para el SAC N° El 02 de mayo se realiza aprobacion al plan

personal manipulador de alimentos, con las | HUI20256EE010913 37 5% de Capacitacion para el personal 12 5%

respectivas actas de capacitacion que deben
contener como minimo:

a) Tema.

b) Objetivos.

c) Desarrollo de la actividad.

Documento Plan
de Capacitacion

manipulador de alimentos para su revision
mediante SAC N°HUI2025EE010913.
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e) Conclusiones.

f)  Compromisos y.

g) Soportes fotograficos de la actividad.

El cronograma debe presentarse en el
formato establecido por la ETC. El Plan debe
ser entregado para su revision al inicio de la
etapa de alistamiento y su aprobacion no
puede superar el primer mes de operacion.

9. Presentar el Plan de Rutas en el
formato establecido por la UAPA, detallando
la periodicidad y dias de entrega de viveres
ylo racion industrializada, elementos de aseo
y combustible (gas), a cada comedor

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE012617 del 15 de mayo de 2025

. Oficio Sac o aprobé el Preventivo y Correctivo de
escolar, tenlen’do en Quenta que las e’nlAregas HUI2025EE012617 37.5% Equipos, de bodega, planta de ensamble o 12.5%
solo se podran realizar en dias habiles y de produccién de alimentos. para f de
horas laborales. El Plan debe ser entregado revisic’)n aprobacion por ar{e%e la EnTeé
para su revision al inicio de la etapa de yap porp '
alistamiento y su aprobacion no puede
superar el primer mes de operacion.
10. Presentar el listado de . . . -

A La entidad a través de radicado SAC N°

Proveedores que sera utilizado para la
gjecucion del programa de alimentacion - HUIZO,ZSEEMZSW d.EI 15 de mayo Qe 2025
escolar, de acuerdo con el formato Oficio Sac 37,5% aprqbo ol Preventivo y Correctivo de 12,5%
estable;:i do por la UAPA. En caso de que HUI2025EE012617 ' Equipos, de bodega, planta de ensamble o '
existan cambios, deben ser notificados a la de .p.r,o duccion de”ahmentos, para fines de
oficina del PAE. revision y aprobacion por parte de la ETC.
11. Tener la disponibilidad de minimo
dos (2) vehiculos transportadores de El operador en los documentos que 'hacen
alimentos, para realizar la distribucion y parte (.je la cuenta de cobro anexa certificado
entrega de los alimentos, de conformidad expe‘dld'o por el Representante legal en el
con la Resolucion No 267 4 de 2013 del que indica que los vehiculos transportadores
Ministerio de Salud y P‘rotecci()n Social y la de alimentos para realizar la <_1isltnbuc_ic’>n y
Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de enirega de los alimentos contindan siendo
Transporte y las demas normas que lo| Certificado donde los mlsmostqtée fu;eron radicados en la
modifiquen, adicionen o sustituyan, los| certifica placa de 37 5% f\”f“e’? cuen 3. € co rlo. . t de| 125%
cuales deberdn contar con CONCEPTO| los vehiculos oh S mismo radico en 1a primera cuenta de =R

SANITARIO FAVORABLE.

En caso de requerirse cambio de los
vehiculos ofertados, el operador debera
enviar a la supervision del contrato el
concepto sanitario favorable del nuevo
vehiculo para su aprobacion.

La Entidad no aceptara conceptos sanitarios
condicionados.

utilizados para el
{rasporte de
alimentos

cobro el acta de inspeccién sanitaria N° 1 de
fecha 02 de 07 de 2024 con concepto
favorable al vehiculo de placas MWN576
adicionalmente hace entrega de un oficio de
solicitud de inspeccion sanitaria por parte de

la secretaria de Salud para el 2 vehiculo, una

vez sea realizada la visita de inspeccion sera
remitido por el operador.

I} FASE DE OPERACION DEL PROGRAMA

\
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INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

1. Realizar el transporte de acuerdo con
lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013
del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

Durante el periodo reportado, el operador
cumplié con las condiciones de transporte de
acuerdo con la Resolucion 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social,
Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de
Transporte, para el transporte de alimentos
perecederos y no perecederos, dando

Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de Oficio donde constancia de esto mediante certificacion
Transporte, Resolucién 2505 de 2004 del | certifica placa de 0 expedida por el representante legal en la que o
A I hi 37.5% . o o 12,5%
Ministerio de Transporte, para el transporte de os vehiculos garantiza el cumplimiento de esta obligacion.
alimentos perecederos y no perecederos, asi | utilizados para el
como, en las demas normas que los trasporte de Desde la entidad NO se recibieron reportes o
modifiquen, adicionen o sustituyan, dando alimentos hallazgos referente a incumplimientos en el
cumplimiento al Plan de Rutas aprobado. transporte de los alimentos del PAIP hacia los
comedores escolares indigenas por parte de la
comunidad educativa, actores PAIP, veedores
y deméas interesados en la prestacion del
servicio
2. Realizar el dia anterior a la primera
entrega de viveres para racion para preparar
en sitio, la jornada de limpieza y desinfeccion :
d Ei operador en los documentos que hacen
en cada comedor escolar que incluya planta .
. ) ” A parte de la cuenta de cobro correspondiente
fisica, equipos, utensilios y mobiliario. Debe o Lo e N
’ X . , N/A 37,5% del mes de enero, radico informe fotografico| 12,5%
repetirse esta jornada después de los periodos . - X L
. de las joradas de limpieza y desinfeccion en
de vacaciones escolares (cortos y largos) y en
. L los comedores escolares.
caso de suspension del servicio, incluyendo los
cierres temporales por emergencias sanitarias
u otras causas.
3. Utilizar las bodegas, plantas de
ensamble y/lo produccion para el manejo
exclusivo de alimentos, debidamente dotadas, El operador, en el informe de actividades
conforme a la normatividad sanitaria vigente enuncia que utiiza las bodegas, plantas de
como minimo con los siguientes equipos e ensamble y/o produccion para el manejo
instrumentos necesarios para controlar y Informe de exclusivo de alimentos, debidamente dotadas,
garantizar las condiciones de calidad e fividad conforme a la normatividad sanitaria vigente
inocuidad de los alimentos: equipos de aclividades 375% | con los equipos para controlar y garantizar las | 12,5%
refrigeracion y  congelacion,  balanzas, condiciones de calidad e inocuidad de los
grameras, termometros, carretillas alimentos; equipos de refrigeracion y
transportadoras, canastillas y estibas. Dichos congelacion, balanzas, grameras, termometros,
equipos e instrumentos deberan estar carretillas  transportadoras,  canastiffas  y
fabricados en los materiales que cumplan con estibas.
las especificaciones sanitarias establecidas en
la normatividad vigente.
4, Realizar la remision y entrega de - .
: El operador anexa las remisiones de viveres
viveres para cada comedor escolar en los Formato de correspondientes a los ciclos  ejecutados
formatos establecidos por el UAPA de acuerdo Remision de 37,5% p . g 12,5%
. . durante los dias del mes evaluado, de acuerdo
con los cupos asignados para cada uno, viveres

dejando copia en el comedor escolar.

con los cupos asignados.
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5. Reponer devoluciones o entregar
faltantes de alimentos en los formatos
establecidos por el UAPA, en un tiempo no
mayor a 24 horas después de evidenciarse el
faltante o realizarse su rechazo, sin afectar la
prestacion del servicio y la aplicacion del ment

Para el periodo que comprende la presente
cuenta, desde la entidad NO se recibieron
reportes o  hallazgos  referente  a
incumplimientos de faltantes o devoluciones
por calidad de los alimentos entregados en los

del dia. La reposicion debe ser firmada por el N/A 37,5% g s 12,5%
manipulador  de alimentos y por un comedores escolar.es lndlggnas perlen.ec[entes
representante de la Sede Educativa, previo d Programa d: agmelntacmn e%c%ar éndlgtgna
ey s tl cumiment: o 1o S
especificaciones de calidad y cantidad de los | ( y del Y

alimentos, entregando copia del formato en el &N 1a prestacion def servicio.

comedor escolar.

6. Cumplir con la entrega de los

insumos para desarrollar las actividades de El operador en la cuenta de cobro anexa todos
limpieza, desinfeccion y coccion de alimentos. Earrralisde los formatos de aseo correspondientes al

Los implementos deben permanecer en o 37,5% periodo evaluado de acuerdo con los cupos | 12,5%
adecuadas condiciones y ser reemplazados Peraision deigsen asignados suscrito por el personal manipulador

por el operador cada vez que se requiera o se de alimentos.

evidencie su deterioro o desgaste.

7. Contar con una carpeta fisica en

bodega y otra en cada uno de los vehiculos

trasportadores, que contengan el acta de El rador - b h

inspeccion sanitaria del vehiculo, otorgada por Jperator @il os decumenios: qUe fiacan

la autoridad competente, constancia de barte: e 'F‘? duenta de, cobro, Anexd la
capacitacion  basica en manipulacion de dogumentacion d,e o velio(us d?' personal
alimentos, para el conductor y su ayudante (en tran.spc.mador, #9. Como Ias: A0iEE da INSpeccion

caso de tenerlo), mantenimiento de unidades . saftaria l.a S quales acredltqn 6l cumplimisnto

de frio, la matricula del vehiculo, copia del Certificado del . de las obligaciones establecidas en el Dumeral

SOAT, copia de la licencia de conduccién y Ia representante 37,5% 5.1.2.9 Transporte de la resolucion N° 00335 | 12,5%
ficha técnica del vehiculo donde se especifique legal ge 2921'| i i

capacidad, y condiciones del mismo, de igual h:celgu;arl;n?jlerlg, cﬁgnlaosde gggr:)eg;zng::

manera, las obligaciones establecidas en el o >

numeral 5.1.2.9 Transporte de la resolucion N° gertiicaciin expetiida pel o rep'res.entante

00335 de 2021. El operador respondera por los legal n la it 58 garantiza el cumplimiento de

actos u omisiones en que incurra este personal 6sta dbligacion

manipulador  durante la  operacion  del

Programa.

8. Dotar al personal dinamizador de

alimentos de la vestimenta y demas elementos

exigidos que cumplan con las caracteristicas

minimas en la legislacion sanitaria vigente y en

las cantidades establecidas: minimo dos (02)

dotaciones completas, las cuales seran El operador, enuncia en el informe de
entregadas al momento de la vinculacion a la Informe de actividades que en el periodo comprendido, el
operacion PAE. Se debe realizar la reposicion aclividatas 37,5% personal dinamizador conto con la dotacion | 12,5%

de estos elementos cada vez que sea
necesario. Para evidenciar el cumplimiento de
esta obligacion debe allegarse a la entidad el
acta de entrega de dotacion debidamente
firmada por el personal dinamizador de
alimentos y dejar copia de la misma en el
restaurante escolar.

que se entrego desde el inicio de la operacion.

N




| Gobernacién
s el Huila

SISTEMA DE GESTI{)N: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

L

3TN

Cédigo: DAC-C055- P1110-F08

Fecha Aprobacién:
05 de Abril de 2025

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

Versién: 7

Pagina 11 de 20

9. Asegurar que el personal que se
requiera para llevar a cabo las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del PAIP,

Contratos
debidamente
suscritos del

personal

La contratista dio cumplimiento a esta
obligacion desde el primer informe allegando
los contratos debidamente suscritos con el
personal manipulador requerido  para la
operacion  del  PAIP y el personal
administrativo, celebrados para tal fin de
acuerdo con la normatividad laboral legal

sea vinculado conforme a lo establecido en la mani.pgla.do.r y 37,5% vigente en Colombia. 12.5%
normatividad legal vigente en Colombia, en admnnshatllvo . . )
matéria laboral. Hojas de vida Ig‘u.almente, adjunto. las hOj.HS de vida,
Cedula afiliaciones a seguridad social, cedula y
Listado de antecedentes, garantizando de  manera
personal oportuna el personal necesario para la
gjecucion del programa PAIP, en las
comunidades Indigenas YANACONA.
El contratista presentd en su primer informe
certificados de afiliacibn  al  sistema de
10 Afiliar al personal dinamizador de seguridad sop?al del personal dinamizador y del
alimentos y al personal auxiliar de bodega al personal auxiliar de bodeglas,' '|OS cuales fueron
Sistema de Seguridad Social Integral en caso | Vinculaciones a E(X]gatacyir\]?@%r\ls\ O{QS/?“?O . (g‘?.l p_noglfamla
de vincularlos a la némina de la empresa y en| salud, Riesgos 17 5% . A\ y alliaciones de 1259
caso de vincularlas a través de otra modalidad |  profesionales y 5% | pension), e
de contratacion, verificar que se encuentren pension. Para tal fi i | o informe |
cotizando de manera independiente al Sistema ara tal lin enlrego en el primer i orme 1a
de Sequridad Social Integral. cqplaudel Adress, donde se ev:denqa la
: afiliacion del personal a salud y riesgos
profesionales, iguaimente la certificacion de la
afiliacion a pension.
1", Realizar ¢ pago de las Sopo[jtz gespago El _operador en el componente financiero,
manipuladoras de alimentos dentro de los| maniputadoras 37 5% ?g;ﬁoulf;mSggogﬁéegzspagz t(rj:l‘)a% er:gnz: 12 5%
siguientes CINCO (05) dias calendario at| contratadas para la ' me pd durante | ue J5 di o
vencimiento de! mes de prestacion del servicio. | ejecucion del mes 6S de mayo, aurante os primeros 1as
de mayo habiles del mes de junio.
12 En los procesos de manejo directo El operador manifiesta en los soportes que
de alimentos, garantizar que los dinamizadores hacen parte de |a cuent.a de cobro del periodo
se encuentren debidamente armonizados . rgportgdo que 'garant‘lza que el pgrsonal
conforme a las practicas culturales de cada Certificado de 37 5% dinamizador esta’dgb:damente armonizados 12.5%
pueblo, en buen estado de salud y garantizar representante legal conforme a las pracn,cas culturales del pueblo
su reemplazo temporal en los casos en que yanacona y que estan en bgen estado y se
sea necesario. garantiza su remplazo inmediato en caso que
sea necesario.
Relacion de El contratista anexo en su primer informe la
personal relacion  de personal manipulador, los
13, Enviar con la primera cuenta la antratos contratos (Iel).idamente suscr‘itos con el
relacion  del  personal  dinamizador  de debldgmente person.a} manipulador  requerido para la
alimentos, con los respectivos contralos y suscritos del operacion del PAIPAY personal admm.llstrativo,
’ personal 37,5% celebrados para el inicio de la operacion PAIP | 12,5%

soportes,  manteniendo  actualizada  la
informacion en la medida en que se produzcan
reemplazos de personal.

manipulador y
administrativo
Hojas de vida
Cedula los cuales
se encuentran

de acuerdo con la normatividad laboral legal
vigente en Colombia,

igualmente adjunto las hojas de vida,
afiliaciones a segwidad social, cedula vy

—_
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debidamente
archivados en las
carpelas de

anlecedentes, garantizando de  manera
oportuna el personal necesario para la
ejecucion  del programa  PAIP, en las

ejecucion. comunidades Indigenas YANACONA.
14. Mantener en la sede administrativa
una carpeta en fisico por cada manipulador de
alimentos que participe de las diferentes
etapas del Programa, la cual debe contener los
documentos que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos;
fotocopia de la cédula de ciudadania, . .
i i s . . El operador manifiesta en su informe de
certificado de afiliacion a seguridad social, - by
o, Al . actividades que la documentacion del personal
certificado médico de aptitud laboral para la , e
: o ) manipulador, se encuentra a disposicion en el
manipulacion de alimentos, soportado con Informe de - : AL 0
) - 2 s 37,5% archivo de cada sede administrativa para su| 12,5%
laboratorios clinicos de KOH, frotis de garganta actividades i L e
i o verificacion. Asimismo, se constata a través de
y coprologico, Acta de capacitacion donde certificacion expedida por el Representante
conste la formacion en educacion sanitaria, gl P P P
principios béasicos de buenas practicas de g
manufactura. Cada vez que se realice un
cambio de personal se debe garantizar el
cumplimiento de este requisito. La copia de
estos documentos debe estar disponible en
cada comedor escolar donde desarrolle sus
actividades el manipulador de alimentos
El operador manifiesta en su informe de
. y y actividades Aplico los ciclos de menus
15: Aplicar los ciclos de menls ; ;
debidamente concertados para la modalidad Informe de debidamente concertados para la modalidad
i cos p - . : 37,5% | racion preparada en sitio desde el primer dia | 12,5%
racion preparada en sitio desde el primer dia contratista S o
de Brastacion del sarvicie de prestacion del servicio y el cual desde la
P ' entidad no se recibieron inconformidades con
la aplicacion de los ciclos.
El operador en el primer informe de
actividades, anexo el total de las muestras de
16. Publicar la planeacion del ciclo de la planeacion del ciclo de ment establecido
menus concertado y aprobados por la SED- N/A 37,5% por la entidad, de igual manera se anexaron | 12,5%
PAE en un lugar visible en el comedor escolar. certificaciones expedidas por los rectores de
las Instituciones Educativas en el que se
constata el cumplimiento de esta obligacion
17; Mantener en una carpeta en cada El operador manifiesta en su informe de
comedor escolar, el ciclo de menls con sus actividades que en los comedores escolares se
respectivas cantidades de alimentos en pesos encuentran las carpetas con la documentacion
neto y bruto, analisis de calorias y nutrientes, Informe de requerida, para ser consultado por las
guias de preparacion y lista de intercambios, actividades diferentes personas que realicen acciones de
asi como, los formatos de Remision y Entrega 37,5% vigilancia y control. Asimismo, anexan todas las | 12,5%

de Viveres y de Reposicion de Faltantes
debidamente diligenciados como lo establece
el UAPA, para ser consultados por las
diferentes personas que realicen acciones de
vigilancia y control.

Remisiones de
viveres

remisiones de viveres suscritas por los
responsables del recibo en las que acreditaron
la entrega completa de los alimentos en las
cantidades establecidas por la minuta

elaborada por la entidad
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18. ' Realizar el calculo de la demanda
real de alimentos por mes, segun estipule el
plan de remisiones de PAIP y efectuar la
entrega de viveres para cada establecimiento
educativo de acuerdo con los cupos asignados
para cada uno de ellos, soportando en las
actas de remision cada jornada de entrega,
cumpliendo con la " normatividad sanitaria
vigente en el marco de bloque de
constitucionalidad y la jurisprudencia que
reconoce y  protege Jos  derechos
fundamentales de los pueblos indigenas, en
especial a la identidad cultural, la autonomia, el
autogobierno y la territorialidad.

MEN relacionando
proveedores
durante la
ejecucion del mes
de mayo de 2025

37,5%

El operador en el mes de mayo en el
componente financiero adjunto el formato
establecido por el MEN, diligenciado con los
proveedores con los que sostuvieron relaciones
comerciales durante la ejecucion de! periodo
correspondiente al de este informe.

12,5%

19. Realizar los Intercambios de
alimentos de acuerdo con los parametros
establecidos en la resolucion 18858 del 2018 y
normas complementarias, para no alterar el
valor nutricional del men. Los intercambios no
pueden exceder a seis (6) en un ciclo de
menis, para el caso del alimento proteico se
permiten maximo dos intercambios por ciclo.
Solicitar por escrito, con minimo cinco (05) dias
de anticipacion (dependiendo del caso), la
autorizacion de intercambio a la supervision del
PAIP y dejar copia de dicha autorizacion en la
carpeta del Comedor Escolar.

SAC N°:
HUI2025EE013493

37,5%

El operador en el periodo reportado, solicito un
intercambio el cual fue aprobado para la
siguiente fecha:

HUI2025EE013493 DEL 26 AL 30 DE MAYO

12,5%

20. Garantizar la porcion servida de cada
uno de los componentes que se encuentran
establecidos en el ciclo de ments concertado.

Certificado de
representante legal

37,5%

Durante el periodo reportado, el operador en el
informe de -actividades enuncia que durante el
mes ejecutado garantizé la porcion servida de
cada uno de los componentes que se
encuentran establecidos en el ciclo de mends
aprobado -

12,5%

21. Garantizar que los  productos
alimenticios que por sus caracteristicas lo
requieran, posean el registro sanitario, permiso
sanitario o notificacién sanitaria conforme a lo
establecido en la normatividad vigente.

Fichas técnicas

37,5%

El operador, en los documentos que hacen
parte de la cuenta de cobro del mes de
Anterior, radico las fichas técnicas de los
alimentos las cuales poseen los registros,
permisos o nofificaciones sanitarias de acuerdo
con el riesgo de cada alimento para las cuales
se alistan: Aceite de soya, agua potable, arroz,
azicar, carne de res, pasta, frijol, harina de
trigo, harina de maiz huevo, leche, lenteja,
margarina, cerdo y pollo

12,5%
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22. Suministrar alimentos que cumplan
con las condiciones de rotulado establecidas
en la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social y demas normas
que la modifiquen y adicionen o sustituyan.

Informe de
actividades

37,5%

Durante el periodo reportado, el operador
enuncid que cuenta con una seleccion de
proveedores que garantizan el rotulado de
alimentos de acuerdo con la Resolucion 5109
de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social y demas normas que la modifiquen y
adicionen o sustituyan.

12,5%

23 Realizar muestreo microbiologico en
la racion preparada en sitio a los alimentos
considerados como de alto riesgo para la salud
publica, de acuerdo a la clasificacion
establecida en la resolucion 719 de 2016
emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social y demas normas que los sustituyen,
adicionen o modifiquen. En consecuencia, se
debera realizar analisis microbiologico en dos
unidades de servicio por municipio durante
toda la ejecucion del programa de acuerdo con
la seleccion que realice el Departamento. Las
muestras  deberan  tomarse a tres
preparaciones de una racion servida, personal
manipulador, superficies y agua.

N/A

37,5%

Durante el periodo reportado, no se
programaron muestreos microbioldgicos en la
modalidad de Racion para preparar en sitio

12,5%

24, Atender los requerimientos y demas
solicitudes que se requieran en caso de
presentarse una Enfermedad Transmitida por
Alimentos - ETA, cumpliendo con manual de
atencion a Enfermedades Transmitidas por
Alimentos del Ministerio de Salud y el numeral
517 “GENERACION DE ALERTAS Y
ACCIONES DE MEJORA" del anexo técnico
calidad e inocuidad de la resolucion 00335 de
2021.

N/A

37,5%

Para el periodo que comprende la presente
cuenta de cobro no se presentaron
Enfermedad Transmitida por Alimentos — ETA.

12,5%

25. Informar por escrito de manera
inmediata a la entidad contratante, al
supervisor o interventor, y al rector de la
institucion educativa, las deficiencias, dafios o
fallas identificadas, frente a las condiciones de
infraestructura y equipos que impidan el
adecuado funcionamiento del programa, de
acuerdo con lo establecido en esta resolucion,
con el fin de que la ETC contratante realice las
adecuaciones respectivas a que haya lugar.

N/A

37,5%

Para el periodo que comprende la presente
cuenta de cobro no requirid informar a la
entidad contratante, al supervisor o interventor,
y al rector de la institucion educativa, las
deficiencias, dafos o fallas identificadas, frente
a las condiciones de infraestructura y equipos
que impidan el adecuado funcionamiento del
programa, de acuerdo con lo establecido en
esta resolucion, con el fin de que la ET
contratante  realice  las  adecuaciones

12,5%

respectivas a que haya lugar.
IR
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El operador radico en el informe de ejecucion

competente, asi como, de la supervision del
Programa en cada uno de los puntos donde
opere. Teniendo en cuenta que este es un
proceso sujeto a supervision por las entidades
competentes, se debe implementar dicho plan
en cada comedor escolar, seglin su entorno y

basico

formatos de plan de saneamiento basico en el
formato  establecido por la SED en
cumplimiento con los cuatro programas
definidos

Certificaciones de
entrega de del mes de mayo  en e! compongn?e
raciones ﬁnapcuero, Ias'plamll.as de asistencia diaria
%. Dar aplicacion a Ia debidamente diligenciadas y firmadas por el
microprogramacién donde se autorizan las Planillas de 37 59 22;‘:’)?228 e|r;t;arrg§g ?es ((jjz IaLOISE czngeﬁ:g:; 12.5%
raciones a suministrar de acuerdo con el| asistencia diaria o0 e del Y i trato. d d. - que denc D7
procedimiento establecido por la entidad. correspondientes a ;)a € det presente contralo, Conde se evidencia
- las instituciones 0S _estud;antes que fueron priorizados y
educativas fopahzadqg por parte de! programa de
priorizadas ahment-e}mon escolar del Huila PAIP para la
operacion del mes de mayo.
Durante el periodo reportado, el operador
certifica que se garantizé el adecuado
funcionamiento de los equipos, verificando
que se utilicen de manera correcta, y que se
le realicen oportunamente los procedimientos
de mantenimiento preventivo y de calibracion,
27. Garantizar el adecuado de acuerdo con el plan de mantenimiento
funcionamiento de los equipos, verificando que |  Certificado de preventivo y correctivo aprobado por la ETC.
se utilicen de manera correcta, y que se le | representante legal Adicionalmente realizo los siguientes
realicen oportunamente los procedimientos de | - formatos de 37.5% mantenimientos: 12,5%
‘mantenimiento preventivo y de calibracion, de | mantenimientos y
acuerdo con el plan de mantenimiento | registro fotografico
preventivo y correctivo aprobado por la ETC., |E SEDE EQUIPO
WAS! YACHAY | OLLA PITADORA-
RUNA NAM ESTUFA
YANAKU | PACHAM | MANTENIMEINTO
NA AMAL CORRECTIVO
ESTUFA
28. Realizar el mantenimiento correctivo
de todos los equipos dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al reporte de la solicitud
or parte de la institucion educativa, la .
gupervisién, o el personal manipulador de Durante el periodo reportado, no  se
alimentos. En caso de que no se realice el reportaron por parte de Ios.alctores PAE
mantenimiento inmediato o se requiera retirar lnf(_)rm e de 37,5% novgdades acerca del mantemmlentq 'de los 12,5%
5 o - actividades equipos. Es decir, que la prestacién del
el equipo de la institucion para su reparacion, o ) 9
el operador debera garantizar fa disponibilidad serviclo _de a""?‘?”‘a‘"o” escolar no- fuvo
permanente de un equipo de caracteristicas ninguna interrupcion.
similares que supfa la funcién del equipo en
reparacion, de tal manera que no se
interrumpa la prestacion del servicio.
29. Aplicar el Plan de Saneamiento
Basico en la(s) bodega(s) de almacenamiento _
lo planta(s) de produccion o ensamble y en
I)i)s gomedo?es escolares atendidos, segun lo El operador en los documentos que hacen
establecido en la normatividad sanitaria parte de la cusnta de cqb ro, ane)fa_los formatos
vigente; el documento debe estar impreso y a| formatos de plan gs :(;2': de sa?eam:eqto Ibasrcto den :OS
disposicion de la  autoridad  sanitaria} de saneamiento 37.5% medores - escoares implemenando. 10 12,5%

hX
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necesidades, dejando como evidencia de su
implementacion los registros, listas de chequeo
y demas soportes de las actividades.

30. Entregar en cada comedor escolar a
mas tardar en los cinco (5) primeros dias del
inicio de la operacion, los formatos de

El operador en los documentos que hacen
parte de la cuenta de cobro, radico una los
formatos de PSB que han sido aplicados en

seguimiento al programa de limpieza formatos de PSB
9 s prog o L] los comedores escolares, dando
desinfeccion, para su diligenciamiento, -
; s cumplimiento a los cuatro programas
programa de residuos solidos y los formatos ; .
Py establecidos en el mismo
del programa de abastecimiento de agua.
. . Copia de las
31. Realizar, registrar y  reportar P
facturas de
mensualmente las compras locales de
compras locales,

alimentos, bienes y servicios, en los formatos
establecidos por el MEN, las cuales deberan
equivaler minimo al 30% mas los porcentajes
adicionales ofertados en su propuesta, con los
soportes correspondientes, con el fin de
dinamizar la economia de las regiones, apoyar
la produccion local y el fortalecimiento de la
cultura alimentaria; de acuerdo con o
establecido en el decreto 248 de 2021 La
verificacion del porcentaje de compras locales
se calcula con base en el presupuesto total de
compras realizadas durante el mes.

certificados que lo
acreditan como
productor local del
Dpto. del Huila y
los formatos del
MEN relacionando
las compras
locales para el
periodo
comprendido entre
el 01 al 31 de

El operador presento el reporte mensual de las
compras locales de alimentos, bienes y
servicios, en los formatos establecidos por el
MEN donde se puede constatar que equivale al
43% del valor total de los recursos del
presupuesto destinado a la compra local de
alimentos, porcentaje que supera la obligacion
minima de compras a pequefios productores
del departamento.

mayo de 2025
El operador en los documentos que hacen
I arte de la cuenta de cobro, radico las actas
32. Implementar el Plan de Capacitacion Actas de P g ; :
: . re o de capacitacion de las jornadas realizadas
concertado, enviando informe mensual de los capacitacion . N
; . . con el personal manipulador de alimentos
avances de su ejecucion y dejando la ) : ; A
- : ; junto con los listados de asistencia vy
respectiva constancia en los comedores Listados de ; . : ; )
. ; evidencia fotografica dejando la respectiva
escolares. asistencia

copia en cada uno de los comedores
escolares.

33. Implementar un programa de Salud
Ocupacional, el cual debe contener el
Panorama de Faclores de Riesgo conforme al
Decreto 614 de 1.984, Art. 29, Resolucion
2013 de 1986, Resolucion 1016 de 1.989 At.
10,11,14. El programa de Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial debe contener el conjunto
de procedimientos y actividades dedicadas al
reconocimiento, evaluacion y control de los
factores ambientales del lugar de trabajo que
pudieran ocasionar enfermedades, o crear
malestar significalivo enlre los trabajadores o
ustarios del servicio. Prever la minimizacion de
exisiencia  de riesgos  de  accidenles,
paiticularmente los referenles a quemaduras,
heridas, caidas, incendios e incorrecto
apilamiento de bullos enlre olros, para tal fin se
debe anexar el cerlificado de implementacion
expedido por la ARL, cerlificacion que debe ser
presentada durante la ejecucion del programa.

Cerlificacion del
representante
legal

en cumplimiento de esla obligacion allega
cerlificacion suscrita por el representante
legal en donde manifiesta que “durante la
ejecucion del mes de marzo de 2025 se
ejecuto la implementacion de seguridad y
salud en el frabajo.”

Pagina 16 de 20
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34 Identificar y sefalizar con avisos
elaborados en material lavable y resistente, las

El operador en la primera cuanta de cobro
radico la totalidad de las fotografias con los

diferentes 4reas que conforman el comedor N/A 37.5% avigos elaborados en material' lavable y| 12,5%
escolar resistente, las diferentes é&reas que
' conforman el comedor escolar.
35. Publicar en cada comedor escolar,
en un lugar visible a toda la comunidad El operador en la primera cuanta de cobro
educativa, la Ficha Técnica de Informacion del N/A 37 5% radico el total de las fotografias de la 12 5%
PAIP, la cual debe cumplir con las ’ publicacion de Ila ficha técnica de informacion o
especificaciones de disefio e informacion del PAE.
definidas por la UAPA.
36. Responder a los requerimientos Durante este periodo, el operador no recibid
realizados por la supervision, el MEN y los N/A 3759 | requerimientos realizados por la supervision, la | 49 5o,
organismos de control, dentro de los diez (10) ’ UAPA y los organismos de control o7
dias calendario de su recibo.
v Durante este periodo el operador disefio e
37. Disefiar e implementar planes vy implemento cuatro (4) plan de accion de mejora
acciones ge mejora con hase en los hallazgos SAC conbase a en los hallazgos evidenciados en
evidenciados en las visitas de la supervision. o las visitas de la supervision. Estos deben 0
Estos deben allegarse dentro de los (10) Diez %%'égggggg:ggg? 37.5% allegarse - dentro de los (10) Diez dias 12.5%
dias calendario posterior a la fecha de calendario posterior a la fecha de notificacién.
notificacion. Los cuales fueron subsanados por el
operador en el tiempo establecido
38. Atender las .visitas realizadas a los !
comedores escolares, bodegas, plantas y Durante el pe nodp_'reportad(‘),. 6l opgrador
sedes administrativas, por representantes del esfuvo en |a disposicion de. recibir Iag visitas a
Departamento  del Huila, del MEN, Ia lnfgrme de 37.5% las bodegas de almacenamiento de allmentosy 12.5%
supervision del PAE y las efectuadas por los actividades com‘edor'eg escolares, pero la entidad no
diferentes entes de control. realizo visilas a bodega
El  operador presenté los siguientes
documentos en la presente cuenta;
39. Facilitar la informacion requerida y gﬁlrggciiggorii nCOAgarticipaci()n en Comités
partipar_on 'agscrg:rr“o"‘;fo de comies 901 Gerticados 57.5% | Cercado de no habr teico PORS durnte | 12.5%
L ’ el presente periodo.
Seguimiento del PAE a las que sea convocado. Con fecha de expedicion del 30 de mayo 2025,
firmado por YBER OMEN BUESACO
representante legal
40. Capacitar a docentes, estudiantes y
padres de familia de las sedes educativas, en
buenos habitos de alimentacion y vida
saludable, de acuerdo con la propuesta SAC N°
presentada al Departamento. Su cumplimiento | HUI2025EE01091 El 02 de mavo se realiza aprobacién de I
se verificara mensualmente a través de las 4 ropuesta en t))luenos habitos dF:a alimentacion
cuentas de cobro, para tal fin se deberan Propuesta de 37.5% Si d: saludable mediante SA()‘,/ 12,5%
presentar las actas de capacitacion, detallando | buenos habitos de N°HUI2025EE0109 1’ 4
el tema, fecha de realizacidn, lugar, registro| alimentaciony )
fotografico y metodologia utilizada, con la| vida saludable
respectiva lista de asistentes, fipo de
participantes, nimero de documento de
identidad y firma del asistente.
Acta parcial El contratista suscribio el acta parcial No. 3
41, Suscribir con el supervisor las actas No. 3 para el pago de la prestacion del servicio PAIP,
mensuales de la ejecucion y rendir Informe de 37,5% | durante el periodo comprendido entre el 01 al| 12,5%
resultados. Informe de 30 de mayo hogaiio, dando cumplimiento a

ejecucion de

esta obligacion.
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aclividades

lgualmente presento el informe de ejecucion
del periodo relacionado donde delalla el
cumplimiento de las obligaciones pactadas en
el contrato.

42. Suscribir la correspondiente Acta de
Inicio, Acta Final y Acta de liquidacion del
respectivo Contrato Disponer mensualmente y
durante la ejecucion del contrato, para la
revision de la supervision, los siguientes
documentos:

a) Carpeta de control de los Registros
sanitarios de los productos que lo
requieran y hayan sido propuestos en el
ciclo de menus, de conformidad con el
Resolucion 2674 de 2013.

El operador en el informe de actividades,

b) Carpeta de control mensual de pago a Certificacién enuncia quAe.(’iispone en el area adnjip‘istrativa
expedida por el o para revision de la supervision los
terceros (proveedores y acarreos) y a los 37,5% " Py 12,5%
manipuladores (salario, seguridad social, representante .documentos exigidos en esta ob.h'gac!(')n. De
: P 5 legal igual manera, se anexa certificacion en
prestaciones economicas, parafiscales) y limiento de esta obligacia
dotacion personal para el desempefio cumpimiento de esta obligacion.
laboral, entre otros asuntos resultantes de
las relaciones laborales y contractuales
que realicen los operadores.
c) Listado de personal vinculado al
programa.
43. Carpeta de control de planes de
mejoramiento resultantes de los hallazgos
reportados en el proceso de monitoreo y
control.
La contratista anexa en el componente
44, Soportar debidamente, tanto Soportes de pago financiero del informe de ejecucion del mes de
contable como financieramente todos los deplos diferentes mayo, todos los soportes de los egresos en los
ingresos y egresos, mantenerlos ordenados y egresos incurridos 37 5% que incurrio el operador para dar cumplimiento 12 5%
archivados en medio fisico y magnético, en la eiecucion del ' a la operacion del mes de mayo (dotacion, e
disponibles en cualquier momento que se mesj de mayo transporte, alimentos, pagos de polizas,
requiera. impuestos, pago de personal manipulador de
alimentos, seguridad social, y demas).
Contratos
debidamente
suscrilos del SR S
N . _ personal En cglmplnnl@nlo (Ig_ es;!a obhg_acnon el
45. Disponer de las hojas de vida del manipulador y conlratisia allega cerlificacion suscrita por el
personal  dinamizador  administrativoy administrative representante legal comunicando que en esle
operalivo  solicitado, para su  verificacion Hoias de/vida periodo no se realizaron cambios de personal.
durante la ejecucion del contralo, por parie de lg ul ¢ 37,5% 12,5%
la supervision, garantizando que cumpla con Ll%l:((‘i)' ?le Los conlralos y los soporles entregados
los requisilos establecidos de formacion vy p‘el(’ts-onal detallan el cumplimiento de esla obligacion, se
experiencia. ; encuentran debidamente archivados en las
Cerlificacion carpetas de ejecucion del contralo.
representante
legal.
46. En el evento de requerirse en el Operador indigena YANAKONA anexa a la
transcurso de la operacion del cambio de| Certificado de presente cuenta de cobro oficio referente a que
personal, el proponente deberd informar y| disposicion de 37,5% se cuenta con personal idoneo y suficiente para | 12,5%
enviar a la supervision para su aprobacion, los personal la prestacion del servicio de alimentacion

documentos que acrediten las mismas

indigena propio — PAIP.
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condiciones de idoneidad del nuevo personal.
Conforme al desarrolio de la operacion del mes
de marzo NO se recibid en la SED-PAE
solicitud de cambio de personal por parte de
e ‘ YANAKONA
47. . Participar en las reuniones en las que
se le convoque; atender las visitas a
comedores escolares, bodegas o puntos de
distribuciéon, que realice la supervision de En este periodo no se citd al contratista a
contrato o interventor, entes de control; el reuniones, ni se realizaron visitas a las sedes
MEN, entre oftros actores; dar respuesta educativas o bodegas e igualmente no se
r 'SP N.A 37,5% 1 gas € 19 12,5%
ficabl I t licit d ta de |
oportuna y verificable a los requerimientos solicitaron soporteg para dar respuesta de los
realizados por los entes de control, el Comité requerimientos solicitados por los entes de
de Dinamizadores PAE, el MEN y demés control y UAPA
actores de Programa; y cumplir con el disefio e
implementacion de los planes de mejoramiento
que se requieran,
48, Enviar a la supervision del contrato, ,
en el evento de requerirse un cambio de ‘
vehiculo, el concepto sanitario favorable del Inf d El operador manifiesta en el informe de
nuevo vehiculo para su aprobacion, lo cual, niorme de 375% | actividades que NO requiié cambio de| 12,5%
sera objeto de verificacion en el transcurso de actividades vehiculos.
la operacion. La Entidad no aceptard
conceptos sanitarios condicionados.
. . - El operador radico en el informe de ejecucion
49, Realizar el registro diario de . P sjecul
. . . Planillas de del mes de mayo en el componente financiero,
complementos alimentarios entregados bajo la . NN . . B ;
; o . - asistencia diaria las planillas de asistencia diaria debidamente
modalidad de olla comunitaria, registro diario . - . oo

X ) h correspondientes a diligenciadas y firmadas por los dinamizadores

de estudiantes atendidos y el consolidado L 0 , o
. las instituciones 37,5% | encargados de los comedores escolares y los | 12,5%
mensual los recursos no ejecutados por cada . L .

o . educativas rectores de las instituciones educativas
Establecimiento Educativo, en los_formatos riorizadas en este oficiales con poblacidn mayoritariamente
establecidos por el Ministerio de Educacion P o pobracic y .

. contrato indigenas de los municipios de San Agustin del
Nacional. .
departamento del Huila.
El operaclor esta garantizando la prestacion del
50. Garantizar la implementacion vy servicio PAIP, en las comunidades indigenas
cumplimiento del Plan Alimentario Indigena| Infglrme de YANAKONA, {al como puede evidenciarse en
c . _ o ejecucion del mes 37,5% e A 12,5%
Propio determinado para el establecimiento de mayo los soportes del cumplimiento del objeto y
educativo priorizado para PAE. obligaciones presentados el informe de
ejecuicion del mes de mayo.

Conforme a la informacion relacionada, la supervisora designada, certifica que el Contratista ejecutd a saisfaccion las obligaciones pactadas durante el
periodo comprendido entre el primero (01) al treinta (30) de mayo de 2025, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razon por la cual se autoriza el
pago correspondiente.

OBSERVACIONES:
HALLAZGOS Y DESCUENTOS PRIMERA ENTREGA RACION PARA PREPARAR EN SITIO:

Para la prestacion del servicio de alimentacion escolar, en atencion a la ejecucion realizada en el periodo del 01 al 30 de mayo del 2025, y de acuerdo con los
incumplimientos reportados a través del equipo de supervision de la Gobhernacién del Huila, se notificd al operador Yanacona a través de oficios de
descuentos No. HUI2025EE018313 del 01/07/2025, los descuentos tasados durante el periodo reportado de la siguiente manera:

Conforme al Anexo 1. PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION DE LOS HALLAZGOS EN LA MODALIDAD RACION PARA PREPARAR EN SITIO, para las
subsanaciones realizadas durante el periodo comprendido del mes de MAYO de 2025, a continuacion, se relaciona la cuantificacion de los hallazgos conforme
a los hechos relacionados con cantidad, calidad y oportunidad en la entrega de los bienes y la prestacion del servicio de alimentacion escolar, establecidos e
los DESCUENTOS A REALIZAR POR CALIDAD, CANTIDAD Y OPORTUNIDAD RACION PARA PREPARAR EN SITIO, en el contrato N° 613 de 2025:
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Porcentaje de descuento: Descuentos en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al 100% del valor total de los Ccupos
asignados para UN (1} dia prestacion del servicio a la sede educativa cada vez que se realicen UN (1) reporte, por los incumplimientos presentados en las
siluaciones sefialadas a continuacion:

Situacion 3.3: Cuando no se cumplan las condiciones higiénico sanitarias, establecidas en la Resolucion 2674 de 2013, en cualquier etapa del proceso en
ALMACENAMIENTO, TRANSPORTE, MANIPULACION, CALIDAD DE LOS ALIMENTOS ENTREGADOS Y PREPARACION DE ALIMENTOS que pongan en
riesgo la salud de los titulares de derecho. Situacion 1: ALIMENTOS EN MAL ESTADO Por tal razon y conforme a lo expuesto, la supervision del programa
descontara el valor total de CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS PESOS MICTE ($ 442.300) en relacion a las inconsistencias en la
prestacion def servicio, referidas anteriormente, durante el periold@comprendidq'ﬁl mes de Mayo de 2026»
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