SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, 31 de julio de 2025

Sefior

MARIO YESID VELOZA MONTANEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7352977
Coordinador Académico TIC Instructor G19

Coordinacion Académica TIC

San José de Clcuta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de julio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7352977 del afio 2025

Yo Julidn Morinelly Soler, identificado con la cédula de ciudadania No. 88.220.692 de
Cdacuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Industria, la Empresa y
los Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y UNO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE
00/100 PESOS ($48.141.549,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: Mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE 00/100 PESOS ($4.599.511,00) y/o
proporcional a la ejecucion de la correspondiente mensualidad.

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacién
profesional integral que programe el centro de formacion en la red de conocimiento
ARTES GRAFICAS en sus diferentes niveles y modalidades.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacién | Realizar la planeaciéon de la
de los procesos formativos | formacién profesional integral a su
de acuerdo con los | cargo (Titulada o complementaria).
lineamientos
institucionales, para el | _.
4rea tematica del objeto | Jitulada - o
contractual. TG Produccion de Multimedia .
2929854 https://surl.li/etycrn
1
Titulada
TG Produccién de Multimedia https://acortar.link/nULOIS
3170440
Participar cuando el centro | Participar en las jornadas de
de formacion lo requiera, | desarrollo y disefio curricular de los
en jornadas de disefio y | programas de Formacion
desarrollo curricular de | Profesional Integral.
programas de Formacion
2 | Profesional Integral,
conforme a las
necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales requeridos
para el éarea tematica
objeto del contrato.
Aplicar segun la | Registrar la actualizacion de las
modalidad, estrategias de | guias, el avance programado .
ensefianza, aprendizaje, | mensual, segln el plan de trabajo https://surl.li/wwechn
3 seguimiento y evaluacién | concertado a través de la
de acuerdo a los | plataforma LMS Territorium.
lineamientos pedagdgicos
y metodolégicos de la
entidad.
Ejecutar la  formacién | Desarrollar actividades de
4 profesional integral de | formacién profesional integral en

acuerdo con el curriculo,
desarrollo  curricular vy
proyecto formativo de los
programas  del area

los siguientes programas
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
temética objeto del | Titulada
contrato. TG Produccién de Multimedia .
2929854 Ficha 2929854:
44 horas https://surl.li/kpwwdo
Titulada - .
TG Produccion de Multimedia Ficha 3170440:
3170440 https://acortar.link/edZ5Jc
76 horas
Desarrollo curricular
Semana de alistamiento
40 horas
Total Horas: 160 horas
Emitir  juicio valorativo | Emitir el juicio evaluativo de los | Ficha 2929854:
sobre el nivel  de | resultados de aprendizaje | https://surl.li/giwaye
cumplimiento  de los | aprobados o no aprobados dentro
resultados aprendizajes de | de los 8 dias habiles luego del | Ficha 3170440:
las competencias del | alcance de los resultados, en el _
programa, adquiridos por | aplicativo en Sofia Plus. https://acortar.link/mkNcSC
6 |los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.
Registrar, verificar y hacer | Realizar el debido registro en el
seguimiento oportuno en el | aplicativo de Sofia Plus de las
; sistema de informacion | siguientes acciones:

gue la entidad defina para
la Gestion de la Formacién
Profesional Integral
mediante las siguientes

e Garantizar que la totalidad de los
aprendices  seleccionados y
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
actividades: a). Verificando matriculados en la ficha a su
gue la totalidad de los cargo para que queden en ese
aprendices seleccionados estado en Formacion.

y matriculados queden en . los iuici luati
ese estado. b). * Registrar los juicios evaluativos
Registrando juicios del __ feconocimiento _de
evaluativos del aprendl_zajes previos, los juicios
reconocimiento de evaluativos, rutas ('Jle'aprendlzaje,
aprendizajes previos, los para los beneficiarios nuevos,
juicios evaluativos, rutas reintegrados o trasladados.
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, | Comunicar al Coordinador
reintegrados 0 | Académico oportunamente
trasladados. e). | anomalias, inconsistencias,
Comunicando al | novedades de aprendices vy
Coordinador ~ Académico | hallazgos en el registro de la
oportunamente anomalias, | informacion.
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

4
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma
de competencia
ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion, “ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL
ACUERDO
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al
proceso de certificacion de
la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia
de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.

DE
CON

Participar en el
certificacion

proceso de

Cargar dentro del contrato
(SECORP II) las cuentas de
cobro en las fechas
mencionadas por el
supervisor

Realizar el cargue de la cuenta de
cobro en el SECOP en las fechas
establecidas.

Cuenta de cobro del mes de
febrero de 2025

10

Las demas necesarias
para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

Participar en las Giras técnicas,
construccion de aforos en los
ambientes de formacion, solicitud
de materiales de formacion y otras
actividades asignadas por el
Coordinador Académico.

Utilizar eficientemente las
Herramientas Tecnologicas para el
desarrollo de la  formacion
profesional integral y sus funciones
propias dentro de la organizacion,
(Microsoft Office 365, Acrobat

Documentos establecidos y
actualizados por la entidad a
través de la plataforma
COMPROMISO.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Reader, Microsoft Teams. Entre
otras)

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y se anexa el pago de la planilla 4610103347 de junio (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

vy 1 /

Julian Motinelly Soler Mario Yesid Veloza Montafiez
Contratist Supervisor Contrato
C.C. No. 88.220.692 CO1.PCCNTR.7352977 de 2025 Instructor G19

6
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN ALBERTO MORINELLY SOLER

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2929854 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

IDENTIFICAR LAS TIPOLOGIAS MULTIMEDIA A REALIZAR SEGUN EL REQUERIMIENTO DEL PUBLICO DESTINO Y DEL MEDIO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISERO ESTABLECIDO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EDITAR IMAGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE EDICION AUDIOVISUAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN GUION TECNICO

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 3170440 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS TIPOLOGIAS MULTIMEDIA A REALIZAR SEGUN EL REQUERIMIENTO DEL PUBLICO DESTINO Y DEL MEDIO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

EDITAR IMAGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE EDICION AUDIOVISUAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN GUION TECNICO

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

25/07/25 8:22
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 76,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
21/07/2025 25/07/2025 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: JULIAN ALBERTO MORINELLY SOLER

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS
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