SECRETARIA DESARROLLO INSTITUCIONAL

240. 11

LA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
o  TULUA |

CCERTIFICA: © . — . . .=

Que en los términos del atticulo 2.8.4.4.5. Del Decreto 1068 de 2015, en la Secretaria de
Educacion se presenta insuficiencia de personal de planta para realizar actividades plasmadas
en el proyecto de inversién No.. 2024768340033 Mejqfamientq ‘Desarrollo de acciones para ef
. mejoramiento en el deporie y Ig recreacién, el aprovechamiento_del tiempo fibre, ia educacion- -

extraescolar y fa educacion fisica en el municipio de Tulug = ——— =7 -
2024768340035 “Desarrolio de procesos deportivos en las diferentes disciplinas en el municipio
de Tulud” el cual se ejecutara por medio de contratos de prestacion de servicios, cuyo objeto es
la CONTRATACION DIRECTA DE ENTRENADORES DEPORTIVOS PARA LA
PLANIFICACION, DIRECCION Y EJECUGCION EN EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA
EL MEJORAMIENTO Y FORTALECIEMINTO DEL DEPORTE LOCAL EN LAS DIFERENTES- -
DISCIPLINAS DEPORTIVAS ADSCRITAS ALA SECRETARIA MINICIPALC DEL DEPORTE Y
LA RECREACION DEL MUNICIPIO DE TULUA. ST e T

Por lo anterior, por las razones que a continuacién se describe y de conformidad al Mianual de
Funciones: S ' ‘

No cuenta con personal de planta para este servicio ~~ T

Justificacion: Que, si bien La Secretaria Municipal de Deporte y Recreacion, requiere la
contratacion de treinta'y cuatro (34) entrenadores con perfil Asistencial (Personas con
formacion en areas relacionadas con la salud, Ia atencién basica o asistencia deportiva, que
puedan brindar apoyo en actividades recreativas y deportivas; garantizando la seguridad y
‘bienestar de los participantes).” Perfiles Técnicos (Entrenadores con ' conocimientos |-- -
especializados en disciplinas deportivas especificas, capaces-de-planificaF, dirigir y evaluar
programas de entrenamiento y competencia). Y perfil Profesional (Profesionales en ciencias
dei deporte, educacion fisica, fisioterapia u oiras areas afines, con experiencia en g
formacion, motivacion y desarmollo integral de los deportistas), Que cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley 2210 del 23 de mayo de 2022, y cuenten con las
capacidades y la experiencia necesaria para la prestacién de servicios como entrenadores
en las diferentes disciplinas deportivas. Su funcion serg promover y posibilitar un-desarrollo |~
equilibrado con-los deportistas teniendo en cuenta sus necesidades fisicas, psicolégicas v
personales. Con el fin de preparar a los deportistas del municipio de Tuiua para los Juegos
Deportivos del Departamento del Valle del Cauca y continuar con la preparacion de los

deportistas de las disciplinas deportivas que participaran en . diferentes eventos
departamentales, nacionales e internacionales. : '

Dicho lo antericr se requiere la co_ntra’fécién de treinta’y cuatro.(34) entrepadores distribuidos |
de la siguiente manera:’ S - e T




- |-~ ACTIVIDADES PARA EL PERSONAL PROFESIONAL ADAPTACION Y

- i{-Realizar la elaboracién y la entrega

1(300) horas de sesiones de 300 horas de - Formato F-TR-09 Formato

entrenamiento con Ios -deportistas | :ﬁ?rlgr?:;?eitd ‘ ;‘i%‘j?gg dos. fotografico
“de acuerdo.a-su disciplina; _ S - MRS

T - | Formato fistado de
asistencia

. V_V_QQAordinador—'asigh'é_a'@[fp‘f'c;grama : tecmca% o feggt?? F—TR~09f0ti<;?;;;g
N < : actividades,
Realizar cinco (5). evaluaciones (5) evaluaciones Formato F-220-05 informe
periodicas del desempefio técnico y periddicas del del contratista

{ realizar con "los deportistas de
acuerdo a sudisciplina. _ . -

| técnicas - programadas- “por el

c TEe s P eulisl Ue lolinacion de acapacion un (01) Auxiliar, tres (03)
. profesionales para un total de cuatro (04) personas a contratar.

. __I:a_Secreta‘}iaENlumcipg_ljaéi Deporte.y Recreacién no cuenta en su planta de pérsonal con

entrenadores deportivos " para cada una de las disciplinas requeridas anteriormente

mencionadas, loque hace imposible atenderia demanda y cobertura del programa deportivo
municipal. : : .

De acuerdo a Jo anterior, el Municipio de Tulua requiere contratar profesionales, técnicos y
Auxiliares en diferentes-areas de conocimiento, por lo cual se requiere realizar un proceso
de_coniratacton; cUyo objeto serd: CONTRATACION DIRECTA DE ENTRENADORES

| DEPORTIVOS PARA LA PLANIFICACION, .DIRECCION Y EJECUCION EN EL
'DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO Y FORTALECIEMINTO DEL

DEPORTE LOCAL EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS ADSCRITAS A
LA SECRETARIA MINICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DEL MUNICIPIO DE
TULUA, y‘que—cumpla“cog las siguientes actividades. -

| - CONVENCIONAL -
Actividades Entregables: Evidencias:

_ ‘ Formato F-220-05 informe
e ‘ - ‘ del contratista -

Formato ‘F_-TR-GQ' Formato

de un (1) diagnostico técnico de {1) diagnostico © | registro fotografico
acuerdo a su. disciplina y sus técnico '  actividades.
deportistas. : ' -

- Infirme  ejecutive  para
I ' | entregar el diaghostico

; : .| Formato F-220-05 informe
Presentar un cronograma, plan de gg rr(;a) ;;10'2?::1: . | 9@l contratista |

accion y plan gréfico del trabaj6 a cronograma, plan Formato F-TR-09 Formato
de accién y plan registro ‘ fotogréfico
grafico del trabajé | actividades.

Formato 'F-220-—05 informe
del contratista

‘Realizar la ejecucién de trescientas

Formato F-220-05 informe

i j i del confrati ‘
Realizar cinco. (5)_ comisiones I ntratista

(5) comisiones
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SECRETARIA DESARROLLO INSTITUCIONAL

Administracién = Municipal en las |.

diferentes actividades

 administrativas, eventos deportivos
y recreativos y demas gque le sean
delegados por el Secretario yfo
supervisor del contrato

fisico de los deportistas a traves de | desempefio técnico | - o '
“test programados » y fisico _Formato F-TR-09 Formato || _ .
| Tegistro -
o ﬁactwldades
_ Informe de - Eoé-test con
formate evaluativo.
Realizar consolidado del registro de Formato F-220-05 informe | |.-
] poblacidn . especializada " :deLcontraﬂsta»
competitiva . beneficiada en el -
programa de formacidn competitiva Formato T TR—OQ Formato -
de acuerdo a su disciplina registro fotograﬂco
s : actividades:
| Formato  -360-13 _Ficha [~
~|"estadistica™ -
Realizar seis (6) acompanam[entos seis {6) lsormafo F-220-05 informe |
a la secretaria del deporte y a la | acompafiamientos

del contratista .

N 'For-mato.- F~TR-09 Formato

_.|registro __ - fotograficol T
~|actividades. -
Formaio  listado  de
asistencia

Presentaf informe final def proceso
realizado con ios deporfistas de

acuerde a su disciplina, durante el

periodo contractual

Informe ejecutivo y
informe de'
actividades -

-_..j-del contratista . o
 Foimato ~F—,TR-09 ‘Formato.
registro - fotografico
.acthridades

' informe ejecutwo

ACTIVIDADES DEL PERSONAL AS!STENCIAL DEADAPTA@]ON Y

CONVENC]ONAL : B
Actividadés Entregables: Evidencias:
Registrar a elaboracion y la entrega | (1) di'agnbsﬁco‘ - |-Formato F-220-05 informe
de un (1) diagnostico téchico de | técnico . { del contrattsta

acuerdo - a su - disciplina y sus
deportistas.

T Formato F—TR—OQ Formato

fegistro- <~ fotografico -
- actividades. '
Linfirme glecutive  para

: entregar el d:agnostaco R

Organizar un cronoarama. plan de

TR

+ EArmrade -ﬁ-??ﬂ.ﬂﬁ.. R J——

fotografico| | ~

Formato F-220-05 mforme 1




|e acdion y pian

rormate F-TR-08 Formato

_ e grafico del trabajo | registro fotografico
) arm, TS A . actividades. '
Entregar la ejecucién dé trescientas | 300 horas de Formato F-220-05 informe
(300) horas de sesiones de | sesiones de

entrenamiento con -los deportistas
de acuerdo & su disciplina,

entrenamiento

del contratista

Formato F—TR—OQ Formato

B . registro fotografico
. e . actividades.
Formato listado de
asistencia

Asistir cinco (5) comisiones técnicas
programadag -~ por &l coordmador
as;gnado al programa 2

(5) comisiones
tecnicas

Formato F-220-05 informe
del contratista

Formato F-TR-09 Formato
registro ' fotogréﬁc:o

.| actividades.

Registrar cinco (5) evaluaciones
pericdicas del _desempefic técnico y
fisico de los deportistas atraves de
| test programadas*“‘ ="

{5) evaluaciofes
periddicas-dei
desempeiio técnico
y fisico

Formato F- 220-05 tnforme

1 del contratlsta

' 'Formato F-TR-09 Formato
registro.

~ fotografico
actividades. :

informe de los test con
formato evaluativo.

I Eiaborar consolldado dal registro de
la poblacién especializada

Formato F-220-05- informe
del contratista

competitiva beneficiada en el -
programa de formacioén competitiva Formato F-TR-09 Formato
de acuerdo asu disciplina_ ... registro - fotogréfico
' el actividades. |
Formate 360-13 Ficha
estadistica _
Acompafiar 2 la secretaria del seis (6) Formato 'F—2-20_—05 informe
deporte y &’ la-- Administracién acompafniamientos | del contratista

Municipal en seis»(a) ~actividades
--administrativas diferentes, eventos
deportives vy recreativos -y demas
lque le sean delegados por el
Secretario  y/o  supervisor del
contrato

Formato F-TR-09 Formato

registro fotografico
activid‘ades.

Formato listado de
asistencia- '

Transcr[blr mforme final- del proteso

acuerdo a su disciplina, durante el
periodo contractual.

realizado con los deportistas de’

Informe ejecutivo e
informe de =
actividades -

Formate F-220-05 informe
del contratista
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SECRETARIA DESARROLLO’INSTITUCIONAL |

Formato F-TR-09 Formato
“registro fotografico
A actwldades : I
-~ {"Informe. e_Lecutwo
ACTIVIDADES DEL PERSONAL TECNICO CONVENCIONAL
Actividades : 7 . Entregables: | Evidencias:
Ejecutar Ia elaboracion yla entrega (1) diagnosticc = | Formato F-220-05 informe -
de un (1) diagnostico técnico de | técnico deLcentratisTa
acuerdo a su disciplina y sus T
deportistas. B Formato F~TR-09 Formato '
- ‘ registro fotografico
. | actividades.
~ |'Infirme ejecutlvo _para |’
-1 entregar ef dlagnostlco
Desarroliar un cronograma, plan de | un (1) unificado Formato F-220-05 informe
accion y plan grafico del frabajo a | como programa, del contratista -
realizar con los deporfistas  de | cronograma, plan . |.
acuerdo a su disciplina. - de accion yplan | Formato F-TR-09 Formato )
, : - | gréfico deltrabajo | registro .___ fotografico-[|
o acf“ldades '
Ejecutar trescientas (300) horas de | 300 horas de | Formato F-220-05 informe
| sesiones de entrenamiento con los | sesiones de del contratlsta
deportistas de acuerdo a su | entrenamiento -
d;sc;pllna R o Formato F-TR-OQ Formate (i
o - i - | registro = .- fotografico /]
SR aac_t_ividades. o
| Formato fistado de
‘ L asistencia
Realizar - cinco (5) comisiones | (5) comisiones . | Formato F-220-05 informe
técnicas programadas por” el | técnicas . - de[ contratista B
coordinador asignado al programa o ] R
' RN *FQrmato F-TR—OQ Formato
registro” ~ fotografico -
- actividades.
Ejecutar . cinco. (5) evaluaciones | (5) evaluaciones Formato  F-220-05 informe
' periddicas del desempefio técnico y pericdicas del - | del contratista
fisico de los deportistas a través de | desempeiio. tecmco_ —_ S
fest programados .|y fisico .. {Formato F-TR-09 Formato
. ' =~ [registro__ - fotografico
actividades. '
Informe de los test con
: | formato evaluativo.
Presentar consolidade de! reaistiro . R ety Y T o fm ey e




piuglaliia Mo ISR LOTTIpeIITva ‘ . Formato F-TR-08 Formato

de. acuerdo asu gggpllna T S registro fotografico
o - — L : 7 actividades.
Realizar seis (6) Acomfﬁahamlentos seis (6) Formato F-220-05 informe

a la secretaria del deporte y a la acompafiamientos | del contratista
Administracion’ Municipal - en las '

diferentes — - _actividades | ‘ Formato - F—TR-OQ Formato
administrativas, eventes-deportivos - ' registro fotografico
"4y recreativos y démds que le sean : - actividades. ‘
delegados por el Seeretario y/o ‘ ' ‘
supervisor del contrato . Formato listado de
' ' | asistencia

Presentar informe ﬁaF del proceso Informe ejecutivo @ | Formato F-220-05 informe

" realizado con los “deportistas’ de | informe de - del contratista
-acuerdo a su  discipling, durante el | actividades
periodo contractual, : - . | Formato F-TR-09 Formato
N ' - : - |registro . fotografico
e L | E actividades. '

| L TS L ‘ Informe ejecutivo

‘ ~ Profesional Univ rSftarlo Gestion y
T = Desarrollo Humano

Redactor /T ranscriptor: Francisco Girén Qcampo - Secretaria Mumcrpal del Deporte y la Recreamén
Reviso: Willian Torres Monrras meestonai Universitario
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