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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 

Generalidades: 

1) Este formato tiene como objetivo soporte establecer la oportunidad y conveniencia técnica, jurídica 

y financiera de la necesidad identificada por la entidad, la cual se satisfará a través de la suscripción 

de un contrato. 

2) Este formato está asociado al Manual GCCON-M-002 Manual Supervisión e Interventoría y el 

GCCON-M-001 Manual de Contratación Administrativa. 

3) Para los procesos de selección de mínima cuantía, regulados en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 

1082, se deberá digitar “No aplica” en los numerales que corresponda. 

4) El formato debe ser diligenciado por el área de la necesidad y suscrito por el ordenador del gasto. El 

mismo deberá contar con una revisión desde la perspectiva jurídica, técnica y financiera y, de igual 

forma, con una revisión desde la perspectiva ambiental y de salud y seguridad en el trabajo, cuando 

aplique. 

5) Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas Colombia Compra Eficiente junto con sus anexos. 

6) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

7) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

8) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada 
X 
x
x
x
x
x
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

RADICADO NRO: MÍNIMA CUANTÍA MC-CLD-CAI-011-2025 

 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA NECESIDAD Bienestar al aprendiz del Centro de Automatización Industrial 

ORDENADOR DEL GASTO Juan Carlos Ruge Osorio – Subdirector (e) 

OBJETO 

Contratar la prestación de servicio de suministro y aplicación de vacunas 

para los aprendices del Centro de Automatización Industrial de acuerdo con 

las especificaciones de la ficha técnica. 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, establecimiento público de orden Nacional, con personería 

jurídica, patrimonio propio e independiente y autonomía administrativa adscrita al Ministerio de 

Trabajo, cuya función de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es colaborar con el fin 

del Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y 

otorgando formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en 

actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, las cuales 

deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional. 

De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formación son las 

dependencias responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los 

servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización y evaluación de 

competencias laborales, en interacción con entes públicos y privados y en articulación con las cadenas 

productivas y los sectores económicos, en el artículo 27 del mismo Decreto, refiere las funciones de los 

Subdirectores de los Centros de Formación Profesional Integral, y específicamente en el numeral 11 los 

compromete a: “Garantizar que la formación profesional integral que imparte el Centro constituya un 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
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proceso educativo teórico-práctico de carácter integral, orientado al desarrollo de conocimientos 

técnicos, tecnológicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento que le 

permitan a la persona actuar crítica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida”.  1 

Que el artículo 27 del mismo Decreto 249 de 2004, señala las funciones que deben desarrollar los 

Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados 

anteriormente entre ellas “Administrar y ejecutar los procesos de contratación” del Centro. 

Los programas de formación profesional integral, ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA; 

están encaminados a desarrollar en los aprendices habilidades que le garanticen un mejor desempeño 

académico y la culminación exitosa de su proceso de formación. 

Por tal motivo el bienestar de los aprendices es el conjunto de condiciones y posibilidades que les 

permiten potenciar y maximizar los conocimientos, las competencias que se desarrollan en el proceso de 

aprendizaje y en su participación, como miembro de la comunidad educativa del Servicio Nacional de 

Aprendizaje, SENA. Así mismo, es el marco referencial y la construcción de saberes y quehaceres en las 

dimensiones del ser, saber y saber hacer, además, de actitudes y aptitudes, que apunten al desarrollo 

humano, a la formación integral de los aprendices y al mejoramiento de su calidad de vida como 

individuos y como grupo institucional. 

 

La Circular 3-2025-000021 del 27 de enero de 2025, señala las orientaciones de la vacunación para 

Aprendices, en el marco de la Resolución 3202 de 2016 del Ministerio de Salud, frente a programas de 

protección específica de enfermedades de interés en salud pública y como estrategia de prevención de 

riesgos laborales (Rutas Integrales de Atención en Salud –RIAS. Artículo 6 donde define tres tipos de 

Rutas Integrales de Atención en Salud: Promoción y mantenimiento de la salud, Grupos de riesgo y 

Atención en salud para eventos específicos), y conforme a los lineamientos establecidos en la Resolución 

1399 de 2021 Lineamientos de Bienestar al Aprendiz y con los objetivos e iniciativas estratégicas, para 

fortalecer el proceso de Formación Profesional Integral con calidad, cobertura y pertinencia. Se establece 

la vacunación como estrategia efectiva y eficiente de prevención primaria para aquellas enfermedades 

infecciosas asociadas a determinadas actividades laborales. De acuerdo con lo anterior, la Dirección de 

Formación Profesional establece esta directriz para gestionar los procesos de vacunación para los 

aprendices que presentan mayor riesgo de exposición. 

En el marco de la Resolución 3202 de 2016 del Ministerio de Salud y Protección Social de Colombia se 

establece el "Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAI) para Colombia". Este plan define las políticas, 

estrategias, lineamientos técnicos y operativos para el desarrollo de programas de vacunación en 

nuestro país, sumad a esto establece programas de protección específica de enfermedades de interés en 

salud pública y establece como estrategia de prevención de riesgos laborales (rutas integrales de 

atención en salud – RIAS definidas en su artículo 6; y caracterizadas en 3 tipos de rutas integrales de 

salud como son: promoción y mantenimiento de la salud, grupos de riesgo y atención en salud para 

 
1 https://normograma.sena.edu.co/docs/concepto_sena_0030653_2018.htm   
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eventos específicos).  En complemento dicha Resolución, define la vacunación como una estrategia 

efectiva y eficiente de prevención primaria para aquellas enfermedades infecciosas asociadas a 

determinadas actividades laborales entre las que podemos encontrar el tétano, la hepatitis b, la varicela 

y la influenza; considerándose así un marco de referencia para organizar y coordinar las actividades 

relacionadas con la vacunación, con el objetivo de garantizar una atención integral y oportuna a la 

población. 

  

La vacunación es una de las intervenciones de salud pública más importantes y efectivas disponibles para 

prevenir enfermedades y proteger la salud de las personas de infecciones graves y potencialmente 

mortales como la hepatitis, el tétano, la influenza, entre otras; también contribuye a reducir la 

propagación de la enfermedad en los individuos vacunados y en la comunidad en general, controla 

brotes epidemiológicos, disminuye la presión sobre el sistema de salud, los recursos médicos y 

económicos; tiene un desempeño fundamental en la erradicación de enfermedades, convirtiéndose esta 

en una herramienta fundamental para proteger la salud y la vida.  

 

De acuerdo con lo anterior, la dirección de formación profesional establece directrices para gestionar 

procesos de vacunación para primer y segundo grupo así:  

Primer Grupo: “Aprendices de los programas de la Red de Salud que desarrollan prácticas en 

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) los centros deberán garantizar a los aprendices de 

las áreas administrativas y asistenciales la protección específica con Hepatitis B (HB), Varicela, Influenza, 

Toxoide Tetánico, según esquema. 

De igual forma se incluirá en este grupo la formación de tecnólogo en mantenimiento de equipos 

Biomédicos; lo anterior de acuerdo con la respuesta dada a través del radicado 01-9-2024-022235 con 

NIS 2024-02-114965 de 2024 por medio de la cual nos permiten incluir a la formación de tecnólogo en 

mantenimiento de equipos Biomédicos en el listado de vacunación de programas priorizados dada la 

interacción de los aprendices en diferentes ambientes hospitalarios y en consecuencia, el riesgo de 

exposición al que estaría sujeto. 

Hepatitis B (HB): Esquema de vacunación: 3 dosis, para los aprendices de los programas: Técnico en 

Enfermería, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico 

en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecnólogos en: Regencia de Farmacia, Gestión Administrativa del 

Sector Salud, Imágenes Dx, Radioterapia, Atención Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas.  

Varicela: Esquema de vacunación: 2 dosis para los aprendices de los programas: Técnico en Enfermería, 

Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico en Apoyo 

Administrativo en Salud y los Tecnólogos en: Regencia de Farmacia, Gestión Administrativa del Sector 

Salud, Imágenes Dx, Radioterapia, Atención Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas. (Solo para 
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aprendices que roten en instituciones prestadoras de servicios de salud que así lo requiera por solicitud 

escrita).  

Influenza: Esquema de vacunación: 1 dosis para los aprendices de los programas: Técnico en Enfermería, 

Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico en Apoyo 

Administrativo en Salud y los Tecnólogos en: Regencia de Farmacia, Gestión Administrativa del Sector 

Salud, Imágenes Dx, Radioterapia, Atención Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas.  

Toxoide Tetánico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td): Esquema de vacunación: 3 dosis, para los aprendices de 

género masculino de los programas priorizados según anexo. Se solicita solo para aprendices de sexo 

masculino dado que este Inmunobiológicos no está considerado dentro del POS (Plan Obligatorio de 

Salud) ni del PAI (Programa Ampliado de Inmunizaciones). Para el género femenino, esta vacuna es 

gratuita, la aprendiz debe presentar carné de vacunación del biológico en mención. 

Segundo Grupo: Para los aprendices de sexo masculino de programas de formación de las redes de 

conocimiento: Agrícola, Automotor, Construcción e Infraestructura, Cuero Calzado y Marroquinería, 

Electrónica y Automatización, Hidrocarburos, Hotelería y Turismo, Mecánica Industrial, Pecuaria, Textil 

Confección Diseño y Moda, entre otros, de los programas de formación priorizados (Ver Anexo) se 

deberá garantizar vacunación con el inmunobiológico: 

Toxoide Tetánico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td): Esquema de vacunación: 3 dosis, para aprendices de sexo 

masculino dado que este Inmunobiológicos no está considerado dentro del Plan Obligatorio de Salud 

(POS) ni en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI). Como requerimiento debe cumplir con el 

siguiente esquema: 

• 1 dosis al iniciar la formación 

• 2da dosis a las 4 semanas de la primera dosis 

• 3ra dosis a los 6 meses de la segunda dosis 

 

Consideraciones Generales: 

 

Cuando el aprendiz no haya culminado el esquema de vacunación en la Etapa Lectiva, deberá ser 

priorizado en la Etapa Productiva. Cuando el aprendiz haya iniciado esquema de vacunación y se registre 

una novedad (retiro, aplazamiento, abandono, etc.), se podrá ingresar un nuevo aprendiz para el inicio 

de esquema. 

 

Por lo anterior y en atención de propender por el bienestar de los Aprendices del Centro de Formación, 

teniendo en cuenta los programas de formación en: DISEÑO E INTEGRACIÓN DE AUTOMATISMOS 

MECATRÓNICOS, AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL, DISEÑO DE ELEMENTOS MECÁNICOS PARA SU 

FABRICACIÓN CON MÁQUINAS HERRAMIENTAS CNC, MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMÉDICO, 
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MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO E INSTRUMENTAL INDUSTRIAL, se hace necesario suministrar y aplicar 

la vacuna requeridas del segundo grupo Toxoide Tetánico (Tt) a las formaciones nombradas 

anteriormente y a todas aquellas que se encuentren en el anexo técnico,  y del primer grupo Hepatitis B, 

Varicela, Influenza y Toxoide Tetánico a los aprendices de la formación Tecnólogo en Mantenimiento de 

Equipos Biomédico, con el propósito de prevenir enfermedades infecciosas asociadas a determinadas 

actividades que desarrollan los Aprendices. 

  

Las vacunas son importantes teniendo en cuenta que juega un papel fundamental al momento de 

contraer enfermedades. La razón principal es la protección de los aprendices y la protección de quienes 

los rodean, por ello desde el punto de vista de la salud, una de las principales prioridades es la 

inmunización, en donde generaliza las enfermedades transmisibles que se pueden prevenir mediante la 

vacunación como lo son, el Tétano, la Hepatitis B, la Influenza, la varicela, entre otras.  

  

El Servicio de suministro y aplicación de vacunas debe cumplir con la  aplicación de Biológicos, Toxoide 

tetánico, hepatitis B, Influenza, Varicela, y cumplir con los requisitos : Conservación del inmunobiológico, 

cadena de frio según norma técnica del Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAI); personal de enfermería 

debidamente certificado en la norma de competencia laboral 230101257 "Administrar inmunobiológicos 

según delegación y normativa de salud", sensibilización sobre la administración del Inmunobiológico,  

jeringas para aplicación, elementos de protección personal, elementos para limpieza y desinfección del 

área a puncionar, y elementos para la correcta segregación de los residuos que se generen; seguimiento 

y alarmas de notificación  para el agendamiento y cumplimiento del esquema, registro en PAI WEB y 

entrega de carné de Vacunación a los aprendices. El servicio será prestado por un operador habilitado 

por la entidad territorial competente de vacunación que garantice la administración del inmunobiológico 

de manera extramural y que vele por el cumplimiento del esquema de vacunación, definidos para tal fin. 

 

En virtud de lo anterior, es necesario contratar un operador habilitado por la autoridad competente para 

el servicio de suministro y aplicación de las vacunas así mismo este deberá entregar los carnets para los 

aprendices del Centro de Automatización Industrial. 

 

Se requiere satisfacer La necesidad de: CONTRATAR EL SERVICIO DE VACUNACIÓN (INCLUYE INSUMO Y 

APLICACIÓN), QUE GARANTICE LA ADMINISTRACIÓN de las vacunas). 

 

Por lo anterior, la mejor opción legal con que cuenta el centro de formación para suplir la necesidad es 

mediante la suscripción de un contrato con una persona jurídica y/o natural, que esté en capacidad de 

prestar el servicio requerido conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este 

documento. 

Así las cosas, la mejor forma y más conveniente para satisfacer esta necesidad es adelantar un proceso 

de contratación bajo la modalidad de mínima cuantía de acuerdo a la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 

1082 de 2015, para lo que el Centro de Automatización Industrial SENA Regional Caldas, cuenta con 
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disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia, en el rubro de VACUNACIÓN y ha 

expedido el CDP que se anota posteriormente y su compra se encuentra Incluida en el Plan Anual de 

Adquisiciones en la vigencia 2025. 

 

NECESIDAD INICIAL: 

 

La necesidad inicial entregada por la dinamizadora de Bienestar al aprendiz es la siguiente: 

 

ITEM 
CODIGO 

UNSPSC 
DESCRIPCION DETALLADA FICHA TÉCNICA 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

CANTIDADES 

 

1 51201600 

Toxoide Diftérico (Td): Servicio de suministro y 

aplicación de vacunas Toxoide Diftérico (Td), que cumpla 

con los  

requisitos: Conservación del inmunobiologico, cadena de 

frio según norma técnica PAI; personal de enfermería  

debidamente certificado en la norma de competencia 

laboral 230101257 "Administrar inmunobiologicos según  

delegación y normativa de salud", sensibilizacion sobre 

la administracion del Inmunobiologico, jeringas para 

aplicación, elementos de protección personal, 

elementos para limpieza y desinfeccion del area a 

puncionar, y elementos para la correcta segregacion de 

los residuos que se generen; seguimiento y alarmas de 

notificacion para el agendamiento y cumplimiento del 

esquema, registro en el aplicativo PAI WEB y entrega de 

carne de  

Vacunación a los aprendices. El servicio será prestado 

por un operador habilitado por la entidad territorial 

competente de vacunación que garantice la 

administración del inmunobiologico de manera extra 

mural, que cuente con protocolo de manejo y 

seguimiento de ESAVI y que vele por el cumplimiento del 

esquema de vacunación, definidos para tal fin.  

❖ Primera dosis dia elegido.  

❖ Segunda dosis a las 4 semanas de la  

primera dosis.  

❖ Tercera dosis a los 6 meses de la  

segunda dosis. 

UNIDAD 450  
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2 51201607 

Hepatitis B: Servicio de suministro y aplicación de 

vacunas Hepatitis B (HB),que cumpla con los requisitos :  

Conservación del inmunobiologico, cadena de frio según 

norma técnica PAI; personal de enfermería debidamente 

certificado en la norma de competencia laboral 

230101257 "Administrar inmunobiologicos según 

delegación y normativa de salud", sensibilizacion sobre 

la administracion del Inmunobiologico, jeringas para 

aplicación, elementos de protección personal, 

elementos para limpieza y desinfeccion del area a 

puncionar, y elementos para la correcta segregacion de 

los residuos que se generen; seguimiento y alarmas de 

notificacion para el agendamiento y cumplimiento del 

esquema, PAI WEB y entrega de carne de Vacunación a 

los aprendices.El servicio será prestado por un operador 

habilitado por la entidad territorial competente de 

vacunación que garantice la administración del 

inmunobiologico de manera extra mural, que cuente con 

protocolo de manejo y seguimiento de ESAVI y que vele 

por el cumplimiento del esquema de vacunación, 

definidos para tal fin.  

❖ Primera dosis dia elegido  

❖ Segunda dosis a las 4 semanas de la  

primera dosis  

❖ Tercera dosis a los 6 meses de la  

primera dosis  

UNIDAD 90  

3 51201624 

Varicela: Servicio de suministro y aplicación de Biologico 

Varicela, que cumpla con los requisitos :Conservación  

del inmunobiologico, cadena de frio según norma 

técnica PAI; personal de enfermería debidamente 

certificado en la norma de competencia laboral 

230101257 "Administrar inmunobiologicos según 

delegación y normativa de salud", sensibilizacion sobre 

la administracion del Inmunobiologico, jeringas para 

aplicación, elementos de protección personal, 

elementos para limpieza y desinfeccion del area a 

puncionar, y elementos para la correcta segregacion de 

los residuos que se generen; seguimiento y alarmas de 

notificacion para el agendamiento y cumplimiento del 

UNIDAD 60  
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esquema, registro en PAI WEB y entrega de carné de 

Vacunación a los aprendices. El servicio será prestado 

por un operador habilitado por la entidad territorial 

competente de vacunación que  

garantice la administración del inmunobiologico de 

manera extra mural, que cuente con protocolo de 

manejo y  

seguimiento de ESAVI y que vele por el cumplimiento del 

esquema de vacunación, definidos para tal fin.  

❖ Primera dosis dia elegido.  

❖ Segunda dosis a las 12 semanas de la  

primera dosis  

4 51201608 

Influenza: Servicio de suministro y aplicación de 

Biologico Influenza, que cumpla con los requisitos: 

Conservación del inmunobiologico, cadena de frio según 

norma técnica PAI; personal de enfermería  

debidamente certificado en la norma de competencia 

laboral 230101257 "Administrar inmunobiologicos según  

delegación y normativa de salud", sensibilizacion sobre 

la administracion del Inmunobiologico, jeringas para 

aplicación, elementos de protección personal, 

elementos para limpieza y desinfeccion del area a 

puncionar, y elementos para la correcta segregacion de 

los residuos que se generen; seguimiento y alarmas de 

notificacion para el agendamiento y cumplimiento del 

esquema, registro en el en PAI WEB y entrega de carné 

de  Vacunación a los aprendices. El servicio será 

prestado por un operador habilitado por la entidad 

territorial competente de vacunación que garantice la 

administración del inmunobiologico de manera extra 

mural, que cuente con protocolo de manejo y 

seguimiento de ESAVI y que vele por el cumplimiento del 

esquema de vacunación,  

definidos para tal fin.  

❖Dosis unica dia elegido segun  

disponibilidad de cepa.  

UNIDAD 30  

 

Se evidencian cantidades superiores a las arrojadas en la estructuración del estudio de mercado 

realizado para el presente proceso.  
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Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para las vacunas es inferior para cubrir la necesidad 

inicial, El Centro de Formación se ve en la necesidad de disminuir cantidades para adelantar el 

proceso; cabe resaltar que, en caso de recursos excedentes al presupuesto asignado o presupuesto 

sobrante, se podrá ampliar cantidades hasta agotar la totalidad del presupuesto oficial mediante una 

adición al contrato. 

 

1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

 
 

1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

No Aplica 

 

2. OBJETO 

 

Contratar la prestación de servicio de suministro y aplicación de vacunas para los aprendices del Centro 

de Automatización Industrial de acuerdo con las especificaciones de la ficha técnica. 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015  

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1. 

Medicamentos y 

Productos 

Farmacéuticos 

51 20 16 00 

Vacunas, 

antígenos y 

toxoides 

2. 

Medicamentos y 

Productos 

Farmacéuticos 

51 20 16 07 

Vacuna contra el 

virus de hepatitis 

b 

3. 

Medicamentos y 

Productos 

Farmacéuticos 

51 20 16 08 

Vacuna contra el 

virus de la 

influenza 

4. 

Medicamentos y 

Productos 

Farmacéuticos 

51 20 16 24 
Vacuna contra el 

virus de la varicela 

5. Servicios de Salud 85 11 15 10 
Servicios de 

vacunación 
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2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

El presente proceso que desarrolla el Centro de Automatización Industrial Regional Caldas deberá 

realizarse de acuerdo con las especificaciones técnicas presentadas por la entidad. Es necesario que 

quien oferte los bienes cuente con la capacidad e idoneidad de estos en cuanto a calidad, cantidad, 

especificaciones y fechas establecidas para tal fin, y de esta forma garantizar el cumplimiento del objeto 

contractual.  

 

El proponente para participar efectivamente deberá presentar su oferta atendiendo la totalidad de las 

especificaciones técnicas, presupuesto, garantía y demás requerimientos establecidos en los 

documentos que integran el presente proceso de selección: Estudios previos, Fichas Técnicas, Invitación 

a Cotizar, Adendas y demás documentos que se encuentren publicados en la página web 

www.colombiacompra.gov.co – Secop II.  

 

Incentivar al aprendiz en su proceso de formación profesional integral mediante la implementación de 

un programa de estímulos que se materializa en los objetivos operativos descritos, los cuales están 

orientadas al desarrollo humano de los aprendices en sus distintas dimensiones, a la formación integral y 

al mejoramiento de la calidad de vida de los aprendices. 

2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Suministro 

Otro:   

 

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

 

No Aplica. 

 

2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 

No Aplica. 

 

2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 

No Aplica. 

 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
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El Comité Evaluador Técnico revisará la descripción de las características técnicas ofrecidas en la 

propuesta económica, asegurándose que la propuesta se ajusta a las necesidades requeridas por la 

Entidad, en caso de que éstas no cumplan con las condiciones y descripciones establecidas por el SENA 

será causal de RECHAZO de la oferta. 

ITEM 
CODIGO 

UNSPSC 
DESCRIPCION DETALLADA FICHA TÉCNICA 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

CANTIDADES 

REALES PARA 

INICIAR EL 

PROCESO DESPUES 

DEL ESTUDIO DE 

MERCADO  

1 51201600 

Toxoide Diftérico (Td): Servicio de suministro y 

aplicación de vacunas Toxoide Diftérico (Td), que 

cumpla con los  

requisitos: Conservación del inmunobiologico, 

cadena de frio según norma técnica PAI; personal 

de enfermería  

debidamente certificado en la norma de 

competencia laboral 230101257 "Administrar 

inmunobiologicos según  

delegación y normativa de salud", sensibilizacion 

sobre la administracion del Inmunobiologico, 

jeringas para aplicación, elementos de protección 

personal, elementos para limpieza y desinfeccion 

del area a puncionar, y elementos para la correcta 

segregacion de los residuos que se generen; 

seguimiento y alarmas de notificacion para el 

agendamiento y cumplimiento del esquema, 

registro en el aplicativo PAI WEB y entrega de 

carne de  

Vacunación a los aprendices. El servicio será 

prestado por un operador habilitado por la 

entidad territorial competente de vacunación que 

garantice la administración del inmunobiologico 

de manera extra mural, que cuente con protocolo 

de manejo y seguimiento de ESAVI y que vele por 

el cumplimiento del esquema de vacunación, 

definidos para tal fin.  

❖ Primera dosis dia elegido.  

❖ Segunda dosis a las 4 semanas de la  

UNIDAD 169 



 

13 
GCCON-F-046 V.03 

primera dosis.  

❖ Tercera dosis a los 6 meses de la  

segunda dosis. 

2 51201607 

Hepatitis B: Servicio de suministro y aplicación de 

vacunas Hepatitis B (HB),que cumpla con los 

requisitos :  

Conservación del inmunobiologico, cadena de frio 

según norma técnica PAI; personal de enfermería 

debidamente certificado en la norma de 

competencia laboral 230101257 "Administrar 

inmunobiologicos según delegación y normativa 

de salud", sensibilizacion sobre la administracion 

del Inmunobiologico, jeringas para aplicación, 

elementos de protección personal, elementos 

para limpieza y desinfeccion del area a puncionar, 

y elementos para la correcta segregacion de los 

residuos que se generen; seguimiento y alarmas 

de notificacion para el agendamiento y 

cumplimiento del esquema, PAI WEB y entrega de 

carne de Vacunación a los aprendices.El servicio 

será prestado por un operador habilitado por la 

entidad territorial competente de vacunación que 

garantice la administración del inmunobiologico 

de manera extra mural, que cuente con protocolo 

de manejo y seguimiento de ESAVI y que vele por 

el cumplimiento del esquema de vacunación, 

definidos para tal fin.  

❖ Primera dosis dia elegido  

❖ Segunda dosis a las 4 semanas de la  

primera dosis  

❖ Tercera dosis a los 6 meses de la  

primera dosis  

UNIDAD 60 

3 51201624 

Varicela: Servicio de suministro y aplicación de 

Biologico Varicela, que cumpla con los requisitos 

:Conservación  

del inmunobiologico, cadena de frio según norma 

técnica PAI; personal de enfermería debidamente 

certificado en la norma de competencia laboral 

230101257 "Administrar inmunobiologicos según 

UNIDAD 20 
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delegación y normativa de salud", sensibilizacion 

sobre la administracion del Inmunobiologico, 

jeringas para aplicación, elementos de protección 

personal, elementos para limpieza y desinfeccion 

del area a puncionar, y elementos para la correcta 

segregacion de los residuos que se generen; 

seguimiento y alarmas de notificacion para el 

agendamiento y cumplimiento del esquema, 

registro en PAI WEB y entrega de carné de 

Vacunación a los aprendices. El servicio será 

prestado por un operador habilitado por la 

entidad territorial competente de vacunación que  

garantice la administración del inmunobiologico 

de manera extra mural, que cuente con protocolo 

de manejo y  

seguimiento de ESAVI y que vele por el 

cumplimiento del esquema de vacunación, 

definidos para tal fin.  

❖ Primera dosis dia elegido.  

❖ Segunda dosis a las 12 semanas de la  

primera dosis  

4 51201608 

Influenza: Servicio de suministro y aplicación de 

Biologico Influenza, que cumpla con los 

requisitos: Conservación del inmunobiologico, 

cadena de frio según norma técnica PAI; personal 

de enfermería  

debidamente certificado en la norma de 

competencia laboral 230101257 "Administrar 

inmunobiologicos según  

delegación y normativa de salud", sensibilizacion 

sobre la administracion del Inmunobiologico, 

jeringas para aplicación, elementos de protección 

personal, elementos para limpieza y desinfeccion 

del area a puncionar, y elementos para la correcta 

segregacion de los residuos que se generen; 

seguimiento y alarmas de notificacion para el 

agendamiento y cumplimiento del esquema, 

registro en el en PAI WEB y entrega de carné de  

Vacunación a los aprendices. El servicio será 

UNIDAD 20 
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prestado por un operador habilitado por la 

entidad territorial competente de vacunación que 

garantice la administración del inmunobiologico 

de manera extra mural, que cuente con protocolo 

de manejo y seguimiento de ESAVI y que vele por 

el cumplimiento del esquema de vacunación,  

definidos para tal fin.  

❖Dosis unica dia elegido segun  

disponibilidad de cepa.  

 

oferente junto con su oferta deberá remitir los siguientes documentos: 

1. Establecimiento de Comercio ubicado en el Municipio de Manizales (Caldas): Los oferentes deberán 

acreditar en los documentos habilitantes que conforman su propuesta, un Establecimiento de 

Comercio ubicado en el Municipio de Manizales (Caldas) a través del Certificado de Existencia y 

Representación Legal o Registro Mercantil, según sea el caso. Se justifica dicha solicitud teniendo en 

cuenta el suministro de las dosis a los aprendices y la cadena de frio que debe tener la vacuna para la 

respectiva aplicación. 

2. El proponente deberá presentar Declaración Juramentada con su propuesta técnica, la certificación 

de habilitación para administración de inmunobiológicos expedido por la Secretaría de Salud, 

acompañado de la correspondiente autoevaluación. (Registro Especial de Prestadores de Servicios de 

Salud (REPS)) 

3. El proponente deberá presentar Declaración Juramentada con su propuesta técnica, una 

certificación firmada por el representante legal donde especifique la fecha de adquisición de las 

vacunas ofertadas y la fecha de vencimiento de estas, esta última fecha no debe ser menor a un año 

contado a partir del día de la presentación de la oferta 

4. El proponente (empresa) deberá presentar Declaración Juramentada con su propuesta técnica, 

donde certifique la cadena de frío que soporta los biológicos, de conformidad con lineamientos 

vigentes del “Lineamiento para la Gestión del Programa Ampliado de Inmunizaciones-PAI 2024, 

emitidos por el Ministerio de Salud, ACCIONES EN CADA UNO DE LOS COMPONENTES DEL PROGRAMA 

AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PARA EL AÑO 2024”. Y el compromiso de cumplir con los 

lineamientos descritos en la RESOLUCIÓN 3100 DE 2019 del Ministerio de Salud en cuanto a los 

procedimientos, condiciones y estándares mínimos de habilitación aplicables, que deben cumplir los 

Prestadores de Servicios de Salud. 

5. El proponente deberá presentar en su propuesta técnica el registro sanitario de INVIMA de los 

biológicos ofertados. 

6. El proponente deberá especificar en su propuesta técnica, el procedimiento a seguir para el manejo 

de residuos peligrosos y no peligrosos generados durante el proceso de vacunación. 

7. El proponente deberá presentar con su propuesta técnica, plan de gestión integral de residuos 

ministerio de salud. 
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8. El proponente deberá presentar en su propuesta técnica Declaración Juramentada que realizará la 

entrega de los comprobantes de recolección y certificaciones de almacenamiento, aprovechamiento, 

tratamiento o disposición final, que emitan los gestores de los residuos peligrosos (MSPS), Decreto 351 

DE 2014, Por el cual se reglamenta la gestión integral de los residuos generados en la atención en salud 

y otras actividades. 

9. Los costos de transporte, logística, trámites y demás actos para la atención y aplicación de las 

vacunas serán asumidos por el contratista – se indica que los sitios de ejecución corresponden en el 

SENA Km 10 vía a la Magdalena. 

Nota: Las vacunas deben ser aplicadas en el Centro de Automatización Industrial Regional Caldas, a los 

aprendices de las diferentes jornadas (Diurna y Nocturna). 

 

2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS SERVICIOS 

 

El Centro de Automatización Industrial requiere el suministro y aplicación de vacunas para los aprendices 

del Centro de Automatización Industrial de acuerdo con las especificaciones de la ficha técnica, las cuales 

se encuentran específicos en el numeral anterior; adicional a esto se deben tener en cuenta los 

siguientes aspectos: 

 

A. Las especificaciones técnicas son las determinadas en la ficha técnica, La cual contiene las condiciones 

definidas por la compra. El cual debe ser de cabal cumplimiento por el proponente y el contratista, 

teniendo en cuenta adicionalmente que solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por 

proponente. 

B. El proponente deberá cumplir con el alcance del objeto y todas las especificaciones técnicas descritas 

en los estudios previos e invitación.  

C. Condiciones de entrega: El Contratista se obliga a entregar los bienes solicitados conforme la oferta 

presentada y la invitación a participar. Los que no cumplan con las especificaciones técnicas serán 

devueltos al contratista y deberán ser entregados nuevamente en un término no mayor a 5 días 

calendario.  

Nota: En caso de incumplimiento parcial o total de una entrega, se dejará constancia de esta en un acta y 

se aplicarán las multas y sanciones establecidas en el contrato.  

D. El riesgo y propiedad de los bienes: será asumido por parte del CONTRATISTA hasta que se realice la 

entrega total a satisfacción del SUPERVISOR en el lugar indicado.  

E. El transporte, tasas, gastos de importación y nacionalización, cargue, descargue y entrega de los 

bienes requeridos por el SENA, serán asumidos por el CONTRATISTA.  

F. Los precios de la propuesta serán invariables durante el término del estudio, trámite, 

perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato.  

G. El contratista debe pagar todos los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se 

causen por razón de perfeccionamiento del contrato y aquellos que se deriven de su ejecución, de 

conformidad con las leyes colombianas.  
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H. El proponente debe de haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa de 

preparación de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el precio ofrecido. 

I. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance. Obrar con lealtad y buena fe en las 

distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.  

 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

2.8.1 Obligaciones generales del contratista 

 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 

contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 

correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información 

que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 

parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al 

pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación 

suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es 

requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 

esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los 

perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la 

entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de 
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los 3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten 

las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

 

1) Presentar el certificado de habilitación vigente de la dirección territorial para el servicio 

específico de vacunación. 

2) Realizar las jornadas de vacunación, que el Centro de AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Sena 

Regional Caldas requiera. 

3) Garantizar la custodia de cadena de frio (Neveras, Termómetros, Termos de Transporte y 

metrología para todos los anteriores). 

4) Entregar certificados de calibración de los termómetros empleados, deben estar vigentes de 

acuerdo con las especificaciones del fabricante. 

5) Disponer de los residuos resultantes de la jornada de vacunación y presentar los respectivos 

certificados de disposición final, emitido por un gestor autorizado de residuos peligrosos de 

acuerdo a lo estipulado al Decreto 1076 de 2015 “Por medio de la cual se expide el Decreto 

Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”     

6) El proveedor durante el desarrollo de sus actividades en las Sedes del Sena que generen residuos 

biosanitarios o cortopunzantes deberán entregar para cada pago el soporte de la disposición de 

los residuos peligrosos generados en cada jornada de vacunación y presentar los respectivos 

certificados de disposición final emitido por un gestor autorizado de residuos peligrosos de 

acuerdo a lo estipulado al Decreto 1076 de 2015 “Por medio de la cual se expide el Decreto 

Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”     

7) El contratista debe realizar la entrega de la Hoja de Vida del personal (mínimo 2 personas) 

capacitado para adelantar los servicios, contar con la experiencia y experticia necesaria para 

realizar el servicio objeto del contrato bajo condiciones de calidad exigidas en el mismo, los 

cuales deben responder a los estándares del sector y deberán estar dotados de los elementos 

que les permitan efectuar las labores en forma eficiente y con la observancia de las normas de 

seguridad industrial. 

8) Entregar copia del formato RH1 con la clasificación mensual de los residuos hospitalarios 

generados 

9) Entregar copia del manual de bioseguridad. 

10) Acompañar al SENA con posterioridad a la vacunación, a través del seguimiento a las reacciones 

derivadas de la vacunación, acompañamiento médico, y notificación del evento a las instancias 

correspondientes. 
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11) Garantizar la capacidad de efectuar las entregas parciales de biológicos, de acuerdo con las 

necesidades y condiciones de calidad exigidas por el SENA y de acuerdo a la ficha técnica del 

contrato. 

12) Contar con personal idóneo y experto en la aplicación de las vacunas. 

13) Con tres (03) días de anticipación a la realización de cada jornada de vacunación deberá el 

contratista allegar al supervisor del contrato una constancia de donde relacione los nombres de 

las personas que están bajo su responsabilidad y que realizaran la jornada de vacunación, en el 

cual deberá constar que NO se encuentra incursos en inhabilidad alguna por Delitos sexuales 

cometidos contra menores de 18 años. Ley 1918 de 2018. 

14) La institución a la cual le sea adjudicado el contrato suministrará los carnés de vacunación que 

contengan dosis, lote, fechas de vacunación, nombre del paciente con documento de identidad, 

firma del vacunador y sello de la entidad. 

15) Los biológicos serán transportados según normatividad de cadena de frio, adecuada para cada 

jornada que se deba realizar bajo responsabilidad del proveedor; así mismo deberá llevar 

registros con la información de los medicamentos requeridos para la prestación de los servicios 

que ofrece; dichos registros deben incluir el principio activo, forma farmacéutica, concentración, 

lote, fecha de vencimiento, presentación comercial, unidad de medida y registro sanitario 

vigente expedido por el INVIMA. 

16) Entregar copia de la habilitación (licencia de funcionamiento) de la empresa prestadora de 

servicio de salud. 

17) El personal de enfermería deberá estar debidamente certificado en la norma de competencia 

laboral 230101257 "Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud. 

18) Los biológicos suministrados y demás insumos asistenciales que utilice el prestador para los 

servicios que ofrece, incluidos los que se encuentran en los depósitos ó almacenes de la 

institución se almacenaran bajo condiciones de temperatura, humedad, ventilación, segregación 

y seguridad apropiadas para cada tipo de insumo de acuerdo con las condiciones definidas por el 

fabricante ó banco de componente anatómico. El prestador debe contar con instrumentos para 

medir humedad relativa y temperatura, así como evidenciar su registro, control y gestión. 

19) Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal responsable de la empresa 

prestadora de servicio de salud. 

20) Los costos de transporte, logística, trámites y demás actos para la atención y aplicación de las 

vacunas serán asumidos por el contratista – se indica que los sitios de ejecución corresponden 

en el SENA Km 10 vía a la Magdalena. 

21) El transporte de los biológicos corre por cuenta en su totalidad por el contratista. 

22) El proponente deberá garantizar la entrega del carné de vacunación, toda vez se administre el 

inmunobiológico. 

 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 

1) No aplica. 
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2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 

 

2.8.4.1 El proveedor se hace responsable del manejo adecuado de los residuos generados en la actividad 

según corresponda y deberá presentar informe con las acciones pertinentes para la disposición final de 

los residuos ordinarios y/o peligrosos generados. 

 

2.8.4.2 Si en el desarrollo del objeto contractual se generan residuos peligrosos contenidos en los Anexos 

I y II del Articulo 2.2.6.2.3.6. de Decreto Único Ambiental 1076 de 2015, deberá entregar copia de la 

Licencia Ambiental vigente del proveedor con quien gestionará el tratamiento, almacenamiento, 

aprovechamiento o disposición final de residuos peligrosos de acuerdo con lo contemplado en el artículo 

2.2.2.3.2.3. del Decreto Único Ambiental 1076 de 2015  y entregar los respectivos certificados de 

disposición final. 

 

2.8.5 Obligaciones del SENA 

 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 

3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 

gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 

prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El plazo de ejecución del contrato será de 180 días calendario sin exceder el 31 de diciembre de 2025, 

tiempo contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y 

ejecución de la aceptación de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobación de la garantía 

única). 
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2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El proveedor deberá realizar el suministro de las vacunas, en el lugar que garantice todas las medidas 

seguridad y salubridad exigidas por las autoridades de salud y ambientales; así mismo utilizando los 

mecanismos de prevención.  

 

El contratista deberá realizar la aplicación dentro de las instalaciones del SENA, Kilómetro 10 vía al 

Magdalena de la ciudad de Manizales previa concertación con el supervisor del contrato Centro de 

Automatización Industrial. 

 

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

 

Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio en la Ciudad de Manizales. 

 

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

Pagos que se realizarán 

durante la ejecución del 

contrato  

Determine el porcentaje 

que cada pago representa 

frente al valor total del 

contrato 

Requisito para el pago 

Pagos Parciales 

% correspondiente a la 

aplicación de las dosis 

realizadas 

Entrega a satisfacción de los servicios 

 

Otra forma de Pago: 

 

El SENA pagará al contratista mediante PAGOS PARCIALES, dentro de 

los treinta (30) días siguientes a la presentación de la factura por parte 

del contratista (cuando ésta se deba expedir de acuerdo con la Ley), 

previa recepción a satisfacción de los bienes, elementos o productos 

recibidos por parte de la supervisión. Para la realización del(los) pago(s) 

el contratista, cuando sea persona jurídica o natural deberá acreditar 

previamente encontrarse al día en el pago de aportes al Sistema de 

Seguridad Social Integral y de los aportes o impuestos cuyo recaudo sea 

a favor del SENA, cuando legalmente le corresponda, y cuando el 

contratista corresponda a personal natural (trabajador independiente) 

deberá allegar el pago de los aportes a Seguridad Social de 

conformidad con la ley 100 de 1993, la ley 1122 de 2007 y el Decreto 

4982 de 2007//   Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien elaborada(s) o no 

se acompaña(n) de los documentos que la respalde(n), los términos 

anteriores solo empezarán a contarse desde la fecha en que quede 

corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado 

el último de los documentos.// Todas las demoras que se presente por 
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estos conceptos serán de responsabilidad del PROVEEDOR, quien no 

tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de 

ninguna naturaleza. // El SENA efectuará al CONTRATISTA las 

retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y 

respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los 

demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los 

impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 

contratación. NOTA: El pago de este contrato está sujeto a la 

disponibilidad del PAC. 

 

Recuerden que se debe cargar la factura e informes solicitados, con 

los correspondientes soportes en la plataforma SECOP II. 

 

2.13 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: 

 

SI: . NO: X  

 

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría: 
SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no 

sea integral (jurídica, técnica, financiera, contable 

y administrativa), indique las condiciones de 

idoneidad que debe cumplir quién realizaría la 

supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por la 

persona que designe el subdirector (e), y se 

desarrollará de conformidad con las normas que 

regulan la materia y, especialmente, con las 

disposiciones del Manual de Supervisión del SENA 

vigente  

La supervisión del contrato será ejercida por la persona que designe el subdirector (e) del Centro de 

Automatización Industrial, y se desarrollará de conformidad con las normas que regulan la materia y, 

especialmente, con las disposiciones del Manual de Supervisión del SENA vigente.  

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía 

 

3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
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El procedimiento de selección que se debe surtir es el de MÍNIMA CUANTÍA, teniendo en cuenta que el 

presupuesto oficial asignado al contrato que se pretende ejecutar, y por ser inferior al 10% de la menor 

cuantía. 

 

El presente proceso de selección se rige por las siguientes disposiciones legales:  

 

(i) Ley 80 de 1993  

(ii) numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020  

(iii) el Título I Capítulo I Sección I Subsección 5 del Decreto 1082 de 2015  

(iv) la Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a 

fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones” 

(v) el Decreto 1860 de 2021" por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 

31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras 

disposiciones" y demás disposiciones reglamentarias aplicables. 

 

De conformidad con la circular No. 01-3-2022-000133 del 7 de julio de 2022 del numeral 3 Aplicación 

Interna y el 3.1 Acuerdos Marcos de Precio el Centro, el Centro de Automatización Industrial deberá 

hacer uso de los acuerdos marco de precios, para adquisición de bienes y servicios con características 

técnicas uniformes y de común utilización que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado 

Colombiano, siempre que el presupuesto para tal fin supere el 10% de la menor cuantía. 

  

En atención a lo establecido en el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 

de 2021, se identificó que no hay concurrencia entre las modalidades de la selección abreviada por 

Acuerdo Marco de Precios y de Mínima Cuantía por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende 

contratar no exceda el 10% de la menor cuantía de la Entidad, independientemente de su objeto, se 

debe adelantar el procedimiento de contratación con base en la modalidad de selección de mínima 

cuantía, por cuanto en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino sólo el valor del Contrato. 

 

Resulta importante resaltar de acuerdo con lo expuesto en esta circular, que, los acuerdos marco de 

precios son obligatorios, sin embargo, dicha obligatoriedad no es arbitraria, pues, existen causales que 

permiten a la Entidad apartarse de su utilización de manera excepcional. Para justificar su no utilización, 

se deberá seguir el procedimiento que a continuación se relaciona. Es importante mencionar que esta 

regla no aplicará cuando el valor del objeto a contratar requiera la aplicación de la modalidad de la 

mínima cuantía, esto es no exceder el 10% de la menor cuantía, en este caso no se utilizarán los AMP, 

aunque el objeto pueda ser suplido por esta modalidad. 

 

Con fundamento al valor estimado del contrato, el proceso de selección se adelantará bajo la modalidad 

de Mínima Cuantía, proceso contractual que se adelantará de conformidad con lo establecido en el 

numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 del 2007 tal como fue modificada por el artículo 94 de la Ley 1474 
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de 2011 y cuya selección se encuentra regulada por el Capítulo II especialmente en el artículo 

2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. 

 

3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos 

procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en el Decreto 1860 de 2021 artículo 

2.2.1.2.4.2.2: “…Convocatorias limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 

Contratación con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de 

existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 

de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años 

el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 

convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 

ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 

expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 

aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto social les 

permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 

de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 

dispuestas en el presente artículo…” 

 

Nota 1: Las solicitudes para limitar el proceso a MiPymes se recibirán durante el término previsto en el 

cronograma del proceso; suscrita por el interesado o su representante legal. Cabe resaltar que se 

deberá recibir solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes para limitar la convocatoria. 

 

La acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas a MIPYMES se realizará de 

acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021. 

“…La MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 

siguiente manera: 
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1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 

dicha certificación. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 

sustituyan o complementen. 

 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. 

 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro 

mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 

según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 

calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo 

para solicitar la convocatoria limitada. 

 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, sólo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de 

proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes. 

 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 

excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en 

el sistema de compras públicas…." 

 

Por lo anterior, este proceso se limitará a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos legales 

antes señalados. Los interesados, deberán remitir la solicitud para limitar la convocatoria a MiPymes 

colombiana, a través de la sección MENSAJES de la plataforma SECOP II del presente proceso de 

contratación, dentro del término del día (1) hábil para presentar observaciones y comentarios a la 

invitación publicada que se establece en el cronograma, con fundamento en la establecido en el 

numeral 3° del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el artículo 2° 

del decreto 1860 de 2021.  

 

El Proceso de selección es inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
SI x NO   
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América (USD 125.000) 

 

NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso electrónico, para 

informar si el proceso no está limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los 

interesados. 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 

 

El valor estimado del contrato será hasta por la suma de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA 

MIL OCHOCIENTOS VEINTIÚN PESOS M/CTE. IVA incluido ($ 9.490.821); cuando a ello hubiere lugar, y 

demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o 

de carácter legal. 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 

titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 

El presupuesto oficial para la presente contratación es de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA 

MIL OCHOCIENTOS VEINTIÚN PESOS M/CTE. IVA incluido ($ 9.490.821). 

 

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratación, el Centro de Automatización 

industrial realizo indexación de las cotizaciones allegadas al proceso vigencia 2024. 

 

A continuación, brindaremos una explicación del método utilizado para definir los precios del proceso:  

La indexación de precios es un proceso mediante el cual se actualizan valores económicos de un año 

base (en este caso 2024) a un año futuro (2025), con el fin de mantener el poder adquisitivo o reflejar el 

impacto de la inflación. En Colombia, esta actualización se hace comúnmente con base en el Índice de 

Precios al Consumidor (IPC), que es publicado oficialmente por el DANE. 

 

Con la utilización de este método se garantiza que los valores cotizados no pierdan validez económica en 

el tiempo, Permite la planeación presupuestal ajustada a la realidad del mercado, Evita afectaciones al 

contratista por el aumento generalizado de precios y Asegura condiciones de equidad y equilibrio 

contractual. 

 

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 

descritas en el Análisis del sector. 

ESPACIO EN BLANCO 
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COTIZACIONES 

LABORATORI
O CLINICO 
VALENCIA 

GARCÍA 

CONFA 

ITE
M 

CODIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCION 
DETALLADA 

FICHA TÉCNICA 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

CANTIDADE
S 

CANTIDADE
S REALES 

PARA 
INICIAR EL 
PROCESO 
DESPUES 

DEL 
ESTUDIO DE 
MERCADO 

VALOR 
UNITARIO 
PROMEDI

O  

VALOR TOTAL 
PROVEEDOR 

1 
PROVEEDO

R 2 

 

1 
5120160

0 

Toxoide 
Diftérico (Td): 
Servicio de 
suministro y 
aplicación de 
vacunas Toxoide 
Diftérico (Td), 
que cumpla con 
los  
requisitos: 
Conservación 
del 
inmunobiologico
, cadena de frio 
según norma 
técnica PAI; 
personal de 
enfermería  
debidamente 
certificado en la 

UNIDA
D 

450 169 
 $           

18.396  
 $      

3.108.868  
 $                

18.578  
 $                

20.217  
 



 

28 
GCCON-F-046 V.03 

norma de 
competencia 
laboral 
230101257 
"Administrar 
inmunobiologico
s según  
delegación y 
normativa de 
salud", 
sensibilizacion 
sobre la 
administracion 
del 
Inmunobiologico
, jeringas para 
aplicación, 
elementos de 
protección 
personal, 
elementos para 
limpieza y 
desinfeccion del 
area a 
puncionar, y 
elementos para 
la correcta 
segregacion de 
los residuos que 
se generen; 
seguimiento y 
alarmas de 
notificacion para 
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el agendamiento 
y cumplimiento 
del esquema, 
registro en el 
aplicativo PAI 
WEB y entrega 
de carne de  
Vacunación a los 
aprendices. El 
servicio será 
prestado por un 
operador 
habilitado por la 
entidad 
territorial 
competente de 
vacunación que 
garantice la 
administración 
del 
inmunobiologico 
de manera extra 
mural, que 
cuente con 
protocolo de 
manejo y 
seguimiento de 
ESAVI y que vele 
por el 
cumplimiento 
del esquema de 
vacunación, 
definidos para 
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tal fin.  

❖ Primera dosis 
dia elegido.  

❖ Segunda dosis 
a las 4 semanas 
de la  
primera dosis.  

❖ Tercera dosis 
a los 6 meses de 
la  
segunda dosis. 

2 
5120160

7 

Hepatitis B: 
Servicio de 
suministro y 
aplicación de 
vacunas 
Hepatitis B 
(HB),que cumpla 
con los 
requisitos :  
Conservación 
del 
inmunobiologico
, cadena de frio 
según norma 
técnica PAI; 
personal de 
enfermería 
debidamente 
certificado en la 
norma de 
competencia 
laboral 

UNIDA
D 

90 60 
 $           

38.248  
 $      

2.294.880  
 $                

38.248  
 $                

43.712  
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230101257 
"Administrar 
inmunobiologico
s según 
delegación y 
normativa de 
salud", 
sensibilizacion 
sobre la 
administracion 
del 
Inmunobiologico
, jeringas para 
aplicación, 
elementos de 
protección 
personal, 
elementos para 
limpieza y 
desinfeccion del 
area a 
puncionar, y 
elementos para 
la correcta 
segregacion de 
los residuos que 
se generen; 
seguimiento y 
alarmas de 
notificacion para 
el agendamiento 
y cumplimiento 
del esquema, 
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PAI WEB y 
entrega de 
carne de 
Vacunación a los 
aprendices.El 
servicio será 
prestado por un 
operador 
habilitado por la 
entidad 
territorial 
competente de 
vacunación que 
garantice la 
administración 
del 
inmunobiologico 
de manera extra 
mural, que 
cuente con 
protocolo de 
manejo y 
seguimiento de 
ESAVI y que vele 
por el 
cumplimiento 
del esquema de 
vacunación, 
definidos para 
tal fin.  

❖ Primera dosis 
dia elegido  

❖ Segunda dosis 
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a las 4 semanas 
de la  
primera dosis  

❖ Tercera dosis 
a los 6 meses de 
la  
primera dosis  

3 
5120162

4 

Varicela: 
Servicio de 
suministro y 
aplicación de 
Biologico 
Varicela, que 
cumpla con los 
requisitos 
:Conservación  
del 
inmunobiologico
, cadena de frio 
según norma 
técnica PAI; 
personal de 
enfermería 
debidamente 
certificado en la 
norma de 
competencia 
laboral 
230101257 
"Administrar 
inmunobiologico
s según 
delegación y 

UNIDA
D 

60 20 
 $          

150.806  
 $      

3.016.127  
 $              

158.456  
 $              

162.827  
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normativa de 
salud", 
sensibilizacion 
sobre la 
administracion 
del 
Inmunobiologico
, jeringas para 
aplicación, 
elementos de 
protección 
personal, 
elementos para 
limpieza y 
desinfeccion del 
area a 
puncionar, y 
elementos para 
la correcta 
segregacion de 
los residuos que 
se generen; 
seguimiento y 
alarmas de 
notificacion para 
el agendamiento 
y cumplimiento 
del esquema, 
registro en PAI 
WEB y entrega 
de carné de 
Vacunación a los 
aprendices. El 
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servicio será 
prestado por un 
operador 
habilitado por la 
entidad 
territorial 
competente de 
vacunación que  
garantice la 
administración 
del 
inmunobiologico 
de manera extra 
mural, que 
cuente con 
protocolo de 
manejo y  
seguimiento de 
ESAVI y que vele 
por el 
cumplimiento 
del esquema de 
vacunación, 
definidos para 
tal fin.  

❖ Primera dosis 
dia elegido.  

❖ Segunda dosis 
a las 12 semanas 
de la  
primera dosis  

4 
5120160

8 
Influenza: 
Servicio de 

UNIDA
D 

30 20 
 $           

53.547  
 $      

1.070.947  
 $                

54.640  
 $                

56.826  
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suministro y 
aplicación de 
Biologico 
Influenza, que 
cumpla con los 
requisitos: 
Conservación 
del 
inmunobiologico
, cadena de frio 
según norma 
técnica PAI; 
personal de 
enfermería  
debidamente 
certificado en la 
norma de 
competencia 
laboral 
230101257 
"Administrar 
inmunobiologico
s según  
delegación y 
normativa de 
salud", 
sensibilizacion 
sobre la 
administracion 
del 
Inmunobiologico
, jeringas para 
aplicación, 
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elementos de 
protección 
personal, 
elementos para 
limpieza y 
desinfeccion del 
area a 
puncionar, y 
elementos para 
la correcta 
segregacion de 
los residuos que 
se generen; 
seguimiento y 
alarmas de 
notificacion para 
el agendamiento 
y cumplimiento 
del esquema, 
registro en el en 
PAI WEB y 
entrega de 
carné de  
Vacunación a los 
aprendices. El 
servicio será 
prestado por un 
operador 
habilitado por la 
entidad 
territorial 
competente de 
vacunación que 
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garantice la 
administración 
del 
inmunobiologico 
de manera extra 
mural, que 
cuente con 
protocolo de 
manejo y 
seguimiento de 
ESAVI y que vele 
por el 
cumplimiento 
del esquema de 
vacunación,  
definidos para 
tal fin.  

❖Dosis unica 
dia elegido 
segun  
disponibilidad 
de cepa.  

         SUBTOTAL  
 $      
9.490.821  

     

     IVA  $                   -     

     TOTAL  
 $      
9.490.821  
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4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

 

Nro. de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 

vencimiento 

del CDP  

Dependencia 

Posición 

Catálogo 

de Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 

Números 

4725 10 de 

enero de 

2025 

31 de 

diciembre 

de 2025 

921910 C-3603-

1300-20-

20305C-

3603025-

02 

Nación NUEVE 

MILLONES 

QUINIENTOS 

CINCUENTA 

MIL PESOS 

MCTE 

$ 9.550.000 

 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

 La adjudicación se realizará al proponente con su propuesta más favorable y por su valor total teniendo 

como único criterio o factor de selección: EL PRECIO MÁS BAJO. 

 

El SENA adjudicará el proceso a la oferta con el precio más bajo, siempre que cumpla con las condiciones 

establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 

El SENA revisará las ofertas económicas y verificará que la oferta con el precio más bajo cumple con las 

condiciones del mercado. Si esta no cumple con las condiciones establecidas en el presente estudio 

previo, la entidad verificará el cumplimento de los requisitos de los estudios previos con el segundo 

precio más bajo ofertado y así, sucesivamente, hasta encontrar una oferta que cumpla con los requisitos 

establecidos en la Invitación.  

 

No se aceptarán propuestas cuyo valor sea superior al presupuesto oficial estimado en el presente 

proceso de ser el caso.  

 

En caso de presentarse una oferta cuyo valor, a juicio de la entidad, no sea suficiente para la ejecución 

del objeto contractual, el SENA requerirá al oferente para que sustente las razones del valor de su oferta 

por escrito.  

Si el oferente no realiza la sustentación por escrito de las razones técnicas y económicas del valor de su 

oferta en el término señalado en la invitación, la misma será rechazada y se procederá a adjudicar al 

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 9.550.000 

Funcionamiento    
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oferente con el segundo mejor precio y así sucesivamente. Además de lo anterior, si la justificación 

presentada no satisface y no cumple los preceptos legales existentes para la realización de la respectiva 

justificación, el comité evaluador rechazará dicha justificación. 

 

5.1.1 Lotes 

 

No aplica 

 

5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 

Se tendrán en cuenta los siguientes criterios o factores de selección: 

 

a) Capacidad Jurídica 

a) Económico y técnico 

c) Condiciones de experiencia 

 

RESUMEN DE EVALUACIÓN  

FASE ASPECTO INDICADOR CALIFICACIÓN 

1 
VERIFICACIÓN REQUISITOS 

JURÍDICOS 
CUMPLE/ NO CUMPLE 

HABILITADO / NO 

HABILITADO 

2 
VERIFICACIÓN REQUISITOS 

TÉCNICOS/ECONÓMICOS 
CUMPLE/ NO CUMPLE 

HABILITADO / 

RECHAZADO 

3 
VERIFICACIÓN REQUISITOS 

FINANCIEROS 
N. A N. A 

4 VERIFICACIÓN EXPERIENCIA CUMPLE/ NO CUMPLE 
HABILITADO / NO 

HABILITADO 

5 VERIFICACIÓN SST/AMBIENTAL CUMPLE/ NO CUMPLE 
HABILITADO / NO 

HABILITADO 

 

La verificación de cumplimiento de la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia del oferente y las 

condiciones técnicas, ambientales y de seguridad y salud en el trabajo no dará derecho a la asignación de 

puntaje, solo conducirá a determinar si la propuesta cumple y es hábil para continuar en el proceso. 

 

5.2.1 De capacidad jurídica 

 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, 

cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de 

selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén 

legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el 

presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas 
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en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad 

de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 

1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 

los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 

formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 

esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 

y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 

extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro 

con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social 

en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio 

principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 

los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 

las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
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apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder 

común otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados 

en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de 

Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 

constitución del Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido 

en la Ley 80 de 1993. 

 

5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta. 

 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 

hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 

compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 

proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 

se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 

contrato en caso de resultar seleccionado. 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 

indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma 

clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 

NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 

el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 

el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

 

5.2.1.2 Documento de identificación 

 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 

conforme a la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno 

de sus integrantes y del representante del mismo. 
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5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 

 

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 

modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual 

acredite su situación militar definida. 

 

5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 

cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 

facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 

sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, 

tamaño de la empresa y domicilio social. 

 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 

a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación 

para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente 

autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta 

función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y 

celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación 

de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un 

poder general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con 

lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
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NOTA 3: El certificado de matrícula mercantil y/o cámara y comercio y/o de acreditación de existencia y 

representación legal debe estar debidamente renovado para la vigencia 2025. SO PENA DE RECHAZO. 

 

Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de 

manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su 

actividad.  

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada 

por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación 

legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 

Estatuto General de Contratación Pública. 

5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 

de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalará las reglas básicas de la 

relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

Igualmente deberá anexar el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución 

en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
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responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización 

de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 

mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO No. 3 – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 

temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad 

dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron 

lugar a ella. 

 

5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP): NO APLICA PARA ESTA MODALIDAD. 

 

Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los 

interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – 

RUP. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva 

Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas 

naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) 

mes previo cierre del presente proceso de selección. 

 

El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 

contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 

ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información 

para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  

 

La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 

hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 

momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 

válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
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Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada 

uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente 

documento. En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 

2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 

La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 

presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 

 

El RUP deberá estar vigente al momento de la adjudicación. 

 

5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 

 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 

5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se 

acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el 

Certificado de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en 

todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la 

presentación de la oferta. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 

impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 

empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 

que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 

documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 

 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 

FORMATO No. 4 – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de 

acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 

cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus 

empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
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Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a 

ello haya lugar. 

 

La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en 

los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el FORMATO No. 4 – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 

las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 

Personas naturales 

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 

presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del 

cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 

pliego de condiciones definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 

de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 

invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 

de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 

las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta NO APLICA PARA ESTA MODALIDAD. 

 

De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 

2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 

diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 

días calendario posteriores al cierre del proceso. 

 

La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 

siguientes eventos: 
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La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 

(3) meses. 

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 

La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 

 

Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, 

en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 

condiciones generales de la póliza. 

 

Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 

clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 

término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 

La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 

rechazo de esta. 

 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la 

garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán 

relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de 

ellos en la forma asociativa. 

 

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

 5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 

Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 

https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

NOTA: Los documentos cargados en la plataforma del SECOP II y que constituyen la oferta deben estar 

completamente legibles. 

 

5.2.2 De carácter técnico 

 

En la medida en que la ficha técnica contiene las características del bien o servicio establecidas por la 

Entidad Estatal, este requisito no puede subsanarse y aunque no otorga puntaje, sí constituye un 

requisito esencial para la comparación de ofertas, razón por la cual no es posible modificar el 

ofrecimiento hecho al momento de proponer y es factor de RECHAZO DE LA PROPUESTA. 

5.2.2.1  Específica (ANEXO No.5)  

 

El proponente deberá acreditar su experiencia en mínimo dos (2) certificados y máximo cuatro (4) 

certificados, de los contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de 

selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean igual o similar al 

de la presente contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial 

expresado en SMMLV.  

 

Si el proceso es limitado a Mipymes domiciliadas en Colombia se aplicará el siguiente criterio 

diferencial: El proponente deberá acreditar su experiencia en máximo cuatro (4) contratos ejecutados 

y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, 

obligaciones o actividades principales sean igual o similar al de la presente contratación, y cuya 

sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado el SMMLV. Artículo 

2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. 

 

✔ Nombre y NIT de la empresa contratante  

✔ Nombre del contratista  

✔ Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 

conformaron,  adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 

miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 

✔ Número del contrato (si aplica). 

https://www.redam.gov.co/
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✔ Valor del contrato. 

✔ Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia 

requerida.  

✔ Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). Las fechas 

contractuales de suspensión y reanudación del plazo de ejecución, cuando este haya sido suspendido.  

✔ Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 

✔ Cargo y firma de quien expide la certificación.  

✔ Firma del funcionario competente. 

  

● Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que 

incluyan Contratos adicionales al principal, la duración adicional se sumará a la duración del 

contrato principal, Quedando esta como una sola certificación.  

● Cada contrato acreditado se analizará por separado, para contabilizar el valor de los contratos se 

tendrá en cuenta el valor del salario mínimo legal mensual vigente que corresponde a la fecha 

del contrato tomando El año de suscripción. 

● Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, Sin el lleno de los requisitos 

exigidos, la Entidad lo requerirá para que, Dentro del término establecido en el pliego de 

condiciones, Proceda a Enmendarla.  

● En el evento en el que los documentos aportados no contengan la información que permita su 

verificación, El proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato, actas o demás 

documentos soporte que Sean del caso, que permita tomar la información para el cumplimento 

del requisito, teniendo en cuenta los Siguientes criterios:  

● Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 

participación mediante copia del acuerdo respectivo.  

● La fecha inicio y de terminación de la ejecución del contrato, se podrá acreditar con copia del 

acta de recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto para tal 

efecto en el contrato.  

● El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 

información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar 

documentación adicional que considere conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el 

proponente sea el responsable de corregir oportunamente su propuesta.  En ejercicio de esta 

facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, ni acreditar 

hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.  

● La documentación presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara e 

inequívoca de tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su 

contenido.  

● Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o 

constituyentes de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente 

con más de tres (3) años de constituida.  
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● En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de 

las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en 

el mismo. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica 

cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades 

previstas en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993.  

● En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada uno de 

los socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de 

condiciones del proceso.  

● Solo se tendrán en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la experiencia, 

expedidos por el contratante y suscrito por la persona competente para ello. 

 

Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que 

considere convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el caso de 

que un proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos 

presentados por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para que estas se 

pronuncien al respecto, habida consideración de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse 

y decidir al respecto. 

 

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a 

inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes 

y cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 

 

NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditación de su 

experiencia será verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las 

reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularización definidas en la 

normatividad colombiana. 

 

NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente deberá aportar 

la documentación requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las 

validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad. 

 

5.2.2.2 PROPUESTA ECONÓMICA:  

 

Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijación de los precios de la oferta:  

 

a. La propuesta económica debe ser debidamente diligenciada en la plataforma SECOP II indicando 

lo allí requerido. 

b. Los proponentes deberán adjuntar el archivo Excel denominado FORMATO No. 6 PROPUESTA 

ECONÓMICA Y TÉCNICA. (adicionalmente diligenciar el cuestionario de lista de precio indicando 

el valor total de su oferta económica, disponible en la plataforma SECOP II para efectos de la 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#7
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adjudicación), al cual se efectuará la verificación aritmética y se determinará la menor oferta 

económica, por parte del Comité Evaluador Técnico- Económico.  

c. La oferta económica no deberá sobrepasar el presupuesto oficial establecido, ni los valores 

techo ANTES DE IVA por ítem establecido por la Entidad en el ANEXO No.7 PRECIOS TECHO, en 

el cual se detallan los valores unitarios incluyen IVA, correspondiente a los ítems que deben 

conformar la oferta económica, so pena de su rechazo. 

d. El FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA, debe ser diligenciado conforme a los 

ítems definidos. La propuesta deberá presentarse de conformidad a los requerimientos del 

ANEXO TÉCNICO del proceso, indicando el valor total, conforme al cual en dicho precio se 

encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos, así como todos los impuestos, 

tasas y/o contribuciones que se llegaren a causar. 

e. Para todos los efectos el valor ofertado por el proponente será el indicado en el archivo Excel 

denominado FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA, por tanto, si hay alguna 

discrepancia entre el valor de la propuesta económica indicado en el archivo Excel denominado 

FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA, y cualquier otra parte de su oferta, 

prevalecerá el valor de su oferta económica indicada en el archivo Excel denominado FORMATO 

No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA. 

f. El proponente deberá ofertar todos los ítems contenidos en el FORMATO No.6 PROPUESTA 

ECONÓMICA Y TÉCNICA. 

g. El SENA solo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna por 

impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como 

consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los 

procedimientos legales y presupuéstales que corresponda. 

h. Con relación al IVA, el PROPONENTE deberá incluir en la oferta este impuesto ÚNICAMENTE si 

pertenece al régimen común. En caso de no incluirlo, este valor no podrá ser reconocido por el 

SENA y el proveedor del servicio deberá asumir el costo del impuesto. En caso de incluirlo y no 

estar obligado a ello la entidad mediante verificación aritmética descontará dicho valor de la 

oferta económica. 

i. Los precios contenidos en la propuesta NO ESTÁN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal razón, 

el proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de estos los posibles 

incrementos. 

j. Se recuerda a todos los proponentes, que de conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 

1992, la unidad monetaria y de cuenta del país es el peso colombiano, en tanto que las 

fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acuñadas por dicha autoridad y por lo 

mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se 

deberán establecer en la oferta valores con centavos, sino deberán hacerse siempre las 

aproximaciones, de la siguiente manera: 

 

CENTAVOS APROXIMACIÓN 

0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano 

inmediatamente anterior 
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0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano 

inmediatamente posterior  

 

k. En el evento que la propuesta económica se allegue con decimales, estos se deberán aproximar 

conforme las reglas anteriores.  

l. El Comité evaluador efectuará la verificación aritmética y determinará la menor oferta 

económica.  

m. Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un 

ofrecimiento del objeto del presente proceso de selección, y realizar todas las valoraciones que 

sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso. 

n. Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen 

completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de esta. 

o.  La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda influir 

en la determinación de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades 

que le correspondan, ni les dará derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna 

naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en el caso de que cualquiera 

de dichas omisiones deriven en posteriores sobrecostos para el contratista. Como consecuencia 

de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, deberá tener en cuenta que el cálculo de 

los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberá basar estrictamente en sus propios 

estudios técnicos y en sus propias estimaciones.  

p. Si revisada la oferta económica la entidad considera que puede resultar artificialmente baja, el 

Comité Evaluador de la Entidad requerirá al Proponente para que explique las razones que 

avalan el valor ofertado. Oídas las explicaciones, el Comité Evaluador determinará la continuidad 

o el rechazo de la oferta.  

q. Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 

retenciones Que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la 

CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del 

CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

r. El SENA efectuará al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la 

Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 

contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven 

de la presente contratación. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el 

PROVEEDOR DEL SERVICIO deberán ser tramitadas por este ante la respectiva Administración de 

Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. 

 

NOTA 1: La única información válida para efectos de la evaluación económica de las propuestas 

presentadas, será la diligenciada en el FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA.  

 

NOTA 2: La oferta económica formará parte del contrato que se celebre con el proponente seleccionado. 
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NOTA 3: Se solicita a los proponentes remitir en archivo Excel el FORMATO No.6 PROPUESTA 

ECONÓMICA Y TÉCNICA. 

 

NOTA 4. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se deben establecer 

por separado los precios para cada ítem ofrecido, incluido el IVA en cada uno de ellos, si pertenece al 

régimen común.  

 

NOTA 5. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios 

unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el 

referido anexo, el cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 

 

5.2.2.3 De seguridad y salud en el trabajo 

 

5.2.2.3.1 Diligenciar ANEXO No.8, firmada por el Representante Legal y el responsable del componente 

SST con él % de nivel de implementación del SG-SST. En el evento que el porcentaje de implementación 

esté por debajo del 85% deberá adjuntar el plan de mejoramiento, de acuerdo con la aplicación de 

estándares mínimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

 

5.2.2.3.2 Entregar con la oferta el Certificado ARL Y certificación firmada por el representante legal y 

responsable de SST donde se evidencie el nivel de implementación del SG-SST de acuerdo con la 

aplicación de los estándares mínimos aplicables según - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. Se 

debe anexar licencia que acredite como profesional idóneo, documento de identidad y curso de 50 

horas o la actualización de 20 horas del componente de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

Nota: En el evento que el porcentaje de implementación esté por debajo del 85% deberá adjuntar el 

plan de mejoramiento. 

 

5.2.2.4 De gestión ambiental 

 

5.2.2.4.1 En cumplimiento de la Ley 1333 de 2009 Artículo 5, el proveedor deberá acreditar a 

través de una declaración juramentada en la etapa precontractual no tener sanciones ni medidas 

preventivas abiertas o proceso de ejecución ante las autoridades ambientales. 

5.2.2.4.2 El proponente deberá presentar con su propuesta técnica, el plan de Gestión de 

Residuos en Atención en Salud. 

 

5.2.3 De carácter financiero 

 

No aplica 

 

5.2.3.1 Capacidad financiera 
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No aplica 

 

5.3 REQUISITOS PONDERABLES 

 

No aplica 

 

5.4 OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de 

la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato. 
SI   NO x 

MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra SI   NO x 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o no una 

visita para verificación de información a las sedes o instalaciones del 

proponente. 

SI   NO x 

 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 

7. GARANTÍAS 

 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al término de 

duración del contrato y cuatro (4) meses más.  

Este amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal contratante de los 

perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones legales, las 

nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, 

cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Además de esos riesgos, este amparo 

comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria que se 

hayan pactado en el contrato. 

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: por el (10 %) del valor del 

contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 12  meses. 

X 
Calidad del servicio: por el (15 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del 

contrato y 12 meses más. 

X 

Póliza de Responsabilidad extracontractual: El valor asegurado por los contratos de seguro 

que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a doscientos (200) 

SMMLV y se encontrará vigente durante la ejecución del contrato. 

X 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Equivalente al 

cinco por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al término de duración del 



 

57 
GCCON-F-046 V.03 

contrato y tres (3) años más contados a partir de su perfeccionamiento. 

 

8. ACUERDOS COMERCIALES 

 

Por regla general, los umbrales que establecen los Acuerdos Comerciales son superiores al valor máximo 

de la mínima cuantía y, por tanto, debido al umbral, los procesos de contratación mediante la modalidad 

de mínima cuantía, generalmente, no resultarían cubiertos por los Acuerdos Comerciales. 

 

[Indique si el proceso 

está cobijado por 

Acuerdos Comerciales] 

Entidad 

Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 

de Contratación 

superior al 

umbral del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza 

Pacífico 

Chile SI NO SI NO 

México SI NO SI NO 

Perú SI NO SI NO 

Canadá SI NO SI NO 

Chile SI NO SI NO 

Corea SI NO SI NO 

Costa Rica SI NO SI NO 

Estados Unidos SI NO SI NO 

Estados AELC SI NO SI NO 

México SI NO SI NO 

Triángulo 

Norte 

El Salvador SI NO SI NO 

Guatemala SI NO SI NO 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A 

 

9. ANEXOS 

 

El OFERENTE debe subir los siguientes anexos a la plataforma del SECOP II LLAMANDOLOS CON EL 

NOMBRE CORRESPONDIENTE Y EN EL SIGUENTE ORDEN: 

 

FORMATO No.1_Carta de presentación  

ANEXO No.2_ Matriz de Riesgos  
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FORMATO No.3_Constitución_de_consorcio y unión_temporal 

FORMATONo.4_Certificación_aportes_al_sistema_de_seguridad_social_integral_y_parafiscales_de_pers

ona_natural  

FORMATONo.4_Certificación_aportes_al_sistema_de_seguridad_social_integral_y_parafiscales_de_pers

ona_jurídica  

FORMATO No.5_Experiencia del Proponente  

FORMATO No.6_Oferta Económica y Técnica 

ANEXO No.7_Precio Techo  

FORMATONo.8_Certificado_de_implementación_del_sistema_de_gestión_de_la_seguridad_y_salud_en

_el_trabajo  

FORMATO No.9_ FORMATO FACTOR DESEMPATE BIENES O SERVICIOS ORIGEN NACIONAL  

 

El presente documento se suscribe el 19 de junio de 2025. 
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