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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, julio de 2025

Sefior
Ermit Antonio Sandoval Guevara

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7445928

Coordinador académico

CEDAGRO

Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes 07 del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7445928 del afio 2025

JORGE ELIECER ORTEGA STAND, identificado con la cédula de ciudadania No. 8728364 de Barranquilla,
en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS TREINTAY UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/L ($43.231.643,00 M/L).
En la cuenta de Ahorros BBVA No. 476216130

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la formacion
profesional integral, en las competencias de desarrollar la soluciéon de software y similares, de

acuerdo a las necesidades de la coordinacion académica del centro CEDAGRO
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Asistir  de manera | Formacion presencial.
Contribuir en el desarrollo de actividades | oportuna a las | Gestion de actividades en
de formacion profesional de los instituciones la plataforma Zajunay
programas ofertados por el Centro de educativas y desarrollar | Sofia Plus de las Fichas
formacién, garantizando las condiciones | las  competencias y | 2919439 — 2908904 -
de calidad establecidas. resultados de | 2908905. De CEDAGRO
aprendizaje asignados a | |ED jose agustin blanco
dicha competencia. 1103 ficha2919439
IED Fernando Hoyos Ripoll
Verificar la informacién |ficha2908904 gradpo 1104
consignada  en los |IED Fernando Hoyos Ripoll
archivos digitales de los |ficha2908905 grado 1105
aprendices en la |Programa
vigencia 2025, Fichas PROGRAMACION DE
2919439 — 2908904 — |SOFTWARE
2908905
Link de material de
formacion
2 Suministrar la | Consolidado del
Apoyar al equipo de Sofia Plus, en la informacidon de manera | Instrumento interno para
entrega de lainformacién requerida para | oportuna  relacionada | la asignacion de roles en
la asignacién de rol y disponibilidad en el | con la documentacion | SOFIA PLUS
aplicativo correspondiente. para la creacion del rol
en SOFIA PLUS
3 Evaluar de manera | Reportes de evaluaciény
Supervisar el proceso formativo de los oportuna las evidencias | registro de asistencia de
aprendices a los cuales se les brindar3 de aprendizaje en cada | los aprendices asignados
formacion profesional. una de las plataformas | en las fichas 2919439 de
destinadas para tal fine | |ED José Agustin Blanco
informar al aprendiz v | fichas 2908904 —
cuerpo docente de la | 5903905 |ED Fernando
institucion  educativa Hoyos Ripoll
cual es desempefio del
aprendiz en la
formacion Sena de las
Fichas 2919439 de IED
jose Agustin Blanco —
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fichas 2908904 -
2908905 de IED
Fernando Hoyos Ripoll

Efectuar de forma puntual y
fundamentada las consideraciones
relativas con las competencias, fichas y
programas ofertados por el Centro de
Formacidn siguiendo los plazos
establecidos por la coordinacion
académica.

Se ejecutaron las
actividades de
formacidn, segun la
planeacién pedagogica,

y guias de aprendizaje
del programa de
Programacion de
Software

teniendo en cuenta la
programacion segun las
necesidades del
servicio del centro

Formatos
Fotografica

Asegurar el cumplimiento de los procesos
de gestion documental adoptados por la
entidad.

Organizar de manera
armonica
documentacion
recolectada de Actas de
Inicio y verificacion de
Ambientes de
Aprendizajes, Articular
Curriculo, Formato de

la

Etapa Practica,
Bitacoras, Actas de
Induccion, Actas de

reunién de Seguimiento
y Evaluacion.

Esta informacién se
encuentraadjuntoala
cuenta y organizada.

Link de accesos:

ACTAS DEINICIO 2025
Reunidn con larectorayel
coordinador de la IED
FERNANDO HOYOSRIPOLL
Para la ejecucion del
programa de

PROGRAMACION DE
SOFTWARE,

Cuenta con ambientes de
aprendizaje amplios  con
Buena iluminacion, aire

acondicionado o ventiladores
computadores para atender
30 estudiantesy 1 para e docent
con su escritorio Smart TV, vide
Beam, y tablero acrilico.
ACTAS DE INDUCCION
Reunidn con los aprendices.
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BITACORAS
IE

Participar en los comités de evaluacidn
de las fichas asignadas durante cada
trimestre académico.

Participar de los
Comité de
Seguimientoy
Evaluacion de las
fichas 2919439 —Jose
Agustin Blanco fichas
2908904 — 2908905
IED Fernando Hoyos
Ripoll

, reportando toda
novedad académica,
comportamental o de
los aprendices
relacionados en las
fichas 2919439 — José
Agustin Blanco fichas
2908904 — 2908905
IED Fernando Hoyos
Ripoll

Evidencia fotografica y
registro de asistencia alas
reuniones.

Colaborar en la planificacion, elaboracién
y ejecucion de los proyectos formativos
asegurando el debido cumplimiento de
los entregables en cada una de las fases
establecidas.

Elaborar y ejecutar los
proyectos  formativos
del programa técnico
en Programacion de
Software.

Proyecto formativo
documentado en el
aplicativo Sofia plus.
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8 Conformar comité del ACTA DE COMITE DE
Elaborar dentro de los plazos desarrollo curricular. EQUIPO DE DESARROLLO
establecidos por la coordinacion y previo CURRICULAR
al inicio de cada trimestre académico, el | Actualizar la planeacion | | nk
material de apoyo de formacién (plan de | pedagdgica del
concertacién con aprendices, planeacién | programa ”Técnico en PLANEACION
pedagf)'gma,gmasqea.p_rend|zajeypl.anes Programacion de PEDAGOGICA
de sesién) que serd utilizado en las fichas | Software.

; . . LINK

asignadas durante la ejecucién del

contrato.
Elaborar y actualizar las | GUIAS DE APRENDIZAJE
guias de aprendizaje del | LINK
programa técnico en
Programacion de
Software.
Elaborar material de
apoyo e instrumentos
del programa Técnico
en Programaciéon de
Software.
Elaborar los planes de
sesion del programa
técnico en
Programacion de
Software.

9 Actualizar las mallas |Malla curricular.
Realizar las demas actividades asignadas | del programa Técnico
por el supervisor que permitan el en Programacién de | Programacion del
Adecuado Software. programa  Programacion

de Software.
Seguir la
programacion de
fichas del programa
Programacion de
Software.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9487593039 de la planilla, de
24 de julio del mes de junio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

/a@y&«—\e

JORGEELIECER ORTEGA STAND
Contratista
C.C. No. 8.728.364 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

Firma
Ermit Antonio Sandoval Guevara

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7445928 de 2025
Coordinador académico

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
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INSTRUCTOR: JORGE ELIECER ORTEGA STAND

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2908905 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . !
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucién politica y los convenios internacionales.
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Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - .
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2919439 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - .
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . : . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62,00
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2908904 - PROGRAMACION DE SOFTWARE |

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) )
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE ELIECER ORTEGA STAND
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CENTRO DE FORMACION:CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
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