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CONVENID 4600086954 DE 2020

ASOCIADOS: '? MUNICIPIO DE MEDELLIN — SECRETARIA DE SUMINISTROS Y-

SERVICIOS

ASOCIADOS: : CORPGRAC]@N CULTURAL ¥ ARTISTICA ELEMENTS
NIT: 800.077:228-8

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO
DE LA RED DE DANZA CIUDAD DE MEDELLIN CON ENFASIS EN
DANZAS URBANAS,

VALOR TOTAL CONVENIO:. CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES 'QU§NFENTOS YEINTE MiL
CUATROCIENTOS CUATRC FESOS ML {8 145:520:404). Fxento de
VA ’

Vﬂs’f_‘ﬂR APORTE MUNICIPIO; CIENTO TREINTA Y SIETE . MILLONES SETECIENTGCS  MIL

: CUATROCIENTOS CUATRO PESOS M.L (§ 137.700.404).

VALOR APORTE ASOCIADQ: - SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ML 1§
7.820.600). :

DURACION: CINCO {5) MESES sin superer l2 preserte vigencia.

Entre los suscritos 2 saber, KAREN BIBIANA DELGADO MANJARRES, ientificada. con la cédula de
ciudadaniz N° 1.018.438857, en su calidad de Sscrelaria de Suministros y-Servicios, nombrada mediante
Decreto Municipal 0003 del §1 de enero de 2020, en usc de sus facultades legales y las oforgadas en los
Decretos 0455 de 21 de mayo de 2019, el Decrstoc 1039 de 2016 y ef Dacreto 0760 de 2018, expedido por el
Sefior Alcalde del Municipio de Medellin, de una pards, quien en adelants se llamara EL MUNICIPIO DE
MEDELLIN y CORPORACION GULTURAL Y ARTISITICA ELEMENTS , Nit. No. 900.077.228-8, representado
por HENRY ANTONIO ARTEAGA DSPINA, identificado con cédula dé ciudadaniz No. 74 319126, v guisn en
adelante se denominard FLASOCIADO, se ha convenido celsbrar el presente convenio, el cual se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO. CONVENIO DE ASCCIACION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO
DE LA RED DE DANZA CIUDAD DE MEDELLIN GON.ENFASIS EN DANZAS URBANAS, de tonformidad:con

los estudios previos 29333 |, sus anexos ¥ la propuests presentada por EL ASOCIADO y aceptada por EL
MUNICIPIC DE MEDELLIN, ios cuales hacen parie intsgrante del presente convenio.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: El-ascciade deberd cumplir con el siguiente alcance del ohieto:

Desarrollar el proyecto de 1a Red de Danza de Medellin en las comunas ycorregimientos de Ia ciudad, a traves
de la Implementacidn de Laboratorioc de Creacién en Casa - Danza, dirigidos 3 la primera infancia, nifios,
adolescentes y jovenes de la cludad. La Red estara conformada por seis {6) procesos, los cuales confarén con
una participacion de setecientos {740) bencfictarios distribuidos de la siguente manera:

o

PROCESOS segiin el énfasis, ast:

!
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PROCESD cuafro (4): Convenio de asociacion para.desarroflar el proyecto Red de danza con énfasis eni danzas.
urbanas, & fravés de seis (5) Laboratorios de Creacidn en Casa. En las siguientes comunas: comuna 1, comuna
4, comuna 6, comuna 19, comna 56, F“a.ra untetal de 120 beneficianios.

TERCERA: VALOR DEL CONV’ENIG Ei valor del presente: convenio asciendé a lz. suma de CIENTO
CUARENTA Y CINCO MILLONES QLﬂE\UENTGS VEINTE M. CUATROCIENTOS CUATRO PESCS ML (8
145.520.404). Fxento de WA .

GUARTA: APORTES: Los apories del présent Convenio se estiman en las siguientes sumas:

Por ‘parte ¢el Municigio. de Medeliin- los. aportes serdn de CIENTQ TREINTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS MIL CUATROCIENTOS CUATRO PESOS ML (3 137.700.404).

Por parte del Asociado los aportes saran de SIETE MILLONES - OCHOCIENTOS VEINTD ML PESOS 8L ($
7.828.000).

PARAGRAFO. Procedencia de los recursos. El aseciado manifiesta que los aportes efectuados ¢ a ejecutarse,
fueron cbtenidos en ejercicio de actividades legalmente ejecutadas por ella; est mismo, las démas pares
manifiestan que cualguier fipo de aporte que se efechie para ol presente convenio, procadera del ejercicio de
actividades iegalmente autotizadas en Colombia.

QUINTA: DESEMBOL.SO DE LOS RECURSOS: EL MUNICIPIO DE MEDELLIN desembolsars al Asociado los
recursos aportados deia siguiente forma:

El desembolso de los recursos aportados por & Municiplo de Medellin, debe correspondar a las necesidades de
cubrimiento de las aclividades especificas para las cuales se destiné el recurso, conforme a la preveccion y al
cronograma gue conjuntamente seelabore ¢on el suparvisor, asi:

- Un primer desembolsc-def 40% del valor total del convenio, contra entrega-de los siguigntes productos:
entrega de plan de trabajo y relacidn de aclividades = desarrollar dentro del convenio; propuesta. para la
arficuiacion con los agentes temitoriales, contratos del equipo.de trebajo de acuerdo a los perfiles y requisitos
sugeridos por la Secretaria de Cutiura Ciudadana; listado de inscritos al PROCESG; plan de. comunicaciones
para las acciones que seimplementardn; capacitaciones:y socializaciones del PROCESO:; certificacion de Par y
Salvo de aportes parafiscales:

- Unsegundo desembolso del 40% del valor total del convenio, a los dos (2) meses conira enfrega de un
informe parcial de gjecucioncon los: sigulenies produetcs ‘informe de gestién que evidencie la gjecuciin de cada
unc de los componentes del PROCESO por parte de tode €l equipo de trabajo; avances de las aciividades
realizadas hasta la fechs; Infarrme de raunicneside los Cotrdinadores; Informe de Bitdcoras y diarios d& campo;
registro fotografico y audiovisual del PROCESQ:; Jistado de zsistentes en el Formato Unico de Beneficiarios
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{SUB), seglin pardmeiros de la Secretaria de Cultura Ciudadana, Informe financiére de ejecucion a la fecha con
sus debidos soportes; certfificacion de Pazy Selve deaportes parafiscates. '

~An tercer y ultimo desemboiso correspondiente al 20% dei valor total def convenio, previa presentacion
del informe de actividades realizadas por ef asociado, el cual-deberd contener informe: final que evidencia g
ejecucion de cada uno-de los componeates del PROCESO por parte de fode el equipo de trabajo; registro
fotogréfico y audiovisual; bithcoras de los adistas formadores; listado de-participantes en-el Formate Unito de
Beneficiarios (SUB).segiin pardmetros: de la Secretaria de Culturs Ciudadana; evaluacion del PROCESO porlos
coordinadores, los -artistas formadores y los parficipantes; encuestds: de satisfaccion aplicadag, tabliadas,
analizadas y graficadas; publicacion fisica o digital del proyecto, produceidn cocumertal audiovisuat det proyecto;
nforme y soportes dé ias diferertes reunionés y jormadas de formacion durante &l convernio; sbsefvaciones ¥
sugerencias al PRCCESO de ia Red; informe financiero de la ejecucion del 100% de'las actividades con sus
debides soportes y, certificacion de Paz y Salvo de aportes parafiscales. =

PARAGRA_FO PRIMERQ: La transferencia elecirénica o consignacion pargﬁé cancelacion de cuerntas, la hars EL
MUNICIPIO sujeto & la disponibilidad da recursos que presente la Subsecretaria de Tesoreria y respatando &l
derecho de tumc cons‘;g-n_adb en elarficule 12 de la Ley 1150:de 2007

PARAGRAFC SEGUNDO: En caso de.cambio del numero de la cuenta bancaria, El. ASOCIADO debera
informar de eilo al supervisor yfo supervisor, mediante soficitud formal en ia que justifique. las razones de dicho
cambio y respaidado con un cerfificade original expedido por Ia entidad bancaria.

PARAGRAFO TERCERO: £ supervisor y/o supervisor del convenio autf;rizaré el Ultime.: pago del rhismo, siy
solo si EL ASOCCIADO se encuentra a paz y salvo con ia enitrega de los bienes cargados en carfera, que seré
ceriificado par &l equipe de bienes muebles v seguros, de conformidad con lo establecido-en el Decreto 577 de
2011. .

PARAGRAFO CUARTO: Los impuestos, tasas v contrbuciones asocia{é}as al manejo de la cuenta bancaria
-donde se desembolsaran los recursos seran asumidos por ETASOCIADO énsu totalidad

PARAGRAFO QUINTO: Los rendimientos financieros que flegaran a producir los aportes entregados. por EL
MUNICIPIO serdn de propiedad de este Glimoy deberdn ser reembolsades una vez terminade el convenioc de
conformidad-con el plan de gastos-establecido.

SEXTA: DURACION DEL CLONVE'H{G, La vigencia del convenio sera de CINCC (5) meses sin sobrepasar f 31
de diciambre de 2020, y se inictara una vez se suseiba el Acta de Inicio_entre el Supervisor y Fi. ASOCIADO,
previa aprobacion de la garantiz tnics por parte:de los abogados asesores de la Secretaria.

El presente convenio.se podré:adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demds normas
gue rigen la materia, sfempre.y cuando seg conveniente y favorable para el MUNICIPIO DE MEDELLIN.
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SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUGION: Ei presente convenio se entenderd perfecczonado URE ¥EZ
Haya side suscrite por las paries. Para su gjecucion se requilers la suscripcién del acta de micio previa
aprobacion de las garantias,

-PARAGRAFG Una vez entregada fa mmuta dal convenio, el ASOCIADO cuenta con un plazo maxime de tres.

{3) dias habiles para legalizario. ’
OGTAVA: COMPROMISOS DE LASPAETES:

COMPROMISOS DEL ASOCIADO: -

En desarrcflo del convenio de ‘asociacion; ta ESAL seleccionada debers cumplir con'las siguientes actividades:

1. Desarrollar un cronograma de acﬁwdades previa interlocucion v acuerdo con la Secretaria de Cuitura.

2. Reportar al Municipio de Medellin una cuenta de shorros Unica donde serdn trapsferidos los recursts defiriidos
en la forma de desembolso de este convenic. Los rendimientos que generen los recursos aportados por €
Municipio de Mecel!in, seran reintegrades de aguerdo &l promateo que para el caso se efectué.

3. Disponer de los recursos asignados solo para el cumplimiento del objete del convenio; asi mismo garantizar la
contrapartida a cargo def asociade, los cuales se verificaran de manera mensuat mediante informes del
ASOCIADG.

4, Disponer dei recurso humane necesario calificedo para ia lmpfementamon y desamcilo de lzs actividades qus
se realicen en el marco del objeio del convenio.

5. Designar al Representante Legal del ASOCIADC como el enlace e interlocutor permanente con el supervisor
delegado por la Alcaldia de Medellin.

8. Asistir 3 las reuniones convocadas por |z Subsecretaria de-Arte v Cultura para ef seguimianto, fortalecimiento

11258365

y avaiuacién a fa implementacién de la propuesia,

7. Realizar el seguimiento al desarroflo v ejecucion del Convenio, tanto de los recursos aportados por el
MUNICIPIO come por el ASCCIADQ,

8. Controlar gue los gastos no superen los recursos destinades a la ejecucién del Gonvenie y que se ajusten al
cronegrama y presupuesto que hacen parie integral def provecto presentade por el Asociado.

9. Suministrar Iz informacion v participar en la slaboracion de documentes e informes de gestion-que-soiicite fa
Subsecretaria de Arte y Cultira, en los fiempos y formalos solicitatios desde la supervision.

0. Cencertar con el supervisor, el contenido de fos diferentes formatos del proyecte para la recopilacion de
informacidn estadistics, evaluacionesy datos -generales que se generen durante 1a gjecucicn de fa Qropu&ta

11. Presentar los informss delas actividades realizadas en medio fisico y magnétice, con la periodicidad, calidad
y-contenidos solicitados bajo los parametres propuestos por le supervision.

12. Dar a conocer a & Secrefaria de Cultura Cludadana durante las diferentes aclividades del convenio (gue asi
se considere pertinentes), la existencia de PQRS relacionadas con fa ejecucion deiconvenio,

13. Facilitar ia labor 'del supenvisor dancio respuesia ‘'oporiuna a las observacionss y requerimisntos gue-se
reaiicen.

14. informar cportunamente a la Subsacretaua de Arte y-Cultura cuando exista o sobrevengs algena de 2s
inhabilidades e incompatibilidades prewstasen la constiiucion yia ley.
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15. Realizar dentre de los cinco (5} dias siguientes a la'suscripcion del convenio ias gesfiones necesarias para &l
cumplimiento de los requititos de sjecucién del ‘contrato asi come de sus modificaciones, aditiones o-prorfogas.y
asumir los costos deéstas. | ' _ _ _ o

6. Recolectar, sistematizar y presentar periddicamente |z informacion cuantitativa y cuslitativa soficiiada para
contribuir con la gestion del progrema, de la Alesidiz de Medellin v la de otros- proyestos y programas
institucionates, teniendo en cuenta los: formatos: establecidos, asi como los lineamientos, procedimientos y
requerimientos que desde el Sistema Infegral de Gestion de Calidad de la Alcaldiz se indiguen. Dicha
recoleccion ingluye: ’

a) Realizar ef reporte periddico de Iz informacion cuaniitativa que se requiera, conforme 2 los formatos e

instrucciones brindadas, incluyendo un analisis clialitativo de |z misma, cuande as! s solicite.

b} Presentar la infarmacian grafica (folografias) conforme a los linearrientos establesidos.

&) Realizar Ja implementecion de acciones ¢e mejoramiento-en concordancia con la politica de. calidad dé Ja
Alcaldia de Medeliin. , @

17. La entided ejecutora del proceso, serd respensebie de. mantener' la reserva y confidencialidad de la
mfermacion que obtenga como consecuencia:de las: actividades que desarrolio para el cumplimienio. del obijeto
contractual.

18. Informar a los beneficiarios del provects que los datos recolectados pedran ser fratedos por ambos.

ascciados, de conformidad.con fa Ley 1581 de 2012 y sus decrafos reglamentarios. _

19. En ningdn momento y por ningiin-motvo el-asociado podré hacer uso de las bases de datos o cualguier ofra
informacion para propésites diferentes a fos establecidosen el convenio,

26. Cumplir con el protocolo de bicseguridad registrado v aprobado por la ARL del coniratista. Asi mismo, el
contratista debera garantizar durante toda 2 ejecucién del contrato 2 apligacion de las medidas necesarias de
proteccion y bioseguridad de todos los trabajedores y de toda la cadena de produccidn, transporte v distribucion.
21. Cumplir con &i pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y nommas
reglamentarias. ‘ '

22. Puplicar todos los sub confratos que se-suscriban en desarrollo del convenio asi como le informacin de
pages {En cumplimiento de lo dispussto en ¢l articulo 7° del Decrety’ 092 de 2016) el asociado envia la
informacion y el municipio fa carga en SECOP |1 ; _

23. Cumpilir con el capituio € del Decreto 1072 de 2015 y resolucion 312 de 2019 referente a la implementacian
det SC-85T de acuerds con:los pardametros establecides. '

COMPROMISGS DEL MUNICIPIO, SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA:

En virtud del presenie convenio, ef Municipic de Medellin, a través de Ia_{j Secreteria de Cultura Ciudadana, se
compromete a: e

1. Designar fa supervision del convenio. quisn velard por ef cumplimiento de lo establecido en la propuesta
técnica, administrativa y financiera presentada por &l Asociado.. i
2. Suministrar la informacién necesaria relacionada con e cumplimientc de las espedificaciones técnicas
regueridas. B N . '
3. Suministrar los Ingos de la Alcaldia de Medellin, ‘ _
4. Realizar &f desembolsc del aporte que ke corresponde, segdn la forma establedida.
: 5
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5. Poner a cisposicion del asoriade la' informacion necesaria que se requisra para el desarrolic de as actividades
2 efecutar.

8. Vlelar por el cumplimianto de todss ias clausulas contractuaies.

7. Verificar el cumpiimiento del pago de salarios / honorarios y demés obligaciones laborales, asi como 108
aportes al Sistema de Seguridad Social Ihtegra, conforme a 1o sefalado en el Articulo 50 de la Ley 783.de 2002
y normas ragiamentarias. _

8. Verificar e cumplimiento del profecolo de bioseguridad registrade y aprobado por ia ARL del contratista. Asi
mismD, vigilar que, durante 1oda lz elecucidn:-del contrato, e contratista aplique: las medidas necesarias de
proteccion v-bioseguridad de todos los frabajadores v de toda ia cadena de preduccidn, transporte v distribucion,

COMPROMISOS CONJUNTOS DE LAS PARIES!

-Designar los responsables de seguimiento del convenio:

-implementar y coordinar el desarrolio del Plan Operative del.convenio, en donde quéden condensados fecha,
hora, lugar, objetivo, estrategia, metas, Indicador, resultados y responsable

-Dar cumplimiento ala mta metudobg:ca plantsata en & documento técnico.

NOVENA: PAGO DE APORTES. D= corsfonmdac con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL ASQOCIADC
deberd acreditar el pago ce los aportes de sus empleados, g los sistemas de salud, riesgos profesionaies,
pensiones y aportes a las cajas de compensacian famifiar; Instituto Golombiane de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a eilo haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerde con los requerimientos de ley, o por e representante legal.

DECIMA: GARANTIAS: prestara garantfa que avalard el cumplimiento de todos los compromiscs surgidos del
presente convenio, aceptados por EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, la cuai cubrira:

- ‘ o DURACION -
AMPARO DESCRIPCION PORCENTAJE ADICIONAL PERICGDC
Cumplimiente de las obligaciones 0% : MESES
1 surgidas del cohvenio, : 4
Pago de-Safarios, Prestaciones :
2 Sociales e Indemnizaciones 5% jr 3 - ANOS

DECIMA PRIMERA: RESTABLECIMIENTO, REPOSICION O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL ASOCIADO
esta obligado & restablécer o repener el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido © agetado por
raz0n de las reclamaciones efectuadas. En coalquier evento-en gue se aumente » adicione e valor del- convenio
o se prorrogue su términosEL ASOGIADO debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia
segin ¢l caso. El incumplimiento - de 1a cbiagacwn del ASOCIADO de mantener ia suficiencia de la garantis,
facuitars al MUNICIPIO DE MEDELLIN a declarar la caducidad del cenvenio.

'6.
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DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: Séra ahiligacidn. de EL ASOCIADO mantener fibre al MUNICIPIC DE
WMEDELLIN de cualquier dafio o perjuicio ariginado en reclarmaciones de terceros v que se deriven de sus
actuaciones o.de las de sus contratistas 0. dependienies.

DECIMA TERCERA: IMPUTACif)N DE GASTOS. Los gasfos que demande la legalizacién ded presente
convenio correrén @ cargo’ de EL ASOCIADO y los que implique para EL MUNICIPIO DE MEDELLIN ef.
cumplimiento del mismo,. sa harén cor:carge 4 la siguiente impidacion presdnyestat;

CERTIFICADG DE
N DISFONIBILIDAD REGISTRO
SECRETARIA PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL VALOR -
SECRETARIADE CULTURA 1§, o et
CIUDADANA 4000101542 4700053477 $ 137.700.404

DECIMA CUARTA: RE?ERCUSIONES LABORALES. EL ASOCIADO se oblige a titulo de ASOCIADO
independiente. EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, en consecusncia, no adauisre con e} 0l con las personas que
ocupe, ningln vinculo de caracier laboral al-administrative. N

DECIMA QUINTA: PUBLJGAC!ON Die conformidad con elarticulo 223 dei Decre’zo-l.ey G19de 2{}12 el presente
convenic una vez perfeccionado, deberd ser publicado por parte ds! MUNICIPIO DE MEDELLIN en gl Sislema
Elecirdnico  de corfratacion Poblica, SECOP y a través deE Porfai Unice de Confratacion

www. colombiacompra.gov, Go.

DECIMA SEXTA: SUPERVISION. La supervision del presente convenic estard = cargo qulen designe el
ordenador del gasto, de acuerdo con los imeamientos estlpuiados en el plan de supenisicn ¥ constaré en
documento adjunio, que serd parie integral del presente convenio.

PARAGRAFO 1. El superwsor podré ser sustifuido en Cuaiquier momento por el Secretario respectivo; eneste
evento, el supervisor sustiuido deberd presentar dernfre de los cinge (5) d’ tas-habiles siguientes g 1a sustitucion,
el informe de su geston,

PARAGRAFO 2. E! supesvisor del convenio deberd gercer fUI‘tClOﬂeS de Sﬁpewasrén y Vigilaricia, Técnica,
Administrativa y- Financiera' dei mismo, dando a conocer oportunamente el estado o avance de las actividades
reslizadas por La Entidad, en términos de cumnplimients. y oporiunidad; a@si como la respactive verificacion del
cumplimiento por par de la Entidad de sus obfigaciores para con los empleados © subconiratistas gue
participen en Iz ejecucion def conveme y de sus pbligaciones para con &l S;stema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales.

PARAGRAFO 3. Si en desarro!o del cbjeto del convenio, se requiere la compra de bieres muebles no
consumibles, e supervisor deters garantizar gue previo a la entrega ‘de {os mismos, se agote sl prooedsmieanto
de marcacion a cargo de ka:Unidad de'Bienes Muebles. Pare-tal efecto, entiéndase por bienes ac consumibles,
aquelios que no tienen unaiduracion predeterminada, es decl, que no se consumen por el primer uso que se
hace de ellos, siendo susceptibles ds reintegro o devolucién. De no zgotarse &l referido procedimisnto, se-
entendera gue no hubo recibo a satisfaccion. i
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DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO, EL ASOCIADO. marxﬁesta ﬁa;o la.gravedad del juramento, gue se entiende
prestado con J@ fima del presente comvenio estar a paZ v salve bon EL MURICIPIO DE WEDELLIN.
Adicionaiments, autoriza para.gue eniz. Tesmeua de Rentas, en 2l momenie de un pags, autpmaticémente, sin
previo aviso v siempre ¥ cuando, no exista Acuerdn de Pago vigente entre EL ASOCIADD v le Adminisivracion
Muricipsl, hagan cruce de cusntas; pars compensarios valores qir& e B41.I0FE par cusiguiar mncaptn

DECIMA QCTAVA: INHABBIDADES £ [NCOMPA‘E}BMDAE}ES Y CESION. En mstens de inhabilidedes &

mmmnam{};dadw, cesion del convenic v de damsz.ﬁas &xcepcxom&es al dereche comin -sobre Temamer.
Interpretarion y modificacionss unilaferales: de-Sometimients 3 s i.seyes Nacicnsies y Caducidad, ‘aspecios que
se enfienden inmersos en el presente Convenio, se fegiran uof iaﬁ ‘previsionas de i ley B0 de 1993, Ia ey T150
de 2007 v 2us Decrelos Reglamentarios. ;

DECIMA NOVENA: IMPUESTOS: Antes dei mﬁemmnmenm debconvenio, BL ASDCIADC deberd cancelar

por su cusnta e valor de los J:m;:auesms‘

normatividad vigerts,

_cue 1= mfresponfian £ x:ansﬁe:ac&m al valor del Sonvenic- ¢ 8

PARAGRAFO 1. Al motnento de. pmsantar ia factura o documente equivalerde EL MUNICIPIC DE MEDELLIN
efectuars lzs deducciones ;:»ertzrze*z*es & ELASOCIADO.

PARAGRAFQ 20 Si durante la ﬁ;ecur:sim del convenio gcurren mbics o modﬁcacmn&s en s normativa
tributaria que afecten a EL ASOCIADO respecto de ias deducciones periinentes, deberdn ser informades a EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN opmanamente

VIGESIMA: LIQUIDACION. €l presente convenio serd: c&;em de hqmczamcn bilateral en un trmino maxioo de
cuatro. (4) meses contados a partir de la terminacion’ ﬁei mHSMC.

VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Pae fudos los efectos legales se entienden
incorporados sl presente . convenio. aj Certificade de- Diﬁpoﬁzb‘l&daﬁ b Costos del Proyecto, ¢ Propuesta
presemada por et Ascciade, d) Carlificade ﬁe e;xrstencna y representacion ieaai e{), Egtudios Prevms ) propuesta

del asciiado v ’mdﬁs-ﬂs demas ﬂocumerms Gue s& suscriban s:iwant@ 2 a;amcmn d@% ComvEnio.
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