
  

INFORME DE ACTIVIDADES No. 001 

CONTRATISTA NITZA CRISTINA ORTIZ MARTINEZ 

CEDULA DE 
CIUDADANIA 
No. 

52.9056.763 de Bogotá 

CORREO 
ELECTRONICO 

asesora.calidad1@gmail.com 

OBJETO DEL CONTRATO 

 
 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN EN EL 

PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE CALIDAD EN SALUD QUE REQUIERE EL HOSPITAL SANTA ANA DE 

FALAN. 
 

FECHA DE 
INICIO DEL 
CONTRATO 

1 de julio de 2025 
FECHA DE 
FINALIZACION DEL 
CONTRATO 

30 de septiembre de 
2025 

INFORME 1 DE 3 

MES Julio de 2025 

NOMBRE DEL 
SUPERVISOR Y 
CARGO 

CAMILA VERGARA HINCAPIE - TALENTO HUMANO 

PAGO 1 DE 3 

VALOR A PAGAR $3.200.000 

 

OBLIGACION Y ACCIONES DESARROLLADAS 

No. 
OBLIGACIONES DEFINIDAS EN EL 

CONTRATO 

Acciones Ejecutadas y Evidencias del 

Cumplimiento Contractual en el Período 

Reportado 

1. Autoevaluación: respecto al 

cumplimiento de los requisitos 

establecidos en la Resolución 3100 

de 2019, y verificación del estado de 

implementación de los otros tres 

componentes del SOGCS: 

Se envía lista chequeo autoevaluacion a 

laboratorio clínico. 



  

acreditación, sistema de información 

y auditoria 

2. Planeación: producto de la 

autoevaluación se generará un Plan 

de mejora. 

Se envía cronograma capacitación a 

desarrollar en el mes de julio 2025. 

 

3. Desarrollo: Se apoyará en la 

elaboración y/o actualización de los 

diferentes documentos exigidos 

(guías, manuales, protocolos, 

formatos de registro), recolección de 

indicadores, planes de mejora, 

auditorias. 

Se consolidan y envía indicadores mes 

junio a EPS. 

Actualización Plan de contingencia ferias y 

fiestas. 

Se envía información para adherencia GPC 

Se enviar formatos para evaluación 

adherencia protocolos enfermería. 

Se consolida informacion indicadores 

calidad 2 T 2025 para cargue en 

plataforma PISIS 

Se consolida informacion indicadores 

calidad 2 T 2025 para cargue en 

plataforma SIHO. 

Se consolida matriz de indicadores 1 y 2 T 

2025 para envió a SST y elaboración de 

informe de análisis. 

Se continúa desarrollando y consolidando 

informacion Plan mejora SALUD TOTAL. 

Desarrollo PAMEC. 

Realizaciones auditorías internas y plan de 

mejora 

4. Ejecución y Seguimiento: Se realizará 

seguimiento a los componentes o 

actividades que lo requieran 

Se lidera reunión de comités, se elabora 

acta comité calidad. 



  

Se envían solicitud a SINERGIA para 

corrección de reporte ODONTOLOGIA. 

Recolección información y envió a la SST en 

cumplimiento Circular 298 IVE 

Elaboración certificaciones cumplimiento 

circular 345 de SST. 

Elaboración certificación calidad para 

cuenta monopolio 

 

ANEXOS AL INFORME:   

• Cuenta de cobro 

• Se adjunta el número del comprobante de 

pago al sistema de seguridad social 

integral, en salud, pensión y riesgo 

laborales correspondiente al mes de junio 

del 2025 

• Planilla de certificación de retención 

FIRMA DEL CONTRATISTA                                      

__________________________________ 

NITZA CRISTINA ORTIZ MARTINEZ 

52.056.763 

 

 

 

 

 



  

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS SEGÚN OBLIGACIONES DEFINIDAS EN EL CONTRATO 

ACCIONES EJECUTADA 

ANEXO # 1. 

 

ANEXO # 2. 

 

 

ANEXO # 3.  

 



  

 

 

 



  

 

 



  

 

 

 



  

ANEXO #4 

 

 

 

 



  

 

 

 

 


