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No 
OBLIGACIÓN ACTIVIDAD Y EVIDENCIA 

1 

Brindar apoyo jurídico en 
los procesos de 
contratación pública, así 
como en la regulación del 
sector minero-energético, 
para la correcta ejecución y 
cumplimiento de las metas. 

Se realizaron ajustes respecto de la parte normativa al 
proyecto de diagnóstico de la transición energética justa. 
 
Alcance. Una de las apuestas de la transición energética 
justa es la de llevar energía a las regiones más apartadas y 
vulnerables del país. 
 
Dentro de las oportunidades que trae la transición hacia 
energías renovables, es la de identificar donde puede ser 
más rentable para la nación producir bienes y servicios que 
generen mayor valor agregado y mejor calidad de empleo, 
bajo estrictos estándares ambientales.  
 
 
Objetivo. El documento tiene como objetivo realizar un 
análisis integral del marco normativo y regulatorio del sector 
energético colombiano, con énfasis en las fuentes no 
convencionales de energía renovable (FNCER) y el papel de 
las comunidades en la transición hacia un sistema energético 
justo, inclusivo y sostenible. 
 

Logros.  La metodología utilizada combina el análisis 
documental de leyes, decretos y resoluciones vigentes, junto 
con un enfoque comparativo de experiencias internacionales. 
Se identifican los actores clave del sector, los instrumentos 
normativos habilitantes y las restricciones existentes, 
proponiendo lineamientos para fortalecer la participación 
comunitaria y avanzar hacia la justicia energética. 

Se vislumbra un avance progresivo en el factor económico, 
toda vez que se ponen en funcionamiento múltiples 
operación de dispositivos de consumo final eficientes 
(vehículos, estufas, neveras, etc.) hechos en Colombia cada 
año, lo cual será garantía de dinamismo, generación de 
empleo y diversificación económica. 

Los nuevos energéticos permitirán que los sectores de difícil 
des carbonización puedan robustecerse, sin renunciar a la 
ambición climática, haciendo a Colombia más competitiva a 
nivel internacional. 

Convertir los recursos contingentes de gas y petróleo en 
reservas, permitirá prolongar la autosuficiencia energética 
del país. 

Las inversiones en eficiencia energética, modernización y 
asenso tecnológico de dispositivos de uso final permitirán 
reducir la demanda de combustibles fósiles, facilitando la 
soberanía energética. 

 
La Transición Justa de Fuerza Laboral es posible mediante 
programas de reconversión laboral, educación, formación y 
apoyo a nuevas actividades. 
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La TEJ implica la mayor oportunidad de reindustrialización y 
modernización del aparato productivo del país. apostarle a la 
TEJ, puede poner a Colombia en el mapa internacional de 
suministro de tecnologías del futuro. 
 

TRANSICIÓN 

ENERGETICA JUSTA DIAGNOSTICO Y NORMATIVIDAD.pdf
 

 

 
 
 

2 

Apoyar en garantizar el 
cumplimiento normativo en 
la elaboración, ejecución y 
liquidación de contratos y 
convenios del Ministerio. 

 

Esta actividad no se ejecutó en este periodo de tiempo. 
 
 
.  

3 

Apoyar la formulación y 
revisión de normativas y 
políticas públicas aplicables 
al sector energético, en el 
marco de los objetivos 
estratégicos de la Dirección 
de Energía Eléctrica para la 
coordinación de proyectos 
de desarrollo sostenible 
financiados con regalías. 

 
 
 
 

Se brindó apoyo jurídico y se participó en la reunión virtual, 
en compañía de las doctoras, juliet forero Portela, y maría 
Camila cubillos, el miércoles 16 de julio de 2025, en la cual 
se trató el tema de ajuste normativo del documento 
denominado diagnostico de la transición energética justa. 
 
Objetivo. Se revisó el tema normativo respecto de la 
construcción de un sistema energético justo, es decir 
encaminado al desarrollo y protección del individuo en los 
territorios, inclinándose hacia una justicia social, energética 
y ambiental sostenible como el principal habilitante de la TEJ. 
 
Alcance. Un replanteamiento del modelo de relacionamiento 
territorial que conlleve una mejor distribución de medios de 
producción generará un mejor balance entre cargas y 
beneficios del sector energético. 
 
Logros. Colombia ha avanzado en la promoción normativa 
de energías renovables, toda vez que se han instalado 
diferentes fuentes de energía como paneles solares en 
regiones apartadas del pacifico y la Guajira. 
 

evidencia N°3.pdf

 
 

 

4 
Apoyar en el 
relacionamiento con grupos 

 



Evidencias Contrato GGC-1216-2025  
Mes: JULIO 

Nombre: JUBER FERNANDO CIFUENTES ORTIZ 
de interés: Institucionales, 
políticos, económicos y 
sociales en el marco de los 
proyectos de inversión y 
políticas públicas de la 
Dirección de Energía 
Eléctrica. 

Se realizó apoyo jurídico y se participó en la reunión virtual 
el jueves 3 de julio 2025, en compañía de las doctoras, Juliet 
Portela, Kleidy milena olivera, e Ingrit Catalina Rosero, se 
trataron temas referentes a los ajustes al plan de acción, 
formulación del documento CONPES para la Estrategia 
Nacional de Comunidades Energéticas. 
 

Objetivo. Generar un plan de acción, para tener una línea 
clara respecto del CONPES, con énfasis en las comunidades 
energéticas. 
 
Alcance. Se considera necesario evaluar con el debido rigor 

los impactos ambientales de la extracción y el procesamiento 

de materias primas minerales, para determinar si resultan 

justificables en clave de sostenibilidad y resiliencia socio-

ecológica 

Logros.  una transición energética justa implica garantizar el 
acceso equitativo a la energía, reducir la pobreza energética, 
proteger los ecosistemas, y reconocer el rol de las 
comunidades como protagonistas activos del sistema.  
 
El enfoque diferencial es esencial para visibilizar y superar 
las desigualdades territoriales, étnicas y de género que 
persisten en el sector. 
 

 

evidencia N°4.pdf

 
 

 

5 

Elaborar conceptos 
jurídicos y 
recomendaciones sobre 
regulación del sector minero 
y energético, para la gestión 
de políticas públicas y 
proyectos de inversión 
relacionados. 

 

 
Esta actividad no se ejecutó en este periodo de tiempo. 
 
 
 
 

 

6 

Participar en la revisión y 
diseño de instrumentos de 
planeación y regulación 
legal del sector, desde el 
seguimiento y análisis de 
iniciativas relacionadas en 
la elaboración de proyectos 
con políticas públicas de 
enfoque en transición 
energética y sostenibilidad. 

 
 

 
 
 

Realicé apoyo jurídico y participé en reunión virtual el 
miércoles 2 de julio de 2025, donde se trató el tema referente 
a realizar ajustes al documento Declaración de Importancia 
Estratégica del Proyecto de inversión e implementación de 
soluciones de generación Fotovoltaica para la Reducción del 
costo del Servicio Eléctrico. 
 



Evidencias Contrato GGC-1216-2025  
Mes: JULIO 

Nombre: JUBER FERNANDO CIFUENTES ORTIZ 
Objetivo. Reducir los costos de financiación a la cadena de 
valor de la energía eléctrica en los estratos 1,2 y 3 del 
sistema interconectado nacional. 
 
 
Alcance.  Se identifican los actores clave del sector, los 
instrumentos normativos habilitantes y las restricciones 
existentes, proponiendo lineamientos para fortalecer la 
participación comunitaria y avanzar hacia la justicia 
energética. 
 
 
Logros.  La instalación de paneles solares permite reducir 
significativamente las facturas de electricidad al generar 
energía limpia y gratuita directamente del sol, lo que permite 
un Ahorro en costos económicos y de electricidad. 
 

 
 
 

 

evidencia N°6.pdf

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7 
 
 
 
 
 
 

Apoyar la gestión 
contractual, incluyendo 
procesos de selección, 
adjudicación y ejecución de 
contratos estatales. 

En este periodo no se desarrolló esta obligación 
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8 

Gestionar el soporte 
documental que se 
produzca en el marco de la 
ejecución de los procesos y 
procedimientos de la 
dirección de energía 
eléctrica y de acuerdo a las 
actividades asignadas por 
el supervisor. 
 

En este periodo no se desarrolló esta obligación 

9 

Cumplir con las demás 
funciones asignadas por el 
supervisor o el líder del 
área, garantizando su 
alineación con las metas 
estratégicas de la Dirección 
de Energía Eléctrica. 

 
 

participé en reunión virtual, en compañía de los doctores, 
Juan Andrés Pineda, Rafael Eduardo Romero y Javier 
Baquero, el jueves 10 de julio de 2025, y se trataron temas 
con relación al proyecto diagnóstico de transición energética 
justa, comunidades energéticas, energías renovables y 
limpias. 

  
Objetivo.  Las estrategias planteadas son un camino hacia 

procesos de reconversión laboral con empleos verdes, al 
mismo tiempo que son una oportunidad para superar la 
lógica de confrontación que ha caracterizado a los proyectos 
minero-energéticos, entrando en una lógica de concertación 
y de asociación; entre ciudades y áreas rurales, actores 
privados y públicos, comunidades, empresas y Estado, con 
el fin de garantizar el acceso de energías renovables a todas 
las comunidades, entre ellas, afro, negritudes, indígenas etc. 
 
 
Alcance.  Los pilares de justicia ambiental y social que 
sostienen el escenario TEJ, van de la mano de proyectos 
estratégicos con impacto territorial en el marco de la 
transición que son las comunidades energéticas, estallido 
solar, electromovilidad y reconversión vehicular, nuevos 
energéticos, reindustrialización y movimiento social TEJ, 
entre otros, contribuirán al desarrollo económico nacional. 
 
Logros.  El escenario TEJ constituye la apuesta del gobierno 
en materia de transición energética, y busca ser el referente 
para formular políticas públicas en los diferentes ámbitos 
incluido el energético, el camino para alcanzar el objetivo 
trazado por el gobierno de superar el extractivismo y la 
representación de todas las acciones para lograr una 
transición energética justa desde el punto de vista social y 
ambiental. 
 

evidencia N° 9.pdf
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Cordialmente  
 
 
 
 
 

 
 
Contratista: Juber Fernando Cifuentes Ortiz 
No. Contrato GGC-1216-2025  
 
 
 
 


