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CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION 007 DE 2025
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COOPERANTE: FUNDACION INEXMODA
NIT: 800.028.458-3
RREPRESENTANTE SEBASTIAN DIEZ VARGAS
LEGAL
C.C. 98.772.455
OBJETO: CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION ENTRE LA

INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO Y LA
FUNDACION INSTITUTO PARA LA EXPORTACION Y LA
MODA (INEXMODA), PARA AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS ENTRE
LAS PARTES COMO ALIADOS ESTRATEGICOS PARA
DESARROLLAR EL “PABELLON DEL CONOCIMIENTO
COLOMBIAMODA 2025" Y GESTIONAR LOS RETOS
EMPRESARIALES QUE SE DERIVEN DE LABORATORIO
DE INNOVACION TEXTIL 4.0 HEMISFERIO VIVO.

VALOR TOTAL: QUINIENTOS OCHENTA MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS M/L ($580.953.714)

DURACION: EL CONVENIO TENDRA UNA DURACION A PARTIR DEL
INICIO EN SECOP II, HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE
2025, SIN SUPERAR LA VIGENCIA 2025. EN TODO CASO,
NO PODRA EXCEDER EL PLAZO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 324 DE 2025.

Entre los suscritos, LILIANA PATRICIA RESTREPO VILLA, identificada con cédula de
ciudadania 43.554.332 de Medellin, actuando en calidad de Rector encargada, delegada
mediante Resolucién Rectoral 901 del 25 de julio de 2025, en uso de las atribuciones
legales y estatutarias, y en especial la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y ademas normas concordantes, que modifican o suspenden, y como tal en
representacion legal de la INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO, con NIT
890.980.153-1, otrora Instituto Técnico del Orden Nacional, reorganizado por la Ley 52 de
1982, y que mediante la Resolucion 1237 del 16 de marzo de 2007, adquirié la calidad de
Institucion Universitaria, incorporada al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin, mediante Acuerdo Municipal 028 del 31 de julio de 2008, quien en
adelante y para todos los efectos del presente acto se denominara LA INSTITUCION, de
una parte, y el sefior SEBASTIAN DIEZ VARGAS identificado con cédula de ciudadania
No. 98.772.455, en calidad de representante legal de FUNDACION INEXMODA con NIT
800.028.458-3, de la otra parte, que en adelante se denominara EL COOPERANTE, se ha
convenido celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

Tradicién - Transformacion - Innovacion
Acreditados en Alta Calidad. Resolucion 012512 del MEN. 29 de junio de 2022 - 6 anos.
Calle 73 No, 73A - 226, Via El Volador
Apartado aereo: 6564 / Linea Unica de atencion: +57 (604) 448 05620

Alcaldia de Medellin

- - Distrito de - -
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO. Convenio especial de cooperacion
entre la Institucion Universitaria Pascual Bravo y la Fundacion Instituto para la Exportacién
y la Moda (INEXMODA), para aunar esfuerzos técnicos, administrativos y académicos entre
las partes como aliados estratégicos para desarrollar el “PABELLON DEL CONOCIMIENTO
COLOMBIAMODA 2025” y gestionar los retos empresariales que se deriven de Laboratorio
de Innovacién Textil 4.0 hemisferio vivo.

PARAGRAFO. ALCANCE. El presente convenio especial de cooperacion para el desarrollo
de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion entre la Fundacion Instituto para la
Exportacion y la Moda (INEXMODA) y la Institucion Universitaria Pascual Bravo tiene como
propésito aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para conectar la academia
con la industria de la moda a través del conocimiento, mediante la creacion de un espacio
comun de conversacion entre expertos nacionales e internacionales, estudiantes,
profesionales, emprendedores, empresarios y actores del ecosistema moda.

En el marco de COLOMBIAMODA 2025, se desarrollaran las siguientes acciones:
1. Pabelléon del Conocimiento INEXMODA - PASCUAL BRAVO

Ambas entidades seran mencionadas en las comunicaciones oficiales del evento como:
“Pabellon del Conocimiento INEXMODA — PASCUAL BRAVO”.

INEXMODA sera responsable del disefio integral de la experiencia del evento, incluyendo:
Definicion de la tematica general y la curaduria de contenidos.

Ambientacion grafica del escenario.

Gestion de expertos y conferencistas.

Ejecucion logistica, esquema de registro y control de ingreso.

Suministro de mobiliario, equipos y condiciones de seguridad.

2. Visibilidad institucional
Se otorgara a la Institucion un espacio comercial de 12 m? en la feria.

Se proyectaran videos promocionales y material de divulgacion de Pascual Bravo durante
los recesos y transiciones del Pabelldn, previa curaduria de INEXMODA. Inclusién del
logotipo institucional y de SAPIENCIA como aliados estratégicos en:

e Materiales de convocatoria (mailings, afiches, etc.).
e Boletines de prensa oficiales.

3. Aportes en acceso y participacion INEXMODA entregara ciento treinta (130)
escarapelas de ingreso a la feria para uso institucional.

4. Pasantias empresariales
INEXMODA apoyard la estructuracion y gestion de pasantias formativas, que incluyen:

e |dentificacién y vinculacién de empresas aliadas.
e Formalizaciéon de acuerdos de cooperacion.
e Asignacion de estudiantes y seguimiento institucional.



Se certificara la participacion de al menos 200 estudiantes en dichas pasantias, con
experiencias practicas alineadas a las dinamicas del sector moda.

5. Fortalecimiento de capacidades en el sector productivo

INEXMODA facilitara procesos de formacién en habilidades digitales para emprendedores
y empresas del sector.

Vinculara al menos 20 empresas para participar en:

e Talleres de formacion.

e Mesas de trabajo colaborativas.

e Retos de innovacion en articulaciéon con los proyectos académicos del semestre
2025-2.

6. Apropiacion social del conocimiento

Se realizara la divulgacion de 100 proyectos de aula, presentados en el Teatro
Metropolitano — Pabellon Amarillo, con el fin de:

e Visibilizar el talento estudiantil.

e Fomentar la innovacion académica.

e Facilitar el intercambio entre la academia, la industria y otros actores del ecosistema
moda.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR. El valor total del convenio se estima en QUINIENTOS
OCHENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
CATORCE PESOS M/L ($580.953.714) a cargo de los asociados asi:

La Institucion Universitaria Pascual Bravo realizara un aporte en dinero por la suma de
CUATROCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/L ($406.667.600)

La Fundacion INEXMODA realizara un aporte en especie como contrapartida estimada en
CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CIENTO CATORCE PESOS M/L ($174.286.114)

Ver anexo “Presupuesto Pabellon del conocimiento Pascual bravo”

NOTA: Los componentes, descripciones, conceptos, cantidades y valores estimados y
cuantificados pueden ser objeto de variacion mediante modificacion contractual.

Este valor NO incluye IVA.

CLAUSULA TERCERA. FORMA DE PAGO. La INSTITUCION entregara el aporte
acordado para el desarrollo del convenio de la siguiente manera:

Aportes en dinero:



Los aportes en dinero a cargo de la Institucion se realizaran en dos desembolsos parciales
de acuerdo con la programacién anual mensualizada de caja para el financiamiento de este
convenio

El primer desembolso se realizara en el mes de Agosto una vez finalizado el evento
ColombiaModa por un porcentaje de 50% del aporte en dinero.

El desembolso restante se efectuara al entregar el informe de ejecucion de relacionamiento
con el sector productivo correspondiente al 50%. Previa aprobacion por parte del
supervisor.

Primer Desembolso $203.333.800
Segundo Desembolso $203.333.800

El aporte econdmico se surtira con sujecion a los procedimientos internos establecidos por
la dependencia encargada por transferencia electronica de fondos, y en caso de que el dia
programado para el desembolso corresponde a un sabado, domingo o festivo el pago se
efectuara el dia habil inmediatamente siguiente.

La recepcién de las cuentas de cobro y documentos equivalentes se realizara en la
dependencia encargada para tal fin que haya determinado la Institucion o en la que
previamente se indique a través del supervisor del contrato.

Como requisito previo para la autorizacion de cada desembolso, el COOPERANTE debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar,
segun aplique etc.), acompafnado de la copia del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores y de la tarjeta profesional de quien certifique.

Se realizaran las siguientes deducciones y retenciones:
Ica del 1.8 por mil

Retencién IVA del 15%
Estampilla para la justicia familiar del 2%

Y demas retenciones que por ley apliquen al momento del pago.

Nota: En el evento de presentarse circunstancias que impliquen el reconocimiento y/o pago
de sumas de dineros superiores a las entregadas a la Fundacion INEXMODA en virtud del
convenio, la misma no sera responsable de aportar los recursos faltantes y la eventual
situacion debera ser analizada por ambos cooperantes. En todo caso, las variaciones no
podran superar los valores apropiados por la institucion para la ejecucién del convenio.

Para lo anterior debera presentar factura o documento equivalente por parte del
COOPERANTE, la cual debe ser enviada al correo electrénico
facturacionelectronica@pascualbravo.edu.co
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a) Certificacidon de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del COOPERANTE frente a las
obligaciones al sistema de seguridad social integral y parafiscales (suscrita por el revisor
fiscal en los casos que aplique).

c) Inscripcién en la plataforma SICAU como proveedor de la Institucion de acuerdo con
la guia que se adopte

d) Evidencias del ingreso de la factura y los documentos de pago en el SECOP Il al
igual que los informes que le aplique.

e) La evidencia o pantallazo del inicio en SECOP I

Como requisito previo para la autorizacién de cada factura, el COOPERANTE debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar,
segun aplique etc.), acompafiado de la copia del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores y de la tarjeta profesional de quien certifique.

PARAGRAFO 1. El pago se surtira con sujecion a los procedimientos internos establecidos
por la dependencia encargada por transferencia electrénica de fondos, y en caso de que el
dia programado para el pago corresponda a un sabado, domingo o festivo el pago se
efectuara el dia habil inmediatamente siguiente.

PARAGRAFO 2. REPORTE DE CUENTA BANCARIA. EI| COOPERANTE se obliga a
informar a la Institucién, una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la
cual le seran consignados o transferidos electronicamente los pagos que por cualquier
concepto le efectiie LA INSTITUCION.

PARAGRAFO 3. AUTORIZACION DEL COOPERANTE. EL COOPERANTE autoriza
expresamente a la INSTITUCION, para descontar de sus pagos, honorarios y demas
emolumentos facturados, las sumas de dinero que por error le sean pagadas, previo informe
de dicha circunstancia al COOPERANTE. Asi mismo, autoriza la deduccion
correspondiente a impuestos y similares que las normas legales establezcan para este tipo
de pagos.

PARAGRAFO 4. CESION DERECHOS ECONOMICOS. En el desarrollo del contrato, se
podra aceptar la solicitud de un COOPERANTE de ceder el pago (derecho econdmico total
o parcial) que le corresponde por la ejecucion de un contrato a favor de un tercero, para lo
cual es necesario que el COOPERANTE dirija la solicitud al ordenador del gasto,
acompafado del contrato de cesion de derechos econdmicos, indicando si es parcial o total,
el valor correspondiente a la cesion, debera estipular la aceptacién por parte del cesionario
de los descuentos de ley cuando aplique, Acta de Junta de Socios o documento consorcial
0 autorizaciones necesarias cuando se trate de uniones temporales en que se autoriza la
cesion, certificado de existencia y representacion del cesionario, RUT del cesionario,
certificacion bancaria con el nimero de cuenta y beneficiario, donde se deben consignar
los valores de la cesion y que su expedicion no sea mayor a treinta (30) dias. En el contrato
de cesion de derechos debera indicarse expresamente que se libera a la Institucidon
Universitaria Pascual Bravo, de toda responsabilidad que emane de la ejecucion de la
cesién de derechos econdmicos.



CLAUSULA CUARTA. DURACION DEL CONTRATO. El convenio tendra una duracién a
partir del inicio en SECOP I, hasta el 15 de diciembre de 2025, sin superar la vigencia 2025.
En todo caso, no podra exceder el plazo del convenio interadministrativo 324 de 2025.

PARAGRAFO. El contrato para su vigencia juridica se pacta a partir del inicio de ejecucién
en SECORP II, el cual se dara una vez sea legalizado el presente contrato. No obstante, la
Institucion se reserva el derecho a dar por terminado unilateralmente el contrato en el
momento que lo considere conveniente en caso de incumplimiento. El presente contrato se
podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que
rigen la materia, siempre y cuando sea conveniente y favorable para LA INSTITUCION.

CLAUSULA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes.

PARAGRAFO. Una vez entregado el contrato, el COOPERANTE, cuenta con un plazo
maximo de dos (2) dias calendario para legalizarlo.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL COOPERANTE. EL COOPERANTE se obliga

para con LA INSTITUCION a:

1. Cumplir con el objeto del convenio especifico dentro del plazo establecido, de
conformidad con las especificaciones definidas en el convenio y en los documentos
complementarios.

2. Designar un profesional responsable que actie como enlace entre INEXMODA vy la
Institucion, con el fin de garantizar el cumplimiento del convenio conforme al alcance, las
especificaciones técnicas requeridas y las directrices del supervisor designado.

3. Informar por escrito cualquier queja, duda, reclamo o inquietud que se presente durante
el desarrollo del convenio.

4. Realizar la coordinacién técnica, juridica, administrativa y financiera necesaria para la
correcta ejecucion del convenio.

5. Entregar un stand institucional de 12 m? en el pabelldbn amarillo, con adecuacion
personalizada, conforme a los lineamientos establecidos.

6. Presentar informes que incluyan:

Cifras de conexion a los espacios establecidos

Piezas graficas generadas

Informe de medios y prensa (Free Press)

Numero de asistentes a la feria “Colombiamoda 2025,

Numero total de asistentes al Set del Conocimiento durante los tres dias del evento.

Reportar el nUmero de conferencias realizadas en el Set del Conocimiento.

7. Aperturar una cuenta de ahorros en una entidad financiera, destinada exclusivamente
al manejo de los recursos aportados por la Institucién Universitaria Pascual Bravo.

8.  Apoyar a la Institucion en la gestién de pasantias empresariales, fortaleciendo el

vinculo entre la academia y el sector productivo. Esta labor incluye:

e |dentificacion y vinculacién de empresas aliadas
Formalizacion de acuerdos
e Asignacion de estudiantes



e Seguimiento al desarrollo de las actividades practicas.

9. Actuar como articulador para llevar procesos de formacion en habilidades digitales a
emprendedores y empresas vinculadas a INEXMODA. Asi mismo, apoyar la vinculacién
de al menos 20 empresas del sector para la realizacién de talleres, mesas de trabajo y
retos de innovacion, en el marco de los proyectos académicos del segundo semestre
de 2025.

10. Reintegrar a la Institucion Universitaria Pascual Bravo los recursos que no sean
ejecutados dentro del convenio.

11. Realizar la Produccién completa del pabellén del conocimiento: la cual incluye la
Gestion de expertos para conferencias y/o conversatorios, curaduria del contenido,
disefio de la experiencia, ejecucion y logistica del evento, ambientacion grafica,
esquema de registro, alquiler de equipos, seguridad, mobiliario escenario, exposicion
de marca con plan de comunicaciones.

12. INEXMODA debera entregar cieno treinta (130) escarapelas de ingreso a la feria para
uso institucional.

13. Presentar las facturas de cobro correspondientes a las actividades ejecutadas,
conforme al avance del convenio.

14. Gestionar con los proveedores la produccién necesaria para la materializacion de los
espacios (stand, lobby, vestibulos, nichos y puesta en escena), a partir de los disefios
entregados por la Institucion Universitaria Pascual Bravo. Esta produccion incluira el
pago de servicios, alimentacion, transporte, elaboracion de mobiliario, impresiones y
adquisicion de insumos requeridos.

15. Certificar las Pasantias Empresariales, de la participacion de al menos 200 estudiantes
de la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

16. Apoyar a la Institucidn Universitaria Pascual Bravo en las Pasantias empresariales:

Lo cual abarca fortalecer el relacionamiento entre la academia y el sector productivo
mediante la estructuracion y gestion de pasantias formativas. Implica identificar y vincular
empresas aliadas, formalizar acuerdos, asignar estudiantes y realizar seguimiento al
desarrollo de las actividades practicas. Servir como puente articulador para llevar formacion
en habilidades digitales para los emprendedores y empresas vinculadas a Inexmoda, asi
como apoyar la articulacion con al menos 20 empresas del sector para la realizacion de
talleres, mesas de trabajo y retos de innovacién en el marco de los proyectos académicos
a trabajar durante el periodo 2025-2.

OBLIGACIONES DEL COOPERANTE AL INICIO DEL CONTRATO FRENTE AL SG-SST

La entidad adjudicataria del contrato debera remitir a la Institucion Universitaria Pascual
Bravo los documentos y registros requeridos, para su revision y aprobacion por parte del
area de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), conforme a lo establecido en los numerales
siguientes. Dichos documentos deberan ser cargados en el enlace que para tal fin sera
suministrado por el area de SST.

1. Persona juridica y/o persona natural con personal a cargo, debera aportar:
Soportado en la legislacién vigente en términos de los estandares minimos en SG-SST, el
proponente debera presentar la certificacion emitida por la ARL correspondiente y/o el



resultado del registro de la autoevaluacién ante el Ministerio de Trabajo, en donde se
evidencie el resultado de la evaluacion de los estandares minimos de su Sistema de Gestion
en SST del afio inmediatamente anterior, mayor o igual al 60%.

En caso de que el proponente cuente con una evaluacién de estandares por debajo del
85% y en todo caso superior al 60%, debera como requisito para el inicio del contrato,
aportar ademas de lo anterior, la certificacion de la ARL del cumplimiento de estandares
que contenga el plan de mejoramiento del mismo, asociado con los items incumplidos.

2. Aportar la licencia del responsable del disefio del Sistema de Gestién de SST que
cuente con el alcance para disefiar de acuerdo con el numero de trabajadores y a la
clasificacién del riesgo en que se encuentren las actividades que ejecuta la empresa y
expedida por parte de la autoridad competente.

3. Aportar certificados de aprobacién curso virtual de (50) o actualizacion de (20) horas
del SG-SST del Ministerio de Trabajo de los responsables del disefio y del ejecutor (apoyo
y acompafiamiento) de acuerdo con los requisitos legales vigentes y los alcances frente a
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa COOPERANTE o entidad con vigencia
menor a tres (3) afos.

4, Seguridad social: Enviar planilla de la seguridad social vigente con aporte a nivel de
riesgo correspondiente.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. LA INSTITUCION se

obliga a:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad prevista en
el mismo.
3. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual, dentro del
término de ejecucion y demas condiciones establecidas.
4, Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor.
5. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
presente contrato.
6. Las demas inherentes y necesarias para el cabal cumplimiento del presente
contrato.
7. Poner a disposicion de INEXMODA toda la informaciéon que sea de vital ayuda de
tal manera que facilite su labor.
8. Cancelar el valor de las sumas acordadas de acuerdo a lo estipulado.
9. Efectuar el seguimiento financiero, de gestion y de ejecucion de los recursos

asignados al convenio pudiendo solicitar informacion en el momento que lo considere
necesario.

CLAUSULA OCTAVA. PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, EL COOPERANTE debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados,
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de



Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS. De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, las garantias en la contratacion deben cubrir el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasién
de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a
los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
COOPERANTEs y subCOOPERANTEs.

Para el presente convenio no se considera necesaria la constitucion de garantias en el
sentido que se trata de una cooperacion para unir esfuerzos con el fin de desarrollar un
objetivo comun. Asi mismo, teniendo en cuenta que cada parte se compromete a realizar
un aporte se encuentra que los riesgos son minimos. Adicional a lo anterior, de acuerdo
con el estudio de mercado la institucion ya cuenta con experiencia al cooperar con
Inexmoda, demostrando cumplimiento satisfactorio en procesos similares lo que refleja aun
mas la disminucion de los riesgos. Esta decision se sustenta en criterios de eficiencia,
proporcionalidad y racionalidad administrativa, conforme a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015. El contratista no recibe anticipo, lo que elimina la
exposicion financiera del Estado.

CLAUSULA DECIMA. MULTAS. Las multas se impondran unilateralmente mediante acto
administrativo, cuando el COOPERANTE incumpla parcialmente cualquiera de las
obligaciones derivadas del contrato, para lo cual el COOPERANTE autoriza expresamente
a la institucion, a descontar el valor de la multa de cualquier suma que la institucién le
adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del
contrato cuando estas hayan sido pactadas. Si esto no fuere posible se procedera al cobro
coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. El valor
de las multas sera proporcional al valor del contrato y a los perjuicios que sufra la institucion,
sin exceder del cinco por mil (5x1000) del valor total del contrato cada vez que se impongan.
En ningun caso la aplicacion de la multa sera entendida como liberatoria o atenuante de
cualquiera de las obligaciones del COOPERANTE adquiridas en virtud del contrato, so pena
de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos;
ademas, los perjuicios que el COOPERANTE le cause a la institucion podran hacerse
efectivos en forma separada.

PARAGRAFO. Para la imposicién de las multas, LA INSTITUCION dara aplicacién al
debido proceso, a lo establecido en la ley 80 de 1993, la ley 1474 de 2011 y demas normas
reglamentarias sobre la materia.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Se estipula una
clausula penal equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de contrato, que se hara
efectiva en caso de incumplimiento total y/o parcial del contrato. El valor de la clausula penal
se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al COOPERANTE, si la
hubiere, y si esto no fuere posible se cobrara ejecutivamente. En todo caso, se dara
observancia al debido proceso, articulo 17 Ley 1150 de 2007 y se seguira el procedimiento
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establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el cual establece el procedimiento
administrativo para imposiciéon de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD. Si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del
COOPERANTE, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se
evidencie, a criterio de la Institucion, que puede conducir a su paralizacion, éste mediante
acto motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD. Sera obligacién del COOPERANTE
mantener libre a la Institucion de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subCOOPERANTEs o
dependientes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demande la
legalizacion del presente contrato correrdn a cargo de EL COOPERANTE, y los que
implique para LA INSTITUCION el cumplimiento del mismo, se haran con cargo a la
siguiente imputacion presupuestal: Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 8215
del 28 de julio de 2025, expedido por la Direccion financiera.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. REPERCUSIONES LABORALES. EL COOPERANTE se
obliga a titulo de COOPERANTE independiente. LA INSTITUCION, en consecuencia, no
adquiere con él, ni con las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni
administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUPERVISION. La SUPERVISION del presente contrato
estara a cargo del DECANA FACULTAD DE PRODUCCION Y DISENO o quien haga sus
veces, el cual debera ejercer funciones de supervision y vigilancia técnica, administrativa y
financiera del contrato.

PARAGRAFO 1. El Supervisor del contrato tendra la facultad de realizar ajustes o
modificaciones a los aspectos técnicos del objeto del contrato a solicitud del
COOPERANTE, previa justificacion y estudio ante el comité de contratacion, siempre que
las modificaciones solicitadas no impliquen alteracion al objeto del contrato y no se afecte
la ecuacién econdmica del mismo.

PARAGRAFO 2. El Supervisor podra ser sustituido en cualquier momento; en este evento
el Supervisor sustituido debera presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la sustitucion, el informe de su gestién.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PAZ Y SALVO. EL COOPERANTE manifiesta bajo la
gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, estar
a paz y salvo con la Institucién. Adicionalmente, autoriza para que la Gestién Financiera de
la Institucién, en el momento de un pago, automaticamente, sin previo aviso y siempre y
cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL COOPERANTE y la Administracion,
haga cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier
concepto.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
COOPERANTE declara bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Ley 80 de 1993,
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios y en las demas normas
legales vigentes. La contravencion de lo anterior dara lugar a las sanciones de Ley.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION. Este contrato se
celebra en consideracion a las calidades del COOPERANTE, por lo tanto, no podra cederse
total o parcialmente los derechos y obligaciones, ni realizar subcontratos, salvo autorizacion
previa y expresa de la institucion.

CLAUSULA VIGESIMA. MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION DEL
CONTRATO. LA INSTITUCION tendra la direccién general y la responsabilidad de ejercer
control y vigilancia de la ejecucién del contrato. En consecuencia, este contrato se rige por
los principios de modificacion unilateral, interpretacion unilateral y terminacién unilateral por
parte de la Instituciéon Universitaria Pascual Bravo, conforme a las disposiciones contenidas
en los Articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, la cual para todos los efectos legales
hace parte integral de este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. APLICACION DE LA LEY GENERAL DE
CONTRATACION. En materia de cesién del contrato, de clausulas excepcionales al
derecho comun sobre Terminacion, Interpretacion y Modificacion Unilateral, de 6
Sometimiento a las Leyes Nacionales y Caducidad, el presente contrato se regira
integramente por las previsiones de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, sus Decretos
Reglamentarios y demas normas que la modifiquen, complementen y adicionen. En el
presente contrato y de mutuo acuerdo entre las partes, se entenderan pactadas de manera
clara y expresa las clausulas excepcionales, razén por la cual podran ser aplicadas por LA
INSTITUCION. LA INSTITUCION, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacién o la
afectacion grave de los servicios publicos a su cargo, y asegurar su inmediata, continua y
adecuada prestacion, podra interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones
en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando las condiciones
particulares de la prestacion asi lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL COOPERANTE. Ademas
de las sanciones penales a que hubiere lugar, el COOPERANTE sera responsable de los
prejuicios originados en el mal desempefio de las actividades y de las demas
responsabilidades contenidas en las normas sobre contratacion.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD. El COOPERANTE se obliga a
no divulgar la informacion confidencial a la cual tendra acceso con ocasién de este contrato,
incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos
oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacion de reserva se extiende
hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion tenga las
caracteristicas para ser considerada secreta.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. TERMINACION. El presente Contrato podra darse por
terminado:

1) Por ejecucion del objeto.

2) Vencimiento del plazo inicial, de sus prorrogas o adiciones.

3) Por grave incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes.

4) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion.

5) Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SOLUCION A CONTROVERSIAS. En caso de
presentarse controversia o diferencia, se recurrira a la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION. El presente contrato sera objeto de
liquidacién bilateral en un término determinado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2077, los
cuales seran contados a partir de la terminacién del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los
efectos legales se entienden incorporados al presente contrato:

a) Certificado de Disponibilidad.

b) Estudios previos y anexos.

¢) Compromiso Presupuestal.

d) Propuesta presentada por el COOPERANTE.

e) Certificado de existencia y representacion, y todos los demas documentos que se
suscriban durante la ejecucion del contrato.

Para constancia se firma el presente contrato en el Distrito de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin a los veintiocho (28) dias del mes de julio de 2025.

Firmado electronicamente en SECORP II

LILIANA PATRICIA RESTREPO VILLA SEBASTIAN DIEZ VARGAS
Vicerrectora Administrativa Representante legal
Delegada mediante Resolucién rectoral FUNDACION INEXMODA

901 del 25 de julio de 2025
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