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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
decretos modificatorios, se elabora el presente estudio previo para adelantar un proceso de seleccion y la
consecuente celebracién del contrato requerido por la entidad, atendiendo las siguientes condiciones:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL
PRESENTE PROCESO DE SELECCION

El Acuerdo 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura, organizacion y
funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, y se expiden otras
disposiciones”, en su articulo 94 establece la naturaleza, objeto y funciones basicas de la Secretaria Distrital
de Cultura, Recreaciéon y Deporte, la cual tiene por objeto “orientar y liderar la formulaciéon concertada de
politicas, planes y programas en los campos cultural, patrimonial, recreativo y deportivo del Distrito Capital
en coordinacion con la Secretaria Distrital de Planeacion y con la participacién de las entidades a ella
adscritas y vinculadas y la sociedad civil.”

El Decreto Distrital 340 de 2020, modificado por el Decreto 400 de 2022, se modifico la estructura
organizacional de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte y se le asignd las siguientes
funciones: las siguientes funciones: |) Formular estrategias para garantizar la conservacion y
enriquecimiento de la creacién y expresiones culturales propias de la ciudad diversa en su conformacion
étnica, socio cultural e histérica; Il) Impulsar la formacién y gestién de actividades y programas artisticos,
culturales, deportivos y de alto rendimiento, acorde con los planes sectoriales y con el plan de desarrollo
econdémico y social y de obras publicas del Distrito Capital; 1ll) Formular politicas, vigilar y supervisar la
correcta administracion y funcionamiento de los sistemas distritales de cultura de parques y de escenarios
distritales, recreativos y deportivos, |V) Gestionar la ejecucion de las politicas, planes y proyectos culturales
y artisticos, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos culturales y fortalecer los campos
cultural, artistico, patrimonial y deportivo, V) Liderar la formulacion de politicas publicas orientadas a
garantizar y restablecer los derechos culturales y a contribuir al desarrollo de la cultura de los derechos, asi
como la formulacion de la Politica Publica de Cultura Ciudadana y Democratica, de conformidad con el
Decreto Distrital 599 de 2015 o la norma que lo modifique, y por ultimo, VI) Orientar y coordinar las
actividades para el funcionamiento de los espacios de concertacion, las instancias y los procesos del
Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio y demas funciones previstas en el Decreto Distrital 627 de
2007 o la norma que lo modifique.

Considerando sus funciones, la Secretaria como cabeza del sector Cultura, Recreacion y Deporte ha
avanzado en la construccion de equipamientos culturales, recreativos y deportivos adecuados para
fortalecer el desarrollo de practicas culturales en las localidades que carecen de éstas. Lo anterior,
formulando, disefiando, construyendo y asistiendo técnicamente la ejecucion de diferentes proyectos de
infraestructura para mejorar las condiciones de vida y bienestar de los habitantes del Distrito Capital, en
especial en las localidades con poblaciones donde se presentan mayores brechas en las actividades
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culturales, recreativas y deportivas por falta de equipamientos.

En el anterior Plan Distrital de Desarrollo correspondiente a la vigencia 2016 — 2020, “Bogota Mejor Para
Todos”, se contempld en su segundo pilar denominado “Democracia urbana” la meta de incrementar en un
15% la poblaciéon que realiza practicas culturales y en un 36% la que practica algun deporte en la ciudad.
Para que el Distrito Capital pudiese lograr esa meta, se consider6 fundamental la construccion de una
infraestructura que promoviera espacios en los que la poblacion tuviese la oportunidad de desarrollar
practicas culturales y deportivas, no solo en el sector en el que reside, sino también en su lugar de estudio o
de trabajo.

Es asi, que con el propésito de ofrecer una oferta cultural diversa, la SCRD indagé con el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP vy el Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, la
disponibilidad de un terreno en el que se pudiese desarrollar un proyecto de infraestructura para brindar
servicios culturales y deportivos. Producto de esa busqueda, la SCRD encontré que la localidad de
Chapinero disponia de un lugar apto para la ejecucion del proyecto, ubicado en la Carrera 11 con Calle 80.

El predio en mencion comprende un area de incidencia de mas de 57 instituciones de educacion superior y
mas de 10.700 empresas, 10 que hace que el sector tenga mas 500.000 ciudadanos que, al transitar por el
lugar, puedan tener acceso a actividades culturales y deportivas.

El 17 de agosto de 2018, la SCRD adquirié el predio ubicado en la Carrera 11 con Calle 80, mediante
compraventa realizada al IDU, a través de la Escritura Publica No. 1320 de la Notaria 59 del Circuito Notarial
de Bogota D.C.

El 18 de septiembre de 2018, la SCRD suscribié el Contrato No. 201 de 2018 con la Sociedad Colombiana
de Arquitectos, con el objeto de que este Ultimo prestara sus servicios como organismo asesor para la
realizacion del concurso méritos No.SCRD-CM-004-025-2018, mediante el cual la SCRD seleccionaria al
consultor del anteproyecto arquitecténico del Centro Deportivo y Recreativo y Cultural para la Localidad de
Chapinero, con el fin de evaluar las mejores propuestas del anteproyecto arquitectdénico a efectos de
suscribir un contrato de consultoria para la elaboracién del disefio y los estudios técnicos de un
equipamiento cultural en la Localidad de Chapinero, conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, el
numeral 3° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.3.1.y 2.2.1.2.1.3.8 al 2.2.1.2.3.25
del Decreto 1082 de 2015.

El 6 de diciembre de 2018, el Concejo de Bogota, mediante el Acuerdo 724 de 2018, establecié el cobro de
una contribucion de valorizacién por beneficio local para la construccion de un plan de obras que incluia al
Centro Cultural y Deportivo Centro Felicidad - CEFE Chapinero como beneficiario de la construccién. Por
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ello, la SCRD implementoé el Proyecto de Inversiéon 992 denominado “Patrimonio e Infraestructura Cultural
Fortalecida” e incluyd la meta de gestionar la construccion del equipamiento cultural Centro Felicidad
Chapinero. EI 5 de febrero de 2019, la SCRD, mediante la Resolucion No. 033, le adjudico el Concurso de
Méritos No. SCRD-CM-004-025-2018 a Manuel Alejandro Rogelis Teran por $1.212°484.146 y el 12 de
febrero de 2019, la SCRD suscribié el Contrato de Consultoria No. 103 de 2019 con el mencionado
proponente, para elaborar la totalidad de los disefios arquitectonicos a nivel de anteproyecto y proyecto
definitivo del Centro Cultural, Recreativo y Deportivo para la Localidad de Chapinero en la ciudad de Bogota
D.C.

Una vez la SCRD obtuvo el disefio arquitectonico definitivo del proyecto de infraestructura y los estudios y
disefios de ingenieria, mediante la Resolucion No. 606 del 29 de octubre de 2019, dio inicio al proceso de
seleccion de Licitacion Publica No. 004-011-2019 con el propdsito de contratar la construccion y dotacién del
Centro Felicidad de la Localidad de Chapinero mediante el sistema de administracion delegada. Contrato
que seria adelantado con fundamento en el numeral 1° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 90
del Decreto Nacional 222 de 1983, que define el contrato de administracién delegada como aquel en el que
el contratista, por cuenta y riesgo del contratante, se encarga de la ejecucién del objeto del convenio.

El 10 de diciembre de 2019 la SCRD, mediante la Resolucion No. 675 del 10 de diciembre de 2019, le
adjudicé el proceso de seleccion al Consorcio El Retiro CC.

El 25 de noviembre de 2019, la SCRD, mediante la Resolucién 645, dio apertura al proceso de seleccion del
Concurso de Meéritos No. SCRD-CMA-004-013-2019, con el objeto de contratar la interventoria técnica,
administrativa, juridica, ambiental, financiera y contable para la construcciéon y dotacién por el sistema de
administracion delegada del Centro Felicidad - CEFE Chapinero. Ello, de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Finalmente, el 24 de diciembre de
2019, la SCRD Ile adjudicé el contrato de interventoria al Consorcio Interventores Bogota, mediante la
Resolucion No. 704.

Suscrito el Contrato de Obra No. 229 de 2019 y el Contrato de Interventoria No. 230 de 2019, el 11 de enero
de 2020, la Subdireccion de Infraestructura y Patrimonio Cultural - SIPC elaboré un Manual de
Procedimientos y Atribuciones que debia ser implementado por la administracion delegada durante la
ejecucion del contrato de obra del Centro Felicidad.

En este contexto, la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte recibiéo por parte del administrador
delegado, el Parque Vertical Centro Felicidad - CEFE Chapinero, equipamiento que cuenta con un area de
10.639,5 mt2, conformado por 9 pisos, dos semisétanos, dos mezanines de servicios. Este equipamiento,
cuenta con espacios culturales de aula de formacion artistica, aula de mdusica, aulas multiples, aulas de
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audiovisuales, salas labco', biblioteca, salas de exposiciones y teatro urbano con tras escena. Igualmente, el
parque vertical, cuenta con espacios recreativos como lo son: polideportivo, una piscina semiolimpica, dos
piscinas recreativas y gimnasio y cuenta con espacios complementarios asi: un restaurante, tres cafés, una
cubierta transitable, cuartos técnicos y parqueaderos.

Esta infraestructura cultural, estd siendo disfrutada por vecinos del sector, trabajadores, poblacién flotante
del sector, estudiantes, deportistas y familias que buscan oferta de acceso publico, garantia y ejercicio de los
derechos culturales por medio de la participacion ciudadana, la inclusion social.

En el marco de lo anterior, este extraordinario equipamiento cultural con el que cuenta la ciudadania se
proyecta para convertirse en uno de los mas grandes equipamientos para la formacién y circulacion de las
artes escénicas y de actividades recreo deportivas de la nuestra ciudad, lo cual implica un aporte relevante
al mejoramiento de la infraestructura de los escenarios multipropésitos en el Distrito Capital.

Es asi, que en atencién a lo previsto en el Acuerdo 927 de 2024 “Por medio del cual se adopta el plan de
desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas del distrito capital 2024-2027 “Bogota Camina
Segura”, se plasma en su articulado lo siguiente:

“...) Articulo 12. Programas del objetivo estratégico “Bogota confia en su potencial”. Adoptense los
siguientes programas del objetivo “Bogota confia en su potencial”: ... También, se implementaran
estrategias de sostenibilidad de procesos en torno a la Red de Emprendimientos del Arte, la Cultura y
las Industrias Creativas de Bogota, como una apuesta que busca la ruptura de brechas econémicas
para agentes del sector cultural y creativo. Dentro de dichas estrategias, se desarrollaran articulaciones
orientadas a generar alianzas de conexiones sostenibles con el sector privado. Ademas, se impulsara
una linea de fomento a economias culturales, recreo-deportivas y artisticas, y se fortaleceran
equipamientos culturales del Distrito.

Articulo 14. Programas del Objetivo Estratégico “Bogota ordena su territorio y avanza en su accion
climatica”. Adoptense los siguientes programas para la materializacion del objetivo estratégico: ...Se
contara con espacios de formacion y fortalecimiento de las organizaciones y emprendimientos; entre
ofras acciones que permitan potenciar la produccion artistica, cultural, recreativa y deportiva de la
ciudad... 14.2. Programa 24. Revitalizacion y renovacion urbana y rural con inclusion. El programa tiene
como objetivo revitalizar zonas de intervencion, en su componente publico y privado, asi como proteger
y garantizar la permanencia y calidad de vida de sus pobladores originales, respeta todas las formas de
vida, junto al cuidado y mantenimiento del ambiente natural y el construido... Con la construccion y
mejoramiento de equipamientos culturales, recreativos y deportivos, se generan mas espacios de
encuentro, fundamentales para conservar la identidad de las comunidades y territorios para ejercer los

! “Son espacios que buscan potenciar la co-creacién y la apropiacion social del conocimiento a partir de la experimentacidn, el aprender desde el hacer y el

trabajo con otros. Son lugares de encuentro donde la investigacion, el didlogo de saberes y la innovacion estimulan nuevas ciudadanias” -
https://biblored.gov.co/Sala-Labco
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derechos culturales... 14.8. Programa 30. Atencién del déficit social para un habitat digno. Un habitat
digno involucra tanto las condiciones de vivienda como del entorno frente a una oferta de servicios
dotacionales, especialmente los equipamientos sociales del cuidado en educacion, salud, integracion
social, cultura, recreacion y deporte, urbanos y rurales... En relacién con la oferta de equipamientos
culturales, se buscara que las comunidades tengan un acceso mas cercano a la oferta de centros
culturales, de manera que puedan disfrutar las diferentes alternativas de desarrollo cultural que ofrece
el Distrito Capital, sin necesidad de desplazarse hacia las zonas céntricas de la ciudad...”

En ese sentido se crea el proyecto de inversién “7990 - Asistencia técnica para el desarrollo de
infraestructuras culturales sostenibles en el Distrito Capital’ el cual se plantea la infraestructura cultural como
el conjunto de espacios funcionales construidos, dotaciones, servicios y tecnologias, que contribuyen a la
satisfaccién de las necesidades de expresion, goce y entretenimiento de la ciudadania; a la vez facilitan la
circulacion de bienes, servicios y productos artisticos y culturales; mejoran las condiciones para la practica
de todas las areas artisticas y apoyan la creatividad cultural.

La infraestructura cultural genera lugares de encuentro para la participacion, la integracién de la ciudadania,
la convivencia y el disfrute colectivo de las comunidades. También, que la infraestructura cultural debe
conectar lo que ocurre en su interior con el entorno. La interaccion y la cercania, no soélo espacial sino
afectiva, es uno de los roles que deben cumplir los equipamientos culturales. Asi se convierten en un factor
que contribuye a transformar la vida de la ciudad y de los habitantes de las zonas donde son construidos.

Asi mismo, en el proyecto en mencidn se plantea el servicio de mantenimiento de infraestructura cultural -
3301068 ligado a la meta producto “Adecuar y/o sostener 1 equipamientos culturales, recreativos y/o
deportivos, algunos de ellos en barrios de borde, propiciando espacios de encuentro para las comunidades”
permitiendo asi los recursos para adquirir servicios relacionados con el funcionamiento y operacion del
equipamiento.

Ahora bien, la SCRD cuenta con la Direccién de Arte, Cultura y Patrimonio -DACP-, a través de la cual se
lidera el disefo e implementacion de las politicas publicas en los campos del arte, la cultura y el patrimonio,
asi como la formulacién de los lineamientos, coordinacion intersectorial e sectorial para la implementacion
de politicas publicas y el desarrollo de acciones enfocadas en la formacién, participacion, construccion de
infraestructura cultural, valoracion y salvaguarda del patrimonio material e inmaterial, las y los artistas del
espacio publico y los beneficios para artistas, gestores y gestoras culturales.

La entidad tiene la responsabilidad de conservar y operar adecuadamente los bienes muebles e inmuebles
bajo su custodia, lo que hace imprescindible la ejecucién de labores especializadas de mantenimiento y
operacion. En el caso especifico de las piscinas del CEFE Chapinero, estas acciones son esenciales para
garantizar la funcionalidad de los sistemas hidraulicos, eléctricos, de climatizacion y demas componentes
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técnicos fundamentales para el correcto uso de las instalaciones.

Estas labores requieren un mantenimiento continuo y especializado que abarque sistemas en todos sus
componentes, asegurando el cumplimiento de normativas vigentes y estandares de calidad que prioricen la
seguridad de los usuarios. Ademas, es fundamental contar con personal capacitado, herramientas técnicas
adecuadas y el suministro de materiales e insumos especificos, que permitan prevenir fallas operativas,
prolongar la vida util de las infraestructuras y garantizar un entorno seguro y funcional.

Es asi, que este organismo, ha previsto adelantar un proceso de seleccion con el que se contrate con una
persona juridica la prestacién de servicios de de operacidn, administracion, desarrollo de actividades
pedagdgicas en piscinas, asi como el mantenimiento predictivo, preventivo de la piscina semiolimpica, las
dos piscinas recreativas, y los demas espacios que los complementan, ubicados en el del CENTRO
FELICIDAD CEFE CHAPINERO de acuerdo con las necesidades logisticas, técnicas y de insumos
necesarios para su desarrollo.

Asimismo, la contratacion de este proveedor idéneo para la administracion, mantenimiento y operacién de
las piscinas del CEFE Chapinero es una accion estratégica indispensable para mantener las instalaciones
en Optimas condiciones. Esto permitira garantizar su sostenibilidad econdémica, operativa y ambiental,
mejorar la experiencia de los usuarios mediante servicios de calidad que fomenten el bienestar y la
integracién social, asi como realizar el desarrollo de actividades pedagdgicas y dar cumplimiento a los
objetivos institucionales de la SCRD, lo que permite consolidar el Centro como un eje integrador de la
cultura, la recreacion y el deporte en Bogota .

En consecuencia, descrita la necesidad es claro que se requiere contratar la prestacion de servicios, que
corresponden a la operacion, administraciéon asi como el mantenimiento predictivo y preventivo a la
Secretaria Distrital de Cultura,Recreacion y Deporte para la piscina semiolimpica, las dos piscinas
recreativas, y los demas espacios que los complementan, ubicados en el Centro Felicidad Chapinero -
CEFE CHAPINERO- de conformidad con las especificaciones técnicas definidas por la Secretaria.

En este contexto, de acuerdo con el alcance del objeto y considerando lo dispuesto en la Ley 1882 de
2018 y el Decreto 1082 de 2015, en relacion con los pliegos tipo, los cuales son de obligatoria aplicacion
para ciertos procesos de seleccion, particularmente en contratos de obra publica e interventoria. Cabe
destacar que dicha obligatoriedad esta limitada a contratos que tengan objetos claramente definidos
dentro de las tipologias reguladas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente (CCE), dado que el objeto contractual comprende servicios integrales que combinan la
administracion de bienes e infraestructura deportiva, operacién de servicios recreativos y deportivos,
desarrollo de actividades pedagoégicas para piscinas y mantenimiento predictivo y preventivo de
instalaciones. Aunque el mantenimiento podria estar parcialmente regulado por pliegos tipo, dado que
esta actividad esta asociada a la principal que se llevaria a cabo en el contrato, la cual corresponde a la
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operacién, administracion y desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas, se establece que el mayor
componente del proceso corresponde a esas gestiones. Dado que las mismas no estan contempladas
dentro del ambito de aplicacion obligatoria de estos pliegos, esto se debe a que se trata de actividades de
gestion operativa, administrativa, logistica y pedagoégicas que no corresponden a obras publicas, ni a
procesos de interventoria.

De igual manera se evidencia en el presente proceso una complejidad y especificidad del objeto
contractual en el cual los servicios de operacion, administracién, desarrollo de actividades pedagdgicas
en piscinas requieren gestion de personal especializado en la operacion de instalaciones deportivas y
recreativas, manejo de usuarios, control de ingresos, desarrollo de clases de natacién y similares para
publicos diversos, planificacion de actividades deportivas y culturales, entre otros, y estas actividades no
estan estandarizadas en los pliegos tipo que se enfocan principalmente en aspectos técnicos de obra.

Asimismo, la multidimensionalidad del contrato integra diferentes tipos de actividades (administrativas,
técnicas, logisticas, operativas, pedagdgicas), excede el enfoque unidimensional de los pliegos tipo,
disenados para procesos especificos de construccion o interventoria.

Por lo cual, el objeto del presente proceso solicita unos requisitos especificos de capacidad operativa los
cuales indican las condiciones técnicas, logisticas para la operacién asi como para el desarrollo de
actividades pedagogicas en piscinas, la administracion de espacios deportivos, requieren criterios de
evaluacién personalizados que los pliegos tipo no contemplan.

En resumen, si bien es posible adoptar algunos lineamientos de los pliegos tipo para la parte de
mantenimiento, su aplicaciéon integral no es viable debido a que la administracion, la operaciéon de
servicios deportivos y recreativos, asi como el desarrollo de modelos pedagdgicos en piscinas no estan
reguladas por estos pliegos. Ademas, la diversidad y especificidad del objeto contractual exigen criterios
de evaluacioén y requisitos técnicos que no se encuentran previstos en los pliegos tipo estandarizados.

Asi las cosas, dados los lineamientos antes sefialados, la entidad encuentra necesario y procedente
adelantar el proceso de seleccion correspondiente para la contratacion enunciada.

Para tal fin, la entidad incluyé6 dentro de su presupuesto las lineas del PAA de 2025 No.
SCDPI-330-00953-2, del rubro 7990 - Asistencia Técnica para el desarrollo de infraestructuras culturales
sostenibles en el Distrito Capital Bogota D.C., cuya ordenacion del gasto se encuentra a cargo de el
Director de Arte, Cultura y Patrimonio, y cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal adjunto.

No obstante lo anterior, es importante precisar que para suplir la necesidad objeto de la presente
contratacion, la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte publicé el proceso de licitacion
publica No. SCRD-LP-06-2025, con objeto: “Prestar los servicios de operacion, administracion, asi como
el mantenimiento predictivo y preventivo a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte para la
piscina semiolimpica, las dos piscinas recreativas, y los demas espacios que los complementan, ubicados
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en el Centro Felicidad Chapinero - CEFE CHAPINERO- de conformidad con las especificaciones técnicas
definidas por la Secretaria.”; el cual fue declarado desierto mediante Resolucion No. 389 DEL 03 DE
JUNIO DE 2025 “Por la cual se declara desierto el proceso de Licitacion Publica No. SCRD-LP-06- 20257,
la cual se encuentra debidamente ejecutoriada.

Frente a lo anterior, es menester traer a colacién que el articulo 2.2.1.2.1.2.22. del Decreto 1080 de 2015,
dispone:

“Contratacion cuyo proceso de licitacion publica haya sido declarado desierto. La Entidad Estatal que haya
declarado desierta una licitacion puede adelantar el Proceso de Contratacion correspondiente aplicando las
normas del proceso de seleccién abreviada de menor cuantia, para lo cual debe prescindir de: a) recibir
manifestaciones de interés, y b) realizar el sorteo de oferentes. En este caso, la Entidad Estatal debe
expedir el acto de apertura del Proceso de Contrataciéon dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
declaratoria de desierta.”

Teniendo en cuenta lo anterior, la modalidad de seleccion que adelantara la Entidad corresponde a una
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con la normatividad antes citada.

Convocatoria limitada a MIPYME: De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
Nacional 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que el valor del presente proceso NO es inferior a los ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de Ameérica (US125.000) liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el presente
proceso NO es susceptible de ser limitado a las MiPymes.

Vinculacién personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva
de la ciudad: De conformidad con el Decreto 380 de 2015 “Por el cual se formula la Politica de Trabajo
Decente y Digno de Bogota, D.C., y se dictan otras disposiciones”, y lo consignado en los articulos 13 que
modifico los articulos 4° y 12° del Decreto Distrital 294 de 2008 y 14 del Decreto 380 de 2015, la entidad
realizé la consulta correspondiente a la Secretaria de Desarrollo Econdmico Alcaldia Mayor de Bogota via
correo electronico, obteniendo como respuesta que S| existe personas en las bases de datos que
cumplan con los perfiles establecidos por la entidad para la conformacién del equipo minimo que le es
exigible al proponente y futuro contratista. En tal sentido, se consigna dentro de las obligaciones del
contratista lo correspondiente al cumplimiento de esta obligacion.

Vinculaciéon de mujeres en la ejecucion del contrato: De conformidad con lo establecido en el articulo
3, del Decreto 332 de la Alcaldia Mayor de Bogota, se incluye la obligacion de vincular y mantener un
minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, en un porcentaje del 50% del personal
destinado a la prestacion del servicio, y garantizando que la vinculacién se realizara con plena
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables.

Visita al lugar de ejecucion del contrato: Para el presente proceso se habilita a los interesados a
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realizar una visita al lugar de ejecucion del contrato. Los proponentes deberan asumir los costos que esta
visita pueda ocasionar. Esta visita permitira identificar con mayor precision las caracteristicas de las
instalaciones, asi como las condiciones logisticas, técnicas y los insumos necesarios para la optima
prestacion de los servicios. La fecha y hora de visita sera definida por la entidad en el cronograma del
proceso, de manera previa a la presentacién de las propuestas, de acuerdo con el cronograma dispuesto
en el SECORP II.

La realizacion de la visita al lugar de ejecucion del contrato es facultativa por parte de los interesados, de
tal cuenta, que los proponentes que opten por no realizarla, asumen la responsabilidad de conocer por
medio de los documentos del proceso; las condiciones técnicas del contrato.

Es responsabilidad del proponente realizar una evaluacién detallada del sitio donde se ejecutara la
operacién y el mantenimiento de las piscinas, con el fin de conocer su ubicacién, caracteristicas y
condiciones particulares. Para ello, debera informarse sobre los siguientes aspectos fundamentales:

Localizacion y naturaleza del lugar

Condiciones de lugar

Factores ambientales y sociales del area de influencia

Sitios autorizados para la disposicion de residuos

Cualquier otra circunstancia que pueda impactar la ejecucion del contrato y la estimacién de costos

El proponente deberd considerar estos factores en la formulacion de su oferta, asegurando que el
desarrollo y manejo ambiental del contrato, cumpla con la normativa vigente y las mejores practicas de
administracién, operacion, mantenimiento y desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas.

La presentacion de la propuesta constituye una declaraciéon explicita de que el proponente ha realizado la
inspeccion completa del sitio y ha evaluado las condiciones de trabajo, asi como los riesgos y demas
factores que puedan influir en la ejecucién del contrato y costos del mismo.

En caso de que el proponente adjudicatario haya evaluado de manera incorrecta las condiciones del sitio o
no haya tomado en cuenta toda la informacion relevante para la determinacién de los costos, no quedara
exento de su responsabilidad contractual. Asimismo, no tendra derecho a reembolsos, reclamaciones o
reconocimientos adicionales derivados de omisiones en su analisis previo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
GENERALIDADES

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
Prestar los servicios de operacion, administracion, asi como el mantenimiento predictivo y preventivo a la
Secretaria Distrital de Cultura,Recreacién y Deporte para la piscina semiolimpica, las dos piscinas
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recreativas, y los demas espacios que los complementan, ubicados en el Centro Felicidad Chapinero -
CEFE CHAPINERO- de conformidad con las especificaciones técnicas definidas por la Secretaria.

2.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera por cinco meses (5) meses, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, sin
sobrepasar el 31 de diciembre de 2025.

2.3. OBLIGACIONES
2.3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para
lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 o el Articulo 9 de
la ley 828 de 2003 Y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando
haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

2. Asumir el pago de salarios, honorarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato.

3. Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como el
de las modificaciones que se presenten en la ejecucidén del mismo.

4. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios
para su pago.

5. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993.

6. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la secretaria, por el incumplimiento del
contrato.

7. Responder por los actos que le sean imputables al Contratista, es decir todas las acciones y omisiones
de su personal, subcontratistas y proveedores, asi como del personal al servicio de estos ultimos.

8. Dar a conocer a la Secretaria cualquier reclamacion que indirecta y directamente pueda tener algun
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

9. Tener una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria afiliada al S.A.P. (Sistema Automatico
de Pagos).
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10.

11

12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

Dar cumplimiento al Plan Institucional de Gestion Ambiental de la entidad.

. Mantener actualizado el domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mas y presentarse a

la Secretaria en el momento en que sea requerido por la misma para la suscripcion de la respectiva
acta de liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho

Asumir todos los costos que genere la legalizacion del contrato.

Cumplir con todo lo ofrecido en la propuesta, la cual hace parte integral del contrato.

Velar por el respeto de los Derechos Constitucionales y Laborales de los trabajadores que utilice para
la ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacion lesiva para los Derechos
Laborales.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo y brindar capacitacién al personal a su cargo en temas relacionados con seguridad y salud en
el trabajo, en los casos que aplique.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién
del contrato

Participar activamente en las actividades de prevenciéon y promocién en Seguridad y Salud en el
Trabajo, si aplica.

Reportar los accidentes de trabajo del personal a su cargo, ante la Administradora de Riesgos
laborales ARL e informar la ocurrencia de los mismos a la secretaria, en los términos previstos en la
ley, si aplica.

Realizar las investigaciones de accidentes de trabajo del personal a su cargo de manera conjunta con
la secretaria, si aplica.

Realizar la entrega de los elementos de proteccién personal del personal a su cargo.

Cumplir y mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasién del contrato.

Efectuar las acciones tendientes a prevenir el abuso y el acoso sexual, asi como promover su denuncia
y de las demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato y hacer un uso
no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Distrital 381 de 2009.

Aceptar las 6rdenes impartidas por el supervisor, relacionadas con el cambio de procedimientos o
equipos y la imposicion de medidas que este considere necesarias para garantizar la buena calidad y
correcta ejecucion del servicio.

Atender y resolver las observaciones y requerimientos que a través del supervisor designado por la
SCRD.

Dar cumplimiento al Decreto Distrital 332 de 2020, vinculando y manteniendo un minimo de mujeres
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

para la ejecucion del contrato, en un porcentaje del 50% del personal destinado a la prestacion del
servicio, y garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia de las normas laborales
o contractuales aplicables.

Dar cumplimiento al decreto 380 de 2015, vinculando en el equipo minimo que le es exigible, personas
que cumplan con los perfiles establecidos por la entidad y estén registradas en la base de datos
administrada por la Secretaria de Desarrollo Econémico Alcaldia Mayor de Bogota.

Realizar el analisis detallado de los costos asociados a la prestacion del servicio para la definicion de
Su propuesta.

Presentar el Plan de seguridad y salud en el trabajo, Plan de gestion de riesgos y Plan de gestion
ambiental.

Presentar los soportes de formacidén y experiencia del personal minimo requerido conforme a lo
requerido.

Incorporar como minimo el 50% del personal colombiano para el cumplimiento del contrato (segun
ofrecimiento en la propuesta)

Incorporar como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano para el cumplimiento del contrato. (segun ofrecimiento en la propuesta)

Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecuta sus
actividades, asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos sdlidos (bolsa verde para
residuos organicos, bolsa amarilla para residuos reciclables, bolsa azul para papel de reciclaje, bolsa
roja residuos peligroso) y desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la
ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida en la Secretaria de Cultura
Recreacion y Deporte.

Asumir la responsabilidad total en el caso de accidentes de trabajo, invalidez o muerte de sus
trabajadores. LA SCRD NO tendra ninguna relacion laboral con este personal y en todo caso el
contratista mantendra indemne a la entidad por cualquier hecho o circunstancia de sus contratistas o
subcontratistas. LA SCRD tampoco sera responsable de ninguna obligacién que el contratista adquiera
con terceros como parte del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, incluyendo
responsabilidades contingentes.

Pagar a la Entidad, todas la sumas y costos que la misma deba asumir por razén de la accién que
contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafos por causa del Contratista, de su personal, de los
subcontratistas, proveedores, asi como el personal al servicio de estos durante la ejecucion del
contrato.

Reparar los dafnos e indemnizar los perjuicios que cause a la ENTIDAD por el incumplimiento del
contrato.

Suscribir la autorizacién previa, expresa y escrita para que la entidad pueda consultar el registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y
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adolescentes. La autorizacion y el certificado correspondiente debera ser enviado a la entidad junto con
la propuesta. La referida consulta sera actualizada cada 4 meses, a partir del inicio de la relaciéon
contractual, laboral o reglamentaria, conforme lo prescribe la norma vigente.

40. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el Supervisor

del contrato.

41. Las demas inherentes al objeto y a la naturaleza del contrato que llegare a celebrarse.

2.3.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista seleccionado, en desarrollo del objeto contractual debera cumplir las siguientes obligaciones:

1.

A. OBLIGACIONES ESPECIALES PREVIAS AL INICIO DE LA EJECUCION

El Contratista presentara al supervisor, dentro de los (5) cinco dias habiles siguientes a la firma del
contrato, para su revision y aprobacién, los documentos que se relacionan a continuacion,
debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

a) Relacion de con informacion del equipo minimo.

b) Hojas de vida del personal minimo requerido y del personal adicional ofrecido segun
corresponda a su oferta, con soportes de formacién académica y experiencia, tarjeta
profesional, certificados de inhabilidades, antecedentes, consulta y formato de autorizacion
para consultar el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion
sexuales contra nifios, nifas y adolescentes, y ademas antecedentes.

El supervisor revisara los documentos presentados por el Contratista en un término no mayor
a [5] dias calendario. En caso de existir algun requerimiento por escrito por parte del
supervisor, el Contratista debe atenderlo en un plazo que no podra pasar de [2] dias habiles,
so pena de incurrir en causal de incumplimiento del Contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su
concepto mediante comunicacion dirigida al Contratista.

¢) Programacion o cronograma de actividades para la apertura al publico.

2. Verificar las condiciones de los espacios a operar y presentar un informe detallado al Comité de

1.

requerimientos y aprobaciones, y el supervisor sobre los requerimientos minimos de compras y/o
adecuaciones menores a realizar para dar inicidé la ejecucion contractual de conformidad con los
requisitos normativos.

B. OBLIGACIONES ESPECIALES DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a las condiciones técnicas sefaladas en los documentos
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o

previos, anexo técnico y previa concertacion con el supervisor del contrato.

Realizar el recibo del espacio objeto del contrato mediante acta que contenga el estado de los bienes,
registro fotografico e inventario.

Garantizar el aseo integral y desinfeccidon de las zonas empleadas para la ejecucién del objeto, asi
como el personal y demas elementos que sean requeridos.

Garantizar el personal minimo requerido con experiencia e idoneidad, requerido para la ejecucion del
contrato conforme el anexo técnico, asegurando un servicio amable, oportuno, confiable y seguro para
los ciudadanos, durante la ejecucion del contrato. Queda entendido que no habra vinculo laboral
alguno entre el personal utilizado por el contratista y la Secretaria, por lo tanto, seran de su cargo el
reclutamiento, calificacion, vinculacion, entrenamiento del personal que utilice, lo mismo que el pago de
salarios, prestaciones e indemnizaciones, de conformidad con lo sefialado en la Ley.

Nota 1: Cuando alguno de los integrantes del personal minimo requerido no se pueda hacer presente, el
contratista debe garantizar el turno de reemplazo sin dilacion y de inmediato.

Nota 2: En caso de requerirse para la ejecucion del contrato, personal adicional al previsto en el anexo
técnico como personal minimo requerido, el mismo debera ser revisado y aprobado por el Comité de
requerimientos y aprobaciones. Los perfiles deberan cumplir como minimo con lo establecido en el
anexo y seran pagados de conformidad con la oferta presentada. Nota 2. Si corresponde a un perfil no
contemplado en el anexo y la propuesta, los perfiles y honorarios deberan ser presentados para
aprobacion del referido Comité. En cualquiera de los casos de modificacion de personal, se debera
suscribir la modificacion correspondiente, de la cual haran parte integral el acta o actas del comité de
requerimientos y aprobaciones donde se haya determinado su necesidad.

Prestar los servicios bajo el marco normativo que regula las actividades a desarrollar.

Desarrollar e implementar dentro del primer mes de ejecucion del contrato, un modelo pedagdgico

enfocado en las practicas a desarrollar en las piscinas, que promueva el aprendizaje y el correcto uso

de los espacios, de acuerdo a lo contenido en el anexo técnico y en concertacion con el supervisor del

contrato.

Presentar, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la adjudicacién, un programa de manejo

ambiental en el cual incluira aspectos ambientales tales como el cumplimiento del decreto 1609 de

2002 (compilado por el decreto 1079 de 2015 decreto unico reglamentario del sector transporte),

Resolucion 1188 de 2003, Decreto 4741 de 2005 (compilado por el Decreto 1076 de 2015, libro 2, parte

2, titulo 6, capitulo 1, residuos peligrosos), Resolucién 1362 de 2003, Ley 1672 de 2013. De igual

forma, aspectos como impacto ambiental, mitigacion, control, prevencion entre otros. Adicionalmente

debera cumplir con lo establecido en las especificaciones técnicas de los presentes pliegos de

condiciones y conciliarlas con el sistema de la entidad.

Incorporar en el Programa de Manejo Ambiental medidas especificas para el uso racional y sostenible

del agua y la energia. Estas acciones deberan estar alineadas con lo dispuesto en la Directiva

Presidencial 01 de 2024 y la Circular Conjunta 003 de 2024 de la Secretaria General de la Alcaldia

Mayor de Bogota y la Secretaria Distrital del Habitat, asi como con cualquier otra normativa o directiva
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

vigente o futura que establezca lineamientos, medidas o buenas practicas para la eficiencia en el

consumo de estos recursos.

Implementar un sistema funcional para la atencion y reservas mediante un software que permita

realizar pagos, gestionar horarios y optimizar la experiencia del usuario.

Instalar y realizar las pruebas de funcionamiento a los puntos de registro, recaudo (virtual y fisico), y

control de acceso de los usuarios.

Recibir y gestionar el registro de las inscripciones de los usuarios; segun parametros, condiciones,

costos y caracterizacion brindada por la Secretaria.

Prestar los servicios en cada uno de los espacios de acuerdo con los horarios definidos por el Comité

de requerimientos y aprobaciones y dando cumplimiento al anexo técnico.

Realizar estrategias de marketing y publicidad en coordinacion con la SCRD, con el objetivo de

aumentar la participacion ciudadana y fomentar el uso de los espacios recreativos y deportivos.

Realizar labores de mantenimiento predictivo y preventivo en las piscinas y zonas aledanas

(vestidores, duchas, casilleros), garantizando condiciones de limpieza, orden, seguridad y conservacion

de los equipos e instalaciones.

Llevar a cabo pruebas de laboratorio periédicas requeridas para garantizar la calidad del agua en las

piscinas, cumpliendo con las normativas vigentes.

Disefiar e implementar un plan de evacuacion para las instalaciones, asegurando la proteccion de los

usuarios en caso de emergencias en coordinacion con la Secretaria.

Elaborar y socializar un reglamento y/o protocolo de uso de las piscinas, orientado a promover un uso

adecuado y seguro de los espacios.

Suministrar los insumos, materiales, elementos, repuestos y equipos, asi como su instalacion

y prestar el servicio técnico necesario para las adecuaciones menores que sean requeridas

para garantizar la adecuada prestacion de los servicios institucionales en los espacios

asignados, previa presentacion de la necesidad soportada en una ficha técnica detallada y sus

respectivas cotizaciones, lo cual debera ser revisado y avalado por el comité de

requerimientos y aprobaciones.

Reportar la ocurrencia de cualquier dafo, falla, averia o pérdida de alguno de los bienes o

espacios entregados para su operacion y/o administracion, dentro de las 48 horas siguientes a

la ocurrencia del hecho al supervisor del contrato de manera escrita, indicando las causas

identificadas e informando la afectacién al servicio a su cargo.

Suministrar los insumos, materiales, elementos, repuestos y equipos, asi como su instalacion

y prestar el servicio técnico necesario para las adecuaciones menores que sean requeridas de

los espacios asignados, previa presentacion de la necesidad soportada en una ficha técnica

detallada y sus respectivas cotizaciones, lo cual debera ser revisado y avalado por el comité

de requerimientos y aprobaciones.

Poner a disposicion todos los insumos, bienes, materiales o demas elementos adquiridos para la
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22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

20.

30.

31.

32.

operacion de las piscinas, para que segun corresponda, sean incluidos en el inventario de la entidad y
entregados de conformidad con los procedimientos establecidos.

Elaborar informes mensuales que detallen indicadores clave, tales como; asistencia, recaudo,
preferencias de los usuarios, calificacion del servicio, nivel de satisfaccidn, y de las actividades de
mantenimiento predictivo y preventivo realizados.

Realizar el mantenimiento predictivo, utilizando las herramientas y técnicas de analisis de datos para
detectar anomalias en el funcionamiento y posibles defectos en los equipos y procesos a su cargo.
Realizar el mantenimiento preventivo y las actividades asociadas a los espacios y bienes, como minimo
de acuerdo a lo indicado en el Anexo Técnico.

Suministrar mensualmente las bases de datos de los usuarios registrados en el uso de las piscinas.
Para tal fin, el contratista se compromete a dar cumplimiento a POLITICA PARA EL TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES adoptada por la entidad con la Resolucion No. 846 de 14 de noviembre de
2023, y que podran consultar en la pagina web www.culturarecreacionydeporte.gov.co.

Instalar, garantizar y pagar el servicio de internet en los espacios operados.

Recibir, gestionar y brindar la respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y felicitaciones, que sean
presentados por usuarios o ciudadanos, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo técnico y dentro de los
términos legales. De igual manera, debera elaborar y presentar el informe sobre el particular definido
en el anexo técnico.

Solicitar al personal vinculado al contrato una autorizacion previa, expresa y escrita para que tanto el
contratista, como la entidad, puedan consultar el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y adolescentes. La autorizacién y el certificado
correspondiente debera ser enviado a la entidad junto con los documentos del personal al supervisor.
La referida consulta debera ser actualizada cada 4 meses, a partir del inicio de la relacion contractual,
laboral o reglamentaria, conforme lo prescribe la norma vigente.

Abrir una cuenta bancaria unica y exclusivamente para el manejo de los recursos que sean recaudados
por parte del contratista en la ejecucion del contrato. La cuenta debe ser en una entidad financiera
calificada como minimo por una calificadora de riesgos AA+ debidamente autorizada por la
Superintendencia Financiera; la cual debe estar a nombre del contratista y destinada para el manejo
exclusivo de los recursos del contrato. Los rendimientos financieros que llegare a producir la cuenta por
los recursos recaudados, perteneceran al Tesoro Distrital. Los rendimientos deben ser liquidados y
consignados mensualmente por el asociado en la Direccion Distrital de Tesoreria, de acuerdo con el
Decreto 826 de 2018.

Realizar las gestiones de registro de la cuenta de la Secretaria de Hacienda informada por la entidad
para el depdsito de los ingresos por las inscripciones de los usuarios y uso de los espacios de manera
mensualizada.

Garantizar procesos de gestion financiera que incluyan el recaudo eficiente de los dineros, asi como el
seguimiento y control transparente de los ingresos generados.

Revisar, gestionar, administrar y vigilar que la prestacion de los servicios, se realice de acuerdo a los
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parametros acordados con el Comité de requerimientos y aprobaciones, y en cumplimiento de la
normativa que regule la actividad a realizar por los instructores y segun las caracteristicas de los
espacios.

C. OBLIGACIONES ASOCIADAS AL APROVECHAMIENTO ECONOMICO DE LOS ESPACIOS

La SCRD tiene como uno de sus propodsitos hacer sostenible el Centro Felicidad Chapinero, en
consecuencia se expidié la Resolucion No. 698 de 2024, que permite la remuneracion por otros usos a los
espacios del Cefe, entre ellos las piscinas; para la realizacion de eventos, torneos, mercados, exposiciones,
presencia y/o activaciones de marca y estrategias comerciales. En ese sentido, si se llega a presentar una
solicitud para la realizacion de este tipo de actividades el contratista y/o la SCRD dependiendo por donde
llegue la solicitud debera:

—_—

Informar a la otra parte dentro de los 3 dias siguientes a la recepcion de la solicitud.

2. El contratista debera contribuir en la evaluacion y definicion de viabilidad de la actividad, de acuerdo
con las condiciones de uso, disponibilidad y pertinencia de los espacios, para que se determine si es
viable presentar la solicitud al Comité de Curaduria y Programacion de la SCRD.

3. En caso de ser aprobada la solicitud por el Comité de Curaduria y Programacion de la SCRD, la
entidad es la competente para determinar los costos de acuerdo con la Resolucién de Usos existentes
y suscribir el contrato o documento legal pertinente.

4. Segun se disponga por el Comité de Curaduria y Programacion de la SCRD, el contratista debera

realizar el respectivo recaudo e incorporarlo en la consignacion mensual.

D. PRODUCTOS FINALES PARA EL ULTIMO PAGO

Una vez finalizada la Ejecucion de las actividades, el contratista debera entregar a la SCRD, un informe
acerca de los procesos de administracion, operacion, desarrollo de actividades pedagogicas vy
mantenimientos ejecutados, de acuerdo con lo establecido contractualmente y de acuerdo con los valores
presentados en su oferta econdmica, todo recibido a satisfacciéon por la supervisién, ademas de los
siguientes documentos:

1. Informe final para recibo a satisfaccién, que contengan detalladamente tipo y cantidad de usuarios,
valores ejecutados, bases de datos, recomendaciones, lecciones aprendidas, entre otros aspectos
que considere relevantes, debidamente revisado y aprobado por el supervisor del contrato.

2. Certificado que se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales, firmados por el personal del
contratista.
3. Certificado expedido por el supervisor del contrato, del cabal cumplimiento de la normatividad y
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10.

lineamientos ambientales establecidos por la SCRD.
Realizar la entrega del espacio objeto del contrato a la entidad, mediante acta que contenga el estado
de los bienes, registro fotografico e inventario.

2.3.2 OBLIGACIONES DE LA SDCRD

Ejercer la supervision del contrato por conducto del funcionario delegado para tal y fin y podra contar
con apoyos a la supervision vinculados conforme dispone la normativa que rige la materia.

Realizar la entrega del espacio objeto del contrato al contratista mediante acta que contenga el estado
de los bienes, registro fotografico e inventario.

Realizar la entrega de los manuales, planos y demas documentos requeridos por el contratista para la
correcta ejecucién del contrato.

Colaborar con el contratista en los tramites administrativos o demas requeridos para la adecuada
ejecucion de las actividades objeto del contrato.

Realizar el pago de los servicios publicos comprendidos por; agua, luz, recoleccién de basuras, gas.
Verificar el proceso de certificacion del recibo peridédico de los bienes o servicios contratados a
satisfaccion y emision de autorizacion para el pago del valor correspondiente al contratista realizado
por el supervisor

Pagar al contratista el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacion
de cumplimiento expedida por el supervisor del mismo.

Entregar de manera oportuna al contratista los requerimientos e informacion requerida para el
adecuado cumplimiento de sus obligaciones a través del supervisor del contrato.

Requerir o realizar el mantenimiento correctivo de los bienes y espacios objeto del contrato de manera
oportuna, de conformidad con las garantias, manuales y recomendaciones del fabricante o constructor.
Realizar el proceso de liquidacion una vez el contratista presente todos los documentos requeridos y
certifique el cumplimiento y recibo a satisfaccion del contrato.

2.4 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato sera ejecutado en la ciudad de Bogota D.C., en el equipamiento e inmueble a cargo de la
SCRD.

Centro de Felicidad Chapinero

Equipamiento Uso / Destinacion Direccion LOCALIDAD

Recreacion, deporte y

cultura Cl. 82 #10-69 Chapinero (02)

2.5 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
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La supervision del presente contrato sera ejercida por el (la) Director de Arte, Cultura y Patrimonio o
quien haga sus veces o quien sea designado por el ordenador del gasto, y verificara el cumplimiento del
objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro de los términos previstos y tendra las

responsabilidades que le sefala la Ley.

2.5.1 RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR DEL CONTRATO

El supervisor tendra las siguientes funciones:

wn =~

o

10.

1.

Realizar y suscribir con el contratista la respectiva acta de inicio, si hay lugar a ello.

Proporcionar los medios disponibles que faciliten la ejecucién del mismo.

Entregar de manera oportuna al contratista la informacion requerida para el adecuado cumplimiento de
sus obligaciones.

Convocar a las reuniones a que haya lugar para el desarrollo de las actividades inherentes al objeto del
contrato.

Informar al Ordenador del Gasto el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del
contratista para adelantar las acciones legales pertinentes, previo requerimiento efectuado por el
supervisor en el cual inste al contratista al cumplimiento de las obligaciones pactadas, con copia a la
compafia de seguros que ampara el respectivo acuerdo de voluntades.

Expedir las certificaciones a que haya lugar.

Programar oportunamente los pagos del contrato en el Programa Anual Mensualizado de Caja PAC,
conforme a las fechas establecidas por la Secretaria.

Dejar constancia del pago de los aportes del contratista al Sistema de Seguridad Social Integral en
Salud, Pension y ARL y a Fondo de Solidaridad y Caja de Compensacion Familiar, si a ello hubiere
lugar, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, estableciendo una correcta relacion
entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

Hacer llegar al Grupo Interno de Trabajo de Servicios Administrativos los informes, certificaciones o
copias de los mismos para que reposen en la carpeta del contrato.

Solicitar a través del link "Solicitud Servicios de Oficina de Comunicaciones" la publicacion del informe
periodico en la pagina web de la entidad, expedido con ocasién de la supervision o interventoria que se
ejerce al contrato. Para el efecto, allegara el documento en PDF.

Una vez finalizado el contrato y para efectos de la liquidacion del mismo (cuando aplique), emitir un
informe final, el cual debera contener como minimo los datos basicos del contrato tales como namero
de contrato, clase de contrato, nombre del contratista, fecha de inicio, fecha de terminacién, objeto,
valor, relacionar las modificaciones si las tuvo, dejar constancia de la verificacién de la vigencia de las
garantias durante todo el plazo del contrato y hasta su liquidacion, si a ésta hubiere lugar. De igual
manera debera relacionar cada una de las obligaciones y describira las actividades que ejecuté para el
cumplimiento de las mismas, calificando en términos de oportunidad, efectividad y calidad de los
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bienes o servicios o los resultados obtenidos.

12. Proyectar y suscribir la liquidacion del contrato segun lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012, cuando
de acuerdo a la naturaleza del mismo requiera de liquidacion o haya lugar a ello. Para el efecto debera
consultar el manual de Supervision e Interventoria y Liquidaciéon de la SDCRD.

13. Realizar el cierre del expediente contractual para lo cual debera consultar el Manual de Contratacion.
Para efectos del cierre de los expedientes en SECOP |l se debera adelantar el tramite sefialado en la
CIRCULAR EXTERNA No. 002 de 2023 o la que haga sus veces, emitida por Colombia Compra
Eficiente.

14. Publicar en el SECOP Il dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion, la informacion y
documentos correspondientes a la ejecucion del contrato, asi como la liquidacion y cierre del
expediente contractual, cuando estos se suscriban

15. Las demas sefialadas en el manual de supervision e interventoria de la SDCRD .

3. MODALIDAD DE SELECC!()N DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA SELECCION

La modalidad de seleccion y el contrato a suscribir como resultado del mismo, estaran sometidos a la
legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, el Titulo | articulo 2
numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley
1882 de 2018 manuales, guias y circulares emitidas por Colombia Compra Eficiente, las demas normas
que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el
objeto de la presente modalidad de seleccion.

En este sentido, es importante precisar que para suplir la necesidad objeto de la presente contratacion, la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte publicd el proceso de licitacion publica No.
SCRD-LP-06-2025, con objeto: “Prestar los servicios de operaciéon, administracion, asi como el
mantenimiento predictivo y preventivo a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte para la
piscina semiolimpica, las dos piscinas recreativas, y los demas espacios que los complementan, ubicados
en el Centro Felicidad Chapinero - CEFE CHAPINERO- de conformidad con las especificaciones técnicas
definidas por la Secretaria.”; el cual fue declarado desierto mediante Resoluciéon No. 389 DEL 03 DE JUNIO
DE 2025 “Por la cual se declara desierto el proceso de Licitacion Publica No. SCRD-LP-06- 20257 la cual
se encuentra debidamente ejecutoriada.

Frente a lo anterior, es menester traer a colacion que el articulo 2.2.1.2.1.2.22. del Decreto 1080 de 2015,
dispone:

“Contratacion cuyo proceso de licitacion publica haya sido declarado desierto. La Entidad Estatal que haya
declarado desierta una licitacion puede adelantar el Proceso de Contratacion correspondiente aplicando las
normas del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, para lo cual debe prescindir de: a) recibir
manifestaciones de interés, y b) realizar el sorteo de oferentes. En este caso, la Entidad Estatal debe
expedir el acto de apertura del Proceso de Contratacién dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
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declaratoria de desierta.”.

Asi las cosas, se resalta lo establecido en el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, al tener que la
modalidad de contratacion que se debe adelantar para el presente proceso corresponde a la seleccidon
abreviada, el cual sefala lo siguiente:

“ARTICULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de meéritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...... ) 2. Seleccion Abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva
prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados
para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. Seran causales de seleccion abreviada las siguientes.

(...) b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion
se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados
en salarios minimos legales mensuales. Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o
igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos
legales vigentes. (...)".

Teniendo en cuenta lo anterior, la modalidad de seleccion que adelantara la Entidad corresponde a una
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con la normatividad antes citada

De conformidad con lo estipulado en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 establece que: “La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en
cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los
mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos

(..)"
Por su parte el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, senala:

“(...) En la licitacion y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta
mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo-beneficio, Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b)
anterior debe sefialar en los pliegos de condiciones:

1. Las condiciones técnicas y econoémicas minimas de la oferta.
2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales
como el uso de tecnologia o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracion del bien, obra
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0 servicio.

3. Las condiciones econdémicas adicionales que representen ventajas en términos de economia, eficiencia y
eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por
adjudicacion de varios lotes, descuentos por variaciones en programas de entregas, mayor garantia del
bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto econémico sobre las condiciones existentes de la
Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncion de los Riesgos, servicios o bienes
adicionales y que representen un mayor grado de satisfaccién para la entidad, entre otras.

4. El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o econémico adicional, para
permitir la ponderacion de las ofertas presentadas.

La Entidad Estatal debe calcular la relacién costo-beneficio de cada oferta restando del precio total ofrecido
los valores monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y economicas adicionales
ofrecidas. La mejor relacion costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada
la metodologia anterior tenga el resultado mas bajo.

La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presenté la oferta con la mejor relacién costo-beneficio y
suscribir el contrato por el precio total ofrecido (...)”

De igual forma, la Entidad requiere contar con un contratista, que ademas de condiciones econémicas
favorables, garantice mayores condiciones técnicas y de servicio. Por otro lado, los elementos requeridos y
destinados para el cumplimiento del objeto del proceso, debido a las condiciones de calidad y especificidad
no se pueden consideran de comun utilizacion y de caracteristicas técnicas uniformes, en la medida que el
mismo responde a un servicio especifico dirigido a los servicios de operacion, administracién, asi como el
mantenimiento predictivo y preventivo a la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte para la
piscina semiolimpica, las dos piscinas recreativas, y los demas espacios que los complementan, ubicados
en el Centro Felicidad Chapinero - CEFE CHAPINERO- de conformidad con las especificaciones técnicas
definidas por la Secretaria.

De igual manera, se debe garantizar la calidad de los bienes y servicios, previendo estos como criterios de
calidad dentro de la evaluacién y ponderacion de propuesta técnica. Por lo expuesto se optara por hacer
uso de la modalidad de Seleccidon Abreviada de menor cuantia, teniendo en cuenta los factores de
seleccion mencionados, es decir, la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o férmulas.

Ademas, se aplicaran las normas propias del Distrito Capital y las reglamentaciones internas de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogota D.C., también tendran aplicacién las normas legales que se
dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacion y que deban empezar a regir durante la
vigencia de esta, con las excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan de las
normas generales sobre vigencia de normas.

En relacién con las actividades de piscinas, para la ejecucién del contrato se dard cumplimiento a lo

dispuesto en la Ley 9 de 1979 - Cddigo Sanitario Nacional, sobre las disposiciones sanitarias generales
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para la calidad del agua y condiciones sanitarias de piscinas, asi como a las demas disposiciones que
reglamentan, regulan, vigilan y disponen las condiciones, caracteristicas y demas aspectos referidos al
funcionamiento de las piscinas, como la Resolucion 222 de 2005 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, Reglamento Técnico para la Construccion de Piscinas, la Resolucion 2268 de 2008
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, a las Normas para Manejo y Operaciéon de
Piscinas, Resolucion 1447 de 2010 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
correspondiente a la Seguridad en Espacios Publicos Acuaticos. Asimismo, se atendera lo dispuesto en el
Decreto 3930 de 2010, que regula el uso, conservacién y control del recurso hidrico en Colombia e incluye
disposiciones sobre el manejo de vertimientos generados en piscinas, el Decreto 1076 de 2015, que
establece normas sobre la gestion de residuos peligrosos, y la Resolucion 0631 de 2015, que fija
parametros y valores limites para vertimientos en cuerpos de agua y sistemas de alcantarillado publico.
También se cumplirdn las Normas Técnicas correspondientes a la NTC 4026 - Calidad del agua y aspectos
sanitarios, y NTC 2050 - Cdodigo Eléctrico Colombiano.

4. TIPO DE CONTRATO

De acuerdo con las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de prestacién de
servicios, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen.

5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION:
N/A
6. PRESUPUESTO ESTIMADO, ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL MISMO Y FORMA DE PAGO
6.1 PRESUPUESTO OFICIAL
El valor del presupuesto oficial, destinado para este proceso de seleccion es Mil ciento noventa y nueve
millones trescientos setenta y nueve mil novecientos. ($1.199.379.900) M/cte incluido IVA y demas
gastos e impuesto o contribuciones a que haya lugar y que deba incurrir el contratista para el cumplimiento

del contrato.

La Secretaria cuenta con los recursos necesarios para respaldar el compromiso que resulte de este
proceso de contratacion tal y como consta a continuacion:

No. de

CDP VALOR EN LETRAS VALOR EN NUMEROS

RUBRO

7990 - Asistencia Técnica para el desarrollo de
infraestructuras culturales sostenibles en el Distrito 750
Capital Bogota D.C.

MIL TRESCIENTOS SESENTA MILLONES

DE PESOS M/CTE. $1,360,000,000
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Asi mismo, la presente contratacion se encuentra prevista en el plan anual de adquisiciones asi:

Codigo BPIN 2024110010123
Cédigo del Plan anual de adquisiciones SCDPI-330-00953-25

VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor del contrato sera por el valor del presente proceso de seleccién; siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en los estudios previos, pliegos, anexos y sus adendas si hubiera lugar. El valor
del contrato no podra superar el presupuesto oficial establecido para el presente proceso.

La entidad adjudicara el proceso por el monto total del presupuesto oficial, en consideracion a que para la
determinacion del presupuesto, se estimaron unas cantidades fijas de personal y otros elementos
necesarios para la ejecucion del contrato, pero las mismas podran ser evaluadas de acuerdo a la demanda
de los servicios por parte de la ciudadania. Asi mismo, dado que existen gastos asociados a la ejecucién de
compras de elementos, insumos o materias y adecuaciones menores que puede suministrar el contratista
previa autorizacion del supervisor y el Comité de requerimientos y aprobaciones, se requiere adjudicar el
presupuesto total que garanticen el presupuesto.

6.2 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL PRESUPUESTO

La Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte - SCRD en cumplimiento de lo establecido por el Articulo
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y conforme a la guia para la elaboracién de estudios del sector —
G-EES-02, establecida por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente, y
actualizada el dia 03 de mayo de 2017, en el Portal Unico de Contratacién-SECOP I, cuyo sitio web es
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, elabord el estudio del sector del presente proceso de
seleccion, con el fin de establecer una consulta de precios en el mercado y conocer las caracteristicas
principales del sector objeto del presente proceso de seleccion, que permita analizar la viabilidad de la
contratacion en circunstancias similares y ventajosas para la entidad.

Por lo tanto, se identifican tres aspectos importantes: 1) evento de cotizacion a través de la plataforma
SECOP II; 2) solicitud de cotizacion mediante correo institucional; y 3) elaboracion de un estudio de
mercado, con el fin de establecer el presupuesto estimado mostrado a continuacion:

1. Evento de cotizacion en SECOP II:

La Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte (SCRD) adelant6 el evento de cotizacion No. 05-2025 a
través de la plataforma SECOP I, el cual se mantuvo abierto del 15 al 28 de febrero de 2025 (radicado No.
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20253000105153). En este proceso de convocatoria publica se recibieron dos ofertas formales: una por
parte de Active Bodytech y otra de la Caja Colombiana de Subsidio Familiar — Colsubsidio. Estas
cotizaciones fueron utilizadas como base e insumo para la elaboracion del correspondiente estudio de

mercado.

Proceso : Evento de informacién mantenimiento y operacion CEFE - 05-2025 (id CO1.BD0S5.7628091)

Solicitud de informacién a los Proveedores

05-2025 Pigos
Unidad de contratacién DIRECCION DE ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
Ver Enlace

Presiar los servicios de opérackin, administraciin, asi como &l manteniméenio predicivo y préventivo a la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacin y Depore para la piscina semilimpica, las dos piscinas recrealivas, y los demis espacios que los
compléméentan, ubicados en @ Centro Felcidad CEFE Chapinéro dé acusrdo con las necesidacdes 0gisticas, Wecnicas y de

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogata, Lima, Quito)
Fecha de presentacion de ofertas 28022025 4:30 PM - Fecha de publicacidn 150272025 3456 PM

PROVEEDORES

Intoresacos

Compatidores
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LINEA DE TIEMPO
Fecha de publicackon de conourso Plazo para soliciiar aclarackones Preseniacidn do oferias
150272028 17022028 280272028
LISTA DE OFERTAS Opciones ALPLIEGODE | Comtostar
CONDICIONES
Referencia oe olens Entidad Presentada Oferta Y s
Johanna Yamie Rodnguer Diaz
Active Bodytech EXT ACTIVE BODYTECH 28022025 9:13 AM 3.927.480.000 ZVORR025 .58 P
OFERTA COLSUBSIDIO EM-NAA-25-018 COLSUBSIDIO 2710212025 3:40 PM 4.720.110.457 P p—
177022025 3:24 PM
EVALUACION ECONOMICA Nuevo
i MENSAJES Crear
EVALUACION
SOMOS | 270225 EATR
ACTIVE

gr.ch:r:&u« 20/02/2025 6:46 P1

SOMOS 180212026 231 PI

ACTIVE
AS
SOMOS 18/02/2025 10-50 A1
ACTIVE
SAS
TAREAS Crear

2. Cotizacion via correo institucional:

Adicionalmente, la SCRD envi6 invitaciones de cotizacién a través del correo electronico institucional a
varios proveedores estratégicos del sector identificados como posibles oferentes. Como resultado de estas
solicitudes directas, se obtuvieron cotizaciones de las empresas Active Bodytech y Servicio Integral Club
House, ampliando asi la base de precios para el analisis comparativo.

Del analisis de las cotizaciones recibidas y los antecedentes del sector, se determiné que la propuesta
presentada por Colsubsidio contenia valores significativamente superiores a los del mercado, considerados
artificialmente altos, lo cual generaba una desviacién considerable en los costos y afectaba la equidad en el
proceso de contratacion.

En consecuencia, esta cotizacién fue descartada, y se tomd como referencia el valor promedio entre las
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cotizaciones de Active Bodytech y Servicio Integral Club House para la elaboracién del estudio de mercado.
3. Estudio de mercado organizado y presupuesto estimado:

Con base en lo anterior, se elaboré un estudio de mercado estructurado para soportar el valor del
presupuesto estimado del contrato. Este analisis de sector permitid conocer los precios actuales del
mercado, identificar proveedores idéneos y garantizar la viabilidad de la contratacion en condiciones
equitativas y favorables para la entidad.

Dicho estudio de mercado se estructur6 en dos componentes. El primero correspondiente a la
determinacion del valor mensual de operacién, el cual se configurd a partir de los items establecidos en el
anexo técnico y en consecuencia de los valores unitarios cotizados por cada uno de los items. Con esta
informacion, se establece un promedio simple entre los precios cotizados, lo cual permitié definir el valor fijo
mensual de operacion (5 meses) de las piscinas del CEFE en suma de Mil millones setecientos setenta y
cinco mil ciento veinticinco pesos m/cte ($1.000.775.125 COP), incluyendo el valor del IVA.

EEI segundo componente, corresponde a la configuracién de una bolsa de recursos por suma de Ciento
noventa y ocho millones seiscientos cuatro mil setecientos setenta y cinco pesos micte
($198.604.775 COP), la cual se ejecutara a monto agotable hasta agotar los recursos, para atender las
necesidades que se presenten en el marco del desarrollo del objeto contractual, las cuales podran ser
items adicionales no previstos y/o servicios que ya se encuentren identificados en la ficha técnica de la
contratacion. Esta suma se calculdé a partir de la identificacion y proyeccion de los valores unitarios de
algunos de los items de la ficha técnica que eventualmente se podrian requerir como adicionales o cémo no
previstos, lo cual se ejecutara conforme las reglas del anexo técnico y los estudios previos.

De igual manera, para la determinacion del presupuesto, se estimaron unas cantidades fijas de personal y
otros elementos necesarios para la ejecucion del contrato, pero las mismas podran ser evaluadas de
acuerdo a la demanda de los servicios por parte de la ciudadania. Asi mismo, dado que existen gastos
asociados a la ejecucién de compras de elementos, insumos o materias y adecuaciones menores que
puede suministrar el contratista previa autorizacién del supervisor y el Comité de requerimientos y
aprobaciones, se requiere adjudicar el presupuesto total que garanticen el presupuesto.

En este sentido y conforme lo expuesto anteriormente, el presupuesto oficial del presente proceso se
estima en la suma de Mil ciento noventa y nueve millones trescientos setenta y nueve mil
novecientos. ($1.199.379.900) Micte.; de los cuales la suma de Mil millones setecientos setenta y
cinco mil ciento veinticinco pesos m/cte ($1.000.775.125 COP), incluyendo el valor del IVA.,
corresponde al presupuesto para la operacién mensual por cinco (5) meses conforme lo establecido en el
anexo técnico, y la suma de Ciento noventa y ocho millones seiscientos cuatro mil setecientos
setenta y cinco pesos m/cte ($198.604.775 COP), la cual corresponde a una bolsa de recursos para la
ejecucion de imprevistos a monto agotable.

La adjudicacién se realizara con base en el presupuesto oficial, por valor de Mil ciento noventa y nueve
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millones trescientos setenta y nueve mil novecientos. ($1.199.379.900) M/cte) incluido IVA, costos
directos, indirectos y demas gastos e impuesto o contribuciones o gravamenes a que haya lugar y
que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato.

Asi las cosas, y en caso que el proponente adjudicatario haga un ofrecimiento en su oferta econémica
inferior al promedio establecido, los recursos sobrantes podran ser distribuidos para la ejecucién de la bolsa
de recursos a ejecutar en la modalidad de monto agotable.

*: SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE

secazTanl oE <
CULTURA, RECREACION ,\ 1¢c . 2c .
= i otizacidn atizacidn
e Y DEPORTE BOGOT ESTUDIO DE MERCADO
FREST AR LOS SERVICIS DE OPERACIGN, ADMINETRACIGN, 451 COMO EL MANTENIMIENTC PREDICTIVE ¥ PREVENTIVG A LA SECRETARIA DISTRITAL OE GLLTURA, RECREACIGN ¥ DEPOFTE PARA LA PECINA SEMIOLIMPIGA, LAS D03 SER¥ICID

FISCINAS RECREATIVAS, ¥ LOS DEMAS ESPACIOS GUE LOS COMPLEMENT AN, UBICADOS EN EL CENTRA FELICIDAD CHAPINERQ - GEFE CHAFINERO- DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR LA

Software

SECRETARI 4.

SOMOS ACTIVE

INTEGRAL CLUB

3] Inerfaz amigable y Facil de usar

b] Integracién de pagos automatizada

) Gesticn de horarics § resenas
d) Consolidacidn de data

] Reportes diarios y mensuales sonsolidados para sequimienta

[Ver an

ADMINISTRACIGN
Internet

SUministiat & Se1vicio e inbermet o G ofbips que subralias Sreas
de piscinas, espacios de ciruclacisn. Incluir todos os equipos de
Somunicaciones nesesarios, asi come el tendido ¢ instalacisn del sableado

Procesns de

Hlecesarins para garantizar i Gptima dministracion, operacion,

5,
operativos, financieros
técnizos y logisticios

predictive y preventiva de |33 pisicinas del Centra Felicidad
CEFE Chapinero. Se recomienda el anexo técnico donde se describen los
detalles sabre 3 administrasién finaneizra, [ver aneve thenie)

(1] Coordinador

Frofesional en cualquier cairera con experiencia de minime & afios en la
Sn, operasiony de piscinas. Formacisny
conocimientos en temas de contral sanitario, mantenimiento de
instalaciones y seguridad en ¢l usa de la piscing, mersadea, ventas,
fidelizacion de clientes

1) Creador de contenidos

Tituic en periodisme, ¢omunicacion sotisl, perodisme, diseno grahes,
marketing digital o dreas afines. Estudios en gestidn cultural serin akamente
ualorados.

Experiencia minima de 3 afios en creacion de contenida multimediay
sudiovisual [en, disefio grifico y redaccidn. Manejo de software como Adobe
Creative Suite [Photoshop, llustrator, Premiere, After Effects] o similares.

Diebe tener habilidades en redaceidn, produceidn multimedia [Fotografia,
edicién de video) habilidades digitales, SEQ y analitica, gestion de redes
sociales, produccidn sudiovisual  [arabacidn, edicidn de sonidayy
ditecoidn de contenido pars eventos en vivo y virtusles
Esperiencia previa en medios de comunicacién, cubliendo actividades
culturales, deportes, eventos recreativos o temas sociales relacionados con
la actividad fizica y La szlud,

[4)Entrenadares

Téenivn, teondlogs o prafesi 3
fisica,con minime 3 afios de eyperiencia, con conocimientos especificos en
clazes individusles y arupsles diverzas en pissings,

OERACION (2] Asistente servicios

Técnica o tecndlaga con experiencia de MiNimo 2 ahos en atencidn al clients, +
manejo de software de atencidn a clientes, comunicacion asertiva

[4) Sakvavidas

Téenico o teendiogn con experiencia de minimo 3 ahos como s alvavidas, 8
que cuente con certificaciones actuslizadas

HOUSE.S.A.S
V. PROM. UNIT Y. PROM. UNIT

[MENSUAL) [MENSUAL])

3 1,600,000 $4.700.000
3 F35.000 +2.300.000
t 20,000,000 4 16.000.000
t 5.575.000 $5.575.000
1 4.000.000 $4.000.000
1 16,500,000 4 16.500.000
£.250.000 #6.250.000

15,500,000 3 18.500.000
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Téenico otecndlogo con experiencia de minimo 3 afios como salavidas,
quE cuente son sentificacionss actualizadas ]

Biachiller con experiencia de mas de B ahos en Operacion 0gistes, stencion

alcliente

B3chillsr o skperiancia de mis de 5 S0 &N MANS(D, Gperacion,
ylimpisza de pissinas ]

{41 Apauciimpiszay | Bachiller COn etperiencia en mas de F NS &N procesos de a560 | impiezs de
vestidores i bl

[4) Salvavidaz 1 18.500.000 $13.500.000

[4) Puiliares operativos £ 12,500,000 $12.500.000

[4) Pissineras £ 14.500.000 $14.500.000

3 13.375.000 $13.375.000

es
WodEIs pedagogico: Este modelo pedaguoicn ests disen 506 pars
estructurar un proceso de ensefianza progresivo y adaptado a las
necesidades de diferentes grupos etarios dentro del contesto de piseinas, de
igual manera los materizles & insumes para desarrollo del modelo
pedagéaico. (ver anea téenicn)
Dierta de servicios: Organizacion de clases grupales, entrenamisntos y
, con horarios = en &l aneyo técnico. [uer
anexo téonica)
Atencidn al eliente: Incluye atencidn personalizada, sequimienta de
rmiembraos, gestidn de quejas y sugerencias. [ver anexa técnica)
ing y publici Incluye de paptasidn de miembras,
gesticin de redes sociales, fidelizacidn y compra de materiales e insumos
generales. [ver anexo tcnico]
de. 052 ORI 8. AGRE0. NALA AALANIZAL AlE. S0l

Operacidn 3 1,000,000 $33.000.000

MANTENIMIENT O Equipos de sequridad

Realizar 1 prushias ritinariss, semanales, mensuales y rimestr sles
solicitados en el Anevo Téonioo del presents proceso y las exigidas de
acuerda con la normatividad vigente. Incluye: Mantenimiento de desinfeccidn
de agua: Liso de clora para eliminar misronrganismas, manteniendo niveles
de 12 mglL, junto son revisidn de alealinidad, Limpieza de piseinas:
Eliminacicin de hojas y objstos del agua. Limpieza de filtros y tratamiento anti-
algas, Limpieza de fondo y paredes de la piscina [incluye limpiafondos).
(Cetificacién de calidad del agua: Solicitar una certificacian que garantice el

Pruebas lsboratorio $ 2,000.000 $4.500.000

cumplimienta de pardmetros i sica-quimicas y microbiclgicos conforme 2
lanormatia] [Ver anewa téenico)

Suminiztrar equipo de sequridad eomo saluavidas, escaleras de aceeso,

alfombras antideslizantes, desfribriladores [ si aplica), sefiales de advertencia

sobre profundidad, y botiquines de primeras auslios y todas las requeridas de
acuerdo eon la nommatividad que rige |a materia. [Yer anexo téenico)

T 3,300,000 % 7.300.000

Garantizar que el mantenimienta preventivo de las piscinas, sreas aledafias
coma bafios, vestidores, entre otros, sea realizado por persanal
especializade que se encargue de la limpieza general de los espacios, el
control de la calidad del agua (pH, cloro, entre otros), filtrado, limpieza del
2qua y ¢l espacio circundante, asi como de las demas instalaciones,
incluyenda las bombas de agua, sistemas de filtrado y calefaceicn de las

Ilankenimiento preventivo

y predictivo de tados los 3 10,000.000 $10.600.000

#quipes piscinas, todo dentro del cumplimienta estricto acorde con la nomatividad
queige 13 materia,
Incluge compra de materisles ¢ insumos para imignto preventivo y
nradirtion (Mfar aneen baenicn
TOTAL COSTOS S 168.197.50000 % 840.987.500 |
VA 19,002 $ 159.787.625

Hota 1: La adjudicacion se realizars por presupuesto oficial

n caso que el proponente adjudicatario haga una oferta economica menar alindicado en el estudio de mercado, los recursos sabrantes podran ser distribuido: para la ejecucidn dela bolsa de

a3 efecto de |a elaboracién del presente estudio de mercada, se tuvo en cuenta el valor unitario del mes de operacion cotizado porlas empresas cotizantes. Con este valor unitario, se estiucturd

6.3 FORMA DE PAGO

La Secretaria pagara al contratista el valor del contrato, que incluye todos los impuestos nacionales y
distritales a que haya lugar, asi:

1.

2.

En pagos mensuales vencidos por el valor mensual del servicio ofertado; de acuerdo con los servicios

efectivamente recibidos, previa presentacion de la factura por el contratista y de certificacion de

cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, segun los cortes efectuados el ultimo dia de cada

mes. El valor mensual incluye el costo del personal, servicio, insumos y demas costos asociados, de

acuerdo a la presentacién de la propuesta.

En pagos mensuales vencidos los gastos en los que haya incurrido para la compra de insumos no
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previstos y la ejecucion de adecuaciones menores, previamente autorizados por el supervisor del
contrato y el Comité de requerimientos y aprobaciones, previa presentacion de la factura y los soportes
requeridos (cotizaciones, facturas, entrada a almacen segun corresponda, y demas asociados), el acta
de autorizacion del Comite y la certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato,
segun los cortes efectuados el ultimo dia de cada mes.

Paragrafo Primero: El tramite de los pagos se iniciara con su programacioén en el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja), previa expedicion de la correspondiente certificacion de cumplimiento, por parte del
supervisor, la cual debera llevar los soportes correctamente presentados por el contratista como son:
factura; recibo a satisfaccion del servicio; certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si esta obligado a
tenerlo o del Representante Legal, en la que conste estar al dia con sus empleados en el pago de aportes al
sistema de seguridad social integral y parafiscales. Estos documentos deberan ser entregados por el
contratista al supervisor a mas tardar, el tercer dia habil del mes inmediatamente siguiente al de prestacion
del servicio.

Paragrafo Segundo: Para programar los pagos en el PAC, el supervisor debera haber suministrado al Grupo
Interno de Trabajo de Gestion Financiera de la Secretaria, los soportes antes mencionados en los plazos
establecidos por la Secretaria para cada mes calendario.

Paragrafo Tercero: Los pagos se realizaran en el mes siguiente al de su programacion en el PAC, previa
concertacion con el supervisor del contrato.

Paragrafo Cuarto: Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del
contratista, para cuyos efectos la SCRD hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales
que ordene la Ley.

Paragrafo Quinto: Se efectuara el pago previa presentacion de los siguientes documentos:

1. Informe de actividades realizadas en el periodo por el contratista, con los soportes documentales a
que haya lugar.

Informe de supervision debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision
(si aplica)

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.
Acta de ingreso de los bienes al almaceén. (cuando aplique)

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
y cajas de compensacién familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.

no

o0k w

~
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NOTA 1: El pago se realizara previa radicacion del informe de pago segun formato establecido cumpliendo
con los lineamientos especificados en las circulares emitidas en cada vigencia por la Entidad con sus
respectivos soportes y firmado por el supervisor del contrato, ademas de la acreditaciéon de que el
contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social y
las contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar, de conformidad con las disposiciones de ley.

NOTA 2: El pago se hara por medio de la Tesoreria de la SCRD y/o la Tesoreria Distrital, en pesos
colombianos, a través de abono en cuenta mediante transferencia electréonica a una cuenta corriente o de
ahorros que el contratista haya reportado con los documentos exigidos para la contratacion, a través de las
entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

NOTA 3: La SCRD sélo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningun motivo o circunstancia
aceptara pagos a terceros.

NOTA 4: El desembolso del pago pactado en el contrato, se realizara directamente al niumero de cuenta
bancaria que para el efecto informé el contratista al momento de adjuntar la documentacion requerida para
la suscripcion del mismo. Lo anterior de conformidad con lo sefialado en la Resoluciéon No. SDH- 243 de
2016 y SHD-304 de 2017, emitidas por la Secretaria Distrital de Hacienda.

NOTA 5. Segun la circular 11 del 2018 de la Direccién Distrital de Tesoreria se elimina el uso de centavos
en todas las operaciones y transacciones a cargo de la DDT denominada en moneda legal.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El ofrecimiento mas favorable para la Secretaria a que se refiere el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 se determinara con sujecion a lo sefalado en el literal
a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece: “En la licitacién y la seleccion
abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta:
“(a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas ...”

De acuerdo con lo anterior, la seleccion objetiva de la oferta se realizara aplicando los elementos de calidad
y precio que mas adelante se detallan.

8. REQUISITOS HABILITANTES

Segun el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica, las condiciones de
experiencia, la capacidad financiera y de organizacién de los proponentes nacionales se verificaran como
requisitos habilitantes para participar en el proceso de seleccidon. Los requisitos habilitantes se establecen
de forma adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

La verificaciéon de los requisitos minimos habilitantes se hara con base en la documentacion que presenten

los proponentes y no dara lugar a ninguna puntuacion, pues estos indicaran si la propuesta CUMPLE o NO
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8.1 CONDICIONES DE CARACTER JURIDICO

La Secretaria verificara que el proponente se encuentre en capacidad juridica de ejecutar el contrato, para
lo cual verificara en entre otros:

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL/ REGISTRO DE MATRICULA MERCANTIL
(SEGUN EL CASO).

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION DEL PROPONENTE -RUP

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE (S| APLICA)
DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE LEGAL
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARA CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD Y PENSIONES), RIESGOS LABORALES Y APORTES
PARAFISCALES (APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF- Y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA).

La entidad verificara la informacién correspondiente a antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas correctivas y
judiciales en las paginas web de Contraloria General de la Republica, Procuraduria, Personeria de Bogota y Policia
Nacional

8.2. REQUISITOS DE CARACTER FINANCIERO

Se verificara en el Registro Unico de Proponentes con la informacién financiera a 31/12/2024, siempre que
el RUP se encuentre vigente y en firme:

A) Indicadores de Capacidad Financiera

INDICADORES FORMULAS REQUERIDO

Liquidez Activo corriente / Mayor o igual a 1.5

pasivo corriente

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo Menor o igual a 0.6 (Valor

total absoluto).
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Razén de cobertura de intereses. Unidad operacional Mayor a 1.0 veces o
dividida por los gastos | Indeterminado. Si el gasto
de intereses. de intereses es cero (0).
Capital de trabajo Activo corriente — Mayor o igual a
Pasivo corriente $280.000.000.

B) Indicadores de Capacidad Organizacional

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3, los proponentes
deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los indicadores Rentabilidad sobre patrimonio y
rentabilidad sobre activos.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional/Patrimonio.

La SCRD, verificara la rentabilidad sobre el patrimonio en un valor mayor o igual a cero, coma doce
(>=0,12).

INDICADORES FORMULAS REQUERIDO

Utilidad Operacional
Rentabilidad sobre patrimonio >=0,12 o
indeterminado

Patrimonio

Para los proponentes en estructuras plurales, se procedera a realizar una ponderacion de los componentes
de los indicadores asi:

Z Componente 1 del indicador, X Porcentaje de Participacion

INDICADOR =
2 Componente 2 del indicador, X Porcentaje de Participacion

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional/Activo total. La SCRD verificara la rentabilidad
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sobre activos en un valor mayor o igual a cero coma diez (>=0,10)

FORMULAS REQUERIDO
INDICADORES
Utilidad >=0,10 o
Rentabilidad Operacional/Activo Total indeterminado

sobre activos

Para los proponentes en estructuras plurales, se procedera a realizar una ponderaciéon de los
componentes de los indicadores asi:

Z Componente 1 del indicador, X Porcentaje de Participacion

INDICADOR =
Z Componente 2 del indicador, X Porcentaje de Participacion

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

NOTA 1: Para que un proponente quede habilitado debera cumplir con la totalidad de los indicadores
requeridos.

NOTA 2: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econémico no registran Gastos por Intereses
Financieros, y en las que el resultado del indicador de Cobertura de Intereses resulte indeterminado por la
operacion matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumplen con el requisito y se habilita
dentro del proceso de verificacidon de requisitos habilitantes.

NOTA 3: En caso de que el oferente sea plural (Unién Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura),
debera presentar la informacién de indicadores financieros por cada uno de sus integrantes, y se calculara
ponderando los componentes de cada indicador de acuerdo a la metodologia establecida por Colombia
Compra Eficiente en el Manual para la Determinacién y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos
de Contratacién, Seccién VII.

Nota 4: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion

Nota 5: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para oferente individual, o que el resultado del
indicador sea negativo para oferentes plurales, se calificara como NO CUMPLE
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8.3. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO
8.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, y (ii) la presentacién del Formato de Experiencia para todos los
Proponentes.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados, ejecutados y
terminados y/o liquidados con particulares o con Entidades Estatales.

En este sentido, el proponente debera acreditar experiencia con minimo uno (1) y maximo ocho (08)
certificados de experiencia asi: Hasta ocho (8) certificaciones de experiencia de contratos ejecutados y
terminados y/o liquidados relacionados con servicios de administracion y/o operacion de piscinas y/o
desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas o afines y/o mantenimiento predictivo y/o correctivo de
piscinas.

La suma de las certificaciones de experiencia de contratos ejecutados se tendran en cuenta segun la
siguiente tabla:

alor minimo a certifica
cumple) como % del Presupuesto Oficial de obra
la experiencia acreditada expresado en SMMLV
De 1 hasta 3 50%
De 4 hasta 6 75 %
Hasta 8 100 %

Tabla numeral 8.3.1

En desarrollo de los criterios preferencial establecidos en el Decreto 1860 de 2021 se tendran los
siguientes:

e De encontrarse en la categoria “MiPyme”, el proponente podra acreditar experiencia para el
cumplimiento del presente requisito con minimo uno (1) y maximo diez (10) contratos ejecutados
y terminados y/o liquidados con experiencia en administracion y/o operacion de piscinas y/o
desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas o afines.

e En caso de encontrarse dentro de cualquiera de los supuestos contemplados en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 “Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres’el

Formato aprobado con rad. 20257000112893

Pagina 60



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECHETARLA DE CULTURA
FECREACION Y DEFDRTE

GESTION CONTRACTUAL

Cddigo: CON-PR-05-FR-01

Version: 01

ESTUDIOS PREVIOS LICITACION PUBLICA O CONCURSO
DE MERITOS O SELECCION ABREVIADA

Fecha: 03/03/2025

Pagina 36 de 60

proponente podra acreditar experiencia para el cumplimiento del presente requisito con minimo
uno (1) y maximo diez (10) contratos ejecutados y terminados y/o liquidados con experiencia
en administraciéon y/o operacion de piscinas y/o desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas o

afines.

La experiencia que se pretenda hacer valer en el proceso de seleccidn debera estar inscrita y en firme en el

RUP.

La entidad verificara que esta experiencia se encuentra registrada en el RUP en cualquiera de los

siguientes codigos.

Clasificacién UNSPSC Segmento Familia Clase
47101568 Equipos de Limpieza y Suministros Tratamiento, suministros y eliminacion de Equipo para el tratamiento y suministro
aguay de agua
aguas residuales
47121815 Equipos de Equipo de aseo Equipo de
Limpieza y Suministros limpieza
49241704 Equipos, Equipo de Equipoy
Suministros y Accesorios para Deportes recreo, parques infantiles y equipo y suministros de piscina y spa
y Recreacién suministros de natacion y de spa
49241705 Equipos, Equipo de Equipoy
Suministros y Accesorios para Deportes recreo, parques infantiles y equipo y suministros de piscina y spa
y Recreacién suministros de natacién y de spa
49241707 Equipos, Equipo de Equipoy
Suministros y Accesorios para Deportes recreo, parques infantiles y equipo y suministros de piscina y spa
y Recreacién suministros de natacién y de spa
49241712 Equipos, Equipo de Equipoy
Suministros y Accesorios para Deportes recreo, parques infantiles y equipo y suministros de piscina y spa
y Recreacién suministros de natacién y de spa
70171707 Servicios de Desarrolloy Riego
Contratacidn Agricola, Pesquera, vigilancia de recursos hidraulicos
Forestal y de Fauna
72101507 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y reparaciones de apoyo para la construccién
Instalaciones y Mantenimiento construcciones e instalaciones
72101510 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y reparaciones de apoyo para la construccién
Instalaciones y Mantenimiento construcciones e instalaciones
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72151001 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y construccién de construcciéon y mantenimiento de
Instalaciones y Mantenimiento comercio especializado calderas y hornos
72151003 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y construccién de construccidon y mantenimiento de
Instalaciones y Mantenimiento comercio especializado calderas y hornos
72151004 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y construccién de construccién y mantenimiento de
Instalaciones y Mantenimiento comercio especializado calderas y hornos
72151006 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y construccion de construccion y mantenimiento de
Instalaciones y Mantenimiento comercio especializado calderas y hornos
72153105 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y construccion de construccion de facilidades atléticas y
Instalaciones y Mantenimiento comercio especializado recreativas
72154109 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y construccion de mantenimiento y reparacion de
Instalaciones y Mantenimiento comercio especializado equipo de sistemas de distribucion y
acondicionamiento
72154501 Servicios de Servicios de Servicios de
Edificacion, Construccion de mantenimiento y construccion de mantenimiento e instalacién de
Instalaciones y Mantenimiento comercio especializado equipo pesado
80101604 Servicios de Servicios de Gerencia de
Gestidn, Servicios Profesionales de asesoria de gestion proyectos
Empresa y Servicios Administrativos
80131801 Servicios de Servicios Servicios de
Gestidn, Servicios Profesionales de inmobiliarios administracién inmobiliaria
Empresa y Servicios Administrativos
80131801 Servicios de Servicios Servicios de
Gestidn, Servicios Profesionales de inmobiliarios administracion inmobiliaria
Empresa y Servicios Administrativos
80161501 Servicios de Servicios de Servicios de apoyo gerencial
Gestion, Servicios Profesionales de administracion de empresas
Empresa y Servicios Administrativos
92101904 Servicios de Orden publico y Servicios de rescate
Defensa Nacional, Orden Publico, seguridad
Seguridad y Vigilancia
93151501 Servicios Servicios de Administracion publica
Politicos y de Asuntos Civicos administracion y financiacién publica
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95122307 Terrenos, Estructuras y Edificios y
Edificios, Estructuras y Vias edificios permanentes estructuras de salud y deportivas
94121500 Organizaciones y clubes Clubes Clubes deportivos
95122300 Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias Estructuras y edificios permanentes Edificios y estructuras de salud y
deportivas
90141500 Servicios de viajes, alimentacion, Deportes comerciales Eventos profesionales deportivos
alojamiento y entretenimiento

En la medida en que el Registro unico de proponentes - RUP no contiene toda la informacién relacionada
con el objeto y actividades ejecutadas como parte de la experiencia que pretende ser acreditada por el
proponente, dando aplicacién al Decreto 1082 de 2015, LA SECRETARIA verificara ademas que los
proponentes cuenten con la misma, a través de alguna de las siguientes opciones:

Opcién No. 1 - Certificaciones de experiencia de contratos ejecutados y terminados y/o liquidados,
que contengan: 1. Nombre o razén social de la entidad o empresa contratante. 2. Objeto del contrato 3.
Fecha de inicio. 4. Fecha de terminacién. 5. Relacion de funciones u obligaciones o actividades
desempenadas (Cuando en el objeto contractual se identifique plenamente la experiencia solicitada no sera
necesario la inclusion de este punto). 6. Firma del contratante con los datos de contacto.

Opcién No. 2 - Copia de los contratos con su respectiva acta de liquidacién, en cuyo caso, el
contenido de estos documentos se debe poder verificar y validar el cumplimiento de la experiencia exigida.
Los documentos deberan contener todos los folios que lo integran.

Nota 1: Si el objeto del servicio prestado en la certificacion y/o acta de liquidacién contiene terminologia o
palabras distintas a la aqui contempladas, la entidad podra verificar el alcance, la descripcion y la ejecucion
del mismo para determinar si corresponde a lo requerido en la experiencia solicitada. En todo caso, la
entidad validara el cumplimiento de la experiencia, teniendo en cuenta el objeto, obligaciones, alcance o
especificaciones de los certificados o soportes aportados.

Nota 2: En el caso de aportar mas certificaciones y/o actas de liquidacion de las solicitadas por la entidad
para el cumplimiento del anterior requisito, la entidad tendra en cuenta para efectos de su verificacion, el
orden en que las referidas certificaciones fueron cargadas en la plataforma transaccional del SECOP II.

Nota 3: La SDCRD tendra en cuenta para efectos de verificar la cuantia aportada en la certificacion el
salario minimo legal vigente de la vigencia en que termino el contrato

Nota 4: En el evento en que las certificaciones no indiquen el valor en SMMLYV, la Secretaria las convertira
a SMMLYV del ano de finalizacion del contrato certificado.

Nota 5: A los proponentes que pretendan acreditar la experiencia con base en contratos ejecutados en
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consorcios o0 uniones temporales, solamente se les tomara en cuenta su porcentaje de participacion en el
consorcio 0 uniéon temporal que sefiala el documento constitutivo del consorcio o union temporal del
contrato que se esta certificando. Por lo anterior, debera en estos casos presentar el documento de
constitucion de consorcio o unién temporal con el cual se ejecuto el contrato.

El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) anos, podra acreditar la experiencia solicitada,
aportando certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el
numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. La experiencia que se pretenda hacer valer
en este evento debera estar inscrita y en firme en el RUP.

Los proponentes plurales deberan acreditar experiencia de manera proporcional al porcentaje de
participacion.

8.3.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS

Las caracteristicas técnicas del contrato se encuentran en el ANEXO TECNICO, asi entonces, el
contratista tendra la responsabilidad de ejecutar todas las actividades y acciones necesarias para el
cumplimiento integral de Ilas obligaciones contractuales, garantizando Ila adecuada operacioén,
mantenimiento, desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas y gestién de los servicios asociados a
las piscinas, asi como las zonas aledafnas de conformidad con el Anexo Técnico y se debe realizar bajo
las normas vigentes y aplicables que se tengan al momento de la ejecucion.

El contratista debera trabajar de manera coordinada con la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte,
asegurando la eficiencia, sostenibilidad y calidad en la gestién de los espacios asignados.

En tal sentido, se sefala a continuacién la normativa identificada y vigente para la ejecucion, no siendo
Obice para la aplicacidon y cumplimiento de normativa relacionada con la prestacion del servicio objeto del
contrato que no se encuentre expresamente relacionada o que sea expedida con posterioridad a la
publicacion del proceso de seleccion.

Normatividad General
e Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
e Ley 1150 de 2013 - Introduce medidas para la eficiencia y transparencia de la Ley 80 de 1993.
e Ley 1882 de 2018 - Fortalece la contratacién publica y regula aspectos de infraestructura.

e Decreto 1082 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional.

Normatividad Especifica para Piscinas
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e Ley 9 de 1979 “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”, correspondiente al Cédigo Sanitario
Nacional, sobre disposiciones sanitarias generales para la calidad del agua y condiciones sanitarias
de piscinas.?

e Ley 1209 de 2008 “por medio de la cual se establecen normas de seguridad en piscina”™

e Decreto 554 de 2015 Nivel Nacional, “Por el cual se reglamenta la Ley 1209 de 2008”.*

e Resolucion 1618 de 2010 Ministerio de la Proteccion Social “por la cual se reglamenta parcialmente
el Decreto 2171 de 2009™

e Resolucion 1510 de 2011 Ministerio de la Proteccidn Social “por la cual se definen los criterios
técnicos y de seguridad para piscinas y se dictan otras disposiciones™

e Resolucion 4113 de 2012, Ministerio de Salud y Proteccion Social, establece el reglamento técnico
aplicable a los dispositivos de seguridad y su instalacién en las piscinas’.

e Resolucion 2191 de 1991 Secretaria Distrital de Salud “por la cual se reglamenta la vigilancia y el
control de piscinas en Santa Fé de Bogota, D.C.”

e Resolucién 222 de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccion Social - Reglamento Técnico para la
Construccion de Piscinas: Establece requisitos técnicos sobre disefio, dimensiones minimas,
sistemas de filtracion, tratamiento del agua y seguridad.

e Resolucién 2268 de 2008 del Ministerio de Salud y Proteccion Social - Normas para Manejo y
Operacion de Piscinas: Regula condiciones de higiene, calidad del agua, limpieza, seguridad y
capacitacion del personal.

Normas Técnicas
e Norma Técnica Colombiana NTC 4026 - Calidad del agua y aspectos sanitarios.
e NTC 2050 - Cadigo Eléctrico Colombiano.

Normas Internacionales y Opcionales

e Normas ISO y NTC relacionadas con Seguridad en Piscinas: Aunque no son obligatorias, sirven
como referencia para la gestion de calidad y seguridad en piscinas.

Normas de Inclusiéon Social

e Circular 0013 de 2021 - Promueve la vinculacién del 13.8% de mujeres para la ejecucion de
contratos, priorizando mujeres victimas del conflicto armado, con discapacidad o en condiciones de
vulnerabilidad.

2 Disponible en https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma.jsp?i=1177

3 Disponible en https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=31442
* Disponible en https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=61202

5 Disponible en https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma.jsp?i=39524#0
¢ Disponible en https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma.jsp?i=42808

" Disponible en https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=58262&dt=S
8 Disponible en https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma.jsp?i=661
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Normas de Salud Publica
e Resolucién 101 de 1989 Ministerio de Salud y Proteccion Social - Calidad del Agua para Consumo
Humano.
e Resolucion 777 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social - Protocolo General de
Bioseguridad para actividades sociales, econdmicas y estatales.
Normas de procesos pedagdgicos:

e Ley 1098 de 2006, Cddigo de Infancia y Adolescencia
e Ley 2210 de 2022 “Por medio de la cual se reglamenta la actividad del entrenador (a) deportivo (a) y
se dictan otras disposiciones”

CARACTERISTICAS ESPECIALES:

EL CONTRATISTA debera tener en cuenta, ademas, que los procesos de mantenimiento, operacion y
desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas tendran un seguimiento permanente por parte de la
supervision, que, con base en lo observado, podra solicitar ajustes y/o modificaciones en los mismos.

En el “Anexo Técnico” se describen las especificaciones generales y las especificaciones particulares de
las labores minimas recomendadas y que deberan ejecutarse por EL CONTRATISTA.

9. FACTORES DE CALIFICACION DE LA PROPUESTA

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se escogera el ofrecimiento mas favorable a
la Entidad, y sera aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluacion de los criterios que se describen a
continuacion, teniendo que solo seran evaluadas las propuestas que cumplan con la totalidad de los
factores habilitantes:

CRITERIOS PUNTAJE MAXIMO
Ponderacién Calidad 28,5
Ponderacion Econdmica 61
Estimulo a la Industria Nacional Colombiana 10
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mypime 0,25
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Total Puntos (La sumatoria debera establecerse hasta 100

maximo 100 puntos de caracter obligatorio)

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afo, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reducciéon también afectara a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializa en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

9.1. PONDERACION CALIDAD: Hasta 28,5 puntos:

Entidad asignara el puntaje de factor de calidad, como sigue:

Concepto Puntaje

A. PERSONAL OPERATIVO ADICIONAL HASTA 17 PUNTOS
A.1. Asistente servicios: Técnico o tecndlogo 10 PUNTOS
A.2. Asistente servicios: Bachiller 7 PUNTOS
B. PLAN DE CALIDAD 6 PUNTOS
C. EQUIPO BARREFONDOS 3 PUNTOS
D. BRAZALETES, MANILLAS O PULSERAS DE CONTROL 2.5 PUNTOS
Total HASTA 28,5 PUNTOS

A. PERSONAL OPERATIVO ADICIONAL: La entidad asignara HASTA 17 PUNTOS al proponente que
junto con su oferta, sin costo adicional para la entidad, ofrezca el compromiso de vinculacion y disposicién
para el desarrollo del objeto del contrato los siguientes perfiles:

Perfil Cantidad Puntos
Al. Amstent_e servicios: _Tecmco o tecndlogo con experiencia de mln!mog afios en Una persona 10 PUNTOS
atencion al cliente, manejo de software de atencién a clientes, comunicacién asertiva
A.2. Asistente servicios: Bachiller con experiencia de minimo 2 afios en procesos de Dos personas 7 PUNTOS
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atencion al cliente, manejo de grupos y comunicacion asertiva

Este criterio aportard mayor eficiencia y calidad al servicio contratado por la entidad, dado que perfil
dispuesto para el ofrecimiento desarrollara las actividades asociadas a la atencion al usuario sera un canal
de comunicacion permanente con los ciudadanos, y por su parte, el personal de servicios, brindara con su
disposicién una mayor efectividad en la atencion.

B. PLAN DE CALIDAD: La Entidad designara 6 PUNTOS al proponente que se comprometa a presentar
un Plan de Calidad especifico para el objeto del contrato, el cual debera definir los procedimientos,
estdndares y controles para garantizar la correcta prestacion de los servicios de administracion,
mantenimiento, desarrollo de actividades pedagdgicas en piscinas, predictivo, preventivo, y operacion del
CEFE Chapinero, aplicable a la piscina semiolimpica y las piscinas recreativas.

El Plan de Calidad especifico debe ser elaborado conforme con los parametros establecidos en la ultima
actualizacion de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 mediante la suscripcion del
Formato 7C - Plan de calidad.

La supervision verificara el cumplimiento de este criterio conforme con lo establecido en las normas
mencionadas sin requerir la presentacion de certificacion alguna.

El Plan de Calidad se elaborara en relacién con el objeto a ejecutar, por lo que el proponente no debe
presentar ningun certificado de gestion de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan de Calidad debe
tener en cuenta las normas técnicas senaladas en el primer parrafo de este numeral.

B. EQUIPO BARREFONDOS: Se asignara un puntaje de 3 PUNTOS al proponente que ofrezca un
barrefondos que realice limpieza automatica, con las siguientes caracteristicas minimas:

*Robot Industrial automatico de doble cepillado, con cable anti nudos, limpia fondo y paredes, debe tener su
Caddy o carro de transporte.

Para que se le otorguen los puntos al proponente, éste debera suscribir y presentar con la oferta una carta
de compromiso que corresponde al ofrecimiento del equipo barrefondos nuevo. Sin perjuicio de lo anterior,
el contratista debe garantizar la disponibilidad del equipo barrefondos en excelente estado durante toda la
ejecucion del contrato y debera permanecer en el CEFE Chapinero, de lo contrario se asignara cero (0)
puntos.

Nota: Se aclara que la oferta del barrefondos realizada por el oferente, no generara costo adicional para la
entidad, ni modificara el presupuesto ofertado. Este criterio de ponderacién mejora la calidad del servicio,
en el sentido de permitir implementar tecnologias de limpieza para las piscinas que apoyen las actividades
de mantenimiento.
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D. BRAZALETES, MANILLAS O PULSERAS DE CONTROL: Se asignara 2.5 PUNTOS, al proponente
que presente con la oferta una carta de compromiso del uso y entrega de MANILLAS O PULSERAS DE
CONTROL para cada uno de los usuarios.

Para que se le otorguen los puntos al proponente, debera suscribir y presentar una carta de compromiso
del uso y entrega que corresponde al ofrecimiento de los brazaletes, manillas o pulseras de control que
acredite el uso y disposicion, el anexo debera estar diligenciado a nombre del proponente. Los brazaletes,
manillas o pulseras deben ser nuevos, no reutilizables, en materiales blandos, no metalicos. Sin perjuicio de
lo anterior, el contratista debe garantizar la disponibilidad de los brazaletes en excelente estado durante
toda la ejecucion del contrato. De lo contrario se asignara cero (0) puntos.

Los brazaletes, manillas o pulseras tendran las siguientes especificaciones: Fabricadas con un material
sintético y resistente al agua, hecho de fibras de polietiieno de alta densidad, lo que les confiere
caracteristicas particulares que las hacen ideales para el control de acceso en diversos eventos y lugares.

Tamafios de referencia de 1,2 cm x 6,5 cm de diametro, regulable para uso de adultos y/o nifios o en
tamafos adaptables a los publicos, debe tener inscrito un nimero para el determinado control. Nota: Se
aclara que la oferta de los brazaletes, manillas o pulseras de control por parte del oferente, no generara
costo adicional para la entidad, ni modificara el presupuesto ofertado. Este criterio de ponderacion mejora la
calidad y control del servicio.

Para la obtencion de puntaje por este factor, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

.  Los costos asociados no afectaran el valor del contrato y seran asumidos por el Contratista.

ll. La verificacién del ofrecimiento se hara por parte del supervisor a en la ejecucion del Contrato.

lll. Si el Contratista durante la ejecucion del contrato no cumple con estos compromisos, que se
convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podra acudir a las multas para conminar al
Contratista a su cumplimiento, de acuerdo con lo pactado en el Contrato.

IV. Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado, son adicionales a aquellas propias de la
ejecucioén del contrato.

9.2. PONDERACION ECONOMICA: HASTA 61 PUNTOS:

Para otorgar hasta sesenta y un puntos (61) correspondientes a la evaluacion econdmica del presente
proceso, la_entidad tomara como referencia el costo de los cinco (05) meses de operacion de las
piscinas del CEFE Chapinero ANTES DE IVA, que los proponentes ofrezcan en el formato de evaluacion
econémica teniendo en cuenta todas las consideraciones y caracteristicas técnicas del anexo técnico del
proceso.

En caso que, las propuestas econdmicas presentadas por los oferentes superen los precios
promedio establecidos por la entidad frente a los unitarios y totales, sera rechazada.
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La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

A las ofertas econdmicas se les asignara puntaje de acuerdo con el método de evaluacion seleccionado, y
se ponderaran de conformidad con las formulas establecidas si son menores o iguales o mayores a la
medida resultante obtenido con la féormula aplicada por TRM.

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre efectivo del proceso, es decir, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre, (Por ejemplo, si el término de traslado del informe
de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacioén sera
la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero)

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO Numero Método
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(Inclusive)
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nUmero de
valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana (V,: V... ... V5]

Donde:
« Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’.
* m: Es el nUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
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Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente férmula:

Me_vi} Puntaie mix ]
Me * Puntaje maximo

Puntaje = Hl - |
Donde:

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
«  Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’.

I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las
otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula

Ve —Vj

} = Puntaje mé:lu'.mu:u]

Puntaje = Hl - ‘
Vie

Donde:

+ Ve : Es el valor de la propuesta econdémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
+ Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =3V s Vo s Vax a W

Donde:

* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al
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valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geomeétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo = (1 _ ( [.{:{:ri ))

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de
las ofertas habiles para calificacion econdémica.

(Vg + X
XE:{M? )

Donde:

+  Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
{: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
& : Es la media aritmética baja.

=l

e

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( % -V, )
Puntaje maximo = (1 — ( E}{_ I)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = 4 r

1% -V, |

]) Para valores mayores aXg
B

Puntaje maximo » (1 — (

| A

Donde:

- X5: Es la media aritmética baja.
« Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

C. Menor Valor

« La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica hébil para calificacion econdmica

de menor valor.
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o Vpinp = Minimo (V; Va0 V)
* Donde:

w
[

« « Vi:Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
* + m: Es el niumero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

« « Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

» La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo = Vg,

Puntaje =
. untaje v

¢« Donde:

« « Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida méas baja.

« « Vi:Esel valor total corregido de cada una de las propuestas

La Propuesta presentada debera contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales incurra el
proponente para la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion. Cualquier error u omisiéon no
dara lugar a modificar el valor propuesto y el proponente favorecido debera asumir los sobrecostos que
esto le ocasione.

NOTA 1: Se recuerda a los proponentes que deberan diligenciar el valor total de su propuesta en la
plataforma — SECOP Il y en el formato anexo “Formato de Propuesta Econémica.xIs” el valor de los
items detallados. En caso de discrepancia, prevalecera lo indicado por el proponente en el formato
anexo.

Los proponentes deberan diligenciar la siguiente pregunta tipo lista de precios en la plataforma SECOP II:
“Transcriba el valor del presupuesto oficial establecido por la Entidad’, en la cual deberan diligenciar el
presupuesto oficial establecido por la Entidad, toda vez que la plataforma exige que se transcriba dicho
valor para efectos de trasladar automaticamente dicha cifra a la minuta que resulte del proceso de
seleccion - Mil ciento noventa y nueve millones trescientos setenta y nueve mil novecientos.
($1.199.379.900) M/cte. Teniendo en cuenta lo anterior, la pregunta sefialada no hace parte de la
oferta econémica. En este orden de ideas, en el evento de que el proponente diligencie un valor diferente
al del presupuesto oficial establecido por la entidad, la Secretaria realizara la correccidén de transcripcion
manual al momento de elaborar la minuta del contrato al que resulte adjudicatario.

Para efectos de la evaluacion del factor econdmico se consideraran unicamente las propuestas habilitadas,
es decir, aquellas que cumplan con la totalidad de los requisitos exigidos en la verificacion juridica,
financiera y técnica.
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9.1.1. EVALUACION DE LA PROPUESTA OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido
de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos, impuestos y utilidades a las que haya lugar, para la completa y
adecuada ejecucion, los riesgos y la administracion de estos. En ese mismo sentido, los
proponentes deberan diligenciar el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA, sefalando el precio
ofertado para todos y cada uno de los items, teniendo en cuenta que este asume la responsabilidad
de pagar todos los impuestos, tasas, gravamenes y contribuciones de Ley. Esto incluye aquellos
impuestos que surjan por la celebracion del contrato y las actividades derivadas del mismo. Esto a
su vez implica presentar las declaraciones y pagos correspondientes, asi como cualquier otro
requisito legal para la correcta determinacién de las obligaciones tributarias.

Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme desde la presentacién de la oferta y hasta el
momento de la liquidacién del contrato. El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago
propuesta por la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte - SCRD. Seran de cargo del proponente
todos los costos asociados a la preparacién y elaboracién de su propuesta.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las
autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso
y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para
cumplir con las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

En caso de que el valor de la oferta para cualquier item supere el presupuesto de referencia, para el
respectivo item, la totalidad de la propuesta sera rechazada.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdémica y del valor del IVA, asi: cuando la fracciéon decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso
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sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el
proceso.

Nota a tener en cuenta para la formulacion de la propuesta: Entre los costos, impuestos o
descuentos que el proponente debe tener en cuenta, se hace énfasis en los descuentos por

D. Dro- ) It 0 0 1 .

de mpille 0 ale o-adulto mayo

= < d Uadl
Distrital Francisco José de Caldas: 1,1%).
Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos y en las discrepancias entre
textos, que no puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el ultimo texto consignado.

10. APOYO INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA — MAXIMO 10 PUNTOS

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de hasta diez (10) puntos y se tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de los Incentivos
en los Procesos de Contratacion expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente, que regula lo
relacionado con bienes y servicios de origen nacional, disponiendo que “son bienes nacionales los bienes
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales —RPBN"—, asi mismo, establece que “son
servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o
por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana”.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen nacional
a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia
de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se
les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, lo cual se demostrara
conforme la reglamentacion vigente.

Para efectos de la evaluacion del aspecto Proteccion a la Industria Nacional, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el Decreto 680 de 2021, el proponente informara, el porcentaje minimo
de empleados o contratistas por prestacion de servicios de nacionalidad colombiana, que vinculara para el
cumplimiento del contrato, el cual no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del mismo, esto teniendo en cuenta que para el objeto del contrato no existen
bienes colombianos relevantes o no existe oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales.

El puntaje se asignara asi:

| PUNTAJE CONDICION
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Si el proponente es nacional y vincula minimo el 40% del total de
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato de
10 puntos nacionalidad colombiana, obtendra el puntaje sefialado. Este

aspecto se acreditara mediante la informacién que sobre la
nacionalidad del personal suministre el proponente o el representante
legal del proponente.

Si dentro del personal contratado para la ejecucion del contrato de
prestacidon de servicios hay personal de nacionalidad colombiana y
5 puntos extranjera, obtendra el puntaje sefalado. Este aspecto se acreditara

mediante la informacién que sobre la nacionalidad del personal
suministre el proponente o el representante legal del proponente

Nota 1: Se asignara cero (0) puntos cuando no se indique el origen del personal.

Nota 2: El ofrecimiento se podra realizar en documento libre sin formato en el cual quede clara la condicion
de oferta del servicio

Quien no cumpla con las exigencias definidas en este acapite, obtendra cero (0) puntos en este criterio.
11. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

De acuerdo con lo establecido en los articulos ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 y ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 del
Decreto 1860 de 2021, se les otorgara 0,25 PUNTOS a los proponentes que se acrediten como
emprendimientos y empresas de mujeres, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.

En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempenan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

12. MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS
La entidad, asignara CERO PUNTO VEINTICINCO PUNTOS (0,25):
La Entidad asignara el puntaje establecido al proponente que acredite su condicion de MIPYME.
Por lo anterior, para el otorgamiento del puntaje el proponente debera aportar los documentos para
acreditar dicha condicion de conformidad a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, los

cuales adicionaron los articulos 2.2.1.2.4.2.14., 2.2.1.2.4.215. y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015
(INCENTIVO PARA MIPYME).

Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue
o sustituya.
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13. ANALISIS DE RIESGOS

La SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE (SDCRD), realizé el analisis de
los diferentes Riesgos que se pueden presentar. Los cuales se encuentran determinados en el Anexo
matriz de riesgos.

NOTA: Se _deja _constancia_que se elabord la anterior matriz de riesgos previsibles en cumplimiento de la
Ley 1150 de 2017 vy el Decreto 1082 de 2015, de conformidad con lo establecido en la Guia de Riesgos
Previsibles Contractuales de la Veeduria Distrital, el Manual para la_identificacion v cobertura del riesgo en

los procesos de contratacién. expedido por Colombia Compra Eficiente y el documento CONPES No. 3714
de 2011

14. GARANTIAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.17. del Decreto 1082 de 2015, la sociedad
comisionista miembro seleccionada, debera constituir a favor de la Secretaria Distrital de Cultura
Recreacion y Deporte, ante un banco o compania de seguros legalmente establecida cuya pdliza matriz
esté aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia, una garantia Unica de cumplimiento con los
siguientes amparos:

i. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir
la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea
inferior a tres (3) meses.

e Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario, y iv. la falta de
otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato y el valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial en los términos del articulo 2.2.1.2.3.1.6. del decreto 1082 de 2015.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015.

ii. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion
del objeto contractual es que el contratista no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas
en el contrato, para lo cual debera constituir el amparo de CUMPLIMIENTO por el TREINTA (30%)
del valor del contrato, vigente por el término de ejecucién del mismo y SEIS (06) MESES mas. Este
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amparo debe constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrato y debe garantizar el
cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de
2015.

iii. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: Adicionalmente, en esta contratacion se puede
presentar que el servicio no se cumpla bajo los parametros establecidos en el contrato y en la
Invitacion Publica, por lo que constituye un riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura de
CALIDAD DEL SERVICIO, el cual debera establecerse por el TREINTA (30%) del valor total del
contrato, vigente a partir del momento que se produzca la terminacion del contrato y UN (01) ANO
mas.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de
2015.

iv. GARANTIA DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: El cual
debera establecerse por el TREINTA (30%) del valor total del contrato, vigente a partir del momento
que se produzca la terminacion del contrato y UN (01) ANO mas.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de
2015.

V. GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: La SDCRD al responder
solidariamente con el contratista frente al cumplimiento en el pago de salarios y prestaciones sociales
del personal asignado al contrato, considera que un riesgo que se pueda presentar en esta
contratacion es que el contratista no cumpla con dichas obligaciones, por tanto es necesario amparar
dicho riesgo mediante la cobertura de Salarios y Prestaciones Sociales por el cinco por ciento (5%)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afnos mas.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015.

vi. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Se debe proteger
patrimonialmente a la Entidad frente a los dafios que se pueden producir a terceros con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, para lo cual se debe constituir una péliza de RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL la cual debera establecerse por el valor de 200 SMMLV, para el
contrato derivado del presente proceso de seleccion, vigente por el término de ejecucion del contrato.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015.
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15. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratacion,
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para el presente proceso:

Valor del Proceso del

. . X Proceso de
Contratacion Excepcion Aplicable
Entidad Estatal X Contratacién cubierto
. superior al umbral al Proceso de
Acuerdos Comerciales con cubierta - por el Acuerdo
Entidades Estatales del nivel del Acuerdo Contratacion X
: Comercial
municipal Comercial
Valor del Acuerdo comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No

Bienes y servicios

$1.147.016.154

Chile S| s NO s
Servicios de construccion

$28.675.403.847

Alianza
i México N/A NO NO NO NO
Pacifico
Bienes y servicios
$1.147.016.154
Peru sl Sl NO ]|
Servicios de construccion
$28.675.403.847
Canada N/A NO NO NO NO
Reino Unido de Gran Sub-Central bienes y Si Sl NO Sl
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Bretaia e Irlanda del
Norte

servicios

$1.148.221.780

Sub-Central servicios

construccion

$28.705.544.496

Chile

Sub-Central bienes y

servicios

$1.148.221.780

Sl
Sub-Central servicios

construccion

$28.705.544.496

SI

NO

SI

Corea

Sub-Central bienes y

servicios

$1.147.000.000

Sl
Sub-Central servicios

construccion

$86.020.000.000

SI

NO

Si

Costa Rica

Sub-Central bienes y

servicios
$2.030.722.904 sl

Sub-Central servicios

construccion

S|

NO

SI
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$28.617.834.543
Sub-Central bienes y
servicios
$2.030.722.904
Estados Unidos SI Sl NO SI
Sub-Central servicios
construccion
$28.617.834.543
Sub-Central bienes y
Acuerdo de Libre serviclos
Comercio entre
$1.071.354.018
Colombia y los Estados NO NO NO NO
Sub-Central servicios
AELC (EFTA - Suiza, )
construccion
Noruega, Liechtenstein e
$26.783.850.461
Bienes y servicios
$436.349.451
Estados Unidos SI sl NO sI
Servicios de construccion
$28.617.834.543
México N/A sl sl NO S|
El Salvador N/A NO NO NO NO
Triangulo
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Norte

Guatemala

Bienes y servicios

Si
$84.500.001

SI

NO Si

Honduras

N/A S|

SI

NO SI

Unién Europea

Sub-Central bienes y

servicios

$1.071.354.018

NO
Sub-Central servicios

construccion

$26.783.850.461

NO

NO NO

Acuerdo de Libre
Comercio entre Israel y

Colombia

Sub-Central servicios

$250.000 DEG

Sub-Central servicios NO

construccion

$5.000.000 DEG

NO

NO NO

Comunidad Andina

La Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN
es aplicable a todos los
procesos de Contratacién
de las Entidades Estatales Si
de nivel municipal
obligadas,

independientemente del

valor del proceso de

SI

NO SI
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contratacion.

De lo anterior se establece que la entidad estatal del Nivel Nacional se encuentra cubierta por los acuerdos
comerciales sefalados con la palabra Sl en la ultima columna del cuadro anterior.

EDGAR ANDRES FIGUEROA VICTORIA
Director de Arte, Cultura y Patrimonio (E)
Ordenador del Gasto

Fecha de elaboracion: Julio de 2025
Anexos:
1. Analisis de riesgos del proceso contractual
Anexo Técnico
Anédlisis del sector
Estudio de Mercado
Formato - Experiencia
Formato - Factor de calidad
Formato - Anexo técnico
Formato - Propuesta econémica
. Formato - Autorizacién consulta de inhabilidades por delitos sexuales
0. Consulta Decreto 380 de 2015 Por el cual se formula la Politica de Trabajo Decente y Digno
1. CDP

220N~ ODN

Proyecté componente juridico: Johanna Rodriguez Diaz. - Profesional Especializada 222-19, y Edgar Andrés Lépez Gémez - Contratista DACP
Proyecté componente técnico: Juan Sebastian Robayo Castillo. - Contratista SIPC, y Nathalie Rippe Sierra - Asesora de Despacho
Proyecté componente financiero y econémico: Hugo Robles, Coordinador gel GTG Financiera, y Nathalie Rippe Sierra - Asesora de Despacho y Edward Roa - Contratista Despacho
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