Comprobante de Transaccién

Fecha:

10/06/2025 11:15:40

Descripclién de la Transaccién :

Empresa:

Usuario:

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Namero de producto:

Destino de los fondos :
Transaccién:

Monto:

Descripcién:

Fecha:
Hora:

Namero de documento:

Banco
NEQUI

DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCO AGRARIO

CONSORCIO NUEVO AMANECER
ADOLFO FERNANDO RINCON REYES

CUENTA DE AHORROS

D7)

Pago de Néminas
$ 6.159.348,00
Pago de Néminas

27/05/2025
10:17:53

66256197

Tipo Destino
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS
CUENTA DE AHORROS
FIJODIARIO
CUENTA DE AHORROS
CUENTA DE AHORROS
FIJODIARIO
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCCS
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS

Numero Destino
wxxeex4993

wwxwwwx138]
cesrxeex1242

sessusy2yy
T
suRERE g4
wxsavse0706
sxsaxssges2
sxsssssgssy
axnosingiod

“xxxeevr(Q15

ID Destinatario
60393822

1006440992
1058352003
1006636457

1006292503
1115851874
1006534088
80821847
46385698
1003635372

1002278890

Nombre Destinatario
ANA KARINA VACA ROPERO
EMILY JULIETH PADILLA RANGEL
KAROL DAYANNA RODRIGUEZ
YANITZA ALEJANDRA DIAZ
YEFERSON ALEJANDRO BURGOS
GARC

JENNY LORENA BARCACEL REYES

JESICA MABEL VIANCHA URENA

NESTOR LEANDRO TOLOZA
MERCHAN

SANDRA YANETH CARDENAS RIANO
TANIA LISBETH PEREZ VERASTEGUI

MAXIMINO ROA PERALTA

Valor
$ 167.898,00

$ 603.961,00
$ 557.839,00
$ 649.916,00

$ 769.507,00
$ 610.485,00
$ 610.485,00
$ 76.970,00
$1.118.428,00
$ 603.961,00

$ 389.898,00

q N o e

& onviviendA

Estado

Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Motivo




35%26

Mani, 17 de mayo de 2025

Sefiores
CONSORCIO NUEVO AMANECER
Yopal

ASUNTO: RENUNCIA

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito presentar ante ustedes mi renuncia al
cargo de CONDUCTOR de la ruta 316 del municipio de Mani, siendo el dia

18 de mayo el tltimo dia laborado.

Esta decision corresponde motivos netamente personales que me llevan a
tomar esta decision.

Agradezco la atencién prestada y agradeciendo la oportunidad brindada y la
confianza depositada.

Cordialmente,

Ay 04
MAXIMINO ROA PERALTA

C.C. 1002278890
Celular: 3125110056




Comprobante de Némina MUNICIPIO MANI

‘*‘*g?;%;; CONSORCIO NUEYO AMANECER

CONSORCIO NUEVO AMANECER
Nit 901862284

INGRESOS

35524

Periodo de Pago: 2025/05/01 - 2025/05/30
Comprobante Nimero:7924

Nombre: GUSTAVO JORGE LEMUS MACHEGO
Identificacién: 1081452

Cargo: Conductor

Salario basico: $1,423,500.00

- DEDUCCIONES

: Concepto Cantidad | Valor { Concepto Cantidad Valor |
Sueldo 1200 $569,400.00 Fondo de salud 0 $22,776.00
Aux. de transporte/Aux. de 5
conectividad digital 1500 PREANNI0
Total Ingresos | $ 649,400.00 Total Deducciones $ 22,776.00
' NETO A PAGAR |  $626,624.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

o




Comprobante de Transaccién

Fecha: 07/06/2025 09:47:41

Descripcién de la Transaccién :
Empresa:

Usuario:

Origen de los fondos :

Tipo de producto:

Nimero de producto:

Destino de los fondos :
Transaccién:

Monto:

Descripcién:

Fecha:
Hora:

Numero de documento:

Banco
NEQUI
NEQUI
NEQUI
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
BBVA
BBVA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCO AGRARIO

CONSORCIO NUEVO AMANECER

ADOLFO FERNANDO RINCON REYES

CUENTA DE AHORROS
AkEraxxRR2%1043

Pago de Néminas
$ 27.165.273,00
Pago de Néminas

05/06/2025
13:19:23

66466115

Tipo Destino

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS FIJODIARIO
CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

Namero Destino Titular

*s+%*45314 JESSICA ALEJANDRA OSTOS SAAVED
=++*2%0176JOSE ALDEMAR CACERES PULIDO
**+*++%%0604 LILIA PEREZ CHAPARRO

*sxsssaxexx5392 CARMEN EDILMA OSTOS CEBALLOS

***eeexx5194 LEIDY RUBIELA BERMUDEZ MARTINE
w*#exx%*1449 MARIA EMMA LANCHEROS

wexxssvxxx=4848 PETER ANDREY GARZON

++4++2445294 VICTOR CRUZ BARRAGAN
++4449700 NINFA MIREYA RIAPIRA REYES
*+4+8934 CONRADO QUINTERO BARATO

*+44+440751 DOMINGO GONZALES CHAPARRO
«#4444%2037 DORYS PULIDO MEDELLIN
*+4%2447837 ISABEL MONTES HERNANDEZ
*+4%%4%4799 JOSE GERMAN ABELLA FONSECA
xx44%245646)0SE HERIBERTO OSTOS CEBALLOS
«+s44441791 JOSE LIBARDO CATIMAY

«casvessgyag LEIDY CRISTINA RODRIGUEZ

CARVA

**4eex25557 JAROLD ANDRES MEDINA CALDERON
*+++4%%0965 YEISON JAVIER MEDINA ROCHA
=*1%5%25864 GUSTAVO JORGE LEMUS
wesv*s*4888 LUZ FANNY FONSECA PEREZ
*+x%+4+7686 MIRTA EDIT GORDILLO BERNAL
*+4%44%1972 ALBEIRO URBINA MONDRAGON
*e4xest5855 ANGIE MARCELA OSTOS SAAVEDRA
«+44s441389 BLANCA YARINE SANCHEZ VEGA

=+essxx20177 JOSE LUIS RUIZ JIMENEZ

Valor
$ 1.309.620,00
$ 1.258.017,00
$ 900.000,00
$ 930.435,00
$900.000,00
$ 900.000,00
1.509.620,00
1.509.620,00
$ 750.001,00
1.566.560,00
1.509.620,00
$
$
1
1
1

“w »

“» »

900.000,00
900.000,00
.509.620,00
.566.560,00
.509.620,00

$ 510.001,00

$ 50.321,00
$ 452.886,00
$ 626.624,00
$ 900.000,00
$ 930.435,00
1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00
$ 956.093,00

w»

“»

s

FSDLS

& onviviendn

Estado Motivo
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
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Comprobante de Némina MUNICIPIO MANI

3530

w\\ Periodo de Pago: 2025/05/01 - 2025/05/30
\% T — Comprobante Niimero:7919

L3

CONSORCIO NUEVO AMANECER Nombre: BLANCA YANIRE SANCHEZ VEGA
Nit 901862284

Identificacién: 47431738
Cargo: Adulto Acompanante
Salario bésico: $760,870.00

INGRESOS

L i DEDUCCIONES

Concepto Cantldad Valor _ Concepto Cantldad Valor {
Sueldo f 30 00 $ 760 870 OO Fondo de salud i 0 $ 30 435 00
Aux de transporte/Aux de : ; Fondo de pen5|on 0 $ 30,435.00
' conectividad digital 5 30.00 $200,000.00 s {

Total Ingresos  $ 960,870.00 Total Deducciones $ 60,870.00 |

NETOAPAGAR  $900,000.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

(SN}
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Comprobante de Transaccién

Fecha: 07/06/2025 09:47:41

Descripcién de la Transaccién :
Empresa:

Usuario:

Origen de los fondos :

Tipo de producto:

Namero de producto:

Destino de los fondos :
Transacci6n:

Monto:

Descripcién:

Fecha:
Hora:

Numero de documento:

Banco
NEQUI
NEQUI
NEQUI
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
BBVA
BBVA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA_, ..
BANCO AGRARIO

CONSORCIO NUEVO AMANECER

ADOLFO FERNANDO RINCON REYES

CUENTA DE AHORROS

tasssecannn194q3

Pago de Néminas
$ 27.165.273,00
Pago de Néminas

05/06/2025
13:19:23

66466115

Tipo Destino

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS FIJODIARIO
CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

Namero Destino Titular

*¥¢*¥*¥5314 JESSICA ALEJANDRA OSTOS SAAVED
*+x+¥+0176 )OSE ALDEMAR CACERES PULIDO
*exxxx0604 LILIA PEREZ CHAPARRO

wexxsxxxxxx5392 CARMEN EDILMA OSTOS CEBALLOS

=*x#+e+xx5194 LEIDY RUBIELA BERMUDEZ MARTINE
=¥*s%+x1449 MARIA EMMA LANCHEROS

xesxesxrxxx4848 PETER ANDREY GARZON

=*4¥+x+5294 VICTOR CRUZ BARRAGAN
**+%£%9700 NINFA MIREYA RIAPIRA REYES
*++%8934 CONRADO QUINTERO BARATO
*%44%42075]1 DOMINGO GONZALES CHAPARRO
*++44+42037 DORYS PULIDO MEDELLIN
**+xx+x7837 [SABEL MONTES HERNANDEZ
=*x%x%%4799 JOSE GERMAN ABELLA FONSECA
=+ex2x25646 JOSE HERIBERTO OSTOS CEBALLOS
*4444421791 JOSE LIBARDO CATIMAY
LEIDY CRISTINA RODRIGUEZ

wsexsvep3ag LEIDY
**sss2¢5557 JAROLD ANDRES MEDINA CALDERON
***++++0965 YEISON JAVIER MEDINA ROCHA
**x*+x*5864 GUSTAVO JORGE LEMUS
x+xx*x=4888 LUZ FANNY FONSECA PEREZ
*++++++7686 MIRTA EDIT GORDILLO BERNAL
#44%¥%%1072 ALBEIRO URBINA MONDRAGON
*x*%++x5855 ANGIE MARCELA OSTOS SAAVEDRA
xx*xx+x1389 BLANCA YARINE SANCHEZ VEGA

=+++42220177 JOSE LUIS RUIZ JIMENEZ

Valor
$ 1.309.620,00
$ 1.258.017,00
$ 900.000,00
$ 930.435,00
$ 900.000,00
$900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 750.001,00
$ 1.566.560,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.566.560,00
$ 1.509.620,00

$510.001,00

$ 50.321,00

$ 452.886,00

$ 626.624,00
$900.000,00

$ 930.435,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$900.000,00
$ 956.093,00

3 s231

DAVIVIENDA

Estado Motivo
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso,
Pago Exitoso




"FEGHA DE NACIM
RECETO




HOJA DE VIDA
CONDUCTOR

Vi)

Nombre:

GUSTAVO JORGE LEMUS MACHEGO

Nimero de cedula:” =~ 1081452

Fecha de nacimiento: . 25/08/1953

Lugar de nacimiento SOGAMOSO

Fecha expedicién documento: |1/09/1975

Lugar expedicién documento: |[HATO COROZAL

Formacién académica: SECUNDARIA

Ciudad / Municipio: AGUAZUL

Direccion de residencia: VEREDA CUPIAGUA
|Numero Celular: . 3227096377

Correo electrénico: gustavolemus@gmail.com

CARLOS LEMUS- I

Pe}soﬁal S mmbire -
e Numero de Teléfono: [3213303582¢ &' 5l
Lébbraf Nombre: CONSORCIO TRANSPORTANDO CON
' Niimero de teléfono: |3103685317

L

M TSRS AL S B e

g GUSTAVO JORGE LEMUS MACHEGO
% CC 1081452 DE HATO COROZAL | 1




CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA O LABOR DETERMINADA, SUSCRITO ENTRE EL CONSORCIO

NUEVO AMANECER y GUSTAVO JORGE LEMUS MACHEGO:.. i 3

"CONSORCIONUER

NIT:

901862284-1

REPRESENTANTE LEGAL:

ADOLFO FERNANDO RINCON REYES

: DOMICILIO‘DEL EMPLEADOR.

CALLE 25 N° 22B-05!; 3~

i - "TELEFONO EMPLEADOR:

3102633148

NFORMACION |

BASICA DEL TRABAJ DO

- NOMBRE DEL TRABAJADOR:

GUSTAVO JORGE LEMUS MACHEGO

“NUMERO DE IDENTIFICACION

‘SALARIO BASICO:

TRABAJADOR. 1OEA462
DOMICILIO DEL TRABAJADOR: | VEREDA CUPIAGUA AGUAZUL
: Wb TELEFONO: | 3227096377 GUMEY i
e il sl CARGO | CONDUCTOR . L i

($1.423.500) + AUXlLIO TRANSPORTE ($200 000)

FECHA DE TERMlNAClON DE
; CONTRATO DE TRABAJO POR

‘ LUGAR DE: PRESTACI(SN DEL | CUALQUIER  LUGAR < CUAL - TENGA
L £ SERVICIO: | OPERACIONES EL EMPLEADOR '

i FECHA INICIO DE LABORES: | 19/05/2025

3 TERMINACION, SUSPENSION Y.. - REINICIO

ESTARAN * SUPEDITADAS A LA EFECTIVA
PRESTACION DEL SERVICIO EN EL VEHlCULO Y
RUTA  ASIGNADA SEGUN CONTRATO DE

OERA o] LABQR DETERMINADA
b sedis Eoai PRESTACION DE SERVlCIOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR 1564-2024. © | ~

Entre EL CONSORCIO NUEVO AMANECER identificado con:NIT. 901.862.284-1, Representado
legalmente por ADOLFO FERNANDO RINCON REYES, por. una _parte, qunen en adelante se
denommara EMPLEADOR y por la otra GUSTAVO JORGE LEMUS MACHEGO qunen en adelante
se denomlnara EL TRABAJADOR de las condiciones ya dlchas |dentn"cados .como aparece al pie

de sus frmas ‘se ha celebrado el presente contrato de trabajo por obra o Iabor determinada, el cual
esta regxdo por las sngwentes clausulas: :

PRIMERA - OBJETO PRESTAR EL SERVICIO COMO CONDUCTOR EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE: TRANSPORTE ESCOLAR
1564- 2024 establecxendo las siguientes partes; EL EMPLEADOR contrata los;’ servncnos personales
del TRABAJADOR y este se obliga a: 1) poner al servicio de EL EMPLEADOR toda su capacidad
normal de trabajo en eI desempeno de las funciones propias’ del oﬁcno mencnonado y en las labores
anexas: Y complementanas del mismo, de conformidad con las ordenes e instrucciones que imparta
EL EMPLEADOR directamente o a través de sus representantes. 2) a guardar absoluta reserva sobre
los hechos documentos; informaciones y en general, sobre todos Ios asuntos y materias que lleguen
asu conocxmxento por causa 0 con ocasion de su contrato: de trabajo 3) ano prestar directa ni
mdlrectamente servxcms laborales a otros EMPLEADORES, n" gtrabajar por cuenta propia en el

mismo .oﬁcno durante la: vigencia de este contrato; Del: mlsm _%modo el trabajador se obliga a
desempenar en forma eficaz, las funciones descritas en el Manual de Funcuones ‘empleando para ello
la mayor dlhgenma y dedicacion, PARAGRAFO. Ademas de las funciones especnf cas derivas del oficio
para el cual se le contrata, EL TRABAJADOR debera tener dlsposmon para brlndar apoyo en cualquier
otra area de la empresa cuando EL EMPLEADOR lo sohcnte sm.:que esto genere pagos adicionales.




3SB>>

CONSORCE@ NUEVO AMANECER

SEGUNDA - REMUNERACION EL EMPLEADOR pagara a EL RABAJADOR por la prestacion de
sus servicios el salano indicado, pagadero en las oportunldades senaladas arrlba Dentro del pago se
encuentran mclundos Ias diferentes remuneraciones de que tratan ‘oé" capltulos I Il, y 11l del titulo VII
del CS.T, El auxmo de transporte sera remunerado junto al pago deI salario’ TERCERA DURACION
DEL CONTRATO El presente contrato, se celebra por el termmo que dure la labor contratada entre
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° SECOP Il CAS-OAU- SAS 009-2024 y N° Interno
1564 de 2024 y EL CONSORCIO NUEVO AMANECER , en el entendido que el objeto del contrato,
es la 'PRESTACION DEL SERVICIO TRANSPORTE ESCOLAR A LAS " INSTITUCIONES
EDUCAT!VAS OFICIALES DE LOS 18 MUNICIPIOS NO. CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
DE CASANARE contrato que se ejecuta de acuerdo al calendano escolar que tlene proyectado la
Gobernacnon de Casanare en Cabeza de su secretaria de Educacnon Paragrafo Primero: Se aclara
que de acuerdo a los tlempos estipulados que tiene el contrato macro se tendran suspensiones en el
término de ejecucidn del mismo tales como (Receso de escolar de mitad de afio en los meses de junio
y julio del afio 2024), fechas en que la ejecucion queda suspendlda por tal motivo y como el contrato
es de acuerdo al :calendario escolar, en dichas fechas las actnwdades del Consorcio quedan
suspendldas ' por lo tanto no habra prestacién /de servicio, - quedando desde la firma de este
documento claroy aceptado que en dichas fechas no hay. Iugar a nmgun pago Paragrafo Segundo.
En todo caso las fechas de inicio; terminacion, suspensién y relnlcm estaran supedltadas a la efectiva
prestamon del servicio en el vehiculo y ruta asignada. El anterior termmo de, duracion no incluye
nuevos.contratos, adiciones u otrosi complementarios del contrato m;cual CUARTA - JORNADA DE
TRABAJO: EL. TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada maxima legal salvo estipulacién expresa
y escrita en contrario, en los turnos y dentro de las horas’ senaladas por | EL EMPLEADOR pudiendo
hacer este camblos o-ajustes de horario cuando lo estime convemente Por el acuerdo tacito o escrito
entre Ias partes podran repartirse las horas de la jornada ordmana en la forma prevnsta en el Art, 164
del CS: T modlfcado por el Art. 23 de la Ley 50/90, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso
entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segun el Art. 167 del C.S.T. En
caso de que aphque todo trabajo suplementario debera estar: autonzado en: forma previa por el
empleador, en caso contrario no habra lugar al reconocimiento de. este QUINTA PERIODO DE
PRUEBA: Las partes acuerdan un periodo de prueba de 2 MESES Durante este periodo tanto EL
EMPLEADOR como EL TRABAJADOR podran terminar el contrato en. cualquner tlempo sin que se
cause el pago de mdemnlzamon alguna en forma unilateral, de conform|dad con'el Art. 80 del CS. T.
modlfcado por el Art 3 del Decreto 617/54. SEXTA - COMPROMISOS Y. OBLIGACIONES El
trabajador se compromete 1) Cumplir con todas las normas de segundad establecidas por el
empleador las autoridades y por la entidad o empresa con la que contrate EL EMPLEADOR 2) Usar
adecuadamente todos los implementos de seguridad-y la dotamon :3)- Se compromete a cumplir con
la Polltlca de.EL EMPLEADOR y de los clientes de la empresaien lo referente a {‘cero accidentes”,

“cero Iesnones oy dafios a la propiedad y a “proteger el medio amblente” “cero consumos de bebidas
embrlagantes hlglene y:seguridad industrial, salud ocupacional; conservacién del medio ambiente y
las demas que sean establecidas por EL EMPLEADOR. 4) Diligenciarlos formatos de control y
chequeo que le sean exigidos. 5) Cumplir estrictamente los. procedlmlentos establecidos para las
operaciones especn' icas. 6) Observar y seguir rigurosamente las normas que le ﬁje el EMPLEADOR
parala reahzac;on de Ia labor a que se refiere el presente contrato 7) Guardar absoluta reserva, salvo
autonzacnon expresa del EMPLEADOR, de todas aquellas mformacmnes que lleguen a su
conocnmlento en razdn a su trabajo, y que sean por su naturaleza pnvadas 8) Ejecutar por si mismo
las funcnones asngnadas y cumplir estrictamente las mstruccxones que lesean dadas por el
EMPLEADOR. respecto del desarrollo de sus aotlv:dades 9) Dedlcar la; totalldad de su jornada de




trabajo’ a cumplir -a cabalidad sus funciones. 10) Programar diariamente su trabajo y asistir
puntualmente a las reuniones que efectie el EMPLEADOR a las cuales hubiese sido citado. 11)
Conservar completa armonia y compresién con los estudlantes Acgn supenores y comparieros del
trabajo en sus relaciones personales y en la ejecucion de'su labor 12) Cumpllr permanentemente y
con espmtu de lealtad colaboracnon y disciplina todas las actnvndades que le sean propias del cargo
ylo labor contratada“13) Avisar oportunamente y por escrlto al EMPLEADOR todo cambio en su
dlrecc10n teléfono. 14) Cumplir a cabalidad el horario fi fJado por el EMPLEADOR y su reglamento
interno 'de trabajo 15) Dar cumplimiento al contrato de trabajo de manera cuidadosa y diligente en
lugar, tiempo y demés condiciones pertinentes. 16) debera cumplir con todas las medidas contenidas
en el protocolo de blosegurldad de la empresa prestadora del serwclo de. transporte escolar. (Reporte
diario de. condiciones de salud, uso de tapabocas, lavado’ de_ manos, Ihlglene respiratoria, entre
otros). 17) Avisar opt rtunamente de las novedades en la presta' 'on del servicio ‘18) Cumplir con las
demas: funcnones que sean. asignadas por el empleador. Paragrafo Las partes acuerdan que el
mcumphmlento de Ios compromisos y obligaciones del trabajador dlspuestos en el articulo séptimo
del presente contrato, se tendran como falta grave en la ejecumon del contrato, y sera causa suficiente
para dar por ‘terminado unilateralmente el mismo con justa causa SEPTIMA 'FALTAS GRAVES
CONVENIDAS ENTRE LAS PARTES QUE GENERAN LA TERMINACION DEL CONTRATO Son
justas causas para: dar por terminado unilateralmente este contrato por cualqwera de las partes, las
enumeradas en el artlculo 7°del Decreto 2351 de 1965; y;- ademas por parte del EMPLEADOR, las
SIQUIentes faltas que para el efecto se califican como graves: 1. La v10|ac10n por parte del trabajador
de cualquiera de sus obligaciones legales, contractuales o reglamentadas 2. Presentarse tarde a la
jornada de trabajo, por tercera vez. 3. La revelacion de datos reservados del empleador (informacién
administrativa, fnancnera y operativa. 4. Las repetidas desavenenmas rifas, malos tratos y demas
con sus compafieros de trabajo, superiores o personal que superwse sus labores 5. El hecho que el
trabajador se. presente en estado de embriaguez al trabajo bajo sus' ‘fectos o ingiera bebidas
embrlagantes en elih_.ltlo de trabajo, aun por primera vez. 6. El hecho que‘abandone el sitio de trabajo
sin permlso de'sus ‘superiores. 7. La no asistencia-a la seccion completa de la jornada de trabajo, o
mas sin excusa suficiente a juicio del empleador. 8. El no presentar rendlmlento promedio normal de
sus comparieros de:trabajo, 9. El hecho de presentar mala conducta con sus supenores companeros
0 personal representante de los clientes de la empresa.- 10.: El hecho de demostrar desinterés e
mesponsabllldad en las funciones asignadas. 11. El- negarse,a asustlr a las capacntacnones Cursos,
mduccxones conferenmas de seguridad, registro de alcoholemla Ia cual al tomarse debe registrar 0,00
y demas que la empresa y nuestros clientes, tengan establecndas ‘para el normal desarrollo de sus
actIVIdades . Cualqmer acto de violencia fisica, psicolégica o verbal, en contra de los compafieros
de trabajo subalternos, jefes o demas personas relacionadas dlrecta e mdlrectamente con laempresa.
13. El mcumphmlento de las pohtlcas normas reglamentos procedlmlento ly demas establecidas por
ctados: en ‘los programas de
segundad y salud de la empresa, y por la de los clientes’del empleador 14, Hacer uso de teléfono
celular para fnes personales en horas laborales. 15. Entablar conversac ones no relacionados con el
objeto somal de la empresa con los comparieros de trabajo en areas de trabajo y/o horas laborales.
16. Presentarse al: trabajo de forma inadecuada, 17. Recibir dinero de cllentes ylo otros sin ser
autorizados por sus superiores. 18. No cumplir con los protocolos dados por Ios superiores para los
diferentes procedlmlentos que se realizan. 19. Incumplir con Ias' rmas de’ medlcma preventiva,
hlglene y segundad 1ndustnal 20. No cumplir los protocolos o procedlm entos para la utilizacién y
manejo de equxpos herramlentas y elementos del trabajo 21. Abu' de Ia conf'anza depositada por
el empleador,para omportarse indebidamente o no obedecer las ordenes dadas por el mismo. 22.




por el empleador 23 ‘No presentarse a rendir los descargos cuando sea requerldo por el empleador.
24. El sostener relaciones de tipo sentimental con los comparieros de trabajo. 25. El no tomar
partrcrpacron en las diferentes actividades que con motivo ordlnano 0 ‘extraordinario programe el
empleador. 26. El-no diligenciar los formatos establecrdos para. control y reglstro de las actividades
dadas por el empleador 27. La falsificacion o el mcumphmrento a Ia renovacron oportuna de sus

documentos reque idos - para el desempefio de su Iabor contf, tada 28"EI mcumphmrento de las
funciones asrgnad s' por el empleador. 29. El dano alteramon faIS|fcac:|on de documentos
relacionados -y dados en el desarrollo de las funciones de isu cargo.. 30..La comunicacién o
manifestacion por cualquier medio, reportado por nuestros clientes en donde por él se manifieste que
el trabajador ha vrolado normas, politicas, procedimientos establecidos :por este, lo mismo que el
maltrato, agresién verbal o fisica hacia los mismos.: PARAGRAFO Las partes de comun acuerdo
ratifican y estan de acuerdo que el incumplimiento :de las anterlores dlsposmlones sera calificado
como falta grave,y por lo-mismo aceptan los efectos correspondrentes conforme lodispone el articulo
7 %del Decreto 2359 de 1965. OCTAVA - MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES:
EL TRABAJADOR acepta desde ahora expresamente todas las modlfcacrones ‘determinadas por EL
EMPLEADOR, en ejercicio de su poder subordinante, de sus condlcrones laborales, tales como la
Jornada de trabajo, el lugar de la prestacion del servicio, el cargo u’ ofcno' /o funciones y la forma de
remuneracron snempre que tales modificaciones no afecten su nor, dlgnrdad o sus derechos
mlmmos ni aphquen desmejoras sustanciales o graves perJUlCIOS para el de conformldad con lo
drspuesto en: el Art 23 del C.S.T. modificado por el ATt 1 de- l', _ Ley 50/90 NOVENA -
RESPONSABILIDADES DEL TRABAJADOR: El trabajador se compromete a cu1dar y responder por
los bienes a él encomendados para poder realizar el trabajo objeto de este contrato. Este compromiso
lo hace responsable del-cuidado y mantenimiento de los equipos cumpliendo con los parametros y
especificaciones de operacién del equipo y de sus partes integrantes; lgualmente se compromete a
diligenciar los diferentes reportes tales como listas. de: chequeo iy demas que 'se generen en el
desarrollo de ,SuS. funcrones EL EMPLEADOR se compromete a:j entregar el equrpo en perfectas
condrcrones apto para su operacioén. Para cumplir con lo estlpuladd en esta clausula se hard un acta
o) mventano que forma parte de este contrato donde se registrara la entrega de herramientas o
elementos de trabajo que emplee para el desempefo de la labor. contratada y EL TRABAJADOR se
compromete a conservar los equipos en las mismas condiciones en que se le entregan los cuales
seran devueltos al término del contrato en el estado en que se le entregaro‘ ¥ salvo el deterioro natural;
el rncumpllmlento a este compromrso originara la terminacion mmedlata del""ontrato laboral, asi mismo
se responsabrhza al trabajador DECIMA - EFECTOS: el presente contrato reemplaza en su integridad
y deja sm efecto cualqurer otro contrato verbal o escrito, celebrado entre las partes con anterioridad,
pudrendo las partes convenir por escrito modificaciones al mismo, las que formaran parte integrante
de este:contrato. DEClMA PRIMERA - TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO POR JUSTA
CAUSA: Ademas de las faltas graves ya relacionadas en este contrato, el,empleador también podra
dar por terminado umlateralmente el vinculo laborar que une a las parte" si el trabajador estuviere
mcurso en las srgurentes causales. 1. El haber sufrido engano por part el trabajador mediante la

presentacron de certlf cados falsos para su admisién o tendrentes a obtener un provecho indebido. 2.
Todo acto de vrolenCIa injuria, malos tratamientos o grave rndlscrphna en que incurra el trabajador en
sus labores contra‘el patrono, los miembros de su familia, el personal drrectlvo o los comparieros de
trabajo 3. Todo acto grave de violencia, injuria 0 malos tratamlentos en que mcurra el trabajador fuera
del servrcro en contra del patrono, de los miembros de su. familia o de sus representantes y SOCcios,
jefes, vngllantes o celadores 4. Todo dafo maternal causado mtencronalmente a los edificios, obras,
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SlDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa: "

Que siendo las 08:32:20 horas del 19/05/2025, el ciudadano identificado con é:édula Hé ciudadania No. 1081452,
‘Apellidos y Nombres LEMUS MANCHEGO GUSTAVO JORGE

NO REGISTRA INHABILIDAD "

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa CONSORCiO NUEVO AMANECER, con NIT
901862284-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
20178" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos

i»'

]

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/¢o’nsﬁlta i
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Transporte SR T NS B 4| B
Consulta Personas 5 £ » k Realizar otra consulta ’

R RN L1

Sefior usuario si la informacién suministrada no corresponde con sus datos reales por favor comuniquese, con la autoridad de trénsito en la cual solicité su tramite.
e e i ) L R 5 i

T ! o i T SRR ;3
NOMBRE COMPLETO: s h_ : :
| GUSTAVO JORGE LEMUS MANCHEGO ARl
* DOCUMENTO: Q
C.C. 1081452 :
| ESTADO DE LA PERSONA: ; ) i 5 §
| ACTIVA f T
| ESTADO DEL CONDUCTOR: | *
. ACTIVO , :
* Numero de inscripcién: i
4190389
| FECHA DE INSCRIPCION: {
4 b %
* 28102/2011 *
Licencia(s) de condu:cf_iién : e A
; Nro. licencla or éxpldo Lic. Fecha expedicién Estado Reswccl(}ne'; . ; vt & Detalles
1081452 STR;A TTOyTTE MCPALYOPAL 04/04/2025 ACTIVA CONDUCIR CON LENTES, PER:?!PAAUDIIIYA LEVE PAL Ver Detalle
Categorias de la licenci?a Nr'o:"ibef1452 T v l' i &
| categoria j o 'Fe{:‘iu nxpodlc‘lén | Fecha vencimiento e Categoria antigua
c2 : 04/04/2025 " -. ! ! 0410412026 . Vergh oy
B2 \4 0410412025 . 0410412030 ;
- 0410412025 80612020 :
1081452 STRIA TTOYTTE MCPALYOPAL| i1 02/04/2024 INACTVA | CONDUCIR 9§N LENTES PERDIDA AUDITIVA LEVE PAL Ver Detalle
: 084452 . iDIR EéPTAL *njo;,n's C.AASAv'NA;LEIAG;JAZUL 20/02/2017 INACTIVA CONDUCIR CON LENTES 1 Ver Detalle
1 rosresz DIR DPTAL TTOYTTE CASANAREIAGUAZUL 1810612015 INACTVA | CONDUCIR CONLENTES . : Ver Detalle
1081452 DIR DPTAL TTOYTTE CASANARE/AGUAZUL 24/03/2015 NactTva | k\"' ; F e Ver Detalle
1084452 IR P?TALﬁ'OyTTE CASANARE/AGUAZUL 04/03/2014 INACTIVA R AT AR b Ver Detale
7;;4}90 DIR DPTAL TTOYTTE CASANARE/AGUAZUL 01/03/2011 VENCIDA J Ver Detalle
83070004361384 s_miq MCPAL TTOyTTE clfg N 13/02/2008 INACTIVA % Ver Detalle !
850100010008174 : | DIR im_:m.rmyrns c;uséa)xéimquuun. ‘| 1511272003 "~ i iNacTvA ! { Ver Detalle .
83070000023522 SVTR!!‘A.' MCPAL TTOyTTEGIRON . 28/04/2000 INACTIVA Ver Delalle @ .
s - = : o
Multas e infracciones, | 2 2
: ! 3 3 P
Informacion solicitudesi rechazadas por SI(”;.QV: 5 el A
= :
Informacién C'erﬁﬁcadés Médicos i
Pagos Agencia Nacional de Seguridad Vlal_ (ANSV). B st Ly 2
& = = =
Certificados de aptitufi en conducc_ién ? 4
Informacién sdlicitudesiz 2 i:"
Informacién solicitudes de validacion de identidad i : . : e Gy
i R i




coowan | SIMIL . i 01 o+ PAZYSALVO

DE MUNICIPIOS -

Te mformamos que actualmente no tienes multas e mfracmones pendlentes de pago en los
Organlsmos de Transxto conectados a SIMIT.

: b
Este documento fue expedldo el 17 de mayo de 2025 a las 09:08 a. m. es de caracter gratunto y es vahdo durante la fecha de expedicion.
Ademés, no aphca como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

X Con’céctanoc Linea celular 333 602 68 00 ] 01 8000 413 o88

www.fom.org.colsimit!
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CE-006 - 0000000100 - 2025

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) afiliada(s) a b

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION

NOMBRES Y APELLIDOS
TIPO DE AFILIADO ..

TIPO DETRABAJADOR |

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

ESTADO DE AFILIACION -

ESTADO DE SERVICIO

'

REGIMEN
EMPLEADOR .

FECHA INGRESO i
RADICADO MASIVO' -

N RO

La p’resériie’ s‘ewe;(pide a nombre de, a los 19 dias del mes de méyo a'el:-an932025.;lf;

5 SR et

i

NOTA: Esta certlﬁcacxon no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valxdo para solicitar

servicios: medlcos

“Banny Y@ritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién

CERTIFICA

CC 1081452

Lemus MachegS: dﬁéiavo Jorge

Titular

Contributivo

17/03/2022

Vigenfe

Habilitado .

Contnbutlvo

Consorcio Nuevo Amanecer £
Nit 901862284 |

19/05/2025
6739292




"15‘ U

Bogota D.C., 19 de mayo de 2025

Sedores
CONSORCIO NUEVO AMANECER
consorcioneevoamaneceri2@gmail.com

Reciban un saludo cordiai

Atendiendo a su solicitud refacionada con el reconocimiento pensicnal & nombre del sefier
Gustavo Jorge Lemus Manchego identificade con cédula de ciudadania {CC) 1081452, 1= .
informamos que validando la cuenta de ahorro individual de nuestro afiliada evidericiamos que‘ S
actuaimenta se encuentira en estado prestacion definida nensronado con femtcgro por vejez ia
cual fue definida a partir det 3 de septiembre de 2015, : L _

Para realizar sus consuitas y trémites, utilice nuestros. canzles dlg:tares ola Imea de serwcxo al - :
cliente. comunicandose de la sigliente manera: , , 7 Falt T8 =l :

Congce &l nimero
de nusstrafinsa oe
servicio al cliente

i 2
i -
{

Porvenir APP | Widzspp
ot

" Encuentrauna
.oﬁ:u‘a cercadeti’

L ——

Yantanila,
_virdval

APy s

o hdrimaeeitye

?oruem Web

(1 a]
" ]
c...... e Va1

Rp'pu\::t" CG

Esperamos que haya encontrado Glil fa informacion Brindada. -

Porvenic por ningn moivo realizs lamades leiofnicak o niipsties stiados sal-crfanoa eriregar claves temporaies
coniragenias o codiges de s.gur;dad. por ravorno lax gniregue. o :

Cordialmeme,
SANDRA PATRICIA ROJAS RAMIREZ

Direccitn de Atencidn Integral a Clientes
SPRRINadiz GEmex




B8

@ Cons!ru:mosSuec\ns 0

@ComfaCasan_are

3 SPo

: Formato de lnscrlpmon

Marque con una aguis (x) y verifique instrucciones de
diligenciamiento y causales de nc aceptacién al reverso

Inscripcién del trabajodor () Moicadion
[ Tresiodo { de Trabajadores
[5) Rointregra oa el misma ams SID NOD 1 >
Incique Ultima 1::)14 de retiro: e
F. PPOOG

1 DATOS DE

Tlpg) niimero de |dcnriﬁca;éién - Fecha de expedicion
{ } 107 i
| CEDULA: 1081452 ot ATT000 ] '
Primer Apellido : g chundo Apcllido Primer Nombre
TEMUS P MANCHECO | GUSTAVO L
Fecha de nacimiento i ; Telefono Dircccién de residencia -~ * © i % i Lo
:1953-08-25 ! 13227096377 NE VEREDA CUPIAGUA =~ }© 7 | i i i
ComeoElectronico + (GUSTAVOLEMUS@GMAIL.COM i : )
Estado civil " ICASADO " ; 4 i
Ciudad ; i " .‘. " Fecha de ingreso a la empresa Horas labor Cargo . . ¢

; mes ; &%
HATO COROZAL v 2025-05-19 | 146 ] CO\IDUCTOR‘ r1423500 i z
Tipo de {OBRA LABOR :»,; } minis ; Ml Servidor ‘:_ _/‘ vacl de cscolandad xSECUNDARIA J
contrato K - publico £l g
Profesisn  ICONDUCTOR | Ocupacion CONDUCTORES DE BUSES, MICROBUSES Y TRANVIAS
Orientacion  INQO DISPONIBLE 1 Vivienda PROPIA o - +£¥ 3
sexual ! 3 TEEY. et v Sk i

Factor dc vulncmbilic.iai ; NO APLIcfA' :

| NO DISPONIBLE

NOMBRE O RAZON SOCIAL

CONSORCIO NUEVO AMANECER

NIT.CCO CE

DEPENDENCIA

601863584 i

o,

3 ' DATOS DEL o

Tipo y nimero de identificacién *

{ 7 S

i | {

Fecha de cxpedicion

Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre
b i H ) i i 5
Fecha de nacimiento 5 ¢ ' EMPRESA DONDE TRABAJA O ACTIVIDAD ECONOMICA !
iy Jrig ;
Caja dc compensacion a las cual estd afiliado(a) Sucldo bésico
SN : o :
L : : =
(P o O T ; - 3 . )
% o = £ Yo, GUSTAVO JORGE LEMUS JORGE, Identificado con cédula de ciudadania No. 1081452, ificsto asi de manera cxpresa, queAUTORlLO para cl uso
c, g 'c" y tratamicnto de mis datos personales en virtud de la funcién que le compete cl u-amm:cmo de los que fucron dos para las finalidads asx i como para .
=2 E.‘o ¢l cavio de mensajes de corrcos de texto (SMS); de igual forma autorizé de manera ir ble a la Caja 2 con cual persona, i Yy
(=% 2 autoridad, la informacién relativa a mis refe ias p 1 iales, fiscales, judicial ! otro dato quc 'a juncgq de la
B orgunizacion sca pertinentes para verificar y smpliar i on por mi da de acuerdo al manual de politi i6n de datos establecido por.
la Caja de Compcnsacmn Familiar del Casanare COMFACASANARE de acuerdo a lo establecido cn la lcy 1581 de 201“ y ¢l Decreto 1377 de 20 FIRMA
b g
[ -
Declaro bajo la gra‘veulad de juramento que _i_odt;s los d:;lnr son exaclos y examinados por quicn firma.
-

Firma del rabajador(a)  +
C.C.T.L R.Co C.E. No 1081452

Firma y sello del empleador

Ll lnfnmulon de este formato esti sujcta a

verifieaclon

Ao S

bosercioses FORMULARIO SIN BENEFICIARIOS |

Utlice este formato cxclusivamente pars afiliacion de trabojudores solicros. casados o en unién libre sin beneficiarios.



25953

Quidado

/'/e.gos laborales

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
~ DE LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C}

CERTIFICA QUE

El(La) senor(a) GUSTAVO JORGE LEMUS MANCHEGO ldentlflcado( a) con CC numero 1081452 esta
afiliado(a) a nuestra Admmlstradora de Riesgos Laborales con Ia S|gmente mformac1on'

CONSORCIO NUEVO AMANECER
901862284

sonprsont

Vionano




ik IPS wm.m
Direccion: Calle 15 # 18 - 42 Locul 2
Tel: 6333873 - Cel: 314 413 2940
Yopal - Cusanare :

avaly

N

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL o N° 4,662

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN »  TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
YOPAL (CASANARE; COLOMBIA) bd :
17 | 05 | 2025 4 : ; EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL INGRESO
DIA | MES ANO T L g :
Ciudad
: DATOS DE LA EMPRESA ;
CONSQRCIO NUEVO AMANACER ) : QQN'SWQRQI_Q_.NUE\‘/O AMANACER
Convenio y/o Acuedo Comercial Fi 2 ' ‘Empresa -
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjerfa, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
! ] ‘. Genero U]+ Edad i ' * Documento de Identificacién
LEMUS MANCHEGO GQSTAVO JORGE MASCULINO |71 MOS?ME$§S cc 1081452
Apellidos y Nombres - ! _18 DIAS Tipo Nimero
Cargo
CONDUCTOR

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL : e :
APTQ CON PATOLOGiAS( QUE NO LIMITAN SU_CAPAC!DAD LABQRAL).--
Observaciones: NO APLICA A8 el

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manlpular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES:: TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
OPTOMETRIA ¥ : -7 | AUDIOMETRIA R i o 3y /
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL - = . | aideedes il ;
RECOMENDACIONES MEDICAS ~ i .. ' RECOMENDACIONES OCUPACIONALES ' > | . @ HABITOSY ESTILO DE VIDA SALUDABLES
_ CONTINUAR MANEJO MEDICO| | gl USO DE EPP : i HABITOS SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL : PARAVISION - .| SVEVISUAL HACER DEPORTE
" PERMANENTE - ;
VALORACION POR EPS ; . - | sve aubiTivo in 1} DIETA BALANCEADA
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL
SVE OSTEOMUSCULAR Lt B heEai | e -

" OTRAS OBSERVAC!ONES Y RECOMENDACIONES T
CUMPLIR PROTOCOLO DE BIO- SEGURIDAD //CITA DE CONTROL POR OFTALMOLOGIA “Hif

Consentimiento informado del’ A'spii'a‘me o' Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a: realizar mi examen meédico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado: me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido 'y he tenido la oportunidad de analizar el
propcsito, los beneficios, la_interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de’la” asesorfa brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado " de . las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y ‘veridicas: -Autorizo al.doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la. legislacion vigente, la informacion registrada en. este documento para el ;buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las 'situaciones contempladas en la misma legislaci én, ‘igualmente para que remltan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Fmalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterlor 'y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi frmayque me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento. 23 3 ;

Médico 1 8- ;i Aspirante oTrabajador.

Firma: Firma:

Nombre: PULIDO TAPIAS MARIANA *

TR M PR Eai
Nombre: LEMUS MANCHEGO GUSTAVO JORGE |

R.M.. 8512898 R S0 0136 cc: 1081452

Impreso el 17/05/2025 a las 07:26 a.ﬁl L ] Pagina 1 de 1 SOftyvare para el sector salud - www.biofile.com.co
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CONSORCIO NUEVO AMANECER

NIT: 901862284-1 FECHA: 01-OCT-2024
CODIGO: CNA-ADM-
INFORME DE EJECUCION No.7 DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL 31 eis

VERSION: 0
DE MAYO DE 2025

MUNICIPIO - HATO COROZAL
No. RUTA

317

DESCRIPCION DEL RECORRIDO EN OPERACION

FINCA LA ESPERANZA CAPILLA BAJA A LAS |.E. DEL
MUNICIPIO DE HATO COROZAL Y VICEVERSA DOBLE
RECORRIDO

PLANILLA DE REGISTRO DE ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL MES DE MAYO DE
2025.

FORMATO PRE-OPERACIONAL DEL MES DE MAYO DE 2025.

INSPECCION DE VEHICULOS DEL MES DE MAYO DE 2025.

COPIA COMPROBANTE DE EGRESO DE NOMINA CONDUCTOR, (COPIA PAGOS DE
LIQUIDACION EN LOS CASOS DE PERSONAL RETIRADO DURANTE EL MES DE
MAYO DE 2025).

COPIA COMPROBANTE DE EGRESO DE NOMINA ADULTO ACOMPANANTE, (COPIA
PAGOS DE LIQUIDACION EN LOS CASOS DE PERSONAL RETIRADO DURANTE EL
MES DE MAYO DE 2025).

HOJA DE VIDA PERSONAL CONDUCTOR. (INGRESOS MAYO 2025)

HOJA DE VIDA PERSONAL ADULTO ACOMPARNANTE. (INGRESOS MAYO 2025)

NI NN

AN

AN
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359%5P

CONSORCIO NUEVO AMANECER CODIGO: TES-OPE-002
NIT. 901.862.284-1 VERSION- 01
INSPECCION PREOPERACIONAL DE VEHICULOS FECHA: 09/03/2024
DATOS DEL RECORRIDO
INSTITUCION IE. LUIS HERNANDEZ VARGAS E L.E. ANTONIO No.
EDUCATIVA MARTINEZ DELGADO MUNICIPIO HATO COROZAL SUN 317
DESCRIPCION DEL FINCA LA ESPERANZA CAPILLA BAJA A LAS |.E. DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL Y PLACA R
VICEVERSA (DOBLE RECORRIDO
RECORRIDO ( ) e CAMIONETA
NOMBRE DEL CONDUCTOR 1 CARLOS ENRIQUE GUTIERREZ PLAZAS NUMERO DE CEDULA 1118648403
NOMBRE DEL CONDUCTOR 2 NUMERO DE CEDULA
DILIGENCIE LAS CASILLA COMO APARECE A CUMPLE EL NO CUMPLE EL
CONTINUACION: reauso: |V | Reausrro: | X | PERIODO (MES) WA
INSPECCION PRE-OPERACIONAL VEHICULAR
DIAS CALENDARIO [1T2] s[5 6] 7] s] s ro]11]12] 1] 1 15[ 16] 17] 18] 15] 20] 21] 22] 23] 24] 25] 26] 27 28] 26 s0] 31
CARROCERIA

1 lBUEN ESTADO DE ESPEJOS RETROVISORES IZQ Y DERECHO ’ U |/ v v v
NG PRESENCIA DE FISURAS 0 GOLPES EN VIDRIOS PANORAMICO f i .

2 || ATERALES Y TRASERO v v YY1/ V l/V 14 V(/V v Uriviv

/4 / ¥ { 2 ;

3 |PRESENTA TODAS LAS TAPAS O PUERTAS EN BUEN ESTADO V1 % v 4rap AN ARG

4 |BUEN FUNCIONAMIENTO DEL LIMPIAPARABRISAS ANV A7 AV AV N ily

_5_[ausu ESTADO DE LOS CINTURONES DE SEGURIDAD i/ % l‘/ i v\ N WA i U AV 1%
BUEN ESTADO DE TAPICERIA PISOS SILLETERIA ESTRIBOS O j A7 A -7 .

8 |escaLones V| IV r//[}.l/ V\//UVV vI/ ||V
BUE DE FRANJAS, ENBLEMAS ESCOLARES, AVISOS ; VA VA ¥ 1. 7

J =y . = uviai l‘/‘/l/(/ VV‘/,‘/V V/Vl/

8 |PRESENTA TODOS LOS ELEMENTOS DEL BOTIQUIN VIGENTES V] i [V /A "1\ANv ﬂ/‘/ U NV 4

o9 |CUENTA CON TODOS LOS ELEMENTOS DEL KIT DE CARRETERAS A NAYY N |/ AU YA P74 LaV

10 |CUENTA CON EXTINTOR MULTIPROPOSITOS TIPO AB C NVIUY /i 7 YUY Y AN/l

SISTEMA ELECTRICO
BUEN FUNCIONAMIENTO Y EMISION DE SONIDO DEL PITO DE C T 1 A »
REVERSA Y BOCINA 4 W ANV vV nr\
BUEN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO BOMBILLA DE LUZ c ,

2 |DIRECCIONAL PARTE FRONTAL Y TRASERA 4 a414% UMY J% U NZ\d\d
BUEN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE BOMBILLAS DE LUCES \ 9% :

3 |Limimanoras bE Posicion o cocuyos i N\ Y Al UIUALY LY
BUEN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE BOMBILLAS DE LUCES V4 v FBZ 7 3 1 P
PLENAS ALTAS Y BAJAS al v v W V'I/ “ VV’/ Vi nin”
BUEN ESTADO Y FUNCIONAMIEN r { 7

vl | V] | 1YY UL | Y47
AT L A e | vy | L kg

7 [NO PRESENCIA DE SULFATACION EN BORNES, BUSEN AWUSTE| |1/ Vv 97 V1Y Nyl | vl v
BUEN ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE BOMBILLA DE LUZ DE 1 p ‘ YV

8 |RevERsA 4 V'l/l/l/// TV/L dl/i//l/ vy

ESTADO MECANICO DEL VEHICULO

1 |NO PRESENCIA DE FUGAS EN MOTOR V| |y v ¥ N T/ NI V] 141414

2 |CORREAS TENSIONADAS Y EN BUEN ESTADO % v NNV Y V7|1 AN AN I\ Nty

3 |NIVEL DE ACEITE DE MOTOR SOBRE EL NIVEL DE MINIMO % A Y4 7|\ Ny l/// U N iaVivi

4 |SIN JUEGO EXCESIVO EN BARRA DE VELOCIDADES 4 % Vv [/ N i 1/ 4 1% V v i/ 4
BUEN ESTADO DEL SISTEMA DE DIRECCION Y NIVEL DE % 5 i iy r

% | ACEITE HIDRAULICO SOBRE EL NIVEL MINIMO Vi B / Al 4144 V4 l/ ” NNy

g :1:5:'"1:; (I)JQUIDO DE FRENOS ¥ ENBRAGUE SOBRE EL NIVEL | [, / YW v ) . (//V AN A ) j VIV

. ‘:mt;:;‘gs TIQUIDO REFRIGERANTE SOBRE EL NIVEL DE A7/ / Uy ,//1// W7/ v Vit

8 |BUEN ESTADO DE LOS FILTROS HUMEDOS Y SECOS V v |v ) 74 Lﬂ/ UV ¥ VIV IV

OBSERVACIONES:
Pal
FIRMA O NOMBRE FIRMA O NOMBRE
CONDUCTOR 1: CARLOS ENRIQUE GUTIERREZ PLAZAS CONDUCTOR 2:




o=

l/\: ‘f) 7‘ T)
CONSORCIO NUEVO AMANECER CODIGO: CNA-OP-RBM-01
NIT. 901.862.284-1 VERSION: 01
INSPECCION DE VEHICULOS
FECHA DE INSTITUCION .E. ANTONIO MARTINEZ DELGADO-I.E. LUIS HERNNADEZ ]
INSPECCION: | 08/05/2025 | o ot et MUNICIPIO: HATO COROZAL
DESCRIPCION
FINCA LA ESPERANZA, CAPILLA BAJAA LAS |E. UBANA
N° RUTA: 317 DEL 4 ; i PLACA: WLK263
HECORRIDD: HATOCOROZAL Y VICEVERSA
TIPO DE VEHICULO: CAMIONETA MODELO: 2015
ESTADO ; ESTADO SISTEMA DE ESTADO
CARROCERIA
| Gai e SISTEMA ELECTRICO S b W
SILLETERIA DE PASAJEROS 7 LUCES (ALTAS, MEDIAS, BAJAS) MUELLES DELANTEROS
CINTURONES DE SEGURIDAD 7 LUZ ESTACIONAMIENTO MUELLES TRASEROS 7
SALIDAS DE EMERGENCIA /| LUZ DE FRENO I AMORTIGUADORES 7
EMBLEMAS Y FRANJAS ESCOLARES | 7~ LUZ DE REVERSO s DELANTERDS
ALARMA DE RETROCESO i AMORTIGUADORES /S
MARTILLOS DE FRAGMENTACION |
cio DIRECCIONALES ¥ TRASEROS
PARTEEXTERIOR | ESTADO SISTEMA DE FRENOS ESTADO | 5|STEMA DE DIRECCION |—E°Th00
ESPEJOS RETROVISORES o FRENO DE ESTACIONAMIENTO FUNCIONA 7 Sl /E;E BIDRADIGR 3l /
VIDRIOS 7 PASTILLAS O ZAPATAS DE FRENO VOLANTE EN BUEN ESTADO
CAJA DE DIRECCION SIN
PUERTAS /] SIN FUGA DE LIQUIDO DE FRENOS O AIRE AL FUGAS s
; F .
PANORAMICO RENAR / TERMINAL DE DIRECCION CON |/
REPUESTO B ELEMENTOS DE FIJACION
IR 7 NIVEL DE LIQUIDO DE FRENOS (SI APLICA) / AR [S,EA%ECC‘ON N i
ESTADO DE LLANTAS (LABRADO) | : SIN RUIDOS AL GIRAR 7
ESTADO SISTEMA DE TRANSMISION DE ESTADO ESTADO
SISTEMA MOTOR C POTENCIA = T he OTROS = .
ENCIENDE CORRECTAMENTE 7 SIN FUGAS DE LUBRICANTES / ORDEN Y ASEQ
SIN FUGAS DE ACEITE MOTOR 7 / PALETA PARE EN DOS /
BATERIAS COSTADOS
SIN FUGA REFRIGERANTE :—zghgrglan)N LA CAJA DE VELOCIDADES CHALECO REFLECTIVO P
MANGUERAS EN BUEN ESTADO 7 PROTOCOLO DE /
SIN FUGAS DE COMBUSTIBLE / DESINFECCON
KIT DE CARRETERA | ESTADO OBSERVACIONES
BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS
CRUCETA
DOS SENALES DE CARRETERA -
GATO
EXTINTOR 7
LINTERNA 7
DOS TACOS DE BLOQUEO 7
HERRAMIENTA: ALICATE, 7
DESTORNILLADORES, EXPANSIVA,
Y LLAVES FIJAS
LLANTA DE REPUESTO
NOMBRE DE QUIEN REALIZA LA INSPECCION CARGO / PROFESION FIRMA

GABRIEL STIVEN DURAN A.

INGENIERO MECANICO




Comprobante de Némina

CONSORCIO NUEVO AMANECER
Nit 901862284

: Sueldo

INGRESOS

Concepto

Cantldad

‘ Aux. de transporte/Aux. de
- conectividad digital

30.00

3000'

$1, 423 500 00

MUNICIPIO HATO COROZAL

2 5%60

Periodo de Pago: 2025/05/01 - 2025/05/30

Comprobante Nimero:7532

Nombre: CARLOS ENRIQUE GUTIERREZ PLAZAS

Identificacién: 1118648403
Cargo: Conductor
Salario bésico: $1,423,500.00

DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valo:
Fondo de salud Y $ 56,940.00
Fondo de pensién 0 : $ 5694000

$200,000.00

Total Ingresos |

$ 1,623,500.00

Total Deducciones

$ 113,880.00

: NE-i-b A.. PAGAR.. —

$1,509,620.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

ey QNU LVLU AMAS
? NIT 901862 ZEJJEPER
PHOBADO
_________ CONTABILIDA
\

APROBO




Comprobante de Transaccién

Fecha:

Descripcién de la Transaccién :

Empresa:
Usuario:

Origen de los fondos :

07/06/2025 09:46:23

Tipo de producto:

Namero de producto:

Destino de los fondos :

Transaccién:
Monto:
Descripcién:

Fecha:
Hora:

Nimero de documento:

NEQUI
NEQUI

NEQUI

NEQUI
NEQUI
NEQUI
NEQUI
NEQUI
NEQUI
NEQUI
DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

BBVA
BBVA
BBVA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

Banco

CONSORCIO NUEVO AMANECER

ADOLFO FERNANDO RINCON REYES

CUENTA DE AHORROS

sexeasnaxxx1943

Pago de Ndminas
$ 81.610.571,00
Pago de Néminas

05/06/2025
13:10:31

66465864

Tipo Destino
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
DAVIPLATA

CUENTA DE AHORROS

DAVIPLATA

DAVIPLATA

CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS FIJODIARIO
DAVIPLATA

CUENTA DE AHORROS FIJODIARIO
CUENTA DE AHORROS

CUENTA DE AHORROS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

sestaenrans 272

NGmero Destino Titular

*+*+*+1595CIRO ALBEIRO BENIITEZ SIERRA
*e%+%+6939 JEUBLER GABRIEL PANTOJA SILVA
cxrxesg265 :E%S\IEESEE\NUEL PREGONERO
**xx%+4376 JEISSA TATIANA MENDEZ TARACHE
*#xx%£523]1 MALLY CENEIDA COMAYAN MECHE
#+++447857 MAYERLI MONTANA FUENTES
*x%+4+3803 RAMON EMILIO VELANDIA
«*+x++9g801 ROBINSON ABEL GAUY ADAN
=*+xxx8172 URIEL ROJAS MENDOZA
**+++42621 URIEL URBANO BASTILLA
=«%=x£5943 ALEX GEOVANNY TINEO LANDAETA
GERARDO ALFONSO BENITEZ
IERRA
ceexxegygy HECTOR MANUEL ALVARADO
GUZMAN
**++++9930 JHON JAIRO MEDINA GUZMAN

*uxresxsxes5589 JHONNY DAVID CUEVAS JIMENEZ

s4sxesx+3824 MARIA HELENA VALBUENA GUALDRO
cxxxesxx4590) :[RJCR:“)A ISABETH FERNANDEZ
*#exxx21571 AYDEE GUALDRON MALDONADO
**++++3810BARTOLO EGIDES TINEO GARCIA
“#¢ees21555 CLEMENTINA BERMUDEZ NIEVES

k#4tastennt6431 ELVIS YAHIR BARRETO DAZA
cexasssrxnnggay VICTOR MANUEL RODRIGUEZ

PARADA
*ex<%2545 YELI ROSMIRA NIETOO TUMAY
*****1000 JUANA MARITZA JARA LOPEZ
*#%£%2492 JULIO CESAR GOMEZ ARTEAGA
*#++%+%1153 JOSE MARIA FERNANDEZ DELGADO
*4%+4£%3279 JOSE NELSON AYALA CASTANEDA
veersesggos SIMON ALBEIRO MOJICA
MALDONADO
«x+x2x25932 MILLARLANDI ACOSTA CABEZAS
*4+4%%%9175 OSCAR GERARDO MONROY
._.‘.'.7432PEDRO EUGENIO SANDOVAL
GUEVARA
**«xx%5145CLARA INES APACHE
=exexx+6294 DAGNIS GINETH NARANJO ABRIL
*#%%++%3763 DAMARIS SANABRIA URBANO
=sxxxx+7681 DIANA CHACON ALARCON
«++x¢x46716 DIANA CAROLINA MORALES PARADA
«s+x+x%1169 ANADELFA LOPEZ MOLINA
*%*x**+3068 ANGELICA LILIANA FUENTES MARIN
*#%xux40774 AUDREY TORRES NARANIO
w*x«txx2056 BLANCA RUBY CORDOBA SIBO
«++2¢+22528 CARLOS ANDRES TONCON TORRES
CARLOS ARTURO PINEDA
"HTErtr4067 ROBELLEDO
*s*+e2%0188 CARLOS ENRIQUE GUTIERREZ PLAZ
*s%++$%1100 DUMAR ALBERTO PAREDES ESPID
wssxsx+0114 EULALIA HUMEJE MACHARE
*s%x++%5241 FAUNER CORDOBA CRISTIANO
*++%+22201 FLOR MARINA CORDOBA
=#xx+xx5837 FRANKLIN JOEL GALLO
IRENE SOBEYDA REBOLLEDO
HERRER
x#x+4x+5055 [SRAEL CASTIBLANCO
««%++x49979 JAVIER FRANCISCO UVA JARA
cecxrezggs WILSON EDUARDO MILANO
LANDAETA
«++%+20457 FLOR EDID LOPEZ CHAPARRO

GABRIEL ANTONIO MILANO
LANDAET

w*ex++7375 SANDRA MILENA BOTELLO GARCIA

«xxxx22001 STEFAN ISAMAR GUARNIZO
RAMIREZ

aaxxx23404

k1722

“x44%45758 ANA RUTH TUMAY ACOSTA

Valor
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00

$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00
$900.000,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 585.679,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00

$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00

$1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$900.000,00
$ 930.435,00
$ 1.509.620,00
$930.435,00
1.509.620,00

1.509.620,00

$ 900.000,00
$ 900.000,00
1.509.620,00
1.509.620,00
1.509.620,00

1.509.620,00

$630.001,00
$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00

$900.000,00
$ 900.000,00
$1.509.620,00
$900.000,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00
$900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00

$:1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00

$ 900.000,00

$ 1.566.560,00
$ 1.509.620,00

$900.000,00

“w »

“w wee

$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00

$ 900.000,00

$ 1.509.620,00

75867

& ONVIVIENDA

Estado
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Pago Exiteso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Rechazado
Pago Rechazado
Pago Rechazado
Pago Rechazado
Pago Rechazado

Pago Rechazado

Motivo

Cuenta
Cerrada|0004
Cuenta
Cerrada|0004
Cuenta
Cerrada|0004
Cuenta
Cerrada|0004
Cuenta
Cerrada|0004
Cuenta
Cerrada|0004
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CONSORCIO NUEVO AMANECER

NIT: 901862284-1 FECHA: 01-OCT-2024
CODIGO: CNA-ADM-
INFORME DE EJECUCION No.7 DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL 31 Lkl

VERSION: 0

DE MAYO DE 2025

MUNICIPIO - MONTERREY
No. RUTA

318

DESCRIPCION DEL RECORRIDO EN OPERACION

FINCA LA BENDICION-ESTACION DE BOMBEO A LAS I|.E.
URBANAS DEL MUNICIPIO DE MONTERREY Y VICEVERSA-
DOBLE RECORRIDO

PLANILLA DE REGISTRO DE ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL MES DE MAYO DE
2025.

FORMATO PRE-OPERACIONAL DEL MES DE MAYO DE 2025.

INSPECCION DE VEHICULOS DEL MES DE MAYO DE 2025.

COPIA COMPROBANTE DE EGRESO DE NOMINA CONDUCTOR, (COPIA PAGOS DE
LIQUIDACION EN LOS CASOS DE PERSONAL RETIRADO DURANTE EL MES DE
MAYO DE 2025).

COPIA COMPROBANTE DE EGRESO DE NOMINA ADULTO ACOMPANANTE, (COPIA
PAGOS DE LIQUIDACION EN LOS CASOS DE PERSONAL RETIRADO DURANTE EL
MES DE MAYO DE 2025).

HOJA DE VIDA PERSONAL CONDUCTOR. (INGRESOS MAYO 2025)

HOJA DE VIDA PERSONAL ADULTO ACOMPANANTE. (INGRESOS MAYO 2025)

< AN N NN
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CONSORCIO NUEVO AMANECER CODIGO: TES-OPE-002
NIT. 901.862.284-1 VERSION: 01
INSPECCION PREOPERACIONAL DE VEHICULOS FECHA:
DATOS DEL RECORRIDO
IN ] . E.
Essg:ﬁm R L R iR MONTERREY No.RUTA| 318
DESCRIPCION DEL FINCA LA BENDICION- ESTACION DE BOMBEO A LA |.E NORMAL SUPERIOR -L.E TECNICO PLACA SHakst
RECORRIDO Y VICEVERSA. VE:i(()IL?EO MICROBUS
NOMBRE DEL CONDUCTOR 1 OSCAR DANIEL RODRIGUEZ AMEZQUITA NUMERO DE CEDULA 1118120044
NOMBRE DEL CONDUCTOR 2 NUMERO DE CEDULA
DILIGENCIE LAS CASILLA COMO APARECE A CUMPLE EL NO CUMPLE EL :
CONTINUACION: REQUISITO: v REQUISITO: X PERIODO (MES) | M e \/()
2 INSPECCION PRE-OPERACIONAL VEHICULAR
DIAS CALENDARIO [1{2]3]afs]e]7]s]o]to]n]12[13]1a]15]16]17]18]19]20]21]22]23]24]25]26] 27] 28] 29]30]31
CARROCERIA
EUENESTADD DE ESPEI08 RETROVISORES T2V 7 5
! loerecHo ; : J JW [V vV YWV V) [V|v|V VIV Vv
NG PRESENCIA D FISURAS G GOLPES ERVIDRIGS
¢ Eﬁ?&g?}*;mcr%ctﬁ?&/\;%igTRASER% v VIV W VY JIv[V]v[Y YRCAN] J J IV VvV
—[PRESENTA AS O PUERTAS EN BUEN
> lesrion VI | VVIIWIE P IWVIVIVIVE LD NI IIVE L WYV LY
4 |BUEN FUNCIONAMIENTO DEL LIMPIAPARABRISAS N JIVIJIVIY JIWVIVIY NANENININ JIWVIVIiv
5 |BUEN ESTADO DE LOS CINTURONES DE SEGURIDAD v Viviylv|J NMVANINE, JIVIVIVIY NINIPIPI
BUEN £STADO OF TAPICERTA PISOS SILLETERA
egsrmréo?oesc& vl JIVIVY VIV JIVYLY \}\/\/‘/\/
~[BUEN ESTADO OE FRANJAG, EWBLEVAS ESCOLARES,
f AVEOS#EGL—\MENTAR!OS VJ VvV [V[V v JV VIV \) vV ) J VAN \/‘/ o
PRESENTA TODOS LOS ELEMENTOS DEL BOTIQUIN j
% e J | WivVN] ] VIvlvlvlY JIV[ | VIVIVM IV
5 cluéiffgor\rmuos TOS ELEMENTOS DECKIT OE J J J \) \} \I \I :}) :)) \/ \} \\)j })} j \.} J \) / ‘/\\// J
¥ |carreTeRAS )
10 |CUENTA CON EXTINTOR MULTIPROPOSITOS TIPOABC| | ) \/‘/ J \} N JIVIVIV ¥ J J ‘) N, v \ l/‘/ v v
SISTEMA ELECTRICO
il i W IV [V VYL VP | vl
~[BUEN ESTADG Y FUNCIONAMIENTG BOMBILLA DE 12
2| ORECCIONAL PARTE FRONTAL Y TRASERA v viv VY VVIVIV Y JIWV VIV ALY, \/‘/
— [BUEN ESTADO ¥ FUNCIONAMIENTO DE BOMEILLAG DE
?|LUCES LIMITADGRAS DE POSICION O COCUYOS v ViV VY \) J J V|V J J J \} \/ J VY \/ '\/\/
BUER ETATO ¥ FUNCIGRAMIENTO DE BOWBILLAS TF
: LUCES PLENAS ALTAS ¥ Al - b \J Vv v (V| \ JV <l J|V J[J|V J|V VI vy J\/
SUEN ESTADO ¥ FUNCIONAMIENTO BOMBILLA DE LU
¢ loeviraen I [ ]l dedu JﬂdJJ v [/ IV
BUEN ESTADO Y FUNCIONEMIENTG BOWBILLA DE TUZ
5 l J Jly v J Iy v
i EEE‘;‘EE%E'ONCIADE SULFATACION EN BORNES, BUSEN '\} ;)/5 \)\\}) \} \\l} :)) J J\j :)) ‘) 3 \‘/} j ‘/ ‘\// \j 1/ \j
7 lawste
BUEN ESTADG ¥ FUNCIONAMIENTG DE BOMBILLA O N JN J 3 IV
® w7 oE ReveRsa v VAN o JIV J Jlv v V
ESTADO MECANICO DEL VEHICULO
1 |NO PRESENCIA DE FUGAS EN MOTOR 3 NRIVIN, JI J Jil JV \)J JIVIY JIVIY JIV
2 |CORREAS TENSIONADAS Y EN BUEN ESTADO i) NVININIL JldJIVIY JIVI V] I a7
NIVEL DE ACETTE DE MOTOR SOBRE EL NIVEL DE
3MINIMO \) \}V\)\)‘J V\)\/'\)\-)\} \)'\/\}\‘)\' \)\}\/\/l/
4 [SIN JUEGO EXCESIVO EN BARRA DE VELOCIDADES N VIV NIRIEININ MNINIEIN 1) JvlV
BUEN ESTADO DEL SISTEMA DE DIRECCION Y NIVEL DE
5 |ACEITE HIORAULIGO SOBRE EL NIVEL MINMO J ViV J\) J N ‘JJ 3 J JV|V J v Viy|v v v
—[IVEL DE LTGUID0 DE FRENGS ¥ EMBRAGUE SOBRE EL
o |wveLocmmmo : J \/\/\)‘)\I ‘)‘)\/‘)J ‘)\)\)\/\) JI/ Y
NIVEL DE LIGUD0 REFRIGERANTE SOBRE ELFIVEL OF
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OBSERVACIONES:
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CONSORCIO NUEVO AMANECER

CODIGO: CNA-OP-RBM-01

NIT. 901.862.284-1 VERSION: 01
INSPECCION DE VEHICULOS
FECHA DE INSTITUCION :
INSPECCION: 15/05/2025 EDUCATIVA: 1.E. DIVERSIFICADO, I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MUNICIPIO: MONTERREY
DESCRIPCION
S FINCA LA BENDICION- ESTACION DE BOMBEO A LA .E ,
N RUIA e .- NORMAL SUPERIOR -LE TECNICO Y VICEVERSA. PLACA: SNoEL
TIPO DE VEHICULO: MICROBUS MODELO: 2009
ESTADO 2 ESTADO SISTEMA DE ESTADO
CARROCERIA 5 T 6 SISTEMA ELECTRICO s |0 SUSPENSION : o
SILLETERIA DE PASAJEROS ~ LUCES (ALTAS, MEDIAS, BAJAS) = MUELLES DELANTEROS ‘
CINTURONES DE SEGURIDAD LUZ ESTACIONAMIENTO 7 MUELLES TRASEROS 7
SALIDAS DE EMERGENCIA / LUZ DE FRENO ra AMORTIGUADORES /
EMBLEMAS Y FRANJAS ESCOLARES LUZ DE REVERSO DELANTEROS
ALARMA DE RETROCESO 4 AMORTIGUADORES
MARTILLOS DE FRAGMENTACION
ENTARRN | / DIRECCIONALES / TRASEROS
PARTEEXTERIOR | ESTADO SISTEMA DE FRENOS ESTADO | 5|STEMA DE DIRECCION [—E21400
ESPEJOS RETROVISORES v FRENO DE ESTACIONAMIENTO FUNCIONA /';‘:YLEI(% /E)E HIDRAULICO (81 /
VIDRIOS PASTILLAS O ZAPATAS DE FRENO VOLANTE EN BUEN ESTADO |
CAJA DE DIRECCION SIN
PUERTAS / SIN FUGA DE LIQUIDO DE FRENOS O AIRE AL FUGAS &,
. 7 FRENAR / 7
PANORAMICO ( / TERMINAL DE DIRECCION CON
REPUESTO ELEMENTOS DE FIJACION
EL FRENOS (SI APLICA ' /
LIMPIABRISAS NIVEL DE LIQUIDO DE OS (SIAPLICA) P SGEEAEQ.%A%ISECCION EN P
ESTADO DE LLANTAS (LABRADD) | 7 SIN RUIDOS AL GIRAR
ESTADO SISTEMA DE TRANSMISION DE ESTADO ESTADO
SISTEMA MOTOR = ln i S OTROS T
ENCIENDE CORRECTAMENTE - SIN FUGAS DE LUBRICANTES P ORDEN Y ASEQ
SIN FUGAS DE ACEITE MOTOR 7 / PALETA PARE EN DOS 7
BATERIAS 7 COSTADOS
SIN FUGA REFRIGERANTE P EgkgrhjlzﬁnE)N LA CAJA DE VELOCIDADES CHALECO REFLECTIVO
MANGUERAS EN BUEN ESTADO 7 PROTOCOLO DE A
SIN FUGAS DE COMBUSTIBLE % DESINFECCON d
KIT DE CARRETERA ESTAND OBSERVACIONES
BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS 7
CRUCETA A
DOS SENALES DE CARRETERA /
GATO /
EXTINTOR 7
LINTERNA
DOS TACOS DE BLOQUEO
HERRAMIENTA: ALICATE,
DESTORNILLADORES, EXPANSIVA,
Y LLAVES FIJAS
LLANTA DE REPUESTO /

NOMBRE DE QUIEN REALIZA LA INSPECCION

CARGO / PROFESION

JAIRO ANDRES LOPEZ

INGENIERO MECANICO




Comprobante de Nomina MUNICIPIO MONTERREY

35560

“ﬁ“\ Periodo de Pago: 2025/05/01 - 2025/05/30
*‘m %s T Comprobante Nimero:7676
CONSORCIO NUEVO AMANECER Nombre: OSCAR DANIEL RODRIGUEZ AMEZQUITA

Nit 901862284

Identificacién: 1118120044
Cargo: Conductor
Salario basico: $1,423,500.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto Cantidad | Valor
- Sueldo 30.00 .  $1,423,500.00 Fondo de salud 0 $ 56,940.00
: Aux. de transporte/Aux. de : i Fondo de pensién 0. $ 56,940.00
 conectividad digital : 30.00 $200,000.00 S— D e e L TORAROING | FUNCE. L iy

Total Ingresos . $ 1,623,500.00 Total Deducciones $113,880.00

NETO A PAGAR ' $ 1,509,620.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contéctenos.

gﬁn cﬁNSRﬁMﬁ”
MN U ENM 0901A852A2y4gi R

APROBADO
CONTABILIDAD

~ APROBO |




Comprobante de Transaccién
Fecha: 12/06/2025 09

Descripcién de la Transaccién :
Empresa:

Usuario:
Origen de los fondos :

Tipo de producto:

Numero de producto:

Destino de los fondos :
Transaccién:

Monto:

Descripcién:

Fecha:
Hora:

Namero de documento:

:53:04

CONSORCIO NUEVO AMANECER
ADOLFO FERNANDO RINCON REYES

CUENTA DE AHORROS
srxsxesasxnfE5)

Pago de Néminas
$ 47.861.482,00
Pago de Néminas

05/06/2025
14:03:52

66467225

Banco Tipo Destino Namero Destino ID Destinatario Nombre Destinatario
POPULAR g‘%gg;g:,:‘&"s"o wexessce6504 1118125638 CRISTIAN CAMILO MEJIA
POPULAR SHUENTAS JHORRO exexexe4698 33605041 HILDA MARIA SANCHEZ BARAHONA
POPULAR SUCAS SUORRO exesexc26537 52068759 MARIA RUTH LEON ROA
POPULAR b e ek «xesesse2508 28082887 NUBIA CACERES FONSECA
POPULAR Sty wesveeee5240 24231142 RUTH MARISOL SOLER TORRES
POPULAR o R eeserere4401 33605150 YALILE JAIME ALFONSO
POPULAR TR aS AHORRO sxsesexx7054 7217840 ROBERTO CABRA SOSA
NEQUI TS ORRO =sxxxx3771 1006823818  DIEGO ALEJANDRO GOMEZ BERNAL
NEQUI CUENTAS SHORRO «xxxx29536 52074182 NEYSSA JANNETH CARVAJAL SEGUR

< DAVIVIENDA - DAVIPLATA weexx¥3300 1118120044 QSCARPANIELRODRIGUER
DAVIVIENDA DAVIPLATA weeees110 7231962 GARLOS FERNANDD ALFONSO
DAVIVIENDA DAVIPLATA «xxxe20245 24231038 ADELINA DIAZ GUERRERO
CAJA SOCIAL gl.l‘!ggs“%:,;‘c"o“s“o saxssxs311g 79641883 JORGE ENRIQUE SANCHEZ SUAREZ
BOGOTA CHETAS BHORRO «xxx46904 1118122803 JHON FERNEY GOMEZ VARGAS
BOGOTA SR A AORRD =v==23102 3262530 DIEGO EDISON SALAZAR FRANCO
BOGOTA S‘%E@ﬁf&‘c"o"s’w *xeex8446 40420391 CONSUELO ZARARE ROLDAN
BOGOTA A AORRO *eee20786 7232270 EBERT PEREZ DAZA
BOGOTA CUENTAS AORRD eeergB12 7162021 ROBERTO ENRIQUE GARCIA
BANCOLOMBIA CUENTAS AHORRO skasesa7042 1118124817 YURY SHIRLEY BARRETO MOLANO

OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS

BANCOLOMBIA

DIEGO FERNANDO LOSADA

e L MONSALV

1118125512

BANCOLOMBIA SUENTAS AHORRO Seidiiingng,  Ro0iiateEs CRISTIAN CAMILO VARGAS
BANCOLOMBIA CUSHTAZIANORRO wesseex7872 1118123957 ANGIE YURLY ARIES ARIES
BANCOLOMBIA Sl padi g wxeeeeeg726 1118126975 ANTONIO CAMILO AVILA GOMEZ
BANCOLOMBIA CUENTASAHORRO wxxveex2233 9431745 JUAN GABRIEL CALIXTO DUENAS
BANCOLOMBIA CUENTAS AHORRD sessss26400 1052020255  LUIS ALBERTO ALBAREZ RINCON
BANCOLOMBIA S onRO *axee0031 1024545164 ANDREA BARRIOS PERDOMO
BANCOLOMBIA CHENT 85 SuoRRO xxsx£22224 1118123339 MARTHAROTRICISDIAS
BANCOLOMBIA S Ao RRO «xexsse5883 1121941568 NELSON ESTEBAN RUIZ CANDELA
BANCOLOMBIA SIS JHoRRe xxxxs23446 79572559 EDGAR EMILIO LOPEZ
BANCOLOMBIA SUEHTAS AuosRO «xxexe26493 1118122119 OSCAR DAVID ARENAS
BANCOLOMBIA CUENTAS SHORRO xxx:££1475 1006532052 NN AR PEDREROS
BANCOLOMBIA S‘;E’:)T;‘SB:J'C%RSRO wexesxx7738 1116992888  YILVER ALEXIS HUERTAS ALFONSO
BANCOLOMBIA g‘;ﬁg;g:;é’oksko <xxcxxx0044 79830598 SERGIO YODEL CARVAJAL SEGURA
BANCOLOMBIA gl;sgSASBAA&OORSRO «xxxee24663 19472674 VICTOR JULIO MORA
BANCO AGRARIO CUENTAS PHORRO cxsseiexg0S1 74352657 VICTOR ARNUBIO GONZALEZ ROA
BANCO AGRARIO SURNTAS AHOARO cxssxsss0404 24230533 YOLANDA PERILLA RAMIREZ
BANCO AGRARIO cUEHTAS AHONRD swxvssx2535 24230621 LUZ MARINA PARRA
BANCO AGRARIO GUENTAS AHORRO) wxeseveess6l 24230921 MARTHA LUCIA AMAYA PARADA

OTROS BANCOS

Valor
$ 1.403.538,00

$ 900.000,00
$ 900.000,00
$930.435,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00
$ 1.566.560,00
$ 251.603,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00
$900.000,00
$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00

$ 900.000,00

$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$900.000,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 1.566.560,00
$ 1.509.620,00
$ 930.435,00
$ 900.000,00

$ 900.000,00

Estado

Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago

Pago
Pago
Pago

Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago

Pago

Pago Rechazado

Pago

Pago

Pago Rechazado

Pago

Pago Rechazado

Pago
Pago
Pago
Pago
Pago
Pago

Pago

156

B oNvIvIENDA

Motivo
Exitoso

Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso

Exitoso
Exitoso
Exitoso

Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso

Exitoso

Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Cuenta Cerrada|0004
Exitoso
Exitoso
Cuenta Cerrada|0004
Exitoso
Cuenta Cerrada|0004
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso

Exitoso
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Comprobante de Némina MUNICIPIO MONTERREY
567 7

) Periodo de Pago: 2025/05/01 - 2025/05/30
@ CONEBRC NUSVE AMANECER Comprobante Nimero:7677

e T

CONSORCIO NUEVO AMANECER

Nombre: YALILE JAIME ALFONSO
Nit 901862284

Identificacién: 33605150
Cargo: Adulto Acompanante
Salario basico: $760,870.00

INGRESOS DEDUCCIONES
Concepto Cantidad Valor Concepto - Cantidad Valor
Sueldo : 30.00 $ 760,870.00 Fondo de salud : 0 $ 30,435.00
i Aux. de transporte/Aux. de Fondo de pensién ] 0 $ 30,435.00 |
. conectividad digital SRLan $200,000.00 - S e
Total Ingresos $ 960,870.00 Total Deducciones $ 60,870.00
NETO A PAGAR ' $ 900,000.00

Este comprobante de némina fue elaborado y enviado a través de Siigo. Si desea esta funcionalidad contactenos.

2NQ
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Comprobante de Transaccién
Fecha: 12/06/2025 09:53:04

Descripcién de la Transaccién :

Empresa:

Usuarlo:

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Nimero de producto:

Destino de los fondos :
Transaccién:

Monto:

Descripcién:

Fecha:
Hora:

Nimero de documento:

Banco
POPULAR

POPULAR

POPULAR

POPULAR

POPULAR
POPMEAR s s misas
POPULAR

NEQUI

NEQUI

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
CAJA SOCIAL

BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCO AGRARIO
BANCO AGRARIO
BANCO AGRARIO

BANCO AGRARIO

CONSORCIO NUEVO AMANECER
ADOLFO FERNANDO RINCON REYES

CUENTA DE AHORROS

TxxrrrxxresgE5)

Pago de Néminas
$ 47.861.482,00
Pago de Néminas

05/06/2025

14:03:52

66467225

Tipo Destino Namero Destino 1D Destil io D io

ggg’gg‘ssm‘coo“s‘m “sxxssxx6504 1118125638 CRISTIAN CAMILO MEJIA
ggs?;im?oksw cxsvsvaxgpog 33605041 HILDA MARIA SANCHEZ BARAHONA
gg?gg‘g:;cooksno sxxxxex$6537 52068759 MARIA RUTH LEON ROA
g#sg;g:;c%"s“o sxxssxex2508 28082887 NUBIA CACERES FONSECA
g‘]{s’gg‘f}:g‘c%"s*‘o wevwreer5240 24231142 RUTH MARISOL SOLER TORRES
g%ggsu% AA'I\TC%RSR'O sxxssxe24401 33605150 . YALILE JAIME ALFONSO
ngJErgsAfa:;coost csxevrxs7054 7217840 ROBERTO CABRA SOSA
A oRee «sx24%3771 1006823818  DIEGO ALEJANDRO GOMEZ BERNAL
g#g“o"'s‘su“;c%“s‘w =axx229536 52074182 NEYSSA JANNETH CARVAJAL SEGUR
DAVIPLATA TALEEEIZ00 1118120044 i DAX‘P;EELZSSDRXGUEZ
DAVIPLATA T 2231962 CARLOS FEI;(F\;AHB‘JJDRO ALFONSO
DAVIPLATA 222420245 24231038 ADELINA DIAZ GUERRERO
S#E‘BTSASBA“’;'C"O"SRD ssessss3]18 79641883 JORGE ENRIQUE SANCHEZ SUAREZ
Sl'll's'gsﬂg»:;cooﬂsw «xs226904 1118122803 JHON FERNEY GOMEZ VARGAS
glr’sgs‘sam‘c%"s’w x22x23102 3262530 DIEGO EDISON SALAZAR FRANCO
ggsrggsa:&%rzsko wesre8446 40420391 CONSUELO ZARARE ROLDAN
gggg;g:xgoksao cexee0786 7232270 EBERT PEREZ DAZA
RO AS AORRD weeee8812 7162021 ROBERTO ENRIQUE GARCIA
gl'l{sgSASBAA;C%RSRO *x4e4227042 1118124817 YURY SHIRLEY BARRETO MOLANO
axis o
g#ig;g:rs‘cooksm «xxxxxx7872 1118123957 ANGIE YURLY ARIES ARIES
ggigs“ss:&*c%"sﬂo *wxesre8726 1118126975 ANTONIO CAMILO AVILA GOMEZ
gggg;g:;c%"s“o ssasse42233 9431745 JUAN GABRIEL CALIXTO DUENAS
ggs’g;ss:,:‘cooks"o xsuxesx6400 1052020255 LUIS ALBERTO ALBAREZ RINCON
gl‘:gNOTSASBAA;COORSRO *ss42%0031 1024545164 ANDREA BARRIOS PERDOMO
CUENTAS AHORRD sweeese2224 1118123339 HMARTHAPATRICL DIne
ggsg:g:{:‘&“s’w *eesvxs5883 1121941568 NELSON ESTEBAN RUIZ CANDELA
gggg;g:;cooksko “ereen3446 79572559 EDGAR EMILIO LOPEZ
S?E’é?i:ﬁ'c%“s“ sxexxe46493 1118122119 OSCAR DAVID ARENAS
gl;shg;sam-tc%asko EReEEIATS 1006532052 YENNY CAR:EL;m;EDREROS

CUENTAS AHORRO
OTROS BANCOS
CUENTAS AHORRO

EEURSARTTI8 1116992888 YILVER ALEXIS HUERTAS ALFONSO

CUENTAS AHORS «eessse0044 79830598 SERGIO YODEL CARVAJAL SEGURA
CUENTAS AHORRO cxeevrrag63 19472674 VICTOR JULIO MORA
g‘;igs“imc%“s“o sxxxssxeg05] 74352657 VICTOR ARNUBIO GONZALEZ ROA
g#sg;sB:;COORSRD wxxseeee0404 24230533 YOLANDA PERILLA RAMIREZ
g‘%ﬁ@%x&im cxwvere2535 24230621 LUZ MARINA PARRA
CUENTAS AHORRO cxseseses5El 24230921 MARTHA LUCIA AMAYA PARADA

OTROS BANCOS

Valor
$ 1.403.538,00

$ 900.000,00
$ 900.000,00
$ 930.435,00
$900.000,00
$900.000,00
$ 1.566.560,00
$ 251.603,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00

$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$1.509.620,00

$ 900.000,00

$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$500.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 900.000,00
$ 1.509.620,00
$ 1.509.620,00
$ 1.566.560,00
$ 1.509.620,00
$ 930.435,00
$ 900.000,00

$ 900.000,00

b3 X e

& onvivieEndA

Estado
Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Rechazado
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Rechazado
Pago Exitoso
Pago Rechazado
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso
Pago Exitoso

Pago Exitoso

Motivo

Cuenta Cerrada|0004

Cuenta Cerrada|0004

Cuenta Cerrada|0004
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35824,

CONSORCIO NUEVO AMANECER

NIT: 901862284-1 FECHA: 01-OCT-2024
CODIGO: CNA-ADM-
INFORME DE EJECUCION No.7 DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL 31 IB=-14

DE MAYO DE 2025 VERSION: 0

MUNICIPIO - MONTERREY
No. RUTA

319

DESCRIPCION DEL RECORRIDO EN OPERACION

VEREDA EL BARBASCO Y DE BOMBEROS-FINCA YON
CARDENAS-SECTOR ALTO DE LA VIRGEN-PORTON ALIRIO
LOZANO AL L.E. DIVERSIFICADO SEDE BELLAVISTAY
VICEVERSA

v PLANILLA DE REGISTRO DE ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL MES DE MAYO DE
2025.

FORMATO PRE-OPERACIONAL DEL MES DE MAYO DE 2025.

INSPECCION DE VEHICULOS DEL MES DE MAYO DE 2025.

COPIA COMPROBANTE DE EGRESO DE NOMINA CONDUCTOR, (COPIA PAGOS DE
LIQUIDACION EN LOS CASOS DE PERSONAL RETIRADO DURANTE EL MES DE
MAYO DE 2025). ) ”

v COPIA COMPROBANTE DE EGRESO DE NOMINA ADULTO ACOMPANANTE, (COPIA
PAGOS DE LIQUIDACION EN LOS CASOS DE PERSONAL RETIRADO DURANTE EL
MES DE MAYO DE 2025).

HOJA DE VIDA PERSONAL CONDUCTOR. (INGRESOS MAYO 2025)

HOJA DE VIDA PERSONAL ADULTO ACOMPANANTE. (INGRESOS MAYO 2025)

AN

AN




