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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA POSCONTRACTUAL 

FORMATO INFORME DE SUPERVISIÓN 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8000472 de 2025 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada 

CONTRATANTE 
"SENA REGIONAL BOLIVAR 
DIRECCION REGIONAL"  

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8000472 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 19/06/2025 

OBJETO 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y 

CULTURALES, EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL PLAN 

BIENESTAR SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL SENA 

REGIONAL BOLIVAR, VIGENCIA 2025 

CONTRATISTA GD GROUP SAS 

CC o NIT 901165045 

LUGAR DE EJECUCIÓN Cartagena 

FECHA DE INICIO 24/06/2025 

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO  6 Meses 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $1.000.000.000 

PRÓRROGA NRO. [Incluya el 

número de la prórroga en la que se 

encuentra el contrato] 

N/A] 

FECHA DE TERMINACIÓN 30/12/2025 

ADICIÓN NRO. [Incluya el número 

de la adición que lleva el contrato] 
N/A] 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $1.000.000.000 

FORMA DE PAGO Pagos Parciales 

INFORME DE SUPERVISIÓN NRO. N° 1 

PERIODO DEL INFORME Desde el 20/6/2025 al 28/7/2025 

X   
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2. EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

OBLIGACIONES                      
[Relacionar cada una de las 

obligaciones específicas] 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
[Descripción cuantitativa y 

cualitativa de las actividades 
desarrolladas para cumplir la 

obligación contractual] 

PRODUCTO O EVIDENCIA  
[Referir la ubicación de los 
soportes de las actividades 

desarrolladas para cumplir cada 
obligación específica durante el 

periodo del informe] 

d. Presentar a la Dirección 
Regional Bolívar del SENA, los 
itinerarios y la programación de la 
logística previa a cada actividad, 
incluyendo el cronograma de cada 
uno de ellos, de acuerdo a las 
fechas escogidas por la entidad. Cumple 

 Correos Electrónicos, 
fotografías.  

e. Garantizar el cumplimiento de 
las actividades en el horario, las 
fechas y el contenido de los 
programas seleccionados y de 
acuerdo a lo escogido por la 
entidad Cumple   
f. Disponer de la logística, los 
servicios, los recursos 
tecnológicos y el transporte dentro 
y/o fuera del perímetro urbano 
para las actividades que así lo 
requieran, los recursos y los 
insumos inherentes para el 
desarrollo de cada una de las 
actividades de acuerdo al horario 
establecido para estas. Cumple   
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g. Poner a disposición de la 
Entidad contratante un 
Coordinador de actividades, quien 
será el encargado de coordinar la 
ejecución del contrato junto con el 
Supervisor del mismo. Cumple   

h. Garantizar el desarrollo a 
satisfacción del objeto en las 
condiciones técnicas, económicas 
y financieras de conformidad con 
los anexos, fichas técnicas, pliego 
de condiciones, la propuesta 
presentada y contrato del presente 
proceso. Cumple   

i. Cumplir con los protocolos de 
Bioseguridad para mitigar la 
propagación del COVID 19. Cumple   

j. Cumplir todos los compromisos 
pactados en materia ambiental y 
de seguridad y salud en el trabajo 
establecidos como contractual. Cumple   

k. Pago del 1% del contrato antes 
de IVA correspondiente a la 
estampilla PRO-UNIVERSIDAD DE 
CARTAGENA, “siempre a la atura 
de los tiempos”, el cual deberá 
cancelar el valor correspondiente 
al gravamen de la Estampilla 
Universidad de Cartagena, de 
acuerdo con la siguiente 
información: Nombre de la Cuenta: 
FIDEICOMISO ESTAMPILLA 
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 
SIEMPRE A LA ALTURA DE LOS 
TIEMPOS. NIT: 8300543577 
ENTIDAD FINANCIERA NUMERO 
DE CUENTA TIPO DE CUENTA 
BBVA 656-02595-4 CUENTA DE 
AHORROS Cumple   
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2.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

De acuerdo con lo establecido en el formato de cumplimiento de requisitos legales sg-sst aplicables a todos 

los contratos de bienes y servicios el proveedor cumple con la Opción 1 y aporta Certificado de 

implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal quien bajo la gravedad de juramento 

certifico que todos los proveedores que fueron seleccionados, demostraron su compromiso con la 

sostenibilidad y la gestión adecuada de residuos y que todos los establecimientos de comida (donde se 

realizara la preparación y expendio de alimentos) cuentan con concepto sanitario vigente (no 

superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente capacitado. 

 

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

 

FECHA DEL 

INFORME 

NRO. DE 

FACTURA 

VALOR 

FACTURADO 

VALOR 

EJECUTADO 

SALDO DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

28/07/2025  FE 66 $36,569,949.50 $36,569,949.50 $963.430.051,00 3,66% 

28/07/2025  FE 67 $570,884,412.00 $607,454,362,00 $392.545.639,00 60,75% 

      

 

4. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

 

SALUD, 

PENSIÓN Y 

ARL 

Periodo reportado junio de 2025 Planilla nro. 9488131172 del 2025/07/07 
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[             

5. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN 

 “No aplica”  

 

5.1 Garantías contractuales 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

NRO. DE PÓLIZA 85-44-101138904 

CERTIFICADO O ANEXO  

FECHA EXPEDICIÓN 20-06-2025 

FECHA APROBACIÓN 24/06/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 19/06/2025 30/04/2026 $200,000,000.00 

Devolución del pago 

anticipado 
   

Salarios y prestaciones 

sociales 
19/06/2025 30/04/2026 $50,000,000.00 
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Calidad del servicio 19/06/2025 30/04/2026 $200,000,000.00 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

NRO. DE PÓLIZA 85-40-101064006 

CERTIFICADO O DE ANEXO  

FECHA EXPEDICIÓN 20/06/2025 

FECHA APROBACIÓN 24/06/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Predios labores y 

operaciones 
10/06/2025 31/12/2025 $284,700,000.00 

Contratistas y 

subcontratistas 
10/06/2025 31/12/2025 $284,700,000.00 

Vehículos propios y no 

propios 
10/06/2025 31/12/2025 $284,700,000.00 

 

 

5.2 Multas y sanciones 

 

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que no se han 

presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 

 

 

5.3 Solicitud de modificación 

 

N/A 

 

6. CERTIFICACIÓN 

 

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisora (a), previa revisión de los documentos en 

la plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato 

por parte del contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo 

periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente. 

 

 

7. OBSERVACIONES 

 

− El contratista cumplió con el objeto del contrato, se realizaron las siguientes actividades: 
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− Cumpleaños Sena 

− Dia del Servidor Publico 

− Semana de la Confraternidad 

− Dia de la Familia.  

 

Para constancia se firma a los 28 días del mes de julio de 2025 

 

 

 

 

ELIZABETH LADEUS BLANCO 

Supervisor del contrato 
 

 

 

 

 

 

Elaboró: Eladeusb 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA  

 

CUMPLEAÑO SENA  
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DIA DEL SERVIDOR PUBLICO 
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SEMANA DE LA CONFRATERNIDAD 

Show de Humor  
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MAÑANA  DEPORTIVA 
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INTEGRACION SANTA MARTA 
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DIA DE LA FAMILIA  
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Pública:

Acta N°

FECHA: 28 de julio de 2025 Cartagena

COD REGIONAL: REGIONAL

CENTRO DE COSTO:

COD CENTRO DE COSTO:

TIPO DE ADQUISICIÓN: TIPO DE ENTREGA:

N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: FECHA  ACTO ADMINISTRATIVO:

RUBRO PRESUPUESTAL

PROVEEDOR CONTRATISTA: GD GROUP SAS

NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 901165045

VALOR TOTAL: 1.000.000.000,00$            

FECHA DE VENCIMIENTO: 30/12/2025

OBJETO DEL CONTRATO:

Versión: 08

Código: GIL-F-010

1

Pública Clasificada:

PROCESO

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENES

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública Reservada:

CIUDAD/MUNICIPIO:

SUMINISTRO

24/06/2025

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES, EN EL MARCO DEL 

DESARROLLO DEL PLAN BIENESTAR SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL SENA REGIONAL BOLIVAR, VIGENCIA 2025

Cumpleaños Sena: Para el cumpleaños Sena se requiere:

REFRIGERIO FUERTE (20 DE JUNIO - CUMPLEAÑOS SENA) - PARA 130 PERSONAS

180 gr de Chuleta al carbón, con bollo y papa, ensalada verde que contenga combinación de lechuga Batavia y rizada, pimentón verde, rojo y amarillo, maíz tierno y casquitos de 

tomate rojo, bañada en vinagreta de maracuyá combinada con vinagre balsámico. Empacado de acuerdo con las BPM y forrado con vinipel. Con suero empacado en salsero dentro 

del mismo empaque del refrigerio fuerte. Gaseosa en empaque plástico de 250 ML. Las bebidas deben ser entregadas frías en neveras con hielo. Este refrigerio fuerte debe ser 

entregado en el día, hora y lugar de la ciudad de Cartagena indicado por la entidad. ESTACIÓN DE AGUA Y CAFÉ: Desde el 9 am a 12 m , en el lugar que la entidad indique.

Elaboración e impresión de 53 certificados en papel Kimberly de al menos 180 gramos a color, acorde al diseño que envíe la entidad, los cuales deben ser entregados a más tardar 

el 12 de junio de 2025.

CO1.PCCNTR.8000472

C-3603-1300-15-20305C-3603025-02

13 BOLIVAR

Despacho Regional Bolivar

10100

CONTRATO

Dia del Sevidor Publico: Para el día del Servidor público se requiere:REFRIGERIO FUERTE (27 DE JUNIO - DIA DEL SERVIDOR PUBLICO) -270 PERSONAS 

Sándwich tipo subway en pan Frances, campesino, orégano o brioche de milanesa de pollo, jamón, queso y aderezos acompañados con gaseosa en empaque de plástico de 250 

ML. Las bebidas deben ser entregadas frías en neveras con hielo. Este refrigerio fuerte debe ser entregado debidamente empacado en el día, hora y lugar de la ciudad de Cartagena 

indicado por la entidad.

ESTACIÓN DE AGUA Y CAFÉ: Desde el 9 am a 12 m, en el lugar que la entidad indique.

Conferencista para el día 27 de junio, que hable al personal por no menos de 1,5 horas fomentando un espacio de reflexion institucional, para reconocer la valiosa labora que 

realizan los servidores publicos cada dia, y motivarlos en temas que fortalezcan su compromiso y resolucion de conflictos. Y como refuerzo y profundización de esta actividad se 

entregara un libro relacionado con la charla a cada uno de los 270 asistentes. El contratista del evento debe incluir implementos didácticos necesarios para el desarrollo de la 

conferencia.

Semana de la Confraternidad: FECHA: 14 DE JULIO de 2025. Actividad cultural de integración, en la ciudad de Cartagena, en horas de la mañana, en el sitio que la entidad 

indique, que incluya show de humorista, de al menos 1 hora, que el humorista cuente con variedades de shows en su labor de humorista stand up comedy, que haya participado en 

festivales del humor a nivel nacional . El humorista tiene que tener talento en imitaciones a personajes. Suministro de refrigerios para 270 personas, conformados por creps de pollo 

con verdura y salsas y jugo natural en vaso de 250 ml. La bebida debe entregarse a los funcionarios fria y bien sellada. Adicionalmente estacion de cafe y agua.                       

FECHA: 15 DE JULIO de 2025. Actividad deportiva: Se requieren 250 refrigerios fuertes conformados por 1 Hamburguesa de carne debidamente entregada en empaques 

individuales y doscientas (250) gaseosa de 400 ml frias. Quinientas (500) botellas de agua de 300 ml, y doscientas cincuenta (250) botellas de bebida energizante de 500 ml, las 

bebidas refrigeradas, hielo para conservarlas durante el evento frias.  Actividades de integración en formato desafio por equipos: (Juegos De Relevos, Juegos de trabajo en equipo). 

El montaje del evento incluye: Personal logistico, materiales para todas las actividades, sonido. Todo lo anterior entregado en el lugar que sea indicado por la entidad, el día y hora 

indicado por la entidad. Las bebidas, deben ser entregadas a las 7 am de la mañana con hielo el dia del evento y los refrigerios fuertes deben ser entregados el dia del evento a mas 

tardar a las 11.00 am. 

Semana de la Confraternidad: Se requiere para 300 personas 2 noches / 3 dias entre el 16 al 18 de julio de 2025, en el departamento de Atlántico, Magdalena, Sucre o Cordoba,  

alojamiento en habitaciones triples o cuadruples con cama individual, que cada cama cuente con su respectivo colchon, con alimetación ( Desayuno, Almuerzo, Cena) tipo bufet, 

snack en horarios de la mañana y tarde, Bebidas hidratantes. En el hotel los funcionarios el primer dia reciben como primera comida el almuerzo y el ultimo dia la ultima comida que 

reciben en el hotel será el almuerzo. El primer dia en la mañana se les debe ofrecer desayuno y un refrigerio am. El dia del regreso a Cartagena, despues del almuerzo se debe 

entregar el ultimo refrigerio. Debe ser un Hotel con caracteristicas de minimo 3 estrellas, que cuente con salida al mar, habitaciones con aires acondicionado, TV de pantalla plana, 

conexión a internet y television por cable, parqueaderos propios, piscinas, restaurantes que ofrezcan variedad de comida tipo bufett,  y un centro de conferencias para las charlas 

motivacionales y actividades de integracion, que garantice la comodidad de los funcionarios y el placentero esparcimiento. Se solicita el desplazamiento via Terrestre entre 

Cartagena - sitio del evento - Cartagena . Saliendo el dia indicado por la entidad en el horario de la 6 AM y regresando el dia que indique la entidad en el horario de max 3 PM.  En 

buses climatizados, debidamente amparados por las polizas que garanticen la movilidad y el amparo de los pasajeros. Con actividades recreativas y de integración para los 3 dias 

(recreacionistas, e insumos requeridos para estas actividades), y seguro de viajero.

X



CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS N/A CANTIDAD BIENES DE CONSUMON/A

OBSERVACIONES

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE COMPLETO

N° DE IDENTIFICACIÓN

CORREO INSTITUCIONAL

CARGO N° DE CONTACTO 3157251039

ELIZABETH LADEUS BLANCO

45490002

eladeusb@sena.edu.co

Profesional G02

RECIBIDO A SATISFACCION: 

 A  través del siguiente documento  certifico  que los bienes recibidos cumplen con las características técnicas  y 

físicas establecidas por el SENA en el acto administrativo. 

Especificaciones tecnicas según documento soporte: Factura FE66 Y  FE67 deGD GROUP SAS, El supervisor certifica que verifico que el contratista se encuentre al dia con los 

pagos relativos al Sistema de Seguridad Social Integral , de conformidad con lo dispuesto en el Art.23 de la ley 1150 de 2007, para la cual se anexa certificacion y pagos 

correspondientes.

FECHA: 19 DE JULIO.DIA DE LA FAMILIA; Actividad recreo-deportiva, competencia para 50 parejas padres e hijos en cuatro categorías por edades - 4 categorias- De 3 a 6 

(Categoria 1) de 7 a 9 (Categoria 2), de 10 a 12 (Categoria 3), de 13 a 15 (Categoria 4) - actividad tipo rally, decoración y ambientación temática, un espacio adecuado que permita 

competir y divertirse, en un sitio ubicado en la zona norte; entre las poblaciones de Pontezuela y Bayunca, con una extensión de no menos de 30 hectáreas, con zona deportiva, 

zona de parqueo, zonas verdes, canchas de microfútbol, voleibol y softbol,  con un kiosco campestre con techo de paja con capacidad para 700 personas, ingreso para 700 

personas, uso ilimitado de kioscos y zonas verdes, zonas deportivas, zonas de piscina y otra zonas sociales, que incluya  transporte climatizado para 200 personas Cartagena- sitio- 

Cartagena, estación de raspados para 200 personas, helados para 200 personas, recreación dirigida, un recreador líder y dos de apoyo, juegos de mesa, mesa de ping pong, música 

ambiental en el kiosco principal, servicio de enfermería y salvavidas certificados, bicicleta acuática para ser utilizada en un lago (espejo de agua) de mínimo tres hectáreas y mini 

golf,  acceso a cicloruta ecológica de mínimo 1,200 mtrs, con senderos ecológicos para caminatas, servicios de piscina recreativa para niños y adultos, piscinas, parque infantil para 

niños, toboganes, zona de bicicletas y uso de bicicletas terrestres, parque infantil para niños con zona de bebes de 0 a 2 años, refrigerio para 700 personas conformado por 

sandwinch panini (medio) con juguito de caja,  hidratación permanente con al menos 10 botellones de agua (los cuales deben venir sellados para su instalacion en las neveras), 

almuerzo para 570 personas tipo parrilla mixta que incluya carne a la plancha (100 gr), pollo a la plancha (100 gr), chorizo, butifarra, bollo, papa, ensalada verde, suero, salsa 

chimichurri y jugo en cajita, apoyo logístico en todas las actividades, 1400 bebidas hidratantes, 130 menús infantiles con Pechuga a la plancha, papas a la francesas, salsa de 

tomate, chocolatina y jugo de caja. Una papayera que interprete musica tipica del Caribe Colombiano (Cumbias, Porros, Pasodoble y otros generos de esta cultura) y un bingo 

digital.

Se recibe a satisfaccion los servicios prestados por GD GROUP SAS,  para la realización de actividades recreativas, deportivas y culturales, en el marco del desarrollo del plan 

bienestar social para los funcionarios del Sena regional Bolívar, vigencia 2025, en cumplimiento del Plan de Bienestar Social y Estímulos vigencia 2025. 

mailto:eladeusb@sena.edu.co
mailto:eladeusb@sena.edu.co
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De: Elizabeth Ladeus Blanco
A: Sergio Andres De Avila Alcalá
Asunto: RE: Solicitud Estado de Cuenta Contrato de aprendizaje y Parafiscales
Fecha: martes, 15 de julio de 2025 2:43:00 p. m.
Archivos adjuntos: image001.png

image002.png
image003.png
image004.png
image005.png
image006.png

Muchas Gracias
 
De: Sergio Andres De Avila Alcalá <saavila@sena.edu.co> 
Enviado el: viernes, 11 de julio de 2025 9:38 a. m.
Para: Elizabeth Ladeus Blanco <eladeusb@sena.edu.co>
CC: Eliana Margarita Vitola Ferrer <evitola@sena.edu.co>; Luis Enrique Calvo Periñan
<lcalvo@sena.edu.co>; Camilo Ernesto Perez Zapata <cpzapata@sena.edu.co>; Edgar Jose Rico
Sermeño <erico@sena.edu.co>
Asunto: RV: Solicitud Estado de Cuenta Contrato de aprendizaje y Parafiscales

 
Buenos días.
 
Cordial saludo,
En atención a su solicitud me permito informar que la empresa "DISTRIBUIDORA FULL
SERVICE SAS" no está paz y salvo en pago de aportes a parafiscales, si la empresa para
dichos periodos esta exonerada del pago de aportes, dado el caso, se le debe solicitar
para hacer la actualización en el aplicativo los siguientes documentos:
 

Carta de exoneración de pago de aportes firmada por el contador o revisor fiscal.

Copia tarjeta profesional del Contador/ Revisor fiscal.

Certificado de existencia y representación legal.

Copia cedula Representante legal.
 
Por otra parte la empresa "GD GRUOP" no se encuentra registrada en la base de datos,
esto quiere decir que la empresa esta exenta del pago de aportes a parafiscales, sugiero
que para tramites de pago y demás, solicitar a la empresa una carta de exoneración de
pago de aportes firmada por su contador o revisor fiscal y tomarla como base soporte.
 

De: Eliana Margarita Vitola Ferrer <evitola@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 10 de julio de 2025 16:38

mailto:eladeusb@sena.edu.co
mailto:saavila@sena.edu.co
mailto:evitola@sena.edu.co
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Para: Sergio Andres De Avila Alcalá <saavila@sena.edu.co>; Edgar Jose Rico Sermeño
<erico@sena.edu.co>; Camilo Ernesto Perez Zapata <cpzapata@sena.edu.co>; Luis Enrique Calvo
Periñan <lcalvo@sena.edu.co>
Asunto: RV: Solicitud Estado de Cuenta Contrato de aprendizaje y Parafiscales

 
Cordial saludo, por favor atender
 

Cordialmente,

Logo SENA

Eliana Margarita Vitola Ferrer
Profesional Gr. 06

Relaciones Corporativas e Internaciones

Regional Bolívar

evitola@sena.edu.co

Teléfono: +57 (5) 6539040 Ext. 52528

Ternera KM 1 Vía Turbaco

Cartagena de Indias D. T. y C, Colombia

 

 

 

 

 

De: Elizabeth Ladeus Blanco <eladeusb@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 10 de julio de 2025 10:43 a. m.
Para: Eliana Margarita Vitola Ferrer <evitola@sena.edu.co>
Asunto: Solicitud Estado de Cuenta Contrato de aprendizaje y Parafiscales

 

Hola Buenas tardes, Dr. Eliana Vitola, reciba un cordial saludo.

Muy amablemente le solicito:

Estado de cuenta en lo  relacionado con Contrato de Aprendizaje y Parafiscales de
las empresas:
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Empresa: GD GRUOP

NIT: 901165045-8

 

Empresa: DISTRIBUIDORA FULL SERVICE SAS

NIT: 901176934

 

Lo anterior para poder registrar mi informe como supervisora del contrato en Secop II y
aprobar la factura para su pago.

 Quedo atento a la valiosa colaboración.

 

Logo SENA

Elizabeth Ladeus Blanco

Despacho Dirección - Profesional G02

eladeusb@sena.edu.co

PBX:+(57) 601 5461500 Ext:52711

Ternera Km 1 Via Turbaco

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o
reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha
información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento
de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que
omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrónico con copia a
servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o copia de
este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las
Políticas de Tratamiento para la Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Eliana Margarita Vitola Ferrer

Despacho Dirección - Profesional G06

evitola@sena.edu.co
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Logo SENA

PBX:+(57) 601 5461500 Ext:52528

Ternera Km 1 Via Turbaco

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o
reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha
información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento
de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que
omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrónico con copia a
servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o copia de
este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las
Políticas de Tratamiento para la Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Logo SENA

Sergio Andres De Avila Alcalá

Regional Bolívar - Contratista

saavila@sena.edu.co

PBX:+(57) 601 5461500

Ternera Km 1 Vía Turbaco

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o
reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha
información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento
de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que
omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrónico con copia a
servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o copia de
este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las
Políticas de Tratamiento para la Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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DECLARACION JURAMENTADA  

 
Barranquilla,  8 de julio de 2025 
  
  
Señores 
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA  
 
  
  
REFERENCIA: Contrato No. CO1.PCCNTR.8000472 
 
 
Objeto:  “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 
RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES, EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL PLAN BIENESTAR 
SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL SENA REGIONAL BOLIVAR, VIGENCIA 2025” 
  
 
Respetados señores:   
 

Francisco Arturo Quintero Casas, identificado con cédula de ciudadanía No. 71.737.866 expedida en 
Barranquilla y actuando en calidad de representante legal de GD GROUP SAS, con NIT: 901.165.045-
8, bajo la gravedad de juramento certifico que todos los proveedores que fueron seleccionados, 
demostraron su compromiso con la sostenibilidad y la gestión adecuada de residuos. 

 

Atentamente, 

 
 
 
 
 
Firma_______________________________________ 
Representante legal: Francisco Arturo Quintero Casas                                        
CC. 71.737.866 de Barranquilla  
GD GROUP SAS NIT: 901.165.045-8  
DIRECCION: Carrera 54 No. 72 - 142 Piso 11 
Correo: gerencia@gdgroup.com.co 
 

mailto:gerencia@gdgroup.com.co


 

 
 

 

 

 

 
DECLARACION JURAMENTADA  

 
Barranquilla, 8 de julio de 2025 
  
  
Señores 
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA  
 
  
  
REFERENCIA: Contrato No. CO1.PCCNTR.8000472 
 
 
 
Objeto: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 
RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES, EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL PLAN BIENESTAR 
SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL SENA REGIONAL BOLIVAR, VIGENCIA 2025” 
 
  
 
Respetados señores:   
 

Francisco Arturo Quintero Casas, identificado con cédula de ciudadanía No. 71.737.866 expedida en 
Barranquilla y actuando en calidad de representante legal de GD GROUP SAS, con NIT: 901.165.045-
8, bajo la gravedad de juramento certifico que todos los establecimientos de comida (donde se 
realizara la preparación y expendio de alimentos) cuentan con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente capacitado.  

 

Atentamente, 

 
 
 
 
 
Firma_______________________________________ 
Representante legal: Francisco Arturo Quintero Casas                                        
CC. 71.737.866 de Barranquilla  
GD GROUP SAS NIT: 901.165.045-8  
DIRECCION: Carrera 54 No. 72 - 142 Piso 11 
Correo: gerencia@gdgroup.com.co 
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