Curillo, Julio del 2025

Sr.
Javier Villanueva Posso
Alcalde Municipio de Curillo

Asunto: Presentacion de propuesta
Cordial Saludo,

Yo, Nicolas Bravo Gonzdlez identificado con cedula de ciudadania No.
1.077.875.421 de Municipio de Garzén Guila, ingeniero ambiental, me permito
allegar respetuosamente la presente propuesta para “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA CONSOLIDACION Y SEGUIMIENTO DE LAS
ACCIONES EN SALUD PUBLICA FRENTE A LA EMERGENCIA SANITARIA EN
EL MARCO DE LA DECLARATORIA DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR EL
BROTE DE FIEBRE AMARILLA DECRETO 202-02-33 DE 6 DE MAYO DE 2025
DEL MUNICIPIO DE CURILLO.”

Anexo al presente oficio la propuesta técnica y economia y los documentos exigidos
para contratar.

Atentamente,

Nicdas B ¢

Nicolas Bravo Gonzalez

C.C. 1.077.875.42 de Garzén Huila
Ingeniero Ambiental
Correo:nicolasbg04@gmail.com
Cel. 3163503299



ROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

1. OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA CONSOLIDACION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES EN SALUD PUBLICA FRENTE A LA
EMERGENCIA SANITARIA EN EL MARCO DE LA DECLARATORIA DE LA
EMERGENCIA SANITARIA POR EL BROTE DE FIEBRE AMARILLA
DECRETO 202-02-33 DE 6 DE MAYO DE 2025 DEL MUNICIPIO DE CURILLO.

2. ACTIVIDADES QUE SE LLEVARAN A CABO

NO. ~ =~ 'DESCRIPCION e

1 Rea izar una me a de trabajo con actores mtersectorlales para
garantizar el manejo integral de las enfermedades zoondticas y ETV.

2 Realizar una mesa de trabajo intersectorial incluida la Secretaria

Departamental de Salud, con el fin de concertar jornadas de vacunacién
de perros y gatos en el Municipio, Incluida la jornada de vacunacion.

3 Apoyar a la coordinacién de salud en el seguimiento de cada uno de los
casos presentados en el municipio referente al cumplimiento de los
protocolos de vigilancia en salud publica para los eventos de Rabia,
Mordedura de Serpiente, leishmaniasis, Dengue Grave.

4 Formular y ejecutar el plan de accién municipal para el manejo integral
de las enfermedades transmitidas por vectores. Incluye el
lavantamientos de indice Aedico lavario (LIA).

5 Apoyar a la administracion en la ejecucion de los barridos sanitarios para
la prevencién de las Enfermedades Transmitidas por vectores,
garantizando el cumplimiento los lineamientos nacionales como
Departamentales de la través de la Estrategia de Gestion Integrada
(EGI) para la prevencién y control de las enfermedades transmisibles.

6 Elaborar plan de Informacion, comunicacion y educaciéon para el
fortalecer el derecho a la salud y la participaciéon social desde los
programas Tenencia responsable de perros y gatos, prevencion de la
Rabia, Mordedura de Serpientes, Leishmaniasis y demas enfermedades
Zoondticas.

7 Apoyar a la coordinacion de salud en las actividades de Vigilancia y
control ante la presencia de EPIZOOTIAS en primates No Humanos,
realizar reporte mensual a la SSD y educacion en salud a la poblacién
del area rural.

3. VALOR DE LA PROPUESTA, FORMA DE PAGO Y PLAZO



e VALOR: El valor total de la propuesta es de Veintinueve millones novecientos
noventa y nueve mil novecientos noventa con cincuenta y tres centésimos
($29.999.990,53) M/CTE

e FORMA DE PAGO: La forma de pago sera a través de Cinco (5) pagos
Mensuales de Cinco millones novecientos noventa y nueve mil novecientos
noventa y ocho ($5,999,998) M/CTE por productos desarrollados.

e PLAZO: El plazo de ejecucién sera a partir de la suscripcién del acta de
inicio hasta el 26 de Diciembre del 2025.

Atentamente,

NS Palo ¢

Nicolas Bravo Gonzalez

C.C. 1.077.875.42 de Garzé6n Huila
Ingeniero Ambiental
Correo:nicolasbg04@gmail.com
Cel. 3163503299



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
R Persona Natural
Lbertd y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bravo Gonzalez Nicolas
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
C.C CE PAS No. 1077875421 FO MR () |0 () EXTRAERD (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 32A 2E 46
FECHA 3
oA | o4|mes | o2 |afo | 1998 |

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO HUILA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO GARZON TELEFONO 3163563299 EMAIL nicolasbg04@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
A2 1 2" I 87 l 4° | 5° 6° l 7 l 8° J 9° 10° . MES | 03 | ANO ] 2014

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN EVALUACION
POSTGRADO 2 e 06 2023 | 1610210518878
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 03 2020 | 161021-0518878TLM

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL)

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SAN VICENTE DEL CAGUAN

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 12 | Mes| o8 | amo| 2024 Dia | 30 | Mes [ 12 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ING AMBIENTAL AGRICULTURA Y AMBIENTAL CALLE 5 null nul

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SAN VICENTE DEL CAGUAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 14 | mes| 05 | ano| 2024 pia | 30 | mMes| 06 | ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
101 PROFESIONAL AMBIENTAL AGROPECUARIO CALLE 3B 4B 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN VICENTE DEL CAGUAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 28 | Mes| o | Ao | 2024 pia | 30 | Mes [ o | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENERO AMBIENTAL APOYO A SALUD PUBLICA CALLE 4 4 65




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL - SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
AB4a1h1 Dia | 25 | Mes| 10 | ano| 2028 | Dia| 25 | Mes| 12 | Ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL CALLE 5338
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
POLICLINICO DEL NORTE PCN ZOMAC S.A.S x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO FI ECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3153016244 pa | o1 | Mes| 10 | Ado| 2023 pia | 31 | Mes [ 10 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO ASESOR AMBIENTAL AGUAS RESIDUALES CARRERA 6 572
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CLINICA EL DONCELLO LTDA g COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3134213985 pia | o1 | Mes ] 10 l Ao [ 2023 Dia ] 31 [ Mes ] 10 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO ASESOR AMBIENTAL AGUAS RESIDUALES CARRERA 4 4 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SALUD COLECTIVA SAS . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SOLANO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 ] Mes | 07 [ Afo | 2023 Dia [ 10 | Mes [ 10 [ Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA- ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL CARRERA 8 6 57
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
HOSPITAL SAN RAFAEL -- SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4644101 Dia | 21 | Mes| 04 | ano] 2023 | Dia| 2t [ mes| 06 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ING. AMBIENTAL AGUAS RESIDUALES CALLE 53 38




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
POLICLINICO DEL NORTE PCN ZOMAC S.A.S ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA PUERTO RICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 ! mes | o4 | Ado | 202 Dia I 01 [ Mes ] 12 [ Afio [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO ASESOR AMBIENTAL AREA DE GESTION DE RESIDUOS CALLE 6 572
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL - SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ FLECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
fda1nt Dia] 03 | Mes| ot [ aio| 2028 | Dia | a1 | Mes| o1 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA- ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL CALLE 53 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CLINICA EL DONCDELLO IPS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA EL DONCELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | Mes| o1 | aio| 2023 pia | 31 | Mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO ASESOR AMBIENTAL AREA DE GESTION DE RESIDUOS CARRERA 4 3 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
HOSPITAL SAN RAFAEL - SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes| 09 | Ado| 2022 pia | 09 | mes| 12 | ado ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA- ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL CALLE 53 38
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL -- SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
el Dia| o1 | Mes| 09 [ aio]| 2022 [ pia] 00 [ mes| 12 [ ano | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA- ING. AMBIENTAL

DEPENDENCIA
AREA DE SALUD AMBIENTAL

DIRECCION
CALLE 5338




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
RAFAEL TOVAR POVEDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA BELEN DE LOS ANDAQUIES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168216435 Dia | o1 | Mes| 03 | Ano| 2022 | Dia| 30 | Mes| o4 | o I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL CALLE47A5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL — SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | Mes| 11 | ano| 2021 pia | 02 | Mes [ 12 | a0 ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL — SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 22 | Mes| 07 | ano| 2021 pia | 22 [ Mes| 10 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL SAN RAFAEL - SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 Dia l 25 [ Mes l 05 [ Afio [ 2021 Dia | 25 ] Mes | 08 ] Afio ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA- ING. AMBIENTAL AREA DE SALUD AMBIENTAL Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
MEDICED IPS SA.S % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202729145 pia | o1 | mes| 11 | ano| 2020 pia | 31 | Mes| o1 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ING. AMBIENTAL AREA DE INGENIERIA AMBIENTAL Sin direccién




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL — SAN VICENTE DEL CAGUAN, X COLOMBIA
CAQUETA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
SEIApIAN: Dia | 15 | Mes| 10 | Ano]| 2020 | Dia| 31 | Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ING. AMBIENTAL AREA SALUD AMBIENTAL Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EL CEDRAL-GARZON SAS 4 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 Dia | o1 | Mes| 05 | aro| 202 pia | 15 [ Mes | 06 | 4o [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ING. AMBIENTAL AMBIENTAL PROYECTOS Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ING. SERS (INGENIERIA, SERVICIOS Y SUMINISTROS) i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144302677 Dia | 16 | Mes J 12 ] Afio [ 2019 Dia l 12 [ Mes | 06 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ING. AMBIENTAL INGENIERIA HSEQ Sin direccién

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: I }Mes; l ldﬁo: I Dia: l I Mes: [ l Ario: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
e TIEMPO DE EXPERIENCIA
e ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

'\S “COLA(\ &"y“"( O\X

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Funcidon Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO

Fecha de publicacion

2025-01-23 15:14

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

NICOLAS BRAVO GONZALEZ
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1077875421
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio GARZON
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio | SAN VICENTE DEL CAGUAN

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SUR
DE LA AMAZONIA.

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA
Direccion | ['CARRERA 17 N 14 85 - Barrio La Esmeralda']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

m—«wﬁﬁm——mg—uw‘m T ~%~DEGLARAG&ON~JHRAMENTAD#DE B&ENE$¥REN¥AS o gt
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y dlvulgar proactwamente mi

declaracidn de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demads ingresos laborales $50.000.000,00
sesantias e intereses de cesantias $0,00
Sastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
dtros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $50.000.000,00

-as cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMOS BANCARIOS

$20.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

lengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No

X

:n la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

lengo participacidn en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

” riiy Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o comparfiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo Qe afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta eI’ segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Dogumento o Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad ki

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : y
encargo fiduciario gy tabr e
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior NICOLAS BRAVO GONZALEZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 1077875421,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre:
Segundo Nombre:
Primer Apellido:
Segundo Apellido:
Tipo Documento:

Numero Documento:

Razén para el estado:
Estado del ciudadano:

NICOLAS

BRAVO

GONZALEZ

Cédula de Ciudadania
1077875421
Inscripcion

En registro

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 22 dias del mes de Julio de 2025, a las 10:54:33 PM.

Cordialmente,

Generd: Sistema Fénix

©)

icontec

‘" IiiNet L
150 9001 W

<
CR. JlAN MAURICIO DI SANCHEZ

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

% ‘y,ﬁ
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO if i
Cra. 11 B No. 104°-64 Bogota D.C- Colombia y

CallCenter: (601) 4261420
Horario de atencioén de Lunes a Viernes -



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conceptol 1131 Actualizacién de oficio

4. Numero de formulario 141130458784

‘Itl]l! ) 77(|)|J2||1|1|4|»8“J9u&|“3l8u|| ) 14113045878 4

020) 0000

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
1 07787542 1|3 impuestos y Aduanas de Neiva 13
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 1077875421
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento Ts0. Ciudac/Minicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 Garzén 298
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ! 34, Otros nombres
BRAVO GONZALEZ NICOLAS J
35. Razén social N /
36. Nombre comercial 37 Gig-!;——
FLORA GASTRO - BAR !
UBICACION
38, Pals 39, Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 | Garzon 298
41. Direccion principal 7
CR10 8 67P2
42, Correo electrénico nicolasbg04@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfono ! 316356329 9[45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econdémica Ocupacién
Actividad principal Activicad secundaria Otras actividades 52. NUmero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codign 49, Fecha inicioactividad | 50, Cadigo 1 2 51. Codigo esiabieciiento
il
[7490f[20240101]|[0010[[2023090 1 | | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 | i ] a 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o i | i
sosgels | | | |t Rl L L b b |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
Usuarios aduaneros Exportadores
h 2 3 4 5 6 i 4 8 9 10
‘ ' | I I | I I l ‘ 55.Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cadigo
l57. Modo l l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 X
L 1 [ | || | [ ] e | '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SID NO

60. No. de Folios: Ij'

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, seglin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2025 01:06:22PM



MATRICULA PROFESIONAL

161021-0518878 TLM
R2020019194

INGENIERIA AMBIENTAL

. NICOLAS BRAVO GONZALEZ

ID: 1077875421
CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA - CORHUILA




REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional delngenigria o

o

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2020-164330

CcopnTAl
] EL,DIRECTQR«GENER'AL? J

5?' (81€L |
§ AN

CERTIFICA' |

L Que NICOLAS BRAVO GONZALEZ ldentlf cado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1077875421 se
encuentra mscrlto(a) en el Reglstro Profesional Nacional-que; lleva esta entidad, en/la-profesion de
'INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 161021-05 18878'TLM desde el 17 de Abril
de 2020, otorgado(a) medlante Resolucnon NaCIonaI R2020019194

04 Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autonzacnon que explde el Estado para que el titular
ejerza; su; profesion len. todo el territonq de la Republlca de Colombla, de 'conformidad conlo

‘ dlspuesto en la: Ley 842 de 2003
3 Que el(la) refendo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

~ 4 Que eI profe5|ona| no tlene antecedentes dlSClplinarlos étxco-profesmnales.

| ;f 5 Que Ia presente cei‘tnﬁcacuon se explde en Bogota D C 4 Ios vemte (20) dlas dellmes de dulio del
DD ;ano dos m|I venntlcmco(ZOZS) | (

7 Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (¥)

(*)Con eI fin_de verificar que eI t»tular autorlza su parUcupacuSn en proceSOS estatales de seleccuon de contratistas, La falta de firma del titular
no invalida‘el Certificado 5
El presente’ es, un documento: publico expedldo electrénicamente con ﬂrma dlgital que garantiza si-plena valldez juridicaly probatoria segun Io
establecido en la Ley.527 de.1999. {Paraverificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato..pdf,

{ Para | venﬂcar lai {integridad e { (inalterabilidad ¢ ( del { ~presente | docUmento (|  consulte | (en ( (el { sitio | web
https: //tramntes copnla gov, Co/Copnia, | Mncrosite/Cemf' wteOfGoodStandmg/CertlﬁcateOfGoodStandlngStart indicado el niimero “del certificado

! que se encuentra en |a esquma superlor derecha de este documento

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

Www.copnia.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2020-164330

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que NICOLAS BRAVO GONZALEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1077875421, se

encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesién de
INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 161021-0518878 TLM desde el 17 de Abril
de 2020, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2020019194.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4, Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veinte (20) dias del mes de Abril del
afo dos mil veinticinco(2025).

e S

75 !

(
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|
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—
e |
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/

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida ei Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
hitps://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA -~ COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophnia.gov.co



CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) NICOLAS BRAVO GONZALEZ identificado(a) con CC 1077875421 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 21/07/2022

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL - SAN VICENTE DE
CAGUAN

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 14 dias del mes de Julio del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

)

/7
‘"‘rc‘gk / / "/.tm( z/

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay un

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

NICOLAS BRAVO GONZALEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.077.875.421, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Julio del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mds le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, jpor que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

da Fondos de Pensiones y Cesantias S A. - Nit. 800.144 331-3 : Fillal de N AL




" DR. ALFONSO BENAVIDES SUAREZ
MEDICO-ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
R.M Registro Médico No. 972/1997 - 1.5.0 1180 DE 2022

CERTIFICADO DE APTITUD
FECHA DE CERTIFICACION: 05-08-2024

NOMBRE Y APELLIDO: NICOLAS BRAVO GONZALEZ C.C No: 1077875421

CARGO: CONTRATISTA DEPENDENCIA: EDAD: 26 ANOS

EMPRESA: INDEPENDIENTE DIRECCION: CALLE 13 # 3 A 03 B/ RIBERAS DE GARZON

[ EXAMENES PRACTICADOS i)

LABUKATORIO: NO REALIZC
EXAMENES

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL /] RAYUS X! NO REALIZO

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA QOPTOMETRIA: NO REALIZC

RX )

OTROS LABORATORIOS AUDIUME T RIA: NO REALIZU

VERTIGO-MANIOBRAS ESPIROMETRIA: NO REALIZC

ESPIROMETRIA

ESPACIOS CONFINADOS PSICOLUGIA: NU KEALLZLC

PSICOLOGIA

ELECTROCARDIOGRAMA ELECTROCARDIOGRAMA: NO REALIZO

VERTIGO - MANIOBRAS: POSITIVO[ NEGATIVO[ ]
EXAMEN A REALIZAR DE INGRESO / PERIODICO / EGRESO J
APTO PARA EL CARGO: SIN PATOLOGIA APARENTE CON PATOLOGIA QUE NO LIMITA SU LABOR: [ |
MOTIVO: PRESENTA: ANTECEDENTE DE FRACTURA DE COLLES CON OSTESINTESIS MIEMBRO SUPERIOR

| APTO CON RESTRICCION x ] DERECHO.

APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS. I MOTIVO

APLAZADO, [: MOTIVO

RECOMENDACION: AL EXAMEN DE INGRESD, SE VALORA EL PACIENTE EN MENCION POR MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, CON ENFASIS OSTECMUSCULAR,
A LA REVISION FISICO GENERAL PCR ORGANDS Y SISTEMAS, CARDIOVASCULAR, NEURCLOGICS, PULMONAR: NORMAL, PRESENTA: ANTECEDENTE DE FRACTURA DE
COLLES CON OSTESINTESIS MIEMBRO SUPERIOR DERECHD EN OCTUBRE DEL 2024. ACTUALMENTE AL MCVIMIENTO BRUSCO LIGERO DULOR, SE SUGIERE NO EMPUJAR NI
HALAR OBJETOS PESADOS, NO MANIPULACION DE CARGAS, NO LABORES EN ALTURAS, CONTROL POR ESPECIALISTA TRATANTE. SE RECOMIENDAN PALSAS ACTIVAS E
HIGIENE POSTURAL, USO DF ERP. APTO CON LAS ANTERIDRES RECOMENDACIONES PARA LABORAR COMD: CONTRATISTA. EMPRESA: ALCALDIA MUNICIPAL SAN VICENTE
DEL CAGUAN - CAQUETA.

{ EXAMEN PERIODICO ]
PERIODICO: PUEDE CONTINUAR CON SU LABOR[ ]
SE SUGIERE REUBICACION LABORAL  TEMPORAL | ] PERMANENTE [ REASIGNAR TAREAS [ |

| OTROS |
APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS [ ] NO APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS [ |
L EXAMEN DE EGRESO |
SATISFACTORIO[ ] NO SATISFACTORIO[ ] MOTIVO:

SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL st} NO[ ]

| RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL ]

REMISION A E.P.S ~ INICIO DE ACTIVIDAD FISICA .
CONTINUAR A A.R.P C_1 DEJAR DE FUMAR
SEGUIMIENTO CASO POR A.R.P REDUCIR CONSUMO DE ALCOHOL I
CONTROL DE PESQ
Inclur  |VISUAL - |aupiTivo [ IRESPIRATORIC T_ Terconomico T [C
en SVE CARDIOVASCULAR PSICOLABORAL L |BroLoGico L lquimico
~ f}
ALFONSO BENAVIDES S
'.";f\ r ;{eﬁmo  Deapacionst h
0 ’ \ o
/ALK, 97287 A S0 11802022 X n :
FIRMA DEL MEDICO T\\\CAOS jel=le _G
REGISTRO 872/97
1S0O 118042022 FIRMA DEL TRABAJADOR

C.C. No: 1077875421

7

Dosarroliado por Ing JHUT FAIBER TEXQWEKA SANSHED [ [mpresd por SRISTIAN MANKT[T HERNANDED WRKIAGT 7 Focha Dapraso. 86082025 Talle M 17-1% Aveba dw Hospital - Teleiono. §YEE TIR077 - 2 LRGN




ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

NICOLAS BRAAVO GONZALEZ

C.C 1.077.875.421

Participo y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 14 de Julio 2025

N

|

CAAINAT TRA1Q2Q2700
Cadigo: 761888837000

Aura Isabel Mora
Directora de Participacidn, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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":'g\"? }* 7| CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA
A Pk “CORHUILA"

R~y - .

fiss __~A i_q;)‘;,_:

CORH u__'__ = ACTA DE GRADO N*. 08122

En la ciudad de Neiva el dia 27 del mes de marzo de 2020 se lievd a cabo el acto de graduacidn
ordenado por Resotucidn N*. 2085 de marzo 17 de 2020 mediante la cual ia Corporacion Universitana
del Huilla "CORHUILA" con Personeria Juridica N°. 21000 del 22 de diciembre de 1989, expedida por el
Ministenio de Educacidon Nacional, y previo el juramento regiamentario, confind el titulo de.

Ingeniero Ambiental
a

NICOLAS BRAVO GONZALEZ

Identificado{a) con C.C. N*. 1.077.875.421 de Garzon quien cumplid con los requisitos acadéemicos, las
exigencias establecdas en los Reglamentos de la Institucion y las normas legales vigantes. Para
efectos de o anterior presentd como opcion de grado

SEMINARIO INTERNACIONAL "SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA UNA HERRAMIENTA
PARA LA GESTION DE CUENCAS®

Se le olorgd ef Diploma N°. 08062,

En fé de lo anterior se firma ia presente Acta, en a ciudad de Newa, a los 27 dias del mes de marzo de
2020

oncq/ E CHLA/VA‘RO ARIAS D

RECTOR(a) VICERRECTOR(s) EMICO(a)

ANDREA PAOLA TRUJILLO LASSO
SECRETARIO{a) GENERAL

T .
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EL

REPUBLICA DE COLOMBIA
; DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
A MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN
B NIT. 800095785-2

SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN -
CAQUETA
CERTIFICA:

Que el senor, BRAVO GONZALEZ NICOLAS, identificado con cédula de ciudadania No. 1.077.875.421
expedida en Garzon - Huila, prestd sus servicios a la Alcaldia Municipal de San Vicente del Caguan,
mediante el siguiente contrato:

Email

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 391/2024.
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN - CAQUETA. CODIGO BPIN.
2024187530016

Duracién: CUATRO (04) MESES Y 19 DIAS.

®

o Fecha de inicio: 12 DE AGOSTO DE 2024.

« Fecha de terminacion: 30 DE DICIEMBRE DE 2024.

+ Valor total: VEINTIUN MILLON DE PESOS M/CTE. ($21.000.000)

¢ Obligaciones especificas:

a. Seguimiento y acompanamiento al Programa de gestion de residuos solidos especiales del Plan de
Gestion Integral de Residuos Sdlidos PGIRS

b. Seguimiento y acompaiiamiento al Programa de gestion de construccion y demolicion del Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos PGIRS

c. Seguimiento y acompaiiamiento al Programa de gestion del riesgo del Plan de Gestion Integral de
Residuos Solidos PGIRS

d. Seguimiento y acompafiamiento al Programa de inclusion de recicladores de oficio del Plan de Gestion
Integral de Residuos Solidos PGIRS

e. Seguimiento y acompafiamiento al Programa de gestion de residuos sdlidos en el area rural del Plan
de Gestion Integral de Residuos Solidos PGIRS

f. Seguimiento y acompafiamiento a las actividades del PGIRS del programa de manejo vy
aprovechamiento de residuos solidos

g. Apoyo y/o gestion en la restauracion de coberturas forestales en el DCSAC que permitan reducir el
impacto de la radiacion solar en estas areas y proteger la biodiversidad vulnerable a los cambios en
precipitacion y temperatura.

h. Apoyo ylo gestion en el establecimiento de alianzas de conservacion de bosques y reforestacion de
areas degradadas con Asociaciones Campesinas y/o Juntas de Accion Comunal, con incentivos de
financiacion de proyectos productivos y/o de infragstructura de su interés.

i. Realizar un taller de conocimiento, educacién y concientizacion con enfoque diferencial para ia
adaptacion al cambio climatico y cero deforestaciones.

j.  Capacitacion de docentes rurales en temas relacionados con los servicios eco sistémicos, cambio
climatico, y conservacion ambiental.

Direccién  Calle 4 No. 4 - 65 Esquina Proyecté  Héctor Fabio Morales Perdomo  Secretario, oddigo 440 ]/

Sitio Web  sanvicentedelcaguan-caqueta gov co Elaboré Héctor Fabio Morales Perdomo  Secretario, codigo 440 4

Teléfono  €08/4644757 Reviso Michael Steven Acero Parra Secretario Administrativo

contactenos@sanvicentedelcaguan-caqueta gov.co  Aprobd Michael Steven Acero Parra Secretario Administrativo
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k. Sensibilizacion y orientacion a la comunidad para el cumplimiento de las determinantes y ambientales
definidos por la autoridad ambiental CORPOAMAZONIA.

. Apoyo yio gestion en el proceso de construccion y mantenimiento de viveros agroforestales E
municipales, como mecanismo continuo para proporcionar maerial vegetal a las comunidades rurales,
fomentando la reforestacion y restauracion de areas degradadas. -

m. Implementar un plan de restauracion ecologica participativa para asegurar la oferta de servicios
ecosistémicos

n. Realizar siembra de arboles en aras de contribuir a reforestacion de ecosistemas

0. Apoyo y acompafiamiento al servicio de produccién de plantulas en viveros

p. Apoyo y acompaiiamiento en la conformacion de areas de ecosistemas protegidas en aras de
contribuir a la proteccion de ecosistemas (RSC) .

q. Apoyo y acompafiamiento para la implementacion de areas con esquemas de pago por Servicios
ambientales

r. Seguimiento y acompafiamiento a los programas de AGROSAVIA que se ejecutaran en el municipio.

s. Apoyo y acompaiiamiento el estudio del plan de desmantelamiento, cierre y restauracion ambiental del
proyecto el DIVISO

t. Presentar mensualmente plan de trabajo para el respectivo cumplimiento de las actividades
contractuales.

u. Apoyar a la Secretaria de Desarrolio Agropecuario y Econémico en la emision de respuesta a
solicitudes o requerimientos realizados por instituciones, entes de control o particulares relacionadas
con ei objeto contractual.

v. Apoyar las actividades lideradas por la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Econdmico y Alcaldia
Municipal.

w. Preparar, presentar y sustentar los informes sobre las actividades contractuales desarrolladas.

x. Preparar, presentar y sustentar informes relacionados con el cumplimento de la sentencia 4360 del 2018 en
los meses de agosto y diciembre del 2024.

La anterior se expide a solicitud del interesado.

Dada en la Secretaria Administrativa, a los catorce (14) dias del mes de enero del afio dos mil veinticinco

(2025). _
;

2

- d

MICHAEL STEVEN ACERO PARRA :

Secretario Administrativo ‘ 8

Direccién  Calle 4 No. 4 - 65 Esquina Proyecté  Héctor Fabio Morales Perdomo  Secretario oidigoddd A /A :
Z . 4 |

Sitio Web  sanvicentedelcaguen-caquela gov co Elabor6  Héctor Fabio Morales Perdomo  Secretario, codigo 440 "7 y 279 |
p . A = - £ H

Teléfono  608/4644757 Reviso Michael Steven Acero Parra Secretario Administrativo / }
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MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN

4 NIT. 800095785-2
EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN -
CAQUETA
CERTIFICA:

Que el sefor, BRAVO GONZALEZ NICOLAS, identificado con cédula de ciudadania No. 1.077.875.421
expedida en Garzon - Huila, presto sus servicios a la Alcaldia Municipal de San Vicente del Caguan,
mediante el siguiente contrato:

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 237/2024.
« Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL, PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN - CAQUETA.
Duracién: UN (01) MES Y 16 DIAS.
Fecha de inicio: 15 DE MAYO DE 2024.
Fecha de terminacion: 30 DE JUNIO DE 2024,
Valor total: SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 7.000.000)
Obligaciones especificas:

e & e e o

a. Realizar sequimiento y acompafiamiento al Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos PGIRS.

b. Realizar un taller de conocimiento, educacion y concientizacion con enfoque diferencial para la
adaptacion al cambio climatico y cero deforestaciones.

c. Apoyo ylo gestion en el proceso de construccion y mantenimiento de viveros agroforestales
municipales, como mecanismo continuo para proporcionar material vegetal a las comunidades
rurales, fomentando la reforestacion y restauracion de areas degradadas.

d. Apoyo ylo gestion en la elaboracion de una cartilla divulgativa del Plan de Accion de freno a la
Deforestacion.

e. Articulacion con las instituciones para la realizacion de capacitaciones de docentes rurales en
temas relacionados con los servicios ecosistémicos, cambio climatico, y conservacion ambiental

f. Presentar mensualmente plan de trabajo para el respectivo cumplimiento de las actividades
contractuales.

g. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Econdmico en la emision de respuesta a

solicitudes o requerimientos realizados por instituciones, entes de control o particulares
relacionadas con el objeto contractual.

! i ' g

Direccién  Calle 4 No. 4 - 65 Esquina Proyectd  Héctor Fabio Morales Perdomo  Secretario, codigo 440 - P
Sitio Web  sanvicentedelcaguan-caqueta gov.co Elaboro Héctor Fabio Morales Perdomo  Secretario, codigo 440 1~ ’//// ,;//9// i ; /
8 st Reviso Michael Steven Acero Parra Secretario Administrativo S /
Email contactenos@sanvicentedelcaguan-caqueta gov.co  Aprobé Michael Steven Acero Parra Secretario Administrative
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h. Apoyar las actividades lideradas por la Secretaria de Desarrolio Agropecuario y Economico ¥

Alecaldia Municipal

Preparar, presentar y sustentar los informes sobre las actividades contractuales desarrolladas

La anterior se expide a solicitud del interesado.
Dada en la Secretaria Administrativa, a los veintidos (22) dias del mes de enero del afio dos mil veinticinco

(2025).

Direccion
Sitio Web
Teléfono
Email

Calie 4 No. 4 - 65 Esquina
sanvicentedelcaguan-caqueta gov.co

608/4644757

contactenos@sanvicentedel aguan-caqueta.gov co

Proyectd
Elaboro
Reviso
Aprobd

Héctor Fabio Morales Perdomo
Héctor Fabio Morales Perdomo
Michael Steven Acero Parra
Michael Steven Acero Parra

Secretario, codigo 440
Secretario, coaigo 440
Secretario Administrativo

Secretario Administrativo
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REPUBLICA DE COLOMBIA

W ¢ DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
3 B MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN
s NIT. 8000957852
EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN -
CAQUETA
CERTIFICA:

-~

Que el sefor, BRAVO GONZALEZ NICOLAS, identificado con cédula de ciudadania No 1077 875421
expedida en Garzon - Huila, prestd sus servicios a la Alcaldia Municipal de San Vicente del Caguan
mediante el siguiente contrato:

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 079-CDPP-2025.
e Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL PARA EL
FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN - CAQUETA
Fecha de inicio: 24 DE ENERO DE 2025
Fecha de terminacion: 28 DE FEBRERO DE 2025
Duracién: UN (01) MES Y 05 DIAS.
Valor total: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4.800.000) M/CTE
Obligaciones especificas:

1. Seguimiento y acomparniamiento al Programa de gestion de residuos solidos especiales del Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos PGIRS

2. Seguimiento y acompafiamiento al Programa de gestién de construccion y demolicion del Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos PGIRS

3. Seguimiento y acompafiamiento al Programa de gestion del riesgo del Plan de Gestion Integral de
Residuos Solidos PGIRS

4. Sequmiento y acompanamiento al Programa de inclusion de recicladores de oficio del Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos PGIRS

5. Seguimiento y acompafiamiento al Programa de gestion de residuos solidos en el area rural del Plan
de Gestion Integral de Residuos Solidos PGIRS

6. Realizar talleres de conocimiento, educacidén y concientizacién con enfoque diferencial para la
adaptacion al cambio climatico y cero deforestaciones

7. Apoyo yl/o gestion en la restauracion de coberturas forestales en el DCSAC que permitan reducir e
impacto de la radiacion solar en estas areas y proteger la biodiversidad vulnerable a los cambios en
precipitacion y temperatura.

8. Presentar mensualmente plan de trabajo para el respectivo cumplimiento de las actividades
contractuales.

9. Apoyar a la secretaria de Desarrollo Agropecuario y Econdmico en la emision de respuesta a
solicitudes o requerimientos realizados por instituciones, entes de control o particulares relacionadas
con el objeto contractual,

Direccion  Calle 4 No 4 - 65 Esquina Proyecté  Hector Fabio Morales Perdomo  Secretano, c0digo 440
Sitio Web  sanvicentedelcaguan caqueta gov co Elabord  Hector Fabio Morales Perdomo  Secretario, codigo 44
Teléfono 6034644757 Reviso Michael Steven Acero Parra Secretano Administrativ
Email

nvicentedelcaguan-caquela gov co  Aprobo Michael Steven Acero Farra SECIELAN0 ACH
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10. Apoyar las actividades lideradas por la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Econémico y
Alcaldia Municipal
11. Preparar, presentar y sustentar los informes sobre las actividades contractuales desarrolladas.

La anterior se expide a solicitud del interesado.

Dada en la Secretaria Administrativa, a los veintiocho (28) dias del mes de abril del ano dos mil veinticinco
(2025).

e

Direccion  Calie 4 No 4 - 65 Esquina Proyectd  Héctor Fabio Morales Perdomo  Secrelano. codiqo 44 / #

Mo e OGO 440
Sitio Web  sanvicentedeicaguan-Laquela gov co Elaboro Yo, O P -

£ O 44 Y
Teléfono  LOB4644757 Reviso Secrs Administra
Email contactenos@sanvicentedelcaguan-caqueta gov co  Aprobo Mich ven Acero Parra e 4¢
“hael Steven Acero Parra S A Strativ



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN
NIT. 800095785-2

EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN ~

CAQUETA
CERTIFICA:

Que el sefior BRAVO GONZALEZ NICOLAS, identificado con cédula de ciudadania No. 1.077.875.421
expedida en Garzon - Huila, prestd sus servicios a la Alcaidia Municipal de San Vicente del Caguan,
mediante el siguiente contrato:

Direccion Calie 4 No. 4 - 65 Esquing Proyectd  Héctor Fabio Morales Perdomo  Secretario

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 059/2024.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
LINEAMIENTOS NACIONALES Y DEPARTAMENTALES COMO REFERENTE DE LA POBLACION
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN PARA LA VIGENCIA 2024.
Duracién: TRES (03) MESES.

Fecha de inicio: 01 DE FEBRERO DE 2024.

Fecha de terminacion: 30 DE ABRIL DE 2024.

Valor total: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($15.200.000)

Obligaciones especificas:

Apoyar a la secretaria de Inclusion Social en la formulacion y elaboracion de proyectos requeridos por
parte del 4rea de salud publica municipal, en la plataforma MGA, incluye apoyo al cargue de
informacién y documentos requeridos.

Realizar seguimiento a la ejecucion financiera de los proyectos de inversion que permitan el
cumplimiento de metas y objetivos 2024

Acompafiamiento técnico en la linea de salud al comité Municipal de Envejecimiento y vejez.
Operativizar el comité Técnico del protocolo de atencion integral de salud con enfoque psicosocial para
las victimas del conflicto armado

Operativizar comité Municipal de Participacion Comunitaria (COPACO).

Apoyar a la secretaria de Inclusidn social el proceso de concertacion del Plan de intervenciones
colectivas.

Apoyar a la Administracion Municipal en la emision de respuesta a solicitudes o requerimientos
realizados por instituciones, entes de control o particulares relacionadas con el objeto contractual.
Apoyar los procesos de la politica piblica de participacion social en salud.

Presentar mensuaimente plan de trabajo para el respectivo cumplimiento de las actividades
contractuales.

Participar de las reuniones y capacitaciones convocadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Instituto Nacional de Salud, Secretaria de Salud Departamental del Caqueta.

Liderar mesas de trabajo con poblacion indigena para la concertacion del PIC etnocultural, conociendo
las necesidades de la poblacion.

Presentar al supervisor todos los informes de actividades, actas y demas documentos que se generen
durante Iz ejecucion del contrato, con imagenes debidamente identificadas con tipo de actividad, lugar
y fecha de la misma.

Apoyar a la Secretaria de Inclusion social el proceso de concertacion y formulacion del Plan de
intervenciones colectivas 2024

StboWeb  sanvicentedsiceguan-caquela ov.co Elaboré  Hector Fablo Morales Perdomo  Secretario 7/ 7% s o2
Teléfono 608/4644757 Revisé Michas! Steven Acero Parra Secretario Adm.

Email

contactenos@senvicentedeicaguan-caqueta.gov.co  Aprobb Michael Steven Acero Parra Secretario Adm.
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n. Operativizar Comité interno para la Implementacién de Protocolo de Atencién Integral a Victimas del

Conflicto Armado

0. Operativizar el comilé de discapacidad en articulacion con secretaria de gobierno, con €l fin de

garantizar el cumplimiento de la linea de salud.

p. Realizar caracterizacion de la poblacion indigena del municipio, que deta

factores sociodemograficos.

q. Apoyo a la operativizacion de la mesa de infancia y adolescencia del municipio.

La anterior se expide a solicitud del interesado.

lle Ia situacion en salud y

Dada en la Secretaria Administrativa, a los dos (02) dias del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro

{2024).
// 7
MICHAEL STEVEN RO PARRA
Secretario Administrativo
Direccion ~ Calie 4 No. 4 - 65 Esquing Proyecté  Héctor Fabio Morales Perdomo
Sitio Web sanvicentedeicaguan-caquets.gov.co Elaboré Héctor Fabic Morales Perdomo
Teiétono B0B/4644T57 Revisd Michael Steven Acero Parra

Email contactenos@sanvicentedelcaguan-caquata gov.co  Aprobd

Michael Steven Acero Parra
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Caodigo: SGC-F-SA-GD-01

Fecha de Aprobacion: 29 de
octubre de 2020

Version: 02

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL

NIT: 891.190.011-8

FORMATO DE COMUNICACIONES

OFICIALES

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA E.S.E.
HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN

CERTIFICA

Qué, el serior Nicolas Bravo Gonzalez, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.077.875.421 de Garzén - Huila, presto sus servicios como
Ingeniero Ambiental en la E.S.E. Hospital San Rafael del municipio de San Vicente
del Caguan a través de los contratos de prestacion de servicios profesionales que

se relacionan a continuacion;

actividades establecidas en el
contrato interadministrativo
numero 186 del 15 de junio del
2021, suscrito entre el
Municipio de San Vicente del

OBJETO No. DE FECHA FECHA DE ESTADO
CONTRAT | DE INICIO | TERMINACIO
0 N
Prestacion de servicios | 202000123 15 DE 31 DE FINALIZADO
profesionales de Ingeniero OCTUBRE | DICIEMBRE
Ambiental para el desarrollo de DEL 2020 DEL 2020
actividades establecidas en el
contrato interadministrativo
numero 2020000000780 del 30
de septiembre del 2020,
suscrito entre el Departamento
del Caquetd y la E.S.E.
Hospital San Rafael de San
Vicente del Caguan.
Prestacion de servicios | 2021049 25Dk 25 DE FINALIZADO
profesionales de Ingeniero MAYO AGOSTO
Ambiental para el desarrollo de DEL 2021 DEL 2021
actividades establecidas en el
contrato interadministrativo
numero 202100000210 del 31
de marzo del 2021, suscrito
entre el Departamento del
Caqueta y la E.S.E. Hospital
San Rafael de San Vicente del
Caguan.
Prestacion de servicios | 2021077 22 DE 22 DE FINALIZADO
profesionales de Ingeniero JULIO OCTUBRE
Ambiental para el desarrollo de DEL 2021 DEL 2021

Calle 5 No 3-38 Telefono (8) 4644101 Fax (8) 4644912
www.hospitalsanrafael.gov.co
info@hospitalsanrafael.gov.co
San Vicente del Caguan Caqueta Colombia




Codigo: SGC-F-SA-GD-01

Fecha de Aprobacion: 29 de
octubre de 2020

Version: 02

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL

NIT: 891.190.011-8

FORMATO DE COMUNICACIONES

OFICIALES

Caguan y la E.S.E. Hospital
San Rafael de San Vicente del
Caguan.

Prestacion de servicios
profesionales de Ingeniero
Ambiental para el desarrollo de
actividades establecidas en el
contrato interadministrativo
nimero 186 del 15 de junio del
2021, suscrito entre el
Municipio de San Vicente del
Caguan y la E.S.E. Hospital
San Rafael de San Vicente del
Caguan.

2021116 02 DE
NOVIEMB
RE DEL

2021

02 DE
DICIEMBRE
DEL 2021

FINALIZADO

Prestacion de servicios
profesionales de Ingeniero
Ambiental para el desarrollo de
actividades establecidas en el
contrato interadministrativo
numero 202100000210 del 31
de marzo del 2021 contratadas
a través del Otro Si No.1 de
adicion o prorroga, suscrito
entre el Departamento del
Caqueta y la E.S.E. Hospital
San Rafael de San Vicente del
Caguan.

20220040 03 DE
MARZO

DEL 2022

30 DE ABRIL
DEL 2022

FINALIZADO

Prestacion de servicios
profesionales de Ingeniero
Ambiental para el desarrollo de
actividades establecidas en el
contrato interadministrativo
numero 182 del 24 de julio del
2022, suscrito entre el
Municipio de San Vicente del
Caguan y la E.S.E. Hospital
San Rafael de San Vicente del
Caguan.

20220084 01 DE
SEPTIEM
BRE DEL

2022

09 DE
DICIEMBRE
DEL 2022

FINALIZADO

Prestacion de servicios
profesionales de Ingeniero
Ambiental para el desarrollo de
actividades establecidas en el
contrato interadministrativo
numero 2022000000589 de
agosto del 2022, suscrito entre

20220095 23 DE
SEPTIEM
BRE DEL

2022

09 DE
DICIEMBRE
DEL 2022

FINALIZADO

Calle 5 No 3-38 Telefono (8) 4644101 Fax (8) 4644912

www.hospitalsanrafael.qov.co
info@hospitalsanrafael.gov.co

San Vicente del Caguan Caqueta Colombia




Cddigo: SGC-F-SA-GD-01

Fecha de Aprobacion: 29 de
octubre de 2020

Version: 02

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL

NIT: 891.190.011-8

FORMATO DE COMUNICACIONES

OFICIALES

el Departamento del Caqueta y
la E.S.E. Hospital San Rafael
de San Vicente del Caguan.

Prestacién de servicios
profesionales de ingeniero
ambiental para el apoyo a los
equipos APS para el desarrollo
de las actividades planteadas
en el modelo de atencion
primaria en salud a
implementar por la E.S.E.
Hospital San Rafael de San
Vicente Del Caguan.

20230019

03 DE
ENERO
DEL 2023

31 DE
ENERO DEL
2023

FINALIZADO

Prestacion de servicios
profesionales para la
caracterizacion fisicoquimica
de los vertimientos de aguas
residuales de la E.S.E. Hospital
San Rafael de acuerdo a los
parametros establecidos en la
resolucion no. 631 del 2015
expedida por el ministerio de
ambiente y desarrollo
sostenible.

20230132

21 DE
ABRIL
DEL 2023

21 DE JUNIO
DEL 2023

FINALIZADO

Prestacion de servicios
profesionales de ingeniero
ambiental para el desarrollo de
las actividades establecidas en
los contratos
interadministrativos no.
202300000292 de 2023 y no.
172 del treinta y uno (31) de
marzo del 2023, suscritos por la
E.S.E. Hospital San Rafael con
el Departamento del Caqueta y
el municipio de San Vicente del
Caguan.

20230291

28 DE
AGOSTO
DEL 2023

28 DE
NOVIEMBRE
DEL 2023

FINALIZADO

Prestacion de servicios
profesionales de ingeniero
ambiental para el desarrollo de
las actividades establecidas en
el OTROSI modificatorio no.

01 del contrato
interadministrativo no.
202300000292 del 28 de

20230356

25 DE
OCTUBRE
DEL 2023

25 DE
DICIEMBRE
DEL 2023

FINALIZADO

Calle 5 No 3-38 Telefono (8) 4644101 Fax (8) 4644912
www.hospitalsanrafael.gov.co
info@hospitalsanrafael.gov.co
San Vicente del Caguan Caqueta Colombia




Codigo: SGC-F-SA-GD-01 DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

Fecha de Aprobacion: 29 de E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL
?Icet::ﬂ?g:d:nzom NIT: 891.190.011-8
. FORMATO DE COMUNICACIONES
OFICIALES

marzo de 2023, suscrito entre
el Departamento del Caqueta
y la E.S.E. Hospital San Rafael
de San Vicente del Caguan.

Se expide a solicitud del interesado en el municipio de San Vicente del
Caguan, a los veintiocho (28) dias del mes de Diciembre del afio 2023.

Y/, /
/4y |
/i 5
MARTHA CECILIA COLLAZOS SUAZA
Subgerente Administrativo y Financiero
Cel. 3112109345

Calle 5 No 3-38 Telefono (8) 4644101 Fax (8) 4644912
www.hospitalsanrafael.qov.co
info@hospitalsanrafael.gov.co

San Vicente del Caguan Caqueta Colombia




Certificado
Bancario

Lunes, 20 de Julio de 2025

Senor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NICOLAS BRAVO GONZALEZ identificado(a) con CC
1077875421, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 91215848090 2020/11/23 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

RANCELINEIA S Trabicmennss Bancarks.

U

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

i = Bancolombia



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:32:14
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
(GENERAL DE LA NACION No. 276331185

Bogota DC, 17 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NICOLAS BRAVO GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1077875421:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

—
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de
julio de 2025, a las 10:40:34, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1077875421 ;
Caodigo de Verificacion 1077875421250717104034

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, SIempre y cuando el tlpo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqul reglstrados 1

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucxén 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales e

SRR

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR ===

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1

Malamhin Oantralaria CRanaral NI ROCNTA N O
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POLICIA NACIONAL :
DE COLOM BIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:01:24 AM horas del 17/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1077875421
Apellidos y Nombres: BRAVO GONZALEZ NICOLAS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

FARN AN [~ ‘ —




« o . O
@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.c

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/07/2025 10:29:54 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1077875421 y Nombre:
NICOLAS BRAVO GONZALEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 119865308 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda H & Imprimir}

i 515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

| Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V' D A
| Linea de atencion: 018000-910112

®GOV.CO



CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS
POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:42:10 horas del 17/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1077875421,
Apellidos y Nombres BRAVO GONZALEZ NICOLAS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa NICOLAS BRAVO Gonzalez, con NIT
107787542-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1077875421 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/07/2025 10:38 AM

Caodigo Verificacion: 3ZN12XTUDC
Valida hasta: 25/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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- Configuraciones de Perfil

ﬂ Netictas SECOP Informacitn del usuario

44 WS ragistros Cargo coniratista

? Accasos del usuatio Tiwlo Ingeniero(a

— Mombra NICOLAS
Términes y condiciones de uso

Apeliidos  BRAVO GONZALEZ
Fecha de Nacimionts 4/02/1998
Ustad pertencos a un grupo [oven
Mivel Educative Posgrago
Género Hombre
o [ene alguna discapacidad? S Ne
Nomibre y apeiing  NICOLAS HRAVO GONZALEZ
Tipo de documento Ceédida de Cludadania
NOmero de documerntn 107787542
Direccion Celle 13 No. 3a-3
Cédigo postal
Estrato 2
Ubleacidn GARZON
Pais COLOMBIA

Teo slectronico nicolasbolA@gmait com
Teletano 3163561299

Celular 3183563799



