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INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMBO

1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
IDENTIFICACION DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION D SERVICIOS
PROFECIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.
CONTRATO No 10-09-28-025-2025.

CONTRATISTA:
OBJETO CONTRACTUAL:

VALOR DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIO-
FECHA DE TERMINACION:

FORMA DE PAGO:

NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR
(ES) DEL CONTRATO:

PERIODO DE SUPERVISION:

2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades
contratadas

Actividades

- INFORME DE SUPERVISION ¥ FECHA: 07/06/2022
B B SEGUIMIENTO DE CONTRATOS pE
PRESTACION DE SERVICIOS
'mcv FO-GH-06
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AGUSTIN QUIJANO
Ciudadania No. 16.789.6
EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL
CONTRATANTE A PRESTAR POR SUS PROPIOS
MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO IMCY, PARA
APOYAR ACTIVIDADES
FORTALECIMIENTO DEL SECTOB CULTURAL
MEDIANTE LA TRANSFORMACIAN CON EL
OCION Y EL FOMENTO
ESIONES ARTISTICAS v
CIPIO DE YUMBO".
TRES MILLONE
Y SIETE MIL P

costos directos

JARAMILLO ~ Céduia

de ]
29 expedida en Cali,

& indirectos de |as actividades
A partir de I3 Suscripcién del Acta de inicio previa Ia
legalizacion de) mismo y hasta el 29 de diciembre de /

2025.
06 DE FEBRERO DE 2025
29 DE DICIEMBRE DE 2025

EL CONTRATA

IAN ECHEVERR] COLLAZOS
—INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
MCY

Nivel porcentual

Eiecutadas Producto o
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| INSTITUTO MUNICIPAL
| DE CUTURA DE Yunass

GO- GH - 05
Registro fotografico
reposa en el archivo
digital del area de
fomento.

coordinacion Y | activamente en |g 45.45%
Programacion de los | reunién del 5 de junio
diferentes con el equipo de
requerimientos para |a fomento. Ej objetivo
ejecucién de actividades, principal fue socializar
eventos  artisticos ¥ | las diversas actividades
culiurales  establecidos planificadas y definir Ig
en el marco de programaciéon de Jos
programa de fomento y diferentes equipos de
promocién artistica y | trabajo.

| cultural

[ Finalmente, se

-Formato acta de
reunion  FO-MI-01
nimero # 4 y listado
de asistencia FEO-
GH-05. reposa en e
archivo de fomento.

( proporcioné apoyo
continuo en la

, supervision de Jlos -Cronograma interno
programadores de asignacién de

asignados a los equipos
de trabajo. Esta
supervision se centrd
/ en el desarrollo de las

€spacios reposa en
el archivo digital del
Proceso de fomento.

Se anexa evidencia
fotogréfica de |g
actividad  realizada
en el presente
informe
—Cronograma  de
equipos de trabajo
reposa en el archivo
digital del proceso de
fomento y registro
Fotogréfico, que
reposa en el archivo
digital de
Comunicaciones de
la entidad.

actividades de fomento
y la atencibn a las

| diversas solicitudes de
) la comunidad

2. Brindar apoyo | Durante el mes de 45.45%

profesional Y |juniol, se brindg
'acompa]ﬁamiento en la apoyo pr@fesjonaf en
gjecucion  de  las || planificacion  y
actividades derivadas ejecucion de diversas

dentro del programa de oy

artistica y cultural dej
Instituto.

Adicionalmente, en
junio se coordinaron
los espacios locativos
J del Centro Cultural de

-Cronograma interno
de asignacién de
espacios reposa en
el archivo digital del
proceso de fomento

Yumbo y se ofrecis

apoyo logistico tanto

a los Talleres de
’ Formacién Artistica y
la Escuela de Artes
Integradas con
Enfasis en Musica,
como a la comunidad
artistica
independiente del
municipio de Yumbo.
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INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMBO

3. Brindar

estrategias que permitan

un mejor

posicionamiento del

pregrama de fomento y

promocién  artistica
cultural durante |g
vigencia 2025.

4. Brindar apoyo en

ca
actividades, informes de
gestion desarrollados en
el programa de fomento
Y promocion artistica y
cultural

SEGUIMIENTO DE CONTRATOS DE

_ apoyo
profesional en la
creaciéon de nuevas

la
-;5.‘ ‘vﬁ’] 'mﬂ" 3 i 2 . ’, : _' ui i';'r.i:' E." -
Caracterizacion de | yumbo, formato FO-
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-El cronograma de
actividades reposa
en el archivo digital
del  proceso de
fomento.

Se brindo apoyo en
las muestras
artisticas
-Durante ¢ mes de
junio se realiza g apoyo
profesional  ep la
estructuracion de
nuevas estrategias
encaminadas g |g
realizacion  de las
actividades de
CULTUARTE ccy Y su
Ccomponente de culturg
Ciudadang,

9.09% | 45.45%

W g
g, o

poblacién que asiste al GA-20, que reposa

Centro Cultural de|en el Archivo digital E
Yumbo. de plancocién de la

entidad.

5. Apoyar y participar en
los eventos, expresiones
artisticas y culturales que
desarrolie el IMCY vy
difundir la oferia

entidad.

institucional de la

para el mes de junio, se -Registro 9.09% | 45.45%
comparte mediante las | Fotogréafico, que
redes sociales la oferta | reposa en el archivo
institucionai del | digital de
instituto, tales como: comunicaciones de
la entidad.

jueves de patrimonio
invitacién a muestras
artisticas

inscripcion a talleres
segundo semestre

3. DESCRIPCION DE PRODUCTOS Y EVIDENCIAS

PRODUCTO GENERADO

UBICACION FISICA DE EVIDENCIA

Con el desarrolio del

objeto confractual el | Se entrega informe de gestién formato FO-GH-
CONTRATISTA debera entregar como producto, el | 06, de junio y planilla de seguridad social, que
informe mensual de gestién de la ejecucion del reposa en la carpeta No.10-09-28-025-2025
cantrato que contenga como minimo Ia siguiente | en 1 oficina de gestion humana de la entidad.
informacién: *identificacién del contrato, *Objeto
contfractual, *Nombre del CONTRATISTA, *Valor
total del contrato. *Perindn dal infarma  *Alanta -
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M

lugar, es decir, en Ia foto se debera evidenciar I3
fecha y hora del respectivo registro, al igual la
imagen deberé dar brindar las herramientas
necesarias que permitan a la entidad establecer el
lugar donde se realizé la actividad: *Nivel
porcentual de ejecucion de cada actividad
contratada, *Fecha y ciudad, *Firma ¥ como anexo
la planilla de pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social mes vencido, con
fecha de pago los primeros cinco (05) dias habiles
de cada mes.

4. ANEXO FOTOGRAFICO Y/O EVIDENCIA

Actividades cultuarte

Apoyo en las muestras artisticas
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DE CULTURA DE YUMBO
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OFERTA INS TITUCIONAL

. AAPovo én las muestras artisticas

Cumplimiento de Actividades Contratadas | Cumple |
Objeto Contractual en el Periodo Si X J NO Parcialmente
5. SEGUIMIENTO CONTABLE, F INANCIERO Y JURIDICO
No. Cuenta / Fecha Valor 1
Apropiacion
CDP 000034 2.3.2.02.02.009.01 Enero 26 de 2025 $43.197.000
Registro 000036 2.3.2.02.02.009.01 Febrero 6 de 2025 | $43.197.000
Presupuestal
Valor a Pagar en el Periodo Valor Ejecutado a ia Fecha [ Valor por Ejecutar [
$3.927.000 $19.365.000 $23.562.000 j
|
Prorroga / Adiciones al Contrato: Tiempo Valor: Actividades:
Diligenciar en caso de adiciones por valor
No. Cuenta / Apropiacion Fecha [ Valor ]
CDP N/A N/A N/A | N/A ]
Registro N/A N/A N/A 1 N/A
LPresupuestai
Pago de Seguridad Social
B Base de Valor pagado a
Cotizacién EPS PENSION ARL Total Pagade | Fecha de pago
Periodo: ABRIL 196400 251400 16400 466600 05/06/2025
Planilla:
| 1071275263
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¢Después del monitoreo
riesgos?

| establecido en la matriz de Jos estudios previos dej contrate, evidencidndose que no hay
| materializacién de Jos mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratistg de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las
cuales han tenido satisfactorio cumplimienio a la fecha.
a. CERTIFICACION:

b. Por parte del Supervisor:

De acuerdo a las actividades establecidas y fijadas en todos los contratos de prestacion de
servicios vigencia 2025, se establecié como actividad: Ejercer control de seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable ¥ Juridico sobre las actividades que €l

Contratista en desarrollo de las actividades especificas descritas en el informe de gestion
correspondientes al mes de junio del 2025 segun lo pactado en el contrato en mencidn
del afio avante, informe que se anexa debidamente refrendado por las partes. Igualmente
S€ anexa pago de la seguridad social,

6. Por parte del Contratista

Manifiesto bajo Ia gravedad del juramento que me encuentro afiliado aj Sistema de
Seguridad Social Integrado, y que realizaré los aportes al mismo, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 3.2.7.6 del Decreto 1273 de 2018.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por el contratista y los que en ella
supervisan.

O

Firma upervisor:

Nombre: JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS

Cargo” Gerente

Dependencia: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA DE YUMBO -IMCY
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Firma 'del Contratista:
Nombre: AGUSTIN QUIJANO
Documento Identidad: 1 6.789.629 expedida en Cali,
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