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CONDICIONES ANEXAS AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION SUSCRITO EN EL SECOP Il No. CD-HSFA-

1107-2025
DATOS DEL CONTRATO
CONTRATANTE: NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO
DE ASIS
NIT. 901108114-5
CONTRATISTA: FLORIPE CABRERA PALACIOS
CEDULA CIUDADANIA 35.635.022

OBJETO DEL CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA EL APOYO A LOS PROCESOS
ASISTENCIALES Y DE ATENCION A PACIENTES DE LA
NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
FRANCISCO DE ASIS

VALOR TOTAL SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS ($6.451.137) M/CTE

PLAZO TRES (3) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE
2025

SUPERVISOR: SUBGERENTE ASISTENCIAL

Entre los suscritos, a saber: NATALIA MAZO RIVERA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 32.297.206 actua en su calidad de Gerente y Representante Legal de
la NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS, nombrada
temporalmente mediante decreto No 0060 del 18 de marzo de 2025 nombrada en
propiedad del cargo, quien para efectos del presente contrato se denominara el
CONTRATANTE, por una parte y por la ofra FLORIPE CABRERA PALACIOS, identificado (a),
con Cedula de Ciudadania No. 35.635.022, quien en lo sucesivo se denominara la
CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente Contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestién, el cual se regird por el Estatuto de Contrataciéon de la
Nueva ESE (Resolucion N.° 0146 del 26 de abril de 2021), ley 100 de 1993y las leyes civiles
y comerciales que regulan la materia, previas las Siguientes previas las Siguientes,
CONSIDERACIONES: 1. Que la entidad confratante es una ESE que opera bagjo el
esquema juridico de una Empresa Social del Estado, en los términos previstos en el
articulo 194 de la ley 100 de 1993, Resolucion 5185 de 2013, 2. Que el Articulo 13. De la
ley 1150 de 2007, establece los principios generales de |la actividad contractual para
entidades no sometidas al estatuto general de contratacion de la administracién
publica. Las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen
contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica, aplicardn en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su regimen
legal especial, los principios de la funcidon administrativa y de la gestion fiscal de que
fratan los articulos 209 y 267 de la Constituciéon Politica, respectivamente seguin sea el
caso y estardn sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la confratacion estatal. 3. Que la Resolucién 5185 de 2013 emitida por
el Ministerio de Salud y proteccidn social, establece en su articulo 2, que el régimen de
Contratacién de las Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, conforme al
numeral 6 del articulo 194 de la Ley 100 de 1993. 4. Que EL ESTATUTO DE CONTRATACION
LA NUEVA ESE ESTIPULA EN SU ARTICULO 33. MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION
DIRECTA: Solo se podrd confratar directamente en los siguientes casos; B. POR LA

NATURALEZA. (Sin consideracion a la cuantia): La NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS, podrd contratar directamente, sin
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importar la cuantia, teniendo en cuenta la NATURALEZA del contrato, en los siguientes

casos: 1. Se contratard directamente la prestacion de servicios profesionales, de apoyo
ala Gestidén o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a_determinadas personas naturaleza. 5. Que el régimen juridico aplicable, al
preceptuar que los procesos de seleccidn y los contratos que celebre La Nueva
Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Francisco de Asis estardn sujetos
a las normas de derecho privado de conformidad con lo establecido en el numeral 6
del articulo 195 de laley 100 de 1993. 6. Que con el Unico fin de que la entidad continte
cumpliendo eficientemente con su deber misional, y observando los principios
orientadores de la funcién administrativa y de la contratacion estatal senalados en el
articulo 209 de la Constitucion Nacional, se adelantd la elaboracion de los estudios
previos por parte del drea encargada. 8. En atencidn a lo proveido las partes dispone
que el presente Confrato se regird por las siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL APOYO A
LOS PROCESOS ASISTENCIALES Y DE ATENCION A PACIENTES DE LA NUEVA ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS.

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato serd de tres (3) meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucidén del contrato sin exceder el 31 de
diciembre de 2025.

CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Para todos los efectos fiscales, legales y
administrativos el valor del presente contrato se estfipula en la suma de SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS ($6.451.137) M/CTE.

CLAUSULA CUARTA FORMA DE PAGO: El CONTRATANTE pogord al CONTRATISTA,
el valor de los honorarios pactados en el presente contrato de la siguiente
forma por mensualidad vencida, cada uno por valor de DOS MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($ 2.150.379) M/CTE.
PARAGRAFO 1: El cdlculo del valor proporcional al servicio prestado se efectuard
con base en el valor mensual de los honorarios pactados y sobre meses de 30 dias.

PARAGRAFO 2: Para cada pago, EL CONTRATISTA deberd presentar solicitud de
pago o factura segun sea el caso, el informe de actividades, el recibo a
satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, asi como el comprobante de
pago de los aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pensién y ARL de
conformidad con la normatividad legal vigente.

PARAGRAFO 3: Los saldos sin ejecutar que se lleguen a generar dentro del presente
conftrato, si a ello hubiere lugar, serdn liberados por el Grupo de Gestidn Financiera
de LA NUEVA E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO, previa solicitud del supervisor del
contrato. Lo anterior, con el fin de garantizar la adecuada gestidon de los recursos.

PARAGRAFO 4). Para los pagos se requiere la radicacion en la Nueva ESE, de los
siguientes documentos: 1) Informe de actividades, contenido en el formato
indicado por en el Hospital La Nueva ESE Hospital Departamental San Francisco De
Asis en 3 ejemplares de los cuales uno debe ser radicado en la oficina de
confratacion. 2) Informe periddico de supervision y recibo a satisfaccion expedido
por el supervisor del contrato por cada pago que autoriza de los cuales deberd
entregar una copia la oficina de contrataciéon. 3) Recibos de pago por concepto
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de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensidn y al sistema de riesgos
laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar. 4). Factura en caso de que
el contratista este sujeto al régimen comun. 5.) Certificacion Bancaria. ) RUT.
CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA. 1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 2.
Colaborar con la ES.E., para que el objeto contratado se cumpla y sea de la mejor
calidad. 3. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el
Supervisor. 4. Cumplir las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar; vy
presentar los documentos que asi lo acrediten, como requisito para cada uno de los
pagos, conforme lo establecido en el Decreto 2353 de 2015, Decreto 510 de
2003, Decreto 1072 de 2015, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de
2007, 1562 de 2012 y demds que las adicionen, complementen o modifiquen. 5. Cumplir
con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y comerciales
establecidas en el estudio previo. 6. Reportar de manera inmediata cualquier novedad
o anomalia, al Supervisor del contrato, segun corresponda. 7. Guardar total reserva de
la informacidn que obtenga de la ES.E., en desarrollo del objeto contractual, salvo
requerimiento de autoridad competente. 8. Custodiar y cuidar la documentaciéon e
informacién que en cumplimiento del objeto contractual sea entregada por la ES.E.,
asi como a la que tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccién,
ocultamiento o utilizacion indebidos. 9. Mantener la confidencialidad, integridad vy
disponibilidad de la informacién de la que haga uso o tenga conocimiento en el
cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla para provecho
propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de
manera directa e indirecta o ponerla a disposicidn de terceros que no estén
autorizados por la ES.E., para conocerla. Al respecto el contratista deberd suscribir
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, una vez perfeccionado el contrato, el cual
formard parte integral del mismo. 10. No ejercer actos que comprometen o afecten a
la ES.E., por lo que es su obligacién como Contratista no utilizar, incluso después de
terminada la relacién contractual, para su beneficio o el de terceros: informacién,
bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos, métodos, estudios,
estadisticas, proyectos y demds informacién técnica, financiera, econdmica,
comercial o cualquier ofra informacion utilizada o elaborada por la ES.E., en
cumplimiento de su misién institucional. 11. Devolver en los términos establecidos en el
contrato toda la informacién entregada u obtenida de la ES.E., en desarrollo de su
objeto contractual. 12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por
fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo
informarinmediatamente ala E.S.E., a tfravés del Supervisor, segun corresponda, acerca
de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demds autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
13. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generacion de
dano a los funcionarios, confratistas, visitantes y/o bienes de la enfidad. 14. Responder
por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean
entregados por la ES.E., en ejecucién del contrato. 15. Prestar el servicio con la
oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios
prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibida a
satisfaccion por el supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacién de perjuicios
causados por incumplimiento, mora o mala calidad del servicio. 16. En general las que
se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto. 2. OBLI

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA; EL CONTRATISTA, de manera independiente, sin ninguna
clase de subordinacidon o dependencia con el contratante; y utilizando sus propios
medios, ejecutard las actividades que se describen a continuacion: 1. Admitir al
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paciente, brindando orientacién completa con relacidn al servicio, normas
establecidas y personal que labora. 2. Arreglar la unidad y ambiente fisico del paciente,
tanto para admisién como durante la estadia del mismo. 3. Satisfacer las necesidades
de higiene y alimentacién del paciente. 4. Realizar las actividades de enfermeria
relacionadas con la comodidad, bienestar y seguridad del paciente. 5. Cumplir las
labores de enfermeria relacionadas con los cuidados de heridas, tfracciones y drenajes
y valorar signos vitales e informar cambios. 6. Dar informe a la enfermera de turno o al
médico, sobre cambios observados en el paciente y en servicio. 7. Recibir y entregar el
turno reportando los aspectos mds importantes ocurridos en los pacientes y en el
servicio. 8. Administrar medicamentos que no requieran cuidados especiales y que
sean autorizados por el profesional de enfermeria. 9. Preparar a los pacientes para la
toma de muestras de laboratorio e imagenologia segun los protocolos establecidos. 10.
Brindar cuidados de enfermeria durante el preoperatorio y pos operatorio. 11.
Mantener la técnica aséptica y anfiséptica durante la readlizacion de los
procedimientos. 12. Realizar controles y cuidados de enfermeria a los pacientes que lo
requieran segun su patologia y plan de cuidados. 13. Controlar transfusiones de
acuverdo a las normas establecidas, pasar informe inmediato a la enfermera o al
médico, sobre cambios observados en los pacientes. 14. Prestar primeros auxilios en
casos especiales. 15. Participar en el cuidado del equipo y material de los servicios. 16.
Cumplir las normas de subsistencia de suministros con relacidon a pedidos de almacén
y farmacia, cumplir las normas de central de esterilizacion, lavanderia y roperia. 17.
Velar por la custodia y conservacién de la historia clinica. 18. Hacer las anotaciones en
la hoja de enfermeria y demdas registros de la historia clinica y ofros de cardacter
administrativos solicitados por el departomento donde esté ubicada. 19. Redlizar
acciones educativas sobre aspectos bdsicos de mantenimiento y recuperacion de la
salud. 20. Realizar bano diario y cambios de tendidos del paciente a su cargo. 21. Hacer
control de liquidos eliminados y administrados segin necesidades y plan de
fratamiento. 22. Realizar lista de gasto y control de insumos. 23. Participar y apoyar en
forma activa a la terapéutica durante la realizacion de la terapia respiratoria y otros
profesionales para garantizar la técnica aséptica. 24. Preparar y entregar dispositivos
médicos para el proceso de esterilizacion. 25. Verificar el cuidado y funcionamiento de
equipos biomédicos. Ejercer las demds funciones asignadas de acuerdo con la
naturaleza y el drea de desempeno del cargo. 26. El Contratista deberd presentar
informes en los que dé cuenta de las actividades desarrolladas, con la siguiente
periodicidad: mensuales o por fraccidon de mes, los cuales deben estar aprolbados por
el supervisor del presente Contrato. 27. Informar oportunamente al profesional
responsable sobre situaciones de emergencia y riesgos que observen en el personal.
28. Preparar y responder por el material, el equipo y elementos a su cargo. 29 Preparar
los servicios de consulta y colaborar con los médicos en la prestacion de los servicios.
30. Asistir a las reuniones convocadas por lideres de drea inmediatos 31, Asistir a los
cursos de adiestramientos organizados. 32. Participar en programas de educacién al
paciente y sus familiares. 33. Desarrollar las politicas de seguridad del paciente. 34.
Reportar de manera inmediata los eventos adversos y llevar el registro correspondiente.
35. Aplicar de manera permanente los protocolos de bioseguridad como estdndar
universal. Mantener las normas de asepsia en la unidad. 36. Cumplir y hacer cumplir las
normas de asepsia. 37. Participar en la revista de enfermeria informando las novedades
de los pacientes a su cargo, atender y aplicar las recomendaciones definidas segun el
caso. 38. Preparar entregar y recibir dispositivos médicos para el proceso de
esterilizacion. 39. Aplicar el protocolo de entrega y toma de muestra de laboratorios y
llevar el registro en la historia clinica. 40. Vigilar la correcta fijacion de tubos y conexién
al paciente informando Inmediatamente de cualquier novedad que se presente, 41.
Brindar los cuidados necesarios al paciente para prevenir ulceras de presion o de
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decubito, 42. Rotular las lineas que van al paciente con fecha y nombre del
medicamento y con fecha de insercion del catéter o sondas. 43. Verificar el
funcionamiento de los equipos biomédicos e informar cualquier novedad. 44. Aplicar
en forma estricta el plan de residuos hospitalario, 45. Cumplir las normas de
bioseguridad y perfil epidemioldgico. 46. Brindar la atencién segura de paciente segin
protocolos y guias. 47. Participar en los procedimientos para la atencion de
emergencias y desastres, 48. Tomar y registrar los signos vitales segun indicaciones y
plan de tratamiento, 49. Dar informe a la enfermera de turno del cumplimiento del plan
y ordenes establecidos. 50. Realizar y mantener organizada limpia la unidad del
paciente mediante el aseo y desinfecciéon diaria siguiendo el protocole institucional.
CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LA NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
FRANCISCO DE ASiS: Ademds de las estipulaciones sefaladas en las Ley la Nueva ESE
Hospital Departamental San Francisco de Asis se obliga a: 1. Suscribir acta de inicio. 2.
Suministrar el contratista, en caso de que este lo requierq, los elementos necesarios para
la ejecucidn del objeto contratado. 3. Ejercer la supervision del contfrato. 4. Dar
respuesta oportuna, a través del Supervisor del contrato, alas peticiones del contratista.
5. Las inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la
Ley 80 de 1993. CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIA UNICA: No se le exigird la constitucion
de garantia Unica ya que, atendiendo la naturaleza del mismo, los pagos se efectuardn
de manera posterior y parcial al vencimiento de cada mes, previa certificacion de los
servicios pactados por parte del contratante y revisados los informes por el supervisor
del contrato._CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONTRATO: El control y vigilancia
acerca de la cabal, completa y adecuada ejecucion de este contrato estard a cargo
de la Subgerente Asistencial de la Nueva ESE, quien deberd en el ejercicio de sus
funciones observar lo dispuesto en el Capitulo séptimo articulo 35 Del manual de
contratacion de la entidad y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 ejerciendo las
funciones que por su indole y naturaleza le sean propias, quien serd responsable de la
supervisién y debida ejecucidn del presente contrato, el supervisor no podrd adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en el
contrato, las cuales Unicamente podrdn ser adoptadas por el ordenador del gasto y el
contratista, mediante la suscripcidén de las correspondientes modificaciones al
contrato, la supervisidbn consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien
ejerza la supervisidn se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y es responsable por
mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcidn tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo
el cumplimiento del contrato. El supervisor entre otras funciones tendrd las siguientes: 1.
Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension,
riesgos laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos
del contrato. 2. Vigilar la realizacién de las actividades del contrato conforme a lo
establecido en el contrato. 3. Solicitar oportunamente cualquier modificaciéon del
contrato e indicar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que la justifica. 4. El
supervisor deberd velar porque el contratista cumpla oporfunamente con todos los
procedimientos y exigencias establecidos para los contratos y sus modificaciones.5.
Presentar el informe periddico de supervisién, en el que conste la verificacion de la
ejecuciéon del contfrato conforme los productos y/o informes del mismo. é. En caso de
que se requiera, proyectar el acta de liquidacion del contrato. El supervisor presentard
un informe final y el recibo a satisfaccion de los productos e informes, por cada uno de
los pagos realizados al Contratista. 7. El supervisor deberd verificar, en el caso que
aplique, si los bienes utilizados por el confratista se encuentran en debido estado de
conservacion. 8. Certificar para el Ultimo pago que el contratista se encuentre al dia
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en las legalizaciones de las autorizaciones de desplazamiento, si a ello hubo lugar. 9.
En caso de renuncia, encargo y cualquier ofra situacién administrativa que impida la
debida supervision del presente contrato, el supervisor deberd previamente nofificar al
Grupo de Contratos de tal situacion, aportando el acta de seguimiento y estado en
que se encuentra la supervision. 10.Teniendo en cuenta que la supervision se encuentre
designada en el cargo, cuando se presente cambio de supervisibn por renuncia o
terminaciéon del encargo, quien entrega la supervision deberd realizar y entregar all
nuevo supervisor, un informe del estado actual del contrato, senalando el grado de
cumplimiento de las obligaciones contractuales. En este caso, no serd necesario
notificar la designacion de supervision a quien sea nombrado en el cargo en el cual se
encuentra la supervision del contrato. 11.Autorizar los gastos de desplazamiento o
gastos de vidje bajo su Unica responsabilidad y remitir al expediente contractual los
soportes que den cuenta de dicha autorizacién, dando cumplimiento a las normas
sobre austeridad del gasto publico en los casos que aplique suscribir conjuntamente
con el Confratista el Acta de confidencialidad de la informacién establecido en POR
LA E.S.E cuando aplique segun el objeto del contrato y lo establecido en el Manual de
Contratacién de la Entidad (cuando aplique). CLAUSULA NOVENA: MULTAS: Las partes
convienen en pactarlaimposicion de multas sucesivas a favor de la Nueva ESE Hospital
Departamental San Francisco de Asis, en caso de mora o incumplimiento de las
obligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0.15% del valor del Confrato
por cada dia de incumplimiento. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA autoriza expresa e
irevocablemente a la NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS,
para deducirlas multas de las sumas que le llegare a adeudar por cualquier concepto,
sin perjuicio de que se hagan efectivas conforme a la ley. EL CONTRATANTE tendrd la
facultad de conminar al CONTRATISTA para el cumplimiento de Ias obligaciones que
contrae en virtud del presente contrato. CLAUSULA DECIMA: PENAL PECUNIARIA: Si el
incumplimiento hace que la NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE
ASIS declare la caducidad administrativa del contrato, ademds de sus propias
consecuencias, hard efectiva una sancidn pecuniaria equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, independientemente de la indemnizacion de los perjuicios
gue se le ocasionen. El valor de la cldusula penal deberd ser consignado directamente
por EL CONTRATISTA en la tesoreria de la Nueva ESE sin perjuicio de la cldusula penal
pecuniaria. EL CONTRATANTE tendrd la facultad de conminar al CONTRATISTA para el
cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del presente contrato. DECIMA
PRIMERA: DE LA CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: LA NUEVA E.S.E HSFA podrd declarar la
caducidad de este contfrato: 1) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de las obligaciones contractuales que afecte de manera grave y directa
la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion. 2)
Cuando EL (LA) CONTRATISTA incumpla la obligacién establecida en el numeral 5° del
articulo 5° de la Ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habrd lugar a
indemnizacion para EL (LA) CONTRATISTA, quien se hard acreedor (a) de las sanciones
e inhabilidades previstas en la ley. b) Quedardn sin efecto los derechos no causados a
favor del CONTRATISTA. ¢) Se suspenderdn los pagos que se hubieren librado o fueren
a librarse o entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de
caducidad, se dard por terminado el presente contrato y se ordenard su liquidacion en
el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CAUSALES DE
TERMINACION: El presente CONTRATO se podrd dar por terminado antes del plazo
senalado ademds de las causales legales: a) Por mutuo acuerdo entre las partes, b)
Por incumplimiento de una cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
c) Por fuerza mayor o caso fortuito. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION Y
SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar total ni parcialmente
los derechos u obligaciones surgidos de este contrato, sin la autorizacion previa y escrita
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del Gerente de la Nueva ESE Hospital Departamental San Francisco de Asis. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Esta Contrato no constituye
vinculacién laboral alguna del CONTRATISTA con la Nueva ESE Hospital Departamental
San Francisco de Asis; por lo tanto, el CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento
ni al pago de prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. CLAUSULA DECIMA
QUINTA: RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA: El contratista asumird todos riesgos e
imprevistos que conlleve la ejecucion del contfrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Por medio de esta Clausula EL CONTRATISTA
afirma bagjo la gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Ley 80 de 1993, que no
posee ningun tipo de deuda con las entidades del Estado (Ley 716 de 2001, Articulo 4o.
Pardgrafo 30), ni condenado mediante providencia o fallo alguno con responsabilidad
fiscal, en detrimento del patrimonio del Estado, por parte de la Contraloria General de
la Republica o alguno de sus delegados en las respectivas entidades territoriales.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
se entenderd perfeccionado con la firma de las partes contratantes y el registro
presupuestal correspondiente. El término de ejecuciéon del presente contrato iniciard a
partir del acta de inicio. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SUSPENSION. El plazo aqui
estipulado podrd suspenderse por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
sucesos por los cuales se podrd de comUn acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucién, mediante la elaboracion de un acta donde conste tales
hechos, que deberd ser suscrita por EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA. El tiempo de
suspension no se computard para los efectos del plazo pactado y durante ella no
existird contraprestacion alguna entre las partes. Cuando se reanuden las actividades
se elaborard un acta de reanudacion del plazo suscrita por quienes firmaron la de
suspension CLAUSULA DECIMA NOVENA - LIQUIDACION: El presente contrato no se le
realizard liquidacion en cumplimiento a lo establecido en Articulo 217 del Decreto Ley
01?2 de 2012. Sentencia C-967/12. CLAUSULA VIGESIMA: CERTIFICACION DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente contrato estd amparado por con el
Cerlificado de Disponibilidad de Presupuestal No 507 del 01 de junio 2025. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes acuerdan solucionar en
forma dagil y directa las discrepancias que surjan por razén de este contrato. Para tal
efecto se acudird alos mecanismos de solucién de controversias previstos en la Ley 446
de 1998, Ley 640 de 2001, el Decreto 1818 de 1998 modificado por la Ley 1563 de 2012
(Estatuto de Arbitraje Nacional e Internacional), y las normas que los reglamenten,
modifiquen o adicionen. CLAUSULA _ VIGESIMA _SEGUNDA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: De conformidad con lo establecido en
el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato podrd ser terminado,
modificado e interpretado en forma unilateral por el MINISTERIO, con sujecion a lo
dispuesto en los articulos 15 a 17 inclusive de la mencionada ley. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: adicionan lo aqui pactado y en
consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales 1)
Hoja de vida diligenciada en el formato Unico, con sus correspondientes soportes 2) La
correspondencia que se surta entre las partes durante el término de la ejecucion del
contrato. 3) Los informes presentados por el contratista como cumplimiento del objeto
contractual. 4) los demds documentos que se surtieron en la etapa precontractual.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DIRECCIONES: Las nofificaciones, comunicaciones y

correspondencia entre las Partes se enviardn a las siguientes direcciones: a) LA NUEVA
ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL: Carrera 1 No. 31-25, barrio Kennedy, Quibdd Chocé. b)
EL CONTRATISTA: La senalada en su correspondiente hoja de vida. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: EL (LA) CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la
Nueva E.S.E HSFA con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente confrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la
Nueva E.S.E HSFA de cualquier dano o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
gue tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dano o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendrd indemne
a la Entidad E Contratante por cualquier obligacién de cardcter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Confratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA:
CONFIDENCIALIDAD: En el entendido de que la informacion es confidencial cuando
Constitucion o la Ley lo determinen como tal, el contratista se obliga a mantener
CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para beneficio propio o para terceros,
reproducir o divulgar la informacion de las partes declarada como confidencial, que
se llegue a conocer en virtud de la ejecucion del presente. La violacion de esta
obligacion hard incurrir a los responsables en las sanciones legales correspondientes. Se
considerard informacidn confidencial sin limitacién alguna, todas las descripciones,
datos, productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier
otra informacién de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa, juridica
y de ofra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de cémputo, software, cddigos fuente o cddigos
objeto, algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disenos,
fotografias, registros, compilaciones, informacién de clientes o interna de los
contfratantes y, en general, toda aquella informacién que esté relacionada con
programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y
derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacién
oral, escrita o en medio magnético. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO DEL
CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales referentes a este compromiso, las
partes acuerdan como domicilio confractual la ciudad de Quibdo.

LAS SIGUIENTES CLAUSULAS HACEN PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO FIRMADO EN
LINEA POR LAS PARTES
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